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Governadoria

DECRETO N. 22.805, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Abre no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia Crédito
Adicional Suplementar por Anulagdo no valor de R$ 5.423.726,58
para reforco de dotagBes consignadas no vigente orgamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuigbes que lhe
confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo do Estado, e considerando a autorizagdo
para reprogramacao de dotacdo oriunda de emendas parlamentares nos termos do
artigo 14 da Lei n°® 4.231, de 28 de dezembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia
Crédito Adicional Suplementar por Anulacdo, em favor das Unidades Orgamentarias
Superintendéncia Estadual de Turismo - SETUR, Superintendéncia Estadual de
Desenvolvimento Econémico e Infraestrutura - SEDI, Departamento Estadual de
Estradas de Rodagem, Infraestrutura e Servi¢os Publicos - DER, Secretaria de Estado
do Planejamento, Orgamento e Gestao - SEPOG, Secretaria de Estado de Seguranca,
Defesa e Cidadania - SESDEC, Fundo Especial de Modernizacéo e Reaparelhamento
da Policia Militar do Estado - FUMRESPOM, Secretaria de Estado da Educacéo -
SEDUC, Superintendéncia Estadual da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL,
Fundo Estadual de Salde - FES, Secretaria de Estado da Agricultura - SEAGRI,
Entidade Autarquica de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado de Ronddnia
- EMATER, Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS
e Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS, para atendimento de despesas de
capital e corrente, até o montante de R$ 5.423.726,58 (cinco milhGes, quatrocentos e
vinte e trés mil, setecentos e vinte e seis reais e cinquenta e oito centavos) no presente

exercicio, indicados no Anexo Il deste Decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior
decorrerdo de anulacao parcial das dotagdes orcamentérias indicadas no Anexo | deste

Decreto e nos montantes especificados.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 9 de maio de 2018, 130° da

Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

PEDRO ANTONIO AFONSO PIMENTEL
Secretério Adjunto - SEPOG

MARCELO HAGGE SIQUEIRA
Secretario Adjunto - SEFIN
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ANEXO |
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAQAO REDUZ
- e Fonte de
Cadigo Especificacio Despesa Recurso Valor
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS
DE RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS 337.163,00
PUBLICOS - DER
11.025.04.122.1249.0196 EFETUAR TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 334041 0100 87.163,00
445042 0100 250.000,00
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
. 3.468.559,82
ORCAMENTO E GESTAO - SEPOG
13.001.04.123.1015.0256 = ATENDER EMENDAS PARLAMENTARES 444042 0100 2.906.022,82
445042 0100 258.700,00
444041 0100 145.000,00
335041 0100 158.837,00
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC 112.000,00
16.001.12.368.1269.0183 EFETUAR TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 445042 0100 112.000,00
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA JUVENTUDE,
113.500,00
CULTURA, ESPORTE E LAZER - SEJUCEL
APOIAR MANIFESTACOES CULTURAIS
16.004.13.392.1215.1049 334041 0100 70.000,00
TRADICIONAIS E FESTAS POPULARES
16.004.27.812.1216.1149  APOIAR ENTIDADES DESPORTIVAS - PRODESP 334041 0100 40.000,00
445042 0100 3.500,00
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES 649.000,00
APOIAR ENTIDADADES PUBLICAS E PRIVADAS
17.012.10.301.1093.0253 . . ; 444042 0100 461.000,00
COM ATUACAO NA AREA DA SAUDE
335041 0100 100.000,00
334041 0100 88.000,00
SECRETARIADEESTADODAAGRICULTURA-SEAGRI 491.003,76

DESENVOLVER A SUSTENTABILIDADE DAS
19.001.20.605.2037.1081 334041 0100 18.000,00
COMUNIDADES TRADICIONAIS

445042 0100 175.520,00
444042 0100 13.000,00
339032 0100 284.483,76
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA E DO
252.500,00

DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEAS

FORTALECER A REDE SOCIOASSISTENCIAL
23.001.08.244.1290.2073 3 449052 0100 32.000,00
PUBLICO E PRIVADA

445042 0100 220.500,00

TOTAL R$5.423.726,58
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ANEXO I

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO

Cddigo

11.004.23.695.1263.2194

11.006.22.662.2051.1548

11.025.04.122.1249.0196

13.001.04.123.1015.0256

15.001.06.181.2236.1276

15.015.06.122.2020.2087

15.015.06.181.2020.2144

16.001.12.368.1269.0183

16.004.13.392.1215.1049

16.004.13.392.1215.1051

16.004.27.812.1216.1149

17.012.10.122.2070.1615

17.012.10.301.1093.0253

Especificacao

SUPERINTENDENCIAESTADUALDETURISMO-SETUR

PROMOVER ATIVIDADES DE APOIO E DIVULGAGAO
DO TURISMO DE RO

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
INFRAESTRUTURA - SEDI

APOIAR O DESENVOLVIMENTO DE POLOS
INDUSTRIAIS

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS
DE RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS - DER

EFETUAR TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - SEPOG

ATENDER EMENDAS PARLAMENTARES

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA, DEFESA
E CIDADANIA - SESDEC

ASSEGURAR A AQUISICAO DE BEM PERMANENTE
DA UNIDADE

FUNDO ESPECIAL DE MODERNIZAGCAO E
REAPARELHAMENTO DA POLICIA MILITAR DO
ESTADO - FUMRESPOM

ASSEGURAR A MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA
UNIDADE

ASSEGURAR A AQUISICAO DE BEM PERMANENTE
DA UNIDADE

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEDUC
EFETUAR TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA JUVENTUDE,
CULTURA, ESPORTE E LAZER - SEJUCEL

APOIAR MANIFESTACOES CULTURAIS
TRADICIONAIS E FESTAS POPULARES

PROMOVER AGCOES PARA DESENVOLVIMENTO
CULTURAL

APOIAR ENTIDADES DESPORTIVAS — PRODESP

FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES
EQUIPAR AS UNIDADES DE SAUDE.

APOIAR ENTIDADADES PUBLICAS E PRIVADAS COM
ATUACAO NA AREA DA SAUDE

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA -
SEAGRI

Despesa

339039

335041

444042
334041

339039

444042

339030

339031
339039

449052

444042
339039

335041

444042

445042
334041
334041
335041
444042

449052
335041

445042
334041

PORTO VELHO,09.05.2018

Fonte de
Recurso

0100

0100

0100
0100

0100

0100

0100

0100
0100

0100

0100
0100

0100

0100

0100
0100
0100
0100
0100

0100

0100

0100
0100

SUPLEMENTA

Valor

20.000,00

20.000,00

156.250,00

156.250,00

985.095,15
749.095,15
236.000,00
5.000,00
5.000,00

80.000,00

80.000,00

333.520,00

288.520,00

15.000,00
20.000,00

10.000,00

420.000,00
370.000,00
50.000,00

511.000,00

70.000,00

30.000,00

71.000,00
30.000,00
10.000,00
120.000,00
180.000,00
1.355.000,00
155.000,00

790.000,00

360.000,00
50.000,00

1.231.861,43
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DESENVOLVER A SUSTENTABILIDADE DAS
19.001.20.605.2037.1081 COMUNIDADES TRADICIONAIS 445042 0100 274.700,00

444042 0100 642.677,67
335041 0100 30.000,00
339039 0100 284.483,76
ENTIDADE AUTARQUICA DE ASSISTENCIA TECNICA
E EXTENSAO RURAL DO ESTADO DE RONDONIA - 70.000,00
EMATER
19.025.20.122.2024.2087 ASSEGURAR A MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA 449051 0100 30.000,00
UNIDADE
19.025.20.606.2024.2019 PROMOVER ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO 445042 0100 40.000,00
RURAL
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA E DO 236.000.00
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEAS R
FORTALECER A REDE SOCIOASSISTENCIAL
23.001.08.244.1290.2073 PUBLICO E PRIVADA 444042 0100 100.000,00
PROMOVER POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDADES
23.001.08.244.1291.2010 E DIREITOS HUMANOS 449052 0100 136.000,00
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FEAS 20.000,00
ESTRUTURAR A REDE DE PROTECAO
23.012.08.244.1293.2066 SOCIAL BASICA E ESPECIAL DE MEDIA E ALTA 339032 0100 20.000,00
COMPLEXIDADE
TOTAL R$ 5.423.726,58

DECRETO N. 22.806, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Abre no Orgcamento-Programa Anual do Estado de Rondbnia Crédito Adicional Suplementar por
Anulacéo no valor de R$ 7.907.569,45 para reforco de dota¢des consignadas no vigente orgamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo do Estado e nos termos da Lei
n° 4.269, de 7 de maio de 2018,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Rondénia Crédito Adicional Suplementar por Anulacédo, em favor das Unidades Orgamentarias
Estado para Resultados - EPR, Departamento Estadual de Estradas de Rodagem, Infraestrutura e Servi¢os Publicos - DER, Secretaria de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestdo - SEPOG, Superintendéncia Estadual de Patrimdnio e Regularizagdo Fundiéria - SEPAT, Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica -
POLITEC, Secretaria de Estado da Educacéo - SEDUC, Superintendéncia Estadual da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL, Fundo Estadual de Saude
- FES, Secretaria de Estado da Agricultura - SEAGRI e Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS para atendimento de despesas
de capital e corrente, até o montante de R$ 7.907.569,45 (sete milhdes, novecentos e sete mil, quinhentos e sessenta e nove reais e quarenta e cinco centavos) no

presente exercicio, indicados no Anexo Il deste Decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulacéo parcial das dotagdes orcamentérias indicadas no Anexo |
deste Decreto e nos montantes especificados.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 9 de maio de 2018, 130° da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

PEDRO ANTONIO AFONSO PIMENTEL
Secretario Adjunto - SEPOG

MARCELO HAGGE SIQUEIRA
Secretario Adjunto - SEFIN
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ANEXO |

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO

Cddigo

11.003.04.122.1015.2087

11.009.04.122.2071.2554

13.001.04.122.1015.2087

13.001.04.122.1277.4013

13.006.04.122.1015.2087

14.001.04.122.1277.2064

15.005.06.181.2236.2154

16.001.12.368.1076.2165

17.012.10.122.2070.1614

17.012.10.301.1093.0253

21.001.03.421.1242.2893

Especificacao

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE
ASSEGURAR A MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DOS GASTOS PUBLICOS
ADMINISTRATIVOS - SUGESP

PROMOVER A PUBLICIDADE INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E

GESTAO - SEPOG

ASSEGURAR A MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

COORDENAR A IMPLANTACAO DE DESENVOLVIMENTO
REGIONAL DESCENTRALIZADO

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE PESSOAS -
SEGEP

ASSEGURAR A MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS - SEFIN

GESTAO DE T.I.

POLICIA MILITAR - PM

ASSEGURAR A MANUTENGCAO OPERACIONAL DA UNIDADE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC

MANTER E MELHORAR AS UNIDADES ESCOLARES

FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMAS DE UNIDADES DE
SAUDE

APOIAR ENTIDADADES PUBLICAS E PRIVADAS COM ATUACAO
NA AREA DA SAUDE

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA - SEJUS

FORNECER ALIMENTACAO PARA POPULAGAO CARCERARIA

Despesa

339039

339039

339030

339030

339039

339014

339032

449051

449052

339039

339040

339039

449051

449051

335041

339030

PORTO VELHO,09.05.2018

Fonte de
Recurso

0100

0100

0213

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0112

0110

0110

0100

TOTAL

REDUZ

Valor

500.000,00

500.000,00

720.405,00

720.405,00

1.132.260,28

720.000,00

99.260,28

50.000,00

150.000,00

50.000,00

50.000,00

13.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.475.933,60

1.475.933,60

1.000.000,00

1.000.000,00

544.000,00

544.000,00

1.198.000,00

150.000,00

1.048.000,00

336.970,57

336.970,57

R$ 7.907.569,45
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ANEXO Il

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO

Codigo

11.007.04.126.2041.2752

11.025.04.122.1249.0196

11.025.15.451.1254.1390

13.001.04.123.1015.0256

13.009.20.482.2051.2195

15.006.06.181.2020.1277

16.001.12.368.1269.0183

16.004.13.392.1215.1051

16.004.27.812.1216.1149

17.012.10.301.1093.0253

19.001.20.605.2037.1081

23.001.08.244.1290.2073

23.001.08.244.1291.2010

Especificagdo

ESTADO PARA RESULTADOS - EPR
PROMOVER A GESTAO DE T.I. E INCLUSAO DIGITAL

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS
DE RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS - DER

EFETUAR TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

CONSTRUGAO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO - SEPOG

ATENDER EMENDAS PARLAMENTARES

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE PATRIMONIO E
REGULARIZACAO FUNDIARIA - SEPAT

APOIAR REGULARIZAGCAO FUNDIARIA URBANA

SUPERINTENDENCIA DE POLICIA TECNICO-
CIENTIFICA - POLITEC

ASSEGURAR A AQUISICAO DE BENS PERMANENTE DA
UNIDADE

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC
EFETUAR TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA JUVENTUDE,
CULTURA, ESPORTE E LAZER - SEJUCEL

PROMOVER ACOES PARA DESENVOLVIMENTO
CULTURAL

APOIAR ENTIDADES DESPORTIVAS — PRODESP

FUNDO ESTADUAL DE SAUDE - FES

APOIAR ENTIDADADES PUBLICAS E PRIVADAS COM
ATUAGCAO NA AREA DA SAUDE

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA - SEAGRI

DESENVOLVER A SUSTENTABILIDADE DAS
COMUNIDADES TRADICIONAIS

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA E DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEAS

FORTALECER A REDE SOCIOASSISTENCIAL PUBLICO
E PRIVADA

PROMOVER POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDADES E
DIREITOS HUMANOS

Despesa

339030
449052

334041
444042
445042

449051

444042

334041

449052

444042
334041

444042

334041
334041
339039

445042

444042

334041

444042

334041

444042
335041

449052

PORTO VELHO,09.05.2018

Fonte de
Recurso

0213
0213

0100
0100
0100

0100

0100

0100

0100

0112
0112

0100

0100
0100
0100

0100

0110

0110

0100

0100

0100

0100

0100

TOTAL

SUPLEMENTA
Valor
720.000,00

270.000,00
450.000,00

4.146.081,75

503.000,00
3.307.000,00
209.426,34

126.655,41

13.000,00

13.000,00

128.700,00

128.700,00

27.518,00

27.518,00

544.000,00

529.000,00
15.000,00

384.000,00

60.000,00

20.000,00
85.000,00
100.000,00

119.000,00
1.198.000,00

648.000,00

550.000,00
236.445,50

46.445,50
190.000,00
509.824,20
225.000,00

83.349,00
201.475,20

R$ 7.907.569,45
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DECRETO N. 22.807, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Abre no Or¢gamento-Programa Anual do Estado de Rondénia Crédito Suplementar por Superavit Financeiro no valor de
R$ 11.826.266,27 para reforco de dotages consignadas no vigente orgcamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo do Estado, e nos termos da Lei n°
4.271, de 7 de maio de 2018,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orcamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia Crédito Suplementar por Superavit Financeiro, em favor da Unidade Orgamentaria
Secretaria de Estado de Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC para atendimento de despesas corrente e de capital, até o montante de R$ 11.826.266,27 (onze
milhdes, oitocentos e vinte e seis mil, duzentos e sessenta e seis reais e vinte e sete centavos) no presente exercicio, indicados no Anexo | deste Decreto.

Paragrafo Unico. O superavit financeiro indicado no caput deste artigo é proveniente da reprogramacgédo do saldo financeiro do exercicio de 2017, apurado no
balango patrimonial nas conciliagcdes e extratos das contas bancéarias especificas.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 9 de maio de 2018, 130° da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

PEDRO ANTONIO AFONSO PIMENTEL
Secretario Adjunto - SEPOG

MARCELO HAGGE SIQUEIRA
Secretario Adjunto - SEFIN

ANEXO |
CREDITO SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO SUPLEMENTA
- o ~ Fonte de
Caodigo Especificacéo Despesa RecUrso Valor
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA, DEFESA E
CIDADANIA - SESDEC 11.826.266,27
15.001.06.181.2236.2176 PROMOVER ACOES OPERACIONAIS DE SEGURANGA PUBLICA 449052 0616 11.103.627,37
339030 0616 436.186,35
339039 0616 245.454,55
339014 0616 88,50
339015 0616 40.909,50

TOTAL R$ 11.826.266,27

DECRETO N. 22.808, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Abre no Orgcamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia Crédito Adicional Suplementar por Anulagédo no valor de R$
3.000.000,00 para refor¢o de dotagbes consignadas no vigente orcamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 65, inciso V da Constituicio do Estado e nos termos da Lei
n° 4.270, de 7 de maio de 2018,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo, em favor da Unidade Or¢camentéria
Secretaria de Estado de Seguranga, Defesa e Cidadania - SESDEC para atendimento de despesas correntes, até o montante de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de
reais) no presente exercicio, indicados no Anexo Il deste Decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execucao do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial das dotacdes orgcamentarias indicadas no Anexo |
deste Decreto e nos montantes especificados.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 9 de maio de 2018, 130° da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

PEDRO ANTONIO AFONSO PIMENTEL
Secretario Adjunto - SEPOG

MARCELO HAGGE SIQUEIRA
Secretario Adjunto - SEFIN
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ANEXO |
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAC}AO REDUZ
- e Fonte de
Cadigo Especificacdo Despesa Recurso Valor

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA, DEFESA E
CIDADANIA - SESDEC 3.000.000,00

15.001.06.181.2020.2146 ASSEGURAR A REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO E 319012 0100 3.000.000,00

ENCARGOS SOCIAIS - PM
TOTAL  R$ 3.000.000,00

ANEXO Il
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULA(;AO SUPLEMENTA
. - ~ Fonte de
Caodigo Especificacéo Despesa RECUrso Valor

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA, DEFESA E

CIDADANIA - SESDEC 3.000.000,00

15.001.06.181.2236.2238 PESSOAS QUALIFICADAS PARA SEGURANCA PUBLICA 339093 0100 850.000,00

339036 0100 2.150.000,00

TOTAL  R$3.000.000,00

DECRETO N. 22.809, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Abre no Orgamento-Programa Anual do Estado de Rondénia Crédito Adicional Suplementar por
Anulacéo no valor de R$ 11.434.441,32 para reforgo de dotagBes consignadas no vigente orcamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo do Estado e nos termos do artigo
8°da Lei n® 4.231, de 28 de dezembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo, em favor das Unidades Orgamentarias
Fundo Especial de Modernizagao Procuradoria-Geral do Estado de Rondodnia - FUMORPGE, Departamento Estadual de Estradas de Rodagem, Infraestrutura e
Servigos Publicos - DER, Agéncia de Regulacdo de Servigos Publicos Delegados do Estado de Rondonia - AGERO, Secretaria de Estado de Seguranca, Defesa
e Cidadania - SESDEC, Fundo Especial do Corpo de Bombeiros Militar - FUNESBOM, Departamento Estadual de Transito - DETRAN, Secretaria de Estado da
Educagédo - SEDUC e Superintendéncia Estadual da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL para atendimento de despesas de capital e corrente, até o
montante de R$ 11.434.441,32 (onze milhdes, quatrocentos e trinta e quatro mil, quatrocentos e quarenta e um reais e trinta e dois centavos) no presente exercicio,
indicados no Anexo Il deste Decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execuc¢ao do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulacao parcial das dota¢des orcamentarias indicadas no Anexo |
deste Decreto e nos montantes especificados.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia, em 9 de maio de 2018, 130° da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

PEDRO ANTONIO AFONSO PIMENTEL
Secretario Adjunto - SEPOG

MARCELO HAGGE SIQUEIRA
Secretario Adjunto - SEFIN
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ANEXO |

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO

Codigo

11.010.04.092.1096.4027

11.025.15.451.1254.1390

11.025.26.782.1129.1013

11.026.04.122.2012.2846

15.001.06.181.2236.2176

15.014.06.182.1243.1277

15.020.04.122.1015.0175

15.020.04.122.1015.2091

15.020.04.122.1015.2234

15.020.06.181.1277.1608

15.020.06.181.1277.2064

16.001.12.366.1076.2210

16.001.12.368.1076.2213

16.004.27.812.1216.1149

Especificagcéo

FUNDO ESPECIAL DE MODERNIZAGAO PROCURADORIA-
GERAL DO ESTADO DE RONDONIA - FUMORPGE

PROMOVER MELHORIA DOS SERVICOS PRESTADOS PELA

PGE/RO

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS DE RODAGEM,

INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - DER
CONSTRUGCAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

APOIO A INFRAESTRUTURA DE MUNICIPIOS E RODOVIAS

AGENCIA DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS DO ESTADO DE RONDONIA - AGERO

FISCALIZAGAO DAS AUTARQUIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA, DEFESA E
CIDADANIA - SESDEC

PROMOVER ACOES OPERACIONAIS DE SEGURANCA
PUBLICA

FUNDO ESPECIAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR -
FUNESBOM

ASSEGURAR A AQUISICAO DE BENS PERMANENTE DA
UNIDADE

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN

EFETUAR TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

ATENDER A SERVIDORES COM AUXILIOS

ASSEGURAR A REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO E
ENCARGOS SOCIAIS

GESTAO DO PATRIMONIO PARA QUALIDADE
GESTAO DE T.I.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEDUC

MANTER A EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS

MANTER AS UNIDADES ESCOLARES E ASSISTENCIAAOS
EDUCANDOS

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA JUVENTUDE, CULTURA,

ESPORTE E LAZER - SEJUCEL
APOIAR ENTIDADES DESPORTIVAS — PRODESP

Despesa

339039

339030
449030

449051

339014
339039

449052

449052

339139
339008
339049
339093

319113

449051
339039

448052

335041

339039

PORTO VELHO,09.05.2018

Fonte de
Recurso

0234

0100

0215

0215

0243
0243

0216

0216

0240
0240
0240
0240

0240

0240
0240

0118

0221

0100

TOTAL

REDUZ

Valor

150.000,00

150.000,00

3.080.000,00

80.000,00
1.500.000,00

1.500.000,00

31.300,00

8.300,00

23.000,00

161.557,00

161.557,00

3.000,00

3.000,00

7.819.929,32

1.000.000,00
720.000,00
780.000,00

1.500.000,00

2.000.000,00

1.289.929,32

530.000,00

104.655,00

86.655,00

18.000,00

84.000,00

84.000,00

R$ 11.434.441,32
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ANEXO I

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO

Cdédigo

11.010.04.122.1277.2070

11.025.26.452.2057.1384

11.025.26.782.1129.1013

11.026.04.122.2012.2846

15.001.06.181.2236.2176

15.014.06.122.1243.2087

15.020.04.122.1015.0175

15.020.04.122.1015.2234

15.020.06.181.1277.1020

15.020.06.181.1277.2064

16.001.12.366.1076.2210

16.001.12.368.1076.2213

16.004.27.811.1216.1064

Especificagao
FUNDO ESPECIAL DE MODERNIZACAO PROCURADORIA-
GERAL DO ESTADO DE RONDONIA - FUMORPGE
GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS DE
RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS -
DER
DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA URBANA

APOIO A INFRAESTRUTURA DE MUNICIPIOS E RODOVIAS

AGENCIA DE REGULACAO DE SERVICOS PUBLICOS
DELEGADOS DO ESTADO DE RONDONIA - AGERO

FISCALIZACAO DAS AUTARQUIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA, DEFESA E
CIDADANIA - SESDEC

PROMOVER AGCOES OPERACIONAIS DE SEGURANGA
PUBLICA

FUNDO ESPECIAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR -
FUNESBOM

ASSEGURAR A MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA
UNIDADE

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN

EFETUAR TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

ASSEGURAR A REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO E
ENCARGOS SOCIAIS

GESTAO DE PROCESSOS

GESTAO DE T.I.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC
MANTER A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

MANTER AS UNIDADES ESCOLARES E ASSISTENCIAAOS

EDUCANDOS

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA JUVENTUDE,
CULTURA, ESPORTE E LAZER - SEJUCEL

IMPLEMENTAR O DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO DE
RENDIMENTO — PRODER

Despesa

339093

449051

339039

449052

339030

339030

334041

444042

319011

319016
449052

449052

449052

339030

339014

PORTO VELHO,09.05.2018

Fonte de
Recurso

0234

0215

0100

0243

0216

0216

0240

0240

0240

0240

0240

0240

0118

0221

0100

TOTAL

SUPLEMENTA

Valor

150.000,00

150.000,00

3.080.000,00

3.000.000,00

80.000,00

31.300,00

31.300,00

161.557,00

161.557,00

3.000,00

3.000,00

7.819.929,32
500.000,00

500.000,00

2.500.000,00

2.500.000,00
483.000,00
1.336.929,32
104.655,00

86.655,00

18.000,00

84.000,00

84.000,00

R$ 11.434.441,32
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DECRETO N. 22.810, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Regulamenta a Lei n°® 4.217, de 18 de dezembro de 2017,
que “Institui o Programa de Apoio Financeiro ao Esporte
Escolar - PROAFESPE destinado a subsidiar as escolas
da rede publica estadual de ensino e conveniadas, cria 0s
Centros de Treinamentos de Desporto Escolar - CTDE-TI-
ME RONDONIA, e déa outras providéncias.”.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribui-
¢Oes que lhe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentada a Lei n° 4.217, de 18 de dezembro de
2017, que “Institui o Programa de Apoio Financeiro ao Esporte Escolar -
PROAFESPE destinado a subsidiar as escolas da rede publica estadual
de ensino e conveniadas, cria os Centros de Treinamentos de Desporto
Escolar - CTDE-TIME RONDONIA, e da outras providéncias.”, nos limites e
especificacdes estabelecidos neste Decreto.

Art. 2°. A assisténcia financeira a ser concedida a cada Unidade Executo-
ra - UEx sera definida anualmente e tera como base o nimero de modalidades
oferecidas na unidade, calculado de acordo com a seguinte ordem:

| - Unidades com até 2 (duas) modalidades: R$ 6.000,00 (seis mil reais);

Il - Unidades com 3 (trés) e 4 (quatro) modalidades: R$ 10.000,00 (dez
mil reais); e

Il - Unidades com 5 (cinco) ou mais modalidades: R$ 12.000,00 (doze
mil reais).

Paragrafo Unico. A operacionalizagéo acerca do planejamento, execugao
e prestacao de contas do PROAFESPE deveré ser subsidiada na integra.

Art. 3°. O repasse dos recursos financeiros do PROAFESPE sera transfe-
rido em 4 (quatro) parcelas, de forma trimestral - janeiro/fevereiro/marco, abril/
maio/junho, julho/agosto/setembro e outubro/novembro/dezembro - respeitan-
do o parametro abaixo:

| - as Unidades que tenham até 2 (duas) modalidades receberao, trimes-
tralmente, parcela correspondente a R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais);

Il - as Unidades que tenham entre 3 (trés) e 4 (quatro) modalidades re-
ceberdo, trimestralmente, parcela correspondente a R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais); e

Il - Unidades que tenham 5 (cinco) ou mais modalidades receberéo, tri-
mestralmente, parcela correspondente a R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Art. 4°. Em consonancia ao artigo 217 da Constituicao Federal e a Lei n°®
9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo,
os recursos do PROAFESPE serao disponibilizados a manutencédo e ao de-
senvolvimento do desporto escolar no Estado, buscando a melhoria da quali-
dade do ensino, em especial a:

| - aquisicdo de materiais de expediente, limpeza e utensilios;

Il - aquisicéo para fins de reposi¢édo dos materiais didaticos, pedagégicos
e esportivos, desde que atendam especificamente as modalidades esportivas
praticadas na UEx; e

Il - manutengédo, conservacao e adequacao das instalagdes esportivas
que subsidiarem o Projeto CTDE-TIME RONDONIA.

Art. 5°. O prazo estabelecido as Unidades Executoras, para a aplicagéo
e execucgdo dos recursos do PROAFESPE, sera de até 60 (sessenta) dias a
contar do término de cada parcela realizada.

Art. 6°. As prestacdes de contas deverdo ser apresentadas a cada parcela
recebida, por intermédio da Coordenadoria Regional de Educagédo — CRE, a
Secretaria de Estado da Educacado - SEDUC, mediante Oficio, até 10 (dez)
dias apds o prazo final para a aplicacéo e execucao dos recursos referentes a
Ultima parcela recebida, conforme previsto no artigo anterior.

Estado de Rondodnia

Art. 7°. A prestacdo de contas de cada repasse constituir-se-a por:

| - oficio de encaminhamento da prestacéo de contas ao Secretario de
Estado da Educagéo, informando o valor de cada parcela e os dados da Uni-
dade Executora;

Il - relatério de execucdo fisico-financeira;

Il - demonstrativo da execucao da receita e da despesa,;

IV - relagéo dos pagamentos realizados, por ordem de datas;

V - relagdo de bens e servigos adquiridos, produzidos ou constituidos
com 0s recursos recebidos;

VI - conciliagdo bancaria, especificando o periodo do recebimento da par-
cela;

VIl - extrato bancério de toda movimentagao financeira do periodo da
execucao;

VIl - extrato bancario de aplicagao financeira;

IX - Portaria de Comissao de Compras;

X - Portaria de Comissdo de Recebimento;

XI - Parecer do Conselho Fiscal; e

XIl - documentos comprobatérios de realizacao de despesas, a saber:

a) comprovantes originais de ressarcimento/restituicdes, quando for o
caso;

b) comprovante de pagamento, mediante cépia do cheque devidamente
preenchido e/ou transferéncia eletrénica com o indicativo do recebedor; e

¢) notas fiscais originais, totalmente preenchidas, em nome da Unidade
Executora, indicando o PROAFESPE, observadas as leis e normas vigentes.

§ 1°. Os documentos comprobatdrios de realizagdo de despesas devem
ser atestados por uma Comissdo de Compras e uma Comissdo de Recebi-
mento, devendo ter em sua composi¢do, no minimo, 1 (um) professor inte-
grante do projeto.

§ 2°, A Instituicdo de Ensino, para poder receber a parcela subsequente
do PROAFESPE, nédo podera possuir pendéncias em prestacdes de contas.

Art. 8°. Os contelidos tedricos e praticos deverao ter como parametro as
modalidades instituidas no Regulamento dos Jogos Escolares no Estado de
Rondbdnia - JOER, destinando-se aos educandos devidamente matriculados
e cursando o ensino fundamental e médio das escolas publicas de educagéo
béasica do Estado, conforme a aptidéo fisica e vocacional.

Art. 9°. Os projetos dos Centros de Treinamentos de Desporto Escolar -
CTDE-TIME RONDONIA sero realizados nas seguintes instalagdes:

| - E.E.E.F.M Ulisses Guimaraes - Porto Velho;

Il - E.E.E.F.M. Marcelo Candia-Marcos Freire, sub-sede, 1 - Porto Velho;
11l - E.E.E.B Jodo Bento da Costa - Porto Velho;

IV - E.E.E.M. Major Guapindaia - Porto Velho;

V - E.E.E.F. Duque de Caxias - Centro Desportivo Paralimpico Escolar -
Porto Velho;

VI - E.E.E.F.M. Anisio Teixeira - Ariquemes;
VIl - E.E.E.FE.M. Gongcalves Dias - Ji-Parana;

VIlI- E.E.E.F.M. Carlos Gomes - Cacoal,
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IX - E.E.E.F.M. Marechal Cordeiro de Farias - Pimenta Bueno;
X - E.E.E.F.M. Maria Arlete Toledo - Vilhena;

XI - E.E.E.F.M. Simon Bolivar - Guajara-Mirim;

Xll - E.E.E.F.M. Placido de Castro - Jaru;

Xl - E.E.E.F.M. 28 Novembro - Ouro Preto;

XIV - E.E.E.F.M. Buriti - Buritis;

XV - E.E.E.F.M. Campos Sales - S&o Francisco do Guaporé; e
XVI - E.E.E.F.M. Céandido Portinari - Rolim de Moura.

Art. 10. As modalidades esportivas a serem desenvolvidas nos polos
CTDE seréao estabelecidas mediante Portaria da SEDUC.

Art. 11. A estruturacédo pedagdgica do Projeto CTDE-TIME RONDONIA
devera conter:

| - Projeto de Treinamento das modalidades efetivadas nos polos - ANE-
XO [;

Il - Plano de Treinamento identificando os periodos e especificidades de
cada modalidade - ANEXO lI;

Il - Frequéncia dos estudantes/atletas - ANEXO llI;

IV - Relatério quadrimestral de atividades por Unidades de Ensino - ANE-
XO IV; e

V - Ficha de Inscrigdo dos estudantes/atletas com anamnese.

Paragrafo Unico. Os documentos mencionados neste artigo deverao ser
organizados e arquivados pela Secretaria-Geral da Unidade de Ensino sob as
formas fisica e digital.

Art. 12. Cada modalidade desenvolvida no Projeto CTDE-TIME RON-
DONIA deveré atender, no minimo, 2 (duas) categorias com 30 (trinta) alunos
cada uma, podendo ser:

| - Pré-Mirim (6 a 7 anos);

Il - Mirim (8 a 11 anos);

Il - Infantil (12 a 14 anos); e

IV - Juvenil (15 a 17 anos).

Paragrafo Gnico. No caso do CTDE - Polo Paraolimpico, o nimero de
alunos a ser atendido por turma sera analisado de acordo com sua especifici-
dade e classificagao funcional.

Art. 13. Os profissionais serdo selecionados por intermédio de processo
seletivo interno, realizado pela SEDUC, e devidamente designados para as
funcbes;

§ 1°. Os profissionais deverdo estar devidamente registrados junto ao
Conselho Regional de Educagéo Fisica - CREF e portando a carteira profis-
sional com data de validade vigente.

§ 2°. Havendo necessidade, por parte da SEDUC, os professores do Pro-
jeto CTDE-TIME RONDONIA serdo remanejados para complementacdo de
aulas da disciplina de Educacéo Fisica.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pal4cio do Governo do Estado de Rondénia, em 9 de maio de 2018, 130°

da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

Estado de Rondodnia

DECRETO N. 22.811, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Cessa a cedéncia de Praca da Policia Militar do
Estado de Rondonia e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui-
¢des que Ihe confere o artigo 65, inciso V da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 1°. Fica cessada, a contar de 24 de abril de 2018, a cedéncia do
SD PM RE 100067321 ALISSON ANTONIO MAIA DE SOUZA, pertencente ao
Quadro de Pessoal da Policia Militar do Estado de Rond6nia, a Superinten-
déncia Estadual de Compras e Licitagbes - SUPEL.

Art. 2°. Fica 0 SD PM RE 100067321 ALISSON ANTONIO MAIA DE
SOUZA revertido ao Quadro de Pracas da Policia Militar do Estado de Rond6-
nia, por haver cessado o motivo que determinou sua agregacao a SUPEL, em
conformidade com o artigo 82 do Estatuto dos Policiais Militares do Estado de
Ronddnia - Decreto-Lei n® 09-A, de 9 de mar¢o de 1982.

Art. 3°. Fica 0 SD PM RE 100067321 ALISSON ANTONIO MAIA DE
SOUZA classificado no 1° Batalhdo da Policia Militar - BPM, de Porto Velho, a
contar da mesma data, de acordo com o artigo 5°, § 1°, inciso | do Decreto n°
8.134, de 18 de dezembro de 1997 (R-I-PM).

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 9 de maio de 2018,
130° da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

DECRETO N. 22.812, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Dispde sobre a inclus@o de Aspirante a Oficial Poli-
cial Militar no Quadro Efetivo de Pessoal da Policia
Militar do Estado de Rondonia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
gue Ihe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo Estadual, de acordo com
os termos do Convénio n® 164/PGE, de 20 de setembro de 2010, incluso no
Processo n° 23118.001518/2010-29/UNIR, bem como o Oficio n® 9991/2018/
PM-CRHENSINO, constante do Processo SEI n° 0021.048708/2017-50, do
Aditamento n® 003 ao Termo de Concluséo do Curso de Formacgao de Oficiais
da Policia Militar do Estado de Rondbnia - CFO PM, em referéncia ao Pro-
cesso Seletivo para Oficial da Policia Militar 2011, regido pelo Edital n°® 24,
de 21 de outubro de 2010, realizado pela Universidade Federal de Rondénia
- UNIR, e em conformidade com a Determinagé&o Judicial contida do Processo
n° 0018824.30.2014.8.22.0001-TJ RO,

DECRETA:

Art. 1°. Fica incluido no Quadro Efetivo de Pessoal da Policia Militar do
Estado de Ronddnia o Aspirante a Oficial Policial Militar FRANCISCO RENA-
TO DOS SANTOS GOMES, Nota Final 89,831, Classificagcdo 4123, Mencao
MB, aprovado em Processo Seletivo para Oficial da Policia Militar 2011, regi-
do pelo Edital n® 24, de 21 de outubro de 2010, realizado pela Universidade
Federal de Rondbnia - UNIR, no periodo de 10 de fevereiro de 2014 a 21 de
marco de 2018, homologado por meio do Edital n°® 070/GCP/SEGEP, de 13 de
abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Estado de Rondénia n° 69, de 16
de abril de 2018.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos administrativos e financeiros a contar de 21 de margo de 2018.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 9 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador
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DECRETO N. 22.813, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Promove Oficial PM do QOPM-0 por Tempo de Servi-
¢o na Policia Militar do Estado de Rond6nia.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo Estadual, de acordo com
o artigo 18 do Decreto-Lei n° 11, de 9 de margo de 1982, em conformidade
com a Lei n® 2.687, de 15 de margo de 2012, e, ainda, a Ata Extraordinaria n®
004, da Comisséo de Promoc¢éo de Oficiais PM (CPO PM/2018), de 23 de abril
de 2018, publicada no BRPM n° 42, de 27 de abril de 2018,

DECRETA:

Art. 1°. Fica promovido na Policia Militar do Estado de Rond6nia, ao Posto
de 2° Tenente PM do QOPM-0, pelo Critério de Tempo de Servico, 0 SUB TEN
PM RE 05541-9 ARIOSTON NATAL MORAES DO AMARAL.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 9 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

DECRETO N. 22.814, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Dispde sobre normas e medidas complementares de ra-
cionalizagao do gasto publico, no ambito da Administracao
Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo Estadual, considerando
a necessidade de reduzir o gasto publico, de ampliar a capacidade de inves-
timentos e de manter equilibradas as contas publicas, sem comprometer a
prestacao de servicos prestados aos cidadaos,

DECRETA:

Art. 1°. Os Orgéos da Administracéo Direta e Indireta do Poder Executivo
Estadual, compreendidas as Autarquias, as Companhias, as Empresas Publi-
cas, as Fundacdes e as Sociedades de Economia Mista, classificadas como
dependentes nos termos do inciso Il do artigo 2° da Lei Complementar Federal
n® 101, de 4 de maio de 2000, deverdo adotar medidas para redugéo de 10%
(dez por cento) das despesas com custeio constantes na Lei Or¢camentéria
Anual, adotando providéncias complementares de racionalizagdo do gasto
publico, especialmente no tocante as contratagfes para aquisicdo de bens e
terceirizacao de servicos.

§ 1°. Os Orgéos e as Entidades da Administragéo Publica Estadual Direta
e Indireta dever&o reavaliar os contratos e 0s instrumentos congéneres relati-
VOs a aquisigao de bens e a terceirizacéo de servigos, em particular os relacio-
nados no Anexo | deste Decreto, com o objetivo de reduzir o gasto publico de
acordo com a meta-percentual estabelecida no caput deste artigo, observado
o disposto nos artigos 58 e 65, artigo 78, inciso Xll, e artigo 79, inciso | da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 2°. A decisdo pela prorrogagdo ou pela celebracdo de novos contratos
e instrumentos congéneres, no &mbito da Administragao Publica Estadual Di-
reta e Indireta devera sempre observar a essencialidade de seu objeto e o
relevante interesse publico, detendo expressa autorizagdo do gestor, desta-
cada mediante andlise de viabilidade econémica, anexada ao processo admi-
nistrativo respectivo.

§ 3°. Nas renovacdes de contratos de natureza continuada e de aluguel
de imével, sem prejuizo das demais medidas disciplinadas neste Decreto, de-
verao ser adotadas agBes complementares de negociacao, junto as contrata-
das, para repactuacgéo, objetivando reduzir o prego originalmente contratado
el/ou a renlincia & aplicagdo da clausula de reajuste, sempre que demonstrada
a inviabilidade de nova licitacdo, visando alcancar o nivelamento de pregos
praticados em contratos afins no ambito do Executivo Estadual.

Estado de Rondodnia

§ 40, Os Orgéos e as Entidades da Administragéo Publica Estadual Direta
e Indireta deveré@o apresentar seus planos individuais de reducdo de despe-
sas a Superintendéncia Estadual de Compres e Licitagdes - SUPEL e a Su-
perintendéncia de Gestéo dos Gastos Publicos Administrativos - SUGESP, no
prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da publicagdo deste Decreto, con-
tendo a definigdo clara e objetiva das medidas, listagem dos contratos, totais
projetados para a redugéo das despesas de custeio e servi¢cos contratados,
bem como a respectiva reavaliagdo das licitagdes em curso e daquelas ainda
a serem instauradas.

§ 5° A SUPEL providenciara a consolidagéo e balizamento dos valores
contratados, subsidiando os parametros de negociacdo quanto aos novos
contratos e as prorrogacdes contratuais.

§ 6°. A SUGESP apoiara os Orgéos da Administracdo Publica Estadual
no que tange as negociacdes de repactuacgdo, visando a economia em escala.

Art. 2°. Ficam suspensas, no ambito do Poder Executivo, ha Administra-
¢éo Direta e Indireta, a partir da publicag&o deste Decreto, as novas contrata-
¢Oes e despesas relacionadas com:

| - celebracao de aditivos em contratos administrativos que representem
aumento de quantitativo anteriormente contratado e que impliquem acréscimo
no valor do contrato, salvo reajustes legalmente amparados, visando manter o
equilibrio da relagdo contratual e demandas que visem atendimento de pleitos
judiciais e afins;

Il - contratagdo de consultorias para realizacdo de servigcos de qualquer
natureza, excetuando-se as licitag8es contendo recursos de financiamentos e
empréstimos, assim como recursos a fundo perdido com aplicacéo vinculada
e demais fontes de recurso federal;

Ill - contratacdo dos demais Servigos Técnicos Profissionais Especiali-
zados - Pessoa Fisica e Juridica, de que trata o artigo 13 da Lei n° 8.666, de
1993, salvo necessidade especifica e inadiavel de treinamento e aperfeicoa-
mento de pessoal, preferencialmente realizados mediante inscricdo em cur-
sos abertos ao publico, por adeséo ou a disténcia, ou com parcerias realiza-
das pela Diretoria Executiva de Desenvolvimento de Pessoas - DEDP/SEGEP,
desde que comprovada a viabilidade;

IV - locacdo de imdveis, quando identificadas alternativas viaveis para
abrigo da demanda publica, sendo preferencialmente adotados o compartilha-
mento de ambientes ou a cedéncia de bens entre 6rgéos ou esferas; e

V - contratagdo de locacgao de veiculos.

Paragrafo Unico. A Superintendéncia Estadual de Patrimonio e Regulari-
zacdo Fundiaria - SEPAT apoiara os Orgéos da Administragdo Publica Esta-
dual em relag&o ao determinado no inciso IV deste artigo.

Art. 3°. As propostas de atos que resultem em criagdo ou aumento de
despesa obrigatoria de carater continuado, além de atender ao disposto no
artigo 17 da Lei Complementar n°® 101, de 2000, deverdo, previamente a sua
edicdo, ser encaminhadas a Secretaria de Estado de Planejamento, Orca-
mento e Gestdo - SEPOG e a Secretaria de Estado de Financas - SEFIN,
para que se manifestem, conjuntamente, sobre a adequagao orcamentéaria e
financeira dessas despesas.

Art. 4°. A observancia e o cumprimento das disposi¢cfes e diretrizes dis-
ciplinadas por este Decreto sdo de responsabilidade dos Secretéarios, Secre-

tarios Adjuntos, Superintendentes, Dirigentes e assemelhados, Diretores/Ge-
rentes, Coordenadores Administrativo-Financeiros e/ou demais Ordenadores
de Despesas dos Orgéos e Entidades.
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§ 1°. Os Orgéos e Entidades, orientados e supervisionados pela Contro-
ladoria-Geral do Estado - CGE, deverdo adequar suas Unidades Administrati-
vas e Controles Internos para o assessoramento tempestivo quanto ao levan-
tamento, acompanhamento, atendimento e demonstracéo dos resultados no
ambito de suas areas, por meio de relatério bimestral a ser encaminhado aos
Orgéos fiscalizadores mencionados neste Decreto.

§ 2°. Ficam encarregadas de regulamentar e fiscalizar o fiel cumprimen-
to deste Decreto, em suas respectivas areas de competéncias: a Secretaria
de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG,; a Secretaria de
Estado de Finangas - SEFIN; a Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Pu-
blicos Administrativos - SUGESP; a Controladoria-Geral do Estado - CGE; a
Superintendéncia Estadual de Patriménio e Regularizacdo Fundiaria - SEPAT;
a Procuradoria-Geral do Estado - PGE e a Superintendéncia Estadual de Li-
citacdes - SUPEL.

Art. 5°. A SEPOG, por forca do disposto neste Decreto, fica autorizada
a proceder aos ajustes orcamentarios necessarios nas respectivas dotages
dos Orgéos.

Paragrafo Unico. Os Orgdos da Administracdo Direta e Indireta deveréo
adotar medidas para ajustes no Plano Plurianual 2016/2019, em consequén-
cia das reducdes de despesas determinadas neste Decreto, com a supervisao
e 0 apoio da SEPOG e da SEFIN.

Art. 6°. Os casos omissos e as excepcionalidades deverdo ser justificados
pelo Titular da Pasta e recepcionados pela Secretaria Executiva do Gabinete
do Governador, que os submetera a analise e decisdo expressa do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pal4cio do Governo do Estado de Rondbnia, em 9 de maio de 2018, 130°
da Republica.
DANIEL PEREIRA
Governador
ANEXO |
BENS E SERVICOS
1. locacao de imoéveis.
2. apoio administrativo, técnico e operacional.
3. locagao de maquinas e equipamentos.
4. locagao de veiculos.
5. aquisicao de veiculos.
6. manutencéo e conservagao de veiculos.
7. locacdes de méo de obra e terceirizagao.
8. servicos de consultoria.
9. servicos de copia e reproducéo de documentos.
10. servigos de limpeza e conservagao.
11. servigos de telecomunicacdes.
12. vigilancia ostensiva.

13. aquisi¢do de passagens.

Estado de Rondodnia

DECRETO N. 22.815, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Exclui do inciso Il do Decreto n° 22.744, de
16 de abril de 2018, o nome do estagiario ED-
SON DIAS DE SOUZA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
gue lhe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1°. Fica excluido, a contar de 9 de marco de 2018, o nome do esta-
giario EDSON DIAS DE SOUZA, constante no inciso Il do Decreto n° 22.744,
de 16 de abril de 2018, que “Dispde sobre nomeagao de Estagiarios de Direito
da Procuradoria-Geral do Estado - PGE.".

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 9 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

DECRETO N. 22.816, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Dispde sobre exoneracéo de Estagiario de Direito
da Procuradoria-Geral do Estado - PGE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
gue lhe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1°. Fica exonerado do Quadro de Estagiarios de Direito da Procu-
radoria-Geral do Estado - PGE, EDSON DIAS DE SOUZA, a contar de 9 de
marco de 2018.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 9 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

DECRETO N. 22.817, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Dispbe sobre as normas eleitorais de carater permanente, bem
como aquelas destinadas a disciplinar a conduta dos agentes
publicos a partir de datas especificas, insertas na Lei Federal n®
9.504, de 30 de setembro de 1997, e Resoluc¢des do Tribunal Su-
perior Eleitoral - TSE, especialmente a Resolugéo n° 23.555.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicfes
gue lhe confere o artigo 65, inciso V da Constituigdo do Estado,

DECRETA:

Art. 1°. Os Secretéarios de Estado, demais dirigentes, servidores e empre-
gados da Administragéo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual
devem cumprir e fazer cumprir, com o devido rigor, as normas eleitorais de
carater permanente, bem como aquelas destinadas a disciplinar a conduta
dos agentes publicos a partir de datas especificas, de modo a prevenir a pra-
tica de atos que possam vir a afetar, direta ou indiretamente, a igualdade de
oportunidades entre candidatos nas elei¢cdes, quanto a Lei Federal n® 9.504,
de 30 de setembro de 1997, e as Resolugdes do Tribunal Superior Eleitoral -

TSE, especialmente a Resoluc¢éo n° 23.555, constante nos autos do Processo
n°® 0604263-27.2017.6.00.0000, de 18 de dezembro de 2017.




15 DOEN. 85

DIARTO

PORTO VELHO,09.05.2018

¥ OFICIAL

Art. 2°. Sem prejuizo da observancia do disposto no artigo anterior, de-
vem os Orgéos e Entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta do Po-
der Executivo Estadual atentar para as normas de responsabilidade na gestao
fiscal, estabelecidas no paragrafo Unico do artigo 21, no § 4° do artigo 23, no
§ 3° do artigo 31, na alinea “b” do inciso IV do artigo 38 e no artigo 42 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 3°. A Procuradoria-Geral do Estado e a Controladoria-Geral do Es-
tado, conjuntamente, no ambito de suas atuacdes, poderdo expedir orienta-
¢Oes gerais para auxiliar no efetivo cumprimento do contido no artigo 2° deste
Decreto, com a finalidade de nortear os agentes publicos quanto a:

| - publicidade institucional dos atos, programas, obras, servigos e cam-
panhas de Orgéos Publicos do Estado e de suas Entidades da Administracdo
Indireta, conforme o § 1° do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, as
alineas “b” e “c” do inciso VI e o inciso VIl do artigo 73 da Lei Federal n® 9.504,
de 30 de setembro de 1997;

Il - inauguracdo publica de qualquer natureza, em conformidade com
os artigos 75 e 77 da Lei Federal n® 9.504, de 30 de setembro de 1997;

Il - cessdo ou uso de bens publicos, materiais ou servicos custeados
pelo Poder Executivo, segundo os incisos | e Il do artigo 73 da Lei Federal n°
9.504, de 1997,

IV - distribuigdo gratuita de bens, servigos e beneficios, bem como a exe-
cucdo de programas sociais, de acordo com o inciso IV e os 88 10 e 11 do
artigo 73 da Lei Federal n® 9.504, de 1997;

V - realizagdo de transferéncias voluntarias e contratagdo de despesas
publicas, consoante a alinea “a” do inciso VI do artigo 73 da Lei Federal n®
9.504, de 1997, o paragrafo Unico do artigo 21, os 88 3° e 4° do artigo 23, o
§ 3° do artigo 31, a alinea “b” do inciso IV do artigo 38 e o artigo 42 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000;

VI - gestéo de pessoal, de acordo com os incisos lll, V e VIII do artigo 73
e artigo 75 da Lei Federal n° 9.504, de 1997.

Art. 4°, A pratica de condutas vedadas pela Legislagdo Federal, referidas
nos incisos | a VI do artigo 3° deste Decreto, sera imputada ao agente que
Ihe der causa, sujeito as penalidades previstas nos 8§88 4° e 7° do artigo 73 da
Lei Federal n° 9.504, de 1997, bem como no artigo 73 da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000.

Art. 5°. As eventuais duvidas sobre a aplicagéo do disposto neste Decreto
deverdo ser submetidas a Procuradoria-Geral do Estado de Rond6nia.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 9 de maio de 2018, 130°

da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

DECRETO N. 22.818, DE 9 DE MAIO DE 2018.

Estabelece o calendario dos feriados do Poder Executivo para os meses
de maio a dezembro de 2018 e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo Estadual e, considerando
a necessidade de comunicar as datas em que ndo haverd expediente, no
exercicio de 2018,

DECRETA:

Art. 1°. No exercicio de 2018 ndo havera expediente nos Orgdos da
Administracdo Publica Direta e Indireta integrantes do Poder Executivo, nos
seguintes dias:

| - 24 de maio (quinta-feira) - Nossa Senhora Auxiliadora - Padroeira dos
municipios de Porto Velho e Vilhena - somente nos municipios citados;

Estado de Rondodnia

Il - 31 de maio (quinta-feira) - Corpus Christi;

Il - 1° de junho (sexta-feira) - (ponto facultativo);

IV - 18 de junho (segunda-feira) - Dia o Evangélico;

V - 7 de setembro (sexta-feira) - Proclamacéo da Independéncia do Brasil;
VI - 2 de outubro (terga-feira) - criagdo do municipio de Porto Velho;

VIl - 12 de outubro (sexta- feira) - Nossa Senhora Aparecida - Padroeira
do Brasil;

VIl - 2 de novembro (sexta-feira) - Finados;

IX - 15 de novembro (quinta-feira) - Proclamagéo da Republica;

X - 24 de dezembro (segunda-feira) - véspera de Natal (ponto facultativo);
XI - 25 de dezembro (terca-feira) - Natal; e

XIl - 31 de dezembro (segunda-feira) - véspera de Ano Novo (ponto
facultativo).

Art. 2°. Na data de aniversario de cada municipio do Estado e outras datas
consideradas feriado municipal, conforme Lei instituidora, serd observado o
gozo do feriado nos Orgéos Estaduais das respectivas localidades.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 9 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

DECRETO DE 8 DE MAIO DE 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
gue lhe confere o artigo 65, inciso V da Constituicao Estadual, e de acordo com
o disposto no artigo 5° do Regimento Interno do Conselho Estadual de Educa-
¢ao de Rondonia aprovado pelo Decreto n° 17.910, de 11 de junho de 2013,

RESOLVE:

Nomear VALTER RINCOLATO para compor o Conselho Estadual de Edu-
cacgdo de Rondénia - CEE, na qualidade de Conselheiro Suplente da Conse-
Iheira Titular IRANY DE OLIVEIRA LIMA MORAIS, apresentada pelo Chefe do
Poder Executivo Estadual, com vigéncia até 6 de maio de 2022.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 8 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

DECRETO DE 8 DE MAIO DE 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui-
¢Bes que Ihe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo Estadual, e de
acordo com o disposto no artigo 5° do Regimento Interno do Conselho
Estadual de Educacao de Rondonia, aprovado pelo Decreto n® 17.910, de
11 de junho de 2013,

RESOLVE:

Nomear MARIA GECILDA DE OLIVEIRA, na condicdo de Conselheira
Titular, e SIDNEI PEREIRA DOS SANTOS, como Conselheiro Suplente, para
comporem o Conselho Estadual de Educacao de Rondénia - CEE apresen-
tados pelo Chefe do Poder Executivo Estadual, para o mandato de 4 (quatro)
anos, a contar de 6 de maio de 2018.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 8 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador
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DECRETO DE 8 DE MAIO DE 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso V da Constituicdo Estadual, e de acordo
com o disposto no artigo 5° do Regimento Interno do Conselho Estadual de
Educacéo - CEE, aprovado pelo Decreto n® 17.910, de 11 de junho de 2013,_

RESOLVE:

Reconduzir IRANY DE OLIVEIRA LIMA MORAIS, na qualidade de Conse-
Iheira Titular do Poder Executivo, para compor o Conselho Estadual de Educa-
¢ao - CEE para o mandato de 4 (quatro) anos, a contar de 6 de maio de 2018.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 8 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

Decreto de 09 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n°® 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear, a partir de 14 de maio de 2018, DEBORA CRISTINA PRADO,
para exercer o Cargo de Diregdo Superior, simbolo CDS-13, de Secretario
Executivo Regional — Regido VII, da Secretaria Executiva Regional — Regido
VII, da Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestéo.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 9 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
GOVERNADOR

Decreto de 09 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n°® 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar, a partir de 14 de maio de 2018, DEBORA CRISTINA PRADO,
do Cargo de Diregdo Superior, simbolo CDS-06, de Gerente Regional do
PROCON, da Secretaria de Estado de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 9 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
GOVERNADOR

Decreto de 09 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n° 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar, a partir de 14 de maio de 2018, RONALDO DAVI ALEVATO, do
Cargo de Direcdo Superior, simbolo CDS-13, de Secretério Executivo Regio-
nal — Regido VII, da Secretaria Executiva Regional — Regido VII, da Secretaria
de Estado do Planejamento, Or¢camento e Gestao.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 9 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
GOVERNADOR

Estado de Rondodnia

Decreto de 03 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui¢des
gue Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n® 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear, a contar de 2 de maio de 2018, LUIZA NASCIMENTO CAM-
POS, para exercer o Cargo de Diregdo Superior, simbolo CDS-03, de Chefe
de Equipe Il, da Superintendéncia Estadual da Juventude, Cultura, Esporte e
Lazer.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 3 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
GOVERNADOR

Decreto de 07 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
gue Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicao Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n° 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear, a contar de 3 de janeiro de 2018, ZOZIMO ALBERTO MACEDO
SILVA, para exercer o Cargo de Dire¢do Superior, simbolo CDS-12, de As-
sessor Técnico da SIBRA, da Superintendéncia de Integragcdo do Estado de
Ronddnia em Brasilia.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 7 de maio de 2018, 130° da
Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

Decreto de 07 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
gue lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n® 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar, a contar de 3 de janeiro de 2018, ZOZIMO ALBERTO MACEDO
SILVA, do Cargo de Direcédo Superior, simbolo CDS-14, de Diretor Executivo,
da Superintendéncia de Integragdo do Estado de Ronddnia em Brasilia.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 7 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

Decreto de 08 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
gue Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicao Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n® 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear, a contar de 10 de abril de 2018, MAXIMILIANO GONCALVES
VARJAO, para exercer o Cargo de Dire¢do Superior, simbolo CDS-04, de As-
sessor de Descentralizagdo Ambiental, da Secretaria de Estado do Desenvol-
vimento Ambiental.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 8 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador
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Decreto de 08 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n° 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar a Pedido, a contar de 10 de abril de 2018, MARCIA NUNES
ALVES, do Cargo de Diregao Superior, simbolo CDS-04, de Assessor de Des-
centralizagdo Ambiental, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Am-
biental.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 8 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

Decreto de 08 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n° 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear, a partir de 9 de maio de 2018, MARIA EMILIA DA SILVA, para
exercer o Cargo de Diregdo Superior, simbolo CDS-15, de Secretario Adjunto
SEPOG, da Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao.

Palacio do Governo do Estado de Rondo6nia, em 8 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

Decreto de 08 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n° 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar, a partir de 9 de maio de 2018, MARIA EMILIA DA SILVA, do
Cargo de Direcao Superior, simbolo CDS-13, de Assessor Especial SEPOG,
da Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 8 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

Decreto de 08 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n° 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear, a partir de 9 de maio de 2018, PEDRO ANTONIO AFONSO PI-
MENTEL, para exercer o Cargo de Dire¢do Superior, Subsidio, de Secretario
de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestao.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 8 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

Estado de Rondodnia

Decreto de 08 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
gue lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicao Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n® 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar, a partir de 9 de maio de 2018, PEDRO ANTONIO AFONSO
PIMENTEL, do Cargo de Dire¢do Superior, simbolo CDS-15, de Secretério
Adjunto SEPOG, da Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢camento e
Gestéo.

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 8 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

Decreto 4 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuigdes
gue Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n° 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Designar, a contar de 2 de maio de 2018, VIVIANE BARBOSA CAMARA,
ocupante do cargo de Auxiliar em Enfermagem, matricula 300039279, perten-
cente ao Quadro de Pessoal Civil do Poder Executivo, para exercer a Fungao
Gratificada, simbolo FG-3, de Chefe de Nucleo de Controle de Sistema de In-
formacgdes do SUS, da Coordenadoria de Regulacéo e Controle dos Servigos
de Saude, da Secretaria de Estado da Saude.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 4 de maio de 2018, 130°
da Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

SUGESP

Portaria n°® 55/2018/SUGESP-GAB

A SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DOS GASTOS PUBLICOS AD-
MINISTRATIVOS — SUGESP, no uso de suas atribuicdes que sdo delegadas
pela Lei Complementar n° 841, de 01 de dezembro de 2015,

Considerando o Memorando n® 386/2018/SUGESP-GRH datado de
06/02/2018.

RESOLVE:

Art. 1° - DESLIGAR, a contar de 01 de fevereiro de 2018, o estagia-
rio BRENON SOUZA BRITO, desta Superintendéncia de Gestdo dos Gastos
Publicos Administrativos — SUGESP.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura.
Dé Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Porto Velho, 08 de maio de 2018.

PAULO FRANCISCO DE MORAES MOTA
Superintendente — SUGESP
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SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,

ORCAMENTO E GESTAO

Homologagao
DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo: 01-1301.00361-0000/2017

Ref: Processo 01.1115.00082-0000/2013/SEPOG/RO.

Assunto: Apuragdo de descumprimento contratual na obra da Construcdo do
Complexo Desportivo de Esporte e Lazer — CEDEL/BURITIS.

1 - Breve Relatorio

Trata-se de sindicancia administrativa para apuracéo de eventuais irregularidades
cometidas pela Contratada Engeron Construcdes e Servigos LTDA — EPP, no curso
da execugao do contrato n° 139/PGE-2014.

A comisséo Sindicante foi composta dos seguintes servidores: André Luiz Gurgel
do Amaral (matricula n° 300138588 - presidente), Graciele Dummer Pereira
(matricula 300130231 — membro) e Naraiel Pereira Ferrari (matricula n® 300130339
— membro), com prazo de trabalho de 60 (sessenta) dias, conforme publicagdo no
Diario Oficial de Rondbnia (fl. 10).

Foi apresentado Relatério Apurativo (fls. 63/69) das atividades desenvolvidas pela
Comissao de Sindicancia, expondo diversas situagdes, entre as quais se destacam:
morosidade da Administragdo Publica na correcao e adequacao do projeto inicial;
demora da empresa contratada no retorno da execucao da obra e descumprimento
de clausula contratual por parte da Empresa.

Ha também copias das notificagdes encaminhadas a Empresa Engeron
Construcdes e Servigos LTDA, bem como as justificativas apresentadas.

Consta, por Gltimo, uma ata de reuniéo (fls. 70) realizada entre o Secretéario do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (SEPOG), o Coordenador da COBRAPE, representantes da
Empresa ENGERON e fiscal da NUGEP/SEPOG, visando apresentar possiveis soluces
das irregularidades encontradas na execucéo da obra e, principalmente, conceder o direito
de defesa a Empresa ENGERON. Durante essa reuniao, foi apresentada a proposta de
resciséo amigavel do contrato, aceito pelas partes.

2 — Da Fundamentacao

A rescisdo amigavel € um instituto juridico previsto no artigo 79, Il, da Lei 8.666, de
1993, condicionada a aquiescéncia das partes e a conveniéncia da Administragao,
sendo vejamos:

A rescisdo do contrato podera ser: ( ... ) Il - amigavel por acordo entre as partes,
reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que haja conveniéncia para a
administracao.

A presenca desses dois elementos sdo esséncias para a sua concretizagdo. O
primeiro requisito esta plenamente concretizado, tendo em vista que ocorreu uma
reunido no dia 28/02/2018 no Gabinete da SEPOG, onde houve a participagédo do
Secretario, juntamente com os Coordenadores da COBRAPE, Senhores Gilberto
Siqueira e Sebastido Carlos Menegazzo (responsaveis pela fiscalizagdo da obra
CEDEL - Buritis), representantes da Contratada ENGERON, Senhores Robert e
Fabiano Souza, fiscais da NUGEP/SEPOG, Camila Vanessa de Souza Matheus
(engenheira civil), Leandro Borges (engenheiro elétrico) e o Coordenador da
NUGEP/SEPOG, Senhor Cezar Oliveira, conforme Ata de Reunido (fl. 70). Naquela
ocasido foi sugerido pelo Coordenador da COBRAPE - Senhor Gilberto Siqueira
- como solucdo para 0 impasse, a rescisdo amigavel do contrato, sendo aceito
pelos representantes da Empresa Contratada.

Quanto a aceitagdo do distrato amigavel do contrato n° 139/ PGE-2014 pela
Administracéo Pubica, cumpre consignar as seguintes ocorréncias:

1°) Execucéo parcial do contrato (18 (dezoito) medi¢Bes parciais e pagamento
apenas de 4 (quatro) medic¢des no valor de R$ 779.200,79 (quadro 01 fl. 65)

2°) Morosidade no andamento da obra (ordem de servico n° 042/2014/PIDISE,
recebida em 05/06/2014 — fl. 49);

3°) Ocorréncia de duas paralisacbes, uma em 30/06/2014 em virtude da
necessidade de execucao dos servicos de terraplanagem e drenagem a cargo da
Contratante (fl. 50), e outra em 23/10/2015 para adequacao do projeto (fl. 52); e
4°) 07 (sete) termos aditivos, os quais 06 (seis) incluiam prorrogagao de prazo para
conclusao da obra (1°, 2°, 4°, 5°, 6° e 7° Termos Aditivos).

Em razdo dos contratempos acima expostos, a Contratante achou conveniente a
rescisao contratual amigavel, tendo em vista que caso prossiga com o Contrato a
construgao e finalizagdo da obra trard 6nus ndo apenas ao Estado como também a
populacao diretamente atingida, pois tera que, entre outras providéncias, adequar
os valores licitados que reportam ao ano de 2013. N&o obstante, o principal prejuizo
direto e imediato sera para a populagdo do Municipio de Buritis/RO, destinataria
final da politica publica que visa ser alcangado com a constru¢do do empreendimento
CEDEL/BURITIS, qual seja, proporcionar esporte e lazer aquela comunidade.
Assim, haaquiescénciadacontratadaeaconveniénciaparaaAdministragdo. Ouseja,
0s contratantes manifestam o seu interesse no desfazimento do ajuste, condicionado
aexisténcia de razdes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento.
Celso Antonio Bandeira de Mello explica o mérito do ato administrativo, e que para
o estudo da discricionariedade é primordial se saber, sendo portanto:

Mérito do ato € o campo de liberdade suposto na lei e que efetivamente venha
a remanescer no caso concreto, para que o administrador, segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade, decida-se entre duas ou mais solu¢des admissiveis
perante a situacao vertente, tendo em vista o exato atendimento da finalidade legal,
ante a impossibilidade de ser objetivamente identificada qual deles seria a Unica
adequada. (MELLO, 2001, p.928)

stado de Ronddnia

Ressalta-se que o ordenamento juridico reclama que o distrato seja proveitoso para
aAdministracéo, ou seja, o desprendimento contratual trata-se de medida oportuna
e que nao vai causar nenhum dano ao erario. Tais circunstancias, ratificadoras da
conveniéncia, estao presentes neste caso. ISso porque com o rompimento contratual
aAdministragao Publica poderarealizar nova contratacéo para suprir o referido objeto
e, assim, acelerar o processo de construgéo e concluséo da obra. A jurisprudéncia
dos tribunais também reconhece a rescisdo amigavel de contratos administrativos:
APELAGAQ CIVEL. DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATOS. LICITAGAO.
REALIZACAO DE OBRA. RESCISAO AMIGAVEL. RESSARCIMENTO DO
PREJUIZO. Eplenamente possivel,nostermosdo § 2°,doartigo 79, daLei8.666/93, 0
ressarcimento dos prejuizos suportados pelolicitante em casos de rescisdo amigavel,
desde que devidamente comprovados. No caso, a parte autora ndo comprovou o0s
alegados prejuizos, ndo se desincumbindo de tal 6nus, consoante preceitua o artigo
333, |, do CPC. Sentenca mantida. A UNANIMIDADE, NEGARAM PROVIMENTO
AO APELO. (Apelagao Civel N° 70053967907, Segunda Camara Civel, Tribunal de
Justica do RS, Relator: Jodo Barcelos de Souza Junior, Julgado em 29/05/2013)
(TJ-RS - AC: 70053967907 RS, Relator: Jodo Barcelos de Souza Junior, Data de
Julgamento: 29/05/2013, Segunda Camara Civel, Data de Publicagéo: Diario da
Justica do dia 10/06/2013)

Em sintese o distrato, trata-se de ato discricionario da administragao, isto é, aquele
praticado com liberdade de escolha de seu contetdo, do seu destinatario, tendo
em vista a conveniéncia, a oportunidade e a forma de sua realizagdo, desde que
o administrador atue dentro dos parametros legais, permitindo-se que ele escolha,
dentre as varias opgdes, a que melhor se encaixe na lei. O Tribunal de Contas ja
adotou o entendimento, abaixo transcrito, ao analisar situa¢@o semelhante ao caso
da Construgao do Complexo Desportivo de Esporte e Lazer — CEDEL/BURITIS:

EMENTA: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE OBRA. 22 FASE CONTRATUAL.
FORMALIZAGAO DE ADITIVOS. PRORROGAGOES DE PRAZO PARAATENDER
AO INICIO E ANDAMENTO DA EXECUGAO. MANUTENGAO DO VALOR INICIAL.
ADITAMENTOS REGULARES E LEGAIS. POSTERIOR RESCISAO AMIGAVEL
DO CONTRATO. INEXECUGCAO INTEGRAL DO CONTRATO. OBSERVANCIA DA
LEGISLACAO PERTINENTE. ARQUIVAMENTO. Vistos, etc., Refere-se o presente
processo ao Contrato Administrativo de Obra n°® 224/2010, decorrente daTomadade
Precosn®018/2010, sendo partes: o MUNICIPIO DE DOURADOS/MS, representado
no ato pela Secretaria Municipal de Planejamento e Obras Publicas, como
contratante, e a empresa PLANACON CONSTRUTORA LTDA, como contratada;
tendo por objeto a contratagdo de empresa especializada em engenharia, para
execucdode pavimentagdo asfalticae drenagemde dguas pluviais, consoante termos
contratuais e demais condi¢Bes estabelecidas no respectivo Edital e seus anexos.

Posto isso, considerando a andlise técnica da Diretoria de Engenharia, Arquitetura
e Meio Ambiente e o r. Parecer do Ministério Publico de Contas, DECIDO,
singularmente: | — com base no art. 311, II, da RN/TCMS n. 057/2006 e alteragdes,
c/c art. 2°, II, da IN/TCMS n. 034/2010, PELA REGULARIDADE E LEGALIDADE
das formalizagbes do 1 ° ao 6° Termo Aditivo ao Contrato de Obra n° 224/2010,
da Prefeitura Municipal de Dourados/MS, nos termos do art. 312, I, da mesma
Resolucdo Normativa, haja vista a consonancia com as clausulas contratuais e a
estrita similaridade e conformidade as disposicdes estabelecidas pelo art. 57, § 1°,
Ilelll, e § 2°, bem como aquelas trazidas pelo art. 65, Il, b, ambos da Lei Federal
n°® 8.666/93 e alteragdes; Il — conforme art. 311, I, da RN/TCMS n. 057/2006 e
alteragdes, pela REGULARIDADE E LEGALIDADE da Rescisdo Amigavel integral
do Contrato de Obra n°® 224/2010, nos termos do art. 312, |, da mesma Resolucao
Normativa, tendo em vista sua observancia quanto aos termos contratuais
e a disposigao do art. 79, Il, Lei Federal n° 8.666/93 e alterages; e Ill — PELO
CONSEQUENTE ARQUIVAMENTO DOS AUTOS, uma vez verificada a inexecucao
total do presente Contrato e a respectiva Rescisao Amigavel do mesmo, assim como,
observada a adequada anulacdo dos valores empenhados e demais disposicoes
da legislagdo pertinente. E A DECISAO. Tribunal de Contas/MS, Campo Grande,
17 de outubro de 2013. Conselheiro WALDIR NEVES BARBOSA Relator (TCE-
MS - CONTRATO DE OBRA: 68462010 MS 995351, Relator: WALDIR NEVES
BARBOSA, Data de Publicagao: Diario Oficial do TCE-MS n. 0783, de 07/11/2013)
Tendo a contratada ciéncia das suas obrigagbes tributarias financeiras e a
inexisténcia de perdas e danos, observando os principios da economicidade e da
razoabilidade, evitando-se prejuizo ao erario, ha que se manifestar em razéo da
vontade das partes pela rescisédo contratual.

3 — Da Deciséo

Considerando a reunido ocorrida no dia 28/02/2018 no Gabinete SEPOG,
onde houve a participacdo do Secretario, juntamente com o Coordenadores
da COBRAPE, Senhores Gilberto Siqueira e Sebastido Carlos Menegazzo
(responsaveis pela fiscalizagdo da obra CEDEL — Buritis), representantes da
Contratada ENGERON, Senhores Robert e Fabiano Souza, fiscais da NUGEP/
SEPOG, Camila Vanessa de Souza Matheus (engenheira civil), Leandro Borges
(engenheiro elétrico) e o Coordenador da NUGEP/SEPOG, Senhor Cezar Oliveira.
Durante a reunido foi sugerida a rescisdo amigavel do contrato, sendo aceito pelos
representantes da Empresa Contratada.

Diante do exposto, homologo o relatério apurativo final apresentado pela Comisséo
de Sindicancia e acolho o pedido de rescisdo amigavel do contrato administrativo n°
139/PGE-2014, formulado na ata de reunido. Assim, lavre-se o Termo de Rescisdo
Contratual e retorne para analise. Com a aprovagao, seja o Contrato encaminhado
para assinatura das partes, e posteriormente, publicado na impressa oficial para
gue surta seus efeitos juridicos, dando-se ampla publicidade.

Porto Velho, 07 de marco de 2018.
George Alessandro Gongalves Braga
Secretario - SEPOG
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Portaria n° 165/2018/SEPOG-GAB

(0] ~SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO - SEPOG, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando que o gestor publico € o servidor destinado a atuar na
formulagdo, acompanhamento, monitoramento e proposicdo de Politicas Publicas
locais e regionais visando o desenvolvimento das dez regides do Estado;

Considerando também a inexisténcias de outros gestores publicos disponiveis
para atender cada uma das regionais desta SEPOG;

RESOLVE:

Art. 1° RELOTAR, a contar de 01.06.2018, a servidora LIDIANE VIEIRA LINO
DOS SANTOS, matricula 300148623, ocupante do cargo de Especialista em
Politicas Publicas e Gestdo Governamental, para atuar na Secretaria Executiva
Regional IV — Ouro Preto D'Oeste, onde a servidora devera exercer as atividades
compativeis com seu cargo conforme a lei complementar n. 931, de 23 de margo
de 2017.

Paragrafo Unico: A servidora também atuara com as regides Il — Jaru e V - Ji-
parana. Até que sejam lotados Especialistas em Politicas Publicas nessas regionais

Porto Velho, 8 de maio de 2018.

GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario de Estado/SEPOG

( )

Portaria n® 2791/2018/SEGEP-NCSR Porto Velho, 26 de abril de 2018.

A ASSESSORA ESPECIAL DE GABINETE, no uso de suas atribuicdes que
lhe confere a Portaria n. 1913/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 17.4.2018, publicado
no DOE n. 71, de 18.4.2018, e conforme o Oficio n. 15, de 7.2.2018, Parecer n.
566/2018/SEGEP-ASTEC e Processo n. 0031.034011/2018-63,

RESOLVE:

Convalidar aLicencaparadesempenho de Mandato Classista, face a eleicdo do
Sindicato dos Profissionais de Enfermagem de Rond6nia/SINDERON, no periodo
de 4.4.2016 a 4.1.2020, para o Quadriénio de 2016-2019, com base no Artigo 20, §
4° da Constituicdo Estadual, Artigo 131, paragrafos 1° ao 4° da Lei Complementar n®
68 de 9.12.92, ao servidor ANGELO FLORINDO DA SILVA, Técnico em Enfermagem,
matricula n. 300053443, lotado no Hospital Infantil Cosme e Damido, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal Civil do Estado de Rondbnia.

HERCILIA FONSECA MARQUES
Assessora Especial de Gabinete

Portaria n° 3003/2018/SEGEP-NCSR 8 DE MAIO DE 2018.

A ASSESSORA ESPECIAL DE GABINETE,no uso de suas Atribuigcbes que
Ihe confere a Portaria n. 1913/NCSR/SEGEP/SEPOG de 17.4.2018, publicado no
DOE n. 71, de 18.4.2018.

Considerando, Oficio 2351 (1531603), Despacho SEGEP-NAPF (1604131),
gue consta nos autos do Processo n. 0005.135271/2018-72,

RESOLVE:

LOCALIZAR na Casa Civil/Porto Velho, a contar de 2.5.2018, o servidor
ANTONIO MANOEL REBELLO DAS CHAGAS, SIAPE n. 2386117, ocupante do
cargo de Administrador, pertencente ao Quadro de Pessoal em extingdo do ex-
Territério-PCC-EXT.

HERCILIA FONSECA MARQUES
Assessora Especial de Gabinete

Portaria n® 2949/2018/SEGEP-NDVS

A ASSESSORA ESPECIAL DE GABINETE, no uso de suas atribuicdes que
Ihe confere a Portaria n. 1913/NCSR/SEGEP/SEPOG de 17.4.2018, publicado no
DOE n. 71, de 18.4.2018.

Considerando que o (a) servidor (a) solicitou 10 (dez) dias de abono pecuniério;
Considerando a Informagdo n.0001/2018/ASTEC/PGE/SEGEP, que consta
nos autos do Processo n. 01-2301.00326-0000/2017;

Estado de Rondodnia

RESOLVE:

CONVALIDAR a remarcacgao do gozo de férias do (a) servidor(a) DJANIRA
MARIA DA SILVA, Assessor Técnico de Politicas Publicas, matricula 300131083,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Civil do Estado de Rondonia,
lotado (a) na Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social -
SEAS, do periodo de 1.6.2017 a 30.6.2017, referente ao exercicio de 2017, a qual
fica transferida para frui¢cdo no periodo de 11.6.2017 a 30.6.2017.

Porto Velho - RO,04/05/2018.

HERCILIA FONSECA MARQUES
Assessora Especial de Gabinete

Portaria n® 2982/2018/SEGEP-NDVS

A ASSESSORA ESPECIAL DE GABINETE, no uso de suas atribui¢cdes que
Ilhe confere a Portaria n. 1913/NCSR/SEGEP/SEPOG de 17.4.2018, publicado no
DOE n. 71, de 18.4.2018.

Considerando, Requerimento a fl.2, que consta nos autos do Processo n. 01-
2201.04038-0000/2016;

RESOLVE:

SUSPENDER por interesse da Administracéo Publica o gozo de férias do (a)
servidor (a) MARIA FRANCISCO BRITO, Agente em Atividades Administrativa,
matricula 300014788, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Civil do
Estado de Rondobnia, lotado (a) na Superintendéncia Estadual de Gestdo de
Pessoas - SEGEP, relativa a 11.9.2017 a 30.9.2017, referente ao exercicio de 2015.

Porto Velho - RO,07/05/2018.

HERCILIA FONSECA MARQUES
Assessora Especial de Gabinete

Portaria n® 2377/2018/SEGEP-NDVS

A ASSESSORA ESPECIAL DE GABINETE, no uso de suas atribuigbes que
Ihe confere a Portaria n. 1913/NCSR/SEGEP/SEPOG de 17.4.2018, publicado no
DOE n. 71, de 18.4.2018.

Considerando, o constante Requerimento (1341002), que consta no autos do
processo n. 0036.109371/2018-86;

RESOLVE:

REMARCAR o gozo de férias da servidora DANIELLE DA SILVA SANTANA,
Enfermeiro, matricula n. 300102198, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal Civil do Estado de Rondonia, lotada na Secretaria de Estado da Saude
- SESAU, do periodo de 1.4.2018 a 30.4.2018, referente ao exercicio de 2018, a
qual fica transferida para fruicdo no periodo de 1.7.2018 a 30.7.2018.

Porto Velho - RO, 8 de maio de 2018.

HERCILIA FONSECA MARQUES
Assessora Especial de Gabinete

Portaria n® 2369/2018/SEGEP-NDVS

A ASSESSORA ESPECIAL DE GABINETE, no uso de suas atribuigbes que
Ihe confere a Portaria n. 1913/NCSR/SEGEP/SEPOG de 17.4.2018, publicado no
DOE n. 71, de 18.4.2018.

Considerando, o constante Oficio n°® 348/2018/JP1I-NGDP, que consta no autos
do processo n. 0050.104996/2018-73;

RESOLVE:

CONVALIDAR aremarcagéao do gozo de férias do (a) servidor (a) FRANCIONE
PARIZ, Farmacéutico, matricula n. 300099401, pertencente ao Quadro Permanente
de Pessoal Civil do Estado de Ronddnia, lotado (a) no Hospital e Pronto Socorro
Joao Paulo Il - JP I, do periodo de 1.3.2018 a 30.3.2018, referente ao exercicio
de 2018, a qual fica transferida para fruicdo no periodo de 1.9.2018 a 30.9.2018.

Porto Velho - RO, 8 de maio de 2018.

HERCILIA FONSECA MARQUES
Assessora Especial de Gabinete
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Portaria n® 2367/2018/SEGEP-NDVS

A ASSESSORA ESPECIAL DE GABINETE, no uso de suas atribuicdes que
Ihe confere a Portaria n. 1913/NCSR/SEGEP/SEPOG de 17.4.2018, publicado no
DOE n. 71, de 18.4.2018.

Considerando, o constante Oficio n® 246/2018/POC-NRH, que consta no autos
do processo n. 0063.106516/2018-60;

RESOLVE:

REMARCAR o gozo de férias do servidor RAIMAURO DA SILVA
SOARES, Chefe de Nucleo, matricula n. 300136023, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal Civil do Estado de Ronddnia, lotado na Policlinica Oswaldo
Cruz - POC, do periodo de 1.4.2018 a 30.4.2018, referente ao exercicio de 2018, a
qual fica transferida para fruicdo no periodo de 1.6.2018 a 30.6.2018.

Porto Velho - RO, 8 de maio de 2018.

HERCILIA FONSECA MARQUES
Assessora Especial de Gabinete

PORTARIA N. 2159/NCSR/SEGEP/SEPOG DE 04 DE MAIO DE 2018.

O SUPERINTENDENTE ESTADUAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere o Art, 43 c/c Art. 120 da Lei Complementar
n.965, de 20 de dezembro de 2017, publicada no DOE n.238 de 20.12.2017, e,
considerando o Despacho GGRH/SESAU de 03/05/2018 a fl. 60 do Processo
n.1103.00014/2014,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n.395/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 20/01/2016, publicada no
DOE n.13 de 21/01/2016, de progresséo funcional do servidor:

NOME: EVANDRO CRONEMBERGER BRITO
MATRICULA: 300093720

CARGO: ARQUITETO URBANISTA
LOTACAO: SESAU/AGEVISA

Onde se lé:
Periodo Classe/Referéncia Efeito Financeiro
09.11.2009 a 08.11.2011 12 Classe / Referéncia B 09.11.2011
09.11.2011 a 08.11.2013 12 Classe / Referéncia C 09.11.2013
09.11.2013 a 08.11.2015 12 Classe / Referéncia D 09.11.2015
Leia-se:
Periodo Classe/Referéncia Efeito Financeiro
09.11.2009 a 08.11.2012 12 Classe / Referéncia B 09.11.2012
09.11.2012 a 08.11.2013 12 Classe / Referéncia C 09.11.2013
09.11.2013 a 08.11.2015 12 Classe / Referéncia D 09.11.2015

HERCILIA FONSECA MARQUES
Superintendente Estadual de Gestédo de Pessoas
Respondendo/Portaria n. 2856/2018/SEGEP-CGRH

( )

Portaria n°® 80/2018/IPERON-EQPFP

Concede Progressao Funcional

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA no uso de suas atribuigbes que Ihe confere
o Decreto de 03 de janeiro de 2017, publicado no DOE/RO N° 02 de 04/01/2017;

Considerando as atribui¢cdes definidas no Decreto n.° 13.627, de 21/05/2008,
especificamente o Artigo 8°, inciso XIX;

Considerando o art. 10 da Lei Complementar n.° 746, de 16 de dezembro
de 2013, publicada no DOE/RO n.° 2362, de 16/12/2013, que dispde sobre a
reestruturagao do Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Servidores do IPERON;

Estado de Rondodnia

Considerando os relatorios expedidos pela Comisséo constituida pela Portaria
n.° 293/GARH/DAF/GAB/IPERON de 18 de maio de 2017, prorrogada pelas
Portarias n.° 469/GARH/DAF/GAB/IPERON de 11 de julho de 2017 e n.° 549/
GARH/DAF/GAB/IPERON de 09 de agosto de 2017;

RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER progressao funcional aos servidores do IPERON, no

Plano de Carreiras, Cargos e Salarios previsto na Lei Complementar n.° 746/2013,
artigo 10, nas referéncias conforme quadro abaixo:

SERVIDOR MATRICULA | CARGO REF.
TEREZINHA DE JESUS SPINDOLA | 300055938 ;EET/:S?NEC,\TA 12
UBLEVMARCONDOE sy | TECHCOGH, |
EEVSEI;ENE GASTAO DA SILVA 300034373 ;I;Ei\l/:ggNEcl\fA 16

Art. 2°. Os efeitos desta Portaria entram em vigor a partir de 1° de maio de 2018.

Porto Velho, 07 de maio de 2018.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

MARIA REJANE SAMPAIO DOS SANTOS VIEIRA
Presidente do IPERON

Portaria n° 81/2018/IPERON-EQPFP
Autorizar viagem de servidores.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA no uso de suas atribuigbes que lhe
confere o Decreto de 03 de janeiro de 2017, publicado no DOE/RO N° 02 de
04/01/2017.

Considerando as atribui¢cdes definidas no Decreto n° 13.627, de 21/05/2008,
especificamente o Artigo 8°, inciso XIX;
Considerando o teor do Memorando n° 25/2018/IPERON-GEPEMEP;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a viagem da servidora FRANCISCA PINHEIRO LIMA,
matricula n®300033847, ocupante do cargo de Analista em Previdéncia, pertencente
ao Quadro de Pessoal Efetivo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Estado de Rondo6nia — IPERON, ao Municipio de Cabixi-RO, com objetivo de
promover o estudo social através de visita domiciliar/coletar dados, pesquisas
documentais e juntada de documentos, para elaboracdo de “Relatério Social”, e
do servidor JOAO FERREIRA DA SILVA, matricula n° 300033813, ocupante do
cargo de Motorista, para conduzir o veiculo oficial.

Art. 2° Conceder o pagamento de 2% (duas e meia) diarias, no periodo de 09 a
11 de maio de 2018, para os servidores acima identificados.
Porto Velho, 08 de Maio de 2018.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

MARIA REJANE SAMPAIO DOS SANTOS VIEIRA
Presidente do IPERON

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA N° 20/IPERON, DE 23/04/2018.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA — IPERON, no uso das atribuicbes que
Ihe confere as Leis Complementares n° 228/2000, publicada no DOE n° 4422, de
31.01.2000 e 432/2008, publicada no DOE n° 0955, de 13.03.2008.

CONSIDERANDO o constante no processo n° 01-1320.00129-0000/2018.
RESOLVE:

1 — Ratificar a Portaria Presidéncia n° 1574/2017, publicada no DJE n° 234,
de 20/12/2017, que trata da concessao de aposentadoria voluntaria por Idade e
Tempo de Contribuicdo com proventos integrais e paridade a servidora MARIA
DO PERPETUO SOCORRO SEIXAS DA SILVA, ocupante do cargo de Auxiliar
Operacional/Servigos Gerais, nivel Basico, padrao 27, cadastro n°® 003982-9,
com carga horaria de 40 horas semanais, pertencente ao quadro de pessoal do
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Tribunal de Justica do Estado de Rond6nia, nos termos do artigo 3° da Emenda
Constitucional n°® 47/2005 e Lei Complementar n° 432/2008.

2 — Os reajustes serdo revistos na mesma data e propor¢cdo, sempre que se
modificar a remuneragéo dos servidores em atividade.

3 — Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
publicacéo da Portaria Presidéncia n® 1574/2017, no DJE n° 234, de 20/12/2017.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente do IPERON

RETIFICACAO DE APOSENTADORIA N° 01/IPERON, DE 17/04/2018.

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das
atribuicdes legais que lhes conferem as Leis Complementares n° 228/2000,
publicada no DOE n° 4422, de 31.01.2000 e 432/2008, publicada no DOE n° 0955,
de 13.03.2008.

CONSIDERANDO o constante no processo n° 01- 1320.00678-0000/2017.
RESOLVE:

Retificar o ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA N° 25/IPERON, de
20/07/2017, publicado no DOE n° 143, de 01/08/2017, que ratificou a Portaria n°®
396, de 26 de abril de 2017, publicada no DJE n° 078, de 02/05/2017, que trata
da concessédo de aposentadoria a servidora ANA MARIA XIMENES DA ROCHA,
ocupante do cargo de Técnico Administrativo, referéncia MP-NI-22, cadastro n®
4036-3, com carga horaria semanal de 40 horas, pertencente ao quadro de pessoal
do Ministério Publico do Estado de Ronddnia, nos termos do artigo 3° da Emenda
Constitucional n°® 47/2005 e Lei Complementar n° 432/2008.

ONDE SE LE:

...ANA MARIA XIMENES DA ROCHA

LEIA-SE:

...ANA MARIA XIMENES DA ROCHA PELEGRINI.

RONEY DA SILVA COSTA
Presidente em exercicio

ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 024/DIPREV/2018, DE 05/02/2018.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das atribui¢des que
Ilhe conferem as Leis Complementares n°s 228/2000, publicada no DOE N° 4422,
de 31.01.00 e 432/2008, publicada no DOE N° 0955, de 13.03.08 e o Art. 8°, Inciso
XVIII, do Decreto n° 13627, de 21.05.08, publicado no DOE N° 1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 — Ratificar o teor do processo administrativo n® 01-1320.00014-0000/2018,
conforme INFORMACAO N° 50/PROGER/IPERON/2018, de 11/01/2018, para
conceder pensdo mensal ao beneficiario da servidora/aposentada MARIA
ELENILDA DE SOUZA LIMA, ocupante do cargo de Professor, classe C, referéncia
06, matricula n° 300020285, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de
Estado da Educagéo - SEDUC, em decorréncia de seu falecimento, ocorrido em
11/12/2017, com fundamento nos artigos 10, I; 28, I; 30, I; 31, § 1°; 32, 1, “a", §
3% 34, |; 38 e 62, da Lei Complementar n°® 432/2008, c/c o artigo 40, 88 7°, | e
8° da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n° 41/2003.

a) Pensdo Mensal Vitalicia a FRANCISCO PEDRO DE SOUZA (cb6njuge),
inscrito no CPF n°® 244.509.953-68, correspondente a 100% (cem por cento) do
valor da penséo, com efeitos financeiros a contar da data do 6bito, 11/12/2017.

2 — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia
- IPERON, efetivard a recomposi¢éo do provento da Pensdo, na mesma data e
proporcéo do reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia

Estado de Rondodnia

ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 027/DIPREV/2018, DE 23/02/2018.

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das
atribuigées que lhe conferem as Leis Complementares n°s 228/2000, publicada no
DOE N° 4422, de 31.01.00 e 432/2008, publicada no DOE N° 0955, de 13.03.08
e 0 Art. 8% Inciso XVIII, do Decreto n® 13627, de 21.05.08, publicado no DOE N°
1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 — Ratificar o teor do processo administrativo n® 01-1320.01498-0000/2017,
conforme INFORMACAO N° 171/PROGER/IPERON/2018, de 30/01/2018, para
conceder pensao mensal a beneficiaria do servidor/aposentado GILMAR ROLIM
DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor, classe C, referéncia 10, matricula
n® 300003454, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da
Educagéo - SEDUC, em decorréncia de seu falecimento, ocorrido em 23/03/2017,
com fundamento nos artigos 10, I; 28, 1I; 30, I; 31, § 1°; 32,1 “a”; 34, |; 38, da Lei
Complementar n°®432/2008 c/c o artigo 40, § 7°, | da Constituicdo Federal, com
redagédo dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003, c/c o paragrafo Unico
do artigo 6°-A da Emenda Constitucional n° 70/2012.

a) Penséo Mensal Vitaliciaa MARIUNA IZILDA BORGUI DA FONSECA ROLIM
DE OLIVEIRA (c6njuge), inscrita no CPF n° 289.710.192-04, correspondente a
100% (cem por cento) do valor da penséo, com efeitos financeiros a contar da data
do requerimento, 14/11/2017.

2 — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publico do Estado de Rondénia
- IPERON, atualizard o presente beneficio previdenciario na mesma data e
proporgao dos vencimentos dos Servidores Publicos Civis do Estado de Rond6nia
em atividade.

RONEY DA SILVA COSTA
Presidente em exercicio

JOAO CELINO DURGO S. NETO
Diretor de Previdéncia em exercicio

ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 029/DIPREV/2018, DE 28/02/2018.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das atribuigbes que
Ihe conferem as Leis Complementares n°s 228/2000, publicada no DOE n° 4422,
de 31.01.00 e 432/2008, publicada no DOE n° 0955, de 13.03.08 e o art. 8°, Inciso
XVIIl, do Decreto n° 13627, de 21.05.08, publicado no DOE n° 1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 — Ratificar o teor do processo administrativo n® 01-1320.01466-0000/2017,
conforme INFORMACAO N° 133/PROGER/IPERON/2018, de 25/01/2018, para
conceder pensdo mensal aos beneficiarios da servidora/ativa CLOTILDES
MATOS PACHECO, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, matricula
n® 300099761, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da
Saude - SESAU, em decorréncia de seu falecimento, ocorrido em 19/10/2017, com
fundamento nos artigos 10, II; 28, I; 30, II; 31, § 2° 32, 1I, “a”, § 3% 34, |, Il e lll;
38 e 62, da Lei Complementar n® 432/2008 c/c com o artigo 40, 88 7°, Il e 8°, da
Constituicdo Federal de 1988, com redagéo da pela Emenda Constitucional
n° 41/2003.

a) Pensao Mensal Temporaria a LUCAS MATHEUS MATOS PACHECO ZILES
(filho), inscrito no CPF n° 996.848.532-20, correspondente a 50% (cinquienta por
cento) do valor da pensdo, com efeitos financeiros a contar da data do 6bito,
19/10/2017.

b) Pensdo Mensal Temporaria a PEDRO HENRIQUE MATOS PACHECO
ZILES (filho), inscrito no CPF n° 996.848.452-00, representado por seu genitor
VILSON ZILES JUNIOR, correspondente a 50% (cingiienta por cento) do valor da
penséo, com efeitos financeiros a contar da data do 6bito, 19/10/2017.

2— O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Ronddnia
- IPERON, efetivara a recomposi¢éo do provento da Pens&o, na mesma data em
gue se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia
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ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 041/DIPREV/2018, DE 12/04/2018.

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem as Leis Complementares n°s 228/2000, publicada no
DOE N° 4422, de 31.01.00 e 432/2008, publicada no DOE N° 0955, de 13.03.08
e o Art. 8° Inciso XVIII, do Decreto n° 13627, de 21.05.08, publicado no DOE N°
1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 — Ratificar o teor do processo administrativo n°® 01-1320.00544-0000/2017,
conforme INFORMACAO N° 805/PROGER/IPERON/2017, de 18/05/2017, para
conceder pens&do mensal aos beneficiarios do servidor/ativo JOSE EUZO DO
NASCIMENTO, ocupante do cargo de Agente de Portaria, nivel Elementar,
referéncia 17, matricula n°® 300007381, pertencente ao quadro de pessoal da
Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC, em
decorréncia de seu falecimento, ocorrido em 08/04/2017, com fundamento nos
artigos 10, lell; 28,1 ell; 30, 1I; 31, 88 1°e 2% 32, | e ll, alineas “a”, § 3% 33; 34, |,
Ile Ill; 38 e 62, da Lei Complementar n®432/2008 c/c o artigo 40, 88 7°, Il e 8°da
Constituicao Federal,comredacdodadapelaEmendaConstitucionaln®41/2003.

a) Pensdo Mensal Vitalicia a SONIA MARIA DA SILVA NASCIMENTO
(cbnjuge), inscrita no CPF n° 138.881.702-06, correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do valor da penséo, com efeitos financeiros a contar da data do 6bito,
08/04/2017.

b) Pensdo Mensal Temporaria a EUZO JUNIOR SILVA DO NASCIMENTO
(filho), inscrito no CPF n° 036.115.212-48, correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do valor da penséo, com efeitos financeiros a contar da data do requerimento,
15/05/2017.

2 — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondo6nia
- IPERON, efetivard a recomposi¢éo do provento da Pensdo, na mesma data e
proporcao do reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

RONEY DA SILVA COSTA
Presidente em exercicio

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia

ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 031/DIPREV/2018, DE 08/03/2018.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das atribuicbes que
Ihe conferem as Leis Complementares n°s 228/2000, publicada no DOE N° 4422,
de 31.01.00 e 432/2008, publicada no DOE N° 0955, de 13.03.08 e o Art. 8°, Inciso
XVIII, do Decreto n° 13627, de 21.05.08, publicado no DOE N° 1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 — Ratificar o teor do processo administrativo n° 01-1320.00078-0000/2018,
conforme INFORMACAO N° 179/PROGER/IPERON/2018, de 31/01/2018, para
conceder pensédo mensal ao beneficiario da servidora/aposentada OLGA MOURA
DA SILVA, ocupante do cargo de Professor, classe A, referéncia 02, matricula
n® 300003559, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da
Educagao - SEDUC, em decorréncia de seu falecimento, ocorrido em 12/12/2017,
com fundamento nos artigos 10, I; 28, I; 30, I; 31, § 1°; 32, | “a”; 34, |; 38 e 62,
da Lei Complementar n° 432/2008 c/c o artigo 40, 88 7°, | e 8°, da Constituigédo
Federal, com redagédo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003.

a) Pensdo Mensal Vitalicia a ORIDES CONDE DA SILVA (cénjuge), inscrito
no CPF n° 088.328.386-72, correspondente a 100% (cem por cento) do valor da
penséo, com efeitos financeiros a contar da data do 6bito, 12/12/2017.

2 — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondo6nia
- IPERON, efetivara a recomposicéo do provento da Pensdo, na mesma data e
proporcéo do reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia

Estado de Rondodnia

ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 036/DIPREV/2018, DE 03/04/2018.

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA — IPERON, no uso das
atribuigées que lhe conferem as Leis Complementares n°s 228/2000, publicada no
DOE N°. 4422, de 31.01.00 e 432/2008, publicada no DOE N°. 0955, 13.03.2008
e o art. 8°, Inciso XVIII, do Decreto n°. 13627, de 21.05.08, publicado no DOE N°.
1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 — Ratificar o teor do processo administrativo n® 01-1320.00193-0000/2018,
conforme INFORMACAO N° 468/PROGER/IPERON/2018, de 06/03/2018, para
conceder pensdo mensal aos beneficiarios do PM/Ativo ROBERTO CARLOS
FERNANDES DE JESUS, RE 100094472, ocupante do cargo de Soldado PM,
pertencente ao quadro de pessoal da Policia Militar do Estado de Ronddnia
— PM/RO, em decorréncia de seu falecimento, ocorrido em 27/01/2018, com
fundamento nos artigos 10, l e Il; 28, |; 8§ 1°e 2° 31; 32, | e Il, alinea “a”; e §
39; 33, caput; 34, |, Il e lll; 38 e 91 da Lei Complementar Estadual n° 432/2008,
com redacdo dada pela Lei Complementar Estadual n°® 949/2017, c/c artigo
42, § 2° da Constituicdo Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n°®41/2003 e artigo 45 da Lei n°® 1.063/2002.

a) Pensdo Mensal Vitalicia a SHERLLY KONSUELLO SEGA PRADO
FERNANDES (c6njuge), inscrita no CPF n° 849.133.632-04, correspondente a
50% (cinquenta por cento) do valor da penséo, com efeitos financeiros a contar da
data do 6bito, 27/01/2018.

b) Pensdo Mensal Temporaria a LUIZ OTTAVIO PRADO DE JESUS (filho),
inscrito no CPF n° 052.273.402-26, representada por sua genitora SHERLLY
KONSUELLO SEGA PRADO FERNANDES, correspondente a 50% (cinqlienta
por cento) do valor da penséo, com efeitos financeiros a contar da data do 6bito,
27/01/2018.

2 — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publico do Estado de Ronddnia
- IPERON, atualizara a presente Pensdo, na mesma data e propor¢cdo dos
vencimentos dos servidores Militares do Estado de Rondénia em atividade.

RONEY DA SILVA COSTA
Presidente em exercicio

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia

ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 037/DIPREV/2018, DE 06/04/2018.

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das
atribuicées que lhe conferem as Leis Complementares n°s 228/2000, publicada no
DOE N° 4422, de 31.01.00 e 432/2008, publicada no DOE N° 0955, de 13.03.08
e 0 Art. 8% Inciso XVIII, do Decreto n® 13627, de 21.05.08, publicado no DOE N°
1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 — Ratificar o teor do processo administrativo n® 01-1320.00156-0000/2018,
conforme INFORMACAO N° 311/PROGER/IPERON/2018, de 22/02/2018, para
conceder pensdo mensal a beneficiaria do servidor/aposentado LEONILDO
VITALINO DA SILVA, ocupante do cargo de Agente de Seguranga, nivel Basico,
Padrdo 15, cadastro n° 0038199, pertencente ao quadro de pessoal do Tribunal
de Justica do Estado de Ronddnia — TJ-RO, em decorréncia de seu falecimento,
ocorrido em 03/01/2018, com fundamento nos artigos 10, I; 28, II; 30, I; 31, § 1%
32,1, “a”, § 3% 34, |; 38 e 62, da Lei Complementar n°® 432/2008, c/c o artigo
40, 88 7°, | e 8° da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 41/2003.

a) PensdoMensal VitaliciaaRAIMUNDAPEREIRADE SOUSASILVA (c6njuge),
inscritano CPF n°103.210.042-72, correspondente a 100% (cem por cento) do valor
da penséo, com efeitos financeiros a contar da data do requerimento, 08/02/2018.

2 — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia
- IPERON, efetivara a recomposi¢édo do provento da Pensdo, na mesma data e
proporgao do reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

RONEY DA SILVA COSTA
Presidente em exercicio

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia
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ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 049/DIPREV/2018, DE 02/05/2018.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das atribui¢bes que
Ihe conferem as Leis Complementares n°s 228/2000, publicada no DOE N° 4422,
de 31.01.00 e 432/2008, publicada no DOE N° 0955, de 13.03.08 e o Art. 8°, Inciso
XVIII, do Decreto n° 13627, de 21.05.08, publicado no DOE N° 1002, de 26.05.08.

CONSIDERANDO o constante no processo n° 01-1320.00212-0000/2015.
RESOLVE:

1 — Retificar 0 ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 032/DIPREV/2015, de
07/04/2015, publicado no DOE n° 2701, de 19/05/2015, que trata da concesséo de
pensdo mensal aos beneficiarios da servidora/aposentada SANDRA JUSSARA
DA SILVA REIS, ocupante do cargo de Professor, matricula n°® 300023532,
pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Educagao - SEDUC,
em decorréncia de seu falecimento, ocorrido em 28/11/2014, com fundamento nos
artigos 10, I; 28, II; 30, I; 31, 88 1° e 2°; 32, | e Il, alineas “a”; 33, caput e § 4°;
34,1, 1l e lll; 38, da Lei Complementar n® 432/2008, c/c o artigo 40, § 7°, |, da
Constituicdo Federal, paragrafo Gnico do artigo 6°-Ada Emenda Constitucional
n° 41/2003, acrescentado pela Emenda Constitucional n°® 70/2012, conforme
INFORMACAO N° 1052/PROGER/IPERON/2018, de 23/04/2018.

a) Pensdo Mensal Temporaria a LUIS GUILHERME REIS FERREIRA (filho),
inscrito no CPF n° 081.927.675-82, representado por seu genitor SILVINO JOSE
FERREIRA FILHO, correspondente a 50% (cinglienta por cento) do valor da
penséo, com pagamento a partir de 23/02/2015 e no percentual de 33,33% (trinta
e trés virgula trinta e trés por cento), a partir da publicacéo deste Ato Retificador.

b) Pensdo Mensal Temporaria a MARIANA REIS COLOMBO (filha), inscrita
no CPF n° 026.050.833-06, representada por seu genitor ADAO GERALDO
COLOMBO, correspondente a 50% (cinglienta por cento) do valor da penséo, com
pagamento a partir de 23/02/2015 e no percentual de 33,33% (trinta e trés virgula
trinta e trés por cento), a partir da publicacéo deste Ato Retificador.

c) Pens&o Mensal Vitaliciaa SILVINO JOSE FERREIRA FILHO (companheiro),
inscrito no CPF n°. 305.438.273-72, correspondente a 33,33% (trinta e trés virgula
trinta e trés por cento) do valor da pensdo, com pagamento a partir da publicacdo
deste Ato Retificador.

2 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publico do Estado de Rondonia
- IPERON, atualizard a presente Pensdo, na mesma data e propor¢do dos
vencimentos dos servidores Civis Ativos do Estado de Ronddnia em ATIVIDADE.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente/IPERON

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia

ATO CONCESSORIO DE PENSAO N° 050/DIPREV/2018, DE 02/05/2018.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das atribui¢des que
Ihe conferem as Leis Complementares n°s 228, de 10.01.2000, publicada no DOE
n° 4422, de 31.01.2000 e 432, de 03.03.2008, publicada no DOE n° 0955, de
13.03.2008 e o art. 8°, Inciso XVIII, do Decreto n° 13627, de 21.05.2008, publicado
no DOE n° 1002, de 26.05.2008.

CONSIDERANDO o constante no processo n° 01-2220.13647-0000/2013.
RESOLVE:

1 — Retificar o ATO CONCESSORIO N° 011/DIPREV/2018, publicado
no DOE n° 18, de 29/01/2018, que retificou 0 ATO CONCESSORIO N° 058/
DIPREV/2006, publicado no DOE n° 0496, de 18/04/2006, que retificou o teor do
ATO CONCESSORIO N° 072/DIPREYV, publicado no DOE n° 3776, de 16/06/1997,
que tratam da concessdo de pensdo mensal a beneficiaria do servidor/Ativo
PEDRO TAVARES BATALHA, cadastro n°® 50580, ocupante do cargo de Assessor
Técnico (codigo MP-DAS-1), pertencente ao quadro de pessoal do Ministério
Publico do Estado de Rondbnia — MP-RO, em decorréncia de seu falecimento
ocorrido em 04/11/1993, para fazer constar: § 5° do artigo 40 da Constituigdo
Federal, redagéo original c/c os incisos | e Il, do artigo 5°, alinea “c”, do §
1° do inciso |, do artigo 8° da Lei Complementar n° 135/86, regulamentada
pelo Decreto n.° 3219/87, conforme DM-GCFCS-TC 0046/2018, de 20/04/2018 e
DESPACHO/PROGER/IPERON, de 30/04/2018.

a) Pensdo Mensal Vitalicia a ANA MARIA DA COSTA BATALHA (cbénjuge),
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inscrita no CPF n° 470.981.552-68, correspondente a 50% (cinglienta por cento)
do valor da pensao.

b) Pensdo Mensal Vitalicia a MARIA IZABEL DA SILVA GIL (companheira)
inscrita no CPF n° 009.318.532-49, correspondente a 50% (cinglienta por cento)
do valor da pensao.

2 — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publico do Estado de Rondonia
- IPERON, atualizard o presente beneficio previdenciario na mesma data e
proporgao dos vencimentos dos Servidores Publicos Civis do Estado de Rond6nia
em atividade.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia

( )

Aviso DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N°.: 109/2018/SUPEL/RO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0042.005963/2018-41SUGESP/RO
INTERESSADO: Superintendéncia de Gestéo dos Gastos Publicos Administrativos/
SUGESP.

OBJETO: Contratacao de empresa especializada em locagéo de transporte aéreo
(aeronaves), visando atender as necessidades do chefe do poder executivo, aos
servigos da Administracdo Estadual, e demais autoridades governamentais do
Estado de Ronddnia, de forma continua por um periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data de assinatura do contrato, conforme especificagBes técnicas,
condicdes e quantitativos minimos contidos no termo de referéncia.

A Superintendéncia Estadual de Licitagbes - SUPEL/RO, através de seu
Pregoeiro e Equipe de Apoio, nomeados por for¢a das disposi¢Bes contidas na
Portaria N° 020/GAB/SUPEL/RO, publicada no Diario Oficial do Estado de
Rondbnia do dia 09 de fevereiro de 2018, torna publico aos interessados e as
empresas que ja retiraram o Edital da licitagdo em epigrafe ou que ja cadastraram
propostas, que a sesséo inaugural marcada para o dia 09/05/2018 as 09h00min
(horério de Brasilia), no endereco eletrdbnico www.comprasnet.gov.br esta
SUSPENSA, sem data definida para reabertura, em raz@o das alteracdes a serem
realizadas no Quadro Estimativo de Precos, conforme solicitagdo contida no
Despacho da GEPEAP/SUPEL (ID 1614953). Assim que as modificagbes forem
ajustadas, fixaremos nova data e horéario para sesséo inaugural do certame.

Porto Velho, 08 de maio de 2018.

VIVALDO BRITO MENDES
Pregoeiro da Equipe Kappa/SUPEL
Mat. 300147558

AVISO DE LICITAGAO

Superintendéncia Estadual De Compras e Licitagdes PREGAO ELETRONICO
N°. 056/2018/SUPEL/RO. MENOR PRECO TOTAL POR ITEM., EXCLUSIVA
PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
EQUIPARADOS A ME/EPP, Processo Administrativo: N°. 0036.024554/2017-41.
Objeto: Aquisicdo de materiais permanentes (ar condicionado split e arquivo
em acgo) decorrente dos itens fracassados no pregéo eletrénico n° 185/2017
- processo administrativo n° (1712.00601-0000/2017) que visa atender as
necessidades do Hospital Anténio Luiz de Macedo no municipio de Nova
Mamoré/RO, de acordo com os critérios pré-estabelecidos pela proposta n°
00733.062000/1160-19, decorrente de emenda parlamentar federal aprovada
pelo Ministério da Saude. Valor Estimado R$ 6.318,74 (Seis Mil Trezentos e
Dezoito Reais e Setenta e Quatro Centavos). Data de Abertura: 22 de Maio de
2018, as 10h00min. (HORARIO DE BRASILIA - DF). Endereco Eletronico: www.
comprasnet.gov.br. DISPONIBILIDADE DO EDITAL: consulta e retirada das
07h30min as 13h30min (horario de Rondbnia), de segunda a sexta-feira, na Sede
da SUPEL, ou, gratuitamente no endereco eletrénico www.rondonia.ro.gov.br/
supel. Outras informagdes através do telefone: (69) 3212-9267.

Porto Velho/RO, 08 de Maio de 2018.
VALDENIR GONCALVES JUNIOR

Pregoeiro da Equipe ZETA/SUPEL/RO
Mat.300055985
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AVISO DE LICITACAO

Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacdes - SUPEL/RO
PREGAOELETRONICON.224/2018/ GAMA/SUPEL/RO. Tipo Menor Preco Por Item
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0025.0005.054366/2018-96/SEPOG/RO
OBJETO: AQUISICAO DE 1 (UM) VEICULO UTILITARIO TIPO SUV PARA
ATENDER AS NECESSIDADES GERENCIA ESTADUAL DE CONVENIOS,
conforme especificagdo completa no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.
VALOR ESTIMADO: R$ 123.663,17. DATA DE ABERTURA: 22 de maio de 2018
as 10h00min (horério de Brasilia). ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.
gov.br. DISPONIBILIDADE DO EDITAL: consulta e retirada das 07h: 30min as
13h: 30min. (horario de Rondbnia), de segunda a sexta-feira, na Sede da SUPEL,
ou, gratuitamente no enderego eletrbnico www.rondonia.ro.gov.br/supel. www.

comprasnet.gov.br.

Porto Velho/RO, 08 de maio de 2018.

ROGERIO PEREIRA SANTANA
Pregoeiro GAMA/SUPEL/RO

Aviso de Publicagéo
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 093/2018
PREGAO ELETRONICO N° 647/2017
PROCESSO N° 0026.008593/2017-11

Pelo presente instrumento, o ESTADO DE RONDONIA, através da
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITACOES — SUPEL situada a AV.
FARQUAR N° 2986 COMPLEXO RIO MADEIRA EDIFICIO, RIO PACAAS NOVOS
2° ANDAR — BAIRRO: PEDRINHAS, neste ato representado pelo Superintendente
da SUPEL, Senhor Marcio Rogério Gabriel e a(s) empresa(s) qualificada(s) no
Anexo Unico desta Ata, resolvem REGISTRAR O PRECO para eventual e futura
contratacdo de empresa prestadora de servigos de aluguel de tendas, cadeiras,
mesas, banheiro quimico, equipamento de som, palco e espaco para eventos,
para atender a Coordenadoria Estadual de Habitacdo — COHB/SEAS, para o
periodo de 12 meses, conforme Anexo Unico desta ata, atendendo as condi¢des
previstas no instrumento convocatorio e as constantes nesta Ata de Registro de
Precos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas
alteracOes, Decreto Estadual n® 18.340/13 e suas alteracGes e em conformidade
com as disposi¢cOes a seguir.

1. DO OBJETO para eventual e futura contratacdo de empresa prestadora de
servigos de aluguel de tendas, cadeiras, mesas, banheiro quimico, equipamento
de som, palco e espago para eventos, para atender a Coordenadoria Estadual de
Habitagcdo — COHB/SEAS, para o periodo de 12 meses

2. DA VIGENCIA

2.1. O presente Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses, contados a
partir de sua publicacéo no Diario Oficial do Estado.

2.1.1. Avigéncia dos contratos decorrentes do Sistema de Registro de Precos sera
definida nos instrumentos convocatoérios, observado o artigo 57 da Lei 8.666, de
1993, conforme Decreto Estadual n°® 18.340/13.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1.CaberaaSuperintendénciaEstadualde CompraseLicitagbes—SUPELacondugao
do conjunto de procedimentos do certame para registro de pre¢os e gerenciamento
da Ata dele recorrente (Decreto 18.340/13 artigo 5°, incisos VII e VIII). No entanto,
a alocacdo de recursos, empenhamento, andlise do mérito das quantidades
adquiridas, bem como a finalidade publica na utilizagdo dos materiais e servigos sdo
de responsabilidade exclusiva do ordenador de despesas do 6rgéo requisitante.

4. DA ESPECIFICACAO, QUANTIDADE E PRECO
4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a especificacéo do item registrado nesta
Ata, encontram-se indicados no Anexo | deste instrumento.

5. PRAZOS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

A DETENTORA do registro de pregcos se obriga, nos termos do Edital e deste
instrumento, a:

5.1. Retirar a Nota de Empenho junto ao 6rgéo solicitante no prazo de até 05
(cinco) dias, contados da convocagao;

5.2. Iniciar o fornecimento do objeto dessa Ata, conforme prazo estabelecido no
Termo de Referéncia e edital de licitagdes.

5.3. Néo sera admitida a entrega pela detentora do registro, de qualquer item,
sem que esta esteja de posse da respectiva nota de empenho, liberacéo de
fornecimento, ou documento equivalente.

5.4. O objeto e/ou servico desta ata devera ser fornecido parcialmente durante
a vigéncia da ata ou contrato, de acordo com as necessidades dos 6rgaos
requerentes, nas quantidades solicitadas pelos mesmos.
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6. DO PRAZO DE ENTREGA DO SERVICOS LOCAL DE ENTREGA

6.1. No recebimento e aceitacéo de qualquer item, objeto desta Ata de Registro de
Precos, seréo observadas as especificagdes contidas no instrumento convocatorio.
6.2. Expedida a Nota de Empenho, o recebimento de seu objeto ficara condicionado
a observancia das normas contidas no art. 40, inciso XVI, c/c o art. 73 inciso Il, “a”
e “b”, da Lei 8.666/93 e alteragoes.

6.3 PRAZO DE ENTREGA E EXECUCAO DOS SERVICOS: Os equipamentos
e servigos da estruturacdo (cadeiras, mesas, tendas, sonorizagao), deverdo estar
instalados e/ou fornecidos com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia,
para vistoria e aceitacdo da equipe do COHB/SEAS, e desmontados em até 24
(vinte e guatro) horas apds os eventos. Os funcionarios da Contratada deverao
estar claramente identificados com crachas ou uniformes ou outra padronizagao
da empresa contratada.

6.4. DA EXECUCAO: A Contratada devera executar a instalagdo do objeto
solicitado no prazo de até 24 (vinte quatro) horas apds o recebimento da Ordem
do Servigo.

6.5. LOCAL DE UTILIZACAO/DESTINACAO DO BEM: Os servicos a serem
contratados, serdo disponibilizados, nos eventos designados pela COHB/SEAS,
em conformidade com o solicitado, nas localidades de realizacéo dos eventos e de
acordo com as especificagdes do quadro estimativo dentro do Termo de Referéncia.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. A empresa detentora da Ata apresentara a Geréncia Financeira do Orgéo
requisitante a nota fiscal referente ao fornecimento efetuado.

7.2. O respectivo Orgdo tera o prazo de 10 (dez) dias Gteis, a contar da
apresentacéo da nota fiscal para aceita-la ou rejeita-la.

7.3. A nota fiscal ndo aprovada sera devolvida a empresa detentora da Ata
para as necessarias corregdes, com as informagdes que motivaram sua
rejeicdo, contando-se o prazo estabelecido no subitem 6.2. a partir da data de sua
reapresentacao.

7.4. A devolucdo da nota fiscal ndo aprovada, em hipdtese alguma, servira de
pretexto para que a empresa detentora da Ata suspenda quaisquer fornecimentos.
7.5. O Estado de Rondbnia, através dos 6rgdos requisitantes, providenciara o
pagamento no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contada da data do aceite
da nota fiscal.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. Adespesa correra a conta dos orgamentos informados no Termo de Referéncia
e edital de licitagBes. Os 6rgdos participantes poderdo celebrar contratos, emitir
notas de empenho ou instrumento equivalente, dependendo dos valores envolvidos,
conforme previsto no artigo 62 da Lei 8.666/93.

9. DAS SANCOES

9.1 A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
assinar o contrato, deixar de entregar documentacéo exigida no edital, apresentar
documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se
de modo iniddneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com o Estado e
com a Unido, e sera descredenciado no SICAF e da SUPEL, pelo prazo de até
05(cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
sancao, ficando ainda sujeita, sem prejuizo da aplicagéo das sancdes previstas na
legislacdo vigente, a:

a) Adverténcia por escrito, sempre que forem constatadas falhas na execugéo do
contrato;

b) Multa, conforme descrito na tabela 01, até o 30° (trigésimo) dia de atraso no
comprimento das obrigagées;

¢) Multa de 20% (vinte por cento) do valor total contratado, a partir do 31° (trigésimo
primeiro dia) de atraso, o0 que ensejara a rescisao contratual

d) Suspensao temporaria de participagéo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragcdo Publica por prazo ndo superior a 05(cinco) anos, de acordo
com o Decreto n° 5.450/05;

e) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo Publica,
com fulcro no Art. 87, IV, da Lei Federal n° 8.666/93, quando a CONTRATADA
deixar de cumprir as obrigacdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou
revestida de ma-fé;

f) Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, com
percentuais de multa conforme a tabela a seguir (tabela 1):

g) As aplicagdes das penalidades da tabela abaixo somente serdo aplicadas as que
fizerem pertinente ao processo licitatorio.

TABELA 1
ITEM DESCRICAQ DA INFRACAO GRAU | MULTA*
Permitir situacé@o que crie a possibilidade ou cause
1 danos fisico, lesdo corporal ou consequéncias 06 4,0% por
letais; por ocorréncia. dia
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2 Usar indevidamente informagdes sigilosas a que 06 4,0% por
teve acesso; por ocorréncia. dia
3 Destruir ou danificar documentos por culpa ou 05 3,2% por
dolo de seus agentes; por ocorréncia. dia
Executar servigo incompleto, paliativo substitutivo
4 como por carater permanente, ou deixar de 02 0,4% por
providenciar recomposi¢ao complementar; por dia
ocorréncia.
Para os itens a seguir, deixar de:
Efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais
e sociais, assim como quaisquer despesas diretas
L } N ~ 3,2% por
5 e/ou indiretas relacionadas a execucéo deste 05 :
: ; . dia
contrato, apresentando planilhas de custo; por dia
e por ocorréncia.
Cumprir prazo previamente estabelecido com a
6 FISCALIZACAO para fornecimento de materiais 03 0,8% por
ou execucao de servicos; por unidade de tempo dia
definida para determinar o atraso.
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
7 anexos, mesmo que nao previstos nesta tabela de 03 0,8% por
multas, apds reinci~déncia formalmente notificada dia
pela FISCALIZACAO; por ocorréncia.
8 Cumprir determinag&o formal ou instrugéo 03 0,8% por
complementar da FISCALIZACAO; por ocorréncia. dia
Iniciar execucéo de servigo nos prazos
9 estabelecidos pela FISCALIZACAO, observados 02 0,4% por
os limites minimos estabelecidos por este dia
Contrato; por servigo, por ocorréncia.
Ressarcir o 6rgédo por eventuais danos causados
S . : 0,4% por
10 por seus funcionarios, em veiculos, equipamentos, | 02 dia
etc.
1 Manter a documentag:_?lo de habilitagéo atualizada; 01 032 % por
por item, por ocorréncia. dia

*Tncidente sobre o valor da parcela inadimplida.

9.2 As san¢des aqui previstas poderéo ser aplicadas concomitantemente, facultada a
defesapréviadointeressado, norespectivo processo, noprazode 05(cinco) dias Uteis;
9.3. Apds 30 (trinta) dias da falta de execugdo do objeto, serd considerada
inexecucao total do contrato, o que ensejara a rescisdo contratual;

9.4. As sancdes de natureza pecuniaria serdo diretamente descontadas de créditos
que eventualmente detenha a CONTRATADA ou efetuada a sua cobranca na forma
prevista em lei;

9.5. As sanc¢des previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a
ocorréncia de situagGes que se enquadrem no conceito juridico de forga maior ou
casos fortuitos, devidos e formalmente justificados e comprovados, e sempre a
critério da autoridade competente;

9.6. A sancdo serad obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, bem como em sistemas Estaduais e, no caso
de suspensao de licitar, a CONTRATADA sera descredenciada por até 05 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e nas demais cominacoes legais.
9.7. Aempresa vencedora somente podera solicitar o cancelamento parcial de item
(ns), por motivo de forga maior, ou seja, caso venha a constatar a proibicdo da
substancia e/ou esgotamento de uma molécula ou principio ativo;

9.8. Ocorrendo a solicitagdo de cancelamento parcial, sem motivo plausivel, a
empresa sera desclassificada, chamando o préximo colocado.

10. DA UTILIZACAO DA ATA

10.1. Nos termos do Artigo 26 do Decreto Estadual 18.340/13, esta Ata de Registro
de Precos, durante a sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou
entidade da Administracéo Publica Estadual que ndo tenha participado do certame
licitatério, mediante anuéncia do 6rgéo gerenciador.

10.2. E facultada aos 6érgéos s ou entidades municipais, distritais ou estaduais a
adesdo a ata de registro de pregos da Administragdo Publica Estadual.

10.3. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precgos, observadas
as condi¢Oes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento
decorrente da adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacbes presentes e
futuras da ata, assumidas com o 6rgéo gerenciador e 6rgédos participantes.

10.4. As aquisicOes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo
ou entidade, a 100% dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e
registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos
participantes.

10.5. As adesfes a ata de registro de precos ndo poderdo exceder, na totalidade,
ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos
para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independente do nimero de
6rgéos nao participantes que aderirem.

Estado de Rondodnia

10.6. Cabera ao 6rgédo que se utilizar da ata, verificar a vantagem econémica da
adesdo a este Registro de Prego.

11. DA ALTERACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. De acordo com artigo 21 e 22 do Decreto Estadual 18.340/2013 os pregos
registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugao dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servigos ou bens
registrados, cabendo ao érgdo gerenciador promover as negociagdes junto aos
fornecedores, observadas as disposi¢gdes contidas na alinea “d” do inciso Il do
caput do artigo 65 da Lei 8.666/93

11.2. Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara os fornecedores para
negociarem a redugéo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

11.3. Os fornecedores que n&do aceitarem reduzir seus pregcos aos valores
praticados pelo mercado seréo liberados do compromisso assumido, sem aplicagao
de penalidade.

11.4. Aordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observara a classificagéo original.

11.5. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados, e o
fornecedor n&o puder cumprir o compromisso, o érgao gerenciador podera:
11.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra
antes do pedido de fornecimento, sem aplicacéo de penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes;

11.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao;

11.5.3. N&o havendo éxito nas negociacdes, o 6rgao gerenciador devera proceder
a revogacao do item da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis
para obtencao da contratagcdo mais vantajosa.

12. DAS OBRIGAGCOES DA DETENTORA DO REGISTRO

12.1. Substituir em qualquer tempo e sem qualquer Onus para o Org&o/Entidade
toda ou parte da remessa devolvida pela mesma, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, caso constatada divergéncia na especificagao;

12.2. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo, no tocante ao fornecimento do
produto, assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas na ATA,

12.3. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade
do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de
qualquer natureza;

12.4. A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe ao detentor
do prego registrado, ndo podera ser alegada como motivo de forga maior para o
atraso, ma execugao ou inexecucdo dos servigos objeto deste contrato e ndo a
eximir4 das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e
demais condigdes estabelecidas;

12.5. Comunicar imediatamente a Administragdo Publica qualquer alteragédo
ocorrida no enderego, conta bancaria e outros julgaveis necesséarios para
recebimento de correspondéncia;

12.6. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de seguranga e saude no trabalho,
previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

12.7. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou,
cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-a
independentemente da que sera exercida pela Administragéo Publica.

12.8. Indenizar terceiros e/ou ao Orgdo/Entidade, mesmo em caso de auséncia ou
omisséo de fiscalizagao de sua parte, pelos danos causados por sua culpa ou dolo,
devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel observancia
as exigéncias das autoridades competentes e as disposigdes legais vigentes;
12.9. Toda e qualquer tipo de autuag&o ou agéo que venha a sofre em decorréncia
do fornecimento em questdo, bem como pelos contratos de trabalho de seus
empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais,
eximindo o Orgao/Entidade de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

12.10. Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia das
contratagdes do objeto do Edital correréo por conta exclusiva da contratada;

13. DAS OBRIGACOES DOS ORGAOS REQUISITANTES

13.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das
obrigagdes contratuais;

13.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os objetos desta Ata entregues em desacordo
com as obrigacdes assumidas pelo fornecedor;

13.3. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos objetos desta Ata;

13.4. Efetuar o pagamento a(s) contratada(s) de acordo com as condi¢des de
precos e prazos estabelecidos no edital e ata de registro de precos

13.5. Nenhum pagamento serd efetuado a empresa adjudicataria, enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigacéo. Esse fato ndo sera gerador de direito
a reajustamento de precos ou a atualizacdo monetaria.

13.6. Nao havera sob-hipotese alguma, pagamento antecipado.

14. DOS ORGAOS PARTICIPANTES:

14.1. E participante desta ata o seguinte 6rgdo pertencente & Administragdo
Publica do Estado de Rondbnia:

SEAS - Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social.
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15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacGes de que deles poderéo advir, facultada a realizacéo de licitagdo especifica para a

Estado de Rondodnia
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aquisicdo pretendida, sendo assegurada a Detentora do registro de precos a preferéncia em igualdade de condicdes.

15.2. Fica a Detentora ciente que a publicidade da ata de registro de pregos na imprensa oficial tera efeito de compromisso nas condi¢des ofertadas e pactuadas na proposta

apresentada a licitagao.

15.3. A Ata de Registro de Pregos, os ajustes dela decorrentes, suas alteracOes e rescisdes obedecerdo ao Decreto Estadual 18.340/13, Lei Federal n°® 8.666/93, demais

normas complementares e disposi¢es desta Ata e do Edital que a precedeu, aplicaveis a execugéo e especialmente aos casos omissos.

15.4. Fazem parte integrante desta Ata, para todos os efeitos legais: o Edital de Licitagdo e seus anexos, bem como, o ANEXO UNICO desta ata que contém os precos

registrados e respectivos detentores.

Fica eleito o foro do Municipio de Porto Velho/RO para dirimir as eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

ORGAO GERENCIADOR:

MARCIO ROGERIO GABRIEL MARCIA CARVALHO GUEDES

Superintendente Estadual de Licitagdes

EMPRESA(S) DETENTORA(S):
Qualificada(s) no Anexo Unico desta Ata

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE COMPRAS E LICITAGOES - SUPEL

Coordenadora do Sistema de Registro de Pregos

N° DO PROCESSO: 0026.008593/2017-11
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°:93/2018

OBJETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA SERVICOS DE ALUGUEL E TENDAS E OUTROS - SEAS

ANEXO UNICO DA ATA

N° DO PREGAOQ ELETRONICO: 647/2017

DATA DE PUBLICAGAO NO DOE: 09/05/2018

DATA DE HOMOLOGAGAO: 03/05/2018

] CONSUMO
ITEM ESPECIFICAGAO ESTIMADO UNID. MARCA

PREGO
MERCADO

PRECO
REGISTRADO

DIF. %

DETENTORA

0001  Espago para realizacdo de Eventos, com facilidade de 2,00 DIARIA SEM/MARCA
acesso do publico e acessibilidade, capacidade de
acomodar até 5.000 (cinco mil) pessoas sentadas, com
climatizador de ambiente, Banheiros Masculino, Banheiro
Feminino, Banheiro PCD, pontos para internet,
Equipamento de som completo com microfone com e sem
fio, Palco de no minimo 3,00m x 4,00m e 4gua potavel
para atender o plblico a serem realizados na cidade de
Porto Velho-RO

0002  Espago para realizagdo de Eventos, com facilidade de 2,00 DIARIA SEM/MARCA
acesso do publico e acessibilidade, capacidade de
acomodar até 3.000 (trés mil) pessoas sentadas, com
climatizador de ambiente, Banheiros Masculino, Banheiro
Feminino, Banheiro PCD, pontos para internet,
Equipamento de som completo com microfone com e sem
fio, Palco de no minimo 3,00m x 4,00m e gua potavel
para atender o piblico a serem realizados na cidade de
Porto Velho-RO

0003  Espago para realizacdo de Eventos, com facilidade de 2,00 DIARIA SEM/MARCA
acesso do publico e acessibilidade, capacidade de
acomodar até 2.000 (duas mil) pessoas sentadas, com
climatizador de ambiente, Banheiros Masculino, Banheiro
Feminino, Banheiro PCD, pontos para internet,
Equipamento de som completo com microfone com e sem
fio, Palco de no minimo 3,00m x 4,00m e 4gua potavel
para atender o plblico a serem realizados na cidade de
Porto Velho-RO

0004  Espago para realizagdo de Eventos, com facilidade de 12,00 DIARIA SEM/MARCA
acesso do publico e acessibilidade, com capacidade de
acomodar até 600 pessoas pessoas sentadas, com
cadeiras plasticas com encosto e brago (configuragdo
minima), com climatizador de ambiente, Banheiros
Masculino, Banheiro Feminino, Banheiro PCD, pontos
para internet, Equipamento de som completo com
microfone com e sem fio, Palco de no minimo 3,00m x
4,00m e &gua potavel para atender o publico a serem
realizados na cidade de Porto Velho-RO

R$8.275,00

R$ 5.225,00

R$ 2.059,38

R$ 1.299,25

R$ 7.425,00

R$ 4.700,00

R$ 1.850,00

R$ 1.150,00

-10,27

-10,05

-10,17

-11,49

LIMA & SILVA LTDA ME

H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

CRISNA CAROLINA DA SILVA SANTOS -
ME

H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

Anexo gerado em 08/05/2018 11:04:31

Péagina 1
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N° DO PROCESSO: 0026.008593/2017-11

N° DO PREGAO ELETRONICO: 647/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°:93/2018

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVIGOS DE ALUGUEL E TENDAS E OUTROS - SEAS

0005

0006

0007

0008

Equipamento de som completo Sonorizagéo profissional
de no minimo 55000 watts de poténcia contendo 20
caixas sistema Line Array, 18 sub graves, 02 mesa digital
de no minimo 52 canais, 10 monitores modelo sm400
com seus amplificadores, 08 microfones sem fio UHF, 08
microfones com fio modelo sm58, processador digital
para sistema, 24 pedestais modelo girafa preto, 01
sistema de AC e cabeamentos necessarios. As caixas
devem ser suspensas em torre de trelica p30 com no
minimo 10 metros de altura, back line para shows, a
serem utilizados na cidade de Porto Velho-RO.

Cadeiras cadeiras plasticas com encosto e brago
empilhaveis, na cor branca, medindo 56 cm de largura, 60
cm de profundidade e 91 cm de altura do ché&o ao topo do
encosto. OBS: As cadeiras devem suportar até 120 kg. e
ser destinadas ao uso externo, néo residencial, ou seja,
irrestrito. Devem atender a Norma NBR 14776 quanto as
dimensdes e a resisténcia e ter garantia de no minimo 2
anos contra defeitos de fabricagéo. As medidas somente
poderéo variar, no maximo até 2 cm. nas dimensodes
estabelecidas, a serem utilizadas na cidade de Porto
Velho-RO.

Mesas mesas plasticas quadradas, empilhaveis, com 04
pés, medindo 70x70 cm aproximadamente, na cor branca,
confeccionadas em polietileno de alta resisténcia e de
facil limpeza, seguindo as especificagdes da ABNT e
aprovadas pelo INMETRO, a serem utilizados na cidade
de Porto Velho-RO

Banheiro Quimico, individual, portatil, com montagem,
manutengéo diaria e desmontagem, em polietileno ou
material similar, com teto translicido, dimensdes minimas
de 1,10m de frente x 1,10m de fundo x 2,10 de altura,
composto de caixa de dejeto, porta papel higiénico,
fechamento com identificacdo de ocupado, para uso do
publico em geral a Empresa vencedora devera apresentar
Licenga de Operagéo emitida pelo Orgdo ambiental
competente para transporte, tratamento e destinagéao final
de residuos sanitéarios; Licenga de Operacéo emitida pelo
Orgdo Ambiental competente do local onde serdo
descartados os dejetos oriundos da higienizagéo dos
banheiros quimicos, a serem utilizados na cidade de
Porto Velho-RO

DATA DE PUBLICAGAO NO DOE: 09/05/2018

DATA DE HOMOLOGAGAO: 03/05/2018

27,00 DIARIA SEM/MARCA R$ 2.875,00
46.400,00 DIARIA SEM/MARCA R$ 1,53

840,00 DIARIA SEM/MARCA R$ 3,17

220,00 DIARIA SEM/MARCA R$ 137,32

R$ 2.133,33

R$ 1,37

R$ 2,85

R$ 123,50

-25,80

-10,46

-10,09

-10,06

H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

CELIA M. FERREIRA

LIMA & SILVA LTDA ME

LOC-MAQ LOCAGAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS - LTDA

SIRP - Sistema Informatizado de Registro de Pregos

#£%. GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
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N° DO PROCESSO: 0026.008593/2017-11

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°:93/2018

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVIGOS DE ALUGUEL E TENDAS E OUTROS - SEAS

0009

0010

0011

0012

0013

Tenda 10m x 10m com cobertura tipo piramide com
estrutura metdlica e iluminag&o: piramides de 10m x 10m
de medida interna, com estrutura de ferro na cor branca,
pé direto, com 20 cm de largura e 3 m de altura, podendo
ser alongada em até 50 cm, de comprimento, com
cobertura em lona térmica branca sustentada por uma
estrutura de ferro denominada aranha que é constituida
por 08 pecas de ferro. Com fechamento lateral (03 lados),
e instalacdo de (05) cinco pontos de energia elétrica
(tomadas universal - 110 w) e (05) cinco pontos de
iluminacgéo (lampadas)., a serem utilizados na cidade de
Porto Velho-RO

Palco 3,00m x 4,00m tablado de palco medindo 6m x 4m,
com no maximo de 60cm do chdo, com escada, com
corriméo de acesso e carpetado, a serem utilizados na
cidade de Porto Velho-RO

Espaco para realizagdo de Eventos, com facilidade de
acesso do publico e acessibilidade, capacidade de
acomodar até 3.000 (cinco mil) pessoas sentadas, com
climatizador de ambiente, Banheiros Masculino, Banheiro
Feminino, Banheiro PCD, pontos para internet,
Equipamento de som completo com microfone com e sem
fio, Palco de no minimo 3,00m x 4,00m e agua potavel
para atender o publico, a serem utilizados na cidade de
Ji-Parana/RO.

Equipamento de som completo Sonorizag&o profissional
de no minimo 55000 watts de poténcia contendo 20
caixas sistema Line Array, 18 sub graves, 02 mesa digital
de no minimo 52 canais, 10 monitores modelo sm400
com seus amplificadores, 08 microfones sem fio UHF, 08
microfones com fio modelo sm58, processador digital
para sistema, 24 pedestais modelo girafa preto, 01
sistema de AC e cabeamentos necessarios. As caixas
devem ser suspensas em torre de trelica p30 com no
minimo 10 metros de altura, back line para shows, a
serem utilizados na cidade de Ji-Paran&a/RO.

Cadeiras cadeiras plasticas com encosto e braco
empilhaveis, na cor branca, medindo 56 cm de largura, 60
cm de profundidade e 91 cm de altura do ch&o ao topo do
encosto. OBS: As cadeiras devem suportar até 120 kg. e
ser destinadas ao uso externo, néo residencial, ou seja,
irrestrito. Devem atender a Norma NBR 14776 quanto as
dimensdes e a resisténcia e ter garantia de no minimo 2
anos contra defeitos de fabricagdo. As medidas somente
poderdo variar, no maximo até 2 cm. nas dimensodes
estabelecidas, a serem utilizados na cidade de Ji-
Parana/RO.

N° DO PREGAO ELETRONICO: 647/2017

DATA DE PUBLICAGAO NO DOE: 09/05/2018

DATA DE HOMOLOGAGAO: 03/05/2018

108,00 DIARIA SEM/MARCA R$ 518,00
36,00 DIARIA SEM/MARCA R$ 1.716,67
2,00 DIARIA SEM/MARCA R$ 8.275,00
6,00 DIARIA SEM/MARCA R$ 2.875,00

15.200,00 DIARIA SEM/MARCA R$ 1,53

R$ 398,14

R$ 1.436,11

R$ 6.215,00

R$ 1.965,00

R$ 1,47

-23,14

-16,34

-24,89

-31,65

-3,92

LIMA & SILVA LTDA ME

H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

LIMA & SILVA LTDA ME

SIRP - Sistema Informatizado de Registro de Pregos

Anexo gerado em 08/05/2018 11:04:32
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N° DO PROCESSO: 0026.008593/2017-11

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°:93/2018

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE ALUGUEL E TENDAS E OUTROS - SEAS

0014

0015

0016

0017

0018

Mesas mesas plasticas quadradas, empilhaveis, com 04
pés, medindo 70x70 cm aproximadamente, na cor branca,
confeccionadas em polietileno de alta resisténcia e de
facil limpeza, seguindo as especificacbes da ABNT e
aprovadas pelo INMETRO, a serem utilizados na cidade
de Ji-Parana/RO.

Banheiro Quimico, individual, portatil, com montagem,
manutencao diaria e desmontagem, em polietileno ou
material similar, com teto translicido, dimensdes minimas
de 1,10m de frente x 1,10m de fundo x 2,10 de altura,
composto de caixa de dejeto, porta papel higiénico,
fechamento com identificagdo de ocupado, para uso do
publico em geral a Empresa vencedora devera apresentar
Licenga de Operacéo emitida pelo Orgédo ambiental
competente para transporte, tratamento e destinagéo final
de residuos sanitarios; Licenca de Operacéo emitida pelo
Orgdo Ambiental competente do local onde seréo
descartados os dejetos oriundos da higienizacdo dos
banheiros quimicos, a serem utilizados na cidade de Ji-
Parana/RO.

Tenda 10m x 10m com cobertura tipo piramide com
estrutura metdlica e iluminacéo: piramides de 10m x 10m
de medida interna, com estrutura de ferro na cor branca,
pé direto, com 20 cm de largura e 3 m de altura, podendo
ser alongada em até 50 cm, de comprimento, com
cobertura em lona térmica branca sustentada por uma
estrutura de ferro denominada aranha que é constituida
por 08 pecas de ferro. Com fechamento lateral (03 lados),
e instalagao de (05) cinco pontos de energia elétrica
(tomadas universal - 110 w) e (05) cinco pontos de
iluminacdo (lampadas)., a serem utilizados na cidade de
Ji-Parana/RO.

Palco 3,00m x 4,00m tablado de palco medindo 6m x 4m,
com no maximo de 60cm do ch&o, com escada, com
corrimédo de acesso e carpetado, a serem utilizados na
cidade de Ji-Paran&/RO.

Equipamento de som completo Sonorizagéo profissional
de no minimo 55000 watts de poténcia contendo 20
caixas sistema Line Array, 18 sub graves, 02 mesa digital
de no minimo 52 canais, 10 monitores modelo sm400
com seus amplificadores, 08 microfones sem fio UHF, 08
microfones com fio modelo sm58, processador digital
para sistema, 24 pedestais modelo girafa preto, 01
sistema de AC e cabeamentos necessarios. As caixas
devem ser suspensas em torre de trelica p30 com no
minimo 10 metros de altura, back line para shows, a
serem utilizados no municipio de Jaru/RO.

160,00

48,00

24,00

DIARIA SEM/MARCA
DIARIA SEM/MARCA
DIARIA SEM/MARCA
DIARIA SEM/MARCA
DIARIA SEM/MARCA

N° DO PREGAO ELETRONICO: 647/2017

DATA DE PUBLICAGCAO NO DOE: 09/05/2018

DATA DE HOMOLOGAGAO: 03/05/2018

R$ 3,17

R$ 137,32

R$ 518,00

R$ 1.716,67

R$ 2.875,00

R$ 2,80

R$ 123,41

R$ 416,66

R$ 749,83

R$ 1.991,25

-11,67

-10,13

-19,56

-56,32

-30,74

LIMA & SILVA LTDA ME

LOC-MAQ LOCAGAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS - LTDA

LIMA & SILVA LTDA ME

H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

H.W PRODUGCOES E EVENTOS LTDA-
ME

SIRP - Sistema Informatizado de Registro de Precos
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N° DO PROCESSO: 0026.008593/2017-11

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°:93/2018

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVIGCOS DE ALUGUEL E TENDAS E OUTROS - SEAS

0019

0020

0021

0022

0023

Cadeiras cadeiras plasticas com encosto e brago
empilhaveis, na cor branca, medindo 56 cm de largura, 60
cm de profundidade e 91 cm de altura do ch&o ao topo do
encosto. OBS: As cadeiras devem suportar até 120 kg. e
ser destinadas ao uso externo, ndo residencial, ou seja,
irrestrito. Devem atender a Norma NBR 14776 quanto as
dimensdes e a resisténcia e ter garantia de no minimo 2
anos contra defeitos de fabricagdo. As medidas somente
poder&o variar, no maximo até 2 cm. nas dimensdes
estabelecidas, a serem utilizadas no municipio de
Jaru/RO.

Mesas mesas plasticas quadradas, empilhaveis, com 04
pés, medindo 70x70 cm aproximadamente, na cor branca,
confeccionadas em polietileno de alta resisténcia e de
facil limpeza, seguindo as especificacdes da ABNT e
aprovadas pelo INMETRO, a serem utilizadas no
municipio de Jaru/RO.

Banheiro Quimico, individual, portatil, com montagem,
manutencao diaria e desmontagem, em polietileno ou
material similar, com teto translicido, dimensées minimas
de 1,10m de frente x 1,10m de fundo x 2,10 de altura,
composto de caixa de dejeto, porta papel higiénico,
fechamento com identificagdo de ocupado, para uso do
publico em geral a Empresa vencedora devera apresentar
Licenca de Operag&o emitida pelo Orgdo ambiental
competente para transporte, tratamento e destinagao final
de residuos sanitarios; Licenca de Operacéo emitida pelo
Orgédo Ambiental competente do local onde seréo
descartados os dejetos oriundos da higienizagdo dos
banheiros quimicos, a serem utilizados no municipio de
Jaru/RO.

Tenda 10m x 10m com cobertura tipo piramide com
estrutura metdlica e iluminag&o: piramides de 10m x 10m
de medida interna, com estrutura de ferro na cor branca,
pé direto, com 20 cm de largura e 3 m de altura, podendo
ser alongada em até 50 cm, de comprimento, com
cobertura em lona térmica branca sustentada por uma
estrutura de ferro denominada aranha que é constituida
por 08 pecas de ferro. Com fechamento lateral (03 lados),
e instalag&o de (05) cinco pontos de energia elétrica
(tomadas universal - 110 w) e (05) cinco pontos de
iluminagéo (lampadas)., a serem utilizadas no municipio
de Jaru/RO.

Palco 3,00m x 4,00m tablado de palco medindo 6m x 4m,
com no maximo de 60cm do chdo, com escada, com
corriméo de acesso e carpetado, a serem utilizados no
municipio de Jaru/RO.

5.200,00

120,00

32,00

20,00

8,00

DIARIA SEM/MARCA
DIARIA SEM/MARCA
DIARIA SEM/MARCA
DIARIA SEM/MARCA
DIARIA SEM/MARCA

N° DO PREGAO ELETRONICO: 647/2017

DATA DE PUBLICAGAO NO DOE: 09/05/2018

DATA DE HOMOLOGAGAO: 03/05/2018

R$ 1,53

R$ 3,17

R$ 137,32

R$ 518,00

R$ 1.716,67

R$ 1,51

R$ 3,16

R$ 137,32

R$ 445,00

R$ 1.500,00

-1,31

-0,32

0,00

-14,09

-12,62

H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

LOC-MAQ LOCAGAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS - LTDA

LIMA & SILVA LTDA ME

LIMA & SILVA LTDA ME

SIRP - Sistema Informatizado de Registro de Pregos
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m, GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
. SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE COMPRAS E LICITAGOES - SUPEL

Estado de Rondodnia

N° DO PROCESSO: 0026.008593/2017-11

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°:93/2018

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVIGCOS DE ALUGUEL E TENDAS E OUTROS - SEAS

0024 Equipamento de som completo Sonorizagéo profissional 9,00 DIARIA
de no minimo 55000 watts de poténcia contendo 20
caixas sistema Line Array, 18 sub graves, 02 mesa digital
de no minimo 52 canais, 10 monitores modelo sm400
com seus amplificadores, 08 microfones sem fio UHF, 08
microfones com fio modelo sm58, processador digital
para sistema, 24 pedestais modelo girafa preto, 01
sistema de AC e cabeamentos necessarios. As caixas
devem ser suspensas em torre de trelica p30 com no
minimo 10 metros de altura, back line para shows, a
serem utilizados na cidade de Porto Velho-RO.

SEM/MARCA R$ 2.875,00 R$ 2.222,11

N° DO PREGAO ELETRONICO: 647/2017
DATA DE PUBLICAGAO NO DOE: 09/05/2018

DATA DE HOMOLOGAGAO: 03/05/2018

-22,71  H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-
ME

Mércio Rogério Gabriel
Superintendente

CNPJ Razao Social Endereco

08.156.871/0001-00 LIMA & SILVA LTDA ME
ALVORADA

14.371.005/0001-35 'H.W PRODUGOES E EVENTOS LTDA-ME RUA: COLORADO DO OESTE,

AV. MARECHAL RONDON, 222 -

Marcia Carvalho Guedes
Coordenadora do Registro de Pregos

Cidade Representante CPF Telefone

OURO PRETO DO ROSANIA APARECIDA DE LIMA  611.800.252-53 (69) 3461-5752
OESTE - RO

JI-PARANA - RO  HUGO ROMERO ALENCAR DE  386.978.402-44 (69) 3423-3217

2241 - SAO PEDRO ALMEIDA
16.555.125/0001-18 CRISNA CAROLINA DA SILVA SANTOS - R PETRONIO FIGUEIREDO, 146 - BAYEUX - PB CRISNA CAROLINA DA SILVA  073.481.914-52 (83) 3263-1480
ME CENTRO SANTOS
10.234.860/0001-43 CELIA M. FERREIRA RUA: FRANCISCO BRAGA, 5721 - PORTO VELHO - CELIA MARTINS PEREIRA 277.184.092-87 (69) 8476-0955
IGARAPE RO
01.905.016/0001-06 | LOC-MAQ LOCAGAO DE MAQUINAS E RUA: JOAO GOULART, 2483 - SAC PORTO VELHO - HENRIQUE DE HOLANDA 599.700.812-68 (69) 3224-
EQUIPAMENTOS - LTDA CRISTOVAO RO CAVALCANTI 5691/3221-3550
SIRP - Sistema Informatizado de Registro de Pregos Anexo gerado em 08/05/2018 11:04:32 Pagina 6

Aviso de Publicagéo
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 092/2018
PREGAO ELETRONICO: 594/2017
PROCESSO: 0043.006066/2017-63

Pelo presente instrumento, o ESTADO DE RONDONIA, através da
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITAGOES — SUPEL situada a AV.
FARQUAR N° 2986 COMPLEXO RIO MADEIRA EDIFICIO, RIO PACAAS NOVOS
2° ANDAR — BAIRRO: PEDRINHAS, neste ato representado pelo Superintendente
da SUPEL, Senhor Marcio Rogério Gabriel e a(s) empresa(s) qualificada(s) no
Anexo Unico desta Ata, resolvem REGISTRAR O PRECO aquisicdo de Material
de Expediente, visando atender as necessidades das Unidades subordinadas
ao Comando da Policia Militar do Estado de Rondo6nia — PM., para o periodo de
12 meses, conforme Anexo Unico desta ata, atendendo as condicdes previstas
no instrumento convocatério e as constantes nesta Ata de Registro de Precos,
sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas
alteracdes, Decreto Estadual n° 18.340/13 e suas alteragdes e em conformidade
com as disposi¢cfes a seguir.

1. DO OBJETO

Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de Material de Expediente,
visando atender as necessidades das Unidades subordinadas ao Comando da
Policia Militar do Estado de Rondénia — PM.

2. DA VIGENCIA

2.1. O presente Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses, contados a
partir de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado.

2.1.1. Avigéncia dos contratos decorrentes do Sistema de Registro de Precos sera
definida nos instrumentos convocatoérios, observado o artigo 57 da Lei 8.666, de
1993, conforme Decreto Estadual n° 18.340/13.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
3.1. Cabera a Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagbes — SUPEL a
condugéo do conjunto de procedimentos do certame para registro de precos e

gerenciamento da Ata dele recorrente (Decreto 18.340/13 artigo 5°, incisos VIl e
VIIl). No entanto, a alocagdo de recursos, empenhamento, analise do mérito das
guantidades adquiridas, bem como a finalidade publica na utilizagdo dos materiais
e servicos sdo de responsabilidade exclusiva do ordenador de despesas do érgdo
requisitante.

4. DA ESPECIFICACAO, QUANTIDADE E PRECO
4.1. O prego, a quantidade, o fornecedor e a especificagao do item registrado nesta
Ata, encontram-se indicados no Anexo | deste instrumento.

5. PRAZOS E CONDICOES DE FORNECIMENTO
A DETENTORA do registro de precos se obriga, nos termos do Edital e deste
instrumento, a:

5.1. Retirar a Nota de Empenho junto ao 6rgdo solicitante no prazo de até 05
(cinco) dias, contados da convocagéo;

5.2. Iniciar o fornecimento do objeto dessa Ata, conforme prazo estabelecido no
Termo de Referéncia e edital de licitagoes.

5.3. Nao sera admitida a entrega pela detentora do registro, de qualquer item,
sem que esta esteja de posse da respectiva nota de empenho, liberacéo de
fornecimento, ou documento equivalente.

5.4. O objeto e/ou servico desta ata devera ser fornecido parcialmente durante
a vigéncia da ata ou contrato, de acordo com as necessidades dos 6rgaos
requerentes, nas quantidades solicitadas pelos mesmos.

6. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

6.1. No recebimento e aceitacao de qualquer item, objeto desta Ata de Registro de
Precos, serdo observadas as especificagdes contidas no instrumento convocatorio.
6.2. Expedida a Nota de Empenho, o recebimento de seu objeto ficara condicionado
a observancia das normas contidas no art. 40, inciso XVI, c/c o art. 73 inciso Il, “a”
e “b”, da Lei 8.666/93 e alteracdes.

6.3. DO PRAZO DE ENTREGA: A entrega devera ocorrer em até 30 (trinta) dias
apos o recebimento da nota de empenho.

6.4.DO LOCAL DE ENTREGA: Os matérias/produtos/bens deveréo ser entregues/
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executados, no almoxarifado Central do Governo do Estado de Ronddnia, telef. (69)
3216-2254, Rua Antonio Lacerda, n° 4168, Bairro-Setor Industrial, na cidade de
Porto Velho, RO, de segunda a sexta-feira, no horario das 07hrs30min as 13hrs, e
vir acompanhadas dos respectivos documentos: Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, FGTS, Previdéncia
Social, Municipal, Divida Ativa Estadual e Certidao de Débitos Trabalhistas, todas
devidamente atualizadas.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. A empresa detentora da Ata apresentara a Geréncia Financeira do Orgdo
requisitante a nota fiscal referente ao fornecimento efetuado.

7.2. O respectivo Orgdo terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
apresentacéo da nota fiscal para aceita-la ou rejeita-la.

7.3. A nota fiscal ndo aprovada sera devolvida a empresa detentora da Ata
para as necessarias corregfes, com as informagSes que motivaram sua
rejeicdo, contando-se o prazo estabelecido no subitem 6.2. a partir da data de sua
reapresentacao.

7.4. A devolucéo da nota fiscal ndo aprovada, em hipdtese alguma, servira de
pretexto para que a empresa detentora da Ata suspenda quaisquer fornecimentos.
7.5. O Estado de Rondbnia, através dos 6rgdos requisitantes, providenciara o
pagamento no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contada da data do aceite
da nota fiscal.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. Adespesa correra a conta dos orgamentos informados no Termo de Referéncia
e edital de licitagdes. Os 6rgéos participantes poderdo celebrar contratos, emitir
notas de empenho ou instrumento equivalente, dependendo dos valores envolvidos,
conforme previsto no artigo 62 da Lei 8.666/93.

9. DAS SANCOES

9.1 A contratada que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagcdes assumidas
ou infringir os preceitos legais, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior,
devidamente justificados e comprovados, aplicar-se-do, conforme a natureza e
gravidade da falta cometida, sem prejuizo de outras sangdes pertinentes a espécie
(prescritas pelas Leis n° 8.666/93 e 10.520/02, e previstas no Edital e/ou Contrato),
as seguintes penalidades:

| - Adverténcia;

Il - Multa, nos seguintes percentuais:

No atraso injustificado da entrega do objeto contratado, ou por ocorréncia de
descumprimento contratual, 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia
sobre o valor da parcela inadimplida, limitado a 10% (dez por cento);

Nas hipéteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obrigacGes seja
medido em horas, aplicar-se-a mora de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento)
por hora sobre o valor da parcela inadimplida, limitado a 10% (dez por cento);

No caso de atraso injustificado para substituicdo do objeto, 0,5% (cinco décimos
por cento) ao dia sobre o valor do produto, incidéncia limitada a 10 (dez) dias;

Na hipétese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10 (dez)
dias, 8% (oito por cento) sobre o valor do produto;

Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” quando da
ocorréncia do 3° (terceiro) atraso, podera ser aplicada sangédo mais grave prevista
no Inciso Il deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras cominagoes;
Caso amulta a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas “a” e “b”, podera
ser aplicada sangdo mais grave prevista no Inciso Il deste item, concomitantes e
sem prejuizo de outras cominagdes;

Il - Inadimplemento absoluto das obrigacBes sujeita o contratado a aplicagdo das
seguintes multas:

Pelo descumprimento total, sera aplicada multa de 10% sobre o valor contratado;
Pelo descumprimento parcial, sera aplicada multa de até 10% sobre o valor do
contrato, levando em consideragao para fixacdo do valor final, a relevancia da
parcela inadimplida;

Na hipétese da empresa recusar-se a formalizar o contrato no prazo informado,
durante a vigéncia da proposta, caracteriza-se a inexecugado total da obrigagéo
assumida.

IV - Impedimento de Licitar e Contratar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, aplicado
conforme a gravidade das faltas cometidas e orientagbes da Resolugdo n°
151/2013/TCE-RO;

V - Declaracdo de Inidoneidade Para Licitar e Contratar com a Administracdo
Publica, na forma e hipoteses previstas pela Resolucéo n° 151/2013/TCE-RO.

9.2 A aplicagao de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede a rescisao
contratual.

9.3 A aplicagdo das penalidades sera precedida da concessdo de oportunidade
para exercicio da ampla defesa e do contraditério, por parte do contratado, na
forma da lei.

9.4 Reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade sera concedida
sempre gque o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e
ap6s decorrido o prazo da sangédo aplicada.

9.5 Os prazos para adimplemento das obrigagdes consignadas no presente termo
admitem prorrogac&o nos casos e condi¢des especificados no § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666/93, devendo a solicitacdo dilatoria, sempre por escrito, ser fundamentada e

Estado de Rondodnia

instruida com os documentos necessarios a comprovagao das alegacdes, recebida
contemporaneamente ao fato que enseja-la, sendo considerados injustificados os
atrasos ndo precedidos da competente prorrogagao.

9.6 As multas, aplicadas ap6s regular processo administrativo, serdo descontadas
dos pagamentos eventualmente devidos ao Contratado.

10. DA UTILIZACAO DA ATA

10.1. Nos termos do Artigo 26 do Decreto Estadual 18.340/13, esta Ata de Registro
de Pregos, durante a sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou
entidade da Administracéo Publica Estadual que néo tenha participado do certame
licitatério, mediante anuéncia do 6rgéo gerenciador.

10.2. E facultada aos 6rgéos s ou entidades municipais, distritais ou estaduais a
ades&o a ata de registro de pregos da Administragdo Publica Estadual.

10.3. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas
as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento
decorrente da ades&o, desde que ndo prejudique as obrigagdes presentes e
futuras da ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e 6rgéos participantes.

10.4. As aquisiges ou contrata¢des adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo
ou entidade, a 100% dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e
registrados na ata de registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e 6rgaos
participantes.

10.5. As adesdes a ata de registro de pregos ndo poderdo exceder, na totalidade,
ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos
para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independente do nimero de
6rgdos nao participantes que aderirem.

10.6. Cabera ao 6rgédo que se utilizar da ata, verificar a vantagem econémica da
adesd&o a este Registro de Prego.

11. DA ALTERACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. De acordo com artigo 21 e 22 do Decreto Estadual 18.340/2013 os pregos
registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugéo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servicos ou bens
registrados, cabendo ao érgdo gerenciador promover as negociagdes junto aos
fornecedores, observadas as disposigdes contidas na alinea “d” do inciso Il do
caput do artigo 65 da Lei 8.666/93

11.2. Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara os fornecedores para
negociarem a redugéo dos precos aos valores praticados pelo mercado.

11.3. Os fornecedores que n&do aceitarem reduzir seus pregcos aos valores
praticados pelo mercado seréo liberados do compromisso assumido, sem aplicagao
de penalidade.

11.4. Aordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos
aos valores de mercado observara a classificagéo original.

11.5. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados, e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o érgao gerenciador podera:
11.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra
antes do pedido de fornecimento, sem aplicacéo de penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes;

11.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao;

11.5.3. N&o havendo éxito nas negociacdes, o 6rgao gerenciador devera proceder
a revogacao do item da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis
para obtencao da contratagcdo mais vantajosa.

12. DAS OBRIGAGCOES DA DETENTORA DO REGISTRO

12.1. Substituir em qualquer tempo e sem qualquer Onus para o Org&o/Entidade
toda ou parte da remessa devolvida pela mesma, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, caso constatada divergéncia na especificagao;

12.2. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo, no tocante ao fornecimento do
produto, assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas na ATA,

12.3. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade
do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de
qualquer natureza;

12.4. A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe ao detentor
do prego registrado, ndo podera ser alegada como motivo de forga maior para o
atraso, ma execugao ou inexecucdo dos servigos objeto deste contrato e ndo a
eximir4 das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e
demais condigdes estabelecidas;

12.5. Comunicar imediatamente a Administragdo Publica qualquer alteragédo
ocorrida no enderego, conta bancaria e outros julgaveis necesséarios para
recebimento de correspondéncia;

12.6. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de seguranga e saude no trabalho,
previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

12.7. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou,
cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-a
independentemente da que sera exercida pela Administragéo Publica.

12.8. Indenizar terceiros e/ou ao Orgdo/Entidade, mesmo em caso de auséncia ou
omisséo de fiscalizagao de sua parte, pelos danos causados por sua culpa ou dolo,
devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel observancia
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as exigéncias das autoridades competentes e as disposi¢Oes legais vigentes;
12.9. Toda e qualquer tipo de autuagéo ou acéo que venha a sofre em decorréncia
do fornecimento em questdo, bem como pelos contratos de trabalho de seus
empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisfes judiciais,
eximindo o Org&o/Entidade de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

12.10. Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia das
contratagBes do objeto do Edital correrao por conta exclusiva da contratada;

13. DAS OBRIGACOES DOS ORGAOS REQUISITANTES

13.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das
obrigagdes contratuais;

13.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os objetos desta Ata entregues em desacordo
com as obrigagdes assumidas pelo fornecedor;

13.3. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no
fornecimento dos objetos desta Ata;

13.4. Efetuar o pagamento a(s) contratada(s) de acordo com as condigdes de
precos e prazos estabelecidos no edital e ata de registro de pregos

13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a empresa adjudicataria, enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigacéo. Esse fato ndo sera gerador de direito
a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

13.6. Nao havera sob-hipdtese alguma, pagamento antecipado.

14. DOS ORGAOS PARTICIPANTES:

14.1. E participante desta ata o seguinte 6rgdo pertencente a Administragio
Publica do Estado de Rondbnia:

PM - Policia Militar do Estado de Rondonia.

@" GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

M SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE COMPRAS E LICITAGOES - SUPEL

Estado de Rondodnia

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administragdo a firmar
as contratagdes de que deles poderdo advir, facultada a realizagdo de licitagdo
especifica para a aquisi¢éo pretendida, sendo assegurada a Detentora do registro
de precos a preferéncia em igualdade de condicGes.

15.2. Fica a Detentora ciente que a publicidade da ata de registro de pregos na
imprensa oficial tera efeito de compromisso nas condigdes ofertadas e pactuadas
na proposta apresentada a licitagdo.

15.3. A Ata de Registro de Pregos, os ajustes dela decorrentes, suas alteragdes
e rescisdes obedecerdo ao Decreto Estadual 18.340/13, Lei Federal n° 8.666/93,
demais normas complementares e disposicdes desta Ata e do Edital que a
precedeu, aplicaveis a execugao e especialmente aos casos omissos.

15.4. Fazem parte integrante desta Ata, para todos os efeitos legais: o Edital de
Licitagdo e seus anexos, bem como, o ANEXO UNICO desta ata que contém os
precos registrados e respectivos detentores.

Fica eleito o foro do Municipio de Porto Velho/RO para dirimir as eventuais
controvérsias decorrentes do presente ajuste.

ORGAO GERENCIADOR:
MARCIO ROGERIO GABRIEL
Superintendente Estadual de Licitagbes

MARCIA CARVALHO GUEDES
Coordenadora do Sistema de
Registro de Pregos

EMPRESA(S) DETENTORA(S):
Qualificada(s) no Anexo Unico desta Ata

N° DO PROCESSO: 0043.00606-62-0176
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°:92/2018

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE - PM.

N° DO PREGAO ELETRONICO: 594/2017
DATA DE PUBLICAGAO NO DOE: 09/05/2018

DATA DE HOMOLOGAGAO: 27/04/2018

ANEXO UNICO DA ATA

CONSUMO

ITEM ESPECIFICAGAO ESTIMADO UNID.

MARCA MERCADO

PREGO PRECO

REGISTRADO | DIF. % DETENTORA

0001 ALFINETE, Material: aco, cabega plastico colorida, 228,00 CAIXA
Aplicacéo: mapa, Unidade de Fornecimento: Caixa com
50 Unidades

0002  ALMOFADA CARIMBO, Entintamento: permanente, Cor: 455,00 UNIDADE
preta

0003 ALMOFADA CARIMBO, Entintamento: permanente, Cor: 228,00 UNIDADE
vermelha

0004  APAGADOR, para quadro branco BR150-PILOT 228,00 UNIDADE

0005 BANDEJA EXPEDIENTE, Material: acrilico, Cor: fumé, 455,00 CAIXA
Comprimento: 37 cm, Largura: 25 cm, Altura: 3 cm,
Caracteristicas Adicionais: tipo dupla

0006 BORRACHA APAGADORA, Material: latex, Cor: branca, 2.444,00 UNIDADE
Dimensdes Minimas: 40x20x10 mm, Aplicacéo: lapis e
grafite, Caracteristicas Adicionais: com protetor plastico

0007 CAIXA ARQUIVO, Material: plastico polionda, Largura: 1.366,00 UNIDADE
350 mm, Altura: 250 mm, Espessura: 130 mm, Aplicag&o:
arquivo morto, Cor: azul, vermelho e amarelo.

0008 CAIXA ARQUIVO, Material: plastico polionda, Largura: 183,00 UNIDADE
350

0009  CANETA ESFEROGRAFICA, Material Corpo: pléstico, 145,00 CAIXA
transldcido e sextavado com identificagdo da marca, Tipo
Escrita: fina e macia, Cor: preta, Caracteristicas
Adicionais: Ponta de aco 0.7 mm com esfera de
tungsténio, tampa ventilada, sem falhas e/ou borrdes na
escrita. Caixa contendo no minimo 50 Unidades.

0010  CANETA ESFEROGRAFICA, Material Corpo: plastico, 372,00 CAIXA
transldcido e sextavado com identificagdo da marca, Tipo
Escrita: fina e macia, Cor: azul, Caracteristicas Adicionais:
Ponta de a¢o 0.7 mm com esfera de tungsténio, tampa
ventilada, sem falhas e/ou borrGes na escrita. Caixa
contendo no minimo 50 Unidades

0011  CANETA ESFEROGRAFICA, Material Corpo: plastico, 228,00 CAIXA
transldcido e sextavado com identificagdo da marca, Tipo
Escrita: fina e macia, Cor: vermelha, Caracteristicas
Adicionais: Ponta de aco 0.7 mm com esfera de
tungsténio, tampa ventilada, sem falhas e/ou borrées na
escrita. Caixa contendo no minimo 50 Unidades.

0012  CANETA MARCA TEXTO, Material Corpo: plastico. 166,00 UNIDADE

CARBRINK R$ 2,56

POLIBRAS R$ 3,55 R$ 3,35

POLIBRAS R$ 3,55 R$ 3,44

COMPACTOR R$ 22,93 R$ 22,00

COMPACTOR R$ 22,93 R$ 22,36

R$ 3,31 R$ 2,55 -22,96  MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME

R$ 2,47 -3,52  STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
LTDA - ME

R$ 2,56 R$ 2,30 -10,16  MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME

R$ 11,20 R$ 11,13 -0,62  STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
LTDA - ME

R$ 45,78 R$ 26,71 -41,66 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME

LEO E LEO R$ 0,98 R$ 0,65 -33,67 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME

-5,63  STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
LTDA - ME

-3,10 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
LTDA - ME

-4,06 R.B.MONTEIRO LTDA

COMPACTOR R$ 22,93 R$ 22,04 -3,88  R.B.MONTEIRO LTDA

-2,49  R.B.MONTEIRO LTDA

R$ 1,59 R$ 0,90 -43,40  STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
LTDA - ME

SIRP - Sistema Informatizado de Registro de Pregos

Anexo gerado em 08/05/2018 08:59:11 Péagina 1




32

E

DOE N. 85

Fé‘“l GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

DIARTO

OFICIAL

. SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE COMPRAS E LICITAGOES - SUPEL

Estado de Rondodnia

PORTO VELHO, 09.05.2018
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°:92/2018

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE - PM.

N° DO PREGAO ELETRONICO: 594/2017

DATA DE PUBLICAGAO NO DOE: 09/05/2018

DATA DE HOMOLOGAGAO: 27/04/2018

0013 CANETA TINTA PERMANENTE, Tinta: a base de alcool e 683,00 UNIDADE BRW R$ 2,64 R$ 1,67 -36,74 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
resistente a agua; Ponta: poliacetal 2,0mm; Espessura da
escrita: papel 0,5mm; Aplicacdo: escrita em CD's e
DVD's, Vinil, Acrilico, Vidros; Cor: preta.
0014 CARTOLINA branca formato 500mm x 660mm, pacote 49,00 PACOTE ALLFORM R$ 74,67 R$ 74,67 0,00 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
com 200 fls LTDA - ME
0015 8 CARTOLINA azul formato 500mm x 660mm, pacote 56,00 PACOTE ALLFORM R$ 74,67 R$ 74,67 0,00 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
com 200 fls LTDA - ME
0016 CARTOLINA verde formato 500mm x 660mm, pacote com 56,00 PACOTE ALLFORM R$ 74,67 R$ 74,67 0,00 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
200 fls LTDA - ME
0017 CLIPS, Material: metal, Tratamento Superficial: niquelado, 455,00 CAIXA BRW R$ 3,02 R$ 1,98 -34,44 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
Tamanho: n°® 4/0, Unidade de Fornecimento: Caixa com
50 Unidades
0018 CLIPS, Material: metal, Tratamento Superficial: niquelado, 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 3,02 R$ 3,00 -0,66 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Tamanho: n° 5/0, Unidade de Fornecimento: Caixa com LTDA - ME
50 Unidades
0019 CLIPS, Material: metal, Tratamento Superficial: niquelado, 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 3,02 R$ 2,58 -14,57 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Tamanho: n° 6/0, Unidade de Fornecimento: Caixa com LTDA - ME
50 Unidades
0020 CLIPS, Material: metal, Tratamento Superficial: niquelado, 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 3,02 R$ 2,93 -2,98 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Tamanho: n° 8/0, Unidade de Fornecimento: Caixa com LTDA - ME
50 Unidades
0021 CLIPS, Material: metal, Tratamento Superficial: niquelado, 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 3,02 R$ 3,02 0,00 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Tamanho: n° 10/0, Unidade de Fornecimento: Caixa com LTDA - ME
25 Unidades
0022 CLIPS, Material: metal, Tratamento Superficial: niquelado, 228,00 CAIXA BRW R$ 3,02 R$ 1,95 -35,43 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
Tamanho: n° 3/0, Unidade de Fornecimento: Caixa com
25 Unidades
0023 CLIPS, Material: metal, Tratamento Superficial: niquelado, 228,00 CAIXA BRW R$ 3,02 R$ 1,87 -38,08 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
Tamanho: n° 2/0, Unidade de Fornecimento: Caixa com
25 Unidades
0024 CLIPS, Material: metal, Tratamento Superficial: niquelado, 228,00 CAIXA BRW R$ 3,02 R$ 1,87 -38,08 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
Tamanho: n° 1/0, Unidade de Fornecimento: Caixa com
25 Unidades
0025 COLA, Descrigéo: branca, a base de PVA, nao téxica, 1.366,00 UNIDADE RADEX R$ 1,98 R$ 1,35 -31,82 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
lavavel, liquida; Unidade de Fornecimento: embalagem LTDA - ME
com 90g
0026 COLCHETE, Material: ago, Tamanho: 03, Unidade de 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 4,28 R$ 2,49 -41,82 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Fornecimento: Caixa com 72 Unidades LTDA - ME
0027 COLCHETE, Material: ago, Tamanho: 04, Unidade de 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 4,51 RS 2,44 -45,90 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Fornecimento: Caixa com 72 Unidades LTDA - ME
0028 COLCHETE, Material: ago, Tamanho: 05, Unidade de 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 4,05 R$ 2,84 -29,88 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Fornecimento: Caixa com 72 Unidades LTDA - ME
0029 COLCHETE, Material: ago, Tamanho: 06, Unidade de 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 4,38 R$ 3,99 -8,90 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Fornecimento: Caixa com 72 Unidades LTDA - ME
SIRP - Sistema Informatizado de Registro de Precos Anexo gerado em 08/05/2018 08:59:11 Pagina 2
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0030 COLCHETE, Material: ago, Tamanho: 08, Unidade de 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 4,56 R$ 4,48 -1,75 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Fornecimento: Caixa com 72 Unidades LTDA - ME
0031 COLCHETE, Material: ago, Tamanho: 10, Unidade de 228,00 CAIXA XR R$ 4,07 R$ 4,06 -0,25 GOLDSERV COMERCIO E SERVICOS
Fornecimento: Caixa com 72 Unidades EIRELLI
0032 COLCHETE, Material: ago, Tamanho: 12, Unidade de 228,00 CAIXA XR R$ 4,07 R$ 4,07 0,00 GOLDSERV COMERCIO E SERVICOS
Fornecimento: Caixa com 72 Unidades EIRELLI
0033 COLCHETE, Material: latonado, Tamanho: 14, Unidade 228,00 CAIXA CHAPARRAU R$ 10,62 R$ 9,64 -9,23  STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
de Fornecimento: Caixa com 72 Unidades LTDA - ME
0034 CORRETOR LIQUIDO, Material: pigmento branco em 1.366,00 UNIDADE RADEX R$ 0,89 R$ 0,85 -4,49 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME
solugdo aquosa, Aplicacéo: corre¢des
0035 CDR-W regravavel (80min/700mb)12x slim 1.139,00 UNIDADE ELGIN R$ 5,84 R$ 4,74 -18,84 CKS COMERCIO DE MATERIAS DE
ESCRITORIO LTDA - EPP
0036 DVD -R gravavel 4.7gb 120min 16x 1.139,00 UNIDADE MAXPRINT R$ 3,62 R$ 0,92 -74,59 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
0037 ENVELOPE, Material: papel kraG, Gramatura: 80 g/m?, 11.385,00 UNIDADE IPECOL R$ 0,42 R$ 0,27 -35,71 DAGEAL COM.DE MATERIAL DE
Dimensdes (AxL): 26 x 36 cm (+ 5%), Cor: parda ESCRITORIO LTDA
0038 ESTILETE, largo plastico X19 Easy Office 325,00 UNIDADE MASTERPRINT R$ 3,38 R$ 1,06 -68,64 GOLDSERV COMERCIO E SERVICOS
EIRELLI
0039 EXTRATOR GRAMPOS, Material: metal, Tratamento 455,00 UNIDADE BRW R$ 2,48 R$ 1,31 -47,18 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
Superficial: niquelado, Tipo: espatula LTDA - ME
0040 FITA ADESIVA, Material polipropileno vermelha, Largura: 78,00 UNIDADE EUROCEL R$ 2,92 R$ 2,82 -3,42 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
24mm, Comprimento: 50 m, Tipo Face: monoface, Tipo:
durex.
0041 FITA ADESIVA, Material: polipropileno transparente, 228,00 ROLO EUROCEL R$ 2,81 R$ 0,65 -76,87  MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME
Largura: 12 mm, Comprimento: 30 m, Tipo Face:
monoface, Tipo: durex
0042 FITA ADESIVA, Material: pvc transparente, Largura: 50 666,00 ROLO EUROCELL R$ 3,25 R$ 3,21 -1,23 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME
mm, Unidade de Fornecimento: rolo com 50 m
0043 FITA ZEBRADA 1.366,00 ROLO PLASTCOR R$ 26,38 R$ 4,75 -81,99 EPINET INDUSTRIA E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO
INDIVIDUAL EIRELI - ME
0044 GRAMPEADOR, Material: metal, Capacidade Carga: 200 228,00 UNIDADE JOCAR R$ 49,78 R$ 14,98 -69,91 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
grampos (+5%), Capacidade Trabalho LTDA - ME
0045 GRAMPO GRAMPEADOR, Material: arame de ago 683,00 CAIXA BRW R$ 6,34 R$ 2,92 -53,94 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
galvanizado, Unidade de Fornecimento: Caixa com 5000 LTDA - ME
Unidades, Tipo: 26/6
0046 GRAMPEADOR PROFISSIONAL de alta presséo, para 128,00 UNIDADE BRW R$ 70,58 R$ 46,71 -33,82 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
tapeceiro. Préprio para prender posters em madeiras, LTDA - ME
revestimento em madeira, tecido, e matériais similares.
Corpo em Ago, com regulador de pressdo. Cabo com
protetor de mé&o. Extrator de Grampos (Utiliza a parte
saliente na base para sacar grampos) permite grampo
quadrado 53 e 106 (4-14mm) Tipo: MTX.
0047 GRAMPO GRAMPEADOR, Material: cobre, Unidade de 455,00 CAIXA BRW R$ 8,57 R$ 8,50 -0,82 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME

Fornecimento: Caixa com 3000 Unidades, Tipo: 106/8
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0048 GRAMPEADOR de mesa grande 23/8- 13 ate 100fl. 128,00 UNIDADE JOCAR R$ 77,28 R$ 40,76 -47,26 RC RAMOS CONSULTORIA E
Grampeia até 100 folhas * Espago de 70 mm para as COMERCIO LTDA
folhas. Grampos do tipo: 1/4, 3/8, 1/2 (polegadas) 23/8,
23/10, 23/13, 9/14 (mm)

0049 GRAMPO GRAMPEADOR, Material: arame de ago 228,00 CAIXA BRW R$ 9,23 R$ 9,20 -0,33 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME
galvanizado, Unidade de Fornecimento: Caixa com 5000
Unidades, tipo: 106/8

0050 LAPIS PRETO, tipo 2B, na cor preta. Caixa contendo no 228,00 CAIXA PIRILAMPO R$ 39,00 R$ 35,90 -7,95 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
minimo 50 Unidades.

0051 LIVRO ATA, Caracteristicas: 200 folhas; Capa dura, cor 541,00 UNIDADE TILIBRA R$ 22,13 R$ 18,45 -16,63 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
preta; folhas internas pautadas, sem margem e
numeradas, Dimensdes 210 mm x 310 mm (+5%)

0052 LIVRO PROTOCOLO, Material 455,00 UNIDADE SAO DOMINGOS R$ 7,53 R$ 7,50 -0,40 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME

0053 Papel carbono: 01 face, preto, tamanho A4, Caixa com 50 228,00 CAIXA RADEX R$ 24,96 R$ 24,90 -0,24 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME
folhas

0054 PASTA AZ (REGISTRADOR), Material Capas: papel 155,00 UNIDADE POLYCART R$ 7,93 R$ 7,92 -0,13 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
prensado, Tipo Lombada: larga, Cor: preta, Tamanho: LTDA - ME
oficio, Material Fixador: metal cromado, Caracteristicas
Adicionais: presilha e trava de fechamento

0055 PASTA SANFONADA, Material: polipropileno, A4, 228,00 UNIDADE POLIBRAS R$ 32,00 R$ 13,68 -57,25 CKS COMERCIO DE MATERIAS DE
Medidas: 255 X 370 mm, com 12 divisges; Cor: a ser ESCRITORIO LTDA - EPP
definida pelo orgéo solicitante; Fechamento: Com aba
reforcada e elastico.

0056 PERCEVEJO LATONADO, Material: metal, Tratamento 228,00 CAIXA BRW R$ 1,85 R$ 1,72 -7,03 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME
Superficial: niquelado, Tamanho: 8 mm, Unidade de
Fornecimento: Caixa com 100 Unidades

0057 PINCEL ATOMICO azul 455,00 UNIDADE BRW R$ 3,07 R$ 1,08 -64,82 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS

LTDA - ME
0058 PINCEL ATOMICO vermelho 455,00 UNIDADE BRW R$ 3,07 R$ 1,73 -43,65 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
LTDA - ME

0059 PINCEL ATOMICO preto 455,00 UNIDADE BRW R$ 3,07 R$ 1,70 -44,63 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP

0060 PORTA LAPIS/CANETA/CLIPE/LEMBRETE, material: 228,00 UNIDADE WALEU R$ 16,19 R$ 7,54 -53,43 CKS COMERCIO DE MATERIAS DE
acrilico, Cor: fumé ESCRITORIO LTDA - EPP

oo61 QUADRO BRANCO, com moldura em aluminio, 128,00 UNIDADE STALO R$ 131,07 R$ 123,00 -6,16 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP
melaminio par fixar na parede, tamanho 120 X 90CM,
com identificagcdo do produto, marca do fabricante, data
de fabricagéo e validade. Garantia Minima de 01 (um)
ano.

0062 QUADRO MURAL DE FELTRO, com moldura em 128,00 UNIDADE STALO R$ 109,29 R$ 106,21 -2,82 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
aluminio, tamanho 1,20 x 0,90 m, fundo em compensado LTDA - ME
e madeira mole

0063 REGUA, material: plastico transparente, espessura: 2 455,00 UNIDADE WALEU R$ 5,03 R$ 2,09 -58,45 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
mm, graduacdo: em milimetros e numerada em LTDA - ME
centimetros, comprimento: 50 cm
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0064 REGUA, material: pléastico transparente, espessura: 2 1.366,00 UNIDADE WALEU R$ 1,56 R$ 0,48 -69,23 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
mm, graduacdo: em milimetros e numerada em LTDA - ME
centimetros, comprimento: 30 cm
0065 TESOURA GRANDE de “8” em aco inox, medindo 20 cm 228,00 UNIDADE JOCAR R$ 6,25 R$ 4,04 -35,36 A CKS COMERCIO DE MATERIAS DE
ESCRITORIO LTDA - EPP
0066 TINTA PARA CARIMBO autoentintado com 28 ml, cor: 683,00 UNIDADE RADEX R$ 7,15 R$ 6,44 -9,93 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
preta, embalagem com dados de identificagéo do LTDA - ME
fabricante e validade.
0067 TINTA PARA CARIMBO autoentintado com 28 ml, cor: 228,00 UNIDADE RADEX R$ 7,15 R$ 6,97 -2,52 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
vermelha, embalagem com dados de identificacéo do LTDA - ME
fabricante e validade.
0068 TINTA PARA CARIMBO autoentintado com 40 ml, cor: 228,00 UNIDADE RADEX R$ 2,68 R$ 2,68 0,00 STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS
azul, embalagem com dados de identificacéo do LTDA - ME
fabricante e validade.
Marcio Rogério Gabriel Marcia Carvalho Guedes
Superintendente Coordenadora do Registro de Pregos
CNPJ Razé&o Social Enderego Cidade Representante CPF Telefone
34.758.599/0001-49 MEDICAL DA AMAZONIA LTDA - ME RUA TABAJARA, 2544 - PORTO VELHO - FABIOLA ESTEVES DA ROCHA 426.073.102-53 (69) 3223-5348
LIBERDADE RO
05.252.941/0001-36 ' STAR COMERCIO DE SUPRIMENTOS SANTOS DUMONT, 1631 - PORTO VELHO - EDSON DE ALMEIDA 810.710.192-87 (69) 3211-5451
LTDA - ME PEDRINHAS RO MAGALHAES
08.786.974/0001-54 R.B.MONTEIRO LTDA Rua das Orquideas , 5424 - PORTO VELHO - RONIE BRAGA MONTEIRO 659.442.592-72 (69)3229-1949
Floresta RO
04.925.681/0001-50 PAPELARIA TEIXEIRA LTDA - EPP AV. PE ADOLPH ROHL, 2136 - JARU - RO DELZELY TEIXEIRA BASTOS 315.775.712-15 (69)3521-2325

14.004.528/0001-43

08.978.381/0001-90

07.245.458/0001-50

14.984.352/0001-33

07.048.323/0001-02

GOLDSERYV COMERCIO E SERVICOS
EIRELLI

CKS COMERCIO DE MATERIAS DE
ESCRITORIO LTDA - EPP

DAGEAL COM.DE MATERIAL DE
ESCRITORIO LTDA

EPINET INDUSTRIA E COMERgIO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL EIRELI - ME

LTDA

RC RAMOS CONSULTORIA E COMERCIO

CENTRO

RUA VC 84, 16 - CJ VERA CRUZ

RUA SANTA GERTRUDES, 771 -
CHACARA SANTO ANTONIO

RUA PRINCESA ISABEL , 26 -

CENTRO

Rua Henrique Dias, 355 - R
Henrigque Dias

RUA LELIS FRANCA, 840, BAIRRO
SANTA MONICA, -

DE ALMEIDA

GOIANIA - GO
MOREIRA

SAO PAULO - SP
BARAO DE

COTEGIPE - RS
IVOTI - RS

UBERLANDIA -

CELSO SAITO

LUCIANA CAROLINA DA SILVA

259.462.578-70

Daiane Carla Tomazelli Minski

WALTER REBOLO JUNIOR

SOLANGE MAYUMI KOTANI

756.374.481-91

004.880.490-83

171.712.578-60

95165134687

(62) 3093-2044
(11)2225-3000
(54) 3523 2009 /

3523 1143
(51) 3524-2537

(34)3227-0579

SIRP -

Sistema Informatizado de Registro de Precos

Anexo gerado em 08/05/2018 08:59:12
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AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 062/2018/ZETA/SUPEL/RO

Processo Administrativo: N°. 0013.012081/2018-89. Objeto: Aquisicdo De Material
Permanente Como Aspirador De P6 Profissional, Frigobar, Refrigerador, Andaime,
Etc, para atender as necessidades dos teatros palacio das Artes De Rondonia E
Teatro Guaporé, Equipamentos Culturais Sob Gestdo Da Fundagéo Cultural Do
Estado De Rondonia - FUNCER. O Pregoeiro designado pela Portaria N° 13/2018/
SUPEL-CI, de 01 de Novembro de 2017, publicada no Diario Oficial do Estado de
Ronddnia do dia 02 de fevereiro de 2018, torna publico aos interessados, e em
especial as empresas que retiraram o Edital de Licitacdo, que o certame licitatério
em epigrafe encontra-se SUSPENSO “SINE DIE”, tendo em vista aos Pedidos de
Esclarecimentos/Impugnacdes, ndo sendo possivel obter resposta em tem habil
para a abertura da sesséo publica. Porto Velho/RO, 08 de maio de 2018.

VALDENIR GONGALVES JUNIOR
PREGOEIRO DA EQUIPE ZETA/SUPEL/RO
MAT.300055985

AVISO DE LICITACAO

Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes PREGAO ELETRONICO
N°. 435/2017/SUPEL/RO. Tipo MENOR PRECO TOTAL POR ITEM, COM
EXCLUSIVIDADE PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE E EQUIPARADOS A ME/EPP. Processo Administrativo: N°. 01-
1503.00510-0000/2017/PC/RO. Objeto: Constituicio de Registro de Precgos
para futura e eventual aquisicdo de uniforme médico- cirdrgico personalizado,
conforme quantidades, condi¢Ges e exigéncias estabelecidas no presente Termo
de Referéncia e seus anexos, a fim de atender as demandas do Instituto Médico
Legal do Estado de Rondénia. Valor Estimado: R$ 7.242,90 ( sete mil duzentos
e quarenta e dois reais e noventa centavos). Data de Abertura: 25 de maio de
2018, as 10h00min. (HORARIO DE BRASILIA - DF). Endereco Eletrénico: www.
comprasnet.gov.br. DISPONIBILIDADE DO EDITAL: consulta e retirada das
07h30min as 13h30min (horéario de Rond6nia), de segunda a sexta-feira, na Sede
da SUPEL, ou, gratuitamente no endereco eletrénico www.rondonia.ro.gov.br/
supel. Outras informagdes através do telefone: (69) 3212-9267.

Porto Velho/RO, 08 de maio de 2018.

VALDENIR GONCALVES JUNIOR
Pregoeiro da Equipe ZETA/SUPEL/RO
Mat.300055985

AVISO DE LICITACAO

Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes PREGAO ELETRONICO N°.
666/2017/SUPEL/RO. Tipo MENOR PRECO POR ITEM, COM EXCLUSIVIDADE
PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE EEQUIPARADOS
A ME/EPP. Processo Administrativo: N° 0043.002470/2017-68. Objeto: Registro de
Precos para futura e eventual aquisicdo de materiais permanentes e insumos
agricolas para atender o projeto agropecuério e educacional fazenda futuro
- meta Il (implantar fruticultura), a pedido da Geréncia de Reinsercédo Social
desta Secretaria - SEJUS. Valor Estimado:R$ 79.660,61 (setenta e nove mil
seiscentos e sessenta reais, e sessenta e um centavos). Data de Abertura 23
de Maio de 2018, as 09h00min. (HORARIO DE BRASILIA - DF). Enderego
Eletronico: www.comprasnet.gov.br. DISPONIBILIDADE DO EDITAL: consulta e
retirada das 07h30min as 13h30min (horario de Rondénia), de segunda a sexta-
feira, na Sede da SUPEL, ou, gratuitamente no enderego eletrénico www.rondonia.
ro.gov.br/supel. Outras informagdes através do telefone: (69) 3212-9267. Porto
Velho/RO 08 de Maio de 2018.

VALDENIR GONCALVES JUNIOR
Pregoeiro da Equipe ZETA/SUPEL/RO
Mat. 300055985

AVISO JULGAMENTO DE HABILITACAO

A Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes - SUPEL/RO, através da
Comissao Permanente de Licitagdes de Obras — CPLO, criada através da Portaria
n°. 023/GAB/SUPEL, 09 de fevereiro de 2018 comunica o publico em geral, em
especial as empresas participantes da licitagdo em epigrafe, o resultado da analise
e julgamento da DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, referente ao TOMADA DE
PRECO N°. 001/18/CPLO/SUPEL/RO, decorrente do PROCESSO ELETRONICO
N°. 0009.011076/2018-18-DER/RO

DA DECISAQO DA COMISSAQ: “..INABILITAR as empresas BRF SERVICOS E
PROJETOS DE ENGENHARIA e RAIAR CONSTRUTORA E INCORPORADORA
LTDA., por terem apresentado qualificacdo técnica incompativel com o objeto
licitado nos termos do item 16.4 do edital em conformidade com o item 6 do Termo
de Referéncia. Em face do exposto, o certame licitatério restou infrutifero, logo, o
Presidente da Comissé&o declarou o certame FRACASSADO...."

Estado de Rondodnia

NOTIFICAR as empresas do presente resultado através de publicacdo nos
meios de comunicagdes previstos em Lei, concedendo-lhe o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, previstos no art. 109, |, “a”, da Lei n°. 8.666/93, combinado com § 5° do
referido artigo, ficando os autos desde ja disponiveis aos interessados para vistas
junto a SUPEL/RO e, ndo havendo interesse das empresas em interpor recurso,
solicita-se que seja protocolado o respectivo Termo de Renuncia, a auséncia deste
implica na rendncia tacita ao direito de prazo e recurso. Maiores informacdes
poderédo ser obtidas no site www.rondonia.ro.gov.br/supel.

Porto Velho/RO, 07 de maio de 2018.

NORMAN VIRISSIMO DA SILVA
Presidente da CPLO/SUPEL

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
UASG: 925373

PREGAO ELETRONICO N°: 521/2017/CEL/SUPEL/RO.

Processo Administrativo: 01-2101.02297-0000/2017/SEJUS.

Identificacdo eletronica n° 0033.002432/2017-24

Objeto Aquisicéo de refeicdes prontas (desjejum, almogo, jantar e lanche da

noite), para atender as necessidades da Unidade Prisional do Municipio de
Alvorada do Oeste/RO.

A Pregoeira designada pela Portaria n°. 051/GAB/SUPEL, de 07/05/2018, torna
publico aos interessados, em especial as empresas que retiraram o Edital, que o
certame licitatorio em epigrafe estda SUSPENSO “ SINE DIE”, em raz&do da demanda
de prazo para resposta ao pedido de impugnacéo ao edital de licitagdo. Depois de
concluida a andlise, caso haja alteragdes no edital e seus anexos que implique
na elaboracéo das Propostas, a Administracdo promovera o reagendamento do
certame, e se for o caso, reabertura de prazo em cumprimento ao art. 21 § 4° da
lei 8.666/963.

Publique-se.

Porto Velho/RO, 08 de maio de 2018.

IZAURA TAUFMANN FERREIRA
Pregoeira CEL/SUPEL/RO

ADENDO MODIFICADOR n°01

PREGAO ELETRONICO N°. 661/2017/SIGMA/SUPEL/RO

PROCESSO: 0036.008156/2017-88

OBJETO: Agquisicdo de Materiais Permanentes (Equipamentos Médico
Hospitalares - Laser para Oftalmologia, Oftalmoscépio Direto, Bidémetro
Ultrassonico/Ecobiémetro e Otoscopio entre outros) devidamente instalados, itens
fracassados no Pregdo Eletrdnico n°® 869/2013 oriundo do processo administrativo
n® 01.1712.01926-0000/2013 (1); e PE n° 114/2017 oriundo do processo
administrativo n°® 01.1712.00259-0000/2017, visando atender as necessidades do
Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal - HUERC/SESAU.

A Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagbes COMUNICA aos
interessados em especial as empresas adquiriram o Ato Convocatério que o
mesmo sofreu alteracdo no Anexo Il do Edital — Quadro Estimativo de Precos
conforme segue:

LEIA-SE:

ITEM DESCRIGAO UNID | QUANT. | PREGO MEDIO VALOR TOTAL

1 OFTALMOSCOPIO UNID | 02 R$ 6.551,80 R$ 13.103,60

2 BIOMETRO UNID | 01 R$ 53.157,88 R$53.157,88

3 OTOSCOPIO UNID | 05 R$ 631,22 R$ 3.156,10
OTOSCOPIO

4 CIRURGICO 35V UNID | 02 R$ 4.385,33 R$8.770,66
ULTRASSOM

5 DIAGNOSTICO UNID | 01 R$ 275.000,00 R$ 275.000,00

6 PERFURADORA UNID | 02 R$ 17.855,33 R$ 35.710,66

7 MESA AUXILIAR UNID | 04 R$ 821,88 R$ 3.287,52

8 FOTOFORO UNID | 05 R$ 5.475,84 R$ 27.379,20

TOTAL R$ 419.565,62

Em atendimento ao art. 20 do Decreto Estadual n°. 12.205/06, e ainda, ao § 4°, do
Art. 21, da Lei 8.666/93, a qual se aplica subsidiariamente a modalidade Pregéo,
fica reaberto o prazo inicialmente estabelecido, conforme abaixo:
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DATA: 23.05.2018
HORARIO: 10hs00min (horério de Brasilia)
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br

Porto Velho, 08 de maio de 2018.

NILSEIA KETES COSTA
Pregoeira Equipe SIGMA/SUPEL/RO

Aviso de Publicagdo

AVISO DE NOTIFICACAO DE LICITACAO

Superintendéncia Estadual de Licitagcdes - SUPEL/RO
PREGAOELETRONICON®605/2017/SUPEL/RO-Processon®0029.006067/2017-
96/SEDUC/SEI

OBJETO: Aguisicdo de material de consumo e permanente (suprimento e
equipamentos de informatica), para atender a Geréncia de Controle, Avaliagao e
Estatistica — GCAE/DGE/SEDUC, conforme especificagdo completa no Termo de
Referéncia — Anexo | deste Edital.

A Superintendéncia Estadual de Licitagbes — SUPEL, através da Pregoeira,
designada na Portaria n® 013/GAB/SUPEL, de 02.05.2017, publicada no DOE de
09.05.17, vém através desta NOTIFICAR aos interessados e, em especial, as
empresas participantes da licitagdo em epigrafe que, em razéo da decisdo do
Recurso sera retornada a fase de aceitagao/habilitacdo para os itens 3,4 e

5 para aplicacdo das preferéncias do Decreto Federal 7174/2010 as 10h00min
(Horério de Brasilia) do dia 14 de Maio de 2018.

Porto Velho, 08 Maio de 2018.

MARIA DO CARMO DO PRADO
Pregoeira — Matricula 300131839

Aviso de Licitagao
Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes
Pregéo Eletronico N°: 80/2018/DELTA/SUPEL/RO.
Processo Administrativo: 0049.011179/2018-10. Objeto: Registro de Pregos para
futura e eventual aquisicdo de Material de Consumo (Sacos pléasticos), visando
atender as necessidades da Lavanderia Central (embalagem de roupas limpas) e
da Farmécia (fracionamento de medicamentos), deste Hospital de Base “Dr. Ary
Pinheiro” HBAP/SESAU/RO, por um periodo de 12 meses. PARA O ITEM: 01 COM
reserva de cota no total de 25% do item as empresas ME/EPP, tendo em vista
gue o objeto enquadra-se como bem de natureza divisivel e PARA O ITEM:
02 EXCLUSIVO PARA ME/EPP e Equiparados na forma da LC 123/2006. Valor
Estimado: R$ 805.622,07. Data de Abertura: 06/06/2018 as 09h30min (horario
de Brasilia - DF). Endereco Eletrénico: www.comprasgovernamentais.gov.br;
DISPONIBILIDADE DO EDITAL: consulta e retirada das 07h:30min. as 13h:30min.
(horéario de Rondoénia), de segunda a sexta-feira, na Sede da SUPEL, ou,
gratuitamente no enderego eletrbnico www.comprasgovernamentais.gov.br ou
www.rondonia.ro.gov.br/supel. Outras informagdes através do telefone: 69.3212-
9265.

JADER CHAPLIN B. DE OLIVEIRA
Pregoeiro - Equipe DELTA/SUPEL
SUPEL/RO - Mat. 300130075

AVISO DE LICITACAO

Superintendéncia Estadual de Licitagdes - SUPEL/RO
PREGAO ELETRONICO N.° 621/2017/SUPEL/RO, do tipo “menor pre
GO por item”
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0043.004843/2017-35/PM/SEI
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo de Material
de Limpeza, visando atender as necessidades das Unidades subordinadas ao
Comando da Policia Militar do Estado de Rondoénia, conforme especificagcdo
completa no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital. (Com os Itens/Lotes
Estimados em até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) exclusivos para ME/EPP e
Equiparados na forma da LC 123/2006). VALOR ESTIMADO: R$ 518.646,54.
DATA DE ABERTURA: 28 de Maio de 2018 as 10h0Omin (horéario de
Brasilia) - ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br - CODIGO
DA UASG SUPEL: 925373.EDITAL: consulta e retirada somente nos enderegos
eletrébnicos www.comprasnet.gov.br (site oficial) e www.supel.ro.gov.br (site
alternativo). Informacdes: tel. (69) 3212-9270, das 07h30min as 13h30min, de
segunda a sexta-feira (Horario de Rondonia), e-mail supel.omega@gmail.com.

Porto Velho - RO, 08 de Maio de 2018.

MARIA DO CARMO DO PRADO
Pregoeira - Equipe OMEGA/SUPEL
Mat. 300131839

Estado de Rondodnia

Aviso de Publicagao
AVISO DE ADENDO MODIFICADOR |
Superintendéncia Estadual de Licitagdes - SUPEL/RO
PREGAO ELETRONICO N° 157/2018/SUPEL/RO Processo n° 0029.016174/2018-
11/SEI/SEDUC
OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de material de
consumo (materiais graficos), para atendimento de eventos a serem promovidos
pela Secretaria de Estado da Educacdo — SEDUC pelo periodo de 12 (doze)
meses. Com itens exclusivos para ME/EPP e Equiparados pela LC 123/06, no
item 55 aplicando-se a ampla participacéo e a reserva de cota no total de 25% as
empresas ME/EPP.
A Superintendéncia Estadual de Licitagbes — SUPEL, através da Pregoeira,
nomeada na Portaria n°® 013/GAB/SUPEL, de 02/05/2017, publicada no DOE n°
085, de 09.05.2017, torna publico, aos interessados e, em especial, as empresas
gue adquiriram o edital, que o instrumento convocatério sofreu alteragdes, conforme
ADENDO MODIFICADOR |, cujo inteiro teor foi publicado e pode ser consultado
nos sites www.comprasnet.gov.br e www.supel.ro.gov.br. Fica reagendada a
sessao publica de abertura para o dia 23/05/2018 as 09h00min (horario de Brasilia
— DF), endereco site de licitagdes www.comprasnet.gov.br.

Porto Velho - RO, 04 de Maio de 2018.

MARIA DO CARMO DO PRADO
Pregoeira - Equipe OMEGA/SUPEL
Mat. 300131839

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Homologacao
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO

Processo n° 0036.077835/2018-88
A Secretaria de Estado da Saude do Estado de Ronddnia torna publica a
Homologacdo da Adesado/Carona na Ata de Registro de Preco n°.01/2017
oriunda do Pregéo Eletrénico n° 01/2017 do MINISTERIO DA DEFESA/COMANDO
DO EXERCITO/COMANDO MILITAR DA AMAZONIA/2° GRUPAMENTO DE
ENGENHARIA DE CONSTRUCAO, Com a finalidade de Aquisicdo de 01 (um)
veiculo tipo 6nibus rodoviario, visando atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Rolim de Moura, a pedido da Secretaria de Estado de Salde de
Rondénia - SESAU/RO. Em Conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93 Decreto
Federal n° 7.892 de 23/01/2013 e o Decreto Estadual n. 18.340/2013, em favor
da empresa: Mascarello Carroceirias e Onibus Ltda CNPJ: 05.440.065/0001-
71 vencedora do item (02), no valor total de R$ 565.890,00 (quinhentos e sessenta
e cinco mil oitocentos e noventa reais), Conforme Parece n® 173/2018/SESAU-
DIJUR (1570251), Publiquem-se.

TERMO DE RATIFICAGAO

RATIFICO a despesa no valor total de R$ 565.890,00 (quinhentos e sessenta e
cinco mil oitocentos e noventa reais), com base nos autos, conforme disposto no
Artigo 24 da Lei n° 8.666/93.

Porto Velho, 08 de Maio de 2018.
Luis Eduardo Maiorquin
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

HOMOLOGACAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO
Processo n° 0036.064001/2018-11
ASecretariade Estadoda Saude do Estadode Rond6niatornapublicaaHomologacao
da Adesédo/Carona na Ata de Registro de Preco n°. 010/2017/DPE/RO advinda do
Pregéo Eletrénico n° 023/2017/CPCL/DPE/RO — da Defensoria Publica do Estado
de Rondbnia - DPE/RO, Com a finalidade de Aquisicdo de Café, para atender
as necessidades das Unidades de Salde e Geréncias Regionais de Saude
vinculadas a esta Secretaria de Estado da Salde — SESAU, por um periodo
de 06 (seis) meses. Em Conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93 Decreto
Federal n° 7.892 de 23/01/2013 e o Decreto Estadual n. 18.340/2013, em favor da
empresa: R. B. Monteiro Ltda Me CNPJ: 08.786.974/0001-54, vencedora dos itens
(01), no valor total de R$ 23.976,00 (vinte e trés mil novecentos e setenta e seis
reais), Conforme Parece n° 127/2018/SESAU-DIJUR (1359768), Publiquem-se.

TERMO DE RATIFICAGAO

RATIFICO a despesa no valor total de R$ 23.976,00 (vinte e trés mil novecentos
e setenta e seis reais), com base nos autos, conforme disposto no Artigo 24 da Lei
n° 8.666/93.
Porto Velho, 23 de Fevereiro de 2018.
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE




36 DOE N. 85

DIARTO

PORTO VELHO, 09.05.2018

¥ OFICIAL

Homologacéo
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo n°® 0036.007974/2017-63

A Secretaria de Estado da Salde do Estado de Rondonia, segundo os
termos do artigo 25, inciso |, da Lei Federal n°® 8.666/93, nos autos do Processo
Administrativo n® 0036.007974/2017-63, torna publico a inexigibilidade de licitagéo,
tendo por objeto: Contratagdo de Empresa Especializada em Prestagao de Servigos
de Assisténcia Técnica, a ser executada no Equipamento Hospitalar (Digitalizador
A D C CR 85-X - A.G.F.A), para atender o Hospital e Pronto Socorro Jodo Paulo/
Il - HEPSJP/II, pertencente a Secretaria de Estado da Saide — SESAU/RO. Para
empresa: A.G.FA HEALTHCARE BRASIL IMPORTACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ:09.032.626/0002-35, no valor total de R$ 8.909,88 (oito mil novecentos e
nove reais e oitenta e oito centavos), Referente as Pegas e R$ 6.513,00 (seis mil
quinhentos e treze reais),Referente a Mao de Obra, Totalizando R$ 15.422,88
(quinze mil quatrocentos e vinte e dois reais e oitenta e oito centavos), conforme a
nova proposta (1572677), Publique-se.

TERMO DE RATIFICACAO
RATIFICO a despesa no valor total de R$ 5.422,88 (quinze mil quatrocentos
e vinte e dois reais e oitenta e oito centavos), com base nos autos, conforme
disposto no Artigo 24 da Lei n° 8.666/93.
Porto Velho, 09 de Maio de 2018.

Luis Eduardo Maiorquin
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

( AGEVISA )

PORTARIA N° 102/GAB/AGEVISA-RO

Porto Velho, 30 de abril de 2018.

A Diretora Geral da Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude do Estado de
Ronddnia — AGEVISA/RO, no uso das atribuigbes legais, que lhe confere a lei
Complementar n° 333 de 27.12.2005, publicado no DOE n° 0426 de 02.01.2006
e suas alteragBes bem como o Decreto n°. 16.219 de 26 de setembro de 2011.
Considerando os Memorandos n°s. 16/2018/AGEVISA-GTAF e 21/2018/AGEVISA-
GTAF, datados de 15 e 16/02/2018.

RESOLVE:

Conceder de acordo com o artigo 74, Lei n°. 8112/90, e cabendo as despesas
ao Estado, de acordo com Extrato do Convénio Processo 05100.007863/2014-15,
datado de 19.10.2016, publicado no DOU n° 206 de 26/10/2016, firmado entre
0 Ministério do Planejamento e o Estado de Rond6nia o Adicional por Servico
Extraordinario, aos servidores, abaixo-relacionados, pertencentes ao Quadro
de Pessoal do ex-Territorio Federal de Rondonia, lotados na Agéncia Estadual de
Vigilancia em Saude/AGEVISA-RO, referente ao més de FEVEREIRO/2018.

ORD NOME MATRICULA | HORAS
01 AURIO CEZA ARAUJO 300139048 26
02 CLEUNICE DA SILVA CAVALCANTE 300002098 24
03 ELIANE NUNES RODRIGUES DA SILVA 300139718 22

04 FRANCIMAR MARQUES DOS PASSOS 300137829 24
05 JOSE LILSON LOPES SILVA 300139717 18
06 LUCICLEIA BRASIL DE SOUZA 300002088 20
07 MARLUCE SOCORRO C. DA SILVA 300139078 12
08 ROZENILSON DA SILVA MOQUEDACE 300008522 28
09 VALDIR ALVES DA ROCHA 300139715 10
10 VANUZA DE SOUZA CAMINHA 300044475 26

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Maria Arlete da Gama Baldez
Diretora-Geral/AGEVISA-RO

PORTARIA N° 103/GAB/AGEVISA-RO Porto Velho, 30 de abril de 2018.
A Diretora Geral da Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude do Estado de
Ronddnia — AGEVISA/RO, no uso das atribuigbes legais, que lhe confere a lei
Complementarn®333de 27.12.2005, publicadono DOE n°0426 de 02.01.2006 e suas
alterag8es bem como o Decreton®. 16.219 de 26 de setembro de 2011. Considerando
0s Memorandos n°. 53/2018/AGEVISA-GTVISA, 1/NI/AGEVISA, 009/NIDI/GTVEP/
AGEVISA e 12/2018/AGEVISA-NASS datados de 02/02, 01/03, 09 e 13/03/2018.

Estado de Rondodnia

RESOLVE:

Conceder de acordo com o artigo 92 da Lei Complementar n°. 68 de 9.12.2002,
o Adicional por Servigos Extraordinarios, aos servidores abaixo-relacionados
pertencentes ao Quadro de Pessoal Civil do Estado de Rondodnia, lotados na Agéncia
Estadual de Vigilancia em Saude/AGEVISA-RO, referente ao més de FEVEREIRO/2018.

ORD NOME MATRICULA HORAS
01 | Anade Nazaré Silva do Nascimento 300003793 12
02 | Helena Batista Lacerda 300040975 34
03 | Jodo Adauto Marins Gongalves 300053387 06
04 | Sebastido Alves de Sena Neto 300044594 22
05 | Selma Euterpe Somenzari 300004015 14
06 | Silvia Maria Ferreira Carvalho 300018099 34

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Maria Arlete da Gama Baldez
Diretora-Geral/AGEVISA-RO

PORTARIA N° 104/GAB/AGEVISA-RO Porto Velho, 30 de abril de 2018.

A Diretora Geral da Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude do Estado de
Ronddnia — AGEVISA/RO, no uso das atribuicbes legais, que lhe confere a lei
Complementar n° 333 de 27.12.2005, publicado no DOE n° 0426 de 02.01.2006
e suas alteracdes bem como o Decreto n°. 16.219 de 26 de setembro de 2011.
Considerando os Memorandos n°. 100/2018/AGEVISA-GTVISA, 012/CI/GAB, 21/
NI/AGEVISA, 009/NIDI/GTVEP/AGEVISA e 12/2018/AGEVISA-NASS datados de
02/02, 01/03, 09 e 13/03/2018.

RESOLVE:

Conceder de acordo com o artigo 92 da Lei Complementar n°. 68 de 9.12.2002,
o Adicional por Servigos Extraordinarios, aos servidores abaixo-relacionados
pertencentes ao Quadro de Pessoal Civil do Estado de Rond6nia, lotados na Agéncia
Estadual de Vigilancia em Saide/AGEVISA-RO, referente ao més de MARCO/2018.

ORD NOME MATRICULA HORAS
01 | Daniel Alves Constantino 300076266 14
02 | Gilberto Dantas de Araujo 300022947 12
03 | Hegio Coelho de Melo 300034317 28
04 | Helena Batista Lacerda 300040975 40
05 | Jodo Adauto Marins Goncalves 300053387 22
06 | Maria do Socorro Pereira dos Santos 300044698 26
07 | Sebastido Alves de Sena Neto 300044594 26
08 | Selma Euterpe Somenzari 300004015 36
09 | Silvia Maria Ferreira Carvalho 300018099 40

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Maria Arlete da Gama Baldez
Diretora-Geral/AGEVISA-RO

PORTARIA N° 107/GAB/AGEVISA-RO Porto Velho, 30 de abril de 2018.

A Diretora Geral da Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude do Estado de
Rondénia — AGEVISA/RO, no uso das atribui¢cdes legais, que lhe confere a lei
Complementar n° 333 de 27.12.2005, publicado no DOE n° 0426 de 02.01.2006
e suas alteracbes bem como o Decreto n°. 16.219 de 26 de setembro de 2011.
Considerando os Memorandos n°s. 16/2018/AGEVISA-GTAF e 21/2018/AGEVISA-
GTAF, datados de 15 e 16/02/2018.

RESOLVE:

Conceder de acordo com o artigo 74, Lei n°. 8112/90, e cabendo as despesas
ao Estado, de acordo com Extrato do Convénio Processo 05100.007863/2014-15,
datado de 19.10.2016, publicado no DOU n° 206 de 26/10/2016, firmado entre
0 Ministério do Planejamento e o Estado de Rondoénia o Adicional por Servico
Extraordinario, aos servidores, abaixo-relacionados, pertencentes ao Quadro
de Pessoal do ex-Territério Federal de Rondonia, lotados na Agéncia Estadual de
Vigilancia em Saude/AGEVISA-RO, referente ao més de MARCO/2018.

ORD NOME MATRICULA | HORAS
01 | ANA DE NAZARE SILVA DO NASCIMENTO 300003793 28
02 | AURIO CEZA ARAUJO 300139048 38
03 | CLEUNICE DA SILVA CAVALCANTE 300002098 28
04 | ELIANE NUNES RODRIGUES DA SILVA 300139718 30
05 | FRANCIMAR MARQUES DOS PASSOS 300137829 24
06 | LUCICLEIA BRASIL DE SOUZA 300002088 38
07 | MARLUCE SOCORRO C. DA SILVA 300139078 16
08 | ROZENILSON DA SILVA MOQUEDACE 300008522 30
09 | VANUZA DE SOUZA CAMINHA 300044475 38

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Maria Arlete da Gama Baldez
Diretora-Geral/ AGEVISA-RO
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Portaria n® 100/2018/HRC-NRH

A Diretora Geral do Complexo Hospitalar Regional de Cacoal - COHREC, no
uso de suas atribuicBes legais, e considerando os termos da Lei Complementar
n°. 827/2015, de 15 de Julho de 2015 e do Decreto de 31 de Maio de 2016 que
nomeou a Diretora Geral do Complexo Hospitalar Regional de Cacoal COHREC e
conforme consta no Oficio n® 231/2018/HRC-NRH/SESAU de 02 de maio de 2018,
Autorizo do Secretario/SESAU, Parecer da GCI/SESAU e Parecer da Comisséo de
Avaliacéo de Plantbes Especiais do HRC/2017.

Considerando o teor do Processo n° 0051-137673/2018-56
RESOLVE:

CONCEDER, de acordo com o Artigo 4° da Lei n°® 1993, de 02 de dezembro
de 2008, publicada no DOE n° 1140 de 09.12.2008, alterada pela Lei n. 2475, de
26 de maio de 2011, publicada no DOE n. 1741 de 27.5.2011, o Plantao Especial,
aos servidores abaixo relacionados, lotados no Hospital Regional de Cacoal/HRC/
SESAU e Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal/HEURO/SESAU,

referente ao més de ABRIL/2018

Nivel Superior

NOME CARGO MATRICULA Sgé/’g
ALANA KUNDSIN FISIOTERAPEUTA 300132826 | 24
ALICE VANAZZI MALCHER ENFERMEIRO 300143145 | 84
ANA CAROLINAAZIZ FONOAUDIOLOGO 300133168 | 42
ANA MARIA VAZ DE ALBUQUERQUE ENFERMEIRO 300012056 | 60
ANDREZA DE ANDRADE PINTO ENFERMEIRO 300147671 | 12
ANGELA ANTUNES DE MORAIS LIMA | ENFERMEIRO 300102168 | 120
ANGELICA SANTOS MAGALHAES ENFERMEIRO 300145669 | 96
ANIELLE FERREIRA CARDOSO ENFERMEIRO 300148079 | 120
APARECIDA DIANA RODRIGUES DIAS | ASSISTENTE SOCIAL | 300144801 | 24
ARISTIDES DA SILVA ENFERMEIRO 300028364 | 48
CAIO ALVES BARBOSA DE OLIVEIRA ENFERMEIRO 300145733 | 48
CAMILA CRISTINA RODELINE ALMEIDA | FISIOTERAPEUTA 300100249 | 120
CECILIA DA GUIA NUNES NUTRICIONISTA 300102145 | 96
CLENIR INES MATIELLO DE AVILA ENFERMEIRO 300134881 | 108
gﬁmf ANDRADE GONCALVES DA ENFERMEIRO 300146590 | 60
DANIELA CRISTINA GONGALVES AIDAR | ENFERMEIRO 300119136 | 120
%/TBEJLOE VELOSO FERNANDES DE ENFERMEIRO 300144814 | 24
CIRURGIAO
DIOGO LOUREIRO DE FREITAS DENTISTA-BUCO- 300118951 | 72
MAXILO-FACIAL

ELIANA BARBOSA FARMACEUTICO 300110625 | 96
ElLL'SEA GONGALVES DE OLIVEIRAE FARMACEUTICO 300102303 | 96
ELISSANDRA FATIMA OENING FARMACEUTICO 300127044 | 120
E'#QLBAEJ E SIMONI SILVESTRO FARMACEUTICO 300094277 | 42
ELZA GARBOSSA ENFERMEIRO 300017338 | 120
EMANUELLE SOARES CAVALCANTE ENFERMEIRO 300145353 | 36
EVELENE PEREIRA DE LIMA ENFERMEIRO 300052579 | 120
FABIANA GONGALVES E SILVA ASSISTENTE SOCIAL | 300100387 | 24
FERNANDA MOURA VIGUINIARAUJO | FARMACEUTICO 300110981 | 18
FERNANDO AUGUSTO PINHEIRO ENFERMEIRO 300093900 | 96
FLAVIA DA SILVA LELIS FISIOTERAPEUTA 300102173 | 48
FLAVIA REJANE DE OLIVEIRAXAVIER | ENFERMEIRO 300099734 | 120

Estado de Rondodnia

PORTO VELHO, 09.05.2018
GISELE JACOB PIMENTA ENFERMEIRO 300145647 | 120
GLADERSON DE CAMPOS ROCHA ENFERMEIRO 300100203 | 120
GLEICE MARA TURATI ENFERMEIRO 300125780 | 96
SLEYPOONDE LIMAALBUQUERQUE | pisioTerapEuTa | 30010151 | 12
HARRISON CARLOS DA SILVA FISIOTERAPEUTA | 300134198 | 24
ISAMEIRE DE AQUINO FERREIRA ASSISTENTE SOCIAL | 300102205 | 12
JACKELINE CAVALCANTE LIMA FISIOTERAPEUTA | 300145028 | 36
JANAYNA VIEIRA ERMITA NUTRICIONISTA 300052453 | 120
JOBISSON LAGASSI DIAS ENFERMEIRO 300100135 | 120
KELLY DE OLIVEIRA DANTAS NUTRICIONISTA 300100913 | 18
LIDIA LURIKO YASSUDA MOREIRA FARMACEUTICO 300102083 | 24
LUCELIA SILVALIMA ENFERMEIRO 300125963 | 84
MARCOS VINICIUS MARQUES DE LIMA | ENFERMEIRO 300143196 | 24
XE\BRJQBEE&%@EEVSA%EA PEREIRA | FISIOTERAPEUTA | 300145063 | 24
MAYSA MARIA DA SILVA PINTO FISIOTERAPEUTA | 300144794 | 12
MOACYR CHAGAS DOS SANTOS NETO | ENFERMEIRO 300146594 | 84
NUBIA REGINAMASSAROTO SILVA | ENFERMEIRO 300068632 | 120
PATRICIA DE SOUZA CHAGAS NUTRICIONISTA 300100976 | 120
PATRICIA GUSMAO SILVA NUTRICIONISTA 300100261 | 48
PAULO HENRIK SILVA PINHEIRO ENFERMEIRO 300143164 | 48
RISANY MICHELLE MARCON JACONI | ASSISTENTE SOCIAL | 300100408 | 36
ROBERTA GRAIN BARRETO FARMACEUTICO 300102316 | 60
RODRICO CRESTONIFREIRE DE FISIOTERAPEUTA | 300093030 | 12
, CIRURGIAO
ROGERIO BONFANTE MORAES DENTISTA-BUCO- | 300100667 | 72
MAXILO-FACIAL
ROSIMAR BRAGANCA PAVAQ ASSISTENTE SOCIAL | 300123186 | 12
SHEILA CARMINATI DE LIMA SOARES | ENFERMEIRO 300102117 | 60
L PLAALMEIDADOS SANTOS ENFERMEIRO 300146798 | 120
THALYTA RODRIGUES PEREIRA ENFERMEIRO 300102725 | 120
VALTER DIONEI VELEDA PINTO ASSISTENTE SOCIAL | 300100910 | 84
VERA CECY MANSUR MUNHOZ LAGO | FARMACEUTICO 300043012 | 18
VICENTE GONCALVES DE LIMA ENFERMEIRO 300143834 | 120
‘é":ﬁT’\gESR HUMBERTO MARTINS DOS g:zRNUTFstTIﬁ%uco- 300100081 | 72
MAXILO-FACIAL

Cacoal, 08 de maio de 2018.

ISABEL MARIA DE LIMA
Diretor Geral - COHREC/SESAU

Portaria n® 99/2018/HRC-NRH

A Diretora Geral do Complexo Hospitalar Regional de Cacoal - COHREC, no
uso de suas atribui¢Ges legais, e considerando os termos da Lei Complementar
n°. 827/2015, de 15 de Julho de 2015 e do Decreto de 31 de Maio de 2016 que
nomeou a Diretora Geral do Complexo Hospitalar Regional de Cacoal COHREC e
conforme consta no Oficio n°® 227/2018/HRC-NRH/SESAU de 02 de maio de 2018,
Autorizo do Secretario/SESAU, Parecer da GCI/SESAU e Parecer da Comisséo de
Avaliagdo de Plantdes Especiais do HRC/2017.

Considerando o teor do Processo n° 0051-137091/2018-70

RESOLVE:

CONCEDER, de acordo com o Artigo 4° da Lei n°® 1993, de 02 de dezembro
de 2008, publicada no DOE n° 1140 de 09.12.2008, alterada pela Lei n. 2475, de
26 de maio de 2011, publicada no DOE n. 1741 de 27.5.2011, o Plantdo Especial,
aos servidores abaixo relacionados, lotados no Hospital Regional de Cacoal/HRC/
SESAU e Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal/HEURO/SESAU,
referente ao més de ABRIL/2018.
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Estado de Rondodnia

NOME CARGO MATRICULA Sgé/'\g'
CARMELI GREINER DE SOUZA LE?;E%OEM 300102176 | 120
ELIZANGELA CRISTIANE ANTONIAZZI LE%E%OEM 300101020 | 120
HELLEN CRISTINA NASCIMENTO CRUZ LE?;E%’OEM 300102235 | 120
KARLAINA GOMES SCALFONI EﬁgELCSAE“éM 300130256 | 72
KELLY KARLA GOETINAUER BAUER EE‘;E'RCMOAE'EM 300062976 | 60
LAURICENA ROSA SODRE Eﬁigg&@éhﬂ 300041562 | 120
LAURIENI COSTA DE OLIVEIRA EEEEIRCI\?AEBNI;M 300102194 | 120
LEANDRA FARIAS EE“;ELCSAE“QM 300102694 | 120
LEILA CORTEZANI LE?;E%OEM 300100735 | 96
LILIAN RODRIGUES DE OLIVEIRA EE‘;E'RCMOAE'EM 300137123 | 48
LINDAURA DA SILVA Eﬁigm@ém 300103233 | 96
LINDINALVA ALVES DE SOUZA FERREIRA EEEELCA;)AE'EM 300071086 | 120
LORIEN TEREZA SMANIOTTO EE“;ELCSAE“QM 300140382 | 120
LUCIANA ALVES DE LIMA GONZAGA Eﬁig'ﬁ@éhﬂ 300100959 | 120
LUCIENE LEMOS DOS SANTOS PEREIRA EEI(EEII?CMOAE'\IQM 300101100 | 60
LUCILENE APARECIDA AIRES SONAQUE Eﬁigm@ém 300004061 | 96
LUCILENE DA SILVA TEIXEIRA Eﬁgg'ﬁ@éhﬂ 300103710 | 72
LUCILVANIA ALVES DA SILVA EE“;ELCSAZ“QM 300137962 | 24
MANICATIA VARGAS DE PAULA -IE-EICIEEII?CI\;)AES'\IQM 300100407 | 60
MARCIA BUENO DO PRADO EEIEEIIQCMOAE'\IQM 300124940 | 36
MARCIA CRISTINA DA SILVA LE?;E%OEM 300102674 | 120
MARGARETH MALAQUIAS DE SOUZA EE%‘Q?@QM 300004145 | 72
MARIA APARECIDA DA SILVA EE“;ELCSAE“QM 300136312 | 120
MARIA CELIA DE SOUZA Eﬁigﬁf@ém 300004147 | 54
MARIA DAS NEVES CORDEIRO OLIVEIRA EEIEEIIQCMOAE'\IQM 300093114 | 108
MARIA DE FATIMA RODRIGUES DE MACEDO Eﬁigﬁf@éhﬂ 300130180 | 120
MARIA FRANCISCA DA SILVA BRITO EE‘EE‘LC“?A@QM 300137671 | 120
MARIA HELENA DA ANUNCIACAO MACHADO EE“;ELCSAZ“QM 300131470 | 120
MARIA ROCHA DOS SANTOS Eﬁigﬁf@ém 300102009 | 24
MARIDIANE SCHELL DA SILVA EE‘;E'RCMOAE'EM 300101039 | 120
MARILDA REBONATO DE SOUZA TECNICOEM | 200100062 | 84

ENFERMAGEM

PORTO VELHO, 09.05.2018
MARILUZ ROCHA RUAS EEEE:?CNCI)AI(EBBIAEM 300143190 | 120
MARILZA NASCIMENTO EE‘;E"RCMOA@QM 300100650 | 48
MARINEZ LUCIA DA SILVA COELHO Eﬁgggﬁ@é,\ﬂ 300102700 | 120
MARISA SANTOS DA SILVA EEgE'RCSA@éM 300100967 | 96
MARLY DE SOUZA MARTINS EE‘(F:E”RCN(I)AE“QM 300101030 | 12
MEIREMAR MOREIRA SILVA PEREIRA EEEE"RCSA@QM 300103265 | 120
MELISSA MARIANO DOS SANTOS EE‘;E"RCSA@QM 300102107 | 84
MICHELE SCHELBAUER EE‘EE"FSV?AE“QM 300136894 | 96
MIRIAN ULKOWSKI EE%"RCSAE“QM 300009743 | 36
NAIR CALIXTO DA SILVA EE‘(F:E”RCN(I)AE“QM 300008979 | 12
NEURIVAN JOSE MACHADO EEFC:'I;I:?CNCI)AI(EBBIAEM 300126882 | 48
NEUZA PEREIRA DOS REIS SILVA EE‘;E"RCSA@QM 300141573 | 60
NICELENE ANTUNES EE‘EE"FSV?AE“QM 300102699 | 84
NILTON SANTOS DE SOUSA EE%"RCSAE“QM 300100661 | 120
NOEMIA MENEZES DE SANTANA EE‘(F:E”RCN(I)AE“QM 300053725 | 120
ODETE FERREIRA DOS SANTOS JESUS EEFC:'I;I:?CNCI)AI(EBBIAEM 300126881 | 120
OZIEL SILVA SOUZA EE‘(;E'RCSA@QM 300099815 | 96
ROBCHARLES RODRIGUES DE OLIVEIRA [EBCS'RCA?ggl o | 300132748 | 4
RODRIGO DE OLIVEIRA EE%"RCSAE“QM 300130377 | 9
ROSANGELA FREITAS DE SOUZA EE‘(F:E”RCN(I)AE“QM 300136328 | 72
ROSEMEIRE VERONEZI EEFC:'I;I:?CNCI)AI(EBBIAEM 300041554 | 108
ROSENI PEREIRA EE‘(;E'RCSA@QM 300099800 | 12
ROZELI MENDONGA EE(EELE:N?AE’\IAEM 300138100 | 120
SAMUEL ABRAHAO DE OLIVEIRA EE%"RCN?AE“QM 300077058 | 120
SHEILARIBEIRO DOS SANTOS EE‘(F:E”RCN(I)AE“QM 300102133 | 84
SILVANA DO ESPIRITO SANTO EEEE:?CSA@QM 300102247 | 96
SOLANGE CARPES MENEZES EE‘(;E'RCSA@QM 300135076 | 120
SONIA DA SILVA VEIGA LOESCHNER Eﬁﬁggﬁ@é,\ﬂ 300063452 | 24
TAIANY ALINE VIEIRA DOS SANTOS EE%"RCN?AE“QM 300131551 | 48
TARCIAANGLECA CARIAS EE‘(F:E‘E;AE“QM 300119151 | 72
VALDOMIRO ROBERTO DE CERQUEIRA EEEE:?CSA@QM 300009721 | 84
VANIA HILDA SCHMITT EE‘(;E'FSSA@QM 300103795 | 24
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VANIA MARIA GOMES ENFERMAGEM | 300103242 | 120
TECNICO EM

VILMA DE JESUS CARDOSO ENFERMAGEM | 300054084 | 24
TECNICO EM

VILMA DE SIQUEIRA GONCALVES ENFERMAGEM | 300053469 | 72

Cacoal, 08 de maio de 2018.

ISABEL MARIA DE LIMA
Diretor Geral - COHREC/SESAU

Portaria n® 98/2018/HRC-NRH

A Diretora Geral do Complexo Hospitalar Regional de Cacoal - COHREC, no
uso de suas atribuicBes legais, e considerando os termos da Lei Complementar
n°. 827/2015, de 15 de Julho de 2015 e do Decreto de 31 de Maio de 2016 que
nomeou a Diretora Geral do Complexo Hospitalar Regional de Cacoal COHREC e
conforme consta no Oficio n® 225/2018/HRC-NRH/SESAU de 02 de maio de 2018,
Autorizo do Secretario/SESAU, Parecer da GCI/SESAU e Parecer da Comisséo de
Avaliacéo de Plantbes Especiais do HRC/2017.

Considerando o teor do Processo n° 0051-136685/2018-63
RESOLVE:

CONCEDER, de acordo com o Artigo 4° da Lei n°® 1993, de 02 de dezembro
de 2008, publicada no DOE n° 1140 de 09.12.2008, alterada pela Lei n. 2475, de
26 de maio de 2011, publicada no DOE n. 1741 de 27.5.2011, o Plantao Especial,
aos servidores abaixo relacionados, lotados no Hospital Regional de Cacoal/HRC/
SESAU e Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal/HEURO/SESAU,
referente ao més de ABRIL/2018.

Nivel Fundamental

NOME CARGO MATRICULA | ST
ALZIRA DE FREITAS PEREIRA ndpay 300028219 | 120
EDLEUZA MAIA TAVARES AUX'“ADFE zn:gggvn;os 300017529 | 120
ELIZABETH RODRIGUES DE PAULA gy 300011701 | 108
EUGENIA WITCHEMICHEN DA SILVA Eﬁé’g;ﬁig\ﬂ 300034874 | 120
EUNICE VAZ DE BRITO AUX'L"%FE ';“:USDEERV'COS 300016865 | 96
JOSELITA SOARES DE OLIVEIRA AEAREN, 300028394 | 120
LUZIA RODRIGUES DA SILVA EAREN, 300036000 | 120
MARIA APARECIDA PINTO AEAREN, 300011276 | 120
MARIA APARECIDA TOMAZINI LIMA ndipiay 300028227 | 120
MARTA FARIAS DA SILVA E‘,\\IUF)SE'&\EGEQ'M 300046552 | 120
MARTA MARTINS E‘,\\IUF)E'E'R’;EGEEMM 300039777 | 120
ROSILENE DA SILVA E’,\VUF)E';'G/TGEEMM 300038945 | 120

Cacoal, 08 de maio de 2018.

ISABEL MARIA DE LIMA
Diretor Geral - COHREC/SESAU

Estado de Rondodnia

C )

Portaria n°® 177/2018/HICD-NRH

O DIRETOR GERAL ADJUNTO DO HOSPITAL INFANTIL COSME E
DAMIAO, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Complementar n.733,
de 10 de outubro de 2013, publicada no DOE n. 2317 de 10.10.2013, Subsecao
I, Art. 67, Decreto de 14.10.2013, publicado no DOE n. 2324 de 21.10.2013, e
conforme consta no Oficio n° 192/2018/HICD-NRH.

RESOLVE:

Conceder de acordo com o Artigo 4° da Lei n. 1993, de 2 de dezembro de
2008, publicada no DOE n. 1140 de 9.12.2008, alterada pela Lei n. 2475, de 26 de
maio de 2011, publicada no DOE n. 1741 de 27.5.2011, o Adicional de Servigos
Extraordinéarios, aos servidores abaixo relacionados, lotados no Hospital de Base
Dr. Ary Pinheiro, referente ao més de Abril/2018.

Nome Matricula Cargo Hs.

lomar Estevam Pompeu

300043475 | Aux. Ativ. Administrativa 36
Franca

Uélinton Quintao Silvério 300143724 | Téc. em Seg. do Trabalho | 42

Porto Velho, 02, maio de 2018.

SERGIO PEREIRA
Diretor Geral Adjunto Hospital Infantil Cosme e Damiao

Portaria n° 176/2018/HICD-NRH

O DIRETOR GERAL ADJUNTO DO HOSPITAL INFANTIL COSME E
DAMIAO, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Complementar n.733,
de 10 de outubro de 2013, publicada no DOE n. 2317 de 10.10.2013, Subsecéo
I, Art. 67, Decreto de 14.10.2013, publicado no DOE n. 2324 de 21.10.2013, e
conforme consta no n. Oficio n® 192/2018/HICD-NRH.

RESOLVE:

Conceder, de acordo com o artigo 92 da Lei Complementar n.68 de 9.12.92,
o Adicional por Servigos Extraordinarios a servidora abaixo relacionado,
exercendo atividades no Hospital Infantil Cosme e Dami&o, lotada na Fundacéo
de Hematologia e Hemoterapia - FHEMERON, referente ao més de Abril/2018.

Nome Matricula Cargo Hs.
300093180 | Técnico em Informatica 44

Humberto Vilar Arouca

Porto Velho, 02 de maio de 2018.

SERGIO PEREIRA
Diretor Geral Adjunto Hospital Infantil Cosme e Damiao

Portaria n°® 175/2018/HICD-NRH

O DIRETOR GERAL ADJUNTO DO HOSPITAL INFANTIL COSME E
DAMIAO, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Complementar n.733,
de 10 de outubro de 2013, publicada no DOE n. 2317 de 10.10.2013, Subsecao
I, Art. 67, Decreto de 14.10.2013, publicado no DOE n. 2324 de 21.10.2013, e
conforme consta no Oficio n° 192/2018/HICD-NRH.

RESOLVE:

Conceder de acordo com o Artigo 74 da Lei n° 8.112/90, e cabendo as
despesas ao Estado, de acordo com a Clausula terceira, item 3.3,do Convénio
n° 006 de 22.5.2002, o Adicional de Servigcos Extraordinérios, aos servidores
abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal em extingdo do ex-
Territério Federal de Rondonia, localizados no Hospital Infantil Cosme e Damiéo,
referente ao més de Abril/2018.

Servidor Matricula Cargo C.H.
Cleide Soares Lins 300148676 | Aux. Op. Serv. Diversos 42
Claudionei Souza da Silva | 300148672 | Biologo 42
Cleude Costa Pires 300145639 | Ag. Administrativo 36
Jorgete Alves Rodrigues 300145655 | Aux. em Enfermagem 40
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Laurines Ferreira da Silva | 300142586 | Aux. Op. Serv. Diversos 40
Laurisete de Lima Barbosa | 300144417 | Aux. Op. Serv. Diversos 20
Lucicléia Belo Vilarim 300137578 | Datilografo 40
Maria da Conceicdo de 300137569 | Ag. Ativ. Administrativa 40
Castro Pinheiro

'\S/'Ii‘/r;a Santana Pereira Luz | 340137575 | Aux. em Enfermagem 40
Terezinha Candido da Silva | 300148671 | Aux. Op. Serv. Diverso 42
Tito Temas 300049235 | Aux. Op. Serv. Diversos 36

Porto Velho, 02 de maio de 2018.

SERGIO PEREIRA
Diretor Geral Adjunto Hospital Infantil Cosme e Damido

Portaria n® 174/2018/HICD-NRH

O DIRETOR GERAL ADJUNTO DO HOSPITAL INFANTIL COSME E
DAMIAO, no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Complementar n.733,
de 10 de outubro de 2013, publicada no DOE n. 2317 de 10.10.2013, Subsegao
I, Art. 67, Decreto de 14.10.2013, publicado no DOE n. 2324 de 21.10.2013, e
conforme consta no Oficio n® 192/2018/HICD-NRH.

RESOLVE:
Conceder de acordo com o artigo 92 da Lei Complementar n.68 de 9.12.92,

o Adicional por Servigos Extraordinarios, aos servidores abaixo relacionados,
lotados no Hospital Infantil Cosme e Damiao, referente ao més de Abril/2018.

Servidor Matricula Cargo C.H.
Aldenir Aratjo Torres 300014993 Ag. Ativ. Administrativa 42
glr:l\jfsia Simone de Almeida Fereira 300006548 Aux. Ativ. Administrativa 42
Daiane Mota de Albuquerque 300056776 Ag. Ativ. Administrativa 40
Joadi de Melo Lacerda Junior 300147468 Ag. Ativ. Administrativa 16
Jodo Batista Sousa do Nascimento 300043780 Aux. de Servigos de Salde | 42
Laura Soares de Oliveira 300044181 Aux. de Servigos Gerais 42
Laureni Pessoa dos Santos 300030457 Aux. de Servigos Gerais 36
Maria Auxiliadora Lopes Guedes 300011828 Aux. de Servigos Gerais 42
Marcileide Dantas da Silva 300016860 Aux. de Servigos de Saude | 42
Maria do Socorro Botelho de Moraes 300016793 Aux. Op. Servicos Diversos | 42
Maria Iris Miranda dos Santos 300014784 Aux. Ativ. Administrativa 42
Marivam Azevedo Pereira 300043655 Ag. Ativ. Administrativa 42
Mauricio Marinho dos Santos 300122387 Ag. Ativ. Administrativa 44
Nilson Antunes de Carvalho Junior 300137650 Ag. Ativ. Administrativa 42
Orlando dos Santos Brito 300136545 Ag. Ativ. Administrativa 24
Solange Alves de Amorim 300002575 Téc. Servigo Salde 42
Vitorino Vale Junior 300022403 Licslpliztgllg rpamento 42

Porto Velho, 02 de maio de 2018.

SERGIO PEREIRA
Diretor Geral Adjunto

Portaria n® 36/2018/HICD-NRH

O DIRETOR DO HOSPITAL INFANTIL SAO COSME E DAMIAO, no uso de
suas atribuicBes legais que lhe confere a Lei Complementar n°. 733, de 10 de
outubro de 2013, publicada no DOE n°. 2317, de 10.10.2013, Subsecéo I, Art. 67,
Decreto de 14.10.2013, publicado no DOE n°. 2324, de 21.10.2013.

RESOLVE:

Art. 1°. — REMARCAR por interesse da Administracdo Publica, o gozo de
férias regulamentares da servidora ELVANA AYRES MEDEIROS , ocupante
do Cargo de Nutricionista, Matricula n°. 300123843, lotado na Geréncia de
Atencd@o a Salde Especializada/Nucleo Nutricdo e Dietética, no periodo de

Estado de Rondodnia

01.02.2018 a 02.03.2018, referente ao exercicio de 2018, a qual fica transferida
para ser usufruida em 01.01.2018 a 30.01.2018

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.
Porto Velho, 15 de Fevereiro de 2018.

SERGIO PEREIRA
Diretor Adjunto Geral /HICD

( - )

Portaria n® 79/2018/HB-GRH

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRO”, no uso de
suas atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e, considerando o disposto no art.
60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢des seguintes,

CONSIDERANDO a solicitagéo contida no Memorando n° 6/2018/HB-GFAT de
03 de maio de 2018;

RESOLVE:

1. Nomear os servidores abaixo especificados para o cargo de Médico
Autorizador deste Hospital de Base Ary Pinheiro, sem prejuizos de suas funcdes,
com efeito retroativo as respectivas datas especificadas:

a) Adriane Pacheco Badra Melocra - Médico Ginecologista Obstetra,
matricula n® 300137642, a partir de 20.04.2018;

b) Amazonina Queiroz da Silva - Médico Pediatra, matricula n® 300034406,
a partir de 01.01.2014;

c) André Bessa de Andrade - Médico Ortopedista, matricula n® 300068918, a
partir de 01.10.2017;

d) Camila de Alcantara Gasparelo - Médico Clinico Geral, matricula n°®
300137640, a partir de 22.08.2017;

e) Olimpia Bezerra Tavernard - Médico Clinico Geral, matricula n® 300034281,
a partir de 01.01.2014;

f) Wania Soares Maia - Médico Ginecologista Obstetra, matricula n°
300058241, a partir de 01.01.2014.

2. Este ato entra em vigor a partir de sua assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Porto Velho, 03 de maio de 2018.

JOELMA SAMPAIO DO NASCIMENTO
Diretora Adjunta/HBAP

( COHREC )

Portaria n° 24/2018/COHREC-ASTEC

Dispde sobre a nomeagé&o dos membros para composi¢do do comité transfusional
do Hospital Regional de Cacoal - HRC e das outras Providéncias.

A DIRETORA DO COMPLEXO HOSPITALAR REGIONAL DE CACOAL-
COHREC, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando os termos da Lei
Complementar n°. 827 de 15 de julho de 2015 e do Decreto de 31 de maio de 2016,
gue o nomeou como Diretora;

RESOLVE:

Art.1°. Designar Comisséo para compor o COMITE TRANSFUSIONAL, com a
fungéo de monitorar a préatica e todos os atos necessarios para 0s procedimentos
de hemotransfuséo estabelecidos na RDC n°. 153 de 14/06/2004, possuindo
composi¢ao multiprofissional e multidisciplinar.

Art. 2°. A presente Comisséo serd composta por membros multidisciplinar e
multiprofissional das seguintes areas profissionais:

Nome Cargo Matricula
Claudemir Monteiro de Barros Médico Pediatra 300137565
Adriana Cristina de Freitas Médica Oncologista Pediatrica 300133245
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Sheila Carminati de Lima Soares Enfermeira 300102117
Sérgio M. Yamada Farmacéutico 300075436
Juliana Perin Vendrusculo Enfermeira 300103801
André Nazério de Oliveira Biomédico 300131595

Art. 3°. S&o atribuicBes exclusivas do Comité Transfusional do Hospital
Regional de Cacoal:

| - Implantar, implementar e aprovar os protocolos de indicag6es dos diversos
hemocomponentes, elaborados pelo Servigo de Transfusao;

Il - Documentar, avaliar e solucionar os casos de prescricdo inadequada de
produtos hemoterapicos;

Il - Analisar a estatistica elaborada pelo Servico de Transfusdo, sobre a
utilizagdo de hemocomponentes pelas diversas especialidades do hospital;

IV - Criare monitorarindicadores para avaliar a utilizagdo dos hemocomponentes;

V - Analisar o relatério mensal das reagfes transfusionais reportadas ao
Servico de Transfusdo, propondo medidas cabiveis para diminuir o indice em
casos de reagdes evitaveis;

VI - Promover programas de educagao continuada em Medicina Transfusional;

Art. 4°. Os membros da presente Comissao, exercerdo suas atividades por um
periodo de 02 (dois) anos e ao final novos membros poderdo ser indicados, ou os
antigos membros seréo reconduzidos.

Art. 5°. Os membros do Comité Transfusional, deverdo se reunir mensalmente
onde serdo definidas pautas de acordo com a necessidade do hospital.

Art. 6°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se os outros dispositivos anteriormente publicados.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

ISABEL MARIA DE LIMA
Diretora Geral/ COHREC/SESAU

( )

PORTARIA N®. 75 GAB/CETAS Porto Velho (RO), 7 de maio de 2018.

ADIRETORAGERALDO CENTRODE EDUCAQAO TECNICO PROFISSIONAL
DA AREA DE SAUDE — CETAS, no uso de suas atribuicdes legais, e conforme
consta do Memo. n°. 07 GP/CETAS/2018,

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora abaixo relacionada, pertencente ao Quadro de
Pessoal em extingdo do ex-Territério Federal de Rondénia, lotada no CETAS,
o Adicional por Servigcos Extraordinarios, de acordo com a Lei n° 8.112/90, em
seu Artigo 74, e clausula terceira, item 3.3, do Convénio n° 006 de 22.05.2002,
referente ao més de abril/2018:

NOME MATRICULA N°. HORAS
Darcy Lima Barreto 300141900 22

Publique-se, Registre-se e cumpra-se.
ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

PORTARIA N°. 76 GAB/CETAS Porto Velho (RO), 7 de maio de 2018.

A DIRETORA GERAL DO CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO
PROFISSIONAL DA AREA DE SAUDE — CETAS, no uso de suas atribuicdes
legais, e conforme consta do Memo. n°. 002 GAD/CETAS/2018,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor abaixo relacionado o Adicional por Servicos
Extraordinarios, de acordo com a Lei Complementar n°. 68, de 09 de dezembro
de 1992, em seu Artigo 92, lotado no Centro de Educacéo Técnico Profissional na
Area da Salude — CETAS, referente ao més de abril/2018:

NOME MATRICULA N°. HORAS
Erivan Arruda Rosendo 300137938 34

Publique-se, Registre-se e cumpra-se.
ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

Estado de Rondodnia

PORTARIA N°. 077 GAB/CETAS Porto Velho (RO), 7 de maio de 2018.

ADIRECAO GERAL DO CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIONAL
DA AREA DE SAUDE — CETAS, no uso de suas atribuicdes legais, e conforme
consta do Edital n°. 061 CETAS/SESAU de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para no periodo de 10 a
11/05/2018, sob a presidéncia do primeiro, comporem e realizarem os trabalhos
da Comissdo de Analise de Documentos e Titulos dos candidatos que se
inscreveram no Processo Seletivo Simplificado, que objetiva a contratacdo por
Contrato Administrativo Temporario para Atividade de Instrutoria para execugao
do Curso de Formagcao Inicial e Continua: Assisténcia em Enfermagem para
a Melhoria da Qualidade no Atendimento ao Usuério do SUS, com Enfase em
Neonatologia, no municipio de Porto Velho-RO:

NOME MATRICULA  LOTACAO FUNCAO
Debora Cabaleiro de Oliveira 300101711 CETAS Presidente
Amélia Cristina Santos Alcoforado 300034379 CETAS Membro
André Felipe Sousa Santos 300096169 CETAS Membro
Geysa M2 Malaquias do N. Lemke 300094319 CETAS Membro
Joelma Rosaria da Silva 300043001 CETAS Membro
Patricia Vieira Martins 300062838 SESAU Membro
Sonia M2 Castro Monteiro 300055660 CETAS MEmbro

Publique-se, Registre-se e cumpra-se.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

PORTARIA N°. 078 GAB/CETAS Porto Velho (RO), 7 de maio de 2018.

ADIRECAO GERAL DO CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIONAL
DA AREA DE SAUDE — CETAS, no uso de suas atribuicdes legais, e conforme
consta do Edital n°. 062 CETAS/SESAU de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para no periodo de 10 a
11/05/2018, sob a presidéncia do primeiro, comporem e realizarem os trabalhos
da Comissdo de Analise de Documentos e Titulos dos candidatos que se
inscreveram no Processo Seletivo Simplificado, que objetiva a contratacdo por
Contrato Administrativo Temporario para Atividade de Instrutoria para execugao
do Curso de Formagcao Inicial e Continua: Assisténcia em Enfermagem para
a Melhoria da Qualidade no Atendimento ao Usuério do SUS, com Enfase em
Tratamento de Feridas, no municipio de Porto Velho-RO:

NOME MATRICULA LOTACAO FUNCAO
Debora Cabaleiro de Oliveira 300101711 CETAS Presidente
Amélia Cristina Santos Alcoforado 300034379 CETAS Membro
André Felipe Sousa Santos 300096169 CETAS Membro
Geysa M2 Malaquias do Nascimento Lemke 300094319  CETAS Membro
Joelma Rosaria da Silva 300043001 CETAS Membro
Patricia Vieira Martins 300062838 SESAU Membro
Sonia M2 Castro Monteiro 300055660 CETAS Membro

Publique-se, Registre-se e cumpra-se.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

PORTARIA N°. 079 GAB/CETAS Porto Velho (RO), 7 de maio de 2018.

ADIRECAO GERAL DO CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIONAL
DA AREA DE SAUDE — CETAS, no uso de suas atribuicdes legais, e conforme
consta do Edital n°. 063 CETAS/SESAU de 19 de abril de 2018,

RESOLVE:

DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para no periodo de 10 a
11/05/2018, sob a presidéncia do primeiro, comporem e realizarem os trabalhos
da Comissdo de Analise de Documentos e Titulos dos candidatos que se
inscreveram no Processo Seletivo Simplificado, que objetiva a contratacdo por
Contrato Administrativo Temporario para Atividade de Instrutoria e Tutoria para
execucdo do Curso de Formacao Inicial e Continua: Vigilancia em Saude, no
municipio de Costa Marques-RO:
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NOME MATRICULA LOTACAO FUNGAO

Debora Cabaleiro de Oliveira 300101711 CETAS Presidente
Amélia Cristina Santos Alcoforado 300034379 CETAS Membro
André Felipe Sousa Santos 300096169 CETAS Membro
Geysa M2 Malaquias do Nascimento Lemke 300094319 CETAS Membro
Joelma Roséria da Silva 300043001 CETAS Membro
Patricia Vieira Martins 300062838 SESAU Membro
Sobnia M2 Castro Monteiro 300055660 CETAS Membro

Publique-se, Registre-se e cumpra-se.
ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

RETIFICACAO

No Edital n°. 025 CETAS/SESAU de 01 de margo de 2018, que estabelece e divulga
as normas para a realizagcdo de Processo Seletivo Simplificado, objetivando a
contratacdo de Servico para Atividade de Instrutoria (em complementagdo ao
Edital n°. 051CETAS/SESAU/2017 e suas prorrogagdes) para execucao do Curso
de Formacéo Inicial e Continuada: SAUDE DA MULHER, para o municipio de
Vilhena - RO.

Onde-se-lé:

16. DA CONTRATACAO

16.2. O candidato convocado para assinatura do Contrato Administrativo
Temporario, devera se apresentar junto ao Centro de Educagéo Técnico
Profissional na Area de Salide — CETAS, no periodo estipulado pelo CETAS em
Edital de Convocacéao, que se daré nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e www.
sesau.ro.gov.br e no Diério Oficial do Estado de Ronddnia e fazer a entrega de
copias legiveis dos seguintes documentos:

Documentos para Profissional sem vinculo empregaticio com servigo publico:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartdo do PIS/PASEP;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Copia do Diploma de Graduagdo e/ou Pés-graduacéo referente a titulagao
para o qual foi aprovado;

h) Para o cargo de Instrutoria, comprovante de residéncia atualizado em um dos
municipios pertencentes a Regido de Saude a qual concorre;

j)  Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

i) Certiddo de casamento ou nascimento;

j) Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 anos;

k) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;

I) Comprovante Bancéario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual do
Banco do Brasil;

m) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de no minimo, 20 horas/mensais
diurnas para Instrutoria, de acordo com o curso e sua formatagao;

n) Comprovante de inscricdo nos respectivos conselhos representativos estar
quite com 0 mesmo;

o) Declaragéo de Participagdo de Orientacdes Pedagdgica emitida pelo CETAS;
p) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos
ultimos cinco anos;

q) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais (investidura em cargo por concurso
publico) www.portal.sefin.ro.gov.br

r) Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia
site: www.tce.ro.gov.br

s) Atestado médico, evidenciando a aptiddo para a funcéo pretendida, para
pessoa com deficiéncia.

t) Atestado médico atualizado, comprovando aptidao fisica e mental para as
atividades de Instrutoria do curso;

u) Comprovante de tipagem sanguinea;

v) Cumprir, na integra, as determinag6es deste Edital

Leia-se:

16. DA CONTRATACAO

16.2. O candidato convocado para assinatura do Contrato Administrativo
Temporario, devera se apresentar junto ao Centro de Educagéo Técnico
Profissional na Area de Salide — CETAS, no periodo estipulado pelo CETAS em
Edital de Convocacéao, que se dara nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e www.
sesau.ro.gov.br e no Diério Oficial do Estado de Ronddnia e fazer a entrega de
copias legiveis dos seguintes documentos:

Estado de Rondodnia

Documentos para Profissional sem vinculo empregaticio com servigo publico:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartdo do PIS/PASEP;

f) Cépia do Diploma de Graduagdo e/ou Pés-graduacéo referente a titulagao
para o qual foi aprovado;

g) Parao cargo de Instrutoria, comprovante de residéncia atualizado em um dos
municipios pertencentes a Regido de Salde a qual concorre;

h)  Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

i) Certiddo de casamento ou nascimento;

j) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos;

k) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;

) Comprovante Bancéario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual do
Banco do Brasil;

m) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de no minimo, 20 horas/mensais
diurnas para Instrutoria, de acordo com o curso e sua formatagao;

n) Comprovante de inscricdo nos respectivos conselhos representativos estar
quite com 0 mesmo;

o) Declaracéo de Participagdo de Orientagcdes Pedagdgica emitida pelo CETAS;
p) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos
ultimos cinco anos;

g) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais (investidura em cargo por concurso
publico) www.portal.sefin.ro.gov.br

r) Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia
site: www.tce.ro.gov.br

s) Atestado médico, evidenciando a aptidao para a funcao pretendida, para
pessoa com deficiéncia.

t) Atestado médico atualizado, comprovando aptidéo fisica e mental para as
atividades de Instrutoria do curso;

u) Comprovante de tipagem sanguinea;

v) Cumprir, na integra, as determinagées deste Edital.

Porto Velho(RO), 7 de maio de 2018.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

EDITAL N.079/CETAS/SESAU, DE 9 DE MAIO DE 2018.

A Diregéio Geral do Centro de Educagéo Técnico Profissional na Area da Saude
— CETAS, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei 1339, de 20 de
maio de 2004, em cumprimento aos dispositivos dos itens 1.2, 16.2 e 16.3 do
Edital n°®. 025 CETAS/SESAU, de 1 de marco de 2018(retificado em 7.5.2018),
prorrogado pelo Edital n°. 31 CETAS/SESAU de 14 de margo de 2018, CONVOCA
os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, divulgado pelo Edital
n°. 044 CETAS/SESAU de 27 de margo de 2018, homologado pelo Edital n°. 048
CETAS/SESAU, de 3 de abril de 2018, que objetiva a contratagdo por Contrato
Administrativo Temporario para Atividade de Instrutoria para execugdo do Curso
de Formagao Inicial e Continuada: SAUDE DA MULHER, no municipio de VILHENA
— RO, em ordem de classificacdo, constante do Anexo Unico deste Edital, para se
apresentarem e participarem das Orienta¢des Pedagdgicas nolocal, datas e horarios
especificados no Cronograma, bem como munidos de copias dos documentos
relacionados abaixo, para assinatura do Contrato Administrativo Temporario:

Documentos para Profissional com vinculo empregaticio com servigo publico:
a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartao do PIS/PASEP

f)  Copia do Diploma de Graduagdo e/ou Pds-graduacdo referente a titulagao
para o qual foi aprovado;

g) Para o cargo de Instrutoria, comprovante de residéncia atualizado em um dos
municipios pertencentes a Regido de Salde a qual concorre;

h)  Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

i)  Certidao de casamento ou nascimento;

j)  Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 anos;

k) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;

)  Comprovante Bancario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual do
Banco do Brasil;

m) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de no minimo, 20 horas/mensais
diurnas para Instrutoria, conforme formatacgéo e cronograma do Curso;

n) Comprovante de inscrigdo nos respectivos conselhos representativos e estar
quite com 0 mesmo;
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o) Declaracéo de Participagéo de Orientagdes Pedagogica emitida pelo CETAS;
p) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos
ultimos cinco anos;

g) Certidao Negativa de Tributos Estaduais (investidura em cargo por concurso
publico) www.portal.sefin.ro.gov.br

r) Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia
site: www.tce.ro.gov.br

s)  Atestado médico, evidenciando a aptiddo para a fungdo pretendida, para pessoa com
deficiéncia;

t)  Atestado médico atualizado, comprovando aptiddo fisica e mental para as atividades
de Instrutoria do curso;

u) Comprovante de tipagem sanguinea;

v) Apresentar Declarac@o Pessoal que ndo mantém Cargo Comissionado;

w) Certiddo Negativa de Processo Administrativo Disciplinar - Federal, Estadual
(www.certidao.segep.ro.gov.br) ou Municipal;

x) Declaracéo de compatibilidade de horarios (anexo VIIl);

y) Cumprir, na integra, as determinagdes deste Edital.

Documentos para Profissional sem vinculo empregaticio com servigo publico:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartdo do PIS/PASEP;

f) Copia do Diploma de Graduagdo e/ou Pds-graduacgdo referente a titulagédo
para o qual foi aprovado;

g) Parao cargo de Instrutoria, comprovante de residéncia atualizado em um dos
municipios pertencentes a Regido de Saude a qual concorre;

h) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justiga Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

i)  Certiddo de casamento ou nascimento;

j) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos;

k) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;

) Comprovante Bancéario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual do
Banco do Brasil;

m) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de no minimo, 20 horas/mensais
diurnas para Instrutoria, de acordo com o curso e sua formatagao;

n) Comprovante de inscricdo nos respectivos conselhos representativos estar
quite com 0 mesmo;

0) Declaracéo de Participacéo de Orientagdes Pedagogica emitida pelo CETAS;
p) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos
ultimos cinco anos;

g) Certidao Negativa de Tributos Estaduais (investidura em cargo por concurso
publico) www.portal.sefin.ro.gov.br

r) Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia
site: www.tce.ro.gov.br

s) Atestado médico, evidenciando a aptidao para a fungao pretendida, para
pessoa com deficiéncia.

t)  Atestado médico atualizado, comprovando aptidao fisica e mental para as
atividades de Instrutoria do curso;

u) Comprovante de tipagem sanguinea;

v) Cumprir, na integra, as determinagdes deste Edital.

CRONOGRAMA DAS ORIENTACOES

ATIVIDADES/LOCAL DATA e HORARIOS
Orientagdes Pedagdgicas em VILHENA -
RO: Dpto. Atencéo Basica

Av. Sabino Bezerra de Queiroz, n® 3920 -
Bairro Jardim América

15/05/2018 (das 8h as 12h e das
14h as 18h)

16/05/2018 (das 8h as 12h)

Porto Velho (RO), 9 de maio de 2018.
ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral — CETAS

ANEXO UNICO DO EDITAL N. 079/CETAS/SESAU/2018.

CONVOCACAO PARA PARTICIPAR DAS ORIENTACOES PEDAGOGICAS E
ASSINATURA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO

Curso: SAUDE DA MULHER
Localidade: VILHENA - RO
Area de atuacdo: ENFERMAGEM

Classificagao Nome do Candidato RG
1°. MARIA LIMA SIQUEIRA SATO 27577634-7 SSP/SP
WALERIA APARECIDA SOUZA
0
20, PRADO 676399 SSP/RO

Estado de Rondodnia

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Portaria n® 1806/2018/SEDUC-SEM  Porto Velho, 02 de maio de de 2018.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO, no uso das atribuigdes legais
gue Ihe confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de Rondénia,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comisséo destinada a certificar notas fiscais, bem como
emitir Termo de Recebimento sobre a execucdo de despesas referentes a
prestacdo de servicos de hospedagem, alimentacdo e locacdo de salas/
auditérios por empresas detentoras de Atas de Registros de Precos, de acordo
com a Fungdo Programética: 12.362.1076.2214 - Manter o Ensino Médio, Fonte
de Recurso: 118 Elemento de Despesa: 33.90.39, para atender a Subgeréncia de
Ensino Médio - SEM/GEB/DGE/Seduc, no exercicio de 2018.

Art. 2° Designar os servidores, a seguir relacionados, para sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissé&o ora instituida.

1 - Nair Guimardes Xavier do Carmo, matricula n® 300021783, professora/
técnica - SEM/GEB/DGE/Seduc;

2 - Cacilda Pereira da Hora, matricula n® 300023345, professora/técnica - SEM/
GEB/DGE/Seduc;

3 - Angela Emilia Botelho Veronez, matricula n® 300029562, professora/
técnica - SEM/GEB/DGE/Seduc;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARIA ANGELICA SILVA AYRES HENRIQUE
Secretaria de Estado da Educagéo

Portaria n® 1801/2018/SEDUC-SEM  Porto Velho, 02 de maio de 2018.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuigbes legais
gue Ihe confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de Rondénia,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comisséo destinada a certificar notas fiscais, bem como emitir Termo
de Recebimento sobre a execugéo de despesas referentes a prestacéo de servicos
de locagéo de estrutura para eventos por empresas detentoras de Atas de Registros
de Pregos, de acordo com a Fungdo Programatica: 12.362.1076.2214 - Manter o
Ensino Médio, Fonte de Recurso: 118 Elemento de Despesa: 33.90.39, para atender
a Subgeréncia de Ensino Médio - SEM/GEB/DGE/Seduc, no exercicio de 2018.

Art. 2° Designar os servidores, a seguir relacionados, para sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comisséo ora instituida.

1 - Fabiana Aparecida Alves Freire, matricula n°® 300036635, professora/
técnica - SEM/GEB/DGE/Seduc;

2 - Holdia Alves da Silva, matricula n°® 300060892, professora/técnica - SEM/
GEB/DGE/Seduc;

3 - Heluizia Patricia Lara, matricula n® 300111521, professor/técnico - SEM/
GEB/DGE/Seduc;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA ANGELICA SILVA AYRES HENRIQUE
Secretéaria de Estado da Educacgéo

Portaria n® 1787/2018/SEDUC-SEM Porto Velho, 02 de maio de 2018.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de Ronddnia,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comisséo destinada a certificar notas fiscais, bem como emitir
Termo de Recebimento sobre a execugdo de despesas referente a prestacédo de
servicos de materiais graficos por empresas detentoras de Atas de Registros de
Pregos, de acordo com a Fungdo Programatica: 12.362.1076.2214 - Manter o
Ensino Médio, Fonte de Recurso: 118 Elemento de Despesa: 33.90.39, para atender
a Subgeréncia de Ensino Médio - SEM/GEB/DGE/Seduc, no exercicio de 2018.
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Art. 2° Designar os servidores, a seguir relacionados, para sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comisséo ora instituida.

1 - Ederson Rodinei Dantas Rodrigues, matricula n°® 300063427, professor/
técnico - SEM/GEB/DGE/Seduc;

2 - Francisca Dolores Ferreira Lopes, SIAP n® 699552, professora/técnica -
SEM/GEB/DGE/Seduc;

1 - Djair de Souza Silva, matricula n°® 300123992, professor/técnico - SEM/
GEB/DGE/Seduc;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARIA ANGELICA SILVA AYRES HENRIQUE
Secretaria de Estado da Educagéo

Portaria n® 1903/2018/SEDUC-NFE

ASecretaria Adjunta de Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o Art. 71 da Constituigcdo do Estado de Ronddnia, considerando os termos.

RESOLVE:

REMARCAR, o gozo de férias referente a 2018 do (a) servidor (a) ALESSANDRA
COSTA LINS SALVADOR, pertencente ao quadro permanente de pessoal civil
do Estado de Rondbnia, cargo Professor Classe C, lotado (a) na GFP/SEDUC,
matricula n°® 300027697, no periodo de 03/01/2018 a 01/02/2018, ficando as
mesmas para fruicdo em dois periodos: O primeiro de: 05/11/2018 a 14/11/2018 e
o segundo de: 03/12/2018 a 22/12/2018.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Porto Velho, 03 de maio de 2018.

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educagao

Portaria n® 1957/2018/SEDUC-NFE

A Secretéaria Adjunta de Estado da Educag&o, no uso de suas atribuigdes que lhe
confere o Art. 71 da Constituicdo do Estado de Ronddnia, considerando os termos.

RESOLVE:

REMARCAR, o gozo de férias referente a 2018 do(a) servidor(a) KLEITON DE
OLIVEIRA SILVA, pertencente ao quadro permanente de pessoal civil do Estado
de Rondbnia, cargo Técnico Educacional Nivel 2, lotado(a) na EEEFM. Marechal
Candido Rondon/CRE/SEDUC/Rolim de Moura, matriculan®300106542, no periodo
de 02/04/2018 a 01/05/2018, ficando as mesmas para fruicdo em dois periodos: O
primeiro de: 02/04/2018 a 16/04/2018 e o segundo de: 02/01/2019 a 17/01/2019.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educagao

Portaria n® 1951/2018/SEDUC-NFE

A Secretéaria Adjunta de Estado da Educagéo, no uso de suas atribuigdes que lhe
confere o Art. 71 da Constituicdo do Estado de Ronddnia, considerando os termos.

RESOLVE:

REMARCAR, o gozo de férias referente a 2018 do(a) servidor(a) LUCIANA
COLARES DA SILVA, pertencente ao quadro permanente de pessoal civil do
Estado de Rondbnia, cargo Professor Classe C, lotado(a) naASTECINFRAOBRAS/
SEDUC, matriculan®300117336, marcada no sistemaparao periodode 28/05/2018 a
26/06/2018, ficando as mesmas para fruigdo em 14/05/2018 a 12/06/2018.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Porto Velho, 07 de maio de 2018.

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educagao

Portaria n°® 1945/2018/SEDUC-NFE
A Secretéria Adjunta de Estado da Educagao, no uso de suas atribuigdes que

Ilhe confere o Art. 71 da Constituicdo do Estado de Rondénia, considerando os
termos.

Estado de Rondodnia

RESOLVE:

REMARCAR, o gozo de férias referente a 2018 do(a) servidor(a) LUCIA
SANTOS COSTA DE CASTRO, pertencente ao quadro permanente de pessoal
civil do Estado de Rond6nia, cargo Professor Classe C, lotado(a) na CRE/
SEDUC/Rolim de Moura, matricula n® 300063027, no periodo de 03/01/2018 a
01/02/2018, ficando as mesmas para fruicdo em dois periodos: O primeiro
de: 16/04/2018 a 30/04/2018 e o segundo de: 01/06/2018 a 15/06/2018.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Porto Velho, 07 de maio de 2018.

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretéaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1902/2018/SEDUC-NFE

ASecretéria Adjunta de Estado da Educagéo, no uso de suas atribui¢cdes que lhe
confere o Art. 71 da Constituicdo do Estado de Ronddnia, considerando os termos.

RESOLVE:

REMARCAR, o gozo de férias referente a 2018 do (a) servidor (a) MARIA
DONAZELTI DA SILVA, pertencente ao quadro permanente de pessoal civil do
Estado de Rondonia, cargo Professor Classe C, lotado (a) no NPCPAE/SEDUC,
matricula n® 300014720, marcado anteriormente no sistema em dois periodos: O
primeiro de: 19/02/2018 a 05/03/2018 e o segundo de: 14/05/2018 a 28/05/2018,
ficando as mesmas para fruicdo em um Unico periodo em 02/07/2018 a 31/07/2018.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Porto Velho, 02 de maio de 2018.

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretéaria Adjunta de Estado da Educacéo

Resolugao N. 38/2018/CEE-SE

RESOLUGAO CEB/
CEE/RO N. 499/18, DE
23 DE ABRIL DE 2018

Considera, encerradas as atividades escolares
do Colégio Regra, em Vilhena, a partir de 27 de
novembro de 2017.

O Presidente da Camara de Educagao Basica, do Conselho Estadual de
Educacgao de Ronddnia, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista:

- a solicitagdo contida no Oficio n. 029/2014, o qual solicita, em carater
temporério, a paralisacdo das atividades escolares do Colégio Regra, cuja
autorizacao foi concedida pelo Parecer CEE/RO-CEB n. 024/13 e pela Resolucédo
CEE/RO-CEB n. 028/13;

-odispostono § 1°do artigo 28 e do artigo 30 da Resolugéo n. 1.206/16-CEE/RO;

- a deliberagdo da Camara de Educacao Basica, em sesséo realizada em 23
de abril de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° Considerar encerradas as atividades escolares do Colégio Regra, em
Vilhena, a partir de 27 de novembro de 2017, que ofertou a Educagéo Infantil, o
Ensino Fundamental e o Ensino Médio.

Art. 2° Atribuir & Coordenadoria Regional de Educagéo/Seduc, em Vilhena, o
cumprimento do disposto no § 3° do artigo 28, e no artigo 29, da Resolugéo n.
1.206/16-CEE/RO.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Conselheiro Agenor Fernandes de Souza
Presidente da Camara de Educacao Basica

Portaria n® 1927/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretaria Adjunta de Estado da Educag&o, no uso de suas atribuicbes
conferidas pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.027161/2018-60

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 50%

(cinquenta por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) SILENE
APARECIDA MEDEIRQOS, mat. n. 300142052 ocupante do cargo de #N/A, lotado
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no (a) EIEEF NOA SURUI, na AREA INDIGENA/CACOAL, pertencente ao Quadro
de Pessoal do Magistério do Estado de Rond6nia, conforme o previsto na Portaria
n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril
de 2018, que regulamenta a Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea
“p” doinciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012.

Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 05/07/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Técnica Responsavel pela Informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente de Folha de Pagamento/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado de Educacéo

Portaria n® 1926/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretéria de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.002258/2018-60.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 50%
(cinquenta por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) ANDRES LENE
DE CARVALHO PIRES, mat. n. 300143449 ocupante do cargo de Professor
Classe C lotado na EEEFM GENERAL OSORIO, em DISTRITO DE CALAMA/
PORTO VELHO, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Rondbnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de
18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagao de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagGes realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 18/08/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1925/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretaria de Estado da Educacdo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.073512/2017-23.

RESOLVE:

Conceder a Gratificacdo de Dificil Provimento, no percentual de 20% (vinte
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) JOSILDA RABELO
FERNANDES, mat. n. 300144496 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado
na EEEFM TUPA, em NOVA COLINA/ JI-PARANA, pertencente ao Quadro de
Pessoal Permanente do Magistério do Estado de Rondonia, conforme o previsto na
Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018, publicada no DOE em 24
de abril de 2018, que regulamenta a Gratificacao de Dificil Provimento, instituida na
alinea “p” doinciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de
2012 e modificacGes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 17/08/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Estado de Rondodnia

Portaria n° 1924/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretaria de Estado da Educagé&o, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.078500/2017-95.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta por
cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) CRISTINA NAZARE DOENHA DA
SILVA, mat. n. 300144409 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
DONA BENTA, em NOVA RIACHUELO/JI- PARANA, pertencente ao Quadro de
Pessoal Permanente do Magistério do Estado de Rondonia, conforme o previsto na
Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24
de abril de 2018, que regulamenta a Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na
alinea “p” do inciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de
2012 e modificacOes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 14/08/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagao

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacgéo

Portaria n® 1923/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretéaria de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.075313/2017-50.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 50% (cinquenta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) CALIELTON SHARLISON
DE OLIVEIRA, mat. n. 300144049 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado
na EEEFM MAJOR GUAPINDAIA, em DISTRITO DE SAO CARLOS-BAIXO
MADEIRA/ PORTO VELHO, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do
Magistério do Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/
SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018,
que regulamenta a Gratificacdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do
inciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e
modificacBes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 14/08/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagao

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacgéo

Portaria n° 1922/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 04/05/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DAEDUCACAO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Lei Complementar n° 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista 0 Processo n°®0029.132513/201/-06

RESOLVE:

Conceder a Gratificagéo pela Titulagdo em Curso de Pdés-Graduacdo “Lato
Sensu”, no percentual de 15% (quinze por cento), de acordo com o Art. 77 do
Inciso Il, alinea “n”, da Lei Complementar n° 680, de 7 de Setembro de 2012, e
apresentacéo do Certificado do Curso de EDUCACAO INFANTIL SERIES INICIAIS,
ALFABETIZACAO E LETRAMENTO, ministrado pela FACULDADE DA
AMAZONIA - FAMA, ao (a) servidor (a), CLAUDINEI CARMO SOARES, matricula
n°® 300147073, ocupante do cargo de Professor Classe C, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Magistério do Estado de Rondénia.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 27/04/2018

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informagao

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacgéo
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Portaria n® 1920/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretéria de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.033612/2017-17.

RESOLVE:

Conceder a Gratificacdo de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) CLEONIR ALVES DA
LUZ, mat. n. 300142761 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na
EEEFM CORONEL JORGE TEIXEIRA DE OLIVEIRA, em NOVA LONDRINA/
JI- PARANA, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de
18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagao de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modifica¢c8es realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 01/08/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educagéo

Portaria n® 1919/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretéria de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.079996/2017-14.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta por
cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) HELIDAFERNANDES COIMBRA,
mat. n. 300144685 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
DONA BENTA, em NOVA RIACHUELO/JI- PARANA, pertencente ao Quadro de
Pessoal Permanente do Magistério do Estado de Rond6nia, conforme o previsto na
Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018, publicada no DOE em 24
de abril de 2018, que regulamenta a Gratificagéo de Dificil Provimento, instituida na
alinea “p” doinciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de
2012 e modificagBes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 14/08/2018.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1917/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 4 de maio de 2015.

A Secretaria de Estado da Educacgéo, no uso de suas atribuicbes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.078515/2017-53

RESOLVE:

Conceder a Gratificag&o de Dificil Provimento, no percentual de 50% (cinquenta
por cento), sobre o vencimento bésico, ao servidor (a) LAUDINEIA RODRIGUES DE
BRITO, mat. n. 300141740 ocupante do cargo de Professor Classe C, lotado no (a)
EIEEF XINEPUABAH GAVIAO, na AREA INDIGENA/ JI- PARANA, pertencente ao
Quadro de Pessoal do Magistério do Estado de Rondbnia, conforme o previsto na
Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de
abril de 2018, que regulamenta a Gratificag&o de Dificil Provimento, instituida na alinea
“p” doinciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012.
Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 17/04/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Técnica Responsavel pela Informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente de Folha de Pagamento/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado de Educacéo

Estado de Rondodnia

Portaria n® 1916/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 04/05/2018.

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DAEDUCAGCAO, no usode suas atribuigbes
conferidas pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista 0 Processo n. 0029.134494/2018-44

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo por Escolarizagdo pela conclusdo da GRADUACAO:
PEDAGOGIA, pela FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA -
UNIR, noPercentual de 10% (dez por cento) sobre o vencimento basicoao (a) servidor
(a), ANITABACKSCHAT GUILHERME, matricula n® 300025749, ocupante do cargo
de Técnico Educacional Nivel 1, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente
do Magistério do Estado de Ronddnia, conforme previsto pela Lei Complementar
n° 680, de 7 de setembro de 2012, previsto na alinea “0”, do inciso Il, do Art. 77.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacédo, retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 30/04/2018.

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informacgéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretario de Estado da Educacéo

Portaria n® 1915/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretaria de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.044331/2018-71.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) PAULO SARDE LOPES,
mat. n. 300023748 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
PRESIDENTE EURICO GASPAR DUTRA, em DISTRITO DO IATA/ GUAJARA-
MIRIM, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do Estado
de Rondobnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18
de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificag&o de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modifica¢des realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 02/02/2018.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n°® 1914/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 04/05/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DAEDUCACAO, nouso de suas atribuicdes
conferidas pela Lei Complementar n° 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista 0 Processo n°. 0029.136418/2018-73

RESOLVE

Conceder a Gratificagdo por Escolarizacdo, pela conclusdo de Curso
Profissionalizante - TECNICO EM MULTIMEIOS DIDATICOS, no percentual
de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento basico, ao (a) servidor (a) ERVANIA
PEREIRA DE FREITAS, matricula n°® 300071783, ocupante do cargo de Técnico
Educacional nivel |, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério
do Estado de Rondénia, conforme previsto na Lei Complementar n°® 680, de 7 de
setembro de 2012, previsto na alinea “0”, do inciso Il, do Art. 77.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 02/05/2018

Gerlane de L.Cruz
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretario de Estado da Educagéo
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Portaria n° 1913/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretéria de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.074284/2018-90.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 20% (vinte por
cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) MARIA DE FATIMA DUTRA, mat.
n. 300124458 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na IEE. MARECHAL
RONDON/EMEF EDSON LOPES, em JI- PARANA, pertencente ao Quadro de
Pessoal Permanente do Magistério do Estado de Rond6nia, conforme o previsto na
Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24
de abril de 2018, que regulamenta a Gratificacéo de Dificil Provimento, instituida na
alinea“p” doinciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de
2012 e modificagBes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 19/02/2018.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1912/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretaria de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.091995/2018-29.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 40% (quarenta
por cento), sobre o vencimento béasico, ao servidor (a) SELMA DA SILVA
NOGUEIRA, mat. n. 300144246 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na
EEEFM CESAR FREITAS CASSOL, em DISTRITO DE UNIAO BANDEIRANTES/
PORTO VELHO, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de
18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagao de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagdes realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 18/08/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1910/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 4 de maio de 2018.

A Secretéaria de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.096414/2018-45.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta por
cento), sobre o vencimento bésico, ao servidor (a) LEANDRO PEREIRA RIOS,
mat. n. 300144120 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
PRESIDENTE EURICO GASPAR DUTRA, em DISTRITO DO IATA/ GUAJARA-
MIRIM, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do Estado
de Rondbdnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18
de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificac&o de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagGes realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 04/09/2017.
Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Estado de Rondodnia

Portaria n® 1911/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 04/05/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DAEDUCAGCAO, no uso de suas atribuigbes
conferidas pela Lei Complementar n° 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista 0 Processo n°0029.127559/2018-03

RESOLVE:

Conceder a Gratificagédo pela Titulagdo em Curso de Pés-Graduagdo “Lato
Sensu”, no percentual de 15% (quinze por cento), de acordo com o Art. 77 do Inciso
I, alinea“n”, da Lei Complementar n®680, de 7 de Setembro de 2012, e apresentacéo
do Certificado do Curso de GESTAO, ORIENTAGCAO E SUPERVISAO ESCOLAR,
ministrado pela FACULDADE DE ROLIM DE MOURA, ao (a) servidor (a), SADI
MASSAROLI, matricula n® 300111395, ocupante do cargo de Professor Classe C,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Magistério do Estado de Rondonia.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 17/04/2018

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1909/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 4 de maio de 2018.

O Secretério de Estado da Educagado, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.008540/2017-70.

RESOLVE:

Conceder a Gratificac@o de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) MARCELINO RUTZATZ,
mat. n. 300139465 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
JOAQUIM PEREIRA DA ROCHA/ EMEF TOM JOBIM, em MACHADINHO
D'OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Rond6nia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de
18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagdes realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 07/04/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1908/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 04/05/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DAEDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes
conferidas pela Lei Complementar n° 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista 0 Processo n°®0029.133690/2018-00

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo pela Titulagdo em Curso de Pds-Graduacao “Lato
Sensu”, no percentual de 15% (quinze por cento), de acordo com o Art. 77 do
Inciso Il, alinea “n”, da Lei Complementar n°® 680, de 7 de Setembro de 2012,
e apresentacéo do Certificado do Curso de GESTAO, AUDITORIA E PERICIA
AMBIENTAL, ministrado pela FACULDADE PANAMERICANA DE JI PARANA, ao
(a) servidor (a), MONICA DE SOUZA ANTONIO, matricula n® 300141225, ocupante
do cargo de Professor Classe C, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal
do Magistério do Estado de Rondénia.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 27/04/2018.

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo
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Portaria n® 1907/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 4 de maio de 2018.

O Secretério de Estado da Educagédo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.125687/2018-12.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 40% (quarenta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) SHEILA DOS SANTOS
MENEZ, mat. n. 300140947 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na
EEEFM/ALKINDARBRASIL DEAROUCA/EMEIFTEOFILOLIMAODEOLIVEIRA,
em RAMAL CACHOEIRINHA/ GUAIARA- MIRIM, pertencente ao Quadro de
Pessoal Permanente do Magistério do Estado de Rond6nia, conforme o previsto na
Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018, publicada no DOE em 24
de abril de 2018, que regulamenta a Gratificagéo de Dificil Provimento, instituida na
alinea “p” doinciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de
2012 e modificag6es realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 18/04/2018.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1905/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 4 de maio de 2018.

O Secretério de Estado da Educagédo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.125681/2018-37.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 40% (quarenta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) LIZLANE LIMA DE JESUS,
mat. n. 300139371 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM/
ALKINDAR BRASIL DE AROUCA/ EMEIF TEOFILO LIMAO DE OLIVEIRA,
em RAMAL CACHOEIRINHA/ GUAIARA- MIRIM, pertencente ao Quadro de
Pessoal Permanente do Magistério do Estado de Rond6nia, conforme o previsto na
Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018, publicada no DOE em 24
de abril de 2018, que regulamenta a Gratificagéo de Dificil Provimento, instituida na
alinea “p” doinciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de
2012 e modificagbes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 18/04/2018.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educagéo

Portaria n® 1842/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 30 de abril de 2018.

O Secretéario de Estado da Educagédo, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.080710/2017-43.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 40%
(quarenta por cento), sobre o vencimento béasico, ao servidor (a) JOSE ALBERTO
SOARES, mat. n. 300143835 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado
na EEEFM ALBINO BUTTNER, em DISTRITO DE NOVA MUTUM/PORTO
VELHO, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do Estado
de Rondbdnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18
de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagao de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagGes realizadas

pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 14/08/2017.

Estado de Rondodnia

Portaria n° 1904/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 04 de maio de 2018.

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicbes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015.

RESOLVE:

CESSAR a Gratificagdo de Dificil Provimento, de acordo com
0 Memorando 13/2018/SEDUC-CREJIPSRH dos Servidores abaixo relacionados:

MATRICULA | SERVIDOR EQ—(ET_BSEAO
300028628 | ADELICE RIBEIRO LACERDA E SILVA REIS 02/02/2018
300012854 | ANA LUCIA LIMA 02/02/2018
300019431 DERCILIO AMARO DOS SANTOS 01/02/2017
300126084 FERNANDA RODRIGUES DE LIMA 02/02/2018
300025592 FLOR DE LICE DA SILVA BASTOS 01/02/2017
300086442 IVAN ENRIQUE BRITO HERNANDEZ 02/02/2018
300141205 REGINA CAVALCANTE E SILVA 01/03/2018
300053603 SOLANGE ALVES DE SOUZA 01/01/2018
300023769 DEVANIR DOMINGUES FERNANDES 02/02/2018
300125245 GEILDA DOMINGUES DE OLIVEIRA 23/04/2017
300023783 JACILDA DO NASCIMENTO SANTOS 02/02/2018
300115049 MAURICIO RUBIO 01/04/2016

Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo.

Joseane Matos Lima Reis
Técnica Responsavel pela Informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente de Folha de Pagamento/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado de Educacéo

Portaria n® 1897/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 3 de maio de 2018.

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.051269/2017-92

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 40%
(quarenta por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) NEIVA APARECIDA
MOREIRA, mat. n. 300051329 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado
na EEEFM JOAQUIM PEREIRA DA ROCHA/ EMEF ANTONIO JOAO PAULO
I, em MACHADINHO D’OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente
do Magistério do Estado de Rondonia, conforme o previsto na Portaria n.
1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de
2018, que regulamenta a Gratificacédo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p”
do inciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012
e modificacdes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 16/10/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente /GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n° 1896/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 3 de maio de 2018.
O Secretario de Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes conferidas

pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.084255/2018-36.
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RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 40% (quarenta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) GILSON BALBINO
DA ROCHA, mat. n. 300010095 ocupante do cargo de Professor Classe C
lotado na EEEFM JOAQUIM PEREIRA DA ROCHA/ EMEF JOAO PAULO I,
em MACHADINHO D’OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do
Magistério do Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/
SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018,
que regulamenta a Gratificacdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do
inciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e
modificagBes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 15/03/2018.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1895/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 3 de maio de 2018.

O Secretério de Estado da Educagédo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.084135/2018-39.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 20% (vinte por
cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) FREDSON ANTONIO SOUZA
DA SILVA, mat. n. 300143024 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na
EEEFM JOAQUIM PEREIRA DA ROCHA/ EMEF HERMINEA C. DE OLIVEIRA,
em MACHADINHO D’OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do
Magistério do Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/
SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018,
que regulamenta a Gratificacdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do
inciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e
modificagBes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 19/07/2017.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educagéo

Portaria n® 1892/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 3 de maio de 2018.

O Secretéario de Estado da Educagédo, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.083786/2018-10.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagcdo de Dificil Provimento, no percentual de 20% (vinte
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) JOAO CESAR SAWCZUK,
mat. n. 300141070 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
JOAQUIM PEREIRA DA ROCHA/ EMEF HERMINEA C. DE OLIVEIRA,
em MACHADINHO D’'OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do
Magistério do Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/
SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018,
gue regulamenta a Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do
inciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e
modificag6es realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 06/03/2018.

Joseane Matos Lima Reis
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educagéo

Estado de Rondodnia

Portaria n°® 1889/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 3 de maio de 2018.

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicbes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.087445/2018-13.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta por
cento), sobre o vencimento bésico, ao servidor (a) MAURA BALLES DA SILVA,
mat. n. 300099025 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
JOAQUIM PEREIRA DA ROCHA/ EMEF TOM JOBIM, em MACHADINHO
D'OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Rond6nia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de
18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagdes realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 14/03/2018.

Portaria n® 1886/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 3 de maio de 2018

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.069254/2017-81.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta por
cento), sobre o vencimento bésico, ao servidor (a) ELIANE BARBOSA PAIXAO,
mat. n. 300141291 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
ALBERTO NEPOMUCENO/ EXTENSAO ESTRELA AZUL, em MACHADINHO
D'OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Rond6nia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de
18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagdes realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 17/04/2017.

Portaria n° 1884/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 3 de maio de 2018.

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicbes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.081503/2017-14.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) ELIANI DE LIMA, mat. n.
300144481 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM ALBERTO
NEPOMUCENO/ EXTENSAO ESTRELA AZUL, em MACHADINHO D'OESTE,
pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do Estado de
Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril
de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a Gratificagao
de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77 da Lei
Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificacdes realizadas pela
Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 17/08/2017.

Portaria n° 1883/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 3 de maio de 2018.

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.080067/2017-58.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) ADRIANA MARTINS DO
NASCIMENTO, mat. n. 300144000 ocupante do cargo de Professor Classe C
lotado na EEEFM ALBERTO NEPOMUCENO/ EXTENSAO ESTRELA AZUL,
em MACHADINHO D’OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do
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Magistério do Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/
SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018,
gue regulamenta a Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do
inciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e
modificagBes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 21/06/2017.

Portaria n® 1882/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 3 de maio de 2018.

O Secretério de Estado da Educagédo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.065577/2017-03.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta por
cento), sobre o vencimento bésico, ao servidor (a) SERGIO SILVA DE CAMPOS,
mat. n. 300142380 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
ALBERTO NEPOMUCENO/ EXTENSAO ESTRELA AZUL, em MACHADINHO
D'OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de
18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagao de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagGes realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 16/08/2017.

Portaria n® 1881/2018/SEDUC-NG =~ PORTO VELHO, 03/05/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DAEDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Lei Complementar n® 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista 0 Processo n°® 0029.067145/2018-18

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo pela Titulagdo em Curso de Pés-Graduacédo “Lato
Sensu”, no percentual de 15% (quinze por cento), de acordo com o Art. 77 do
Inciso Il, alinea “n”, da Lei Complementar n°® 680, de 7 de Setembro de 2012,
e apresentacdo do Certificado do Curso de LINGUISTICA APLICADA AO
ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA, ministrado pela FACULDADE DE
PIMENTA BUENO, ao (a) servidor (a), GISELE CRISTIANE CASTRO, matricula
n°® 300060980, ocupante do cargo de Professor Classe C, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Magistério do Estado de Ronddnia.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 07/03/2018.

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacgéo

Portaria n® 1795/2018/SEDUC-NG ~ PORTO VELHO,26/04/2018.

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DAEDUCAGAO, no uso de suas atribuigbes
conferidas pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista 0 Processo n. 0029.127901/2018-67

RESOLVE:

Conceder a Gratificacio por Escolarizac&o, pela conclusdo de GRADUACAO
do CURSO de PEDAGOGIA, pela UNIVERSIDADE PITAGORAS - UNOPAR ,
no Percentual de 10% (dez por cento) sobre o vencimento bésico, ao (a) servidor
(a) PATRICIA DE FREITAS SILVA, matricula n. 300105897, ocupante do cargo de
Técnico Educacional Nivel 2, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do
Magistério do Estado de Rond6nia, conforme previsto pela Lei Complementar n°
680, de 7 de setembro de 2012, previsto na alinea “0”, do inciso Il, do Art. 77.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicagédo, retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 25/04/2018

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Estado de Rondodnia

Portaria n® 1876/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 2 de maio de 2018.

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicbes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.054888/2018-10.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagao de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta por
cento), sobre o vencimento bésico, ao servidor (a) MARCELO MARTINS FARIAS,
mat. n. 300144474 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
ALBERTO NEPOMUCENO/ EXTENSAO ESTRELA AZUL, em MACHADINHO
D'OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Rondbnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de
18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagdes realizadas
pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 17/08/2017.

Portaria n® 1875/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 2 de maio de 2018.

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicbes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.019218/2017-76.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) RAFAEL DA SILVA,
mat. n. 300141980 ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na EEEFM
ALBERTO NEPOMUCENO/ EXTENSAO ESTRELA AZUL, em MACHADINHO
D'OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Rondonia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-
NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que
regulamenta a Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do
inciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012
e modificagOes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 26/06/2017.

Portaria n® 1873/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 2 de maio de 2018.

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicbes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.008358/2017-19.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 30% (trinta
por cento), sobre o vencimento béasico, ao servidor (a) BRUNA CRISTINA DE
SOUSA DOMINGOS, mat. n. 300141005 ocupante do cargo de Professor Classe
C lotado na EEEFM ALBERTO NEPOMUCENO/ EXTENSAO ESTRELA AZUL,
em MACHADINHO D’OESTE, pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do
Magistério do Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/
SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018,
gue regulamenta a Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do
inciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e
modificagOes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.
Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 05/04/2017.

Portaria n° 1865/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 02/05/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DAEDUCAGAO, no uso de suas atribuigbes
conferidas pela Lei Complementar n° 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista 0 Processo n°0029.067145/2018-18

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo pela Titulagdo em Curso de Pés-Graduagdo “Lato
Sensu”, no percentual de 15% (quinze por cento), de acordo com o Art. 77 do
Inciso Il, alinea “n”, da Lei Complementar n°® 680, de 7 de Setembro de 2012, e
apresentacéo do Certificado do Curso de LINGUISTICA APLICADA AO ENSINO
DA LINGUA PORTUGUESA, ministrado pela FACULDADE DE PIMENTA
BUENO, ao (a) servidor (a), GISELE CRISTIANE CASTRO, matricula n°
300060980, ocupante do cargo de Professor Classe C, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Magistério do Estado de Rondonia.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 07/03/2018.

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informagao

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas de Souza Lima
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo
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Portaria n°® 1864/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 02/05/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuicBes conferidas pela Lei Complementar n° 827, de 15 de Julho de 2015,
Publicado no DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista o Processo n°
0029.056019/2018-20

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo pela Titulagdo em Curso de Pés-Graduacédo “Lato
Sensu”, no percentual de 15% (quinze por cento), de acordo com o Art. 77 do
Inciso Il, alinea “n”, da Lei Complementar n° 680, de 7 de Setembro de 2012,
e apresentagdo do Certificado do Curso de PSICOPEDAGOGIA E EDUCACAO
INFANTIL, ministrado pela UNIVERSIDADE CANDIDO MENDES, ao (a) servidor
(a), MARIA DO CARMO DA SILVA DURGO, matricula n® 300006186, ocupante do
cargo de Professor Classe C, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do
Magistério do Estado de Rondonia.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 23/02/2018.

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n° 1862/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 2 de maio de 2018.

O Secretério de Estado da Educagédo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.074321/2018-60.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 20% (vinte
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) CICERA MARIA FELIX
DE FIGUEIREDO, mat. n. 300015721 ocupante do cargo de Professor Classe C
lotado na IEE. MARECHAL RONDON/EMEF EDSON LOPES, em JI- PARANA,
pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do Estado de
Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril
de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a Gratificagao
de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77 da Lei
Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modifica¢des realizadas pela
Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 19/02/2018.

Portaria n° 1861/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 02/05/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Complementar n° 827, de 15 de Julho de 2015,
Publicado no DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista o Processo n°
0029.025562/2017-02

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo pela Titulagdo em Curso de Pés-Graduacédo “Lato
Sensu”, no percentual de 15% (quinze por cento), de acordo com o Art. 77 do
Inciso Il, alinea “n”, da Lei Complementar n° 680, de 7 de Setembro de 2012,
e apresentagdo do Certificado do Curso de LINGUA PORTUGUESA E ARTE,
ministrado pela FACULDADE SANTO ANDRE - FASA, ao (a) servidor (a), IARA
KACIANI TELES DE NORONHA FERREIRA, matricula n® 300128820, ocupante
do cargo de Professor Classe C, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal
do Magistério do Estado de Ronddnia.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 03/07/2015.

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Estado de Rondodnia

Portaria n® 1832/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 30/04/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuicbes conferidas pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015,
Publicado no DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.
0029.132457/2018-00

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo pela Titulagdo em Curso de Pés-Graduagdo “Lato
Sensu”, no percentual de 15% (quinze por cento), de acordo com o Art. 77 do
Inciso Il, alinea “0”, da Lei Complementar n° 680, de 7 de Setembro de 2012,
e apresentacéo do Certificado do Curso de SUPERVISAO, ORIENTACAO E
GESTAO ESCOLAR COM ENFASE EM AEE - ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO, ministrado pela UNIVERSIDADE NORTE DO PARANA
- UNOPAR, ao (a) servidor (a), VIVIANE PEREIRA DIAS, matricula n.
300113006, ocupante do cargo de Técnico Educacional Nivel 2, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal da Educacao Béasica do Estado de Rondénia.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 27/04/2018

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informagao

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n® 1775/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 24/04/2018.

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuicbes conferidas pela Lei Complementar n° 827, de 15 de Julho de 2015,
Publicado no DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista o Processo n°
0029.098200/2018-11

RESOLVE:

Conceder Gratificagdo por Escolarizagdo, pela conclusdo do Ensino
Médio, no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento basico, ao (a)
servidor (a) MARINEI FERREIRA DE ALMEIDA, matricula n® 300019583, ocupante
do cargo de Técnico Educacional Nivel 1, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal da Educagéo Béasica do Estado de Rondbnia, conforme a Lei Complementar
n. 680, de 7 de setembro de 2012, previsto na alinea “o”, do inciso Il, do Art. 77.

Esta portaria entra em vigor na data da publicacédo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 03/04/2018.

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informagao

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo
Portaria n° 1859/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 02 de maio de 2018.

OSecretariodeEstadodaEducagéo,nousodesuasatribuigbesconferidaspelalei
Complementarn.827,de15deJulhode2015,PublicadonoDOEde 15dejulhode2015.

RESOLVE:

CESSAR a Gratificagao de Dificil Provimento, de acordo com o memorando
N.36/2018/SEDUC-CREMDOGAF, dos Servidores abaixo relacionados:

DATA DE
MATRICULA | RETIRADA DA
GRATIFICACAO

SERVIDOR

IVONI EVANI POSSMOSER WENDLER 300022119 08/03/2018

SILVANA VITAL DA SILVA 300025300 01/02/2018
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GENY DA SILVA ROCHA 300051499 06/04/2018
RAQUEL RODRIGUES DE SOUSA 300140923 01/02/2018

Esta portaria entra em vigor na data da publicac&o.

Joseane Matos Lima Reis
Técnica Responsavel pela Informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente de Folha de Pagamento/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado de Educacéo

Portaria n® 1748/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 25/04/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuicbes conferidas pela Lei Complementar n® 827, de 15 de Julho de 2015,
Publicado no DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista o Processo n°
0029.075985/2017-65

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo pelo Mestrado “Stricto Sensu”, no percentual de
20% (vinte por cento), de acordo com a Alinea “n”, Inciso Il, do artigo 77, da Lei
Complementar n°® 680, de 7 de Setembro de 2012, publicado no DOE n. 2054, e
apresentacéo do Certificado de MESTRADO EM CIENCIAS DAS RELIGIOES,
ministrado pela FACULDADE UNIDA DE VITORIA, ao (a) servidor (a) TEREZA DE
LISIEUX GOMES GONCALVES, matricula n°® 300020317, ocupante do cargo de
Professor Classe C, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Magistério
do Estado de Rondbnia.

Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 14/12/2017.

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo

Portaria n° 1854/2018/SEDUC-NG PORTO VELHO, 02/05/2018

O(A) SECRETARIO(A) DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuicBes conferidas pela Lei Complementar n°® 827, de 15 de Julho de 2015,
Publicado no DOE de 15 de Julho de 2015, e tendo em vista o Processo n°
0029.055835/2017-35

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo pela Titulagdo em Curso de Pés-Graduacédo “Lato
Sensu”, no percentual de 15% (quinze por cento), de acordo com o Art. 77 do
Inciso Il, alinea “n”, da Lei Complementar n° 680, de 7 de Setembro de 2012, e
apresentagéo do Certificado do Curso de EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
NA DIVERSIDADE E INCLUSAO SOCIAL, ministrado pelo INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO E CIENCIAS E TECNOLOGIA DE RONDONIA ao (a) servidor (a),
ANTONIO PAULINO GONGALVES FILHO, matricula n° 300026528, ocupante do
cargo de Professor Classe C, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do
Magistério do Estado de Rondonia.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a contar de 28/11/2017

Gerlane de Lima Cruz
Responsavel pela informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente CRH/GFP/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado da Educagéo

Estado de Rondodnia

Portaria n® 1855/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 02 de maio de 2018.

O Secretario de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicbes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015.

RESOLVE:
CESSAR a Gratificagdo de Dificil Provimento, de acordo com o Memorando
n° 30/2018/SEDUC-CREAFOSRH, dos Servidores abaixo relacionados:

PERIODO DE
EXCLUSAO

01 | ALOISIO FAGUNDES 300024782 02/02/2018
02 | AMARILDO MOREIRA FERNANDES | 300124720 02/02/2018
03 | ANGELICA FREZZE DA SILVA 300125306 02/02/2018
04 | CICERO JOSE DA SILVA 300028552 02/02/2018
05 | CLEUSELI FELIPE DE LIMA 300024103 02/02/2018
06 | ELIANE MARIA GOBI 300135199 09/10/2017
07 | GEORGIA EVELIM DO NASCIMENTO | 300127480 02/02/2018
08 | JOAO DOS SANTOS SOARES 300019405 02/02/2018
09 | JOCIEL ANTONIO GONCALVES 300124360 02/02/2018
10 | MARIA DE LURDES MAGALHAES 300023904 04/04/2017
11 | MARIA INES DE AGUIAR 300022130 02/02/2018
12 | MARIA IZABEL NUNES 300024105 02/02/2018

SEBASTIAO RODRIGUES DOS
13 SANTOS 300013242 02/02/2018

14 | VALMIR DOS SANTOS

SERVIDOR MATRICULA

300015845 02/02/2018

Esta portaria entra em vigor na data da publicac¢&o.

Joseane Matos Lima Reis
Técnica Responsavel pela Informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente de Folha de Pagamento/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretaria Adjunta de Estado de Educacéo

Portaria n® 1784/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 26 de abril de 2018.

O Secretério de Estado da Educagao, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015.

RESOLVE:

CESSARaGratificagao de Dificil Provimento, de acordo com os memorandos
N.10142/2018/LOTACAO/GAB/SEDUC, do Servidor abaixo relacionado:

Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo.

Nome do Servidor matricula
CASSIO UESLEI CARDOSO REIS

periodo de exclusdo
300124454 | 19/02/2018

Joseane Matos Lima Reis
Técnica Responsavel pela Informagéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente de Folha de Pagamento/SEDUC

Francisca das Chagas Holanda Xavier
Secretario de Estado de Educagéo

Portaria n® 1797/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 26 de abril de 2018.

O Secretario de Estado da Educagéo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista 0 Processo 0029.102452/2018-44

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 20% ( vinte
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor MILSEIA MESSIAS MELLO
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(a) , matricula 300144754, ocupante do cargo de Professor Classe C lotado na
EEEFM TUPA, situada no DISTRITO DE NOVA COLINA do MUNICIPIO DE
JI- PARANA | pertencente ao Quadro de Pessoal Permanente do Magistério do
Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de
18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012 e modificagGes realizadas

pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 08/03/2018.

Joseane Matos Lima Reis
Técnica Responsavel pela Informacéo

Vanessa Rosa Dahm
Gerente de Folha de Pagamento/SEDUC

Florisvaldo Alves da Silva
Secretario de Estado de Educagéo

Portaria n® 1838/2018/SEDUC-NG Porto Velho, 30 de abril de 2018.

O Secretério de Estado da Educagédo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.002303/2018-86.

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 50%
(cinquenta por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) VILCEANE
CARLOS SOUZA, mat. n. 300144700 ocupante do cargo de Professor Classe
C lotado na EEEFM FRANCISCO DESMOREST PASSOS, em DISTRITO DE
NAZARE- BAIXO MADEIRA/PORTO VELHO, pertencente ao Quadro de Pessoal
Permanente do Magistério do Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria
n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril
de 2018, que regulamenta a Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea
“p” doinciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012
e modificacdes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 27/09/2017.

Portaria n° 1841/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 30 de abril de 2018.

O Secretéario de Estado da Educagédo, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no DOE de 15
de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.001430/2018-68.

RESOLVE:

Conceder a Gratificacédo de Dificil Provimento, no percentual de 50% (cinquenta
por cento), sobre o vencimento basico, ao servidor (a) REBECA CARVALHO
DE ARAUJO, mat. n. 300144180 ocupante do cargo de Professor Classe C
lotado na EEEFM FRANCISCO DESMOREST PASSOS, em DISTRITO DE
NAZARE- BAIXO MADEIRA/PORTO VELHO, pertencente ao Quadro de Pessoal
Permanente do Magistério do Estado de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria
n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18 de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril
de 2018, que regulamenta a Gratificacdo de Dificil Provimento, instituida na alinea
“p” doinciso Il do artigo 77 da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012
e modificacOes realizadas pela Lei Complementar n.867 de 12 de abril de 2016.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacédo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 18/08/2017.

Portaria n® 1844/2018/SEDUC-NG  Porto Velho, 30 de abril de 2018.
O Secretario Adjunto de Estado da Educagdo, no uso de suas atribuigbes

conferidas pela Lei Complementar n. 827, de 15 de Julho de 2015, Publicado no
DOE de 15 de julho de 2015, e tendo em vista o Processo n.0029.083765/2018-96

Estado de Rondodnia

RESOLVE:

Conceder a Gratificagdo de Dificil Provimento, no percentual de 50%
(cinquenta por cento), sobre o vencimento béasico, ao servidor (a) KELLY
VIVIANE LICORI, mat. n. 300026226 ocupante do cargo de Professor Classe
C, lotado no (a) EIEEF YASYMYU TANHATAY KWAZA, na AREA INDIGENA/
PIMENTA BUENO, pertencente ao Quadro de Pessoal do Magistério do Estado
de Ronddnia, conforme o previsto na Portaria n. 1558/2018/SEDUC-NG de 18
de abril de 2018,publicada no DOE em 24 de abril de 2018, que regulamenta a
Gratificagdo de Dificil Provimento, instituida na alinea “p” do inciso Il do artigo 77
da Lei Complementar n. 680, de 07 de setembro de 2012.

Esta portaria entra em vigor na data da publicagédo retroagindo seus efeitos
financeiros a partir de 01/02/2018.

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

A SECRETARIA ADJUNTA DE ESTADO DA EDUCACAO, considerando a Ata
de Sessdo para Abertura Andlise e Julgamento das Propostas de Pregos, refe-
rente ao Procedimento Licitatério Modalidade Tomada de Precos n° 043/2017/
CPLO/SUPEL/RO, fls. 136/165, o Despacho do Superintendente da SUPEL-RO,
fl. 1603, o Despacho n° 183/2018/INFRAOBRAS/SEDUC da Assessoria Técnica
de Infraestrutura, fl. 1606, e demais documentos constantes do Processo Admi-
nistrativo n° 01.1601.02167-0000/2017, Construcéo de blocos de Salas de Aula
Padrédo do Campo E.M.E.F. HERMINIA CASTOLDI DE OLIVEIRA, no municipio
de Machadinho do Oeste-RO, a pedido da SEDUC/RO, HOMOLOGA o certame
licitatério Modalidade Tomada de Pregos n°® 043/17/CPLO/SUPEL/RO, com funda-
mento no inciso VI, Art. 43, da Lei Federal n® 8666/93, e ADJUDICA seu objeto em
favor da empresa RL DOS SANTOS CONSTRUCOES ME, inscrita no CNPJ sob
n°® 12.134.949/0001-63, primeira colocada no certame licitatorio, no valor total de
R$ 192.558,94 (cento e noventa e dois mil, quinhentos e cinquenta e oito reais, e
noventa e quatro centavos), por ser mais vantajoso para a Administragao Publica.

Porto Velho-RO, 08 de maio de 2018.

FRANCISCA DAS CHAGAS HOLANDA XAVIER
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

( )

Portaria n° 36/2018/IDEP-GRH

O Presidente do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagao
Profissional, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 71 da Constituicdo
do Estado de Ronddnia, considerando os termo.

RESOLVE:

REMARCAR, o gozo de férias referente a 2018 do servidor REGILSON
PAULA AGUIAR, pertencente ao quadro permanente de pessoal civil do Estado
de Rondbnia, cargo Técnico Educacional Nivel II, lotado na DAFIP/GAAC/IDEP,
matricula n® 300121914, marcadas em 2 (dois) periodos, sendo o primeiro de
02/04/2018 a 16/04/2018 e o segundo periodo de 16/07/2018 a 30/07/2018, ficando
as mesmas para fruicdo em 3 (trés) periodos, sendo o primeiro de 04/06/2018 a
13/06/2018, segundo periodo de 23/07/2018 a 01/08/2018, e o terceiro periodo de
07/01/2019 a 16/01/2019.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

Miguel Camara Novaes
Presidente - IDEP/RO
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SECRETARIA DE EST. DA SEGURANCA, DEFESA E

CIDADANIA

Portaria n® 260/2018/SESDEC-GRH Porto Velho-RO, 30 de abril de 2018.

O Secretéario de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania, no uso das atri-
buicdes que lhe confere a Lei Complementar n° 965 de 20.12.2017, Secao |, Art.
40, Inciso |.

Considerando o Oficio n°® 106/CAR/20PJ/2018 de 12 de abril de 2018 oriun-
do do Ministério Publico do Estado de Ronddnia (link 1378983 no Processo
SEI 0037.114571/2018-41.

RESOLVE:

Art. 1° - ELOGIAR , o CEL BM 200000139 FELIPE SANTIAGO CHIANCA
PIMENTEL por ter realizado com éxito a implantacdo de “uploads” em Sistema
Proprio do Corpo de Bombeiro Militar do Estado de Ronddnia-CBMRO, para a
insercdo das Declaragdes do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica - IRPF do
exercicio 2016/2017, possibilitando avancos em sistemas do CBMRO, repercutin-
do positivamente nos Orgéos Publicos do Estado de Rondénia e enaltecendo o
nome da Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania-SESDEC.

Art. 2° - Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SAMIR FOUAD ABBOUD
Secretario de Estado-Adjunto
SESDEC

IGOR MAYANE JUSTINO
Gerente de Recursos Humanos
SESDEC

Portaria n°® 272/2018/SESDEC-NADM

O Secretério de Seguranca, Defesa e Cidadania, no uso das atribuicdes legais
que lhe conferem a Lei Complementar n°® 965, de 20 de dezembro de 2017; e artigo
18, do Decreto n° 19.281, de 29 de outubro de 2014;

CONSIDERANDO a vigéncia da Instru¢do Normativa n° 001/GAB/SES-
DEC-2017, publicada no DOER n° 24, de 06-02-2017, que instituiu a terceira edi-
¢éo do “Manual de Gestéo e Fiscalizac@o de Contratos”, no ambito da Sesdec;

CONSIDERANDO Memorando n° 56/2018/SESDEC-GETEC, de 30 de abril
de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor, DOUGLAS MARINK DE MIRANDA, Matricula n°
100080375 para atuar como FISCAL DO CONTRATO N° 262/PGE-2014, PRO-
CESSO N° 1501.00370-0000/2014 e 0037.000818/2018-42 (SEIl), Ol S/A, cujo
objeto é a Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servigos de
transmisséo de dados utilizando protocolo IP, FRAME, RELAY, MPLS OU SEME-
LHANTE, visando atender as necessidades da Secretaria de Seguranca, Defesa e
Cidadania, competindo-lhe exercer as atribui¢cdes definidas na Instru¢cdo Normativa
n® 001-GAB/SESDEC, de 30-01-2017, sem prejuizo de suas func¢des.

Art. 2° Nomear o servidor, ELIAS MARTINS DE OLIVEIRA, Matricula n°
300084355 para atuar como SUPLENTE DE FISCAL DO CONTRATO N° 262/
PGE-2014, PROCESSO N° 1501.00370-0000/2014 e 0037.000818/2018-42 (SEI),
Ol S/A, cujo objeto é a Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de transmissédo de dados utilizando protocolo IP, FRAME, RELAY, MPLS
OU SEMELHANTE, visando atender as necessidades da Secretaria de Seguranca,
Defesa e Cidadania, competindo-lhe exercer as atribui¢cbes definidas na Instru¢éo
Normativa n°® 001-GAB/SESDEC, de 30-01-2017, sem prejuizo de suas fungdes.

Art. 3° O Fiscal e o Suplente, quando em exercicio, anotardo em registro pro-
prio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando
0 que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados, reduzindo
a termo os respectivos registros e encaminhando-os ao Gestor do Contrato para
as providéncias cabiveis.

Art. 4° As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal
de contrato deverdo ser solicitadas a Equipe de Gestdo de Contratos, na Coor-
denadoria de Administracéo e Financas/SESDEC, em tempo habil a adogdo das
medidas pertinentes e submisséo a deliberacéo superior.

Estado de Rondodnia

Art. 5° Constituir Comissdo de Recebimento de Servigcos que tem como
fungdo conferir e receber os servicos avengados no Contrato n° 262/PGE-2014,
no ambito da competéncia das demandas que incidirem diretamente sobre a Se-
cretaria de Segurancga, Defesa e Cidadania.

Art. 6° Designar os servidores a seguir nominados para, sob a Presidéncia do
primeiro membro, comporem a referida Comisséao:

PRESIDENTE:

FABIO GONCALVES DE OLIVEIRA, Matricula n°® 100092371;

SUPLENTE DO PRESIDENTE:

VALDINEI SOUZA OLIVEIRA, Matricula n°® 100070380;

MEMBROS:

RENATO WILLIAM SANTANA FAGUNDES, Matricula n°® 100076335;

IGOR DA SILVA CRUZ, Matricula n® 100082022.

Art. 7° Cabera aos servidores nomeados no artigo anterior, atestar o rece-
bimento e conferéncia dos servicos contratados no verso da nota fiscal, para o
encaminhamento desta para pagamento.

Art. 8° Fica revogada a Portaria n° 033/17-CAF/GC/SESDEC/RO, de 18 de
abril de 2017, DOE n° 75, de 24.04.2017, pag. 33.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
seus efeitos a contar de 30 de abril de 2018.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

SAMIR FOUAD ABBOUD
Secretario Adjunto da Seguranca, Defesa e Cidadania — SESDEC/RO

RONIMAR VARGAS JOBIM
Secretario de Estado da Seguranga, Defesa e Cidadania - SESDEC/RO

( POLICIA CIVIL )

Portaria n® 762/2018/PC-APOIO

O DELEGADO-GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por Lei, com fulcro no art. 97, caput, da Lei Complementar
n°. 76/1993, alterada pelo Art. 1°, da Lei Complementar n°. 607/2011,;

RESOLVE:

DESIGNAR, a contar de 04.05.2018, a servidora ROSILEI DE LIMA, ocupante
do cargo de Delegado de Policia, Matricula n® 300059723, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal Civil do Estado de Ronddnia, para o exercicio da Funcéo
Gratificada de Delegado Titular, Simbolo — FG - 03, da Delegacia Especializada
em Represséo a Crimes Funcionais - DERCF.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Porto Velho, 08 de Maio de 2018.
ELISEU MULLER DE SIQUEIRA

Delegado-Geral da Policia Civil

Portaria n°® 758/2018/PC-APOIO

O DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

RELOTAR, a contar de 04.05.2018, o(a) servidor(a) ROSILEI DE LIMA, ocu-
pante do cargo de Delegada de Policia, Matricula n® 300059723, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal Civil do Estado de Rondonia, no(a) Delegacia Es-
pecializada em Represséo a Crimes Funcionais - DERCF, anteriormente lotada
na 52 Delegacia de Policia - UNISP AMAZONAS.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Porto Velho, 07 de Maio de 2018.
ELISEU MULLER DE SIQUEIRA

Delegado-Geral da Policia Civil
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Portaria n® 755/2018/PC-APOIO

O DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei;

RESOLVE:

REVOGAR os termos das Portarias n°® 740/2018/PC-APOIO, de 03.05.2018
que designa a servidora ROSILEI DE LIMA, ocupante do cargo de Delegado de
Policia, Matricula n® 300059723, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal
Civil do Estado de Rondbnia, para o exercicio da Funcéo Gratificada de Delegado
Titular, Simbolo — FG - 03, da 52 Delegacia de Policia - UNISP AMAZONAS.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Porto Velho, 07 de Maio de 2018.
ELISEU MULLER DE SIQUEIRA

Delegado-Geral da Policia Civil

( POLICIA MILITAR )

Portaria n° 1742/2018/PM-DP3
Dispde sobre Agregacéo de Praca PM e da Outras Providéncias.

_ O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE RON-
DONIA, usando das atribui¢8es legais que lhe confere o artigo 10, e inciso XX do
artigo 12 do Regulamento Geral da PMRO (R/1), aprovado pelo Decreto-Lei N°.
12.722, de 13 de marc¢o de 2007,

Considerando que foi decretada pela Justica Estadual Comum, a Prisdo do SD
PM RE 100088991 OTHON LOPES DE SOUZA, conforme Termo de Audiéncia de
Custédia do Tribunal de Justica do Estado de Rond6nia/1° Grau — TIRO, da Co-
marca de Porto Velho, que converteu a prisdo em flagrante em priséo preventiva,
servindo 0 mesmo como mandado de prisdo e apresentacdo a Unidade Prisional,
encaminhado a esta Diretoria através do Oficio n°® 870/Se¢ Corr./CCORPM-2017,
de 18 de setembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° Agregar o SD PM RE 100088991 OTHON LOPES DE SOUZA, ao Qua-
dro de Pragas da Policia Militar, conforme a letra “i” do inciso 1V, do § 1° do Art.
79 do Decreto-Lei n° 09-A, de 09 de margo de 1982, por ter sido recolhido ao
Complexo de Correi¢éo da Policia Militar do Estado de Rondonia, na data de 15
de setembro de 2017, permanecendo a disposigdo da Justica Estadual Comum.

Art. 2° Passa-lo a condicéo de adido a Ajudancia Geral para fins de controle e
escrituracdo de alteracdo, enquanto permanecer nessa situagéo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a contar de 15 de setembro de 2017.

MAURO RONALDO FLORES CORREA - CEL PM
Comandante Geral da PMRO

JOSE CARLOS DA SILVA JUNIOR — TEN CEL PM
Diretor de Pessoal da PMRO

“Policia Militar de Rondbnia: Instrumento de Paz.”
Portaria n® 1588/2018/PM-DP6

COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE RONDONIA,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe competem o Art. 12, V do regulamento
geral da PMRO, aprovado pelo Decreto n° 12.722 de 13 de margo de 2007, com-
binado com inciso VII do Art. 89 do Decreto Lei n. 09-A, de 09 de margo de 1982.

RESOLVE:

Art. 1° Excluir da Policia Militar do Estado de Ronddnia, o Policial Militar Refor-
mado EX ST PM REF RE 100001420 EVERALDO FELIX BEZERRA, do Quadro
Federal, por falecimento, a contar de 22 de abril de 2018, conforme Certidao de
Obito sob o n. 157503 01 55 2018 4 00002 177 0000477 13, 2° Oficio de Re-
gistro Civil das Pessoas Naturais e Tabelionato de Notas de Ariquemes RO,
e conforme o previsto no Art. 89, VIl do Decreto-Lei n® 09-A, de 09 de margo de
1982.

Art. 2° Encaminhar a presente Portaria para Superintendéncia de Administra-
¢do do Ministério do Planejamento em Rondoénia (SAMP) para as medidas Admi-
nistrativas e Financeiras cabiveis na esfera de suas atribuic@es.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Quartel em Porto Velho-Ro, 30 de abril de 2018.

MAURO RONALDO FORES CORREA — CEL PM
Comandante Geral da PMRO

JOSE CARLOS DA SILVA JUNIOR - ST PM
Diretor de Pessoal da PMRO

Estado de Rondodnia

Portaria n° 1716/2018/PM-DP6

DispGe sobre Retificacdo de Reforma, Excluséo e Desligamento de Oficial
PM do Quadro Federal.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE RONDO-
NIA, no uso de suas atribuigGes legais, que lhe competem o Art. 12, inciso V do
regulamento geral da PMRO, aprovado pelo Decreto n°. 12.722 de 13 de marco de
2007 c/c a Lein°. 3.514, de 05.02.2015, publicado no DOE n°. 2636, de 05.02.2015.

Considerando o teor da Decisdo Judicial exarada nos Autos do Processo n.
7052145-63.2016.8.22.0001, do 1° Juizado Especial da Fazenda Publica, a qual
determina os efeitos retroativos da Portaria n. 240/DP-6, de 28 de junho de 2013,
publicada no DOE N° 2263, de 25.07.2013.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Art. 3° da Portaria n. 240/DP-6, de 28 de junho de 2013, pu-
blicada no DOE N° 2263, de 25.07.2013, do 2° TEN PM RR RE 100029733 JOSE
CARLOS DE MOURA, do Quadro Federal, para a data inicial de sua Reforma na
Portaria n. 101/DP-6, de 30.08.2011, publicada no DOE n. 1825, de 27.09.2011.

Onde se |é:

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
administrativos e financeiros retroativos a data de confecgao da Ata de Inspecéo de
saude da Junta superior de Saude n° 01, de 06 de margo de 2013.

Leia-se:

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
administrativos e financeiros retroativos a 27 de setembro de 2011, data da publi-
cacéo da Portaria n°® 101/DP-6, de 30 de agosto de 2011.

Art. 2° Determinar ao Diretor de Pessoal que remeta a presente portaria com
a nova situacéo de Reforma a Superintendéncia de Administragao do Ministério do
Planejamento, conhecimento, providéncias administrativas e financeiras em cum-
primento a presente decisao judicial prolatada no ambito da justica Estadual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Quartel em Porto Velho-RO, 04 de maio de 2018.

MAURO RONALDO FLORES CORREA - CEL PM
Comandante Geral da PMRO

JOSE CARLOS DA SILVA JUNIOR - TC PM
Diretor de Pessoal da PMRO

Portaria n® 1696/2018/PM-DP3 Porto Velho-RO, 03 de maio de 2018.

Dispdes sobre Inclusdo de Praga PM na Policia Militar do Estado de Ron-
dobnia e da outras Providéncias.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE RONDONIA,
usando das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 10, e inciso XX do artigo 12
do Regulamento Geral da PMRO (R/1), aprovado pelo Decreto-Lei N°. 12.722, de
13 de marco de 2007,

Considerando o Decreto n° 22.789, de 27 de abril de 2018, que Dispde sobre
a Inclusdo dos Alunos Soldados Policiais Militares no Quadro Efetivo de Pessoal
da Policia Militar do Estado de Ronddnia, com efeitos retroativos administrativos e
financeiros a contar de 25 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Estado
de Rondbnia n° 078, de 27 de abril de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam incluidos no QPMP-0 (Quadro de Policiais Militares Combaten-
tes) da Policia Militar do Estado de Rondonia, e declarados Soldado PM os candi-
datos aprovados em Concurso Publico, regido pelo Edital 062/PMRO/SEARH, de
20 de maio de 2014, publicado no Diario Oficial do Estado n° 2466, de 27 de maio
de 2014, homologado através do Edital n°® 079/GCP/SEGEP, de 27 de abril de
2018, publicado no Diario Oficial do Estado n° 78, de 27 de abril de 2018, consi-
derando que os candidatos abaixo relacionados, concluiram com aproveitamento

o Curso Formagao Basica Policial Militar, realizado no periodo de 20 de setembro
de 2017 a 20 de abril de 2018:




56  DOE N. 85 CDIARTIO PORTO VELHO, 09.05.2018
: Estado de Ronddnia
ORD | GRAD RE NOME 38 | ALSDPM | 100005657 | AQUILES MORAES DE ASSUNGAO
JUNIOR
1 ALSDPM | 100095618 | ABEL RIVERO DA SILVA 39 |ALSDPM | 100095658 | ARIELIALINE DE MELLO
ABIMAEL MARTINS LOURENCO DA
2 ALSDPM 1100095619 | g/ /\/a ¢ 40 | ALSDPM | 100095659 | ARIONE MORAES PEREIRA
3 ALSDPM | 100095620 | ABNER WYLHAN ALVES OLIVEIRA 41 | ALSDPM | 100095660 | BRUCE DE MELO MARQUES
4 ALSDPM | 100095621 | ABRAAO ROCHA 42 | ALSDPM | 100095661 | BRUNO FIORI DE BRITTO
5 ALSDPM | 100095622 | ADAO GOMES PASCOAL 43 | ALSDPM | 100095662 | BRUNO FRANCIS DA SILVA
6 ALSDPM | 100095623 | ADNIR MARTINS FILHO 44 | ALSDPM | 100095663 | BRUNO GONCALVES DA SILVA
7 ALSDPM | 100095624 | ADRIA PINHEIRO DOS SANTOS 45 | ALSDPM | 100095664 | BRUNO RAMOS BRAGA
8 ALSDPM | 100095625 | ADRIANO DA SILVA 46 | ALSDPM | 100095665 | CARLOS DIEGO PEREIRA
9 ALSDPM | 100095626 | ADRIANO DA SILVA RIBEIRO 47 | ALSDPM | 100095666 Eéihgi HENRIQUE DE ARAGAO
10 | ALSDPM | 100095627 | ADRIANO DUARTE PEREIRA 48 |ALSDPM | 100095667 | CARLOS STEFANIO DOS SANTOS
11 |ALSDPM 1100095628 | ADRIANO GALDINO DA COSTA 49 | ALSDPM | 100095668 | CASSIO PAULO RIBEIRO ALBANO
12 |ALSDPM 100095629 | ADSON ARIKAPU BARBOSA 50 |ALSDPM | 100095669 | CHARLES CARNEIRO DE OLIVEIRA
13 |ALSDPM | 100095630 | AILTON MONTEIRO DAHORA 51 |ALSDPM | 100095670 | CHRISTIAN LUIS LIMA GONCALVES
14 |ALSDPM | 100095631 | ALAN VITOR BRAGADIAS 52 | ALSDPM | 100095671 | CIRANO CHAGAS DE OLIVEIRA
15 | ALSDPM | 100095632 | ALCIDES BEIJAMIN THEBALDE 53 |ALSDPM | 100095673 | CLAYTON TIAGO MOREIRA ASSENCIO
16 | ALSDPM | 100095633 | ALEILTO ALVES MACHADO 54 | ALSDPM | 100095674 | CLEICIEL BORGES PEREIRA
17 | ALSDPM | 100095634 | ALESSANDRO CARDOSO DE SOUZA 55 | ALSDPM | 100095675 | CLEIDIANE MARIAALVES
18 | ALSDPM | 100095636 | ALESSANDRO MARTINS DA SILVA 56 | ALSDPM | 100095676 | CLEIDIMAR DE JESUS VIANA
19 |ALSDPM | 100095637 | ALEX DO NASCIMENTO BATISTA 57 | ALSDPM | 100095677 | CLEIDSON PEREIRA LIDORIO
20 | ALSDPM | 100095638 | ALEX NOBRE DE LIMA 58 |ALSDPM | 100095679 | CRISTIANO SERGIO ALVES
21 |ALSDPM | 100095639 | ALEX TURMINA DE ALMEIDA 59 | ALSDPM | 100095680 | DAIANE CRISTINAALVES MANUEL
22 | ALSDPM | 100095641 | ALEXANDRE LUIS ZAFALAN DA SILVA 60 | ALSDPM | 100005681 JDSNNE; CHAVES DE ALBUQUERQUE
23 | ALSDPM | 100095642 | ALEXSANDRO ANTONIO LANG
61 |ALSDPM | 100095682 | DANIEL COSTA DE LIMA
24 | ALSDPM | 100095643 | ALIANE LOPES DE SOUZA
62 | ALSDPM | 100095683 | DANIEL ORTIZ MENDES
25 | ALSDPM | 100095644 | ALINE KELLY DA SILVA BOSI FELIX
63 |ALSDPM | 100095684 | DARLYNG QUEILA CANDIDO SANTOS
26 | ALSDPM | 100095645 | ALISSON WERKHAUSEN ARRUDA
64 |ALSDPM | 100095685 | DAVID OLIVEIRA DE SOUZA RIBEIRO
27 | ALSDPM | 100095646 | ANDERSON ALMEIDA SILVA
65 | ALSDPM | 100095687 | DELEON EMANUEL DE LIMA GOMES
28 | ALSDPM | 100095647 | ANDERSON LUIZ GODOY FERREIRA
66 | ALSDPM | 100095688 | DEVANILSON RAMOS MENDES
29 | ALSDPM | 100095648 | ANDERSON STORCH
67 |ALSDPM | 100095689 | DHIEIMISON ALEX DE ALMEIDA SILVA
30 ALSD PM | 100095649 | ANDRE LUIS PEREIRA
68 | ALSDPM | 100095690 iggggHAN RODRIGUES DA SILVA
31 | ALSDPM | 100095650 | ANDRE LUIZ DA SILVA GOMES
' 60 | ALSDPM | 100005691 | D'EGOALEXANDRE FREITAS DE SOU-
32 | ALSDPM | 100095651 | ANDRE LUIZ LIMA FRANCO TO
53 | ALSDPM | 100095652 | ANDRE! DE LIMA LAGERDA 70 | ALSDPM | 100095693 | DIEGO DO COUTO ZIMMERMANN
34 | ALSDPM | 100095653 | ANDRESSA RAMOS DA SILVA 7L |ALSDPM | 100095694 | DIONE MARCIEL DA SILVA
o5 | ALSDPM | 100095654 | ANDREY DOS SANTOS DE SA 72 | ALSDPM | 100095695 | DOUGLAS ANDERSON DA SILVA CRUZ
36 | ALSDPM | 100095655 | ANILSON FERREIRA DE LIMA /3 |ALSDPM | 100095696 | DOUGLAS DASILVAREIS
37 | ALSDPM | 100095656 | ANTONIO CARLOS DA COSTA JUNIOR 74 |ALSDPM | 100095697 | DOUGLAS MOURAE SILVA
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75 | ALSDPM | 100095698 | DOUGLAS RODRIGUES VIANA 112 |ALSDPM | 100095737 | GEISY MARA CORREA PEREIRA
76 | ALSDPM |100095700 | EDER LUCIO BARBOSA 113 |ALSDPM | 100095738 | GESNEY LABORDA GOMES
77 | ALSDPM | 100095701 | EDIONI EIDANS FARIAS 114 |ALSDPM | 100095739 | GILDENYS SOUZA DE BARROS
78 | ALSDPM | 100095702 | EDSON CIZMOSKI 115 |ALSDPM | 100095740 | GLAUBER ROSSI CASTRO VIEIRA
79 | ALSDPM |100095703 | EDUARDO MENDONGA SATO 116 |ALSDPM | 100095741 | GLAUCIO GOMES DE OLIVEIRA
80 |ALSDPM |100095704 | ELCIONE MARIA DE PAULA 117 |ALSDPM | 100095742 | GUILHERME FREITAS DE AGUIAR
81 |ALSDPM | 100095705 | ELIAN PINHEIRO NEVES 118 |ALSDPM | 100095743 | HEIDSON ESTEVAM OLIVEIRA
82 |ALSDPM |100095706 | EMANUELE NATALI MELLO GOMES 119 |ALSDPM | 100095744 | HELBER DOMINGOS FIORI
83 |ALSDPM |100095707 | EMERSON BATISTA FERREIRA 120 |ALSDPM | 100095745 | HELTON MENDES GARCIA LEONARDE
84 |ALSDPM | 100095708 | EMERSON GOMES MARTINS 121 |ALSDPM | 100095746 | HENRIQUE SILVA BAU
85 |ALSDPM |100095709 | EMERSON LEANDRO AMORIM VIEIRA 122 | ALSDPM | 100095747 | HIAGO DE LANA LOURO
86 | ALSDPM | 100095710 E'\cgEcFZSsa,\Ll PEREIRA ALBUQUERQUE 123 | ALSDPM | 100095748 | ISAIAS BORGES VITORINO
87 |ALSDPM | 100095711 | EMERSON PEREIRALIMA 124 | ALSDPM | 100095749 Lﬁgﬁ“E CONCALVES DOS REIS 9U-
88 |ALSDPM |100095712 | EPAMINONDAS HENRIQUE SILVA MELO 125 |ALSDPM | 100095750 | ISAQUE VIEIRA BRITO
890 |ALSDPM |100095713 | ERIVALDO VIEIRA DA COSTA 126 | ALSDPM | 100095751 | IURI AMARAL GIBALDI
90 |ALSDPM | 100095714 | EUZEBIO DA SILVA SOUZA 127 |ALSDPM | 100095752 | JAIME NONATO SANTANA LIMOEIRO
91 |ALSDPM |100095715 | EVAIDE ARAUJO DE SOUZA 128 | ALSDPM | 100095753 | JANDER NASCIMENTO DE OLIVEIRA
92 |ALSDPM | 100095717 | EVERALDO CARDOSO DOS SANTOS 129 | ALSDPM | 100095754 | JANDERSON DE ALMEIDA LIMA
93 |ALSDPM | 100095718 | EVERSON CORTEZ HERRERA 130 |ALSDPM | 100095755 | JANILUCIA MACHADO SANCHES
94 |ALSDPM |100095719 | EVERSON DA SILVA SOUZA 131 |ALSDPM | 100095756 | JEFFERSON DE SOUZA
95 |ALSDPM | 100095720 %ERTON RODRIGUES DO NASCIMEN- 132 | ALSDPM | 100095757 | JHON LENNON FERREIRA FERNANDES
96 | ALSDPM | 100095721 | FABIO DE OLIVEIRA SOARES 133 |ALSDPM | 100095758 | JHONATAN GOMES DE SOUZA
97 | ALSDPM | 100095722 | FABIO FIGUEIREDO DE OLIVEIRA 134 | ALSDPM | 100095759 3';2“”’*“ WILLQUER AUGUSTOAL-
98 | ALSDPM |100095723 | FABIO PEREIRA DA SILVA 135 |ALSDPM | 100095760 | JOABI SOUZA RODRIGUES
99 | ALSDPM | 100095724 | FABIO ROBERTO DE OLIVEIRA 136 |ALSDPM | 100095761 | JOAO PAULO CARDOSO XAVIER
100 | ALSDPM | 100095725 | FABIO ROGERIO BLEM DA SILVA DIAS 137 | ALSDPM | 100095762 | JOAO PEDRO DE SOUZA COELHO
101 | ALSDPM | 100095726 | FABRICIO SOARES DE OLIVEIRA 138 | ALSDPM | 100095764 | JOCIMAR DE MELO
102 |ALSDPM | 100095727 | FAGNER BASTOS DA SILVA 139 |ALSDPM | 100095765 | JOEL DE ARAUJO PEREIRA JUNIOR
103 | ALSDPM | 100095728 | FELIPE FEITOSA DE AGUIAR 140 |ALSDPM | 100095767 | JOELSON DE SOUSA SILVA
104 | ALSDPM | 100095729 | FERNANDO CASTRO DA SILVA 141 |ALSDPM | 100095768 | JOICE SANTANA LIMOEIRO
105 |ALSDPM | 100095730 | FERNANDO DA SILVA BEZERRA 142 |ALSDPM | 100095769 | JOILSON PRUDENCIO
106 | ALSDPM | 100095731 | FERNANDO RODRIGUES BARBOSA 143 |ALSDPM | 100095770 | JONATA GOMES DA SILVA
107 | ALSDPM | 100095732 \F/LE'?F\Q/LA VALQUIRIAABRANTES DE OLI- 144 |ALSDPM | 100095771 | JONATHAN GUILHERME ANDRADE
108 | ALSDPM | 100095733 E;@gﬁ RODRIGUES PINHEIRO NO- 145 |ALSDPM | 100095772 | JONATHAN MAIA RAMOS
o0 | ALso P | 100005730 EE ﬁgCISCO EDSON GONCALVES 146 | ALSDPM | 100095773 | JONNATHAN CAMPOS DE FARIA

' 147 | ALSDPM | 100095774 | JORDY DANTAS MAIA
110 |ALSDPM | 100095735 | FRANCISCO JUNIOR S. NOGUEIRA

148 |ALSDPM | 100095775 | JORGE MENDES CAMPELO

111 |ALSDPM | 100095736 | GEDERSON BELARMINO BESERRA
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149 | ALSDPM | 100095776 | JOSE APARECIDO SOUZA MESA 186 |ALSDPM | 100095815 | MARCIO FERNANDES NUNES
150 | ALSDPM | 100095777 | JOSE FERREIRA LIMA 187 | ALSDPM | 100095816 | MARCO AURELIO RIBEIRO DE MORAIS
151 |ALSDPM | 100095778 | JOSE HEVERTHON COSTA LINS 188 | ALSDPM | 100095817 m%CAOS ANTONIO CARDOSO DE AL-
JOSE RICARDO MENDONCA DE QUEI-
152 | ALSDPM | 100095779 | o> GADEQ 189 | ALSDPM | 100095818 | MARCOS BARBOSA BASTOS
153 | ALSDPM | 100095780 | JOSIMAR DE JESUS PEREIRA 190 | ALSDPM | 100095819 | MARLON EDUARDO DIAS ALVES
154 | ALSDPM | 100095781 | JOSUE MENDES CUNHA 191 | ALSDPM | 100095820 | MARLON UANDERSON SILVA FREIRE
155 |ALSDPM | 100095782 | JOVANE ANDRADE DE OLIVEIRA 192 |ALSDPM | 100095821 | MATHEUS SIMONTHON TEIXEIRA SILVA
156 | ALSDPM | 100095783 | JUCAARAUJO DA SILVA 193 | ALSDPM | 100095822 | MAYK GEOVANE SIKORSKI SILVA
157 |ALSDPM | 100095784 | JULIO CESAR BENTES AMORIM 104 | ALSDPM | 100095823 'E)"LCAT?ET'EE CRISTIANE RIO DE OLIVEIRA
158 | ALSDPM | 100095785 | JUNIOR ONOFRE DE VETTE 195 |ALSDPM | 100095824 | MILAN GONCALVES DOS PASSOS
159 | ALSDPM | 100095786 | JUSSIE AZEVEDO DE LIMA 196 | ALSDPM | 100095826 | MOISES ABRAHAO DA SILVA TEIXEIRA
160 | ALSDPM | 100095787 | LAIANE ARAUJO MEIRELES 197 |ALSDPM | 100095827 | MONICA NIEMERCH BARBOSA
161 |ALSDPM | 100095788 | LARISSA NASCIMENTO FLORENCIO 198 | ALSDPM | 100095828 | NATAN DOMINGOS SANTOS
162 | ALSDPM | 100095789 | LEANDRO COSMO DOS SANTOS 199 | ALSDPM | 100005820 | NELOS MARQUES DA SILVA
163 | ALSDPM | 100095790 | LEANDRO FERREIRADE MATOS 200 |ALSDPM | 100095830 | PABLO VITOR VIEIRA BELARMINO
164 | ALSDPM 100095791 | LEANDRO MARINHO DA SILVA 201 |ALSDPM | 100095831 | PAULO CLEIDSON DE MORAIS PINTO
165 | ALSDPM | 100095792 | LEANDRO RAFAEL PRADO SILVA 202 | ALSDPM | 100095832 | PAULO DIEGO DA CRUZ PEDROSA
166 | ALSDPM | 100095793 | LEANDRO SILVA DE JESUS 203 | ALSDPM | 100095833 | PAULO HENRIQUE GABLER
167 |ALSDPM | 100095794 | LILIAN ANGELICA RAMOS PETRY 204 | ALSDPM | 100095834 | PAULO LISBOA VERGOTTI
LUAN HENRIQUE VIEIRA DO NASCI-
168 | ALSDPM | 100095795 | \\on i1 © 205 |ALSDPM | 100095835 | PAULO RICARDO DUMER BRESSA
169 | ALSDPM | 100095796 | LUCAS CAETANO DE SOUSA 206 | ALSDPM | 100095836 | PAULO ROBERTO DIAS SILVA
170 |ALSDPM | 100095797 | LUCAS MACIEL 207 |ALSDPM | 100095837 | PEDRO BASILIO DE SOUZA JUNIOR
171 | ALSDPM | 100095798 | LUCAS RAPHAELL MANGUEIRA LIMA 208 | ALSDPM | 100095838 | PEDRO CAMARA NUNES FREIRE
172 |ALSDPM | 100095799 | LUCAS RODRIGUES DIAS 209 | ALSDPM | 100095839 %gRO FILIPE RODRIGUES DOS SAN-
173 | ALSDPM | 100095800 | LUCIANO DA SILVA 210 | ALSDPM | 100095840 giBEO GABRIEL DOS SANTOS TRIN-
174 | ALSDPM | 100095801 | LUCIANO PEREIRA DOS SANTOS
211 |ALSDPM | 100095841 | PEDRO HENRIQUE RUIZ XAVIER
175 | ALSDPM | 100095802 | LUIS FERNANDO RAMOS MORAES
212 | ALSDPM | 100095842 | POLIANA PINHO RIBEIRO
176 | ALSDPM | 100095804 | MAGNUM DE CARVALHO
213 |ALSDPM | 100095843 | POLIANO DE OLIVEIRA
177 | ALSDPM | 100095805 | MAICON BENJAMIM GREGORIO
214 | ALSDPM | 100095844 | RAEL SOUZA SANTOS
178 | ALSDPM | 100095806 | MAICON DE DEUS BENICIO
215 | ALSDPM | 100095845 | RAFAEL PONTES GUEDES
179 |ALSDPM | 100095807 | MAICON DUTRA DE BRITO DA SILVA
216 |ALSDPM | 100095846 | RAFAEL SANTIAGO GOMES
180 | ALSDPM | 100095809 | MAICON FURTADO DOS SANTOS
217 | ALSDPM | 100095847 | RAFAEL SANTOS BEZERRA
MAICON ROBERTO ROMANO DE SOU-
181 |ALSDPM |1 1
8 S 00095810 | 7, 218 | ALSDPM | 100095848 | RAFAELA FACHIANO MAZALI
MAICON WILLIAN PEREIRA GONCAL-
182 | ALSDPM | 100095811 | q ¢ 219 | ALSDPM | 100095849 | RENAN BRITO DE SOUSA
183 | ALSDPM | 100095812 | MARCEL DULTRA DE JESUS 220 | ALSDPM | 100095850 | RENAN DE AGUIAR REIS
184 |ALSDPM | 100095813 | MARCELO ALVES LIMOEIRO 221 | ALSDPM | 100095851 | RENAN PIRES CARNEIRO
185 |ALSDPM | 100095814 | MARCELO DIAS IZABEL 222 | ALSDPM | 100095853 | RENATA SANTOS PIMENTEL
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223 AL SD PM 100095854 RENATO SILVA DINIZ 260 AL SD PM 100095893 | WEDSON DE SOUSA SILVA
224 AL SD PM 100095855 RICARDO DIOGO DA COSTA 261 AL SD PM 100095895 | WELITON KESTER VIEIRA
225 AL SD PM 100095856 RICARDO FEITOSA GONCALVES 262 AL SD PM 100095896 | WELLINGTON ALVES DA SILVA
226 AL SD PM 100095857 RICARDO PERES DE LIMA 263 AL SD PM 100095897 | WELLINGTON GUIMARAES PASSOS
227 AL SD PM 100095858 RICARDO PERES DOS SANTOS 264 AL SD PM 100095898 | WELLINGTON MOREIRA
228 AL SD PM 100095859 RICIERI JOSE GRECO DA SILVA 265 AL SD PM 100095899 | WENDELL MACAULAY MORAES
229 AL SD PM 100095860 RILTON PROTE VIRTUOSO 266 AL SD PM 100095901 | WERICO FERNANDES DOS SANTOS
230 | ALSDPM | 100095861 Egﬁgg's\‘ DOMINIQUI DA SILVA FER- 267 | ALSDPM | 100095902 | WICYOMAR VICENTE
231 AL SD PM 100095862 RODRIGO CORDEIRO DE LIMA 268 AL SD PM 100095903 | WILLI OSMAR SOARES MOURA
232 AL SD PM 100095863 _I?_I(_)IDRIGO GONCALVES FRANCISQUE- 269 AL SD PM 100095904 | WILLIAM FERNANDES DA SILVA
270 AL SD PM 100095905 | WILLIAM MARINHO BENITES
233 AL SD PM 100095864 RODRIGO SANTOS MADEIRA
271 AL SD PM 100095906 | WILLIAM SOUZA BUENO
234 | ALSDPM | 100095865 | ROMILDO LORET
272 AL SD PM 100095907 | WILLIAM TRAMONTINA GRAVENA
235 AL SD PM 100095866 :\?Aiggl\éE DA SILVA RODRIGUES CA-
273 AL SD PM 100095908 | WILLIAN LELO FERREIRA
236 AL SD PM 100095868 ROSIMEIRE DE ALMEIDA SILVA
274 AL SD PM 100095909 | WILLIAN LOPES FIUZA
237 AL SD PM 100095869 RUAN CARLOS FERREIRA XAVIER
275 AL SD PM 100095910 | WILTON SANTANA MACHADO
238 AL SD PM 100095870 RUDINEI BARROS DA SILVA
276 AL SD PM 100095911 YAGO DE PAULA CAMARGO
239 AL SD PM 100095871 RUI FERREIRA DA SILVA JUNIOR -
277 AL SD PM 100095912 YASMIN ARAUJO DA SILVA
240 | ALSDPM | 100095873 | SERGIO FERREIRA DA SILVA
R Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com seus efei-
241 | ALSDPM | 100095874 | STENIO MELO DE ANDRADE tos administrativos e financeiros, a contar de 25 de abril de 2018.
242 AL SD PM 100095875 STTIVY DAWISSON DA SILVA MAURO RONALDO FLORES CORREA - CEL PM
TANIA TAMARA MENDES NERY RODRI Comandante Geral da PMRO
243 AL SD PM 100095876 GUES ) .
JOSE CARLOS DA SILVA JUNIOR - TC PM
244 | ALSDPM | 100095877 | TIAGO ALVES PONTES Diretor de Pessoal da PMRO
245 AL SD PM 100095878 | TIAGO DA SILVA MAGALHAES Policia Militar de Rondénia: Instrumento de Paz.
TYANNY KELLY MOURA CAVALCANTE
246 | ALSDPM | 100099879 | \/gipp ( CORPO DE BOMBEIROS )
247 AL SD PM 100095880 UEDER UBALDO BARBOSA LAURENT
Portaria n® 191/2018/CBM-DE
248 AL SD PM 100095881 UENDEL RAFAEL DE SOUZA
249 | ALSDPM | 100095882 | UESLEI BARNABE SILVA Retifica a Portaria n® 20/2017/CBM-DSF , que Designa Bombeiros Militares
250 AL SD PM 100095883 | VAGNER FERRAZ PEREIRA para exercerem fungao de Instrutor e Monitor no Curso de Formagédo de Soldado
Bombeiro Militar 2017/18 - CFSDBM.
251 AL SD PM 100095884 | VAGNER RODRIGUES CORREIA
252 | ALSDPM | 100095885 | VICTOR LACERDA PORTO O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ES-
A S o
253 AL SD PM 100095886 | VITOR DANTAS RODRIGUES TADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 11 da Lei N
2204, de 18 de dezembro de 2009 e resolugédo n° 045/SS LEG/BM-1, de 20 de
254 AL SD PM 100095887 | WAGNER RODRIGUES DA SILVA maio de 2002 e Decreto n° 8.881 de 11 de outubro de 1999.
255 | ALSDPM | 100095888 | WALLISSON ROSA FONSECA
256 AL SD PM 100095889 | WALTER COELHO NETO RESOLVE:
257 AL SD PM 100095890 | WALYSSON MILHOMEM DOS SANTOS
Art. 12 Retificar a Portaria n°® 20/2017/CBM-DSF 0445843, que Designa Bom-
258 | ALSDPM | 100095891 | WANDERSON PINTO VIEIRA beiros Militares para exercerem a funcéo de Instrutor e Monitor no Curso de For-
259 AL SD PM 100095892 | WEBERSON FERREIRA DE MORAIS macéo de Soldado Bombeiro Militar 2017/18 - CFSDBM, ANEXO A e ANEXO B

0450728.
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ONDE SE LE ONDE SE LE:
ANEXO A ANEXO A
CH DADIS. INSTRUTOR DISCIPLINA g:'I'DmAD'S'
INSTRUTOR DISCIPLINA
CIPLINA CAP BM RE )
MARCHAS E ESTACIONAMENTO 10 0300-2 MARIO | |ECNICAS ESPECIAIS (Tranposicdo de |
CAP BM RE 0555-1 VERGOTTI curso d'agua)
ANDREY VINICIUS | SOBREVIVENCIA EM EQUIPE 72
RIBEIRO VAZ ABRIGOS E PRATICA DE PECONHA | 06 LEIA-SE:
ANEXO A
LEIA-SE
CH DADIS-
ANEXO A INSTRUTOR DISCIPLINA CIPLINA
INSTRUTOR DISCIPLINA g:’;mg'& CAP BM RE 0251-
5 JEFERSON TECNICAS ESPECIAIS (Tranposicdo de |
CAP BM RE 0796-7 | MARCHAS E ESTACIONAMENTO 10 MARQUES DE curso d’agua)
MARCIO STRAUSS _ OLIVEIRA
NUNES DE FRAN. | SOBREVIVENCIA EM EQUIPE 72
CA ABRIGOS E PRATICAS DE PECONHA | 06 ONDE SE LE:
ANEXO A
ONDE SE LE:
CH DADIS-
ANEXO A INSTRUTOR DISCIPLINA CIPLINA
NSTRUTOR DISCIPLINA DR TEN BM RE ORIENTAGAO NOTURNA 06
0796-7 MARCIO
CAP BM RE 0555-1 STRAUSS NUNES X
) ORIENTACAO DIURNA 06
ANDREY VINICIUS CB:LCJ)i(A:QSEAEiSSGATE EMESTRUTURA | 109 DE FRANGCA ¢
RIBEIRO VAZ
LEIA-SE:
LEIA-SE: ANEXO A
ANEXO A
CHDADIS. INSTRUTOR DISCIPLINA g::)aﬁu'f's'
NSTRUTOR DISCIPLINA CIPLINA _
CAP BM RE 0554- | ORIENTACAO NOTURNA 06
CAP BM RE 0554-3 3 JOSE CONS-
JOSE CONSTAN- BUSCA E RESGATE EM ESTRUTURA 100 TANTINO DA ORIENTACAO DIURNA 06
TINO DA SILVA COLAPSADAS SILVA JUNIOR
JUNIOR
ONDE SE LE:
ONDE SE LE: ANEXO A
ANEXO A CHDA
CH DADIS- INSTRUTOR DISCIPLINA DISCIPLI-
NSTRUTOR DISCIPLINA CIPLINA NA
TEN BM RE 0278- CAP BM RE 0559-
5 EDMAR MELO gg"\o"ﬁi'glggQONHENTos ECAPTURAS | 46 3 FELIPE BER- ARMAMENTO E TIRO DEFENSIVO 40
BRAGA NARDO VITAL
LEIA-SE: LEIA-SE:
ANEXO A ANEXO A
CH DADIS- CH DADIS-
NSTRUTOR DISCIPLINA CIPLINA NSTRUTOR DISCIPLINA CIPLINA
CAP BM RE
ASP BM RE 0905-
ANIMAIS PECONHENTOS E CAPTURAS )
6 GEANDERSON | OFI’DIOSC 06 (5’796 I MARCIO | ARMAMENTO E TIRO DEFENSIVO 40
MAIA TRINDADE TRAUSS NUNES
DE FRANCA
ONDE SE LE: ONDE SE LE:
ANEXO A ANEXO B
CH DA CH DA
NSTRUTOR DISCIPLINA DISCIPLI- MONITOR DISCIPLINA DISCIPLI-
NA
NA
;EF’\F‘QAB&" c?sEc(gSG_ SGT BM RE 0464-
PINTO ANDRADE | | *ANSPORTES DE FERIDOS 06 2 EDERAUGUS- | 5| AMENTO VEICULAR 100
o TO TENORIO
JUNIOR SILVA
LEIA-SE: LEIA-SE:
ANEXO A ANEXO B
CH DA
CH DADIS-
INSTRUTOR DISCIPLINA DISCIPLI- MONITOR DISCIPLINA CIPLINA
NA
CAP BM RE 0554- SGT BM RE 0229-
- ] 1 SERVANILDO
S 0Se OIS | TRANSPORTES DE FERIDOS 06 BEZERRADE OLI. | SALYAMENTO VEICULAR 100
SILVA JUNIOR VEIRA
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ONDE SE LE: ONDE SE LE:
ANEXO B ANEXO B
MONITOR DISCIPLINA CH DA DISCIPLINA MONITOR DISCIPLINA CH DA DISCIPLINA
SGT BM 0345-4 ISLAN- MARCHAS E ESTACIO-
DIO DANTAS CHAVES SALVAMENTO EM ALTURA | 160 CAP BM RE 0796-7 NAMENTO 10
LEIASE: MARCIO STRAUSS SOBREVIVENCIA EM
NUNES DE FRANCA
ANEXO B ¢ EQUIPE e
MONITOR DISCIPLINA CH DA DISCIPLINA LEIA-SE:
SGT BM 0345-4 1S- ANEXOB
LANDIO DANTAS SALVAMENTO EM ALTURA | 60 MONITOR DISCIPLINA CH DA DISCIPLINA
CHAVES
_ MARCHAS E ESTACIO-
ONDE SE LE: SGT BM RE 0346-6 NAMENTOS 10
ANEXOB VAN DE OLI'VEIRA SOBREVIVENCIAS EM
MONITOR DISCIPLINA CH DA DISCIPLINA MIRANDA JUNIOR EQUIPE 72
SGT BM 0345-4 |S-
LANDIO DANTAS SALVAMENTO EM ALTURA | 160 Art. 3°  Determinar & CRH/EMG, COEI/EMG e demais 6rgdos do Corpo
CHAVES de Bombeiros, que tomem conhecimento e adotem as medidas necessarias.
EIA-SE:
ANEXO B Art. 4° Determinar que esta Portaria entre em vigor com efeitos adminis-
MONITOR DISCIPLINA CH DA DISCIPLINA trativos e financeiros a contar de 08 de janeiro de 2018.
CB BM RE 0540-2 Porto Velho, RO, 04 de abril de 2018.
ANTONIO ERMISSON | SALVAMENTO EM ALTURA | 100 FELIPE SANTIAGO CHIANCA PIMENTEL — CEL BM
LEMOS DE LIMA Comandante Geral do CBMRO

( DETRAN )

PORTARIA N°. 242/GAB/DETRAN/RO EM, 04 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribuigbes conferidas pela Lei Complementar n. 369, de 22.02.2007,
Art. 21 e seus incisos;

Considerando-se a necessidade de Regularizar a prestacé@o de servicos realizados pelo Centro de Formagao de Condutores no Estado de Rondénia;

Considerando o disposto na Portaria n° 1406/GAB/DETRAN-RO, de 26.04.2012, que estabelece normas complementares, disciplinares e de controle, relativas a concessao e
renovacao de credenciamentos e servigos prestados pelos Centros de Formagdo de Condutores - CFC e seus Profissionais no Estado de Ronddnia e da outras providéncias,
conforme deliberado em reunido do Conselho Diretor do DETRAN-RO em abril/2012, e;

Considerando os autos do Processo Administrativo n°. 6.294/2.018;

RESOLVE:
Art. 1° - RENOVAR O CREDENCIAMENTO, até o dia 30.09.2018 em conformidade com os art. 12 e 13 da Portaria n°® 1406/GAB/DETRAN-RO/2012, o credenciamento da
Empresa E. M. ROCHA BARROS - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 29.003.543/0001-44, estabelecida com o nome fantasia AUTOESCOLA ELITTE, localizada a Rua
Neuzira Guedes, n.° 3917 — Tancredo Neves, para atuar no Municipio de PORTO VELHO/RO.
Paragrafo Unico - O Centro de Formagao de Condutores mencionado no caput deste artigo, classifica-se como categoria “A/B” (Ensino Teérico-Técnico).
Art. 2° - Remeta-se os autos a Rede de Formagado de Condutores — REFOR, pra registro, anotacdo, bem como notificagdo do interessado.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir desta data, revogando as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Acéssio Figueira dos Santos

Diretor Geral DETRAN/RO
PORTARIA N° 900/2018/DETRAN-CACNH

O DIRETOR TECNICO DE HABILITACAO E MEDICINA DO TRANSITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribuigdes delegadas pela Portaria n°. 4000/GAB/DETRAN/RO e;
Considerando o disposto no art. 265 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB;
Considerando o disposto no artigo 9°, da Resolucéo 182/2005 do CONTRAN.
RESOLVE:
Art. 1°- INSTAURAR, por meio desta publicagdo, os Processos Administrativos para apurar as responsabilidades dos condutores abaixo relacionados, em virtude do cometimento

de infrag&o de transito, previsto no artigo 165, Cédigo da Infragdo 5169, cuja descri¢céo se da: Dirigir sob a influéncia de alcool ou de qualquer outra substancia psicoativa que
determine dependéncia, o que por consectario, sujeita a aplicagdo de penalidade suspenséo do direito de dirigir.

N° ' N° DO PROCESSO DATA/HORA/LOCAL IIQIL:JF-?rg(;I?&EO NOME DO CONDUTOR CPF N°. REGISTRO
15/02/2015

1 1914/2015 04:00 10B0408896 GLEISSON ROCA DE SOUSA 762.491.822-68 02734087751
Porto Velho
16/02/2015

2 1925/2015 01:12 10B0408739 VAGNER BENTO GOMES 949.810.272-49 03836922209
Porto Velho
17/02/2015

3 1928/2015 16:57 10B0415023 GELSON ADELAR SCHUTZ 613.409.522-20 00798804304

Porto Velho
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1878/2015

1874/2015

1945/2015

1865/2015

1918/2015

1937/2015

1882/2015

1912/2015

1905/2015

24566/2014

1910/2014

1953/2015

1919/2015

1947/2015

1889/2015

761/2015

1955/2015

20/02/2015
04:33
Porto Velho

20/02/2015
02:16
Porto Velho

14/02/2015
23:21
Porto Velho

15/02/2015
01:07
Porto Velho

15/02/2015
02:52
Porto Velho

01/04/2015
01:04
Porto Velho

15/02/2015
00:52
Porto Velho

17/02/2015
00:22
Porto Velho

17/02/2015
00:44
Porto Velho

15/11/2014
09:20
Ministro Andreazza

17/02/2015
02:18
Porto Velho

17/02/2015
03:09
Porto Velho

17/02/2015
03:13
Porto Velho

17/02/2015
01:16
Porto Velho

17/02/2015
01:31
Porto velho

17/01/2015
02:31
Porto Velho

18/02/2015
02:23
Porto Velho

10B0426927

10B0427101

10B0450839

10B0426909

10B0426995

10B0426908

10B0427522

10B0426966

10B0427470

10B0344895

10B0427491

10B0427216

10B0427497

10B0427482

10B0427445

10B0417170

10B0426972
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DOUGLAS RAI SOUZA DA ROCHA

WANDERLEI HONORIO PEREIRA

AURYLEA LIMA PAIVA

HELIO OLIVEIRA DO NASCIMENTO

IVAN AMORIM DA SILVA

LUCAS AUGUSTO ROQUE DA SILVA

RONALDO COSTA DE SOUZA

GERALDO ARAUJO FERNANDES

I[CARO AMARAL DOS SANTOS

MARCELINO TESCH

LUCIANO DE SOUZA CARNEIRO

EDER DA SILVA THOMAZ

ERNANDES NASCIMENTO DA SILVA

ELISEU DE ANDRADE MENDES

HENRIQUE MAICON SILVA COELHO

LUIZ RAFAEL DE SOUZA LIMA

ROBSON CORREA BATISTA

PORTO VELHO, 09.05.2018

529.489.002-04

718.993.752-87

389.957.782-53

420.714.882-53

646.239.632-68

634.468.042-34

903.429.412-91

007.940.392-19

853.245.662-68

936.223.412-20

837.531.172-34

218.999.438-11

008.983.603-07

518.594.162-68

013.693.892-21

927.190.232-72

774.971.712-91

04168750606

04736995921

03490014840

02424691202

03797968340

04668551333

04431255171

05084331767

05448743578

04215778768

04066984567

02640641876

04181915202

04626750508

05654306906

04841857684

04431407253

Art. 2°- INSTAURAR, por meio desta publicagéo, os Processos Administrativos para apurar as responsabilidades dos condutores abaixo relacionados, em virtude do cometimento
de infragdo de transito, prevista no Art. 244 — |, cédigo da infragdo 7048, cuja descricdo se da: conduzir motocicleta, motoneta e ciclomotor transportando passageiro sem
capacete de seguranca com viseira ou 6culos de protecéo e vestuario de acordo com as normas e especificagdes aprovadas pelo CONTRAN, o que por consectéario os submete
ao cumprimento da penalidade de suspenséo do direito de dirigir.

N° N°DO PROCESSO ~ DATA/HORA/LOCAL |Q|L=J;2QDAEO NOME DO CONDUTOR CPF Ne. REGISTRO
27/08/2014

1 19150/2014 13:30 10B0201560 CAIO AGUIAR MACHADO FREIRE 941.277.432-04 05755067668
Porto Velho
16/08/2014

2 18884/2014 10:00 10B0291430 IRLEI DE OLIVEIRA 849.302.332-91 05080627880

Campo Novo de Ronddnia

16/08/2014 )

3 18466/2014 08:00 10B0364566 MAURICIO ALVES DOS SANTOS 938.803.592-53 04617736541

Porto Velho
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22/08/2014

4 18862/2014 08:00 10B0364268 JECILDO SANTIAGO DE FRANCA 220.351.332-20 04835764105
Porto Velho
22/08/2014

5 18881/2014 07:34 10B0364265 DIEMISON DO NASCIMENTO GARCIA 842.480.682-49 04839896900
Porto Velho
25/08/2014

6 18941/2014 13:05 10B0362227 ANCELMO GOMES DE OLIVEIRA 71633308200 05427980659
Porto Velho

Art. 3° - Encaminhem-se os autos aos setores competentes para que se facam os registros e anotagées necessarios, especialmente no que se referem ao Registro Nacional
de Carteiras de Habilitacdo — RENACH, fins do art. 159 do CTB, bem como, se expeca notificacdo ao interessado.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogando disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Célio Lopes de Araujo Junior
Diretor Técnico de Habilitagdo e Medicina do Transito/ DETRAN/RO

PORTARIA N° 901/2018/DETRAN-CACNH
O DIRETOR TECNICO DE HABILITACAO E MEDICINA DO TRANSITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n°. 4000/GAB/DETRAN/RO e;
Considerando o disposto no art. 265 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB;
Considerando o disposto no artigo 9°, da Resolucéo 182/2005 do CONTRAN.
RESOLVE:
Art. 1° - INSTAURAR, por meio desta publicacéo, os Processos Administrativos para apurar a responsabilidade dos condutores abaixo relacionados, em virtude do cometimento
de infragdo de transito, prevista no artigo 165, Cédigo da Infracdo 5169, cuja descrigdo se da: conduzindo veiculo sob influéncia de alcool e artigo 175, Cédigo da Infracéo

5274, cuja descrigcdo se da: Utilizar-se de veiculo para demonstrar ou exibir manobra perigosa, mediante arrancada brusca, derrapagem ou frenagem com deslizamento ou
arrastamento de pneus, 0 que por consectario, sujeita a aplicacdo de penalidade suspenséo do direito de dirigir.

N° DO

o A o
N PROCESSO DATA/HORA/LOCAL AUTO DE INFRACAO NOME DO CONDUTOR CPF N°. REGISTRO
27/05/2014 10B0351256
1 8037/2014 19:40 HELDER GERALDO SOUZA SANTOS 836.694.262-72 03987405530
Porto Velho 1080351257

Art. 2° - INSTAURAR, por meio desta publicacéo, os Processos Administrativos para apurar a responsabilidade dos condutores abaixo relacionados, em virtude do cometimento
de infragdo de transito, prevista no artigo 165, Cédigo da Infracdo 5169, cuja descri¢cdo se da: conduzindo veiculo sob influéncia de alcool, o que por consectario, sujeita a
aplicacdo de penalidade suspensao do direito de dirigir.

N° DO DATA/HORA/ ~
° 0
N PROCESSO LOCAL AUTO DE INFRACAO NOME DO CONDUTOR CPF N°. REGISTRO
30/05/2014
1 8203/2014 02:34 10B0356912 JULIANE DA CONCEICAO MACEDO 716.486.822-00 03856610130
Porto Velho

01/06/2014
2 8270/2014 03:24 10B0356993 TIAGO RODRIGUES MELLO 791.300.032-53 03634932210
Porto Velho

16/05/2014
3 7535/2014 02:11 10B0331218 IGOR RECHETNICOW ALVES SANT ANNA 761.082.102-06 03700956040
Porto Velho

16/05/2014
4 7533/2014 03:27 10B0367780 JONAS MENEZES MARINHO 632.014.452-15 03319215848
Porto Velho

16/05/2014
5 7532/2014 02:04 10B0368317 IDAIANE ASSIS DUTRA 893.765.102-59 05087729213
Porto Velho

25/05/2014
6 7950/2014 02:53 10B0367809 MOISES ALVES DE ARAUJO 995.533.922-53 05123505057
Porto Velho

25/05/2014
7 7945/2014 04:15 10B0367829 LUIZ CARLOS REIS DO NASCIMENTO 604.001.962-04 04576459672
Porto Velho

16/05/2014
8 7528/2014 01:00 10B0331219 CARLOS HENRIQUE ALVES 880.188.228-91 01862985609
Porto Velho

15/05/2014
9 7537/2014 22:30 10B0350429 LUCIANE DE JESUS SOARES COSTA 797.633.912-53 03435077310
Porto Velho
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7947/2014

7935/2014

7626/2014

8213/2014

8248/2014

8283/2014

8256/2014

8264/2014

8236/2014

8232/2014

8285/2014

8214/2014

8216/2014

8206/2014

25/05/2014
03:44
Porto Velho

25/05/2014
19:50
Porto Velho

18/05/2014
02:58
Porto Velho

31/05/2014
02:24
Porto Velho

01/06/2014
02:25
Porto Velho

31/05/2014
03:06
Porto Velho

31/05/2014
23:30
Porto Velho

01/06/2014
02:37
Porto Velho

01/06/2014
20:28
Porto Velho

31/05/2014
21:20
Porto Velho
31/05/2014
03:17
Porto Velho
01/06/2014
21:30
Porto Velho

01/06/2014
01:15
Porto Velho
31/05/2014
02:38
Porto Velho

10B0367815

10B0367876

10B0367699

10B0356841

10B0356981

10B0356832

10B0350712

10B0356782

10B0357460

10B0352436

10B0356844

10B0364801

10B0356837

10B0356842
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SALIN PINTO DA SILVA

HAMILTON AUGUSTO LACERDA SANTOS

JOMAR GARCIA DOS SANTOS

GLEYSON BELMONT DUARTE DA COSTA

FRANCINEUDO TORRES BRASIL

CASSIA TAISA MORATO PEREIRA

CARLOS ROBERIO SOUSA DA SILVA

WELITON DE SOUZA MORAES

ANA PEREIRA DA SILVA

JOSIRENE NASCIMENTO SANTOS

LEDIO GHEDIN JUNIOR

MARLON SOUSA DOS ANJOS

RIVALDO CARVALHO DE JESUS

ALISSON DE SOUZA XIMENES

de Carteiras de Habilitagdo — RENACH, fins do art. 159 do CTB, bem como, se expeca notificacdo ao interessado.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogando disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Célio Lopes de Araujo Junior

PORTO VELHO, 09.05.2018

575.669.172-34

143.824.581-53

340.865.362-34

629.181.502-82

566.914.245-49

817.980.162-49

826.691.202-53

712.003.802-82

721.074.052-04

030.571.272-15

646.381.702-34

736.508.622-04

289.825.252-20

669.541.422-04

00865368422

01654023797

01537614548

00851083991

00796333724

02991236803

03177722474

02725427069

05198219497

00059101593

00751942041

03388330664

02359658791

03767936030

Diretor Técnico de Habilitagdo e Medicina do Transito/ DETRAN/RO
PORTARIA N° 902/2018/DETRAN-CACNH
O DIRETOR TECNICO DE HABILITACAO E MEDICINA DO TRANSITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n°. 4000/GAB/DETRAN/RO e;
Considerando o disposto no art. 265 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB;
Considerando o disposto no artigo 9°, da Resolucéo 182/2005 do CONTRAN.
RESOLVE:
Art. 1°- INSTAURAR, por meio desta publicagéo, os Processos Administrativos para apurar as responsabilidades dos condutores abaixo relacionados, em virtude do cometimento

de infrac&o de transito, previsto no artigo 165, Codigo da Infragdo 5169, cuja descri¢cdo se da: Dirigir sob a influéncia de alcool ou de qualquer outra substancia psicoativa que
determine dependéncia, o que por consectario, sujeita a aplicagdo de penalidade suspensao do direito de dirigir.

N° N° DO PROCESSO DATA/HORA/LOCAL AUTO DE NOME DO CONDUTOR CPF N°. REGISTRO
INFRACAO
10/01/2014
1 448/2014 02:21 10B0314605 ANTONIO LEONARDO LIMA ARAUJO 014.220.172-30 05544671561
Porto Velho
10/01/2014
2 444/2014 02:02 10B0314657 JOSE MONTEIRO SILVA DE SOUZA 060.790.162-49 03811534955

Porto Velho
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447/2014

17533/2013

17528/2013

17525/2013

939/2014

958/2014

950/2014

952/2014

957/2014

951/2014

944/2014

490/2014

956/2014

17514/2013

357/2014

948/2014

942/2014

954/2014

966/2014

905/2014

965/2014

961/2014

10/01/2014
01:59
Porto Velho

13/10/2013
04:12
Porto Velho

12/10/2013
01:45
Porto Velho

13/10/2013
00:43
Porto Velho

19/01/2014
16:59
Porto Velho

18/01/2014
03:17
Porto Velho

19/01/2014
03:00
Porto Velho

19/01/2014
04:42
Porto Velho

18/01/2014
01:11
Porto Velho

19/01/2014
02:17
Porto Velho

18/01/2014
08:50
Porto Velho

25/10/2013
23:26
Buritis

18/01/2014
01:29
Porto Velho

12/10/2013
00:40
Porto Velho

04/01/2014
02:04
Porto Velho

19/01/2014
06:00
Porto Velho

18/01/2014
03:13
Porto Velho

18/01/2014
03:23
Porto Velho

19/01/2014
18:32
Porto Velho

03/11/2013
01:46
Guajara-Mirim

19/01/2014
03:29
Porto Velho

18/01/2014
03:26
Porto Velho

10B0314667

10B0295551

10B0137605

10B0291194

10B0314585

10B0314619

10B0308570

10B0314492

10B0312379

10B0314692

10B0325383

10B0284924

10B0312388

10B0137603

10B0312229

10B0308573

10B0314617

10B0314620

10B0314512

10B0305111

10B0314482

10B0314621
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VANDERLEI ADOLFO FERRAO

JOICE UCHOA MARTINS MENDONCA

JHONY MONTEIRO POKOSKI

ALDENIR SOUZA DO NASCIMENTO

GERRILAND SOUZA JOTA

SUZI JANUARIO DUARTE

LEANDRO DE JESUS SANTOS

ANTONIO WITTEMBERG GUEDES SILVA

LEANDRO FERNANDES DE SOUZA

ABRAHILTON LOPES DA CRUZ

ANTONIO GOMES CAVALCANTE

JORGE DE SOUZA CARVALHO

GERSON DE CARVALHO ANDRADE

EDMILSON DE MELO BRILHANTE

PEDRO SIDNEY DE ANDRADE

FABIO PEREIRA DA SILVA

VERI CARLOS DA SILVA OLIVEIRA

ANTONIO DA SILVA PRESTES

ANTONIO FRANCISCO ALVES DOS SANTOS

JAIME CERQUEIRA DE ALMEIDA

JOAO BOSCO NOBRE BARROS FILHO

RAFAIEL NANDO UCHOA PEREIRA

PORTO VELHO, 09.05.2018

814.703.550-00

701.606.272-49

954.697.612-15

003.760.452-05

142.183.388-33

662.979.742-68

862.380.192-04

529.411.242-68

420.531.612-72

703.818.792-91

189.872.652-34

949.426.682-04

259.572.848-23

136.242.612-15

012.880.166-20

749.657.432-53

767.887.252-68

975.642.290-00

602.445.342-68

000.102.312-85

739.697.022-91

689.213.902-78

00395039834

04074625131

04179511961

05424487993

03180932511

04330022379

03638836783

03687512552

01647897391

02932522053

04003696772

05624578061

02101196382

00936905804

02926801014

04687535647

03446188622

04102592900

03017417650

04849439021

02340156921

01657451384
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Art. 2° - Encaminhem-se os autos aos setores competentes para que se fagcam os registros e anota¢des necessarios, especialmente no que se referem ao Registro Nacional
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937/2014

962/2014

936/2014

17529/2013

17527/2013

18203/2013

522/2014

533/2014

317/2014

324/2014

19/01/2014
03:40
Porto Velho

18/01/2014
00:44
Porto Velho

19/01/2014
05:00
Porto Velho

13/10/2013
04:50
Porto Velho

12/10/2013
01:09
Porto Velho

24/10/2013
02:00
Porto Velho

12/01/2014
02:09
Porto Velho

12/01/2014
22:00
Porto Velho

20/10/2013
01:06
Ariguemes

08/12/2013
01:25
Ariquemes

DIARTO
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10B0314500

10B0312382

10B0314488

10B0291135

10B0291294

10B0282708

10B0314644

10B0308212

10B0297043

10B0312370

Estado de Rondodnia

ROBERTO MIGUEL DOS SANTOS PAES

JOSE JOAN MENEZES DOS REIS

WILZA MARIA ALEXANDRE

PATRICIA COSTA DE SOUZA

THALES SAAD PAES VALADARES

FLAVIA DA SILVA MACHADO

PEDRO PAULO LEMOS DE ARAUJO

EDIGLEI ALVES MESQUITA

EDENILSON RODRIGUES PORTO

MARCOS ANTONIO DALTIBA

de Carteiras de Habilitacdo — RENACH, fins do art. 159 do CTB, bem como, se expeca notificacéo ao interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogando disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Célio Lo

pes de Araujo Junior

Diretor Técnico de Habilitagcdo e Medicina do Transito/DETRAN/RO

PORTARIA N° 903/2018/DETRAN-CACNH

PORTO VELHO, 09.05.2018

002.859.202-60

841.310.042-91

639.076.232-15

790.104.582-53

067.445.156-24

370.756.228-03

581.813.422-91

813.615.722-72

938.237.702-68

090.864.982-72

05276951587

04097671470

03913745372

03100533007

04590478972

05176613202

05030927819

04564125665

05085142017

01576997930

O DIRETOR TECNICO DE HABILITAGAO E MEDICINA DO TRANSITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribui¢des delegadas pela Portaria n°. 4000/GAB/DETRAN/RO e;

Considerando o disposto no art. 265 do Codigo de Transito Brasileiro — CTB;
Considerando o disposto no artigo 9°, da Resolucéo 182/2005 do CONTRAN.

RESOLVE:

Art. 1°- INSTAURAR, por meio desta publicagdo, os Processos Administrativos para apurar as responsabilidades dos condutores abaixo relacionados, em virtude do cometimento
de infracéo de transito, previsto no artigo 165, Cédigo da Infragédo 5169, cuja descri¢édo se da: Dirigir sob a influéncia de alcool ou de qualquer outra substancia psicoativa que
determine dependéncia, 0 que por consectario, sujeita a aplicacéo de penalidade suspenséo do direito de dirigir.

N° N° DO PROCESSO = DATA/HORA/LOCAL | AUTO DE INFRAGAO NOME DO CONDUTOR CPF N°. REGISTRO

311/2014

313/2014

366/2014

17534/2013

17519/2013

07/12/2013
23:37
Ariquemes

08/12/2013
17:14
Ariguemes

05/01/2014
02:35
Porto Velho

13/10/2013
01:51
Porto Velho

13/10/2013
01:27
Porto Velho

10B0312364

10B0312561

10B0312107

10B0291201

10B0291190

IZAAC INACIO BISPO

JOAQUIM PIO DA SILVA

KLEVER AUGUSTO DA COSTA

ADEMAR BICALHO

IVANILDO RIBEIRO DE SOUSA

683.847.422-00

473.738.816-53

009.636.701-66

824.369.912-00

070.724.674-16

03410693828

03573293363

04758442073

04310723110

05094892459
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17509/2013

17505/2013

18705/2013

536/2014

595/2014

811/2014

20520/2013

774/2014

537/2014

499/2014

527/2014

20409/2013

17532/2013

17506/2013

17515/2013

20410/2013

18698/2013

18721/2013

18701/2013

18712/2013

18681/2013

18700/2013

12/10/2013
17:45
Porto Velho

13/10/2013
03:24
Porto Velho

03/11/2013
00:54
Porto Velho

12/01/2014
02:26
Porto Velho

11/01/2014
02:00
Porto Velho

10/01/2014
04:04
Porto Velho

07/12/2013
04:25
Porto Velho

16/01/2014
02:20
Porto Velho

12/01/2014
03:12
Porto Velho

08/11/2013
23:44
Buritis

12/01/2014
06:00
Porto Velho

06/12/2013
03:09
Porto Velho

13/10/2013
17:38
Porto Velho

12/10/2013
04:50
Porto Velho

12/10/2013
13:00
Porto Velho

06/12/2013
03:32
Porto Velho

02/11/2013
04:38
Porto Velho

02/11/2013
03:01
Porto Velho

02/11/2013
03:38
Porto Velho

03/11/2013
02:37
Porto Velho

03/11/2013
02:32
Porto Velho

02/11/2013
01:45
Porto Velho

10B0280869

10B0291236

10B0304861

10B0314645

10B0309397

10B0314674

10B0315001

10B0322580

10B0314613

10B0284582

10B0307906

10B0315089

10B295577

10B0291150

10B0280863

10B0315091

10B0291773

10B0304679

10B0304698

10B0304682

10B0304681

10B0304685

¥ OFICIAL
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MARCELO PEREIRA LEMOS

JANISVALDO FIGUEIREDO PEREIRA

IVAN ARRAS EVARISTO

WILLIAN DEYVID FERREIRA DA SILVA

RAMI LIMA BERTOLESA

GEAN CARLOS GOMES

ANA SARA PINHEIRO DE OLIVEIRA

PEREIRA

SERGIO FABIANO CORREA FRANCO

DOMINGOS SAVIO GONCALVES DE

OLIVEIRA

CLEONICE PONCIANA FERREIRA

DIOLENO DA SILVA OLIVEIRA

MARCELO CUNHA DA SILVA

JESSE GALVAO DE SOUZA

FRANCISCO AMUNTARIA VICTOR

LUCILEIDE LIMA ROSENDO

JOAO CARLOS DOS SANTOS

ANADALBES VIDAL
ALMEIDA

FRANCISCA JAMES ARAUJO

DENIS FERREIRA DE LIMA

SILVINHO DA SILVA

DIOGO LUIZ HERDE

TASSIO DE SOUZA IZEL

PORTO VELHO, 09.05.2018

639.171.222-00

821.029.963-87

419.968.282-15

855.469.412-00

851.579.102-15

729.249.852-34

682.225.302-59

104.197.378-04

825.109.972-20

861.744.872-53

013.891.882-13

007.901.612-06

113.450.802-63

341.226.302-82

654.817.042-34

326.299.232-15

408.370.502-78

732.610.332-15

707.266.802-06

191.800.802-78

044.074.119-02

013.070.302-89

04170367268

04427154240

00858903697

05470637704

04635018150

04587115798

03921886511

05450866613

05425389496

03486369023

05105524840

05371901477

01812452820

04426212516

02802017888

00612289311

01559506409

03963691927

03969429987

03154359383

02398557592

05081494238
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Art. 2° - Encaminhem-se os autos aos setores competentes para que se facam os registros e anotagdes necessarios, especialmente no que se referem ao Registro Nacional
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17960/2013

967/2014

18329/2013

18312/2013

18307/2013

534/2014

308/2014

337/2014

347/2014

20/10/2013
01:00
Porto Velho

19/01/2014
17:37
Porto Velho

27/10/2013
04:10
Porto Velho

27/10/2013
20:15
Porto Velho

27/10/2013
06:00
Porto Velho

11/01/2014
01:50
Porto Velho

11/07/2013
02:50

Machadinho D’Oeste

15/11/2013
23:14
Ariquemes

28/12/2013
05:33
Porto Velho

10B0290891

10B0314506

10B0291896

10B0281069

10B0245122

10B0314641

10B0183371

10B0284548

10B0314447
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SAVIO RUIZ DE LIMA VERDE

CATOLINO ROSA VALE NETO

EDVAN DE LIMA OLIVEIRA

ROSA MARIA VIDAL DE SOUZA

LAUDEMIR LEITE DA SILVA

IVAN CAVALCANTE FARIAS

GILMAR GOMES DA SILVA

SIRLEIDE LINO PEREIRA

ADRIANO RIBEIRO GALVAO

de Carteiras de Habilitacdo — RENACH, fins do art. 159 do CTB, bem como, se expeca notificacédo ao interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogando disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Célio Lopes de Araujo Junior
Diretor Técnico de Habilitagcdo e Medicina do Transito/ DETRAN/RO

PORTARIA N° 904/2018/DETRAN-CACNH

PORTO VELHO, 09.05.2018

044.541.748-06

088.427.522-15

658.587.782-91

326.305.652-20

771.277.652-00

799.472.472-87

611.350.892-72

438.136.662-04

723.043.402-53

02454911250

02156141798

02924930357

02223186758

05232822036

03057384563

01614392421

03365045954

04657545937

O DIRETOR TECNICO DE HABILITAGCAO E MEDICINA DO TRANSITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribuicbes delegadas pela Portaria n°. 4000/GAB/DETRAN/RO e;
Considerando o disposto no art. 265 do Codigo de Transito Brasileiro — CTB;
Considerando o disposto no artigo 9°, da Resolugéo 182/2005 do CONTRAN.

RESOLVE:

Art. 1°- INSTAURAR, por meio desta publicagéo, os Processos Administrativos para apurar as responsabilidades dos condutores abaixo relacionados, em virtude do cometimento
de infrag&o de transito, previsto no artigo 244-I1, Cédigo da Infragéo 7048, cuja descrigdo se da: Conduzir motocicleta, motoneta ou ciclomotor, transportando passageiro sem o
capacete de seguranga, na forma estabelecida no inciso anterior, ou fora do assento suplementar colocado atras do condutor ou em carro lateral, 0 que por consectario, sujeita
a aplicacéo de penalidade suspenséo do direito de dirigir.

AUTO DE

o o A
N N° DO PROCESSO INFRACAO

DATA/HORA/LOCAL NOME DO CONDUTOR CPF N°. REGISTRO

27/08/2014
1 19150/2014 13:30
Porto Velho

16/08/2014
2 18884/2014 10:00
Campo Novo de Rondénia

16/08/2014
3 18466/2014 08:00
Porto Velho

22/08/2014
4 18862/2014 08:00
Porto Velho

22/08/2014
5 18881/2014 07:34
Porto Velho

25/08/2014
6 18941/2014 13:05
Porto Velho

R0O201560 CAIO AGUIAR MACHADO FREIRE 941.277.432-04 05755067668

10B0291430 IRLEI DE OLIVEIRA 849.302.332-91 05080627880

10B0364566 MAURICIO ALVES DOS SANTOS 938.803.592-53 04617736541

10B0364268 JECILDO SANTIAGO DE FRANCA 220.351.332-20 04835764105

10B0364265 DIEMISON DO NASCIMENTO GARCIA 842.480.682-49 04839896900

10B0362227 ANCELMO GOMES DE OLIVEIRA 716.333.082-00 05427980659
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Art. 2°- INSTAURAR, por meio desta publicagéo, os Processos Administrativos para apurar as responsabilidades dos condutores abaixo relacionados, em virtude do cometimento
de infracdo de transito prevista no artigo 165, Codigo da Infracdo 5169,cuja descri¢cdo se da: Dirigir sob a influéncia de alcool ou de qualquer outra substéancia psicoativa que

. DIARIO
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Estado de Rondodnia

determine dependéncia, o que por consectario, sujeita a aplicagdo de penalidade da suspenséo do direito de dirigir.

Ne N° DO PROCESSO DATA/HORA/LOCAL

10

11

12

Art. 3° - Encaminhem-se os autos aos setores competentes para que se facam os registros e anotagdes necessarios, especialmente no que se referem ao Registro Nacional

1912/2015

1882/2015

1937/2015

1918/2015

1865/2015

1945/2015

1874/2015

1878/2015

1925/2015

1914/2015

1928/2015

1905/2015

17/02/2015
00:22
Porto Velho

15/02/2015
00:52
Porto Velho

15/02/2015
01:04
Porto Velho

15/02/2015
02:52
Porto Velho

15/02/2015
01:07
Porto Velho

14/02/2015
23:21
Porto Velho

20/02/2015
02:16
Porto Velho

20/02/2015
04:33
Porto Velho

16/02/2015
01:12
Porto Velho

15/02/2015
04:00
Porto Velho

17/02/2015
16:57
Porto Velho

17/02/2015
00:44
Porto Velho

AUTO DE
INFRACAO

10B0426966

10B0427522

10B0426908

10B0426995

10B0426909

10B0450839

10B0427101

10B0426927

10B0408739

10B0408896

10B0415023

10B0427470

NOME DO CONDUTOR

GERALDO ARAUJO FERNANDES

RONALDO COSTA DE SOUZA

LUCAS AUGUSTO ROQUE DA COSTA

IVAN AMORIN DA SILVA

HELIO OLIVEIRA DO NASCIMENTO

AURYLEA LIMA PAIVA

WANDERLEI HONORIO PEREIRA

DOUGLAS RAI SOUZA DA ROCHA

VAGNER BENTO GOMES

GLEISSON ROCA DE SOUSA

GELSON ADELAR SCHUTZ

ICARO AMARAL DOS SANTOS

de Carteiras de Habilitagdo — RENACH, fins do art. 159 do CTB, bem como, se expega notificagdo ao interessado.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogando disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Diretor Técnico de Habilitagcdo e Medicina do Transito/ DETRAN/RO

Célio Lopes de Araujo Junior

PORTARIA N° 906/2018/DETRAN-CACNH

PORTO VELHO, 09.05.2018

CPF

007.940.392-19

903.429.412-91

634.468.042-34

646.239.632-68

420.714.882-53

389.957.782-53

718.993.752-87

529.489.002-04

949.810.272-49

762.491.822-68

613.409.522-20

853.245.662-68

N°. REGISTRO

05084331767

04431255171

04668551333

03797968340

02424691202

03490014840

04736995921

04168750606

03836922209

02734087751

00798804304

05448743578

O DIRETOR TECNICO DE HABILITACAO E MEDICINA DO TRANSITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n°. 4000/GAB/DETRAN/RO e;

Considerando o disposto no art. 265 do Caédigo de Transito Brasileiro — CTB;

Considerando o disposto no artigo 9°, da Resolugéo 182/2005 do CONTRAN.

RESOLVE:

Art. 1°- INSTAURAR, por meio desta publicagéo, os Processos Administrativos para apurar as responsabilidades dos condutores abaixo relacionados, em virtude do cometimento

de infragéo de transito, previsto no artigo 165, Codigo da Infragdo 5169, cuja descri¢cdo se da: Dirigir sob a influéncia de alcool ou de qualquer outra substancia psicoativa que
determine dependéncia, o que por consectario, sujeita a aplicagdo de penalidade suspensao do direito de dirigir.
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N° N°DO PROCESSO DATA/HORA/LOCAL AUTO DE INFRACAO NOME DO CONDUTOR CPF N°. REGISTRO

15/11/2014
1 24566/2014 09:20
Ministro Andreazza

10B0344895 MARCELINO TESCH 936.223.412-20 04215778768

10

11

12

13

14

15

1910/2015

1953/2015

1919/2015

1947/2015

1889/2015

761/2015

1955/2015

1566/2014

1581/2014

1583/2014

1582/2014

2341/2014

2447/2014

2458/2014

17/02/2015
02:18
Porto Velho

17/02/2015
03:09
Porto Velho

17/02/2015
03:13
Porto Velho

17/02/2015
01:16
Porto Velho

17/02/2015
01:31
Porto Velho

17/01/2015
02:31
Porto Velho

18/02/2015
02:23
Porto Velho

02/11/2013
01:59
Guajara-Mirim

10/11/2013
00:41
Jaru

15/11/2013
20:35
Jaru

03/11/2013
03:31
Guajara-Mirim

12/02/2014
23:20
Porto Velho

13/02/2014
02:04
Porto Velho

14/02/2014
01:54
Porto Velho

10B0427491

10B0427216

10B0427497

10B0427482

10B0427445

10B0417170

10B0426972

10B0305288

10B0304653

10B0297622

10B0305175

10B0319084

10B0315109

10B0315140

LUCIANO DE SOUZA CARNEIRO

EDER DA SILVA THOMAZ

ERNANDES NASCIMENTO DA SILVA

ELISEU DE ANDRADE MENDES

HENRIQUE MAICON SILVA COELHO

LUIZ RAFAEL DE SOUZA LIMA

ROBSON CORREA BATISTA

ROBSON FERREIRA LAUREANO JUNIOR

VOLMIR BARBOSA DA SILVA

ANTONIO BERNARDINO DOS SANTOS

ANTONIO MESSIAS CONCEICAO SOUSA

DELCINEDIO ARAUJO NASCIMENTO

FRANCISCO RICARDO BRITO DA COSTA

EDNILSON ALVES DA SILVA

837.531.172-34

218.999.438-11

008.983.603-07

518.594.162-68

013.693.892-21

927.190.232-72

774.971.712-91

004.472.762-39

632.894.072-68

322.370.147-87

750.750.752-15

575.374.102-91

000.941.282-43

192.186.642-04

04066984567

02640641876

04181915202

04626750508

05654306906

04841857684

04431407253

04758748200

04410640581

01097016351

04829935357

04936381055

04382622024

02454955235

Art. 2° - INSTAURAR, por meio desta publicagdo, o Processo Administrativo para apurar a responsabilidade do condutor abaixo relacionado, em virtude do cometimento de
infrac&o de transito prevista no 165, codigo da infragéo 5169, cuja descrigao se da: Dirigir sob a influéncia de alcool ou de qualquer outra substancia psicoativa que determine
dependéncia e artigo 175, Cdédigo da Infragdo 5274, cuja descricado se da: Utilizar-se de veiculo para demonstrar ou exibir manobra perigosa, mediante arrancada brusca,
derrapagem ou frenagem com deslizamento ou arrastamento de pneus, 0 que por consectario, sujeita a aplicagéo de penalidade da suspensao do direito de dirigir.

N° N° DO PROCESSO DATA/HORA/LOCAL AUTO DE INFRACAO NOME DO CONDUTOR CPF N°. REGISTRO
17/02,/2015 10B0407324;

1 1871/2015 21:55 ROBERTO BRANDAO DE BRITO 655.685.832-34 04332509756
Porto Velho 10B0407325

Art. 3° - Encaminhem-se os autos aos setores competentes para que se facam os registros e anotagdes necessarios, especialmente no que se referem ao Registro Nacional
de Carteiras de Habilitacdo — RENACH, fins do art. 159 do CTB, bem como, se expeca notificacéo ao interessado.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogando disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Célio Lopes de Araujo Junior
Diretor Técnico de Habilitagdo e Medicina do Transito/ DETRAN/RO
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PORTARIA N° 907/2018/DETRAN-CACNH

O DIRETOR TECNICO DE HABILITACAO E MEDICINA DO TRANSITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria n°. 4000/GAB/DETRAN/RO e;

RESOLVE:

Art. 1° - EXCLUIR o nome dos condutores das Portarias abaixo relacionadas que Suspendem o direito de conduzir veiculos automotores dos condutores arrolados.

Art. 2° - ARQUIVAR os Processos Administrativos com base nos Pareceres relacionados abaixo, da Comisséo de Apreensao de CNH, que sugeriu o arquivamento em virtude

da ocorréncia da prescri¢édo quinquenal

N° N° DO PROCESSO ARTIGO PARECER N°
1 4806/2006 244-| 55/2018
2 7020/2009 165 56/2018
3 2268/2008 244 - | 57/2018

NOME DO CONDUTOR

TEREZA DOS REIS

RAIMUNDO ROZILDO DO NASCIMENTO MARQUES

JOSIEL VARELA DA SILVA

PORTARIA

1829/2006/GAB/DETRAN-RO

3025/GAB/DETRAN-RO

976/GAB/DETRAN-RO

Art. 3° - Encaminhem-se os autos aos setores competentes para que se facam os registros e anota¢des necessarios, especialmente no que se referem ao Registro Nacional
de Carteiras de Habilitacdo — RENACH, fins do art. 159 do CTB, bem como, se expeca notificacdo ao interessado.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo, revogando disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Célio Lopes de Araujo Junior
Diretor Técnico de Habilitagcdo e Medicina do Transito/DETRAN/RO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 005/2016

ADITANTES: O Departamento Estadual de Transito do Estado de Rond6nia
— DETRAN-RO e SAMUEL SILVA ADMINISTRADORA E INCORPORACAO
IMOBILIARIA LTDA - ME, (CNPJ n° 10.443.171/001-49).

OBJETO DO CONTRATO PRIMITIVO: O CONTRATO tem por objeto a locacéo de
imével de propriedade da LOCADORA, situado na Avenida Rio Madeira, Lote 09,
gleba 01, setor belmont, Bairro Nova Esperanga, no Municipio de Porto Velho/RO,
para abrigar o patio de veiculos apreendidos desta capital.

PROCESSO N° 3999/2016.

ALTERACAO: O prazo de vigéncia consignado na clausula sexta do contrato
primitivo, fica prorrogado pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de
10.05.2018 até o dia 10.05.2019. O valor mensal da locagao permanecera em R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

RECURSO: As despesas oriundas deste Termo Aditivo para este exercicio
correrdo a conta dos seguintes recursos orcamentarios: Programa de Trabalho
04122101522810000 — Fonte 3240 — elemento de despesa 339039, Nota de
Empenho 2018NE00783 de 16/04/2018, no valor de R$ 268.333,33 (cento e
sessenta e ojto mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos).
DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas.

ASSINAM: Acassio Figueira dos Santos - Diretor Geral do DETRAN/RO

Samuel Silva de Souza — Locador

Visto:Fernando Nunes Madeira — Procurador Geral

Publigue-se no Diario Oficial do Estado
ACASSIO FIGUEIRA DOS SANTOS
Diretor Geral do DETRAN/RO

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 017/2013

ADITANTES: O Departamento Estadual de Transito do Estado de Ronddnia —
DETRAN/RO e LIMA & SILVA LTDA — ME (CNPJ sob o n° 08.156.871/0001-00).
OBJETO DO CONTRATO PRIMITIVO: Locagdo de imoével, situado na Rua
Marechal Deodoro da Fonseca, n° 1513, Bairro Industrial, no municipio de Ouro
Preto do Oeste/RO, para abrigar os veiculos apreendidos no municipio de Ouro
Preto do Oeste/RO.

PROCESSO N° 1.104/2013 e SEI 0010.026761/2017-29.

ALTERACAO: O prazo de vigéncia consignado na clausula sexta do contrato
primitivo, fica prorrogado pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de
01.05.2018 a 01.05.2019. O valor mensal da locagdo permanece em R$ 5.600,00
(cinco mil e seiscentos reais).

RECURSO: As despesas oriundas deste Termo Aditivo para este exercicio
correrdo a conta dos seguintes recursos orcamentarios: Programa de Trabalho
04122101522810000, elemento de despesa 339039, Nota de Empenho
2018NE00847, de 30/04/2017, no valor de R$ 44.613,33 (quarenta e quatro mil,
seiscentos e treze reais e trinta e trés centavos)

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas.

ASSINAM: Acassio Figueira dos Santos - Diretor Geral do DETRAN/RO

Rosania Aparecida de Lima - Sécia da empresa LOCADORA

VISTO: Fernando Nunes Madeira — Procurador Geral

Publigue-se no Diario Oficial do Estado
ACASSIO FIGUEIRA DOS SANTOS
Diretor Geral do DETRAN/RO

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 025/2012

ADITANTES: O Departamento Estadual de Transito do Estado de Rondbénia —
DETRAN/RO e Natalino da Silva Campos (CPF sob n° 497.885.232-34).

OBJETO DO CONTRATO PRIMITIVO: Locagéo de imdvel situado na Rua Getulio
Vargas, n° 2230, Centro, no municipio de Mirante da Serra/RO, para abrigar a
CIRETRAN de Mirante da Serra/RO.

PROCESSO N° 13.824/2011 e SEI 0010025465/2017-19.

ALTERACAO: O prazo de vigéncia consignado na clausula quinta do contrato
primitivo, fica prorrogado pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir
de 01.05.2018 a 01.05.2019. O valor mensal da locagdo passa a ser de R$
2.786,93 (dois mil setecentos e oitenta e seis reais e noventa e trés centavos)
RECURSO: As despesas oriundas deste Termo Aditivo correrdo a conta dos
seguintes recursos orgamentarios: Programa de Trabalho 04122101522810000,
elemento de despesa 339036, Nota de Empenho 2018NE00848, de 30/04/2017,
no valor de R$ 22.205,54 (vinte e dois mil, duzentos e cinco reais e cinquenta e
quatro centavos).

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas.

ASSINAM: Acassio Figueira dos Santos - Diretor Geral do DETRAN/RO

Natalino da Silva Campos - Locador

VISTO: Fernando Nunes Madeira — Procurador Geral

Publique-se no Diério Oficial do Estado
ACASSIO FIGUEIRA DOS SANTOS
Diretor Geral do DETRAN/RO

EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 030/2012

ADITANTES: O Departamento Estadual de Transito do Estado de Rondbénia —
DETRAN/RO e a empresa ARAUNA SERVICOS & CONSTRUGCAO LTDA - EPP,
inscrita no CNPJ sob o n°® 04.900.474/0001-40.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servicos de limpeza, higienizacdo e
conservagao, com dedicacéo exclusiva de méo-de-obra, fornecimento de materiais
de limpeza, saneantes domissanitarios e equipamentos para a execugdo dos
servigos, nas dependéncias das CIRETRAN'S, Postos Avancados e prédios do
DETRAN/RO na Capital e no Interior do Estado de Rondonia, referente aos Lotes
3, 7, e 9 do Pregao Eletrénico n.° 001/2012/DETRAN-RO.

PROCESSO N° 7.976/2011.

DA REPACTUACAO: O valor mensal do lote Il que era de R$ 28.959,31 (vinte
e oito mil novecentos e cinquenta e nove reais trinta e um centavos) passa a ser
de R$ 30.830,89 (trinta mil oitocentos e trinta reais e oitenta e nove centavos); O
valor mensal do lote VII que era de R$ 53.576,33 (cinquenta e trés mil quinhentos
e setenta e seis reais e trinta e trés centavos), passa a ser de R$ 56.321,08
(cinquenta e seis mil trezentos e vinte e um reais e oito centavos); O valor global
do lote IX que era de R$ 41.530,28 (quarenta e um mil quinhentos e trinta reais e
vinte e oito centavos), passa a ser de R$ 43.908,87 (quarenta e trés mil novecentos
e oito reais e oitenta e sete centavos); O valor global mensal do contratado que
era de R$ 124.065,92 (cento e vinte e quatro mil sessenta e cinco reais e noventa
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e dois centavos), passa a ser de R$ 131.060,84 (cento e trinta e um mil cento e
sessenta reais e oitenta e quatro centavos); O valor global anual do contrato que
era de R$ 1.488.791,04 (um milhdo quatrocentos e oitenta e oito mil setecentos
e noventa e um reais e quatro centavos), passa a ser de R$ 1.572.730,08 (um
milhdo quinhentos e setenta e dois mil setecentos e trinta reais e oito centavos); Os
efeitos financeiros da presente repactuacéo retroagem a 01.01.2017, sendo que as
diferencas apuradas até a presente data deverdo ser pagas ap6s a comprovagao
de efetivo pagamento aos funcionarios da contratada das diferengas relativas aos
valores do reajustamento, mediante apresentacéo de fatura suplementar.
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas oriundas deste Termo Aditivo
correrdo a conta dos seguintes recursos orgamentarios: Programa de Trabalho
04122101522810000 — Fonte 0240000000 — elemento de despesa 339039, Nota
de Empenho 2017NE01808 de 11/12/2017, no valor de R$ 86.000,00 (oitenta e
seis mil reais) e Nota de empenho 2018NEO00670, de 28/03/2018, no valor de R$
86.000,00 (oitenta e seis mil reais).

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas.

ASSINAM: Antonio Manoel Rebello das Chagas - Diretor Geral Adjunto do
DETRAN/RO

Cristiane Costa Oliveira - Sécia Proprietaria da Contratada

Visto: Fernando Nunes Madeira - Procurador Geral do DETRAN/RO

Publique-se no Diério Oficial do Estado
ANTONIO MANOEL REBELLO CHAGAS
Diretor Geral Adjunto do DETRAN/RO

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 012/2010

ADITANTES: O Departamento Estadual de Transito do Estado de Rondbnia
— DETRAN/RO e Rozilene Ferreira Plaster de Oliveira, inscrita no CPF sob n°
908.102.442-68.

OBJETO DO CONTRATO PRIMITIVO: Locagdo de imével de propriedade do
LOCADOR, situado na Rua 25 de Agosto, S/n°, Centro, Distrito de Migrantinépolis,
Municipio de Novo Horizonte do Oeste/RO, para instalagéo de Posto Avancado.
PROCESSO N° 73/2011.

ALTERACAO: O prazo de vigéncia consignado na clausula quinta do contrato
primitivo, fica prorrogado pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de
08.03.2018 a 08.03.2019. O valor mensal da locagéo permanecera em R$ 1.199,19
(um mil cento e dezenove reais e dezenove centavos), sem reajuste.

RECURSO: As despesas oriundas deste Termo Aditivo para este exercicio
correrdo a conta dos seguintes recursos orgamentarios: Programa de Trabalho
1502004122101522810000, elemento de despesa 339036, Nota de Empenho
2018NE00586, de 07/03/2018, no valor de R$ 11.672,11 (onze mil seiscentos e
setenta e dois reais e onze centavos).

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas.

ASSINAM: José de Albuguerque Cavalcante - Diretor Geral do DETRAN/RO
Rozilene Ferreira Plaster de Oliveira — Locadora

VISTO: Christianne Gongalvez Garcez - Subprocuradora de Contratos e Convénios
Jorge Junior Miranda de Aradjo Procurador Geral Adjunto OAB/RO 4073

Publique-se no Diério Oficial do Estado
JOSE DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE
Diretor Geral do DETRAN/RO

EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 031/2012

ADITANTES: O Departamento Estadual de Transito do Estado de Rondoénia —
DETRAN/RO e a Empresa E.R.P. DE OLIVEIRA & CIA LTDA-ME (CNPJ sob o n°
10.927.661/0001-10).

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servigos de limpeza, higienizagao e
conservacao, com dedicagao exclusiva de mao-de-obra, fornecimento de materiais
de limpeza, saneantes domissanitarios e equipamentos para a execugdo dos
servigos, nas dependéncias das CIRETRAN’S, Postos Avancados e prédios do
DETRAN/RO na Capital e no Interior do Estado de Rond6nia, referente aos Lotes
6, 8 e 10 do Pregéo Eletronico n.° 001/2012/DETRAN-RO.

PROCESSO N° 7.976/2011.

DA REPACTUACAO: O valor mensal do lote VI que era de R$ 27.518,35 (vinte
e sete mil quinhentos e dezoito reais e trinta e cinco centavos) passa a ser de
R$ 29.337,41 (vinte e nove mil trezentos e trinta e sete reais e quarenta e um
centavos); O valor mensal do lote VIII que era de R$ 49.971,33 (quarenta e nove
mil novecentos e setenta e um reais e trinta e trés centavos), passa a ser de R$
53.401,86 (cinquenta e trés mil quatrocentos e um reais e oitenta e oito centavos);
O valor global do lote X que era de R$ 18.294,17 (dezoito mil duzentos e noventa
e quatro reais e dezessete centavos), passa a ser de R$ 19.600,63 (dezenove mil
seiscentos reais e sessenta e trés centavos); O valor global mensal do contratado
que era de R$ 95.783,85 (noventa e cinco mil setecentos e oitenta e trés reais e
oitenta e cinco centavos), passa a ser de R$ 102.339,90 (cento e dos mil trezentos e
trinta e nove reais e noventa centavos); O valor global anual do contrato que era de
R$ 1.149.406,20 (um milh&o cento e quarenta e nove mil quatrocentos e seis reais
e vinte centavos), passa a ser de R$ 1.228.078,80 (um milh&o duzentos e vinte e
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oito mil setenta e oito reais e oitenta centavos); Os efeitos financeiros da presente
repactuagao retroagem a 01.01.2017, sendo que as diferengas apuradas até a
presente data deverdo ser pagas apos a comprovacgao de efetivo pagamento aos
funcionérios da contratada das diferencas relativas aos valores do reajustamento,
mediante apresentacao de fatura suplementar.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas oriundas deste Termo Aditivo
correrdo a conta dos seguintes recursos or¢camentarios: Programa de Trabalho
04122101522810000 — Fonte 0240000000 — elemento de despesa 339039, Nota
de Empenho 2018NE00849 de 30/04/2018, no valor de R$ 102.339,90 (cento e
dois mil trezentos e trinta e nove reais e noventa centavos).

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas.

ASSINAM: Acéssio Figueira dos Santos - Diretor Geral do DETRAN/RO

Ellen Rubia Pereira de Oliveira - Sécia Proprietaria da Contratada

Visto: Fernando Nunes Madeira - Procurador Geral do DETRAN/RO

Publique-se no Diario Oficial do Estado
ACASSIO FIGUEIRA DOS SANTOS
Diretor Geral do DETRAN/RO

EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 014/2009

ADITANTES: O Departamento Estadual de Transito do Estado de Rondbnia —
DETRAN/RO e Clévis Antonio de Oliveira, (CPF n° 236.230.552-04).

OBJETO DO CONTRATO PRIMITIVO: Locacdo de imoével de propriedade do
LOCADOR, situado na Avenida Carlos Gomes, n° 184, esquina com a Rua dos
Imigrantes, no Municipio de Parecis/RO, para instalagdo e funcionamento da
CIRETRAN de Parecis.

PROCESSO N° 75/2011 e SEI n° 0010.025475/2017-46.

ALTERACAO: O prazo de vigéncia consignado na clausula sexta do contrato
primitivo, fica prorrogado pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de
17.05.2018 até o dia 17.05.2019. O valor mensal da locacéo permanece no valor
de R$ 1.358,44 (um mil trezentos e cinquenta e oito reais e quarenta e quatro
centavos).

RECURSO: As despesas oriundas deste Termo Aditivo para o exercicio
correrdo a conta dos seguintes recursos orgamentarios: Programa de Trabalho
04122101522810000 — Fonte 0240000000 — elemento de despesa 339036, Nota
de Empenho 2018NEO00816 de 20/04/2018, no valor de R$ 10.097,74 (dez mil e
noventa e sete reais e setenta e quatro centavos).

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas.

ASSINAM: Acéssio Figueira dos Santos - Diretor Geral do DETRAN/RO

Clovis Antonio de Oliveira — Locador

VISTO: Fernando Nunes Madeira - Procurador Geral do DETRAN/RO

Publique-se no Diéario Oficial do Estado
ACASSIO FIGUEIRA DOS SANTOS
Diretor Geral do DETRAN/RO

EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
009/2007

ADITANTES: O Departamento Estadual de Transito do Estado de Rondbénia —
DETRAN-RO e DENILZA LOURENGO DA SILVA, (CPF n° 276.549.312-04).
OBJETO DO CONTRATO PRIMITIVO: Locagdo de imovel de propriedade da
LOCADORA, situado na Travessa Sena Madureira, Bairro Centro, Distrito de
Extrema, no Municipio de Porto Velho/RO, para instalagao e funcionamento de um
Posto Avancado.

PROCESSO N° 90/2011.

ALTERACAO: O prazo de vigéncia consignado na clausula sexta do contrato
primitivo, fica prorrogado pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de
28.04.2018 até o dia 28.04.2019. O valor mensal da locagdo permanecera em em
R$ 3.990,00 (trés mil, novecentos e noventa reais).

RECURSO: As despesas oriundas deste Termo Aditivo para este exercicio
correrdo a conta dos seguintes recursos orgamentarios: Programa de Trabalho
04122101522810000 — Fonte 0240 — elemento de despesa 339036, Nota de
Empenho 2018NE00835 de 26/04/2017, no valor de R$ 32.186,00 (trinta e dois
mil, cento e oitenta e seis reais).

DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas.

ASSINAM:Acassio Figueira dos Santos - Diretor Geral do DETRAN/RO

Denilza Lourenco da Silva — Locadora

Visto: Fernando Nunes Madeira — Procurador Geral

Publique-se no Diério Oficial do Estado
ACASSIO FIGUEIRA DOS SANTOS
Diretor Geral do DETRAN/RO




73 DOE N. 85

DIARTO

PORTO VELHO, 09.05.2018

¥ OFICIAL

TERMO DE RATIFICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0010.084959/2018-16
TERMO DE RATIFICAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

A Diretoria Geral do Departamento Estadual de Transito do Estado de Rondbnia
— DETRAN-RO torna publico, a quem possa interessar, que nos termos do art.
25, inciso Il, c/c art. 13, inciso VI da Lei n° 8.666/93 que regula as LicitagGes e
Contratos Administrativos, conforme Parecer n° 244/2018/DETRAN-PROGERAL,
constante nos autos do Processo Administrativo n° 0010.084959/2018-16, que fora
ratificada e declarada a inexigibilidade de licitagao, objetivando a contratacéo direta
da empresa M.K. CURSOS E TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 22.755.309/0001-24, perfazendo o valor total da contratagdo R$ 18.000,00
(Dezoito mil reais).

Publique-se.
Porto Velho-RO, 04 de maio de 2018.
Acassio Figueira dos Santos
Diretor Geral - DETRAN/RO

SECRETARIA DO ESTADO DA JUSTICA

Termo de Homologacéo
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PRESTAGCAO DE CONTAS DE DIARIAS

PROCESSO: 01-2101.02669-0000/2017

Considerando que o presente processo foi objeto de andlise pela equipe téc-
nica do Controle Interno através do PARECER N° 49/2018/SEJUS-ACI, opinando
pela regularidade da prestacédo de contas de diarias da Secretaria de Estado de
Justica - SEJUS.

Diante do exposto a despesa encontra-se de acordo com as normas aplicaveis
da Administragdo Publica conforme DECRETO N. 18.728, DE 27 DE MARCO DE
2014, portanto,APTA para ser homologada nos termos do Artigo 18, encaminho
o referido.

Erik Diego Soares
Gerente de Administracéo e Finangas em Substituicdo - GAF/SEJUS

ACOLHO E DECIDO:

HOMOLOGAR a presente prestacéo de contas, determinando a Geréncia de
Administracdo e Financas que proceda a baixa da responsabilidade do(s) bene-
ficiario (s) Fernando Alex de Morais e Vania de Araljo Campos no Sistema
Integrado de Administracédo Financeira dos Estados e Municipios — SIAFEM. Tor-
nar Publico a presente Homologag&o nos termos do DECRETO 17.145 de 1° de
outubro de 2012.

Adriano de Castro
Secretario de Estado de Justica
Porto velho- RO, 05 de maio de 2018.

Portaria n® 1645/2018/SEJUS-GGP Porto Velho, 05 de maio de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas pela Constituicdo Estadual, Art. 71, e Lei Complementar 68/92, que
dispde sobre Regime Juridico dos servidores Publicos do Estado de Rondonia,
conforme processo SEI 0033.124191/2018-54 e Oficio 1006761, processo SEI
0002.064436/2018-44,

RESOLVE:

CONCEDER DISPENSA DO SERVICO, ao servidor ROMULO LOPES DE OLI-
VEIRA, matricula 300109536, ENFERMEIRO, pertencente ao quadro de pessoal
civil do Estado de Rondénia, lotado na CASA DE DETENCAO DE OURO PRETO
DO OESTE, no periodo de 24 a 27 de abril de 2018, para participar do “Seminario
das Unidades de Referéncias: Potencialidades e desafios rumo ao Brasil livre de
Hanseniase — Regido Norte” a ser realizada na cidade de Manaus — AM, realizado
pela Secretaria de Vigilancia em Saude, por meio da Coordenacgéo Geral de Han-
seniase e Doengas em Eliminagao (CGHDE).

Publique-se, Registre-se e, Cumpra-se.
ADRIANO DE CASTRO
SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA
MATRICULA 300038421
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Portaria n° 1656/2018/SEJUS-GGP Porto Velho, 04 de maio de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso das atribui¢ces que Ilhes
sdo conferidas pelo Art. 71 da Constituigao Estadual e Art. 52 da Lei Complementar
68/92, que dispde sobre Regime Juridico dos servidores Publicos do Estado de
Rondénia, conforme processo SEI 0033.139152/2018-51

RESOLVE:

Art. 1° RELOTAR, na CORREGEDORIA GERAL, a partir de 07.05.2018, o (a)
servidor (a) EDGAR BENICIO DE CARVALHO, AGENTE PENITENCIARIO, ma-
tricula n°® 300060678, pertencente ao Quadro Efetivo de Pessoal Civil do Estado
de Rondbnia, anteriormente lotado no CENTRO DE RESSOCIALIZACAO SUELY
MARIA MENDONCA.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se, Registre-se e, Cumpra-se.
ADRIANO DE CASTRO
SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA
MATRICULA 300038421

Portaria n® 1658/2018/SEJUS-GGP Porto Velho,04 de maio de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso das atribuicdes que Ihes
séo conferidas pelo Art. 71 da Constituicdo Estadual e Art. 52 da Lei Complementar
68/92, que dispde sobre Regime Juridico dos servidores Publicos do Estado de
Ronddnia, conforme processo SEI 0033.139764/2018-44,

RESOLVE:

Art. 1° RELOTAR, na CASA DA CIDADANIA, a partir de 01.05.2018, o (a)
servidor (a) WELITON DE LIMA CASTRO, AGENTE EM ATIVIDADES ADMINIS-
TRATIVAS , matricula n® 300115764, pertencente ao Quadro Efetivo de Pessoal
Civil do Estado de Ronddnia, anteriormente lotado na GERENCIA DE SAUDE DO
SISTEMA PENITENCIARIO.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se,Registre-se e, Cumpra-se.
ADRIANO DE CASTRO
SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA
MATRICULA 300038421

Portaria n® 1663/2018/SEJUS-GGP Porto Velho, 04 de maio de 2018

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso das atribuicdes que Ihes
séo conferidas pelo Art. 71 da Constituicdo Estadual e Art. 52 da Lei Complementar
68/92, que dispde sobre Regime Juridico dos servidores Publicos do Estado de
Rondénia, conforme processo SEI 0033.137767/2018-43

RESOLVE:

Art. 1° RELOTAR, no PRESIDIO DE MEDIO PORTE, a partir de 03.05.2018, o
(a) servidor (a) JULIO CEZAR DINO DE SOUZA, agente penitenciario, matricula
300131778, pertencente ao Quadro Efetivo de Pessoal Civil do Estado de Rond6-
nia, anteriormente lotado na Coordenadoria do Sistema Penitenciario.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Registre-se e, Cumpra-se.
ADRIANO DE CASTRO
SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA
MATRICULA 300038421

Portaria n° 1664/2018/SEJUS-GGP Porto Velho, 04 de maio de 2018
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso das atribuicdes que lhes
séo conferidas pelo Art. 71 da Constituicdo Estadual e Art. 52 da Lei Complementar
68/92, que dispde sobre Regime Juridico dos servidores Publicos do Estado de
Rondénia, conforme processo SEI 0033.128806/2018-11,
RESOLVE:

Art. 1° RELOTAR, na PENITENCIARIA ESTADUAL MILTON SOARES DE
CARVALHO, a partir de 04.05.2018, o (a) servidor (a) IZAEL DAMASCENA SIL-
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VA, AGENTE PENITENCIARIO, matricula n° 300087827, pertencente ao Quadro
Efetivo de Pessoal Civil do Estado de Rondbnia, anteriormente lotado na CASA DE
DETENQAO DR JOSE MARIO ALVES.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se,Registre-se e, Cumpra-se.
ADRIANO DE CASTRO
SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA
MATRICULA 300038421

Portaria n° 1544/2018/SEJUS-NGC

O SENHOR SECRETARIO DE JUSTICA, no uso das atribuiges que |he s&o
conferidas pela Lei Complementar n°. 68/1992, que dispde sobre o Regime Juri-
dico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Rondonia, e nos Termos da Lei
Complementar n°. 224 de 04.01.2000.

RESOLVE:

Art. 1.° - CESSAR os efeitos da Portaria n.° 1113/GAB/SEJUS/2015, pu-
blicada no DOE n.° 2836 de 04.12.2015 e DESIGNAR os servidores abaixo re-
lacionados para sob presidéncia do primeiro, para comporem a comissédo de
acompanhamento e fiscalizagao da Prestacao de Servicos de locagdo do imovel ,
para atender Corregedoria, Escola Penitenciaria e Conselho Penitenciario/SEJUS.

CINTIA MARIA UCHOA DE SANTANA
Matricula n.° 300099145 — Presidente
WALNEY DE ANDRADE COSTA
Matricula n.° 300037956- Membro
ROSIRENE DO EGITO ZALMA
Matricula n.° 300017058 — Membro
Fiscal de Contrato

JOAO RODRIGUES DA SILVA
Matricula n.° 300016946

Art. 2° - Esta Portaria entrar4 em vigor a partir da data de sua publicacéo, re-
troagindo seus efeitos legais a contar de 15.04.2018.

Art. 3° Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.
Porto Velho, 30 de ABRIL de 2018.

ADRIANO DE CASTRO
Secretario de Justica

Portaria n°® 1512/2018/SEJUS-PROGESFI

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso das atribuicdes que |lhe
séo delegadas de acordo com a Lei n.° 827, de 15/07/2015, combinado com art. 9°
do Decreto 19.143, de 09.09.2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedido a Casa de Detencdo de Pimenta Bueno, CNPJ:
21.003.345/0001-79 Recurso do Programa de Gestéo Financeira as Unidades Pri-
sionais e Centro Socioeducativos - PROGESFI, no valor de R$ 8.000,00 (Oito mil
reais). Tendo como responsavel pela execucéo o Diretor GILBERTO SANTOS DE
ANDRADE, Matricula n® 300117762, sob o n° de Processo n. 0033.036768/2018-
71, através da Dotagdo Orgamentaria;

FONTE DE RECURSO: 0100000000
PROGRAMACAO: 2953

ELEMENTO DE DESPESA 33900-30, para atendimento dos fins menciona-
dos na Nota de Empenho 2018NE00203, 02/03/2018.

ELEMENTO DE DESPESA 3390-39, para atendimento dos fins mencionados
na Nota de Empenho 2018NE00204, 02/03/2018.

Art. 2° - O prazo estabelecido para aplicacao dos recursos do PROGESFI as
unidades executoras prisionais e Socioeducativas, ao término de cada parcela exe-
cutada, é de até 90 ( noventa ) dias.

Porto Velho/RO-27 de Abril de 2018

ADRIANO DE CASTRO
SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA

Estado de Rondodnia

Portaria n° 843/2018/SEJUS-GGP

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Constituicdo Estadual, art. 71, e Lei Complementar 68/92, que
dispde sobre Regime Juridico dos servidores Publicos do Estado de Ronddnia.

RESOLVE:

REMARCAR, o gozo de 30 dias de férias do (a) servidor (a) MAICON UEL-
QUER SILVA FREIRE, Agente Penitenciario, matricula 300089087, pertencente
ao quadro de pessoal civil do Estado de Ronddnia, marcada para o més/ano de
FEVEREIRO/2018, referente ao exercicio de 2018 para serem gozadas no periodo
de 01.02.2018 a 20.02.2018 e conversao de 10 (dez) dias em peculnia para serem
trabalhados em 21.02.2018 a 03.02.2018.

Publique-se, Registre-se e, Cumpra-se.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Secretario de Estado de Justica
Matricula n°. 300139524

Portaria n® 1723/2018/SEJUS-GAB

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso de suas atribuicdes legais
Conferidas pelo art. 71, da Constituicdo do Estado de Rondobnia e art. 139, da Lei
Complementar n° 965, de 2017.

CONSIDERANDO a demanda de Processos Administrativos Disciplinares e
Sindicancias Administrativas para Decisdo do Secretario de Estado de Justica;

CONSIDERANDO o principio da Celeridade Processual;

CONSIDERANDO o previsto no artigo 30, 8§1° da Lei Complementar n°
965/2017, onde trata que é facultado ao Secretario de Estado delegar compe-
téncias aos servidores publicos de sua Pasta, aos Dirigentes de 6rgdos por eles
supervisionados, coordenados, orientados e controlados, para a pratica de atos
administrativos, conforme desposto em regulamento;

CONSIDERANDO o previsto no artigo 203 e seus incisos e o artigo 204 da Lei
Complementar 68/92, onde menciona que a autoridade de que trata este artigo
podera solicitar parecer de qualquer érgdo ou servidores sobre o processo, desde
gue o julgamento seja proferido no prazo legal, onde o julgamento devera ser fun-
damentado, promovendo, ainda, a autoridade a expedicéo dos atos decorrentes e
as providéncias necessarias a sua execucgao, inclusive, a aplicacéo da penalidade,
bem como, quando escaparem a sua algcada as penalidades e providéncias que
parecem cabiveis, o Secretario de Estado da Administracdo buscara, dentro do
prazo marcado para o julgamento, a quem for competente.

CONSIDERANDO o conhecimento Técnico, qual seja Bacharelado em Direito,
bem como a condigao de ser servidor publicos estavel da SEJUS, sob o Cargo de
Agente Penitenciario;

RESOLVE:

Art. 1 °. DESIGNAR, a partir de 02 de maio de 2018, o servidor LUAN SAN-
SAO PINTO, Agente Penitenciario, Matricula n® 300.116.336, a fim de concluir os
processos administrativos e sindicancias administrativas que se encontram pen-

dentes de decisdo do Secretéario de Estado de Justica:

§1°. O servidor fica autorizado a praticar todos os atos necessarios ao desem-
penho de suas fungoes.

Art. 2 °, Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagédo.
Publique-se. Registre-se. Notifique-se o (s) interessado (s). Cumpra-se.
Porto Velho, 09 de maio de 2018.

ADRIANO DE CASTRO
Secretéario de Estado de Justica




75 DOE N. 85

DIARTO

PORTO VELHO, 09.05.2018

¥ OFICIAL

DEFENSORIA PUBLICA

PORTARIA N° 651/2018-GAB/DPE Porto Velho, 08 de maio de 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DE RONDONIA, no exercicio
de suas atribuicdes legais, especialmente na forma da Constituicdo Federal, da
Constituicdo do Estado, da Lei Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro de
1994, e da Lei Complementar Estadual n® 117, de 04 de novembro de 1994;

CONSIDERANDO a realizacao do Il Congresso da Defensoria Publica do Estado
de Rondbnia,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento, sem quaisquer custos para a Instituicao, dos
membros que atuam no interior do Estado, a fim de que participem do Il Congresso
da Defensoria Publica do Estado de Ronddnia, que ocorrera no dia 18 de maio de
2018 no Auditério da Faculdade UNIRON — Unidade Shopping.

Art. 2° O deslocamento podera ser feito no dia anterior ao da realiza¢éo do evento.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
MARCUS EDSON DE LIMA
Defensor Publico-Geral do Estado

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/2016/DPE/RO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/2016/DPE DE PRESTAGCAO
DE SERVIGOS DE TELEFONIA MOVEL PESSOAL QUE CELEBRAM A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA E A CLARO S/A, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICAM.

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA - DPE/RO, de um lado,
pessoa juridica de direito publico interno, inscritano CNPJ sob o n®01.072.076/0001-
95, com sede na Rua Padre Chiquinho, 913, bairro Pedrinhas, CEP: 76801-490,
nesta cidade, neste ato representada pelo Defensor Publico-Geral do Estado,
Dr. Marcus Edson de Lima, portador da cédula de identidade n° 29275167-
9 SSP/SP e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n° 276.148.728-19,
residente e domiciliado nesta cidade, Porto Velho-RO, doravante designada como
CONTRATANTE, e a CLARO S/A, inscrita no CNPJ sob o n° 40.432.544/0001-
47, com sede na Rua Flérida, n°® 1.970 — Bairro Cidade Mongdes, Sdo Paulo/SP,
neste ato representada por Edilson Ramos Pereira Filho, brasileiro, casado gerente
executivo de vendas, portador da Cédula de Identidade RG n° 9376-D CREA/PA,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 391.821.182-72, residente e domiciliado em Belém/
PA, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente aditivo nos
termos estabelecidos no Processo Administrativo n° 3001.1169.2015 ANEXO IV
(Prorrogacéo), e seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA
§1° A vigéncia sera prorrogada por mais 12 (doze) meses, de 16 de abril de 2018
a 16 de abril de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

§1° O valor anual do contrato esta estimado em R$ 287.725,93 (duzentos e oitenta
e sete reais, setecentos e vinte e cinco reais e noventa e trés centavos);

§2° O valor serd pago mensalmente, de acordo com os servigos efetivamente
prestados, calculados pelos pre¢os unitarios, discriminados na tabela abaixo, que
atualiza as informages constantes do Contrato n° 002/2016/DPE/RO da Clausula
Quinta — DO VALOR DO CONTRATO:

Quantidade | VALOR VALOR
ITEM Descricao do Servico Estimada | UNITARIO TOTAL
Anual (R$) (ANUAL R$)
01 | VC1 Moével-Fixo 88.725 R$0,33 R$29.279,25
02 | VC1 Movel-Movel outra 158.438 | R$0,33 | R$52.284,38
operadora
03 | VC1 Movel-Movel mesma 95063 | R$0,33 | R$31.370,63
operadora

Estado de Rondodnia

ADL1 - Adicional de Chamadas

04 | (Dentro dos DDD’s de 61 a 1.463 R$0,00 R$0,00
69)
AD?2 - Adicional de Chamadas

95 | (DDDs diferentes de 61a69) | 29%° R$0,00 R$0,00

06 | VC2 Mével-fixo 8.873 R$0,70 | R$6.210,75

o7 | VC2Movel-Movel outra 8.190 R$1,25 | R$10.237,50
operadora

og | VC2 Movel-Movel mesma 8.190 R$0,37 | R$3.030,30
operadora

09 | VC3Movel-Fixo mesma 3.559 R$0,37 | R$1.316,74
operadora

10 | VC3 Movel-Movel outras 3.559 R$1,25 | R$4.448,44
operadoras

11 | VC3 Movel-Movel outras 3.559 R$0,37 | R$1.31674
operadoras

12 | Servico de torpedos SMS 3.042 R$0,30 R$10.951,20

13 Serwgo de gerenC|am_ento~on- 100 R$4.90 R$5.880,00
line para controle de ligacdes

14 | Assinatura basica 100 R$20,00 | R$24.000,00
Assinatura tarifa zero para
ligacBes dentro das 100

15 (cem) linhas desta Defensoria 100 R$9,60 R$11.520,00
Publica do Estado
Assinatura internet 3g com

16 pacote minimo de 600MB 100 R$79,90 | R$95.880,00

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E DO EMPENHO
81° A despesa correra por conta da seguinte programacéo: 03126204610960000
— Elemento de Despesa: 33.90.40, ja consignados no Orcamento da Defensoria
Publica do Estado de Rondénia — DPE/RO para atender o exercicio deste ano, por
meio da Nota de Crédito n°® 2018NC00057 e Nota de Empenho n® 2018NE00052,
com valor estimativo de 148.500,00 (cento e quarenta e oito mil e quinhentos reais);
8§2° As parcelas da despesa relativa a parte a ser executada em exercicio
subsequente (saldo contratual) serdo consignadas mediante a emisséo de nova
nota de empenho, com base no dia do vencimento do contrato no més de janeiro
do respectivo exercicio financeiro, condicionada a liberacao da base de dados do
SIAFEM.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE ENTREGA.

81° A substituicao de aparelhos, definida na clausula 11.8 do contrato originario
serd realizada no prazo de 30 (trinta) dias da solicitagdo de troca pela Defensoria
Publica e até o limite maximo de 75% (setenta e cinco) dos aparelhos cedidos em
comodato a contratante, conforme necessidade desta, apés o uso do aparelho
originario por pelo menos 12 meses, contados do recebimento destes.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO DAS DEMAIS CLAUSULA
CONTRATUAIS.

§1° As demais clausulas do Contrato n° 002/2016, s&o ratificadas e continuam em
pleno vigor para as partes, alterando somente o disposto neste termo.

§2° Este Termo Aditivo, que passa a integrar o instrumento do CONTRATO N°
002/2016/DPE/RO, é lavrado e registrado as fls. __ do Livro Especial de Registros
de Contratos e Convénios n° 012/2018, que depois de lido e acordado pelas partes,
dele sendo extraidas as copias que se fizerem necessarias para sua publicacéo e
execucao devidamente certificadas pela Equipe de Contas e Contratos da Divisao
Administrativa da Defensoria Publica do Estado de Ronddnia.

Porto Velho/RO, 13 de abril de 2018.
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA

Marcus Edson de Lima
Defensor Publico-Geral do Estado
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SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS

Portaria n® 302/2018/SEFIN-GRH Porto Velho, 07 de Maio de 2018.

O SECRETARIO ADJUNTO DE ESTADO DE FINANCAS, no uso de suas
atribuicBes legais e considerando o teor do Requerimento, datado em 08 de marco
de 2018 (1363171), que consta nos autos do Processo n. 0030.112356/2018-75.

Considerando que o servidor solicitou 10 (dez) dias de abono pecuniario
no periodo de 21/08/2018 a 30/08/2018.

RESOLVE:

| — REMARCAR o0 gozo de 20 (vinte) dias de férias do servidor RENATO
FURLAN, ocupante do cargo de Auditor Fiscal de Tributos Estaduais, matricula
n. 300024007, lotado na 3?2 Delegacia Regional da Receita Estadual/VILHENA,
marcada para o periodo de 01/08/2018 a 30/08/2018, referente ao exercicio 2018,
para o periodo de 01/08/2018 a 20/08/2018.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO HAGGE SIQUEIRA
Secretéario Adjunto de Estado de Financas
Matricula n°. 300023998

Portaria n° 303/2018/SEFIN-GEOF Porto Velho — RO, 05 DE MAIO DE 2018.

O SECRETARIO DE ESTADO DE FINANCAS, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sé@o delegadas a partir de 06 de abril/2018, pelo Decreto publicado no DOE de
03.08.2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedido ao Senhor: THILLY CARVALHO BITENCOURT, CAR-
GO: AFTE/ DELEGADO DA 32 DRRE/ SEFIN, CPF: 031.274.614-88 um Supri-
mento de Fundos, no valor de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais) com funcéo de des-
pesas por conta do Orcamento do Exercicio de 2018, recursos da UG: 1401.

PROGRAMACAO: 04122101520870000
ELEMENTO DE DESPESAS: 3390-30.00 e 3390-39-00, para atendimento
dos fins mencionados na NOTA DE EMPENHO - 2018NE00174 e 2018NE00175 -

Proc. 0030.141379/2018-97.

Art. 2° - A Aplicagdo do adiantamento de que trata esta portaria obedecera as
disposicGes do Decreto 10.851 de 29.12.2003.

Art. 3° O Servigo da Contabilidade da SECRETARIA DE ESTADO DE FINAN-
CAS efetuara os registros competentes a caracterizagdo da Responsabilidade do

agente e as conferencias da documentacao comprobatdria da aplicacéo.

RESUMO DE APLICACAO:

3390-30-00 R$ 2.000,00
3390-39-00 R$ 3.000,00
TOTAL R$ 5.000,00

NOME DO ASSINANTE
Cargo/Funcéo

Estado de Rondodnia

Portaria n® 299/2018/SEFIN-GRH

O SECRETARIO ADJUNTO DE ESTADO DE FINANCAS, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o teor do Requerimento (1022142), datado em
08 de margo de 2018, que consta nos autos do Processo n. 0030.064702/2018-00.

Considerando que a servidora solicitou 10 (dez) dias de abono pecuniéario
no periodo de 01/07/2018 a 10/07/2018.

RESOLVE:

|—REMARCAR o gozo de 20 (vinte) dias de férias da servidora NIEDJA GLEU-
CA SOARES DE MACEDO, ocupante do cargo de Auditora Fiscal de Tributos Esta-
duais, matricula n. 300127628, lotada na Agéncia de Rendas de Guajara-Mirim/12
DRRE/PORTO VELHO, marcada para o periodo de 01/07/2018 a 30/07/2018, refe-
rente ao exercicio 2018, para o periodo de 03/12/2018 a 22/12/2018.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO HAGGE SIQUEIRA
Secretario Adjunto de Estado de Finangas
Matricula n°. 300023998

Edital

AGENCIA DE RENDAS DE ARIQUEMES!/ 62 DRRE
EDITAL DE NOTIFICACAO: 005/ARQ/2018

Pelo presente Edital, atendendo ao disposto nos artigos 93 e 107, do Anexo
Xll, do RICMS-RO, DEC. 22.721/2018, ficam os contribuintes abaixo descritos no-
tificados a comparecerem na Agéncia de Rendas de Ariguemes, pessoalmente ou
através de seus representantes, no prazo de 08 (oito) dias, a contar do 6° (sexto)
dia da publicacédo deste edital, para conhecimento e ciéncia quanto as decisdes
dos processos abaixo descritos. O ndo comparecimento implicara a ciéncia e acar-
retard a extingéo e arquivo dos processos, ressalvado, porém, o direito da Fazenda
Publica resguardar os seus interesses.

PAT N°: 20180060002004

CONTRIB: DE MINAS DISTRIBUIDORA & ATACADO EIRELI ME
INSC: 4874161

CNPJ: 28.649.191/0001-36

SERV SOL.: CAD ICMS CANCELAMENTO/SUSPENSAO DE OFICIO

PAT N°: 20170060004362

CONTRIB: JOSE NEUSO DE OLIVEIRA
CPF: 031.132.052-04

SERV SOL.: REVISAO DE LANGAMENTO

PAT N°: 20170060010051

CONTRIB: JUAN ALEX TESTONI

INSC: 4486081

CPF: 203.400.012-91

SERV SOL.: NF-E CANCELAMENTO EXTEMPORANEO

PAT N°: 20180060000999
CONTRIB: JOSE EUSTAQUIO DOS SANTOS
INSC: 4595343
CPF: 174.363.206-10
SERV SOL.: LIVROS E DOCUMENTOS FISCAIS — ESTRAVIO OU INUTILI-
ZACAO
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PAT N°: 20180060001387

CONTRIB: VALDETE DE SOUZA PORTO

INSC: 2799537

CPF: 329.600.422-04

SERV SOL.: LIVROS E DOCUMENTOS FISCAIS — EXTRAVIO OU INUTILI-

ZACAO

PAT N°: 20180060001453

CONTRIB: LUIZ CARLOS BAILIOT

INSC: 2799537

CPF: 220.181.312-49

SERV SOL.: LIVROS E DOCUMENTOS FISCAIS — EXTRAVIO OU INUTILI-

ZACAO

PAT N°: 20180060001634

CONTRIB: MARIA DO SOCORRO SILVA DE OLIVEIRA
INSC: 4889550

CPF: 350.329.362-00

SERV SOL.: PRODUTOR RURAL — BAIXA DE CADASTRO

PAT N°: 20180060000829

CONTRIB: OSVALDO ARCHANJO FILHO
INSC: 1548816

CPF: 470.750.152-49

SERV SOL.: REVISAO DE LANGAMENTO

PAT N°: 20170010031922

CONTRIB: ANTONIO SADI DE MOURA
CPF: 313.023.432-20

SERV SOL.: REVISAO DE LANCAMENTO

PAT N°: 20180060001392

CONTRIB: EDILEI ALVES DOS REIS
INSC: 380627-8

CPF: 690.997.822-68

SERV SOL.: REVISAO DE LANCAMENTO

PAT N°: 20170060007959

CONTRIB: EMEC — ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA EPP
INSC: 216500

CNPJ: 01.682.344/0001-90

SERV SOL.: REGIME ESPECIAL - TERMO DE ACORDO

PAT N°: 20170060010276

CONTRIB: JW COMBUSTIVEIS EIRELI - ME

INSC: 4873165

CPF: 28.609.306/0001-69

SERV SOL.: CADASTRO COMERCIO COM - DISTRIBUIDORA, TRR E VA-

REJISTA

PAT N°: 20180060002402

CONTRIB: FRANCISCO MARCOS DE JESUS

INSC: 4257910

CPF: 559.498.197-72

SERV SOL.: LIVROS E DOCUMENTOS FISCAIS — EXTRAVIO OU INUTILI-

ZACAO

PAT N°: 20180010004722

CONTRIB: CLEBER MODESTO DA SILVA

INSC: 4466993

CPF: 640.435.762-34

SERV SOL.: LIVROS E DOCUMENTOS FISCAIS — EXTRAVIO OU INUTILI-
ZACAO

Estado de Rondodnia

PAT N°: 20180060001782

CONTRIB: GERALDO AURELIO DE OLIVEIRA
INSC: 2745861

CPF: 325.494.232-91

SERV SOL.: REVISAO DE LANCAMENTO

PAT N°: 20180190000212

CONTRIB: DALTON CARDOSO LOPES

INSC: 1307371

CPF: 674.957.962-00

SERV SOL.: LIVROS E DOCUMENTOS FISCAIS — EXTRAVIO OU INUTILI-

ZACAO

PAT N°: 20180010005987

CONTRIB: JOSE ILSON EVALDT DA SILVA

INSC: 3634019

CPF: 431.534.960-72

SERV SOL.: LIVROS E DOCUMENTOS FISCAIS — EXTRAVIO OU INUTILI-

ZACAO

PAT N°: 20180060001367

CONTRIB: LUCIO FERREIRA

INSC: 710059

CPF: 238.877.109-91

SERV SOL.: REVISAO DE LANGAMENTO

PAT N°: 20180060001899

CONTRIB: JOSE ILSON EVALDT DA SILVA

INSC: 4308361

CPF: 431.534.960-72

SERV SOL.: LIVROS E DOCUMENTOS FISCAIS — EXTRAVIO OU INUTILI-

ZACAO

PAT N°: 20180060001074

CONTRIB: LEONCIO BEZERRA DE MARIA

INSC: 3903478

CPF: 876.097.038-34

SERV SOL.: LIVROS E DOCUMENTOS FISCAIS — EXTRAVIO OU INUTILI-

ZACAO

PAT N°: 20180060001148

CONTRIB: MANOEL NASCIMENTO D ALMEIDA
INSC: 134641-5

CPF: 118.086.161-20

SERV SOL.: REVISAO DE LANCAMENTOS

PAT N°: 20180060001391

CONTRIB: LOIR VICENTE FERREIRA
INSC: 134387-4

CPF: 711.321.048-15

SERV SOL.: REVISAO DE LANCAMENTOS

Ariquemes, 04 de maio de 2018.
André Luis Franca Fontoura
Agente de Rendas de Ariquemes

Matricula n® 300024124

Wilson Cézar de Carvalho
Coordenador da Receita Estadual
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SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Portaria n® 294/2018/SEAS-GGRH Porto Velho, 06 de maio de 2018

A SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas pela Lei Complemen-
tar n°® 841, de 27 de novembro de 2015, publicado no DOE n° 2831, de 27 de
novembro de 2015 e alterada pela Lei Complementar n® 901, de 12 de setembro
de 2016, publicado no DOE n° 170, de 12 de setembro de 2016 e Decreto de 29 de
maio de 2017, publicado no DOE n° 101, de 01 de junho de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - TRANSFERIR, 0 gozo de férias da servidora CLAUDIA ROSA DO
AMARAL, Matricula n°® 300107783, ocupante do cargo de gerente da Casa
dos Conselhos, exercendo suas atividades laboral nesta SEAS, do periodo de
01.05.2018 a 30.05.2018, a qual fica transferida para ser usufruida da seguinte
forma:

Exercicio: 2018 dias Periodos
Conceder 20 dias 07.05.2018 a 26.05.2018 Férias
Conceder 10 dias 21.11.2018 &4 30.11.2018 Férias

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo, revo-
gando-se as disposi¢ées em contrario.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se
Portaria n° 281/2018/SEAS-DAF

A SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complemen-
tar n°® 841, de 27 de novembro de 2015, publicado no DOE n° 2831, de 27 de
novembro de 2015 e Decreto de 03 de agosto de 2015, publicado no DOE n° 2753,
de 04 de agosto de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados para compor a Co-
misséo que tera por finalidade Receber, Fiscalizar e Acompanhar a execugéo dos
servigos de Locagdo do Imoével desta Secretaria da unidade de Almoxarifado, para
o exercicio de 2018.

KELLEN FREIRE SEIXAS, Gerente de Patrimdnio e almoxarifado, Matricula
n°® 300144862; (Presidente)

LAZARO BENEDITO VIDAL, Assistente Técnico |, Matricula n® 300137333
(Membro);

JESSICA RAFAELA SOLER DA SILVA, Assistente Técnico de Controle Inter-
no, Matricula n® 300147854 (membro)

Art. 2° — Fica designado para emisséo de Relatério de Execugado de Servigos
Prestados nos processos continuados a servidora KELLEN FREIRE SEIXAS, Ge-
rente de Patriménio e almoxarifado, matricula n® 300144862.

Art. 3°. — Ficam revogados os termos da Portaria n°. 152/2018/SEAS-COAF de
01 de Marco de 2018.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo, re-
troagindo seus efeitos legais a contar de 1° de Abril de 2018.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Porto Velho, 06 de Marco de 2018
ZULEICA JACIRA AIRES MOURA
Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS

Termo de Homologacéo
Processo n° 01-2301.00012-0195/2013
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando
o Parecer n° 031/GCI/SEAS/2018, APROVA E HOMOLOGA as Prestacdes de
Contas de atendimento de Diérias apresentada pelos servidores Erimar Alves
da Silva Cleverson e Cleverson da Silva Santana, no valor total de R$ 120,00
(cento e vinte reais), referente a Concesséo de Diarias, instituido através do De-
creto n°® 18.728 e suas alteracdes, e Decreto 14.698/2009, inobstante a apuracao
de possivel irregularidade que possa a advir por conta da liquidacéo e pagamento
da despesa, permanegam 0s presentes autos, no Arquivo Interno, a disposigao
dos Orgaos Fiscalizadores do Controle Interno e Externo, do Tribunal de Contas
do Estado de Rondbnia — TCE/RO e Ministério Publico do Estado — MPE, durante
o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Estado de Rondodnia

Termo de Homologacéo
Processo n° 01-1112.00012-16/2011
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretéria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando o
Parecer n° 070/2011-ACI/SEAS, APROVA E HOMOLOGA as Prestagdes de Con-
tas de atendimento de Diéarias apresentada pelos servidores Massimo AraUjo de
Mesquita, Francisca Valcineide Ferreira, Paulo Facundes da Silva e Ronaldo
José Gomes Muniz, no valor total de R$ 1.050,00 (um mil cinquenta reais), refe-
rente a Concessao de Didrias, instituido através do Decreto n° 18.728 e suas alte-
ragdes, e Decreto 14.698/2009, inobstante a apuracédo de possivel irregularidade
gue possa a advir por conta da liquidagao e pagamento da despesa, permanegam
0s presentes autos, no Arquivo Interno, a disposicéo dos Orgéos Fiscalizadores do
Controle Interno e Externo, do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia — TCE/
RO e Ministério Publico do Estado — MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéo
Processo n° 01-2401.00002-340/2012
Porto Velho, 07 de maio de 2018

A Secretéaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando o Pa-
recer n°® 032/GCI/SEAS/2018, APROVA E HOMOLOGA as Prestagoes de Contas
de atendimento de Diarias apresentada pela servidora Caroline Vieira, no valor
total de R$ 300,00 (trezentos reais), referente a Concesséo de Diarias, instituido
através do Decreto n° 18.728 e suas alteragdes, e Decreto 14.698/2009, inobstante
a apuracéo de possivel irregularidade que possa a advir por conta da liquidagao
e pagamento da despesa, permanegam os presentes autos, no Arquivo Interno, a
disposicéo dos Orgéos Fiscalizadores do Controle Interno e Externo, do Tribunal
de Contas do Estado de Ronddnia — TCE/RO e Ministério Publico do Estado —
MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéo
Processo n°® 01-2301-00002-127/2012
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando o
Parecer n° 029/GCI/SEAS/2018, APROVA E HOMOLOGA as Prestag6es de Con-
tas de atendimento de Diarias apresentada pelos servidores Ana Cristina Bar-
bosa Bonfim Silva, Daniela Galvdo de Carvalho e Murilo Simplicio da Silva,
no valor total de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), referente a Concessao
de Diéarias, instituido através do Decreto n° 18.728 e suas alteragdes, e Decreto
14.698/2009, inobstante a apuracéo de possivel irregularidade que possa a advir
por conta da liquidacdo e pagamento da despesa, permanecam 0s presentes au-
tos, no Arquivo Interno, a disposicdo dos Orgéos Fiscalizadores do Controle Interno
e Externo, do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia — TCE/RO e Ministério
Publico do Estado — MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéo
Processo n° 01.2301-00002.45/2012
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretéaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando o Pa-
recer n° 034/GCI/SEAS/2018, APROVA E HOMOLOGA as Prestacdes de Contas
de atendimento de Diarias apresentada pela servidora Cassia Cristina Tannuri
Gomes Barti, no valor total de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), referente a
Concessao de Diérias, instituido através do Decreto n° 18.728 e suas alteracdes, e
Decreto 14.698/2009, inobstante a apuracéo de possivel irregularidade que possa
a advir por conta da liquidagao e pagamento da despesa, permanegcam 0s presen-
tes autos, no Arquivo Interno, a disposigdo dos Orgéos Fiscalizadores do Controle
Interno e Externo, do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia — TCE/RO e
Ministério Publico do Estado — MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social
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Termo de Homologacéo
Processo n° 01.2301.00002-112/2012
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando o
Parecer 037/GCI/SEAS/2018, APROVA E HOMOLOGA as Prestagdes de Con-
tas de atendimento de Diarias apresentada pela servidora Salma Ivaneide Reis
Barros, no valor total de R$ 1.140,00 (um mil cento e quarenta reais), referente a
Concessao de Diérias, instituido através do Decreto n° 18.728 e suas alteragoes, e
Decreto 14.698/2009, inobstante a apuracéo de possivel irregularidade que possa
a advir por conta da liguidagéo e pagamento da despesa, permanegam 0S presen-
tes autos, no Arquivo Interno, & disposicdo dos Orgéos Fiscalizadores do Controle
Interno e Externo, do Tribunal de Contas do Estado de Ronddénia — TCE/RO e
Ministério Publico do Estado — MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéo
Processo n° 0026.053263/2017-80
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando a
Andlise de Conformidade Processual n® 241/2018/SEAS-GD, APROVA E HOMO-
LOGA as Prestagfes de Contas de atendimento de Diarias apresentada pelos ser-
vidores Flora de Freitas Pimenta e Sebastido Santana da Costa, no valor total
de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), referente a Concesséo de Diarias,
instituido através do Decreto n° 18.728 e suas alteracdes, e Decreto 14.698/2009,
inobstante a apuracéo de possivel irregularidade que possa a advir por conta da
liquidacéo e pagamento da despesa, permane¢am 0s presentes autos, no Arquivo
Interno, a disposicdo dos Orgéos Fiscalizadores do Controle Interno e Externo,
do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia — TCE/RO e Ministério Publico do
Estado — MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Portaria n® 297/2018/SEAS-GD

A Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social, no
uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas pela Lei Complementar n° 224, de
04 de janeiro de 2.000, Decreto de Nomeacao de 10 de abril de 2018, publicado no
DOE n° 65, de 10 de abril de 2018.

Considerando o memorando n° 111/2018/SEAS-CAS, de 30 de abril de 2018.
Resolve:

Art. 1°- Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo relacionados ao muni-
cipio de Ji-Parana para assessorar os municipios na elaboracéo do Plano Anual de
Acao conforme estabelecido e pactuado em CIB que ocorreu no dia 15/03 do de-
corrente ano com a finalidade de alinhar as atividades a serem desenvolvidas pelo
Municipio, orientando a um melhor desenvolvimento das Politicas Assistenciais. No
periodo de 07/05/2018 a 11/05/2018.

Nome Matricula Lotado

Ana Paula Barros dos Santos Teixeira 300124980 Porto Velho
Marcelo Fuzari de Souza 300061464 Porto Velho
Edina Regina Gomes 300061179 Porto Velho

Art. 2°- O prazo para prestacao de contas sera de 05 (cinco) dias Uteis para servi

dores lotados na capital e de 10 (dez) dias Uteis, para os lotados no interior,
conforme art. 17 do Decreto N © 18.728 de 27/03/2014.

Art. 3°- O ndao cumprimento por parte do servidor, do prazo de prestagao de
contas estabelecido no paragrafo anterior, implicara o lancamento do débito na res-
pectiva folha de pagamento, e o impedimento para recebimento de novas diarias.
§ 4° do Art. 17 do Decreto N © 18.728 de 27/03/2014

Art. 4°- Serdo restituidos pelo servidor em 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento, as diarias correspondentes a viagem que, por quaisquer circunstan-
cias, nao tenha sido realizada ou a quantia excedente, quando o retorno ocorrer
antes do prazo inicialmente estipulado, comprovado mediante DARE e respectivo
comprovante de recolhimento do valor nédo utilizado, acompanhado das devidas
justificativas. Art. 15 do Decreto N °© 18.728 de 27/03/2014.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Estado de Rondodnia

Portaria n® 300/2018/SEAS-GD

A Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social, no
uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas pela Lei Complementar n° 224, de
04 de janeiro de 2.000, Decreto de Nomeagao de 10 de abril de 2018, publicado no
DOE n° 65, de 10 de abril de 2018.

Considerando o memorando n° 103/2018/SEAS-CAS, 25 de abril de 2018.
Resolve:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo relacionados aos mu-
nicipios de Rolim de Moura, Santa Luzia, Alto Alegre dos Parecis para realizar visita
técnica de monitoramento e assessoramento a gestores e técnicos do Programa
Bolsa Familia, in loco, nas areas da Educagdo e Saude, visando garantia de di-
reito, inclusao social e melhoria da qualidade de vida, assim como, melhorar os
indicadores e o atendimento aos beneficiarios do PBF. No periodo de 07/05/2018
a 11/05/2018.

Nome Matricula Lotado

Sirley Rosério Corsino do Carmo 0701644 Porto Velho
Izaias Elias 300010647 | Porto Velho
Luzivera Mosquini Nogueira 300103723 | Porto Velho

Art. 2°- O prazo para prestacao de contas sera de 05 (cinco) dias Uteis para
servidores lotados na capital e de 10 (dez) dias Uteis, para os lotados no interior,
conforme art. 17 do Decreto N © 18.728 de 27/03/2014.

Art. 3°- O ndo cumprimento por parte do servidor, do prazo de prestagéo de
contas estabelecido no paragrafo anterior, implicaré o langamento do débito na res-
pectiva folha de pagamento, e o impedimento para recebimento de novas diarias.
§ 4° do Art. 17 do Decreto N © 18.728 de 27/03/2014

Art. 4°- Serdo restituidos pelo servidor em 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento, as diarias correspondentes a viagem que, por quaisquer circunstan-
cias, ndo tenha sido realizada ou a quantia excedente, quando o retorno ocorrer
antes do prazo inicialmente estipulado, comprovado mediante DARE e respectivo
comprovante de recolhimento do valor néo utilizado, acompanhado das devidas
justificativas. Art. 15 do Decreto N © 18.728 de 27/03/2014.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéo
Processo n° 0026.035032/2017-94
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando a
Andlise de Conformidade Processual n® 240/2018/SEAS-GD, APROVA E HOMO-
LOGA as Prestagdes de Contas de atendimento de Diéarias apresentada pelo ser-
vidor Rui Rodrigues da Costa, no valor total de R$ 1.350,00 (um mil trezentos e
cinquenta reais), referente a Concessao de Diérias, instituido através do Decreto
n° 18.728 e suas alteracbes, e Decreto 14.698/2009, inobstante a apuragdo de
possivel irregularidade que possa a advir por conta da liquidagéo e pagamento da
despesa, permanegam 0s presentes autos, no Arquivo Interno, a disposicéo dos
Orgéos Fiscalizadores do Controle Interno e Externo, do Tribunal de Contas do
Estado de Rondbnia — TCE/RO e Ministério Publico do Estado — MPE, durante o
prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéo
Processo n° 0026.042958/2017-36
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando a
Andlise de Conformidade Processual n® 245/2018/SEAS-GD, APROVA E HOMO-
LOGA as Prestagdes de Contas de atendimento de Diéarias apresentada pelo ser-
vidor Jadson Fernandes da Silva, no valor total de R$ 875,00 (oitocentos e
setenta e cinco reais), referente a Concessao de Diérias, instituido através do De-
creto n° 18.728 e suas alteragfes, e Decreto 14.698/2009, inobstante a apuracao
de possivel irregularidade que possa a advir por conta da liquidagdo e pagamento
da despesa, permanecam 0s presentes autos, no Arquivo Interno, a disposicao
dos Orgéaos Fiscalizadores do Controle Interno e Externo, do Tribunal de Contas
do Estado de Rond6nia — TCE/RO e Ministério Publico do Estado — MPE, durante
o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social
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Termo de Homologacéo
Processo n° 0026.004343/2017-10
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretéria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando o Pa-
recer n° 003/GCI/SEAS/2018, APROVA E HOMOLOGA as Prestagdes de Contas
de atendimento de Diarias apresentada pelos servidores Adriana Emilia Baptista
e outros, no valor total de R$ 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais), referente a
Concessao de Diérias, instituido através do Decreto n° 18.728 e suas alteragoes, e
Decreto 14.698/2009, inobstante a apuracédo de possivel irregularidade que possa
a advir por conta da liquidagao e pagamento da despesa, permanecam o0s presen-
tes autos, no Arquivo Interno, & disposicdo dos Orgéos Fiscalizadores do Controle
Interno e Externo, do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia — TCE/RO e
Ministério Publico do Estado — MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéo
Processo n° 0026.004807/2017-80
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretéria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando o Pa-
recer n° 004/GCI/SEAS/2017, APROVA E HOMOLOGA as Prestagdes de Contas
de atendimento de Diérias apresentada pelos servidores Ivete dos Santos Cam-
pos e Marli Vieira Guimaréaes, no valor total de R$ 1.750,00 (um mil setecentos e
cinquenta reais), referente a Concesséo de Diarias, instituido através do Decreto
n° 18.728 e suas alteracOes, e Decreto 14.698/2009, inobstante a apuracéo de
possivel irregularidade que possa a advir por conta da liquidagédo e pagamento da
despesa, permanegam 0s presentes autos, no Arquivo Interno, a disposi¢do dos
Orgéos Fiscalizadores do Controle Interno e Externo, do Tribunal de Contas do
Estado de Rondonia — TCE/RO e Ministério Publico do Estado — MPE, durante o
prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéo
Processo n° 0026.005653/2017-43
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretéria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando o Pa-
recer n° 007/GCI/SEAS/2018, APROVA E HOMOLOGA as Prestagdes de Contas
de atendimento de Diarias apresentada pelos servidores Celeste Batista e ou-
tros, no valor total de R$ 16.775,00 (dezesseis mil setecentos e setenta e cinco
reais), referente a Concesséo de Diarias, instituido através do Decreto n° 18.728
e suas alteragOes, e Decreto 14.698/2009, inobstante a apuracéo de possivel ir-
regularidade que possa a advir por conta da liquidagdo e pagamento da despesa,
permanecam os presentes autos, no Arquivo Interno, a disposicéo dos Orgéos Fis-
calizadores do Controle Interno e Externo, do Tribunal de Contas do Estado de
Ronddnia — TCE/RO e Ministério Publico do Estado — MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéao
Processo n°® 0026.005741/2017-45
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando a
Andlise de Conformidade Processual n® 248/2018/SEAS-GD, APROVA E HOMO-
LOGA as Prestagdes de Contas de atendimento de Diarias apresentada pela servi-
dora Suely Silva Moraes Costa, no valor total de R$ 375,00 (trezentos e setenta
e cinco reais), referente a Concessao de Diérias, instituido através do Decreto
n° 18.728 e suas alteracOes, e Decreto 14.698/2009, inobstante a apuragdo de
possivel irregularidade que possa a advir por conta da liquidacéo e pagamento da
despesa, permanegam 0s presentes autos, no Arquivo Interno, a disposicao dos
Orgéos Fiscalizadores do Controle Interno e Externo, do Tribunal de Contas do
Estado de Ronddnia — TCE/RO e Ministério Publico do Estado — MPE, durante o
prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Estado de Rondodnia

Termo de Homologacéo
Processo n° 0026.006183/2017-35
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretéaria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando o Pa-
recer n°® 008/GCI/SEAS/2018, APROVA E HOMOLOGA as Prestagoes de Contas
de atendimento de Diérias apresentada pelos servidores Celeste Batista e outros,
no valor total de R$ 20.625,00 (vinte mil seiscentos e vinte e cinco reais), refe-
rente a Concessao de Diérias, instituido através do Decreto n° 18.728 e suas alte-
ragdes, e Decreto 14.698/2009, inobstante a apuracédo de possivel irregularidade
gue possa a advir por conta da liquidagao e pagamento da despesa, permanegam
0s presentes autos, no Arquivo Interno, a disposigéo dos Orgéos Fiscalizadores do
Controle Interno e Externo, do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia — TCE/
RO e Ministério Publico do Estado — MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Termo de Homologacéo
Processo n° 0026.036786/2018-42
Porto Velho, 07 de maio de 2018.

A Secretéria da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento
Social, torna publico para conhecimento dos interessados que, considerando a
Andlise de Conformidade Processual 242/2018/SEAS-GD, APROVA E HOMOLO-
GA as Prestagdes de Contas de atendimento de Diarias apresentada pelos ser-
vidores Natélia de Souza Barros, Pedro Junior Braz Vieira e Vagner Parente
Costa, no valor total de R$ 1.875,00 (um mil oitocentos e setenta e cinco reais),
referente a Concesséo de Diérias, instituido através do Decreto n° 18.728 e suas
alteragdes, e Decreto 14.698/2009, inobstante a apuragdo de possivel irregularida-
de que possa a advir por conta da liquidagdo e pagamento da despesa, permane-
cam os presentes autos, no Arquivo Interno, a disposicéo dos Orgéos Fiscalizado-
res do Controle Interno e Externo, do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia
— TCE/RO e Ministério Publico do Estado — MPE, durante o prazo legal.

Zuleica Jacira Aires Moura
Secretéaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social

IPEM

PORTARIA N° 041/2018/GAB/IPEM-RO Porto Velho, 03 de Abril de 2018 .

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais, e que o IPEM/RO, através das
Portarias de n°s 543/2015, e 544/2015, Decreto de 26 de Outubro de 2015 (DOU)
e Convénio n°. 014 de 29 de Novembro de 2013 é Orgéo delegado do INMETRO,
no Estado de Rondonia;

- Considerando a PORTARIA N° 024/2018/GAB/IPEM-RO;
RESOLVE:

Artigo 1° - CONVERTER dez dias do periodo de férias da servidora GLAIR
FERREIRA DA COSTA SILVA, matricula 300133756, em abono pecuniério, re-
ferente ao periodo de 01/07/2018 a 30/07/2018 sendo 01 a 10 de Julho abono
pecuniario.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando
as disposi¢des em contrario.

FRANCISCO CARLOS CAVALCANTE
PRESIDENTE DO IPEM/RO

PORTARIA N° 042/2018/GAB/IPEM-RO Porto Velho, 03 de Maio de 2018 .

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais, e que o IPEM/RO, através das
Portarias de n°s 543/2015, e 544/2015, Decreto de 26 de Outubro de 2015 (DOU)
e Convénio n°. 014 de 29 de Novembro de 2013 é Orgéo delegado do INMETRO,
no Estado de Rondonia;

RESOLVE:

Artigo 1° - CONVERTER dez dias do periodo de férias do servidor GLEYSON
MATOS PEREIRA, matricula 300128876, Motorista auxiliar, em abono pecuniério,
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referente ao periodo de 01/08/2018 a 30/08/2018 referente ao exercicio de 2018,
sendo 01 a 10 de Agosto abono pecuniario.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

.FRANCISCO CARLOS CAVALCANTE
PRESIDENTE DO IPEM/RO

PORTARIA N° 043/2018/GAB/IPEM-RO Porto Velho, 03 de Maio de 2018 .

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais, e que o IPEM/RO, através das
Portarias de n°s 543/2015, e 544/2015, Decreto de 26 de Outubro de 2015 (DOU)
e Convénio n°. 014 de 29 de Novembro de 2013 é Orgéo delegado do INMETRO,
no Estado de Rondonia;

RESOLVE:

Artigo 1° - CONVERTER dez dias do periodo de férias do servidor ROSIVAL
FERREIRA PEREIRA, matricula 300126968, Assistente Técnico Il, em abono pe-
cuniério, referente ao periodo de 01/07/2018 a 30/07/2018 referente ao exercicio
de 2018, sendo 01 a 10 de Julho abono pecuniario.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

FRANCISCO CARLOS CAVALCANTE
PRESIDENTE DO IPEM/RO

PORTARIA N° 044/2018/GAB/IPEM-RO Porto Velho, 03 de Maio de 2018 .

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais, e que o IPEM/RO, através das
Portarias de n°s 543/2015, e 544/2015, Decreto de 26 de Outubro de 2015 (DOU)
e Convénio n°. 014 de 29 de Novembro de 2013 é Orgéo delegado do INMETRO,
no Estado de Rondonia;

RESOLVE:

Artigo 1° - CONVERTER dez dias do periodo de férias do servidor RAIMUN-
DO DIOGENES DO NASCIMENTO, matricula 300143557, Gestor em Recursos
Humanos, em abono pecuniario, referente ao periodo de 01/09/2018 a 30/09/2018
referente ao exercicio de 2018, sendo 01 & 10 de Agosto abono pecuniério.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

FRANCISCO CARLOS CAVALCANTE
PRESIDENTE DO IPEM/RO

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,

PECUARIA E REGULARIZACAO FUNDIARIA

Termo de Ratificacédo
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0025.123775/2018-10

O SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA — SEAGRI, no uso das
atribuicbes legais que Ihe sao conferidas pelo Decreto de 21 DE OUTUBRO DE
2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Ratificar as despesas no valor R$ 5.137,20 (cinco mil cen-
to e trinta e sete reais e vinte centavos) em favor da empresa FREITAS e
CIA CNPJ: 02.179.328/0001-42, conforme Parecer Juridico n°. 101/2018/PGE/
RO, acostado (1546820) nos termos da Lei de LicitagBes n°. 8.666/93.

Porto Velho, 08 de maio de 2018.

AVISO DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0025.123775/2018-10

O SECRETARIO DE ESTADO DAAGRICULTURA - SEAGRI, no uso das atribui-
¢Oes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto de 21 de outubro de 2013,

Estado de Rondodnia

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar as despesas no valor R$ 5.137,20 (cinco mil cen-
to e trinta e sete reais e vinte centavos) em favor da empresa FREITAS e
CIA CNPJ: 02.179.328/0001-42, conforme Parecer Juridico n°. 101/2018/PGE/
RO, acostado (1546820) do Processo n°. 0025.123775/2018-10, nos termos da Lei
de Licitagbes n° 8.666/93.

Porto Velho, 08 de maio de 2018.
SEAGRI/RO

( )

Portaria n® 270/2018/IDARON-DEAR

PORTARIA N.° 270/2018/IDARON-DEAR/GAB. DE 04 DE MAIO DE 2018

RECONDUGCAO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO DISCIPLINAR INSTITUIDOS PELA PORTARIA N° 57/2018/IDARON-
-CORREGEDORIA, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE RONDO-
NIA N° 30 PAGINA 101 DO ANO DE 2018, PARA CONCLUSAO DO PROCESSO
N° 0015.051643/2018-90 NO PRAZO DE 50 DIAS .

O PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVOPAS-
TORIL DO ESTADO DE RONDONIA - IDARON, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pela Lei Complementar N° 215, de 19 de julho de 1999, e pelo art.
15, Xl do Decreto N° 8.866, de 27 de setembro de 1999;

CONSIDERANDO a instauracéo de Procedimento Administrativo Disciplinar,
com a nomeacgéao de Comiss@oprocessante, através da Portaria N° 57/2018, de 14
de Fevereiro de 2018, para apuracéo de fatos relativo a dispositivos legais trans-
gredidos, objetivando ainda a aplicacdo de san¢des com base na fundamentacédo
do relatério da comissao.

CONSIDERANDO o andamento do processo n° 0015.051643/2018-90 e o re-
querimento do presidente da comiss@o processante nos termos do Memorando n°
192/2018/IDARON-DEAR, constante do processo n° 0015.054279/2018-10.

RESOLVE:

Art. 1° RECONDUZIR os membros da comissdo processante instituidos pela
PORTARIA N° 57/2018/IDARON-CORREGEDORIA, PUBLICADA NO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO DE RONDONIA N° 30 PAGINA 101 DO ANO DE 2018.

Art. 2° Designar GELCIMAR DOS SANTOS, presidente da comissao proces-
sante, Assistente Estadual de Fiscalizacdo Agropecuaria do quadro de pessoal da
IDARON Matricula 300042747. JOSE DIONISIO DA SILVA, Secretario, Assistente
Estadual de Fiscalizagdo Agropecuéaria, do quadro de pessoal da IDARON Matri-
cula 300042580 e MOISES PEREIRA BARROS, Membro Vogal, Assistente Esta-
dual de Fiscalizacdo Agropecuaria, do quadro de pessoal da IDARON Matricula
300094021 para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Proces-
so Administrativo Disciplinar.

Art. 3° Dar continuidade, aos trabalhos de apuragéo dos fatos de que trata o
Processo n° processo n° 0015.051643/2018-90, iniciados pela Comissao desig-
nada pela PORTARIA N° 57/2018/IDARON-CORREGEDORIA, PUBLICADA NO
DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE RONDONIA N° 30 PAGINA 101 DO ANO DE
2018, bem assim os fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos e o
levantamento de provas compartilhadas pelo MP.

Art. 4° Estabelecer o prazo de 50 (cinquenta) dias par a concluséo dos traba-
lhos da comissao, que ao final devera emitir relatério sugerindo quaisquer provi-
déncias de interesse do servigo publico.

§ 1° - Na concluséo do relatério a comissao disciplinar devera emitir seu pare-
cer sobre a inocéncia ou a culpabilidade do acusado, indicando no segundo caso,
as disposicdes legais transgredidas e as comunicagdes a serem impostas.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura e seus efeitos
apos a efetiva publicacéo.

Porto Velho, 03 de Maio de 2018.
ANSELMO DE JESUS ABREU

Presidente da IDARON
Matricula Funcional 300137994




82 DOE N. 85

PORTO VELHO, 09.05.2018

f OFICIAL

Portaria n® 269/2018/IDARON-PJ

Cria, no ambito da Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de
Ronddnia — IDARON, o Programa Estadual de Prevencéo e Controle do nematoide
do género Meloidogyne sp. em mudas de café no Estado de Rondbnia, com Certi-
ficagdo Fitossanitaria de Origem.

O PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA SANITARIA AGROSILVOPAS-
TORIL DO ESTADO DE RONDONIA - IDARON, nomeado pelo Decreto ndo nu-
merado, datado de 15 de junho de 2016, publicado no DOE n° 108, de 16 de junho
de 2016, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pela Lei Complementar
Estadual n° 215, de 19 de julho de 1999, e o Decreto n°. 8866, de 27 de setembro
de 1999, em seu artigo 15, inciso XllI, e

Considerando o que estabelece o Regulamento de Defesa Sanitaria Vegetal,
aprovado pelo Decreto Federal n° 24.114, de 12 de abril de 1934;

Considerando o disposto nas Instru¢des Normativas do Mapa n° 09, de
02/06/2005, n° 35, de 29/11/2012, n° 28 e 33, ambas de 24/08/2016;

Considerando o que estabelece a Lei Estadual n° 2116, de 07/07/2009, regula-
mentada pelo Decreto n® 14653, de 27 de outubro de 2009;

Considerando a praga Meloidogyne sp. de peculiar interesse econémico para
o Estado de Rondénia;

Considerando a Portaria IDARON N° 558 DE 08/01/2016, publicada no DOE
de 19/01/2016, que aprova os requisitos fitossanitarios para a produgao, o comér-
cio, entrada, o transito, armazenamento e utilizagdo de mudas de café no Estado
de Rondonia e os avangos alcangados com a implementagao dos requisitos fitos-
sanitarios;

Considerando a solicitagdo do Oficio n® 421/Ditec/IDARON constante no Pro-
cesso SEI MAPA N° 21046.003702/2016-64;

Considerando o que determina o Oficio 534, de 08/11/2017/DSVIMAPA;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Programa Estadual de Prevengdo e Controle do nematéide do
género Meloidogyne spp. em mudas de café no Estado de Ronddnia, com Certifi-
cacao Fitossanitaria de Origem.

Art. 2° Constituir a Coordenagédo Técnica, com a finalidade de coordenar,
acompanhar e avaliar o Programa.

Paragrafo Unico. A Coordenagao Técnica devera atentar as normas técnicas
de defesa sanitéria vegetal e estabelecer procedimentos para a prevengao e con-
trole da praga Meloidogyne sp. que assegurem a qualidade de insumos e servigos
agropecuarios, na melhoria dos indices de conformidade e qualidade dos produtos
disponibilizados para a agricultura rondoniense e nacional.

Art. 3° A Coordenacdo Técnica é de carater permanente e estara vinculada a
Geréncia de Inspecéo e Defesa Sanitaria Vegetal (GIDSV) da IDARON.

Art. 4° A Coordenacao Técnica sera exercida por um Fiscal Estadual Agrope-
cuario, engenheiro agronomo.

Paragrafo tnico. O coordenador descrito neste artigo sera designado pelo pre-
sidente da Agéncia e nomeado em cargo de Fungao Gratificada da IDARON.

Art. 5° O Coordenador do programa devera elaborar proposta de orgamento
anual e programar a aplicacéo dos recursos.

Art. 6° As diretrizes do Programa serdo objeto de deciséo das reunides entre a
Diretoria Técnica da IDARON e a Coordenacéo Técnica do Programa em conso-
nancia com a legislacéo e normas complementares estaduais e federais, devendo
prever, especialmente:

| - Andlise de processos para credenciamento de estabelecimentos e respon-
saveis técnicos;

II - Organizacéo e administracdo de sistemas informatizados;

Il - Realizagdo de reunibes técnicas, cursos e treinamentos para capacitacéo
da equipe técnica;

IV - Participagao das reunides dos comités e de grupos de trabalho;

V - Assessoramento em cursos, seminarios e outros eventos de educagao sa-
nitaria junto a cadeia produtiva;

Estado de Rondodnia

VI - Estabelecimento de metas de fiscalizagdo da produgcdo de mudas, que
envolva andlise documental, inspecéo do estabelecimento (estrutura fisica), coleta
de amostras e encaminhamento para andlise laboratorial para verificagédo de aten-
dimento aos padrées estabelecidos;

VIl - Certificagdo da produgéo de mudas;

VIII - Andlise de processos administrativos gerados a partir da emissao do auto
de infragéo;

IX - Designacao do atendimento de dentncias.
Art. 7° As acGes do Programa serdo desenvolvidas por servidores da IDARON.

Art. 8° Todos os entes envolvidos na cadeia produtiva, produtores e comercian-
tes de mudas de café cadastrados junto a IDARON, e engenheiros agronomos res-
ponsaveis técnicos habilitados para certificagdo fitossanitaria de origem, deverao
obedecer procedimentos, conforme obrigagGes especificas previstas em legislagao
e normas complementares estaduais e federais.

Art. 9°. As despesas decorrentes da presente portaria correrdo a conta de do-
tacéo orcamentaria prépria da IDARON.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Porto Velho/RO, 04 de maio de 2018.

ANSELMO DE JESUS ABREU
Presidente da Agéncia IDARON
Mat. 300137994

SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
Portaria n° 132/2018/SEDAM-ASGAB

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL, no
uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 30, inciso |, da Lei Complementar
n°® 827, de 15 de julho de 2015, e, Considerando o que dispde a Lei Estadual n°.
3.945, de 12 de dezembro de 2016, que disciplina sobre o Conselho Estadual de
Politica Ambiental e da outras providéncias:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidor para compor o Conselho Estadual de Politica Am-
biental - CONSEPA, o qual tem por finalidade formular e propor politicas governa-
mentais para o meio ambiente e os recursos naturais e deliberar, no ambito de sua
competéncia, sobre normas e padrées compativeis com o meio ambiente ecologi-
camente equilibrado e essencial a sadia qualidade de vida.

Art. 2° - Fica designado a servidora ELIANE DE FATIMA ALVES ANTUNES,
sob n®de CPF : 422.711.342-34, para exercer a fungao de Secretéaria-Executiva na
unidade de apoio técnico e administrativo do CONSEPA, no dmbito da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Ambiental - SEDAM,;

Paragrafo Unico. A Secretaria-Executiva, caso necessario, sera representado
por suplente a ser indicado pelo Presidente do CONSEPA, devendo a representa-
¢ao ser registrada em Ata.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

HAMILTON SANTIAGO PEREIRA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Ambiental - SEDAM
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DEPARTAMENTO DE ESTRADAS
DE ROD. E TRANSPORTES
Portaria n® 94/2018/DER-CGP

O DIRETOR GERAL ADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ES-
TRADAS, RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - DER,
no uso das atribuicbes legais que Ihe confere a Lei Complementar n. 841 de
27.11.2015; publicado no DOE n. 2831 de 27.11.2015 e Alterada pela Lei Comple-
mentar n. 965 de 20.12.2017, Publicado no DOE N 238 DE 20.12.2017 e Decreto
de 06.04.2018, Publicado no DOE n. 64 de 09.04.2018.

Considerando os termos da Lei Complementar n® 529, de 10.11.2009, publi-
cada no DOE n° 1364 de 10/11/2009. Conforme Requerimento/CGP/DER/RO de
02.05.2018,

RESOLVE:

TRANSFERIR, 0 gozo de férias da servidora ISAURA ALVES DA SILVA matri-
cula 300015051 lotada na CGP/DER, marcada no Sistema de Férias Regulamen-
tares para usufruir no periodo de 11.02.2018 a 02.03.2018, ficando para o periodo
de 12.12.2018 a 31.12.2018, referente ao exercicio de 2017.

O efeito desta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

EDUARDO ALLEMAND DAMIAO
Diretor Geral Adjunto/DER

Portaria n® 93/2018/DER-CGP

O DIRETOR GERAL ADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ES-
TRADAS, RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - DER,
no uso das atribuicbes legais que Ihe confere a Lei Complementar n. 841 de
27.11.2015; publicado no DOE n. 2831 de 27.11.2015 e Alterada pela Lei Comple-
mentar n. 965 de 20.12.2017, Publicado no DOE N 238 DE 20.12.2017 e Decreto
de 06.04.2018, Publicado no DOE n. 64 de 09.04.2018.

Considerando os termos da Lei Complementar n® 529, de 10.11.2009, publi-
cada no DOE n° 1364 de 10/11/2009. Conforme Requerimento/CGP/DER/RO de
02.05.2018,

RESOLVE:

TRANSFERIR, 0 gozo de férias da servidora ISAURA ALVES DA SILVA matri-
cula 300015051 lotada na CGP/DER, marcada no Sistema de Férias Regulamen-
tares para usufruir no periodo de 12.01.2017 a 31.01.2017, ficando para o periodo
de 11.09.2018 a 30.09.2018, referente ao exercicio de 2016.

O efeito desta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

EDUARDO ALLEMAND DAMIAO
Diretor Geral Adjunto/DER

Portaria n® 92/2018/DER-CGP

O DIRETOR GERAL ADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ES-
TRADAS, RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - DER,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Complementar n. 841 de
27.11.2015; publicado no DOE n. 2831 de 27.11.2015 e Alterada pela Lei Comple-
mentar n. 965 de 20.12.2017, Publicado no DOE N 238 DE 20.12.2017 e Decreto
de 06.04.2018, Publicado no DOE n. 64 de 09.04.2018.

Considerando os termos da Lei Complementar n°® 529, de 10.11.2009, publi-
cada no DOE n° 1364 de 10/11/2009. Conforme Requerimento/CGP/DER/RO de
02.05.2018,

RESOLVE:

TRANSFERIR, o gozo de férias da servidora ISAURA ALVES DA SILVA matri-
cula 300015051 lotada na CGP/DER, marcada no Sistema de Férias Regulamen-
tares para usufruir no periodo de 02.01.2016 a 31.01.2016, ficando para o periodo
de 14.05.2018 a 02.06.2018, referente ao exercicio de 2015.

O efeito desta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

EDUARDO ALLEMAND DAMIAO
Diretor Geral Adjunto/DER

Estado de Rondodnia

Portaria n° 75/2018/DER-CGP

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS,
RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - DER, no uso das
atribuig6es legais que lhe confere a Lei Complementar n. 841 de 27.11.2015; pu-
blicado no DOE n. 2831 de 27.11.2015 e Alterada pela Lei Complementar n. 965
de 20.12.2017, Publicado no DOE N 238 DE 20.12.2017 e Decreto de 06.04.2018,
Publicado no DOE n. 64 de 09.04.2018.

Considerando os termos da Lei Complementar n® 529, de 10.11.2009, publica-
da no DOE n° 1364 de 10/11/2009.

RESOLVE:

DESIGNAR, o servidor PAULO FELICIANO matricula n° 300007215, para res-
ponder pelo expediente da 22 RR de Ariquemes/DER-RO em substituigdo do Resi-
dente PAULO RICARDO DE MOURA BORGES matricula n°® 300140803. Durante
periodo de suas férias de 01.03.2018 a 30.03.2018.

Registre-se,Publique-seCumpra-se.
O efeito desta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

LUIZ CARLOS DE SOUZA PINTO
Diretor Geral/DER

PORTARIA n° 444 /|GAB/DER/RO Porto Velho,19 de abril de 2018.

O PRESIDENTE DO FUNDO PARA INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES
E HABITAGAO - FITHA, usando das atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n°. 292, de 29 de dezembro de 2003, de criacdo do Fundo para
Infra-Estrutura de Transportes e Habitacdo — FITHA e alteragdo c o Art. 2° E, da Lei
Complementar n° 478 de 29 de setembro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o (s) servidor (es) abaixo relacionados, todo(s) pertencente(s)
ao quadro de pessoal deste Departamento, para sob a presidéncia do primeiro
constituirem a comissdo de fiscalizagdo da execugdo das obras objeto do
CONVENIO N° 010/18/FITHA a qual devera atestar a realizagdo das metas
estabelecidas neste instrumento e no plano de trabalho aprovado emitindo
relatérios para o Concedente informando o seu cumprimento naquele periodo.

ALMIR DAS CHAGAS SILVA
RODRIGO R. MARQUES

Cadastro n® 300073050
Cadastro n° 300118681

ART. 2° OS SERVICOS OBJETO DO PRESENTE CONVENIO SAO OS A SEGUIR
RELACIONADOS: CONSTRUGAO DE 01(UMA) PONTE MISTA DE CONCRETO
E ACO, SOBRE O RIO PRETO, COM 61,00(SESSENTA E UM) METROS DE
EXTENSAO, NO MUNICIPIO DE CUJUBIM/RO, CONFORME O PLANO DE
TRABALHO APROVADO PELO FITHA/DER-RO, QUE TRATAM DOS AUTOS DO
PROCESSO N° 01-1420-02863-0001/2017.

LUiS CARLOS DE SOUZA PINTO
Diretor Geral
DER/RO
DE CIENCIAPUBLIQUE-SECUMPRA-SE

Homologacéo
RESULTADO FINAL

RETIFICADO EM 08/05/2018
EDITAL N° 001/2018/DER-RO

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS, RODAGEM, IN-
FRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - DER/RO, no uso das atribui¢des le-
gais que lhe confere a Lei Complementar n. 841 de 27.11.2015; publicado no DOE
n. 2831 de 27.11.2015 e Alterada pela Lei Complementar n. 965 de 20.12.2017,
Publicado no DOE N 238 DE 20.12.2017, publica RESULTADO FINAL (RETIFI-
CADO EM 08/05/2018), do Processo Seletivo Simplificado para atender ao De-
partamento de Estradas de Rodagens e Transportes — DER/RO, visando atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico na Capital e Interior,
conforme Processo n° 0009.032278/2018-01, pelo periodo de 1° de Maio a 30 de
Novembro de 2018, observando os dispostos na Lei n® 2.672 de 20 de Dezembro
de 2011, alterado pela Lei n° 3.111 de 25 de Junho de 2013, combinando com a Lei
n°®1.184 de 27 de marcgo de 2003, Lei n® 3.804 de 12 de maio de 2016 e alteracdes
posteriores, Lei Complementar n° 529 de 10 de novembro de 2009, que autoriza
o Chefe do Poder Executivo Estadual a contratar e as normas contidas no Edital.
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. DIARIO
*f OFICIAL

Estado de Rondodnia

LOCALIDADE: 12 RESIDENCIA REGIONAL — COLORADO DO OESTE

CARGO: OFICIAL DE MANUTENGAO

Classif. glécl)nscri— CPF Candidato gfna:ndtg Nas- | pnE Dep. (N:(lj:’a E(s);)a Eir;)i\éa ‘Il\'lc?t:
S0 Prof.
1° 22057 665.450.992-72 NILTON HUGO LOURENGCO 11/02/1982 Nao 2 30 60 Apto 90
20 24008 531.474.802-91 FABIO JUNHO DA CONCEICAO ARRUDA 07/06/1988 Nao 0 0 70 Apto 70
30 25996 653.668.592-04 ROBSON CARDOSO PEREIRA 21/08/1979 Nao 2 0 60 Apto 60
40 25302 591.485.432-68 DANIEL PINHEIRO DA SILVA 18/01/1972 N&o 1 0 10 Apto 10
5o 25430 892.768.332-34 CLEIDISSON DA SILVA MOREIRA 11/03/1987 N&o 2 10 0 Apto 10
6° 22528 009.487.202-39 NATHALYE GESCGONKE DE MORAIS 20/12/1992 Né&o 2 0 10 Apto 10
7° 23076 952.385.308-20 JOSE ILTON DE SOUZA 27/03/1956 Né&o 1 0 0 Apto 0
8° 22429 001.904.252-37 LUCIANO FERREIRA BELARMINO 16/02/1990 N&o 1 0 0 Apto 0
90 23655 025.446.322-32 ALINE FRANCA ROSA 26/02/1997 Nao 0 0 0 Apto 0
10° 24271 030.111.772-10 ALISSON FRANCA ROSA 29/07/1998 N&o 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERARIO
Classif. QNé.(!nscri- CPF Candidato 8$2ndtg Nas- | pNE Dep. 28:61 E;):)a Eir;)i\éa -'Fl;:
SO Prof.
1° 23565 711.066.422-87 FAGNER DA SILVA SANTOS 28/07/1982 Né&o 1 0 70 Apto 70
20 26082 896.054.892-87 NATALICIO BRITO DE SA 25/12/1988 Nao 0 0 70 Apto 70
3° 22364 891.211.472-72 JOEL MARCIO VIEIRA 01/03/1987 N&o 1 0 40 Apto 40
40 22484 064.132.481-22 WASHINGTON OLIVEIRA DA SILVA 17/06/1995 Né&o 1 0 30 Apto 30
5o 23049 629.338.412-15 GILBERTO ANTONIO COSTA 22/01/1975 Nao 1 0 20 Apto 20
6° 22165 656.661.002-20 AGENOR ROCHA SILVA 26/05/1979 Né&o 1 0 20 Apto 20
7° 23190 870.300.042-72 CLEITON SANTOS DA SILVA 21/06/1986 Nao 0 0 20 Apto 20
8° 23679 925.155.762-49 ABDIAS MARCAL COSTA ROCHA 11/02/1987 N&o 0 10 10 Apto 20
9o 23337 000.409.192-26 GUTHIERRE DA SILVA MACEDO 20/06/1988 Né&o 1 0 20 Apto 20
10° 23333 767.890.472-04 ALESSANDRO DA SILVA PEREIRA 17/08/1981 Nao 0 10 0 Apto 10
11° 23326 788.746.102-20 HELIO SILVA SANTOS 27/12/1983 Né&o 2 10 Apto 10
120 23277 003.896.952-11 TIAGO DIOGO SOUZA MELO 04/04/1989 Nao 0 10 Apto 10
13° 21938 009.515.672-09 WEBERSON DA CUNHA 29/09/1991 N&o 2 0 10 Apto 10
140 21992 035.828.932-78 JACKSON ROCHA ZEQUIM 08/09/1996 Né&o 0 10 0 Apto 10
15° 23468 859.397.902-59 VANILDE DO CARMO DOS SANTOS 27/07/1985 Nao 4 0 0 Apto 0
16° 24001 968.731.322-68 ADRIANO ARAUJO FARIAS 04/04/1986 Né&o 2 0 0 Apto 0
17° 25760 039.974.333-21 IZAIAS VICENTE CARDOSO DA SIVA FILHO 16/06/1989 Nao 0 0 0 Apto 0
18° 25610 940.375.742-68 PAULO HENRIQUE FREITAS DA SILVA 04/03/1991 N&o 0 0 0 Apto 0
19° 24779 030.835.072-32 DAIANE DE SOUZA BARRETO 21/11/1996 Né&o 1 0 0 Apto 0
20° 23600 021.729.142-23 THIAGO VIEIRA RODRIGUES 26/02/1997 Nao 1 0 0 Apto 0
21° 23552 030.319.302-66 LUCAS MACALI COCHITO CARRASCO 11/09/1997 Né&o 0 0 0 Apto 0
22° 23370 044.776.412-81 NATAN RODRIGUEZ PAZ 28/08/1998 Nao 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. glécl)nscri— CPF Candidato 8?2;12 Nas- | png Dep. (N:(lj:’a E(s);)a g;g;/ica ',Flc?t:
S0 Prof.
1° 22957 390.119.842-34 PAULO RIVELINO DOS SANTOS 26/07/1972 Né&o 0 30 30 60
20 25811 781.374.892-15 RAIDSO AGUIAR DA COSTA 29/04/1984 Nao 20 10 30 60
3° 21987 010.655.672-00 NATTAN DA SILVA TRINDADE 06/11/1992 N&o 30 0 30 60

LOCALIDADE: 22 RESIDENCIA REGIONAL — ARIQUEMES

CARGO: OFICIAL DE MANUTENGAO
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F OFICIAL
Classif. gNé;nscri- CPF Candidato gﬁgn(ig Nas- | pNE Dep. ('\“,I(J:a Eg;a Eir;)i\éa _'Fl;:
SO Prof.
1° 24844 664.378.732-72 CELSO VIEIRA FERREIRA 11/08/1974 Né&o 1 30 70 Apto 100
20 22591 389.665.572-87 ISRAEL PORTO 12/07/1972 Nao 4 20 60 Apto 80
3° 23857 457.283.642-68 MARCOS DIAS QUIMAS 21/03/1974 Né&o 1 10 40 Apto 50
40 24534 586.876.102-20 ROSIMAR DA SILVA LIMA 04/11/1975 Nao 2 30 0 Apto 30
5o 23082 805.260.632-20 JANAINI BORCHARDT 30/09/1985 N&o 3 0 20 Apto 20
6° 22305 035.952.362-54 WELLINTON JHON MENDES PEREIRA 20/01/1998 Né&o 0 10 10 Apto 20
7° 26029 655.019.422-91 VALDIR ALVES MACEDO 29/10/1979 N&ao 1 0 10 Apto 10
8° 23096 039.433.298-95 RENATO BANDEIRA DE SOUZA 30/06/1959 Né&o 0 0 Apto
90 22655 837.477.372-34 JULIANA MOSCA DE OLIVEIRA 30/12/1984 Nao 2 0 Apto
10° 25587 884.301.892-20 FAGNER PEREIRA MOULAZ 06/06/1987 N&o 3 0 Apto
CARGO: OPERARIO
Classif. (';‘égnsc”' CPF Candidato Data deNas- | pNE | Dep. cor Eg;ga rov | foe
SO Prof.
1° 24654 716.245.112-87 REINALDO PEREIRA DE SOUZA 10/09/1980 Nao 2 70 Apto 70
20 24724 526.049.422-91 SILVANEI INACIO DA SILVA 22/07/1983 N&o 1 70 Apto 70
3° 22531 718.890.272-00 LUCIANO DOS SANTOS 05/03/1984 Né&o 1 0 70 Apto 70
40 23924 018.229.632-65 BRUNO RODRIGUES ALENCAR 09/08/1993 Nao 4 10 60 Apto 70
5o 22922 852.960.152-15 ROBSON SOUZA DOS SANTOS 01/05/1985 Né&o 2 0 60 Apto 60
6° 22334 526.315.752-53 ANTONIO CAIADO FRANCISCO 10/05/1975 Nao 2 0 40 Apto 40
7° 23091 015.579.642-97 RODRIGO DE SOUZA XAVIER 01/06/1991 N&o 2 0 40 Apto 40
8° 22753 612.114.862-49 ORIVALDE ALEXANDRE PEREIRA AMARAL ALVES 29/11/1977 Nao 2 0 30 Apto 30
90 21949 631.909.232-72 MARCELO RIBEIRO GOMES 26/01/1979 Nao 2 0 30 Apto 30
10° 22676 659.918.422-72 FERNANDO MACURIO NETO 12/11/1978 Né&o 0 0 10 Apto 10
11° 22740 005.593.612-11 HELITON DA SILVA LEONEL 11/10/1987 Nao 0 0 10 Apto 10
12° 22895 766.402.482-04 EDUARDO DE OLIVEIRA TAVARES 15/09/1984 Nao 1 0 Apto
13° 24833 048.097.992-80 VINICIUS TALISSON DE SOUZA PETIK 26/03/2000 Né&o 1 0 Apto
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. glégnscri- CPF Candidato Bfnn:nclg Nas- | pg Dep. (N:(J:a E;):)a E:Z:/ica ‘Il\'l(;)t:
S0 Prof.
1° 24621 590.639.632-20 ODAIR ALVES DEMEU 01/05/1976 N&o 0 30 40 30 100
2° 23011 005.041.162-40 WACHLLER BRANDAO PASSOS 30/03/1990 Né&o 0 30 40 20 90
3° 21985 385.913.592-91 OZIEL ALEIXO DA SILVA 07/07/1974 Nao 0 20 30 30 80
40 22868 991.532.542-87 LEANDRO OLIVEIRA TAVARES 12/04/1987 Né&o 3 10 40 30 80
50 21913 036.241.227-89 ROGERIO VIEIRA MACHADO 27/06/1975 Nao 0 0 40 30 70
6° 25253 600.347.383-55 ISMAEL SILVA 01/05/1985 N&o 0 20 20 25 65
7° 25678 010.160.012-74 WILLIAN RODRIGO FREZZE DA SILVA 23/10/1991 Né&o 0 30 0 30 60
8° 24915 836.800.042-49 ALEX SANDRO DE FREITAS 12/09/1986 Nao 1 20 30 50
9° 24898 286.653.842-00 ORLANDO MORIM 31/07/1963 Né&o 2 10 25 35
10° 25498 962.226.032-20 ELIZEU POLTRONIERI 01/11/1987 Nao 2 10 10 15 35
LOCALIDADE: 32 RESIDENCIA REGIONAL — OURO PRETO D’ OESTE
CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO
Classif. glégnscri- CPF Candidato Bfnn:ndtg Nas- | pe Dep. (N:(J:a E;):)a Ilzir;)i\::a ‘Il\'l(;)ttaa;
S0 Prof.
1° 24734 563.379.062-68 CARLOS APARECIDO ROSSATO 09/04/1977 N&o 6 0 70 Apto 70
2° 22044 908.091.062-72 MARIA DA PARECIDA FERNANDES 11/08/1981 Né&o 0 0 40 Apto 40
3° 22629 251.087.602-30 ELIAS MAJESKY CRESTAN 10/07/1964 Nao 3 0 20 Apto 20
40 24491 610.120.332-87 LEONILDA DE PAULA 20/03/1975 Néao 0 0 10 Apto 10
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FOLICIAL
50 24126 610.207.962-00 MARINES TAVARES DE SOUZA 13/01/1974 Nao 2 0 0 Apto 0
CARGO: OPERARIO
Classif. g'égnsc”' CPF Candidato gffe‘ndtg Nas- | bNE | Dep. gaf'a Eg,ga Elr:gl\éa #‘;f;
Slo] Prof.
1° 23575 795.269.181-34 JEAN CLAY REBOUCAS ATHAIDES 19/05/1975 Né&o 2 0 70 Apto 70
20 23932 002.432.392-62 JOAO PAULO MENDES 30/06/1982 N&o 1 10 60 Apto 70
3° 22837 017.298.112-30 ANDERSON ANASTACIO LEONARDELI 01/02/1992 Né&o 2 70 Apto 70
40 23773 326.609.012-87 VALDECIR MARTINS FERREIRA 29/01/1969 N&o 1 60 Apto 60
50 25190 457.727.112-53 VANDORLI DOS SANTOS GOMES 22/02/1973 N&o 2 10 50 Apto 60
6° 26119 736.996.162-15 ISAIAS ALVES DE OLIVEIRA 19/04/1982 Né&o 0 60 Apto 60
7° 23543 872.662.372-20 EDMAR DE OLIVEIRA CAMPOS 20/07/1986 N&o 4 30 Apto 30
8° 22759 027.610.202-94 MAURICIO 06/05/1995 N&o 2 0 30 Apto 30
90 25289 831.233.502-15 ELMO FERREIRA DA SILVA 16/09/1984 Né&o 1 10 10 Apto 20
100 25887 000.585.322-26 ALDIONE DE ANDRADE SANTOS 30/11/1988 Nao 1 0 20 Apto 20
11° 23808 974.250.012-68 ALESSANDRO DE SOUSA COSTA 20/02/1989 Né&o 0 0 20 Apto 20
12° 23749 009.245.332-50 EDIMAR BORGES DOS SANTOS 19/04/1990 N&o 1 0 20 Apto 20
13° 24454 013.435.982-81 DEYVID DIAS GUEDES 13/07/1991 Né&o 0 0 20 Apto 20
14° 22003 833.687.282-53 ELIANDRO DE OLIVEIRA SANTOS 14/08/1985 Né&o 0 0 10 Apto 10
15° 25971 488.625.416-00 ALFREDO JULIO DOS SANTOS 11/01/1963 Nao 0 0 0 Apto 0
16° 22718 012.750.172-07 ARNALDO DA SILVA 09/08/1984 Né&o 0 0 0 Apto 0
17° 25772 925.508.512-34 WALYSSON DOS SANTOS VITORAZI 29/07/1987 Né&o 0 0 0 Apto 0
18° 22960 030.075.162-18 WARLLIS ARCANJO CARDOSO 06/10/1994 N&o 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. glégnscri- CPF Candidato (E)ifnnéeln(ig Nas- | png Dep. (N:(J:a E;):)a E:Z:/ica _Il\_l(;)t:
S0 Prof.
1° 25296 351.161.532-15 ELIAS VICENTE ANDRADE SANTOS 23/09/1969 N&o 2 10 40 30 80
20 22618 074.714.589-09 LEANDRO RISSO AMARAL 09/10/1988 N&o 2 20 30 30 80
3° 21874 006.752.079-08 ALAN ALVES DOS SANTOS 10/04/1978 Né&o 2 10 40 25 75
40 23567 679.561.492-15 DISNEI DA SILVA 16/01/1979 Nao 2 40 20 60
50 22029 809.181.742-87 ANDERSON DE ANDRADE MINELLA 16/02/1984 Né&o 2 10 25 35
LOCALIDADE: 42 RESIDENCIA REGIONAL — CACOAL
CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO
Classif. glégnscri- CPF Candidato Bfnn:ndtg Nas- | pg Dep. (N:(J:a E;):)a Ilzir;)i\::a _Il\_l(;)t:
S0 Prof.
1° 23590 825.051.102-63 EDER LUIZ MORAIS 12/12/1984 N&o 2 20 70 Apto 90
2° 23434 913.023.792-34 EDISON SANTOS DE SOUSA 14/10/1981 Né&o 1 10 70 Apto 80
3° 22086 574.283.012-20 ELIANE BATISTA DOS SANTOS 17/11/1975 Né&o 2 Apto
40 23555 782.979.742-00 WANDERLEI SOARES 21/01/1983 Nao 0 Apto
CARGO: OPERARIO
Classif. I(;Iécl‘nscri- CPF Candidato E;tzncig Nas- PNE Dep. lc\l:lc;:a E;J;a Eirgi\éa .’I\_I;Z
SO Prof.
1° 24922 657.539.332-20 RONISON TEIXEIRA DA SILVA 08/01/1980 Né&o 4 0 70 Apto 70
20 24846 969.176.282-04 TIAGO FERREIRA BORGES 23/05/1990 Nao 1 0 70 Apto 70
3° 22037 006.285.112-80 GELTERSON RODRIGO GUIZZARDI 17/12/1991 Né&o 0 0 70 Apto 70
40 23159 015.539.832-62 RAIMUNDO LAURO DE OLIVEIRA 24/10/1992 N&o 0 0 70 Apto 70
50 25926 648.920.692-72 ANTONIO PEDRO MOREIRA NETO 12/09/1976 Né&o 3 0 60 Apto 60
6° 24185 390.347.712-53 JOVIANO FERREIRA FILHO 07/09/1968 Né&o 0 0 50 Apto 50
7° 25972 642.014.902-97 DEMETRIO LEITE BERG 04/04/1981 Nao 1 0 50 Apto 50
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8° 21958 741.536.172-53 JEFERSON RAMOS DE CAMPOS 04/07/1984 N&o 1 0 40 Apto 40
90 24812 846.638.042-68 TEREZINHA FRANCISCO 17/04/1985 Né&o 3 0 40 Apto 40
10° 24529 350.053.352-34 CICERO AMARAL RIBEIRO 03/01/1971 Nao 0 0 30 Apto 30
11° 22772 251.080.262-34 NERILTON DE SOUZA SILVA 23/04/1966 Né&o 2 0 10 Apto 10
12°0 24971 880.220.052-15 GRACIELE DO AMARAL 23/03/1983 Nao 1 0 10 Apto 10
13° 23860 017.632.592-18 UALATAS PLASTER 31/03/1993 N&o 2 0 10 Apto 10
14° 24156 283.716.232-91 SEBASTIAO APARECIDO MARIA SILVA 23/10/1967 Nao 2 0 0 Apto 0
15° 25035 218.284.708-13 SIMONE TEIXEIRA CLEMENTE 19/10/1987 Nao 2 0 0 Apto 0
16° 25074 018.410.262-63 MAICON FERNANDES SOARES DA SILVA 11/08/1992 Né&o 0 0 0 Apto 0
17° 24167 016.948.862-47 GEISE FRANCISCO HOLZ 30/08/1993 Nao 1 0 0 Apto 0
18° 22089 639.215.452-34 SAMUEL DE AMORIM ALFREDO 22/01/1996 N&o 1 0 0 Apto 0
19° 22756 035.107.322-19 JULIANA RODRIGUES ALVES 29/07/1998 Né&o 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. glégnscri- CPF Candidato (E)ifnnéeln(ig Nas- | png Dep. (N:E):a E;):)a E:Z;/ica _Il\_l(;)t:

S0 Prof.
1° 23440 805.319.702-72 JACSON IRINEU DE MELO 25/04/1984 N&o 0 20 30 30 80
2° 22995 921.082.102-53 MARCOS TAVARES PEREIRA 09/01/1987 Né&o 2 10 40 30 80
3° 22711 825.094.092-04 GENIVALDO FLORINDO DA COSTA 18/04/1982 Nao 1 20 40 15 75
40 22155 103.036.262-91 JOSE ALVES PEREIRA 12/03/1953 Né&o 3 40 30 70
50 25311 248.563.202-20 TOME LOPES RODRIGUES 24/09/1968 Nao 2 40 30 70
6° 25237 030.156.802-26 WILLIANS DE SOUZA FERREIRA 03/10/1993 N&o 2 10 20 30 60
7° 21959 849.646.852-68 CLERISTON MARQUES PEREIRA 01/10/1986 Né&o 2 20 0 30 50
8° 21907 823.326.902-63 ADEMAR ROBSON PEREIRA GARAY 29/08/1985 Nao 2 10 30 40
9° 24292 018.696.542-77 PABLO HENRIKE DA SILVA CAVALCANTI 06/06/1994 Né&o 5 10 30 40
10° 23556 832.805.962-20 MOSANIEL CARLOS DO NASCIMENTO GONCALVES 18/06/1988 Nao 0 20 0 15 35
11° 23520 610.429.272-00 MARINALDO NICOLINO 26/12/1976 N&o 0 0 0 30 30
12° 23058 002.630.742-18 JOCIEL SOARES DOS SANTOS 17/12/1988 Né&o 0 10 0 20 30
13° 22970 832.075.622-72 RODRIGO FURLAN DA CRUZ 06/01/1985 Nao 0 10 0 15 25
140 23245 962.563.112-72 JOANDERSON MARTINS DE CASTRO 29/08/1988 Né&o 1 10 0 15 25
LOCALIDADE: 52 RESIDENCIA REGIONAL — USINA DE ASFALTO - ROLIM DE MOURA
CARGO: OFICIAL DE MANUTENQAO
Classif. (';‘égnsc”' CPF Candidato Data deNas- | pNE | Dep. cor Egpt)a rov | foe

SO Prof.
1° 23652 478.778.392-00 CLAUDECIR ZANCHI 14/07/1971 Nao 1 70 Apto 70
20 23180 662.642.519-68 JOSE CANDIDO MIGUEL 26/05/1968 N&o 2 60 Apto 60
3° 24904 023.320.881-05 MARINES NOGUEIRA DE PADUA 05/08/1992 Né&o 1 30 Apto 30
40 25639 019.754.372-33 ADAME PAULI ROSA 30/07/1995 Nao 1 30 Apto 30
5o 23218 595.670.312-15 ZAQUEU FLORENCO 16/03/1976 Né&o 1 10 Apto 10
6° 22726 040.670.621-25 JONATHA SILVA MARTINS 27/07/1990 Nao 3 0 10 Apto 10
7° 21889 009.352.702-05 ZAQUEU RODRIGUES DE OLIVEIRA 18/01/1992 N&o 0 0 10 Apto 10
8° 23075 069.107.867-00 OZEIAS FERREIRA CARDOSO 04/03/1977 Né&o 0 0 0 Apto 0
90 24956 867.117.331-34 MARCELO CONTE COUTO 18/11/1978 Nao 2 0 0 Apto 0
10° 23397 999.498.143-91 GENIVAL LOPES DE OLIVEIRA 17/12/1979 Né&o 4 0 0 Apto 0
11° 23385 710.157.872-15 SIDINEI MACHADO DE GOES 27/03/1982 Nao 2 0 0 Apto 0
12° 24769 722.661.392-15 EDIMILSON RODRIGUES DOS SANTOS 25/11/1983 N&o 4 0 0 Apto 0
13° 24914 775.040.892-49 ALINE PRISCILA DA COSTA 19/03/1984 Né&o 0 0 0 Apto 0
14° 23266 865.046.572-20 DIONIZIO TEODORO GOMES 31/01/1986 Nao 1 0 0 Apto 0
15° 21891 009.950.132-50 ANA DEISE FELIX DA SILVA OLIVEIRA 06/09/1989 Né&o 1 0 0 Apto 0
16° 24420 701.851.492-43 GENIFFER NEYHARA COSTA SILVA 01/09/1990 Nao 2 0 0 Apto 0
17° 26112 013.125.622-00 ADEILTONALVESDEMOURA 08/08/1992 N&o 1 0 0 Apto 0
18° 23196 019.110.672-06 IAN MAICON GONCALVEZ MENEZES 10/10/1995 Né&o 0 0 0 Apto 0
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190 22750 067.621.051-23 THIAGO DOMINGOS COSTA SANTOS 14/01/1999 Né&o Apto
20° 25323 048.755.682-82 MARCIO PEREIRA BARROSA 10/03/1999 N&o Apto
210 22265 054.588.472-48 JONATAS BATISTA CARDOSO 22/08/1999 Néo Apto
CARGO: OPERARIO
Classif. gNé;nscri- CPF Candidato gﬁgrﬁg Nas- | pnE Dep. (S'\ZIE:? E;(E; Eir;)i\éa _’F‘;:
10 22046 348.234.682-87 ELIAS LOPES DOS SANTOS 30/10/1969 Ndo |1 0 70 Apto 70
20 22018 665.270.402-10 EDNELSON GOESE 06/04/1971 Ndo |0 0 70 Apto 70
30 24038 592.944.932-53 MANOEL LEITE DA SILVA 08/11/1974 Ndo |0 0 70 Apto 70
40 24069 740.425.132-04 SANDRA MARIA RODRIGUES 15/04/1980 Ndo |2 0 70 Apto 70
50 25192 740.876.902-10 VALTER DA SILVA DE OLIVEIRA 18/07/1981 Ndo |3 0 70 Apto 70
6° 22461 889.859.032-68 WELLINGTON MAXIMO DA SILVA 06/04/1988 Ndo |0 0 70 Apto 70
7° 24478 879.829.782-15 LEANDRO NEVES DE SOUZA 16/10/1983 Ndo |0 0 50 Apto 50
8° 25241 022.763.042-43 MOISES CORDEIRO BRUM 20/04/1994 Ndo |1 0 50 Apto 50
9o 24163 421.218.331-53 DARCI CAVALHEIRO 01/01/1967 Ndo |0 0 40 Apto 40
100 24092 042.885.921-60 JOSE ROBERTO LEITE 15/07/1985 Ndo |1 0 40 Apto 40
11° 24428 686.783.392-68 EDIO GRAMACHO PEREIRA 19/01/1979 Ndo |0 0 30 Apto 30
120 24434 943.124.602-30 CLECIANE RODRIGUES BATISTA 31/01/1981 Ndo |1 10 |20 Apto 30
13° 23734 694.663.862-04 VALDEMIR FERREIRA DE SALES 28/07/1981 Ndo |1 0 30 Apto 30
140 21915 776.785.912-68 SIDNEY RODRIGUES DOS SANTOS 04/10/1982 Ndo |1 0 30 Apto 30
150 24442 789.419.202-30 ALEX SEPULCHRO DA VITORIA 26/03/1985 Ndo |1 0 30 Apto 30
16° 22076 788.746.702-06 LUCIANO ALVES FERREIRA 11/09/1985 Ndo |2 0 30 Apto 30
170 23226 020.938.332-12 LUCAS RAMOM SANTOS SILVA 26/06/1992 Ndo |0 0 30 Apto 30
18° 22180 316.928.932-20 APARECIDO DO NASCIMENTO 26/03/1971 Ndo |2 0 20 Apto 20
190 25073 821.898.542-53 DEVALDO VITORINO 24/09/1982 Ndo |3 0 20 Apto 20
20° 22126 829.860.702-30 VILMAR DA FONSECA FERREIRA 20/01/1985 Ndo |3 0 20 Apto 20
21° 22129 139.531.252-49 JOAO GOMES CARDOSO 22/06/1956 Ndo |0 0 10 Apto 10
220 22179 488.676.161-53 RONALDO MACHADO DA SILVA 27/08/1969 Ndo |0 0 10 Apto 10
23° 22135 411.020.962-53 GILSON RODRIGUES LIBERATO 16/06/1973 Ndo |2 0 10 Apto 10
240 23887 701.870.102-34 DOUGLAS DA SILVA CONCEICAO 09/10/1981 Ndo |1 0 10 Apto 10
250 24404 966.443.382-91 FRANCISCO JOSILENO DE OLIVEIRA 31/07/1983 Ndo |0 0 10 Apto 10
26° 24919 383.239.788-40 EZEQUIAS DA ROCHA DELCAMIN 04/10/1990 Ndo |0 0 10 Apto 10
27° 23219 242.138.882-15 SERGIO DALAZEN 23/07/1959 Ndo |0 0 0 Apto 0
28° 23227 340.784.362-34 LUIZ BARROS DE SOUZA SOBRINHO 06/03/1966 Ndo |1 0 0 Apto 0
290 23510 387.087.102-44 OZIEL FERNANDES DE CARVALHO 19/06/1969 Ndo |0 0 0 Apto 0
300 23550 390.517.492-87 LAERCIO FRANCISCO NERIS 30/10/1969 Ndo |2 0 0 Apto 0
310 22702 419.095.502-72 JOSUE SELESTRINO LOPES 10/04/1972 Ndo |1 0 0 Apto 0
320 25895 616.950.092-15 CLAUDEMIR PEREIRA CLETO 07/11/1972 Ndo |1 0 0 Apto 0
33° 25875 787.702.202-63 RONALDO VALENDOLF 30/08/1978 Ndo |1 0 0 Apto 0
340 24660 758.865.452-04 GILBERTO ANTONIO DINIZ 24/09/1980 Ndo |2 0 0 Apto 0
350 23422 677.986.162-68 ANDREA CRISTINA RIBEIRO ENZ 01/04/1981 Ndo |2 0 0 Apto 0
36° 23205 715.824.012-68 EMERSON APARECIDO DE JESUS 22/10/1981 Ndo |0 0 0 Apto 0
37° 22467 690.816.622-87 MARCELO ALVES SANTOS 06/02/1982 Ndo |1 0 0 Apto 0
38° 22131 897.024.842-00 DIONES GONGALVES DA SILVA 23/04/1985 Ndo |0 0 0 Apto 0
390 23302 803.208.482-72 ALEXSANDRO VILL 06/05/1985 Ndo |1 0 0 Apto 0
40° 22686 893.770.442-00 FABIO SANTOS DA SILVA 03/09/1986 Ndo |1 0 0 Apto 0
41° 22638 065.725.712-20 HERCULESON CARDOSO DE ALBUQUERQUE 10/06/1987 Ndo |1 0 0 Apto 0
420 22727 001.546.732-50 MOISES PEREIRA DOS SANTOS 28/10/1987 Ndo |0 0 0 Apto 0
43° 22185 987.064.462-72 MAIKON NAITH SILVA SABINO 10/02/1988 Ndo |3 0 0 Apto 0
440 23236 912.589.792-68 CARLOS DOS SANTOS SOUZA 17/07/1988 Ndo |0 0 0 Apto 0
450 24037 918.886.542-87 WALISON MAIKE DE OLIVEIRA 27/04/1989 Ndo |2 0 0 Apto 0
46° 22156 002.985.212-96 PAULO HENRIQUE PEREIRA TORATI 29/07/1989 Ndo |1 0 0 Apto 0
47° 24486 005.420.662-62 EMERSON JOSE DA SILVA 23/08/1989 Ndo |0 0 0 Apto 0
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48° 24055 020.266.882-73 ROMARIO DA SILVA PENA 10/12/1989 N&o 1 0 0 Apto 0
49° 23659 015.523.852-30 ISRAEL FERREIRA DOS SANTOS 25/10/1991 N&o 1 0 0 Apto 0
50° 22826 008.396.102-03 CLAUDINEIA LEITE LIMA 25/09/1992 Né&o 0 0 0 Apto 0
51° 24565 028.290.712-20 VINICIO SANTOS VALADARES 20/02/1993 Nao 1 0 0 Apto 0
52° 23193 020.040.842-94 MARLON DE ALMEIDA GENELHUD 06/10/1993 Né&o 1 0 0 Apto 0
53° 24733 026.924.532-47 WESLEY ROQUE DAMIAO 27/11/1995 N&o 2 0 0 Apto 0
54° 24929 000.104.752-30 ZIQUIEL RIOS DE SOUZA 24/08/1996 Nao 0 0 0 Apto 0
55° 22650 033.198.802-09 PEDRO HENRIQUE DE MENEZES 08/12/1997 Né&o 0 0 0 Apto 0
56° 21983 701.163.612-98 DOUGLAS FORNACIARI 10/09/1998 Nao 0 0 0 Apto 0
57° 24053 017.077.062-12 GLEYSON RODRIGUES SIMOES 17/12/1993 Né&o 1 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. glécl)nscri— CPF Candidato g?na:ndtg Nas- | pNE Dep. (N:(lj:’a E(s)[t)a gig;/ica ‘Il\'lc?t:

S0 Prof.
1° 25362 595.587.762-20 ODAIR DIAS FERREIRA 12/05/1977 Nao 0 30 40 30 100
20 23198 369.348.102-44 CARLOS DE OLIVEIRA 14/04/1970 Né&o 3 10 40 30 80
3° 22078 367.496.802-91 FRANCISCO SILVA 13/08/1972 N&o 3 10 40 30 80
40 24058 783.812.582-00 PAULO HENRIQUE DA SILVA 02/09/1981 N&o 1 10 40 30 80
50 22172 865.725.552-91 LEANDRO DE SOUZA OLIVEIRA 11/02/1987 Né&o 2 10 40 30 80
6° 22075 582.885.899-87 JOSE ALTAIR DOS SANTOS 08/09/1965 Nao 2 0 40 30 70
7° 22225 734.204.502-06 EDISSON GOMES DOS SANTOS 17/05/1980 Né&o 1 20 30 20 70
8° 22067 014.930.212-65 JAILSON FERREIRA DE OLIVEIRA 14/04/1992 N&o 1 20 20 30 70
9° 22834 694.498.482-20 EDSON DA SILVA 07/10/1980 N&o 7 10 20 30 60
10° 22137 934.768.502-00 WELDER CAIO MANZINI 10/06/1989 N&o 2 20 10 30 60
11° 22167 742.055.872-87 JOERLAN ALVES DA COSTA 04/02/1983 Nao 3 0 20 30 50
12° 22770 809.988.442-68 CLAUDINEI GARCIA DOS SANTOS 25/11/1985 Né&o 1 20 30 50
13° 22715 934.837.082-00 JEFFERSON MICHAEL DE SOUZA 09/11/1988 N&o 2 30 20 50
140 21962 932.633.252-72 ELTON SOUZA RIBEIRO 27/12/1986 Né&o 0 20 25 45
15° 22146 218.566.302-00 JOSE NILSON PRATES SOBRINHO 24/04/1963 Né&o 2 0 20 20 40
16° 24138 389.574.422-00 FRANCISCO BARRETO LIMA 25/07/1970 Nao 0 10 0 30 40
17° 21995 989.252.882-49 RONIVON TEODORO DE SOUZA 09/12/1984 Né&o 1 10 30 40
18° 22141 840.345.642-53 ROGERIO DE JESUS LACERDA 28/11/1985 N&o 2 10 30 40
190 24908 864.880.072-20 ELISON MOREIRA DOS SANTOS 28/05/1987 N&o 0 10 0 30 40
20° 23617 029.304.255-12 DEIVIDE DE JESUS SOARES 05/10/1987 Né&o 3 10 0 30 40
21° 24880 993.990.592-00 JOCIMAR RODRIGUES MACHADO 13/03/1988 Nao 0 10 0 30 40
22° 22148 009.684.222-92 CESAR AUGUSTO B 16/10/1991 Né&o 0 10 0 30 40
23° 24339 676.920.872-53 ODAIR JOSE CARDOSO DA SILVA 16/02/1978 N&o 1 10 0 25 35
24° 21871 002.403.982-97 CRISTIAN TEODORO DE SOUZA 22/09/1991 N&o 0 0 0 30 30
25° 25900 002.362.212-13 PABLO HENRIQUE SANTOS BRASIL 02/06/1993 Né&o 0 0 0 30 30
26° 25927 016.085.662-00 ANDERSON CARLOS CARDOSO 03/08/1993 Nao 0 0 0 30 30
27° 21861 016.903.632-40 LUCAS HENRIKE AMARAL PINHEIRO 19/07/1994 Né&o 0 0 0 30 30
28° 25813 581.184.209-06 ADAIR PEREIRA DE SOUZA 10/09/1965 N&o 0 0 0 15 15
29° 23275 788.448.272-04 CLAUDINEI DE OLIVEIRA MACHADO 26/12/1984 N&o 2 0 0 15 15
LOCALIDADE: 62 RESIDENCIA REGIONAL — MACHADINHO D' OESTE
CARGO: OFICIAL DE MANUTEN(;AO
Classif. I(;Iécl‘nscri- CPF Candidato gerancig Nas- PNE Dep. lc\l:lc;:a E;J;a Eirgi\éa .’I\_I;Z

SO Prof.
1° 23136 049.041.642-02 UILIAN MORAES DA SILVA 07/09/1998 Né&o 0 0 70 Apto 70
20 22032 742.769.723-53 JOSE GUEDES FERREIRA NETO 11/11/1976 Nao 1 30 0 Apto 30
3° 25511 856.306.752-47 ROGERIO MORAIS CORDEIRO 18/11/1981 Né&o 4 10 20 Apto 30
40 21972 766.718.102-06 ROSANGELA CRISTINO 04/10/1979 N&o 1 Apto
50 24253 905.585.292-91 ELIENE ALVES RODRIGUES 19/05/1985 N&o 2 Apto
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6° 23690 011.765.232-60 MAYKON DOUGLAS DA SILVA PALHANO 29/05/1994 N&o 0 0 0 Apto 0
7° 23029 027.087.972-20 LUCAS MONTEIRO PEREIRA 25/07/1994 N&o 0 0 0 Apto 0
8° 25696 015.735.882-88 JEORGENIS DA SILVA DAVI 11/10/1994 Né&o 1 0 0 Apto 0
9° 24315 702.445.712-01 ERIC ALEXANDRE MENDES 05/07/1998 Nao 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERARIO
Classif. I(;Iécl’nscri- CPF Candidato gﬁgrﬁg Nas- PNE Dep. 23? Eg;a Eirgi\éa 'II\'l:t:

SO Prof.
1° 23171 027.028.020-01 THALES HENRIQUE DOS SANTOS CAMICIA 22/07/1991 Né&o 1 0 70 Apto 70
20 22290 041.977.522-61 WILK SANTOS SILVA 22/06/1999 N&o 0 0 50 Apto 50
3° 21979 619.061.742-53 ROBERTO PEREIRA DA SILVA 24/04/1971 Né&o 6 0 30 Apto 30
40 23645 038.302.492-76 HUGO MARINHO LOPES DA SILVA 07/01/1997 N&o 2 0 30 Apto 30
50 24415 129.812.142-68 MANOEL MARQUES LOPES 05/08/1957 N&o 1 0 20 Apto 20
6° 21973 766.718.012-15 VALDEIR CRISTINO 06/09/1984 Né&o 1 0 20 Apto 20
7° 23467 011.538.842-75 DIEGO ROSS DOS SANTOS 30/05/1995 Nao 0 0 20 Apto 20
8° 24222 014.753.842-46 RINALDO PIRES JUNIOR 17/05/1996 Né&o 0 0 20 Apto 20
9° 24879 839.442.062-15 JORGE FERREIRA DA SILVA 22/05/1980 N&o 2 0 10 Apto 10
10° 24875 290.043.142-53 DEVANIL RAMALHO 12/04/1968 Nao 0 0 0 Apto 0
11° 25765 349.730.442-53 NELSON GOMES DE FARIAS 01/04/1971 Né&o 2 0 0 Apto 0
12° 21952 915.977.652-87 EDMAR JOSE PEREIRA 02/06/1983 Nao 2 0 0 Apto 0
13° 24783 821.125.412-34 MOISES DE OLIVEIRA 13/04/1984 Né&o 1 0 0 Apto 0
14° 21945 898.279.452-20 RONDNELLE SCHULTZ 13/12/1987 N&o 3 0 0 Apto 0
15° 25766 018.062.392-30 ANDRE ARRUDA RODRIGUES 02/08/1991 N&o 3 0 0 Apto 0
16° 23293 031.904.062-35 MARCIANO BARROS DA SILVA 06/09/1994 Né&o 0 0 0 Apto 0
17° 22302 350.254.682-72 VIVALDO TAVARES PINHEIRO FILHO 05/05/1967 Nao 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. I(;Iécl’nscri- CPF Candidato gergzncig Nas- PNE Dep. 23:‘3 E;J;a g:g;/ica .’I\_I;Z

SO Prof.
1° 22749 595.166.402-06 JOSE MEIRELES DE OLIVEIRA 07/05/1969 Né&o 0 30 30 25 85
20 23661 014.650.372-41 DANIEL GOMES DA SILVA 20/09/1991 Nao 0 20 40 20 80
3° 21981 600.117.692-20 JEOVANI LUIS TORRIANI 19/04/1976 Né&o 3 10 30 30 70
40 21899 669.422.922-49 JOAO MORAIS JUNIOR 30/06/1978 N&o 2 40 30 70
50 25589 747.602.892-91 WAGNER DOS SANTOS LUIZ 16/04/1983 N&o 3 40 30 70
6° 22841 871.119.692-00 VALDENY DE ALMEIDA BARROS 06/09/1985 Né&o 0 10 30 30 70
7° 22879 286.358.252-68 ROMUALDO PESSOA DE OLIVEIRA 26/12/1964 Nao 2 40 25 65
8° 25973 581.330.032-53 IVALDO NOGUEIRA PRUDENCIO 14/07/1975 Né&o 0 40 20 60
9° 22230 001.143.642-57 REGINALDO ROSS DOS SANTOS 15/11/1990 N&o 1 40 20 60
10° 22945 011.230.421-44 MARCELO DA SILVA DUARTE 23/01/1984 Né&o 0 10 30 15 55
11° 24967 657.635.562-91 VALDINEI TORRES 20/04/1980 Né&o 2 30 20 50
12° 22140 740.239.502-20 MAXIMILIANO MATIAS CORONEL 26/10/1982 Nao 2 30 20 50
13° 22139 772.884.912-34 WALDINEI SCHULTZ 30/11/1984 Né&o 0 10 20 30
14° 24882 816.391.202-20 CRISTIANO ESTEVAO 02/04/1985 N&o 0 0 15 15
LOCALIDADE: 72 RESIDENCIA REGIONAL — ALVORADA D’ OESTE
CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO
Classif. gNé;nscri- CPF Candidato 8;&2”(12 Nas- | pne Dep. ('\:klj:a E(s)[ga Eir:i\éa _'Fl;taa}

S0 Prof.
1° 22192 340.094.695-87 JOSE ROBERTO DE SANTANA 10/11/1964 Né&o 0 0 70 Apto 70
20 23601 009.811.302-08 LEANDRO ALVES FERREIRA 28/08/1990 Né&o 0 10 30 Apto 40
3° 25252 561.930.842-15 LUCIMAR VENTURA COSTA 30/10/1974 Nao 1 10 10 Apto 20
40 23711 711.041.002-15 ELIANE APARECIDA WIONCZAK GONGCALVES 15/01/1981 Né&o 3 0 10 Apto 10
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50 25306 851.122.832-20 NATALIA DA PAZ PINHEIRO 10/02/1985 N&o 3 Apto
6° 24042 857.859.702-87 FRANCISCO CHAGAS BARROS DO CARMO 18/05/1987 N&o Apto
CARGO: OPERARIO
Classif. glégnscri- CPF Candidato (E)ifnneeln(ig Nas- | pnE Dep. (N:E):a E;):)a Ilzir;)i\éa _Il\_l(;)t:
S0 Prof.
1° 24927 641.371.802-10 JONAS DELMIR PESSINI DE ALMEIDA 03/05/1979 N&o 1 70 Apto 70
20 22428 663.745.372-20 MARCIO ROCHA VIEIRA 29/10/1979 Né&o 0 70 Apto 70
3° 24130 089.047.416-88 JULIANO GOMES DE DEUS 11/04/1982 Né&o 0 70 Apto 70
40 24952 990.612.602-72 RONALDO ROCHINSKI DA SILVA 15/08/1988 Nao 1 0 50 Apto 50
50 21885 866.045.622-04 GLEICON DA FONSECA 28/12/1986 N&o 0 10 30 Apto 40
6° 24876 619.114.612-49 SOLANGE ALVES DO NASCIMENTO 30/08/1979 N&o 2 0 30 Apto 30
7° 25259 019.262.562-47 JETERBSON WENDER NASCIMENTO DA SILVA 09/02/1996 Né&o 0 0 10 Apto 10
8° 26041 035.535.892-13 GUSTAVO ALVES DE MATOS 10/10/1997 Né&o 0 0 10 Apto 10
9° 24693 020.044.059-45 SAMIR MEIRA DE OLIVEIRA 08/09/1975 Nao 2 0 0 Apto 0
10° 23603 983.083.002-00 EDUARDO ALVARENGA DOMINGUES 29/10/1987 Né&o 0 0 0 Apto 0
11° 25135 011.112.232-54 VALDEIR TEODORO DE FARIAS SANTOS 11/06/1992 N&o 1 0 0 Apto 0
12° 25751 019.991.622-50 ALISON FERNANDO DA SILVA 24/08/1994 N&o 0 0 0 Apto 0
13° 22594 031.742.812-88 ANNE CAROLINE DE SOUSA BISPO 18/02/1996 Né&o 0 0 0 Apto 0
14° 23145 531.528.322-49 LUCAS VINICIUS PEREIRA DA SILVA 27/03/1998 Nao 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. I(;Iécl’nscri- CPF Candidato gerEchig Nas- PNE Dep. 23:‘3 E;J;a g:g;/ica .’I\_I;Z
SO Prof.
1° 22363 428.817.652-20 NIVALDO SEBASTIAO RAIMUNDO 09/12/1968 Né&o 0 30 30 30 90
20 24872 836.873.512-20 ANTONIO ALVES DO NASCIMENTO FILHO 12/12/1983 Nao 0 30 40 20 90
3° 22214 906.265.912-87 TIAGO ROCHA COLOMBO 23/07/1990 Né&o 0 30 40 20 90
40 25836 009.623.712-03 WELLINGTON OLIVEIRA TAVARES 03/07/1991 Né&o 0 10 40 30 80
50 25148 420.083.952-00 VALDIR FEITOSA VIEIRA 21/10/1968 Né&o 1 0 40 30 70
6° 23211 647.444.422-34 CLEIBER DA MAIA MODESTO 18/08/1981 Né&o 2 10 40 20 70
7° 24604 744.333.342-00 GILVAN GABRIEL CESCONETTO 20/12/1981 Nao 2 10 30 30 70
8° 23395 825.153.602-20 EDSON ALVES DA SILVA 27/11/1984 Né&o 0 0 40 30 70
LOCALIDADE: 82 RESIDENCIA REGIONAL — USINA DE ASFALTO CBUQ - JI-PARANA
CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO
Classif. glégnscri- CPF Candidato Bfnn:ndtg Nas- | pg Dep. (N:(J:a E;):)a Ilzir;)i\::a _Il\_l(;)t:
S0 Prof.
1° 25762 394.670.319-49 NEEMIAS PEDRO ELLER 14/03/1961 N&o 0 20 70 Apto 90
2° 25750 739.174.944-34 KELLY CRISTINA BARBOSA DA SILVA 17/03/1969 Né&o 0 10 70 Apto 80
3° 21975 002.670.702-09 JOSIAS FREITAS DA SILVA 23/02/1989 Né&o 1 10 60 Apto 70
40 22579 528.173.502-00 EVANDO RIBEIRO PINTO 10/06/1986 Nao 2 30 Apto 30
50 23867 015.495.272-90 JEAN DA SILVA SOUZA 18/04/1993 Né&o 1 20 Apto 20
6° 23833 312.115.342-00 BERENICE DE SOUZA LEAL 24/05/1968 N&o 3 0 10 Apto 10
7° 25806 932.628.502-25 RAFAEL COELHO DA SILVA 22/03/1984 Né&o 0 0 10 Apto 10
8° 25400 032.449.412-22 JHON LENNON MENDES PEREIRA 20/09/1995 Né&o 0 0 10 Apto 10
9° 23928 825.688.802-44 SHUELY DOS SANTOS FERREIRA DE SOUZA 26/02/1974 Nao 2 0 0 Apto 0
10° 22582 583.021.902-68 PAULO MOACIR SANTOS BRITO 06/02/1976 Né&o 1 0 0 Apto 0
11° 22197 739.930.002-00 SIMONE MESSIAS DA SILVA 15/12/1978 N&o 0 0 0 Apto 0
12° 22539 042.135.572-78 ERIQUI JUNIOR DA SILVA BRITO 22/06/1997 N&o 0 0 0 Apto 0
13° 25245 038.930.442-56 WINNYCIUS RYAN DUARTE SOUZA 09/07/1999 Né&o 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERARIO
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* OFICIAL

Classif. gNé;nscri- CPF Candidato gﬁgn(ig Nas- | pne Dep. (S'\ZIE:? E;(E; Eir;)i\éa _’F‘;ﬁ
1° 24835 162.096.052-49 OSMAR TAVARES 21/09/1961 Nao 1 0 70 Apto 70
20 25826 422.718.272-72 ALCIDES CANDIDO DO CARMO 15/10/1974 Nao 1 0 70 Apto 70
3° 22071 808.908.652-72 EDER FERNANDES DA SILVA 01/01/1984 Nao 3 0 70 Apto 70
40 25425 862.384.422-04 MARCOS ALVES DE MOURA 15/08/1984 Nao 0 0 70 Apto 70
5o 22279 761.263.822-34 JOSE DE PAULO RODRIGUES DE SOUZA JUNIOR 31/08/1984 N&o 1 0 70 Apto 70
6° 25551 004.488.312-95 MARCIO ALVES DOS SANTOS ARAUJO 30/09/1987 Né&o 1 0 70 Apto 70
7° 22207 009.305.692-37 JOSE EDUARDO DE FIGUEIREDO 13/03/1990 Nao 0 0 70 Apto 70
8° 24112 020.362.522-65 JOSEMAR EVANGELISTA RIBEIRO 16/05/1992 Né&o 0 0 70 Apto 70
90 25246 035.461.852-00 ELDER GOMES DE OLIVEIRA 18/11/1997 Nao 4 0 50 Apto 50
10° 24771 851.197.502-06 EDEVALDO RAMOS BETOLETO 27/08/1984 N&o 0 0 40 Apto 40
11° 24246 942.493.852-72 JOABIS FREITAS DA SILVA 30/05/1986 Né&o 0 0 40 Apto 40
120 22223 008.529.152-84 ALESSANDRO QUEIROZ DO NASCIMENTO 24/06/1993 Nao 0 0 40 Apto 40
13° 24125 290.472.182-72 JURACI CUSTODIO VIEIRA 29/01/1968 Né&o 0 0 30 Apto 30
14° 23910 759.116.042-72 FERNANDO RODRIGUES DA ROCHA 17/05/1978 Nao 2 10 20 Apto 30
15° 21996 700.898.252-68 LAERCIO PEREIRA 18/03/1979 N&o 0 0 30 Apto 30
16° 22286 733.407.072-00 MARCOS DOS SANTOS FERREIRA 31/08/1981 Né&o 2 30 Apto 30
17° 21904 862.415.242-91 MARCIO ALVES DE MOURA 16/12/1985 Nao 2 30 Apto 30
18° 25563 016.563.602-50 TIAGO LUIZ MARTINS 23/01/1992 Né&o 0 30 Apto 30
19° 22153 331.368.745-87 JORGE IVAN OLIVEIRA 22/06/1964 Nao 0 10 10 Apto 20
20° 22763 145.178.068-04 ROSIMARI EDMARA CARDOSO 09/07/1970 N&o 0 0 20 Apto 20
21° 22668 600.648.892-20 LUIZ CARLOS DE ARAUJO 06/08/1976 N&o 1 20 0 Apto 20
22° 21928 595.434.422-15 GILMAR DOS SANTOS 03/05/1977 Nao 1 20 Apto 20
23° 23940 614.953.602-53 EDIRLEY LIMA DA PAZ 23/09/1978 Né&o 2 20 Apto 20
24° 24341 929.270.502-44 KAREN DE AVILA BUTZKE 31/01/1986 Nao 1 20 Apto 20
25° 24036 878.107.352-68 ORLANDO PEREIRA DA SILVA 19/09/1987 N&o 2 20 Apto 20
26° 21993 005.090.522-82 THIAGO DE OLIVEIRA RIBEIRO 23/12/1990 Nao 0 10 10 Apto 20
27° 23789 386.741.812-87 PAULO CEZAR RODRIGUES RAMOS 23/10/1971 Nao 0 10 Apto 10
28° 22569 586.475.972-49 ROSEMIRO CAVALHEIRO DOS SANTOS 22/12/1975 Né&o 0 10 Apto 10
29° 21898 498.586.882-53 VALDIR BENTO SERAFIM 22/05/1976 Nao 0 10 Apto 10
30° 23587 763.899.872-34 ELOIZA MOURAO DA ROCHA 13/06/1982 N&o 1 10 Apto 10
31° 23673 715.917.612-04 VANEIDE DOS SANTOS SILVA SOUZA 17/11/1982 Nao 0 10 0 Apto 10
32° 25840 807.858.242-00 JAQUELINE FRANCISCODA SILVA 27/04/1983 Nao 1 10 Apto 10
33° 22525 774.814.962-34 LEANDRO PEDRO LAUREANO 10/07/1983 Néao 3 10 Apto 10
34° 23720 961.417.352-15 MADALENA LAURETTI 15/08/1984 Nao 3 10 0 Apto 10
35° 22640 891.496.962-20 GIOVANO PEREIRA GOMES 06/02/1986 N&o 2 10 Apto 10
36° 24801 939.529.962-20 ELLON DE OLIVEIRA VIEIRA 04/03/1987 Nao 0 10 Apto 10
37° 23255 924.245.032-49 JOSE ROMERO DA COSTA 25/06/1987 Nao 4 10 Apto 10
38° 22475 926.214.812-72 ISSANDRO TEIXEIRA DA LUZ 15/12/1987 Né&o 0 0 10 Apto 10
39° 25426 991.260.522-53 EDIMAR SOMENZARI DE SOUZA 29/03/1988 Nao 0 10 0 Apto 10
40° 23250 031.358.231-99 FERNANDO MEDEIROS NUNES 04/02/1989 N&o 0 0 10 Apto 10
41° 22929 980.653.002-00 LEANDRO DE OLIVEIRA SILVA 05/05/1990 Nao 1 0 10 Apto 10
42° 25528 010.899.382-50 MAGNO ALVES DE MOURA 03/11/1991 Nao 2 0 10 Apto 10
43° 25205 015.351.652-60 LUIZ PEDRO DE ALMEIDA SOUZA 26/07/1994 Né&o 1 0 10 Apto 10
44° 23425 369.544.202-63 CRISPIM PEREIRA DOS SANTOS 11/01/1968 Nao 0 0 0 Apto 0
45° 22478 448.076.191-87 ANTONIO DIAS DE OLIVEIRA FILHO 13/09/1968 Nao 2 0 0 Apto 0
46° 22457 421.422.532-53 PAULO JOSE DE OLIVEIRA 14/02/1973 Né&o 0 0 0 Apto 0
47° 25479 498.607.552-72 GENI GUIDA NUNES 12/09/1974 Nao 2 0 0 Apto 0
48° 23585 516.712.202-34 JAMES BARBOSA CARDOSO 22/02/1978 Né&o 2 0 0 Apto 0
490 22202 606.765.902-68 ELIAS NASCIMENTO DA SILVA 15/06/1978 Nao 0 0 0 Apto 0
50° 22877 698.407.172-00 CLAUDIO BRAZ 14/03/1979 N&o 3 0 0 Apto 0
51° 23177 648.626.582-53 LEANDRO RIBEIRO RODRIGUES 09/06/1981 N&o 1 0 0 Apto 0
520 25339 653.785.712-00 ADAO MARTINIANO DOS SANTOS 22/09/1981 Nao 4 0 0 Apto 0
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53¢ 24814 957.639.882-72 ELIZANGELA TEIXEIRA DE CARVALHO OLIVEIRA 13/11/1982 N&o 1 0 0 Apto 0
540 24133 940.032.622-04 ARILSON APOLONIO DE CARVALHO 22/08/1986 Nao 0 0 0 Apto 0
550 23549 965.383.502-59 FELIPE DA COSTA SIQUEIRA 15/10/1986 Nao 2 0 0 Apto 0
56° 23622 007.793.812-70 GRACIELA DOS SANTOS 23/09/1989 Né&o 1 0 0 Apto 0
57° 24713 010.969.522-46 ANA FLAVIA DUARTE DA CRUZ 21/10/1991 Nao 0 0 0 Apto 0
58° 23102 016.525.462-94 THIAGO DA SILVA OLIVEIRA 10/02/1992 N&o 0 0 0 Apto 0
59°¢ 22682 008.639.382-05 DIEGO ALVES FORGIARINI 05/04/1993 Né&o 1 0 0 Apto 0
60° 22074 042.295.312-14 ERIKA SOARES DE ALMEIDA DA SILVA 11/02/1998 Nao 3 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. gNé;nscri- CPF Candidato 8;&2”(13 Nas- | pNE Dep. ('\313:a Eg;a g;’ica _'Fl;:

SO Prof.
1° 22250 886.470.302-06 GEIFSON SANTANA DOS SANTOS 08/12/1986 Né&o 1 30 40 20 90
20 22008 653.025.162-68 WILIAN ALESSANDRETAVARES DA SILVA 16/08/1980 N&o 1 30 40 15 85
3° 24756 290.398.192-20 VALDECIR RIBEIRO DOS SANTOS 04/05/1965 Né&o 1 10 40 30 80
40 21909 704.048.012-34 OZIEL DA SILVA FIGUEIREDO 10/10/1979 Nao 0 10 40 30 80
5o 22066 974.168.432-00 DIOGO SCHINEIDE PIETROUSKI MONTEZANI 05/05/1988 Nao 0 20 30 30 80
6° 24688 572.150.811-68 ELTON WESLEY TEIXEIRA 10/02/1977 Nao 2 10 40 25 75
7° 23221 325.508.982-49 DECIO AMARO DOS SANTOS 18/09/1966 Nao 3 40 30 70
8° 21977 854.505.292-87 ONEVAN TEODORO DE SOUZA 24/09/1983 Né&o 3 40 30 70
90 21947 648.274.102-91 ODAIR BERGER 24/07/1978 Nao 2 40 25 65
10° 22843 104.442.348-02 EDSON FERREIRA FEITOSA 17/08/1967 N&o 3 10 30 20 60
11° 23788 000.444.802-29 ERBERSON GAZOLI DE OLIVEIRA 19/04/1984 Nao 0 0 40 20 60
120 24072 022.686.622-09 EDUARDO FABRICIO DE OLIVEIRA BARATELA 06/05/1992 Nao 1 30 0 30 60
13° 21961 020.241.202-45 BRUNO MARCOLINO DA SILVA 29/04/1993 Néao 2 20 10 30 60
14° 23111 343.057.058-18 JUNIOR FERNANDES TAVARES 20/06/1986 Nao 2 10 30 40
15° 24314 653.883.052-87 IVANILDO DE AGUIAR 11/04/1978 N&o 0 10 25 35
16° 22061 009.811.192-20 WILIAN QUITERIO DE CASTRO 02/03/1992 Nao 0 20 0 15 35
17° 23127 024.258.922-73 JOSIEL DE OLIVEIRA SOUZA 11/05/1993 Nao 1 10 25 35
18° 24183 007.262.622-42 JANSLEI CELESTINA DE OLIVEIRA 26/10/1991 Né&o 1 0 20 20
LOCALIDADE: 92 RESIDENCIA REGIONAL — VILHENA
CARGO: OFICIAL DE MANUTENQAO
Classif. (';‘égnsc”' CPF Candidato Data deNas- | pNE | Dep. cor Egpt)a rov | foe
SO Prof.
1° 24714 993.978.542-91 VAGNER RODRIGUES DOS SANTOS 08/03/1988 Nao 20 50 Apto 70
20 22712 006.397.852-04 JHONATAS NUNES ALVES 24/07/1992 N&o Apto
3° 24720 028.952.062-28 JESSICA MARQUES MARTINS 07/05/1993 Nao Apto
CARGO: OPERARIO
Classif. glégnscri- CPF Candidato Bfnn:ndtg Nas- | png Dep. (N:(J:a E;):)a Ilzir;)i\::a ‘Il\'l(;)ttaa;
S0 Prof.
1° 22127 900.438.639-49 ROSINEIA MERCIAL FRANCISCO 19/03/1970 N&o 0 0 70 Apto 70
2° 24174 011.699.492-40 DIESON FRANCISCO FONTES 03/05/1996 Nao 0 10 10 Apto 20
3° 23527 876.901.602-04 CRISTIANE CORDEIRO DO NASCIMENTO 20/12/1988 Nao 0 0 10 Apto 10
40 23373 004.289.752-16 SIDNEI BATISTAALVES SOUZA 15/04/1989 Né&o 0 0 10 Apto 10
50 21872 656.487.652-15 MARIA MARTINS FAGUNDES 23/03/1969 Nao 1 0 Apto
6° 21929 005.560.822-14 DAVI MIRANDA DE LIMA 27/06/1992 N&o 1 0 Apto
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. (';‘égnsc”' CPF Candidato Data deNas- | pNE | Dep. ;N:E:a Egg AT B
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F OFICIAL

1° 22912 938.851.052-68 ISRAEL MENDES HOTTS 14/04/1989 N&o 10 |20 30 60

20 22757 711.005.712-72 CLAUDIONEI CANDIDO DOS SANTOS 07/01/1984 N&o 30 25 55

30 23699 801.899.462-53 FABIO MENDES DA SILVA 12/03/1984 N&o 0 25 25

LOCALIDADE: 112 RESIDENCIA REGIONAL — PIMENTA BUENO

CARGO: OFICIAL DE MANUTENGAO

Classif. I(;Iécl’nscri- CPF Candidato gﬁgrﬁg Nas- PNE Dep. 23? Eg;a Eirgi\éa 'II\'l:t:
S0 Prof.

1° 22133 938.813.802-30 GILVAN GOMES DA SILVA 14/09/1989 N&o 20 Apto 20

20 22689 015.215.012-97 GEOVANI CRISTIN CRIVELLI SIQUEIRA 14/07/1990 N&o 0 Apto 0

CARGO: OPERARIO

Classif. I(;Iécl’nscri- CPF Candidato gﬁgrﬁg Nas- PNE Dep. 23? Eg;a Eirgi\éa 'II\'l:t:
SO Prof.

1° 23670 005.058.672-65 HIGOR NOBRE DOS SANTOS 25/03/1994 Ndo |0 20 |70 Apto 90

20 22356 604.561.672-34 PAULO DIAS DA SILVA 20/11/1978 Ndo |0 0 70 Apto 70

30 24150 010.638.182-22 JULIO CESAR DA SILVA NICOLAU 06/07/1989 Nao |2 0 70 Apto 70

40 26004 698.403.342-04 CLAUDEMIR DOS SANTOS 31/10/1978 Ndo |0 0 20 Apto 20

50 25782 007.116.802-80 ALEX JUNIOR BATISTA DE OLIVEIRA 14/10/1989 Nao |1 0 10 Apto 10

6° 22212 007.567.772-59 WEVERTON INACIO MARTINS 07/01/1991 Ndo |0 0 10 Apto 10

7° 23780 005.071.872-02 ANDERSON NOBRE DOS SANTOS 22/01/1997 Ndo |0 0 10 Apto 10

80 23464 789.982.392-72 ANDERSON ARAUJO DE LIMA 08/12/1983 Ndo |0 0 Apto

9o 22264 879.844.232-53 MARCOS FELIPE SOUSA LIMA 10/06/1996 Ndo |0 0 Apto

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Classif. (';‘égnsc”' CPF Candidato gﬂzndtg Nas- | bNE | Dep. ’C\I:E:a Eg;ga E:g;/ica ’;‘Oc’t:
so Prof.

1° 24595 577.397.307-34 ERIVALDO PEREIRA DE SOUZA 15/12/1959 Ndo |0 10 |40 30 80

20 22123 561.117.972-04 ANTONINHO DEBONI 10/10/1973 Ndo |3 10 |40 30 80

30 25526 177.598.036-72 MIGUEL FERNANDES SOBRINHO 29/04/1954 Ndo |0 40 30 70

40 22107 351.425.962-34 AUGUSTO DA CRUZ MORET NETO 03/07/1969 Nado |3 20 30 50

50 22778 685.892.712-34 HEMERSON ASSIS DA SILVA 02/11/1979 Ndo |0 20 30 50

LOCALIDADE: 122 RESIDENCIA REGIONAL — USINA DE ASFALTO - JARU

CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO

Classif. (';‘égnsc”' CPF Candidato Data deNas- | pNE | Dep. cor Egpt)a T B
so Prof.

10 22555 326.111.702-82 MARIA LUCIA SIQUEIRA 08/06/1968 Ndo |0 20 |70 Apto 90

20 22092 003.475.012-65 RAFAEL RAQUIBAQUE EBERHARDT 12/03/1989 Nao |2 0 40 Apto 40

30 21879 315.778.812-49 VANDERLEI CARDOSO DA SILVA 10/11/1968 Nao |2 10 |10 Apto 20

40 24976 409.768.662-34 CLAUDIONOR OLIVEIRA DOS SANTOS 14/04/1973 Nado |3 20 Apto 20

50 22142 049.746.876-03 ORLI FAGUNDES MOREIRA SILVA 22/06/1978 Nado |2 10 Apto 10

6° 23534 848.684.732-04 REUBENS DE OLIVEIRA FERREIRA 22/04/1985 Nado |3 10 |0 Apto 10

7° 23376 005.564.852-54 ELAINE BELICIA DE SOUZA 22/04/1992 Ndo |0 10 Apto 10

80 22423 327.134.952-53 JOAO MORAES DE FARIAS 01/02/1971 Ndo |3 Apto

9o 22228 002.203.221-55 WELDER BASTOS DA ROCHA 03/05/1983 Nao |1 Apto

CARGO: OPERARIO

Classif. gNé;nscri- CPF Candidato 8;&2”(12 Nas- | pne Dep. ('\:klj:a E(s)[ga Eir:i\éa _'Fl;taa}
SO Prof.

10 21918 642.960.402-00 EDIVALDO LOURENGCO MACHADO 01/01/1978 Ndo |1 10 |70 Apto 80
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20 22033 795.962.662-68 JEFERSON GOMES DE ARAUJO 22/09/1976 N&o 0 10 60 Apto 70
3° 22631 715.905.522-53 SABRINA DE LIMA 21/11/1983 Né&o 4 70 Apto 70
40 22719 945.355.312-34 ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA REIS 20/07/1986 Nao 2 60 Apto 60
50 22104 654.387.442-20 LUCINEIA APARECIDA VICENTE 09/02/1981 Né&o 2 0 30 Apto 30
6° 24256 695.361.392-00 MARLI ROSIANI SARAIVA NASCIMENTO 10/02/1982 Nao 2 30 0 Apto 30
7° 21868 672.201.422-34 JAQUILANE DE SOUZA 03/01/1977 N&o 1 0 20 Apto 20
8° 21869 758.258.992-00 EDILA OLIVEIRA DE JESUS 13/05/1983 Né&o 2 0 20 Apto 20
90 25650 007.574.922-07 DIEGO SOARES MOURA 20/04/1991 Nao 0 0 20 Apto 20
10° 23394 048.416.732-45 WILLIAM DA SILVA SANTOS 16/03/1999 Né&o 0 0 20 Apto 20
11° 21882 420.691.732-91 LINDOLFO CAMPIN 20/12/1972 Nao 2 0 10 Apto 10
12° 23553 848.684.812-15 RUBENS DE OLIVEIRA COSTA 08/06/1982 N&o 3 0 10 Apto 10
13° 22059 923.511.582-53 WLADIMIR LAFUENTE 13/11/1986 Né&o 2 0 10 Apto 10
14° 21940 909.457.602-30 IRACEU PEREIRA BARROS 19/02/1987 Nao 1 0 10 Apto 10
15° 22863 972.620.052-00 ADRIANO LIMA DA COSTA 22/04/1988 Né&o 3 0 10 Apto 10
16° 21862 009.318.812-93 ELISEU FERNANDO PEREIRA MIRANDA 18/06/1990 Nao 1 0 10 Apto 10
17° 26104 713.839.562-00 OSILENE FAGUNDES DA SILVA 14/11/1978 N&o 2 0 0 Apto 0
18° 24441 662.095.872-91 ANTONIO PEREIRA DA SILVA 20/10/1981 Né&o 1 0 0 Apto 0
19° 25831 753.699.312-01 LUCIANE PEREIRA LOPES 03/12/1981 Nao 0 0 0 Apto 0
20° 25727 714.549.932-00 PEDRO FIDELE FILHO 01/01/1982 Né&o 0 0 0 Apto 0
21° 22803 816.270.922-34 RONIVALTON BASTOS CAMPOS 28/03/1982 Nao 0 0 0 Apto 0
22° 23649 775.369.672-68 WESLEY GOUVEIA MARTINS 14/11/1983 N&o 1 0 0 Apto 0
23° 21976 936.006.822-53 DARLAN DE SOUZA FRANCA 06/12/1985 Né&o 2 0 0 Apto 0
24° 23988 903.971.342-15 LUIZ CLAUDIO SATHLER BATISTA 31/03/1988 Nao 2 0 0 Apto 0
25° 23163 004.226.432-46 ALEXANDRO SILVA DE ABREU 17/06/1989 Né&o 3 0 0 Apto 0
26° 21955 006.659.652-14 GENERITA GONCALVES RIBEIRO 04/06/1990 Nao 2 0 0 Apto 0
27° 22309 950.271.222-68 SHARMILLA INDHIRA GIACOMINI DE SOUZA 06/06/1990 N&o 0 0 0 Apto 0
28° 23635 026.598.102-65 SILVANI SOARES RODRIGUES 28/12/1990 Né&o 2 0 0 Apto 0
29° 21886 036.139.180-30 LEANDRO CARLOS OLIVEIRA 11/01/1993 Nao 0 0 0 Apto 0
30° 22958 012.990.042-62 RONALDO SILVA MACHADO 28/09/1993 Né&o 0 0 0 Apto 0
31° 22031 018.441.982-43 ANDREIA PEREIRA GONCALVES LAFUENTE 05/11/1993 Nao 1 0 0 Apto 0
32° 25655 024.923.572-28 TAYNAN DOS SANTOS DIAS 05/01/1995 N&o 1 0 0 Apto 0
33° 23640 028.055.732-93 FERNANDO HENRIQUE SILVA 21/03/1996 Né&o 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. glégnscri- CPF Candidato Bfnn:ndtg Nas- | pg Dep. (N:(J:a E;):)a E:Z:/ica _Il\_l(;)t:

S0 Prof.
1° 21867 887.935.402-72 CRISTIANO GUSTAVO BAQUER DA SILVA 06/07/1986 N&o 2 30 40 25 95
2° 22138 864.341.522-72 NATANAEL ZORZANELLO 04/02/1985 Né&o 2 10 40 30 80
3° 22085 828.249.912-91 MARCOS ANTONIO GOUVEIA AMORIM 06/09/1986 Nao 2 30 20 30 80
40 22624 001.953.252-06 JESIEL SERAFIM LOPES 15/12/1988 Né&o 0 10 40 30 80
50 23354 600.783.919-20 VENANCIO RIBEIRO 21/08/1965 Nao 1 0 40 30 70
6° 23346 006.385.242-02 DERLEY DA SILVA BENJAMIM 30/11/1990 N&o 0 10 30 20 60
7° 21942 010.744.252-35 UESLElI SANTOS GUIMARAES 14/07/1992 Né&o 1 0 30 20 50
8° 23793 565.815.232-53 ANDERSON JULIO MILHOMENS 14/04/1977 Nao 0 20 10 15 45
9° 23223 884.021.932-34 EZEQUIEL GUEDES DA SILVEIRA 14/11/1985 Néao 0 10 10 20 40
10° 22101 606.945.052-34 GILMAR RAMOS DA SILVA 24/11/1977 Nao 1 20 15 35
11° 22962 871.099.562-56 RONILDO SILVA MACHADO 29/09/1987 N&o 1 10 20 30
LOCALIDADE: 132 RESIDENCIA REGIONAL — COORD. DE ACOES URBANISTICAS / CAU
CARGO: OFICIAL DE MANUTENQAO
Classif. gNé;nscri- CPF Candidato gﬁirﬁg Nas- | pne Dep. ('\:kljtra E(s)rtJa gg;/ica _'Fl;taa}
SO Prof.
1° 25409 347.560.193-15 WILSON DE SOUSA VERAS 21/03/1970 Né&o 0 30 70 Apto 100




96  DOE N. 85 CDIARTO PORTO VELHO, 09.05.2018
20 21856 408.527.762-68 JOSE CARLOS FIGUEIRA DE SOUSA 01/12/1970 N&o 0 30 70 Apto 100
3° 23141 697.373.042-68 OCIONE ALMEIDA PONTES 09/06/1978 N&o 1 30 70 Apto 100
40 21863 672.874.412-68 LUIZ ALBERTO DE OLIVEIRA MACEDO 22/12/1978 Né&o 0 30 70 Apto 100
50 26080 674.364.122-72 RODRIGO DE SOUSA CAMARA 25/06/1982 Nao 5 30 70 Apto 100
6° 23433 688.189.802-97 MARCIO RICARDO DAS NEVES ALVES 07/03/1983 Né&o 0 30 70 Apto 100
7° 25165 310.402.172-49 CARLOS JOSE CORREA LIMA 11/02/1967 N&o 0 20 70 Apto 90
8° 26152 331.982.252-72 ABIMAEL RIBEIRO COSTA 09/01/1970 N&o 1 20 70 Apto 90
9° 21910 340.687.322-72 PAULO SERGIO FERREIRA DA SILVA 03/02/1970 Né&o 4 30 60 Apto 90
10° 22517 508.785.062-68 RUBENS EDICACIO DA CRUZ SILVA 22/05/1975 N&o 2 20 70 Apto 90
11° 25856 827.702.632-34 MARIA LENILSA MENDES MALTA 05/04/1979 Né&o 1 20 70 Apto 90
12° 22924 734.540.602-49 MARCOS SOARES MARTINS 17/06/1981 N&o 0 20 70 Apto 90
13° 25635 888.368.432-04 UILTON DE ASSIS DOS SANTOS 10/09/1984 N&o 0 20 70 Apto 90
14° 22736 858.802.642-20 GALDERIZO MONTEIRO CAMPOS 05/02/1985 Né&o 2 30 60 Apto 90
15° 22880 898.380.762-87 MARCOS RAPHAEL GONCALVES MAGALHAES 18/08/1988 N&o 1 30 60 Apto 90
16° 23237 940.170.182-20 ALEX DIONISIO DE CARVALHO 26/01/1990 Né&o 2 20 70 Apto 90
17° 24918 002.380.862-40 JOSE FERNANDO DO NASCIMENTO OLIVEIRA 27/07/1990 N&o 2 30 60 Apto 90
18° 22723 048.437.382-04 EDVALDO LIMA DE SOUSA 11/11/1954 N&o 0 10 70 Apto 80
19° 23364 469.385.672-04 OCTAVIO PEREIRA RODRIGUES DE MOURA 23/02/1971 Né&o 3 10 70 Apto 80
20° 22026 608.232.402-15 MANOEL FERREIRA NO NASCIMENTO 23/10/1971 N&o 3 10 70 Apto 80
21° 23188 409.583.962-72 JOAO BOSCO GOES REIS 15/03/1972 Né&o 4 30 50 Apto 80
220 22474 557.915.902-10 SERGIO CARVALHO BEZERRA 13/05/1974 N&o 1 30 50 Apto 80
23° 22009 578.214.372-04 ROLDINO SEBASTIAO DE MENEZES 07/01/1977 Nao 2 30 50 Apto 80
24° 23271 638.124.282-53 REGINALDO FERNANDES DE SOUZA 24/10/1979 Né&o 2 10 70 Apto 80
25° 22867 631.932.992-00 VALERIO HONORATO MONTEIRO 23/03/1980 N&o 2 10 70 Apto 80
26° 22553 942.337.132-91 MAURINO CASSIANO DOS SANTOS 31/12/1984 Né&o 1 10 70 Apto 80
27° 23970 328.388.672-53 VANDERLAN PEREIRA LUZ 30/01/1969 N&o 1 0 70 Apto 70
28° 22292 389.747.032-20 FRANCISCO DE ASSIS MACHADO SILVERIO 23/05/1970 N&o 4 0 70 Apto 70
29° 24384 479.342.202-00 ELIVALDO SANTOS DE OLIVEIRA 16/12/1971 N&o 0 0 70 Apto 70
30° 22102 599.874.482-91 MARILENE COSTA DOS SANTOS 05/07/1976 N&o 0 0 70 Apto 70
31° 21991 652.411.852-91 IGOR MENDES BRITO 13/04/1979 Né&o 0 0 70 Apto 70
32° 25749 698.430.232-34 DEIVES FAIAL TORRES NUNES 20/10/1980 N&o 2 10 60 Apto 70
33° 25850 682.149.362-68 SERGIO DIAS DA SILVA 20/02/1981 N&o 2 0 70 Apto 70
34° 23233 802.707.192-53 EUDISON DE ARAUJO GARCIA 01/11/1982 N&o 1 70 Apto 70
35° 23608 700.163.172-89 EUCIMAR RODRIGUES DA SILVA 06/12/1982 N&o 2 70 Apto 70
36° 22437 858.816.192-34 FRANCIMAR TOLEDO 03/06/1984 Né&o 2 30 40 Apto 70
37° 23197 537.465.382-20 ELIEL DE OLIVEIRA DOS REIS 03/04/1987 N&o 2 30 40 Apto 70
38° 22330 885.109.302-44 TIAGO DOS SANTOS LEMOS 31/08/1987 Nao 3 20 50 Apto 70
39° 25573 895.086.102-04 FABLO ALVES DESMONI 12/03/1988 Né&o 2 0 70 Apto 70
40° 22217 136.916.602-82 LUIZ GONZAGA PEREIRA DAS NEVES 10/08/1960 N&o 0 30 30 Apto 60
41° 24115 604.931.869-72 EDSON ZANINI 14/05/1965 Né&o 0 0 60 Apto 60
42° 25059 313.082.362-04 VALTER BATISTA DOS SANTOS 11/06/1968 N&o 4 30 30 Apto 60
43° 23110 715.340.592-53 JOELSON DA CRUZ PINHAO 27/06/1979 N&o 2 10 50 Apto 60
440 24249 760.312.502-25 MARCELO PEREIRA DA SILVA 03/04/1984 Né&o 4 60 Apto 60
45° 21919 529.009.242-00 RAFAEL LUIZ DANIELLI 02/07/1986 N&o 1 60 Apto 60
46° 25010 000.347.922-60 MILTON FROTA LIRA 18/08/1990 Né&o 1 20 40 Apto 60
47° 22105 422.816.442-00 JUNIOR CARVALHO BEZERRA 09/05/1972 N&o 3 30 20 Apto 50
48° 25068 922.428.552-04 JOABE DA SILVA SANTOS 02/08/1987 N&o 2 10 40 Apto 50
49° 23174 353.248.133-20 FRANCISCO WESLEY SOUZA BARROS 15/01/1996 Né&o 0 20 30 Apto 50
50° 23958 255.132.659-15 JOSE FRANCISCO FERREIRA 21/01/1956 N&o 0 0 40 Apto 40
51° 24936 326.138.652-53 JOSE LUCAS DA SILVA 24/03/1968 Né&o 1 30 10 Apto 40
520 22814 469.466.322-49 CRISTIANO GONCALVES DA SILVA 13/03/1974 N&o 2 10 30 Apto 40
53¢ 23999 901.599.932-53 MARCOS KALEB SILVA DE OLIVEIRA 13/04/1983 Nao 1 0 40 Apto 40
54° 23355 024.573.542-93 MAYCON DOUGLAS BARBOSA PEREIRA 13/07/1994 Né&o 1 20 20 Apto 40
55° 22840 593.435.832-49 ANTONIO SOUZA DO NASCIMENTO 18/07/1975 Nao 3 30 0 Apto 30
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560 25747 | 708.670.032-00 KLEBER SAIDE DA SILVA MOTA 03/02/1980 | N&o |2 |30 |o Apto | 30
570 20200 | 716.368.542-49 CLEITON ESTEVES BRAGA 30/03/1980 | Nao |3 |20 |10 |Apto |30
580 23533 | 008.067.982-03 BRUNO MENDESNO NOGUEIRA 24/09/1990 | N&o |0 |30 |0 Apto | 30
590 23331 | 249.741.128-05 SERGIO REIS RIBEIRO FOLHA 31/03/1976 | Ndo |2 20 |Apto |20
60° 24313 | 834.796.432-72 EVERCLEI DA SILVA PANTOJA 28/10/1983 | Ndo |0 20 |Apto |20
61° 25855 | 904.176.072-53 AUXILIADORA LEITE MALTA 24/05/1986 |Ndo |2 |20 Apto | 20
620 26077 | 000.976.652-90 REINALDO PRESTES FERREIRA 20/07/1986 |Ndo |0 |20 Apto | 20
63° 24781 | 889.628.812-68 LEANDRO SANTOS FARIAS 02/10/1986 |Ndo |1 |20 Apto | 20
64° 24376 | 031.308.441-63 ROMARIO QUEIROZ DA SILVA E SILVA 05/04/1987 |N&o |0 |10 |10 |Apto |20
65° 23616 | 894.734.342-00 VALDEILSON FERREIRA DA SILVA 00/04/1987 |Sm |0 |0 |20 |Apto |20
66° 23080 | 002.019.242-85 JOAO PAULO AMARAL DE OLIVEIRA 24/06/1988 |Ndo |2 |20 Apto | 20
670 22176 | 066.584.402-63 ROSVETY BARROS BARBOSA 21/04/1959 |Nio |0 |10 Apto | 10
68° 23853 | 161.992.432-34 FRANCISCO DE ASSIS MARQUES 08/12/1965 |Ndo |5 |10 Apto | 10
69° 22037 | 406.382.513-20 JOAO CARLOS DIAS DA SILVA 14/07/1967 | Nao |2 10 |Apto |10
700 22472 | 742.554.952-20 DANI ALISSON DO NASCIMENTO SILVEIRA 21/11/1981 | NZo |3 10 |Apto |10
710 23529 | 696.845.452-15 MARCOS ANTONIO DAS NEVES ALVES 13/01/1982 | Nao |0 10 |Apto |10
720 23612 | 961.243.422-00 MARCIO DOS SANTOS COSTA 28/10/1986 | Nao |2 |10 |0 Apto | 10
730 25848 | 026.471.432-69 ROBSON DE MORAES VILELLA JUNIOR 02/11/1997 | N&o |0 |10 |o Apto | 10
740 24517 | 080.003.442-20 JESSE GALDINO VIANA 22/04/1954 | N |0 |0 |0 Apto |0
750 24945 | 356.483.413-34 RONALFO VIEIRA SAMPAIO 23/11/1959 | N |0 |0 |0 Apto | 0
76° 24938 | 193.443.842-15 LINCOLN PEREIRA DOS SANTOS 220051968 | N&o |1 |0 |0 Apto |0
770 24638 | 658.022.572-72 JOSE FRANCISCO MARQUES DA COSTA 06/03/1976 | Nao |3 |0 |0 Apto |0
780 25279 | 509.998.182-87 CLISTENES DOS ANJOS SILVA 18/11/1976 | Nao |2 |0 |0 Apto |0
790 22199 | 605.960.902-34 JOSE ALVES JUNIOR 15/12/1976 |Nao |1 |0 |0 Apto |0
80° 25091 | 762.087.882-34 DOUGLAS FAITANIN DA SILVA 17/12/1982 | Nao |0 |0 |0 Apto | 0
g1° 24240 | 034.987.369-06 GILBERTO HOFSTETTER 05/02/1983 | N&o |1 |0 |0 Apto |0
820 24622 | 013.219.535-69 PAULA JULIANA PEREIRA BORGES 03/09/1983 | Nao |2 |0 |0 Apto |0
83° 23361 | 836.727.452-00 NILSON BASTO DE SOUZA 08/08/1984 | N |0 |0 |0 Apto | 0
840 22817 | 780.866.392-15 RONAS DOS SANTOS PEREIRA 12/05/1985 |Nao |0 |0 |0 Apto |0
85° 26153 | 909.461.892-34 MARIA APARECIDA SILVA SALES 05/07/1985 | Nio |2 |0 |0 Apto |0
86° 22774 | 808.452.152-52 MARCOS RAFAEL RAMOS 20/12/1985 | N&o |3 |0 |0 Apto |0
87 24153 | 871.861.952-53 BENVINDO JOSE BATISTA DA SILVA 17/08/1986 |Nao |1 |0 |0 Apto |0
88° 24412 | 027.990.852-02 PERICLES VINICIUS SILVA MARTINS 20/02/1995 | N |0 |0 |0 Apto |0
89° 25586 | 027.397.462-96 RAFAEL SILVA DE SOUZA FELIX 27/07/1996 | N |0 |0 |0 Apto | 0
90° 24419 | 033.711.792-65 JOAO MAURICIO SAMPAIO NOGUEIRA 05/04/1997 | N |0 |0 |0 Apto | 0
91° 22184 | 032.341.582-23 RICARDO SILVA DE MATOS 28/10/1997 | N |0 |0 |0 Apto |0
920 20237 | 034.135.872-00 LUCAS ROSA DA SILVA 04/04/1998 | Nao |0 |0 |0 Apto |0
93° 25401 | 033.475.332-59 KELLEN DE SOUZA BRAZAO 18/07/1998 |Nao |0 |0 |0 Apto |0
940 23774 | 024.231.172-56 VINICIUS RODRIGUES MARINHO 21/01/2000 |Nao |1 |0 |0 Apto |0
CARGO: OPERARIO
Classif. g'égnscri' CPF Candidato E’iﬁfgn‘ig Nas- | bNE | Dep. gg:a Egg E:;’I‘éa $;§
1 23230 | 114.341.472-15 SESBATIAO MARTINS DA SILVA 07/01/1962 |Nio |0 |30 |70 |Apto | 100
20 25769 | 892.067.622-49 ANDREILSON GOMES DE LIMA 12/06/1979 | Nao |1 |30 |70 |Apto | 100
30 22775 | 997.808.793-15 WANDERSON LIMA SOUZA 20/02/1984 |NZo |4 |30 |70 | Apto | 100
40 25016 | 520.905.825-53 JILSON PEREIRA DOS SANTOS 04/07/1968 | N&o |1 |20 |70 |Apto |90
50 25045 | 038.342.703-77 AGUINALDO GOMES DOS SANTOS 05/10/1986 | Nio |0 |20 |70 |Apto |90
60 22360 | 924.829.882-68 ANTONIO RAIMUNDO RODRIGUES DA SILVA 12/12/1986 | Nao |3 |20 |70 |Apto |90
70 24544 | 001.186.672-11 RUAN GUILHERME ANANIAS GUARATES 21/03/1992 | Nio |0 |20 |70 |Apto |90
8o 22301 | 437.992.722-91 ELSON PACHECO DE AGUIAR 04/10/1972 | Nio |2 |10 |70 |Apto |80
90 22396 | 422.747.292-04 RAIMUNDO DA ROCHA AMARAL 10/11/1973 | Nao |1 |10 |70 |Apto |80
100 22023 | 457.388.582-04 PEDRO XAVIER CASTRO 31/05/1974 |Nao |2 |10 |70 |Apto |80
110 24768 | 855.458.562-34 JOSE DE JESUS LOPES 10/11/1986 |Nao |0 |10 |70 |Apto |80
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12° 24127 606.725.957-53 FRANCISCO NOGUEIRA DOS SANTOS 07/01/1961 N&o 0 0 70 Apto 70
13° 22637 421.295.242-49 GERALDO NAUJALIS 03/11/1962 N&o 2 0 70 Apto 70
14° 23894 205.289.062-91 JOSE CARLOS DOS ANJOS QUEIROZ 26/01/1964 Né&o 2 0 70 Apto 70
15° 22007 566.673.102-53 GILMAR LOPES MACIEL 02/03/1975 Nao 3 0 70 Apto 70
16° 22899 509.336.982-91 CARLINDO RIOS DE SIQUEIRA 09/07/1976 Né&o 3 0 70 Apto 70
17° 22572 632.502.092-87 ELIEZIO CARLOS BORGES 06/02/1980 N&o 1 0 70 Apto 70
18° 23907 797.598.152-49 FRANCISCO FERREIRA CAMPOS 10/11/1981 N&o 1 0 70 Apto 70
190 22291 724.392.892-72 ERBESSON DA SILVAALBINO 28/01/1982 Né&o 1 0 70 Apto 70
20° 23381 514.509.172-91 JESSICA LEANDRA NEVES NUNES 27/04/1982 N&o 0 0 70 Apto 70
21° 23066 800.475.132-68 ADAO DO NASCIMENTO 20/04/1983 Né&o 2 0 70 Apto 70
22° 25048 842.331.092-20 SIDNEI OLIMPIO SANTOS 11/09/1984 N&o 1 10 60 Apto 70
23° 25062 830.252.942-72 JULIO CESAR RIBEIRO DE ALENCAR 27/04/1985 Sim 4 0 70 Apto 70
24° 21963 805.007.142-15 EDSON RAMOS QUEMEL 12/02/1986 Né&o 2 0 70 Apto 70
25° 23186 936.615.332-15 AMIR LANDO DOMINGOS FREIRES 09/07/1986 Né&o 0 0 70 Apto 70
26° 25180 942.291.202-49 EZEQUIEL PINHEIRO DA SILVA 10/04/1987 Né&o 0 0 70 Apto 70
27° 24394 004.871.022-90 FRANQUE BRUNO DA SILVA PINTO 06/10/1988 N&o 1 0 70 Apto 70
28° 24777 001.797.372-44 WESLEY ALVES GOMES 02/03/1989 N&o 0 20 50 Apto 70
29° 21902 011.042.662-29 ROGERIO SALES FERREIRA 16/11/1991 Né&o 0 0 70 Apto 70
30° 24678 017.822.022-18 THIAGO SILVA FERREIRA 12/08/1992 Néo 0 70 Apto 70
31° 22251 008.431.232-73 DOUGLAS DE FREITAS DOS ANJOS 06/01/1995 Né&o 3 70 Apto 70
32° 23477 437.989.692-72 SIDNEI PINTO SILVA 24/09/1972 N&o 2 20 40 Apto 60
33° 23704 803.920.082-20 JOAO NUNES MACIEL FILHO 07/02/1977 N&o 2 20 40 Apto 60
34° 25036 645.276.972-34 LIOMAR GRANGEIRO DA SILVA 27/01/1978 Né&o 10 10 50 Apto 60
35° 22326 632.410.722-15 ANTONIO SANDRO DE JESUS FERREIRA 10/08/1979 N&o 0 60 Apto 60
36° 25579 687.563.562-34 ODAIR DA SILVA XAVIER 06/08/1982 Né&o 1 60 Apto 60
37° 25637 530.726.502-68 UILTON AMARAL RODRIGUES 01/06/1987 N&o 0 0 60 Apto 60
38° 22766 891.707.252-68 RODRIGO MERCADO DIAS 09/09/1987 N&o 2 10 50 Apto 60
39° 23126 991.659.612-34 ADRIANO ASSUNCAO SILVA DE LIMA 25/01/1989 Né&o 1 0 60 Apto 60
40° 22562 274.374.182-15 RAIMUNDO NONATO DA SILVA 02/08/1957 Né&o 0 0 50 Apto 50
41° 25077 300.203.282-49 ALTAIR BAEBOSA DE ARRUDA 10/12/1966 Né&o 1 0 50 Apto 50
42° 23683 421.814.292-00 FRANCISCO UBERLAN DE FREITAS 29/05/1972 N&o 3 0 50 Apto 50
43° 24628 630.636.542-72 DELMAR OLIVEIRA DOS SANTOS 07/07/1977 N&o 2 0 50 Apto 50
440 24373 694.715.252-68 ANE LIMA DE FREITAS 26/06/1982 Né&o 0 0 50 Apto 50
45° 25642 804.488.282-00 MAURICIO TEJAS DE ARAUJO 20/08/1983 N&o 4 0 50 Apto 50
46° 24840 005.524.432-71 GELSON 01/02/1985 Né&o 2 20 30 Apto 50
47° 25530 795.138.242-68 ASSIS MONTEIRO CARDOSO 23/04/1985 N&o 0 0 50 Apto 50
48° 22599 012.581.852-10 RODRIGO GONCALVES PEREIRA 16/07/1985 Nao 3 10 40 Apto 50
49° 22551 028.148.371-09 RENATO DE MOURA VILLALBA 09/12/1986 N&o 0 50 Apto 50
50° 24173 033.677.442-71 JOSE WEVERTON MAGALHAES SANTANA 12/06/1994 N&o 0 50 Apto 50
51° 25611 107.248.692-04 REGINALDO TENORIO AIRES 06/12/1960 Né&o 1 40 Apto 40
520 22012 271.812.782-15 ANTONIO CAMILO FREITAS 26/01/1968 N&o 1 10 30 Apto 40
53¢ 25329 961.783.292-53 JOAO BENEDITO FARIAS DA SILVA 30/06/1969 Nao 3 40 Apto 40
54° 23841 497.553.312-04 RAIMUNDO NONATO FERREIRA BELARMINO 05/07/1974 Né&o 5 40 Apto 40
55° 24065 641.781.102-68 SANDRA PEREIRA DA SILVA 26/08/1976 N&o 0 10 30 Apto 40
56° 24397 689.132.142-53 DIONESIO DA SILVA BEZERRA 26/09/1978 Né&o 1 40 Apto 40
57° 25904 754.242.232-49 DEVANEIOS MORAES DO NASCIMENTO 28/06/1982 N&o 2 40 Apto 40
58° 22925 976.393.622-53 EDELSON ZACARIAS MORAIS 25/03/1983 Nao 3 20 20 Apto 40
59° 22452 409.772.002-30 IVANETE TOLEDO SANTOS 25/10/1970 Né&o 1 20 10 Apto 30
60° 25149 422.861.662-34 LUCIVALDO CORREA LIMA 27/09/1973 N&o 2 10 20 Apto 30
61° 23290 676.517.713-20 MARIA NATILDE DOS SANTOS SILVA 25/11/1973 Né&o 2 30 Apto 30
62° 23199 547.241.482-34 EVANDRO FERNANDES LACERDA 16/01/1974 N&o 1 30 Apto 30
63° 22818 578.523.832-20 EDSON FERREIRA DA SILVA 27/09/1975 N&o 0 30 Apto 30
64° 23118 642.757.952-53 JOSUE SOUZA DOS SANTOS 17/12/1977 N&o 6 30 Apto 30
65° 22275 648.954.592-68 CARLOS EDUARDO FERREIRA DA SANTA CRUZ 19/01/1980 Nao 3 10 20 Apto 30
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66° 23282 814.869.282-34 JONAS DA COSTA CASTINHO 04/03/1983 N&o 2 0 30 Apto 30
67° 25354 842.837.932-72 JOSUE SOUZA DA SILVA 04/07/1984 N&o 1 10 20 Apto 30
68° 22430 912.147.262-91 ANDRE DA SILVA 30/11/1984 N&o 0 30 Apto 30
69° 23317 969.226.722-91 JERBSON SILVA DE OLIVEIRA 11/07/1988 Nao 2 30 Apto 30
70° 22054 004.241.462-82 WELITON VIEIRA DA SILVA 03/05/1989 Né&o 0 20 10 Apto 30
71° 22368 006.072.272-83 ROMILSO DE SOUZA RODRIGUES 13/11/1989 N&o 2 30 Apto 30
72° 25297 316.988.832-34 ADILSON ALVES PINTO 19/05/1970 N&o 2 20 Apto 20
73° 25764 585.542.892-34 WALDEMAR NEVES BRAGA 27/01/1974 Né&o 0 20 0 Apto 20
740 24511 564.033.302-25 SOLANGE DA SILVA GOMES 23/07/1975 N&o 0 0 20 Apto 20
75° 25257 855.600.222-68 MARCIO LUCIANO FERRAZ DOS SANTOS 15/10/1975 Né&o 2 10 10 Apto 20
76° 25516 692.353.762-20 ERNANDES PEREIRA DA SILVA 08/05/1979 N&o 0 0 20 Apto 20
77° 24311 674.185.542-49 MARCOS PAULO DE FRANCA SOUZA 02/06/1980 N&o 0 20 0 Apto 20
78° 23052 848.492.742-34 GEORGE SANTANA DE OLIVEIRA 18/11/1984 Né&o 2 20 Apto 20
79° 25453 799.295.322-34 FERNANDO DOS SANTOS SILVA 22/05/1985 Né&o 1 20 Apto 20
80° 22860 822.502.272-68 DIEGO SOARES PEROTE 09/03/1986 Né&o 0 0 20 Apto 20
81° 22611 892.014.002-25 ROBERIO LUCIO CARDOSO DOS SANTOS 13/12/1986 N&o 0 20 0 Apto 20
82° 23787 897.105.842-00 ZEILTON DE SA NOVAIS 25/07/1987 N&o 3 0 20 Apto 20
83° 22609 012.879.392-95 DEVANILSON AIRES NUNES 01/05/1988 Né&o 1 0 20 Apto 20
84° 22453 002.377.202-64 EDUARDO LOPES MARQUES 02/05/1990 N&o 0 0 20 Apto 20
85° 23203 011.639.752-73 DAVID MORAIS DA MOTA 12/11/1992 Né&o 1 0 20 Apto 20
86° 25193 021.206.202-61 PEDRO HENRIQUE LIMA DE CARVALHO 28/06/1995 N&o 1 0 20 Apto 20
87° 23584 605.923.462-34 FRANCISCO ARILTON FELIX OLIVEIRA 03/04/1976 Nao 1 0 10 Apto 10
88° 22674 777.141.722-15 WANBERNILDO GOMES FERREIRA 29/03/1977 Sim 3 0 10 Apto 10
89° 25809 883.774.822-15 JOELSON GONCALVES DE AGUIAR 19/01/1978 N&o 3 0 10 Apto 10
90° 23106 793.736.902-72 NILSON PESTANA LEITE 20/03/1979 Né&o 2 10 Apto 10
91° 22240 643.613.222-87 HELENILSON GARCIA DE PAULA 11/07/1979 N&o 0 10 Apto 10
920 23103 653.483.542-87 MARIO SAVIO CASTRO DA SILVA 01/08/1979 Nao 1 0 10 Apto 10
93° 23300 738.845.452-72 FRANCISCA DE JESUS FERREIRA 22/03/1982 Né&o 1 0 10 Apto 10
940 25000 823.187.512-34 LUCIVALDO DAS CHAGAS DIAS 15/10/1983 N&o 2 0 10 Apto 10
95° 22980 027.572.232-59 LUCAS MORAIS DE OLIVEIRA 15/10/1984 Né&o 0 0 10 Apto 10
96° 23847 004.525.032-48 RUTERSON ANTONIO DE SOUZA PINTO 24/06/1989 N&o 0 0 10 Apto 10
97° 24555 543.243.002-91 EMERSON GUIMARAES DE SOUSA 15/07/1990 Nao 0 0 10 Apto 10
98° 23754 013.933.352-50 JOSE GEOVANE DE SOUZA COELHO 09/01/1993 Né&o 1 0 10 Apto 10
99° 26020 020.244.712-00 RAILISSON COSTA MARTINS 07/02/1996 N&o 1 10 0 Apto 10
100° 23495 061.051.098-30 SOLIMAR PACHECO DE BARROS 05/08/1962 Né&o 0 0 0 Apto 0
101° 25702 242.011.032-34 ADEMIR DE CAMPOS BRITO 30/10/1966 N&o 0 0 0 Apto 0
102° 23611 672.511.882-87 CLEBER DA SILVA LEAO 31/07/1967 N&o 0 0 0 Apto 0
103° 24677 389.013.232-49 SIDCLAY BARROSO DE FREITAS 14/04/1971 Né&o 2 0 0 Apto 0
104° 24143 409.564.232-72 JOSE TRINDADE FILHO 31/08/1971 N&o 2 0 0 Apto 0
105° 24261 389.028.262-87 LUCIANO ROLIM DA SILVA 27/12/1972 Né&o 4 0 0 Apto 0
106° 24169 597.581.202-04 VANDETE BATISTA DOS SANTOS 06/01/1973 N&o 2 0 0 Apto 0
107° 24598 583.385.002-91 SANDRO VAILANT CANOE 16/10/1973 N&o 0 0 0 Apto 0
108° 23260 571.449.402-44 HUDSON ROGERIO BITTENCOURT 04/11/1973 Né&o 0 0 0 Apto 0
109° 23131 486.075.412-34 ELY MENDES MORAIS 28/03/1974 N&o 3 0 0 Apto 0
110° 22738 579.102.602-10 NILBER REGINO CORDOVA DE OLIVEIRA 11/05/1974 Né&o 3 0 0 Apto 0
111° 22942 478.578.202-10 VALDICLEIA PIRES DA SILVA OLIVEIRA 23/01/1975 N&o 1 0 0 Apto 0
112° 22809 599.965.012-72 ROZIMAR BARROZO DE MORAES 27/06/1976 Nao 2 0 0 Apto 0
113° 22415 545.705.812-34 EDINEY CARDOSO DE SOUSA 29/01/1977 Né&o 0 0 0 Apto 0
1140 24119 726.359.672-53 MARICHEILA MARTINS DE SOUZA 20/02/1978 N&o 5 0 0 Apto 0
115° 23018 050.534.969-86 MARCIO RUDNEI REIS DA CONCEICAO 15/10/1979 Né&o 2 0 0 Apto 0
116° 26140 758.509.742-53 SEBASTIAO FERREIRA SOUTO FILHO 24/11/1979 Né&o 3 0 0 Apto 0
117° 24080 531.849.392-00 MARCIO PEREIRA DA SILVA 04/05/1980 N&o 0 0 0 Apto 0
118° 23400 634.133.022-72 KLEBER NOGUEIRA DE SA 19/07/1980 Né&o 3 0 0 Apto 0
119° 22653 748.121.812-91 VALDEILSON FERREIRA PACIFICO 12/09/1980 Nao 3 0 0 Apto 0
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120° | 26048 | 747.053.69220 | ALDENE FERREIRA SOARES 221031981 | Ndo |2 |o o Apto |0
121° | 25276 | 71038671272 | CARLOS AUGUSTO SOARES BARROS 21/08/1981 | Ndo |1 |0 o Apto |0
1220 | 22383 | 518.061.342-68 | PAULO GUILHERME SANTOS DE ALMEIDA 25/09/1981 | Ndo |5 |0 o Apto | 0
123° | 23248 | 70154287253 | JOSE CARLOS PERERIRA DE ARAUJO 127111982 | Nfo |0 |0 o Apto |0
1240 | 22311 | 736.732.002-59 | ALEXSANDRO RODRIGUES PARENTE 2711211982 | Nao |3 |0 o Apo |0
125 | 22771 | 840.620.452-49 | ADRIEL GONCALVES PEREIRA 17/02/1983 | Ndo |2 |0 o Apto | 0
126° | 23709 | 823.189.64220 | JAILSON NEI DANTAS DE BARROS 2410211983 | Ndo |0 |0 o Apto |0
127° | 22248 | 747.05954220 | JANAINA SANTOS DA SILVA 03/06/1983 |Ndo |1 |0 o Apto | 0
1280 | 25585 | 821.274.092-72 | CLEBER FRANCLIN DA SILVA 30/01/1984 |Ndo |5 |0 o Apto |0
129° | 24136 | 824.085.562-87 | MARIA PERPETUA JUCA MACEDO DE SOUZA 1000411984 | Ndo |3 |0 o Apto |0
130° | 23524 | 756.924.652-72 | MARCELO MIRANDA DE LIMA 10/06/1984 | Nfo |1 |0 o Apto | 0
131° | 24137 | 83144005215 | FRANCISCO UELITON DE FARIAS 21/07/1984 | Ndo |1 |0 o Apto | 0
1320 | 23356 | 846.888.402-25 | EVANDRO JORGE MESQUITA CAIRES 05/01/1985 |Ndo |0 |0 o Apto |0
133 | 23631 | 53268350291 | JOANA DARC DE SOUSAARAUJO 18/09/1986 | Nfo |2 |0 0O Apto |0
134> | 24321 | 903.233.782-34 | GILBERTO PEREIRA DE SOUSA 09/10/1986 | Nao |1 |0 |0 Apo |0
135 | 22208 | 028.018.673-81 | ANTONIO BENICIO DA SILVA FERREIRA 28/10/1987 |Ndo |1 |0 o Apto | 0
136° | 25566 | 911.333.602-97 | JULIENE FERNANDES FREITAS DE ALMENDA 01111987 |Ndo |2 |0 |0 Apto |0
137° | 23240 | 068.958.024-01 | LIDIANE CARLA PALHANO DE JESUS 011211988 |Ndo |1 |0 o Apto | 0
138° | 26012 | 556.327.262-15 | FRANCISCA DO NASCIMENTO DA SILVA 01051989 |Ndo |2 |0 o Apto | 0
139° | 22221 | 937.135.092-04 | CLAUDENILSON RODRIGUES MEIRELES 22/09/1989 | N |0 |0 o Apto |0
140° | 22935 | 023.717.722-67 | SEBASTIAO MERENCIO VILHARROEL 28/06/1990 |Ndo |0 |0 o Apto | 0
141° | 24944 | 001.998.302-66 | EDMILSON GOMES RIBEIRO JUNIOR 20/08/1990 |Ndo |0 |0 o Apto |0
1420 | 25048 | 005.100.692-82 | WELLISON MONTEIRO AMARAL 25/04/1991 | Ndo |3 |0 o Apto |0
143 | 25871 | 01263450293 | ALTERLAN CARVALHO ULCHOA ALMEIDA 2000711991 | Ndo |0 |0 o Apto |0
1440 | 23185 | 006.974.692-39 | MIRON GONCALVES DE OLIVEIRA 2200911991 | Nao |2 |0 o Apo |0
145 | 25519 | 026.845.962-20 | BRENO ALBINO DOS SANTOS AMARAL 00/06/1994 | N |0 |0 o Apto | 0
146° | 24406 | 019.903.052-96 | JOSE REMY DE SANTIAGO JUNIOR 2410411995 |Ndo |0 |0 o Apto |0
147° | 22340 | 026.890.022-13 | LACIO OLIVEIRA DE SOUZA 2000711995 | N |0 |0 |0 Apto | 0
148 | 22953 | 924.674.402-06 | INGRID KARINA PIRES DE OLIVEIRA 24/08/1995 |Ndo |0 |0 o Apto |0
149° | 22125 | 700.101.381-10 | VINICIUS GUILHERME DE OLIVEIRA LIMA 08/10/1995 |Nao |2 |0 o Apo |0
150° | 23490 | 02273529201 | ANTONIO JOSE COUTINHO MAGALHAES 231111995 |Ndo |0 |0 o Apto | 0
151° | 22537 | 017.975.632-03 | ELIAS HENRIQUE LIMA DA SILVA 201111995 |Ndo |1 |0 o Apto |0
1520 | 23383 | 014.781.222-42 | JENESON BARROS DOURADO 06/01/1996 |Ndo |0 |0 |0 Apto |0
153 | 26052 | 034.733.062-23 | MOISES DA SILVA LOPES 13/09/1996 | Nfo |0 |0 |0 Apto |0
1540 | 22861 | 033.842.482-28 | LUCAS PESSOA DE OLIVEIRA 31051997 |Nao |0 |0 o Apo |0
155° | 25215 | 034.997.552-38 | IGOR JORDAN MONTEIRO LIMA MEIRELLES 2000411998 | Ndo |1 |0 o Apto | 0
156° | 24389 | 037.977.472-09 | PAULO FERNANDO FERREIRA DE SOUZA 27/05/1998 | Ndo |5 |0 o Apto |0
157° | 24692 | 049.307.30279 | ALEXANDRE AZZI FERREIRA DA SILVA 04/01/1999 | Ndo |0 |0 o Apto |0
158> | 25384 | 035553.392-81 | LUCAS LOURENCO DA COSTA 05/04/1999 |Ndo |0 |0 o Apto |0
159° | 23050 | 036.185.502-86 | KEVIN RICHARD NORRIS DA SILVA 15111999 | Ndo |1 |0 o Apo |0
160° | 23128 | 052.843.502-24 | HERICLES DE OLIVEIRA PINHAO 20001/2000 |Ndo |2 |0 o Apto |0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. (';‘égnsc”' CPF Candidato Data deNas- | pNE | Dep. ;N:E:a Egg AT B
10 21903 | 041.182.432-53 | DIALMA SILVA SUBRINHO 2601211952 | Nao |1 |30 |40 |30 100
2 26091 | 469.076.102-72 | MARCIO VITALIANO GOMES SILVA 07/05/1972 | Ndo |0 |30 |40 |30 100
30 22260 | 408.068.392-87 | FRANCISCO ROMUALDO ANDRADE REIS 07/02/1973 | Ndo |1 |30 |40 |30 100
20 24062 | 731.219.162-20 | JOEL FERREIRA MENDES 0011977 |Nao |1 |30 |40 |30 100
5 23629 | 635.800.122-15 | ERMISSON PINHEIRO RODRIGUES 2211011977 | Ndo |0 |30 |40 |30 100
6 25803 | 784.857.622-15 | GILBERTO COSTA LEAL 2100711984 | Nao |1 |30 |40 |30 100
7 21994 | 767.139.972-87 | CHARLES FIRMINO DE FREITAS 08/03/1985 |Nio |1 |30 |40 |30 100
8o 22016 | 948.885.312-34 | ELTON JEFERSON DA SILVA MESQUITA 20006/1986 | Ndo |2 |30 |40 |30 100
9 22800 | 969.252.563-53 | PAULO RODRIGUES DOS SANTOS 05/12/1982 | Ndo |0 |30 |40 |25 95
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10° 22211 217.299.642-49 RAIMUNDO ANTONIO LIMA DE ALMEIDA 06/02/1967 N&o 4 20 40 30 90
11° 22024 586.001.322-15 ARENILDO FEITOSA SANTOS 28/06/1976 Né&o 3 20 40 30 90
12° 22758 768.202.090-00 ERIC WESLEY CLEMENTINO DA SILVA 29/04/1979 Nao 3 20 40 30 90
13° 23310 716.562.272-15 MAXUEL XAVIER DE SOUZA 19/11/1981 Né&o 3 20 40 30 90
14° 22308 953.967.212-00 VAGNER NUNES DE LIMA 12/11/1988 Nao 1 20 40 30 90
15° 22385 961.415.492-68 MILTON CARNEIRO DA SILVA 14/02/1989 N&o 2 30 40 20 90
16° 22320 238.030.882-91 PAULO MELQUIDE 14/10/1965 Né&o 0 20 40 25 85
17° 24237 317.049.052-49 ROSINALDO NEVES DA FONSECA 04/04/1969 Nao 0 30 40 15 85
18° 21944 485.926.412-68 MOISES SILVA LIMA 04/07/1974 Né&o 1 20 40 25 85
19° 22154 588.594.462-87 CLAUDIO ANDRADE DE BRITO 29/05/1976 Nao 0 20 40 25 85
20° 21999 890.905.602-97 HELDER COSME SOUZA DOS SANTOS 10/02/1983 N&o 0 30 40 15 85
21° 21921 898.389.202-15 DIEGO FERNANDO AFONSO BATISTA 07/06/1987 Néo 0 30 40 15 85
22° 25108 063.973.829-07 RICARDO ANGELO VASCONCELOS 09/07/1988 Nao 0 20 40 25 85
23° 22833 359.599.591-00 JOEL DA COSTA 03/04/1964 Né&o 0 10 40 30 80
24° 23067 220.213.452-20 JOAQUIM GOMES BEZERRA 16/01/1968 Nao 2 30 30 20 80
25° 23859 716.739.623-00 JOSE DE JESUS SILVA COSTA 25/09/1975 N&o 4 10 40 30 80
26° 22288 691.089.602-59 PAULO SERGIO PIRES DA SILVA 05/07/1982 Né&o 0 10 40 30 80
27° 23259 713.235.462-00 JEAN MORAIS DA SILVA 12/02/1983 Nao 1 30 20 30 80
28° 22462 004.513.541-09 EDMILSON PEREIRA DE SOUZA 10/07/1983 Né&o 2 20 30 30 80
29° 23168 057.543.984-09 ACASSIO MARQUES DANTAS 29/07/1987 Nao 0 10 40 30 80
30° 22011 001.214.342-14 ELIELSON ALVES DE OLIVEIRA 16/09/1989 N&o 0 20 40 20 80
31° 22014 003.818.442-77 WALLASSE OSORIO DA FONSECA 19/02/1990 Né&o 0 10 40 30 80
32° 25527 409.545.872-00 IVANI NEVES DOS SANTOS 01/02/1972 Nao 3 20 40 15 75
33° 21933 593.088.002-63 MARIZETE JOSE DE ALMEIDA 20/06/1975 Néao 1 20 40 15 75
34° 21866 522.852.782-68 ANA CRISTINA SANTOS MEDEIROS 26/06/1979 Nao 0 20 40 15 75
35° 22002 657.251.662-87 LUZENITO DE CARVALHO SILVA 03/02/1980 N&o 1 10 40 25 75
36° 22830 927.095.402-15 DIEGO RAMOS 19/08/1988 Né&o 2 20 40 15 75
37° 22283 084.454.352-72 CICERO PACHECO 30/01/1957 Nao 0 0 40 30 70
38° 25677 569.223.882-91 SANDOVAL MIGUEL DE LIMA 14/08/1957 Né&o 1 10 30 30 70
39° 23775 437.912.632-24 RUDIMAR MARIO SCHLOSSER 17/01/1972 Nao 1 30 20 20 70
40° 22939 623.827.802-15 VALDEMIR PORFIRO DE ALMEIDA 09/10/1978 N&o 2 0 40 30 70
41° 21908 657.210.202-53 LENILSON DE CARVALHO SILVA 08/01/1979 Né&o 0 10 40 20 70
42° 22675 755.081.502-00 FABIO DA SILVA DOS SANTOS 11/02/1984 Nao 1 0 40 30 70
43° 22586 735.559.242-49 LUCIANO VIERA DO NASCIMENTO 31/07/1984 Né&o 2 30 20 20 70
44° 23426 523.572.442-91 JACSON DA COSTA FEITOSA 05/10/1984 Nao 3 10 40 20 70
45° 21893 936.980.542-72 ADRIANO DA SILVA PINTO 15/12/1985 N&o 0 10 40 20 70
46° 26090 012.012.578-16 ARODO PESSOA DA COSTA 02/03/1960 Né&o 0 10 40 15 65
47° 22182 554.487.391-72 DAMASIO MAGALHAES ARRAIS 28/07/1975 Nao 0 30 20 15 65
48° 25770 720.921.572-72 WALTER FLORES LOPES DE AZEVEDO 22/07/1981 Né&o 0 0 40 25 65
49° 22255 900.462.262-49 ERLANDO DAMASCENO DOS SANTOS 05/10/1987 Nao 0 30 20 15 65
50° 24957 882.646.883-49 CICERO DA SILVA DE SOUSA 08/06/1973 N&o 4 20 20 20 60
51° 23568 631.886.942-53 ELISSON DA SILVA RUDRIGUES 26/07/1976 Né&o 2 30 0 30 60
520 22152 743.149.472-68 EVANDRO DOS SANTOS FERREIRA 20/08/1982 Nao 4 0 40 20 60
53¢ 23374 965.801.352-04 PORFIRIO MARDONE CLAUDINO VIANA 13/04/1989 Né&o 2 20 10 30 60
540 22036 002.910.932-99 QUELVIN CLISMAN SALES FERREIRA 02/07/1991 Nao 1 20 10 30 60
55° 23060 013.801.432-92 DELSON PAIVA DE ABREU JUNIOR 08/02/1993 N&o 0 10 30 20 60
56° 22465 615.403.742-20 FRANCISCO ODEILSON LOPES DA SILVA 20/01/1978 Né&o 0 0 40 15 55
57° 22065 917.644.672-72 ELIAS ROSA DA SILVA 24/01/1987 Nao 1 30 10 15 55
58° 22534 035.665.553-98 DEUSDETE DE SOUSA E SILVA 16/05/1987 Né&o 0 20 20 15 55
590 22978 479.064.992-04 ISMAEL CHIOVETTE GOMES DA SILVA 27/05/1974 Nao 2 10 20 20 50
60° 22339 854.487.882-20 GILSON LIMA DE OLIVEIRA 08/05/1985 N&o 1 10 20 20 50
61° 23677 408.929.132-15 AGOSTINHO FEITOSA TEIXEIRA 04/05/1960 Né&o 3 30 0 15 45
62° 22386 692.093.832-49 MARIA DA CONCEIC}AO BARBOSA DE SOUZA 08/01/1981 Nao 1 10 20 15 45
63° 21892 772.491.512-15 CLAUDIO REIS DEOCLECIO 26/08/1983 N&o 3 30 0 15 45
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64° 22343 030.933.222-27 GABRYEL LOPES DANIEL DA SILVA 23/04/1996 N&o 0 30 15 45
65° 26128 950.931.922-87 LIVALTER JOSE AZEVEDO LIMA 25/04/1986 Nao 1 10 30 40
66° 22112 573.710.242-49 JAILSON NOBERTO SOARES DE MORAES 25/09/1974 Nao 1 10 10 15 35
67° 26097 687.572.472-34 SALVADOR ALEX MENDES DE ALMEIDA 13/11/1980 Nao 1 10 0 25 35
68° 24437 884.560.302-44 EVELTON DAMASCENA NOGUEIRA 09/08/1985 Nao 4 10 10 15 35
69° 24791 360.592.852-87 JAIR BUSSOLARO 13/05/1968 N&o 3 0 10 20 30
700 23757 815.872.012-91 RENAN PEDRACA DE OLIVEIRA 22/07/1984 Nao 3 0 0 30 30
71° 23678 710.056.171-04 CESAR AUGUSTO BORGES 25/10/1986 Nao 2 0 0 30 30
72° 22943 900.465.442-91 RODRIGO OLIVEIRA FIGUEIRA 23/07/1986 Né&o 1 0 0 20 20
73° 23682 004.978.412-90 JEAN CARLOS SERVEGNINI DE OLIVEIRA 27/04/1989 Nao 1 0 0 20 20
74° 23822 957.434.482-72 JOSE MAGNO PEREIRA DA COSTA 08/04/1988 N&o 2 0 0 15 15
LOCALIDADE: 152 RESIDENCIA REGIONAL — BURITIS
CARGO: OFICIAL DE MANUTENQAO
Classif. gNé;nscri- CPF Candidato 8;&2”(13 Nas- | pne Dep. (S'\ZIEEjl E%J? g;’ica _'Fl;:
1° 24924 007.265.682-44 JOOHN ALMEIDA PASSOS 27/10/1988 Nao 1 0 70 Apto 70
20 25301 371.898.162-91 NAILTO BALBINO DINIZ 26/06/1965 Nao 2 30 0 Apto 30
3° 24195 685.880.702-00 GILIARD ARAUJO DOS SANTOS 28/03/1981 Né&o 3 10 Apto 10
40 22134 695.980.532-53 FABIANE KARINA KERBER 18/02/1982 Nao 3 Apto
5o 24822 774.457.242-49 ROSANIA MORAES DA LUZ 29/07/1983 N&o 2 Apto
CARGO: OPERARIO
Classif. (';‘égnsc”' CPF Candidato Data deNas- | pNE | Dep. cor Eggt)a rov | foe
SO Prof.
1° 22171 017.943.692-95 ROMARIO SILVA GOMES 20/04/1993 Nao 0 60 Apto 60
20 23264 851.586.902-00 RENATO DA SILVA ROCHA 15/12/1985 N&o 1 50 Apto 50
3° 22160 833.628.602-06 ADILSON ALVES SIMAO 27/06/1985 Né&o 1 40 Apto 40
40 25822 497.480.922-91 EVANILDO CONSTANTINO MENDES 09/08/1977 Nao 5 20 0 Apto 20
5o 24695 655.850.702-15 CHARLES TESCH 22/08/1979 Né&o 3 0 10 Apto 10
6° 25009 1496837231 MARCIO HENRIQUE DE OLIVEIRA 17/06/1992 Nao 0 10 0 Apto 10
7° 23842 606.911.072-20 EDINEI CERCHI DA COSTA 07/05/1976 N&o 0 0 0 Apto 0
8° 22797 785.570.112-53 IVANI DAS GRACAS MENDES 10/06/1980 Nao 3 0 0 Apto 0
90 24997 693.184.332-04 GREICE RENE SOUZA MELO DO NASCIMENTO 10/04/1981 Nao 4 0 0 Apto 0
10° 25234 846.435.102-00 MISAEL ROCHA 08/12/1982 Né&o 1 0 0 Apto 0
11° 24949 993.406.232-15 DARLEY BRANDAO ALMEIDA 08/04/1984 Nao 2 0 0 Apto 0
12° 22825 020.477.282-66 RODRIGO CASTRO GORDINHO 23/12/1992 N&o 0 0 0 Apto 0
13° 25583 028.879.172-00 WESLEY GOUVEA CORREA 10/09/1996 Né&o 1 0 0 Apto 0
14° 25578 031.301.702-60 LUCAS EDUARDO QUEIROZ ANDRE 13/09/1998 Nao 0 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Classif. gNé;nscri- CPF Candidato 8;&2”(12 Nas- | pNE Dep. ('\:klj:a E(s)[ga gg;/ica _'Fl;taa}
SO Prof.
1° 21855 609.426.302-20 MARCIO DA SILVA MATEUS 06/03/1979 Nao 2 30 40 30 100
20 22173 798.975.502-59 ALEX FRANCISCO PIRES 28/02/1984 Nao 3 30 40 30 100
3° 24942 737.684.302-78 EDILSON LIMA DO NASCIMENTO 26/06/1977 Né&o 4 30 40 15 85
40 25651 764.512.082-72 ISRAEL DE SOUZA AMARAL 09/06/1981 Nao 0 0 40 30 70
5o 21967 008.083.522-88 GUSTAVO NUNES FRANCA 14/07/1993 N&o 1 30 20 15 65
6° 22446 823.134.822-00 PAULO BORGES DOS ANJOS 10/10/1983 N&o 0 10 30 20 60
7° 22947 978.547.002-49 DEIBEDIR DOS REIS PAZ 29/03/1989 Nao 1 10 30 15 55
8° 22034 002.882.772-77 MARCUS VINICIUS DE ALMEIDA GONCALVES 19/08/1992 Né&o 1 0 20 30 50
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LOCALIDADE: 162 RESIDENCIA REGIONAL — SAO FRANCISCO DO GUAPORE
CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO
. Nota | Nota
Classif, | N Insef- | cpp Candidato Data de Nas- | o\ ¢ Dep. | Cur- | Esp. Prov Nota
cao cimento Fisica Total
SO Prof.
1° 23284 876.734.792-49 CINTHIA PATRICIA DA CRUZ 27/02/1984 Né&o 1 10 0 Apto 10
CARGO: OPERARIO
) Nota | Nota
Classif. | N:!nscri- | opp Candidato Datade Nas- | - Dep. | Cur- | Esp. prov Nota
cao cimento Fisica Total
SO Prof.
1° 25568 595.028.002-49 VALDEMIR BATISTA DOS SANTOS 22/06/1975 Néo 0 10 50 Apto 60
20 22183 757.122.452-72 CLEBER HONORATO CANJO 15/04/1981 Né&o 1 10 10 Apto 20
30 23328 011.929.092-83 PABLO FABRICIO BEILKE DE SOUZA 16/10/1995 Néo 1 0 10 Apto 10
40 26147 872.333.202-68 MARCOS ASSIS ALVES 27/10/1985 Néao 0 0 0 Apto 0
50 24494 007.508.482-19 JOTACIR SOUZA CALDEIRA 28/01/1989 Né&o 1 0 0 Apto 0
6° 21978 007.470.542-31 ILIASMAR VASCONCELOS DE SOUZA 13/03/1990 Néao 2 0 0 Apto 0
7° 22955 024.705.962-54 TIARLES VICENTE DA SILVA 05/08/1993 Né&o 1 0 0 Apto 0
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
) Nota | Nota
Classif. | N:!nseri- | opp Candidato Datade Nas- | e Dep. | Cur- | Esp. Prov Nota
cao cimento Préatica | Total
SO Prof.
1° 23024 826.733.652-49 VOLMIR RODRIGO DE MATTOS 09/05/1986 Néao 2 20 40 25 85
20 25158 991.596.432-34 ITAMAR LOPES TAVARES 29/01/1989 Néo 1 10 30 25 65
30 22124 162.039.502-97 JOAO MARIA FRAGOZO 30/10/1963 Néo 0 0 30 15 45

Porto Velho/RO, 08 de Maio de 2018.
LUIZ CARLOS DE SOUZA PINTO
Diretor Geral — DER/RO

Homologacéo

RETIFICACAO DO RESULTADO FINAL (N° 002/2018)
EDITAL N° 001/2018/DER-RO

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS, RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS — DER/RO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere a Lei Complementar n. 841 de 27.11.2015; publicado no DOE n. 2831 de 27.11.2015 e Alterada pela Lei Complementar n. 965 de 20.12.2017, Publicado no DOE N 238
DE 20.12.2017, publica a RETIFICACAO DO RESULTADO FINAL (N° 002/2018), do Processo Seletivo Simplificado para atender ao Departamento de Estradas de Rodagens
e Transportes — DER/RO, visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico na Capital e Interior, conforme Processo n® 0009.032278/2018-01, pelo
periodo de 1° de Maio a 30 de Novembro de 2018, observando os dispostos na Lei n® 2.672 de 20 de Dezembro de 2011, alterado pela Lei n° 3.111 de 25 de Junho de 2013,
combinando com a Lei n°® 1.184 de 27 de marco de 2003, Lei n° 3.804 de 12 de maio de 2016 e alteracdes posteriores, Lei Complementar n® 529 de 10 de novembro de 2009,
que autoriza o Chefe do Poder Executivo Estadual a contratar e as normas contidas no Edital.

ONDE SE LE:
LOCALIDADE: 12 RESIDENCIA REGIONAL — COLORADO DO OESTE
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
C.Ias- N. Inscricao CPF Candidato Nota Nota Esp. Prof. Prov Pratica Nota
sif. Curso Total
1° 21987 010.655.672-00 NATTAN DA SILVA TRINDADE 30 0 30 60
20 22957 390.119.842-34 PAULO RIVELINO DOS SANTOS 0 30 30 60
3° 25811 781.374.892-15 RAIDSO AGUIAR DA COSTA 20 10 30 60
LEIA-SE:
LOCALIDADE: 12 RESIDENCIA REGIONAL — COLORADO DO OESTE
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Nota | Nota
Classif. | N.Inscrigio | CPF Candidato Data de Nas- | o\ p Dep. | Cur- |Esp. |orov |Nota
cimento Pratica | Total
so Prof.
1° 22957 390.119.842-34 PAULO RIVELINO DOS SANTOS 26/07/1972 Nao 2 0 30 30 60
20 25811 781.374.892-15 RAIDSO AGUIAR DA COSTA 29/04/1984 N&o 0 20 10 30 60
3° 21987 010.655.672-00 NATTAN DA SILVA TRINDADE 06/11/1992 Nao 1 30 0 30 60
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ONDE SE LE:;

LOCALIDADE: 22 RESIDENCIA REGIONAL — ARIQUEMES

CARGO: OFICIAL DE MANUTENGAO

Classif. N. Inscricao CPF Candidato Nota Curso :::’;: Esp. Prov Fisica Nota Total
1° 24844 664.378.732-72 CELSO VIEIRA FERREIRA 30 70 Apto 100

20 22591 389.665.572-87 ISRAEL PORTO 20 60 Apto 80

3° 23857 457.283.642-68 MARCOS DIAS QUIMAS 10 40 Apto 50

4° 24534 586.876.102-20 ROSIMAR DA SILVA LIMA 30 0 Apto 30

59 23082 805.260.632-20 JANAINI BORCHARDT 0 20 Apto 20

6° 22305 035.952.362-54 WELLINTON JHON MENDES PEREIRA 10 10 Apto 20

7° 26029 655.019.422-91 VALDIR ALVES MACEDO 0 10 Apto 10

8° 23096 837.477.372-34 JULIANA MOSCA DE OLIVEIRA 0 0 Apto 0

9° 22655 884.301.892-20 FAGNER PEREIRA MOULAZ 0 0 Apto 0

100 25587 039.433.298-95 RENATO BANDEIRA DE SOUZA 0 0 Apto 0
LEIA-SE:

LOCALIDADE: 22 RESIDENCIA REGIONAL — ARIQUEMES

CARGO: OFICIAL DE MANUTENGAO

Classif. | N.Inscrigio | CPF Candidato 32‘8‘1 iﬁento PNE | Dep. 23?‘ g:;a E:’S"K‘:’a ¥;§

so Prof.

1° 24844 664.378.732-72 CELSO VIEIRA FERREIRA 11/08/1974 |Néo |1 30 70 Apto 100
20 22591 389.665.572-87 ISRAEL PORTO 12/07/1972 | N&o |4 20 60 Apto | 80
3° 23857 457.283.642-68 MARCOS DIAS QUIMAS 21/03/1974 | Né&o |1 10 40 Apto | 50
40 24534 586.876.102-20 ROSIMAR DA SILVA LIMA 04/11/1975 |Né&o |2 30 0 Apto | 30

50 23082 805.260.632-20 JANAINI BORCHARDT 30/09/1985 | Né&o |3 0 20 Apto 20
6° 22305 035.952.362-54 }Q{ELLINTON JHON MENDES PEREI- 20/01/1998 | N&o |0 10 10 Apto | 20
7° 26029 655.019.422-91 VALDIR ALVES MACEDO 29/10/1979 | Né&éo |1 0 10 Apto 10
8° 23096 039.433.298-95 RENATO BANDEIRA DE SOUZA 30/06/1959 | N&o |0 0 0 Apto |0

9o 22655 837.477.372-34 JULIANA MOSCA DE OLIVEIRA 30/12/1984 | N&o |2 0 0 Apto |0

10° 25587 884.301.892-20 FAGNER PEREIRA MOULAZ 06/06/1987 | N&o |3 0 0 Apto |0
ONDE SE LE:

LOCALIDADE: 72 RESIDENCIA REGIONAL — ALVORADA D' OESTE

CARGO: OPERARIO

Classif. | N. Inscricdao CPF Candidato Nota Curso | Nota Esp. Prof. Prov Fisica Nota Total
1° 24927 641.371.802-10 JONAS DELMIR PESSINI DE ALMEIDA 0 70 Apto 70

20 22428 663.745.372-20 MARCIO ROCHA VIEIRA 0 70 Apto 70
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30 24130 089.047.416-88 JULIANO GOMES DE DEUS 0 70 Apto 70
40 24952 990.612.602-72 RONALDO ROCHINSKI DA SILVA 0 50 Apto 50
50 24876 619.114.612-49 SOLANGE ALVES DO NASCIMENTO 0 30 Apto 30
60 21885 866.045.622-04 GLEICON DA FONSECA 10 30 Apto 40
70 25259 019.262.562-47 JETERBSON WENDER NASCIMENTO DASILVA | 0 10 Apto 10
go 26041 035.535.892-13 GUSTAVO ALVES DE MATOS 0 10 Apto 10
g0 24693 020.044.059-45 SAMIR MEIRA DE OLIVEIRA 0 0 Apto 0
100 23603 983.083.002-00 EDUARDO ALVARENGA DOMINGUES 0 0 Apto 0
110 25135 011.112.232-54 VALDEIR TEODORO DE FARIAS SANTOS 0 0 Apto 0
120 25751 019.991.622-50 ALISON FERNANDO DA SILVA 0 0 Apto 0
130 22594 031.742.812-88 ANNE CAROLINE DE SOUSA BISPO 0 0 Apto 0
140 23145 531.528.322-49 LUCAS VINICIUS PEREIRA DA SILVA 0 0 Apto 0

LEIA-SE:
LOCALIDADE: 72 RESIDENCIA REGIONAL — ALVORADA D’ OESTE
CARGO: OPERARIO
Classif. | N.Inscrigao CPF Candidato Data de Nas* | pNE | Dep. Cor- | Esp. Frov  |Noa
so Prof.
10 24927 641.371.802-10 iAOE'}'SAS DELMIR PESSINIDEAL- | n3/05/1970 | NGO | 1 0 70 Apto 70
20 22428 663.745.372-20 MARCIO ROCHA VIEIRA 20/10/1979 | N&o |0 0 70 Apto |70
30 24130 089.047.416-88 JULIANO GOMES DE DEUS 11/04/1982 | N&o | 0 0 70 Apto |70
40 24952 990.612.602-72 RONALDO ROCHINSKI DASILVA | 15/08/1988 | N&o | 1 0 50 Apto |50
50 21885 866.045.622-04 GLEICON DA FONSECA 28/12/1986 | N&o | 0 10 |30 Apto | 40
60 24876 619.114.612-49 _SFSLANGE ALVES DO NASCIMEN- | 500811979 | N&o | 2 0 30 Apto 30
70 25259 019.262.562-47 S DR NASCE 090211996 | NEO | 0 0 10 Apto |10
go 26041 035.535.892-13 GUSTAVO ALVES DE MATOS 10/10/1997 |N&o | 0 0 10 Apto |10
g0 24693 020.044.059-45 SAMIR MEIRA DE OLIVEIRA 08/09/1975 | N&o | 2 0 0 Apto |0
100 23603 983.083.002-00 EDUARDOALVARENGADOMIN | 2911011087 | NEo |0 0 0 Apto |0
110 25135 011.112.232-54 VALDEIR TEODORO DE FARIAS | 115611997 | Nao | 1 0 0 Apto 0
SANTOS
120 25751 019.991.622-50 ALISON FERNANDO DASILVA | 24/08/1994 | Ndo |0 0 0 Apto |0
13 22594 031.742.812-88 g:\'s'\F',%CARO"'NE DE SOUSA 18/02/1996 | N&o |0 0 0 Apto 0
140 23145 531.528.322-49 o> INICIUS PEREIRADA | 971031908 | Nao |0 0 0 Apto |0

Porto Velho/RO, 08 de Maio de 2018.

LUIZ CARLOS DE SOUZA PINTO
Diretor Geral
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CONVOCACAO IMEDIATA DE CANDIDATOS aprovados em processo seletivo PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

12 CHAMADA DO PROCESSO SELETIVO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE OPERARIO, OFICIAL DE MANUTENCAO E OPERADOR DE MAQUINAS

POR TEMPO DETERMINADO - EDITAL N° 001/2018/DER-RO, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS, RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atri-
buicGes legais, conferidas pela Lei Complementar n. 841 de 27.11.2015, alterada pela Lei Complementar n. 965 de 20.12.2017, resolve CONVOCAR candidatos aprovados
no Processo Seletivo Simplificado, regido pelo Edital 001/2018/DER-RO, para os cargos de Oficial de Manutencao, Operario e Operador de Maquinas Pesadas, conforme

Lista | - Relacdo de Nomes de Convocados da 12 Chamada, a comparecerem de 10 a 16 de maio de 2018, das 8h00min as 11h59min nos seguintes enderegos:

SEDE - DER/RO-AVv. Farquar ¢/ Rua Pio XIl s/n° — Curvo 3 — 4° e 5° andar — Palacio Rio Madeira, CEP. 76.801-470 — Bairro Pedrinhas — Porto Velho — RO;
12 Residéncia Regional — Colorado D"Oeste - Rua Amapa, s/n°® CEP: 76.993-970;

22 Residéncia Regional — Ariquemes - Rua Vimberé, n® 2188 — Setor 04 CEP: 76.873-463 ;

3?2 Residéncia Regional — Ouro Preto D"Oeste - Rua Burareiro, s/n° — Setor Industrual CEP: 76.920-000;

42 Residéncia Regional Cacoal - Cacoal/RO — Rua Rondbnia, s/n, Vila do Incra;

52 Residéncia Regional — Rolim de Moura - Rua Rio Madeira, 6489 — Bairro Nova Esperanca CEP: 76.940-000;
62 Residéncia Regional — Machadinho D"Oeste - Linha C-3, n°® 3824 CEP: 76.890-000.

72 Residéncia Regional — Alvorada D"Oeste - Av. Independéncia, s/n° — Bairro Alto Alegre CEP: 76.930-000;

8° Residéncia Regional — Ji-Parana - BR-364 — Km 08 — Saida para Porto Velho — Setor Rural CEP: 76.900-000;

102 Residéncia Regional de Vilhena — BR-364 km 08, Saida para Porto Velho, Bairro: Setor Industrial CEP: 789.60-000

112 Residéncia Regional — Pimenta Bueno - Rua Rui Barbosa, n° 250 — Centro CEP: 76.970.970 ;

122 Residéncia Regional — Jaru - Rua Tapajos, n° 3963 — Setor 02 CEP: 76.890-000 ;

152 Residéncia Regional Buritis - Buritis/RO — Rua Machadinho do Oeste, n° 1430, Parte B — Setor 05;

162 Residéncia Regional S&o Francisco do Guaporé — Rua Marechal Candido Rondon com Manoel Lourenco.

Cada candidatos deve comparecer a localidade da vaga que esta sendo convocado com os documentos exigidos no Edital do Concurso, conforme Lista Il - Relagdo de Docu-
mentos para Assinatura do Contrato. O periodo de exercicio do contrato de trabalho que trata essa convocacéo tera duragéo de acordo com as necessidades do DER/RO, de

maio a novembro de 2018.

LISTA | - RELAGAO DE NOMES DE CONVOCADOS DA 12 CHAMADA.

CLAS. CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA

1° FAGNER DA SILVA SANTOS 711.0xx.xx2-87 Operério 12 Residéncia Regional - Colorado do Oeste
20 NATALICIO BRITO DE SA 896.0xx.xx2-87 Operério 12 Residéncia Regional - Colorado do Oeste
3° JOEL MARCIO VIEIRA 891.2xx.xx2-72 Operério 12 Residéncia Regional - Colorado do Oeste
1° NILTON HUGO LOURENCO 665.4xX.XX2-72 Oficial de Manutencao 12 Residéncia Regional - Colorado do Oeste
1° PAULO RIVELINO DOS SANTOS 390.1xx.xx2-34 Operador de Maquinas Pesadas 12 Residéncia Regional - Colorado do Oeste
20 RAIDSO AGUIAR DA COSTA 010.6xx.672-00 Operador de Maquinas Pesadas 12 Residéncia Regional - Colorado do Oeste
CLAS. CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA

1° REINALDO PEREIRA DE SOUZA 716.2xx.Xx2-87 Operério 22 Residéncia Regional - Ariquemes

20 SILVANEI INACIO DA SILVA 526.0xx.xx2-91 Operario 22 Residéncia Regional - Ariquemes

3° LUCIANO DOS SANTOS 718.8xx.xx2-00 Operério 22 Residéncia Regional - Ariquemes

1° CELSO VIEIRA FERREIRA 664.3xx.xx2-72 Oficial de Manutengéo 22 Residéncia Regional - Ariquemes

1° ODAIR ALVES DEMEU 590.6xx.xx2-20 Operador de Maquinas Pesadas 22 Residéncia Regional - Ariquemes

20 WACHLLER BRANDAO PASSOS 005.0xx.xx2-40 Operador de Maquinas Pesadas 22 Residéncia Regional - Ariquemes

30 OZIEL ALEIXO DA SILVA 385.9xx.xx2-91 Operador de Maquinas Pesadas 22 Residéncia Regional - Ariquemes

CLAS. CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA

1° JEAN CLAY REBOUCAS ATHAIDES | 795.2xx.xx1-34 Operério 32 Residéncia Regional - Ouro Preto D'oeste
20 JOAO PAULO MENDES 002.4xx.xx2-62 Operério 32 Residéncia Regional - Ouro Preto D’oeste
3° 'SEBERSON ANASTACIO LEONAR- 017.2xx.xx2-30 Operaério 32 Residéncia Regional - Ouro Preto D'oeste
1° CARLOS APARECIDO ROSSATO 563.3xX.Xx2-68 Oficial de Manutencao 32 Residéncia Regional - Ouro Preto D’oeste
1° _I?(ISISAS VICENTE ANDRADE SAN- 351.1xx.xx2-15 Operador de Maquinas Pesadas 32 Residéncia Regional - Ouro Preto D’oeste
20 LEANDRO RISSO AMARAL 074.7xx.xx9-09 Operador de Maquinas Pesadas 32 Residéncia Regional - Ouro Preto D’oeste
CLAS. CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA

1° RONISON TEIXEIRA DA SILVA 657.5xx.xx2-20 Operério 42 Residéncia Regional - Cacoal

20 TIAGO FERREIRA BORGES 969.1xx.xx2-04 Operério 42 Residéncia Regional - Cacoal

3° GELTERSON RODRIGO GUIZZARDI | 006.2xx.xx2-80 Operério 42 Residéncia Regional - Cacoal

1° EDER LUIZ MORAIS 825.0xx.xx2-63 Oficial de Manutencéo 42 Residéncia Regional - Cacoal

1° JACSON IRINEU DE MELO 805.3xx.xx2-72 Operador de Maquinas Pesadas 42 Residéncia Regional - Cacoal

20 MARCOS TAVARES PEREIRA 921.0xx.xx2-53 Operador de Maquinas Pesadas 42 Residéncia Regional - Cacoal
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CLAS. CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA
1° ELIAS LOPES DOS SANTOS 348.2xx.xx2-87 Operério 52 Res. Regional — Usina de Asfalto - Rolim De Moura
20 EDNELSON GOESE 665.2xx.xx2-10 Operério 52 Res. Regional — Usina de Asfalto - Rolim De Moura
3° MANOEL LEITE DA SILVA 592.9xx.xx2-53 Operério 52 Res. Regional — Usina de Asfalto - Rolim De Moura
40 SANDRA MARIA RODRIGUES 740.4xx.xx2-04 Operério 52 Res. Regional — Usina de Asfalto - Rolim De Moura
1° CLAUDECIR ZANCHI 478.7xx.xx2-00 Oficial de Manutengéo 52 Res. Regional — Usina de Asfalto - Rolim De Moura
1° ODAIR DIAS FERREIRA 595.5xx.xx2-20 Operador de Maquinas Pesadas 52 Res. Regional — Usina de Asfalto - Rolim De Moura
20 CARLOS DE OLIVEIRA 369.3xx.xx2-44 Operador de Maquinas Pesadas 52 Res. Regional — Usina de Asfalto - Rolim De Moura
3° FRANCISCO SILVA 367.4xx.xx2-91 Operador de Maquinas Pesadas 52 Res. Regional — Usina de Asfalto - Rolim De Moura
CLAS. CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA
1° THALES HENRIQUE DOS SANTOS CAMICIA | 027.0xx.xx0-01 Operario 62 Residéncia Regional - Machadinho D’oeste
20 WILK SANTOS SILVA 041.9xx.xx2-61 Operéario 62 Residéncia Regional - Machadinho D’oeste
1° UILIAN MORAES DA SILVA 049.0xx.xx2-02 Oficial de Manutengéo 62 Residéncia Regional - Machadinho D’oeste
1° JOSE MEIRELES DE OLIVEIRA 595.1xx.xx2-06 Operador de Maquinas Pesadas 62 Residéncia Regional - Machadinho D’oeste
20 DANIEL GOMES DA SILVA 014.6xx.xx2-41 Operador de Maquinas Pesadas 62 Residéncia Regional - Machadinho D’oeste
CLAS. | CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA
1° JONAS DELMIR PESSINI DE ALMEIDA 641.3xx.xx2-10 Operario 72 Residéncia Regional - Alvorada D’ Oeste
20 MARCIO ROCHA VIEIRA 663.7xx.xx2-20 Operario 72 Residéncia Regional - Alvorada D’ Oeste
3° JULIANO GOMES DE DEUS 089.0xx.xx6-88 Operario 72 Residéncia Regional - Alvorada D’ Oeste
1° JOSE ROBERTO DE SANTANA 340.0xx.xx5-87 Oficial de Manutengéo 72 Residéncia Regional - Alvorada D’ Oeste
1° NIVALDO SEBASTIAO RAIMUNDO 428.8xx.xx2-20 Operador de Maquinas Pesadas 72 Residéncia Regional - Alvorada D’ Oeste
20 ANTONIO ALVES DO NASCIMENTO FILHO 836.8xx.xx2-20 Operador de Maquinas Pesadas 72 Residéncia Regional - Alvorada D’ Oeste
CLAS. | CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA
1° OSMAR TAVARES 162.0xx.xx2-49 | Operario 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
20 ALCIDES CANDIDO DO CARMO 422.7xx.xx2-72 | Operario 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
3° EDER FERNANDES DA SILVA 808.9xx.xx2-72 | Operario 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
40 MARCOS ALVES DE MOURA 862.3xx.xx2-04 | Operario 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
5° ‘,L?gg DE PAULO RODRIGUES DE SOUZA JU- 761.2xx.xx2-34 | Operario 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
6° MARCIO ALVES DOS SANTOS ARAUJO 004.4xx.xx2-95 | Operario 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
7° JOSE EDUARDO DE FIGUEIREDO 009.3xx.xx2-37 | Operario 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
1° NEEMIAS PEDRO ELLER 394.6xx.xx9-49 | Oficial de Manutengéo 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
1° GEIFSON SANTANA DOS SANTOS 886.4xx.xx2-06 | Operador de Maq. Pesadas | 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
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20 WILIAN ALESSANDRETAVARES DA SILVA 653.0xx.xx2-68 | Operador de Maqg. Pesadas | 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana

3° VALDECIR RIBEIRO DOS SANTOS 290.3xx.xx2-20 | Operador de Mag. Pesadas | 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
40 OZIEL DA SILVA FIGUEIREDO 704.0xx.xx2-34 | Operador de Maq. Pesadas | 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
5° DIOGO SCHINEIDE PIETROUSKI MONTEZANI 974.1xx.xx2-00 | Operador de Maq. Pesadas | 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
6° ELTON WESLEY TEIXEIRA 572.1xx.xx1-68 | Operador de Maq. Pesadas | 82 Residéncia Regional - Usina De Asfalto Cbuq - Ji-Parana
CLAS. | CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA

1° ROSINEIA MERCIAL FRANCISCO 900.4xx.xx9-49 Operério 92 Residéncia Regional - Vilhena

20 DIESON FRANCISCO FONTES 011.6xx.xx2-40 Operério 92 Residéncia Regional - Vilhena

30 CRISTIANE CORDEIRO DO NASCIMENTO 876.9xx.xx2-04 Operario 92 Residéncia Regional - Vilhena

1° VAGNER RODRIGUES DOS SANTOS 993.9xx.xx2-91 Oficial de Manutencéo 92 Residéncia Regional - Vilhena

1° ISRAEL MENDES HOTTS 938.8xx.xx2-68 Operador de Maquinas Pesadas 92 Residéncia Regional - Vilhena

20 CLAUDIONEI CANDIDO DOS SANTOS 711.0xX.Xx2-72 Operador de Maquinas Pesadas 92 Residéncia Regional - Vilhena

CLAS. | CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA

1° HIGOR NOBRE DOS SANTOS 005.0xx.xx2-65 Operario 112 Residéncia Regional - Pimenta Bueno

20 PAULO DIAS DA SILVA 604.5xx.xx2-34 Operério 112 Residéncia Regional - Pimenta Bueno

3° JULIO CESAR DA SILVA NICOLAU 010.6xx.xx2-22 Operario 112 Residéncia Regional - Pimenta Bueno

1° ERIVALDO PEREIRA DE SOUZA 577.3xx.xx7-34 Operador de Maquinas Pesadas 112 Residéncia Regional - Pimenta Bueno

20 ANTONINHO DEBONI 561.1xx.xx2-04 Operador de Maquinas Pesadas 112 Residéncia Regional - Pimenta Bueno

CLAS. CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA

1° EDIVALDO LOURENGO MACHADO 642.9xx.xx2-00 Operério 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

20 JEFERSON GOMES DE ARAUJO 795.9xx.xx2-68 Operério 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

3° SABRINA DE LIMA 715.9xx.xx2-53 Operério 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

40 ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA REIS 945.3xx.xx2-34 Operario 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

50 LUCINEIA APARECIDA VICENTE 654.3xx.xx2-20 Operério 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

6° MARLI ROSIANI SARAIVA NASCIMENTO 695.3xx.xx2-00 Operério 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

1° MARIA LUCIA SIQUEIRA 326.1xx.xx2-82 Oficial de Manutencao 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

1° CRISTIANO GUSTAVO BAQUER DA SILVA 887.9xx.xx2-72 Operador de Maquinas Pesadas 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

20 NATANAEL ZORZANELLO 864.3xX.Xx2-72 Operador de Maquinas Pesadas 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

3° MARCOS ANTONIO GOUVEIA AMORIM 828.2xx.xx2-91 Operador de Maquinas Pesadas 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

40 JESIEL SERAFIM LOPES 001.9xx.xx2-06 Operador de Maquinas Pesadas 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

50 VENANCIO RIBEIRO 600.7xx.xx9-20 Operador de Maquinas Pesadas 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru

6° DERLEY DA SILVA BENJAMIM 006.3xx.xx2-02 Operador de Maquinas Pesadas 122 Res. Regional - Usina De Asfalto - Jaru
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CLAS. | CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA
1° SESBATIAO MARTINS DA SILVA 114.3xx.xx2-15 Operario 132 Res. Regional - Coord. De A¢des Urbanisticas / Cau
20 ANDREILSON GOMES DE LIMA 892.0xx.xx2-49 Operério 132 Res. Regional - Coord. De A¢des Urbanisticas / Cau
3° WANDERSON LIMA SOUZA 997.8xx.xx3-15 Operério 132 Res. Regional - Coord. De A¢des Urbanisticas / Cau
40 JILSON PEREIRA DOS SANTOS 520.9xx.xx5-53 Operério 132 Res. Regional - Coord. De Ac¢des Urbanisticas / Cau
50 AGUINALDO GOMES DOS SANTOS 038.3xx.xx3-77 Operério 132 Res. Regional - Coord. De Ag¢des Urbanisticas / Cau
6° ANTONIO RAIMUNDO RODRIGUES DA SILVA | 924.8xx.xx2-68 Operario 132 Res. Regional - Coord. De A¢des Urbanisticas / Cau
7° RUAN GUILHERME ANANIAS GUARATES 001.1xx.xx2-11 Operério 132 Res. Regional - Coord. De A¢des Urbanisticas / Cau
1° WILSON DE SOUSA VERAS 347.5xx.xx3-15 Oficial de Manutencéo 132 Res. Regional - Coord. De A¢des Urbanisticas / Cau
1° DJALMA SILVA SUBRINHO 041.1xx.xx2-53 Operador de Maqg. Pesadas | 132 Res. Regional - Coord. De Ag¢des Urbanisticas / Cau
20 MARCIO VITALIANO GOMES SILVA 469.0xx.Xx2-72 Operador de Mag. Pesadas | 132 Res. Regional - Coord. De Agdes Urbanisticas / Cau
3° FRANCISCO ROMUALDO ANDRADE REIS 408.0xx.xx2-87 Operador de Mag. Pesadas | 132 Res. Regional - Coord. De A¢8es Urbanisticas / Cau
40 JOEL FERREIRA MENDES 731.2xx.xx2-20 Operador de Mag. Pesadas | 132 Res. Regional - Coord. De Ag¢des Urbanisticas / Cau
50 ERMISSON PINHEIRO RODRIGUES 635.8xx.xx2-15 Operador de Mag. Pesadas | 132 Res. Regional - Coord. De Ac¢des Urbanisticas / Cau
6° GILBERTO COSTA LEAL 784.8xx.xx2-15 Operador de Maqg. Pesadas | 132 Res. Regional - Coord. De A¢des Urbanisticas / Cau
CLAS. | CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA
1° ROMARIO SILVA GOMES 017.9xx.xx2-95 Operério 152 Residéncia Regional - Buritis
20 RENATO DA SILVA ROCHA 851.5xx.xx2-00 Operario 152 Residéncia Regional - Buritis
1° JOOHN ALMEIDA PASSOS 007.2xx.xx2-44 Oficial de Manutencao 152 Residéncia Regional - Buritis
1° MARCIO DA SILVA MATEUS 609.4xx.xx2-20 Operador de Maquinas Pesadas 152 Residéncia Regional - Buritis
20 ALEX FRANCISCO PIRES 798.9xx.xx2-59 Operador de Maquinas Pesadas 152 Residéncia Regional - Buritis
CLAS. | CANDIDATO CPF CARGO LOCALIDADE DA VAGA
1° VALDEMIR BATISTA DOS SANTOS 595.0xx.xx2-49 Operério 162 Res. Regional - Sdo Francisco Do Guaporé
1° VOLMIR RODRIGO DE MATTOS 826.7xx.xx2-49 Operador de Maquinas Pesadas 162 Res. Regional - S&o Francisco Do Guaporé

LISTA Il - RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO.

DOCUMENTOS

Cédula de Identidade — RG (apresentar original e cépia).

CPF/MF (n&o sendo aceito a numeragéo disponibilizada em outros documentos de identificacéo).
Em caso de 22 via, 0 mesmo pode ser expedido através da internet.

CTPS — carteira de trabalho (apresentar original e cépia).

Titulo de Eleitor (apresentar original e copia).

Comprovante de Escolaridade minima para o Cargo. (Requisito — Ensino Fundamental Completo).

Comprovante de estar em dias com as obrigacdes eleitorais. (comprovante de comparecimento da ultima eleigao ou declarag¢éo do Tribunal Regional Eleitoral).

Certificado de Reservista ou de dispensa, no caso de homens.

Comprovante de Residéncia em nome do Candidato ou Declaragéo informando enderego completo.

Declaragéo do candidato informando que_ndo ocupa cargo publico .

Declaragéo do candidato de existéncia ou ndo de demissao por justa causa ou a bem do Servigo Publico.

Declaragéo do candidato informando sobre a existéncia ou nao de Investigacdes Criminais, Acdes Civeis, Penais ou Processo Administrativo em que figure como indiciado
ou parte, com firma reconhecida (sujeito a comprovacgéo junto aos 6rgaos competentes).*

Certiddo de Nascimento ou Casamento.

Certidao de Nascimento dos Dependentes Legais.

Cartéo de Vacina dos Dependentes.

Cartao do Programa de Integracéo Social — PIS ou Programa de Assisténcia ao PASEP (se o candidato nao for cadastrado devera Declarar ndo ser cadastrado).

Declaragéo de Imposto de Renda ou Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa.

Certidao Negativa expedida pelo Cartério de Distribui¢cdo Civil e Criminal do Férum da Comarca, de residéncia do candidato no Estado de Ronddnia ou da U nidade da
Federacéo em que tenha residido nos Ultimos 5 (cinco) anos.

Atestado de Aptidao Fisica e Mental (ORIGINAL).

Para Cargo de Operador de Maquinas Pesadas - Carteira Nacional de Habilitag&o (apresentar original e cépia).

Para candidatos deficientes - Anexar copia autenticada de Laudo Médico atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo corres-
pondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

*A declaragéo informando sobre existéncia ou ndo de Investigagdes Criminais sé sera aceita com firma reconhecida (em cartério), conforme edital.

Porto Velho-RO, 09 de maio de 2018.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA ALE-RO

EDITAL N° 01, DE 08 DE MAIO DE 2018

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE

RONDONIA — ALE-RO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, torna

publico aos interessados que estardo abertas as inscri¢bes para o | Concurso

Publico destinado ao preenchimento de 106 (cento e seis) vagas para os car-

gos de Assistente Legislativo, Analista Legislativo e Consultor Legislati-

vo da ALE-RO, considerando os dispositivos da Constituicdo Federal vigente,

mediante as normas contidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

1.3

1.4

15

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e
regulamentares, seus anexos e posteriores retificacbes, caso exis-
tam, visa ao preenchimento de 106 (cento e seis) vagas para os
cargos de Assistente Legislativo, Analista Legislativo e Consul-
tor Legislativo, observado o prazo de validade deste Edital, res-
peitando o percentual minimo de 10% (dez por cento) previsto na
Lei Estadual n® 515, de 04 de outubro de 1993, alterada pela Lei
Estadual n° 3.884, de 22 de agosto de 2016, e no § 2° do Art. 8° da
Lei Complementar n° 68, de 09 de dezembro de 1992, que dispdem

sobre a reserva de vagas para candidatos com deficiéncias.

O Concurso Publico seréa regido por este Edital e suas possiveis
modificacdes.

A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral
com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteraces e
legislagéo vigente.

Todos os horérios definidos neste Edital, em seus anexos e em co-

municados oficiais tém como referéncia o horario oficial do estado
de Rondonia.

O concurso seré executado sob a responsabilidade da Fundacéo
Getulio Vargas, doravante denominada FGV, cabendo-lhe a opera-
cionalizacao de todas as fases, até a publicacao da listagem final de

aprovados.

DO CONCURSO

2.1

Para o cargo de Assistente Legislativo haverd somente Prova Escri-

ta Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio.

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

Estado de Rondodnia

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Para o cargo de Assistente Legislativo — Especialidade Técnico em
Tradugéo e Interpretagdo em LIBRAS, havera Prova Escrita Objeti-

va e Prova Pratica, ambas de carater eliminatério e classificatorio.

Para o cargo de Analista Legislativo, havera Prova Escrita Objetiva,
de carater eliminatorio e classificatorio, e Avaliagao de Titulos, de

carater somente classificatério.

Para o cargo de Analista Legislativo — Especialidades Comunicacéo
Social — Jornalismo, Comunicagao Social — Rela¢des Publicas, Pro-
cesso Legislativo e Redagédo e Revisdo, e para o cargo de Consultor
Legislativo, havera Prova Escrita Objetiva, Prova Escrita Discur-
siva, ambas de carater eliminatério e classificatério, e Avaliagao de

Titulos, de carater somente classificatorio.

Para o cargo de Analista Legislativo - Especialidade Taquigrafia have-
rd4 Prova Escrita Objetiva e Prova Pratica, ambas de carater elimi-
natério e classificatorio, e Avaliagado de Titulos, de carater somente

classificatorio.

Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte enderego

eletrdnico: www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

As provas objetivas e discursivas serao realizadas no estado de Ron-
donia, nas cidades de Ariquemes, Cacoal, Guajara-Mirim, Ji-Pa-
rana, Porto Velho e Vilhena. As Provas Praticas serdo realizadas

exclusivamente na cidade de Porto Velho.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
existentes nas cidades-relacionadas no subitem 2.7, a FGV se re-
serva o direito de aloca-los em cidades préximas & determinada para
aplicagéo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsa-
bilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses candida-

tos.

Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo
encaminhar e-mail para o endereco eletrénico concursoalero@fgv.br
em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a divulgagdo do Edital. Apds essa

data, o prazo estara precluso.

DOS CARGOS

3.1

A denominacao dos cargos, das especialidades, os requisitos de es-
colaridade, o valor da taxa de inscricdo, o vencimento basico, a carga

horaria e o nimero de vagas estao dispostos na tabela a seguir:
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NIVEL SUPERIOR — CONSULTOR LEGISLATIVO

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscrigao

Conforme o Anexo Il (requisitos e atribui¢cdes dos RS 115,00
cargos)

Remuneragao, Carga Horaria e Vagas para o Cargo

Cargo Especialidade . L. (Earga e .. Candid?tgs Total de
Vencimento Basico ria Semanal Ampla Concorréncia com Deficién-
. Vagas
de Trabalho cia
Assessoramento em Or¢camentos 2 -
Consultor cam RS 11.380,45 40h
Legislativo Assessoramento Legislativo 4 - 4

Total

NIiVEL SUPERIOR — ANALISTA LEGISLATIVO

Requisitos de escolaridade ‘ Valor da taxa de inscricdo

Conforme 9 énexo Il (requisitos e RS 95,00
atribuigGes dos cargos)

‘ Remuneragdo, Carga Horaria e Vagas para o Cargo

Candidatos
com Defi- Total de Vagas
ciéncia

Cargo Especialidade e e Carga Horéria Semanal de | Ampla Con-
LcLEILT corréncia

Ana-
lista - =
: Administracdo RS 5.238,08 40h 4 - 4
Legis-
lativo
Arquitetura 1 - 1 -I | |
Arquivologia 2 - 2
Assisténcia Social 1 - 1
Biblioteconomia 1 - 1
Comunicagdo Social - Jornalismo 2 - 2
Comunicagao Social - Relagdes Pu-
. 2 - 2
blicas
Contabilidade 4 - 4
Economia 2 - 2
Engenharia Civil 2 - 2
Engenharia de Seguranga do Trabalho 1 - 1
Engenharia Elétrica 2 - 2
Engenharia Mecanica 1 - 1
Estatistica 2 - 2
Matemadtica 2 - 2
Pedagogia 2 - 2
Processo Legislativo 4 - 4
Psicologia 2 - 2
Redacgdo e Revisdo 4 - 4
Taquigrafia 7 1 8
Tecnologia da Informagao - Anélise e
. . 3 - 3
Desenvolvimento de Sistemas
Tecnologia da Informagao - Banco de
2 - 2
Dados
Tecnologia da Informagéo - Infraes- 1 ) 1
trutura de Redes e Comunicagao
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NiVEL MEDIO — ASSISTENTE LEGISLATIVO

Requisitos de escolaridade

Conforme o Anexo Il (requisitos e atribui¢cdes dos
cargos)

Assistente Legis-
lativo

3.2

3.3

3.4

a)

b)

<)
d)

e)

9)

Especialidade

Técnico em Contabilidade
Técnico em Desenho de Constru-
¢ao Civil
Técnico em Edificagdes
Técnico em Eletroeletronica

Técnico em Logistica RS 3.898,11
Técnico em Informatica

Técnico em Producéo de Audio e
Video

Técnico em Seguranga do Traba-
lho

Técnico em Tradugdo e Interpre-
tacdo de Libras

Total

Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estdo definidos no Anexo Il
desse Edital.

A remuneragéo inicial dos cargos tem como base o estabelecido no
Anexo lll, Tabela VI (vigente a partir de 1° de outubro de 2018), da
Lei Complementar n°® 731, de 30 de setembro de 2013. Além do ven-
cimento, integram a remunerac&o os seguintes beneficios: auxilio-ali-
mentagdo no valor de R$ 200,00; auxilio-transporte no valor de R$
200,00; e auxilio-saude no valor de R$ 600,00.

O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no
cargo, aos seguintes requisitos:

ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste
Edital, em seus anexos e eventuais retificacdes;

ternacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1°
do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na for-
ma do disposto no Art. 13 do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de 1972;

ter idade minima de 18 anos completos;
estar em pleno gozo dos direitos politicos;

estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, tam-
bém com as militares;

firmar declaragé@o de néo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exer-
cicio da funcéo publica, penalidade por pratica de improbidade admi-
nistrativa, aplicada por qualquer érgédo publico ou entidade da esfera

federal, estadual ou municipal;

apresentar

go(s),
mento de proventos decorrente de aposentadoria e/ou pensao;

declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) car-

emprego(s) ou funcgdo(des) publica(s) e sobre recebi-

Valor da taxa de inscrigao

Remuneragdo, Carga Horaria e Vagas para o Cargo

Vencimento Carga Horaria Semanal
Basico de Trabalho

40h

3.5

Ampla Concor- | Candidatos com Defi-

réncia ciéncia
23 2 25
4 - 4
2 - 2
1 - 1
1 - 1
2 - 2
3 - 3
3 - 3
1 - 1
3 - 3
43 p 45

h) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio;

i)

firmar declaragdo de néo estar cumprindo sancéo por inidoneidade,
aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal;

firmar termo de compromisso de sigilo e confidencialidade das infor-

magcoes;

ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela As-

sembleia Legislativa do Estado de Rondénia, mediante apresentacéo

dos laudos, exames e declaragdo de satude que forem por ela exigidos;

1) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusao de cur-
so de Nivel Médio ou Nivel Superior, dependendo do cargo almeja-
do, fornecido por instituicéo de ensino, reconhecido pelo Ministério
de Educacéo, comprovado por meio de apresentacéo de original e
copia do respectivo documento, para o cargo pretendido;

m) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada
em julgado ou qualquer outra condenacéo incompativel com a fun-
¢ao publica;

n) estar registrado e com a situacao regularizada junto ao 6rgao de
conselho de classe correspondente & sua formacéo profissional,
guando for o caso;

0) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, nao
sendo, inclusive, pessoa com deficiéncia incompativel com as atri-
buicdes deste, fato a ser apurado por Comisséo instituida pela As-
sembleia Legislativa do Estado de Rondénia;

p) nao registrar antecedentes criminais; e
g) cumprir as determinacdes deste Edital.

N&o havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua ins-
cricdo no certame, ndo possuir os requisitos estabelecidos no subi-
tem 3.4. No entanto, o Cargo somente sera provido pelo candidato
aprovado que, até a data-limite, comprovar todas as exigéncias
descritas no edital.
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O servidor sera regido pela Lei Complementar n° 731, de 30 de
setembro de 2013, e suas alteracdes, e pela Lei Complementar
Estadual n® 68, de 9 de dezembro de 1992, e suas alteracdes.

No ato da convocacéo, até a data-limite de comprovacgao, todos os
requisitos especificados no subitem 3.4 deveréo ser comprovados
mediante a apresentacdo de documento original.

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

DAS INSCRICOES

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

a)

b)

c)

d)

e)

)

9)

h)

As inscrigbes para o Concurso Publico se encontrardo abertas no
periodo de 14 de maio de 2018 a 04 de julho de 2018.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Inter-
net, o endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero,
observando o seguinte:

acessar o0 endereco eletronico a partir das 14h do dia 14 de maio
de 2018 até as 16h do dia 04 de julho de 2018;

preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em se-
guida, envia-lo de acordo com as respectivas instrucdes;

o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o
boleto de pagamento da taxa de inscri¢do, que devera ser impres-
S0 e pago em espécie em qualquer agéncia bancéria, ou por meio
eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a im-
presséo e guarda do comprovante de inscrigéo;

a inscrigdo feita pela Internet somente tera validade apés a confir-
magao do pagamento pela rede bancaria;

A ALE-RO e a FGV nao se responsabilizardo por requerimento de
inscri¢éo que néo tenha sido recebido por fatores de ordem técnica
dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos da-
dos e/ou causem falhas de comunicagéo ou congestionamento das
linhas de transmissé&o de dados;

o requerimento de inscricdo serd cancelado caso o pagamento da
taxa de inscrigdo (boleto) ndo seja efetuado até o dia 05 de julho
de 2018;

apods as 16h do dia 04 de julho de 2018, ndo serd mais possivel
acessar o formulario de requerimento de inscri¢éo; e

0 pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio eletrdnico po-
der& ser efetuado até o terceiro dia Util subsequente ao Ultimo dia
do periodo destinado ao recebimento de inscri¢do via Internet. Os
pagamentos efetuados apds esse prazo nao serao aceitos.

O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de ins-
cricdo por meio de boleto bancério emitido pela FGV.

O boleto bancério estara disponivel no enderego eletrénico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero e devera ser impresso para o pa-
gamento da taxa de inscri¢cdo apds a conclusdo do preenchimento
do requerimento de inscrigéo.

Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h do dia 14 de
maio de 2018 e 16h do dia 04 de julho de 2018 poder&o reimpri-
mir, caso necessario, o boleto bancario, no méximo até as 16h do o
dia 05 de julho de 2018, quando esse recurso sera retirado do site
da FGV.

45.1

452

4.5.3

454

4.5.5

4.6

4.6.1

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

4.12.1

Estado de Rondodnia

O pagamento da taxa de inscricdo ap6s o dia 05 de julho de 2018,
a realizagdo de qualquer modalidade de pagamento que néo seja
pela quitagdo do boleto bancério e/ou o pagamento de valor distinto
do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigéo.

N&o sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de ins-
cricdo, comprovante de agendamento bancério.

N&o serdo aceitos 0s pagamentos das inscrigdes por depdsito em
caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-si-
mile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC/TED,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especi-
ficadas neste Edital.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agén-
cias bancérias na localidade em que se encontra, o candidato deve-
ra antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio vali-
do, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever
de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigdo nele re-
gistrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscricdes
e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na
informacé&o de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento do
referido boleto ndo serédo aceitos, nao cabendo reclamagdes poste-
riores neste sentido.

As inscricbes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de
pagamento da taxa de inscricdo ou o deferimento da solicitagéo de
isencdo da taxa de inscri¢do, nos termos do subitem 5.1 e seguintes
deste Edital.

O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no en-
derecgo eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo desse do-
cumento.

Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscrigdo no Con-
curso Publico, devendo o candidato, para tanto, realizar as inscri-
¢Oes para cada cargo, bem como pagar as respectivas taxas de
inscricdo, desde que ndo haja coincidéncia nos turnos de aplicacéo
das provas.

Nao serdo aceitas inscrigcdes condicionais ou extemporaneas, nem
as requeridas por via postal, via fax e/ou correio eletronico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para tercei-
ros, para outra inscricdo ou para outro concurso.

Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

Ainscri¢éo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacéo as
guais ndo podera alegar desconhecimento, bem como quanto a rea-
lizacdo das provas nos prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo
de selegdo, poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas e a no-
meac¢do do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaragéo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes for-
necidas.

O candidato que cometer, no ato de inscri¢do, erro grosseiro na di-
gitacdo de seu nome ou apresentar documento de identificacdo que
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ndo conste na ficha de cadastro do concurso sera eliminado do cer-
tame, a qualquer tempo.

Caso, quando do processamento das inscri¢cdes, seja verificada a
existéncia de mais de uma inscri¢cdo efetivada (por meio de paga-
mento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato para um mes-
mo cargo ou turno de prova, somente serd considerada valida e
homologada aquela que tiver sido realizada por dltimo, sendo esta
identificada pelo sistema de inscrigbes online da FGV pela data e
hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as
demais inscriges do candidato serdo automaticamente canceladas,
ndo cabendo reclamagfes posteriores nesse sentido, nem mesmo
guanto a restituigdo do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera de-
volvido em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do
concurso por conveniéncia da Administracéo Publica.

O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricao
devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais
de realizagdo das provas ou quando solicitado.

Ap6s a homologacao da inscricdo, ndao sera aceita, em hipétese
alguma, solicitacdo de alteragdo dos dados contidos na inscri¢ao,
salvo o previsto nos subitens 5.3.1, 6.4.1 e 7.1.1.

O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia
guanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens
e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a
data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa
com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que
essas informagdes séo essenciais para o fiel cumprimento da publi-
cidade dos atos atinentes ao concurso. Nao caberdo reclamacdes
posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de
gue, possivelmente, tais informagbes poderdo ser encontradas na
rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

— 5. DAISENCAO DATAXADEINSCRICAO ==

51

5.2

Havera isengdo da taxa de inscrigdo para os candidatos que decla-
rarem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para
pagamento da taxa, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26
de junho de 2007, do Decreto Federal n® 6.593, de 02 de outubro de
2008, para os candidatos que forem doadores de sangue, conforme
estipulado na Lei Estadual n°® 1.134, de 10 de dezembro de 2002,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 10.709, de 10 de novembro
de 2003, e para o eleitor convocado para trabalhar nas elei¢des,
conforme dispde Lei Estadual n® 4.105, de 28 de junho de 2017.

Fara jus a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato
economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e
for membro de familia de baixa renda, bem como aquele que estiver
amparado pela Lei Estadual n°® 1.134, de 10 de dezembro de 2002,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 10.709, de 10 de novembro
de 2003, desde que apresente documento comprobatério de sua
condicdo de doador de sangue, expedido por banco de sangue,
publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), no Estado de
Rondbnia.

5.3

53.1

53.1.1

5.3.1.2

5.3.1.3

5.4
54.1

5411

Estado de Rondodnia

Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico

O candidato que requerer a isengcdo na condi¢cdo de economica-
mente hipossuficiente devera informar, no ato da inscricao, seus
dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente
informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, res-
ponsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos
tltimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo
para atualizac&o do banco de dados do CadUnico em ambito nacio-
nal. Ap6s o julgamento do pedido de iseng&o, o candidato podera
efetuar a atualizagdo dos seus dados cadastrais com a FGV pelo
sistema de inscri¢cBes online ou solicita-la ao fiscal de aplicagdo no
dia de realizag&o das provas.

Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no
subitem anterior podera implicar o indeferimento do pedido de isen-
¢do do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais infor-
mados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

A isencdo mencionada no subitem 5.3.1 podera ser solicitada no
periodo entre 14h do dia de 14 de maio de 2018 e 23h59 do dia
16 de maio de 2018, por meio de inscricdo no endereco eletrbnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero, devendo o candidato, obri-
gatoriamente, indicar o seu NUumero de Identificagdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia
de baixa renda.

A FGV consultara o 6rgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a
veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato que requerer
a isenc¢édo na condicéo de hipossuficiente.

Doador regular de sangue

O candidato que requerer a isengdo na condi¢do de doador regular
de sangue devera preencher o requerimento de inscrigdo, marcar no
link de inscrigdo que deseja a isencédo no periodo entre 14h do dia
de 14 de maio de 2018 e 23h59 do dia 16 de maio de 2018, por
meio de inscrigdo no endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/alero, e comprovar sua condigdo por meio do envio da
documentacdo mencionada no subitem 5.4.1.1, entre o periodo de
14 de maio de 2018 a 17 de maio de 2018, impreterivelmente, via
SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV — Caixa Postal n° 205
— Muriaé/MG - CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres: CON-
CURSO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDO-
NIA (Especificar o Cargo/a Especialidade) - DOCUMENTAGAO
PARA ISENGAO.

A documentacao para solicitagéo de isenc¢ao na condigdo de doador
regular de sangue é:

a) copia autenticada do documento de identidade; e

b) copia de documento comprobatério da condi¢do de doador regular, em pa-

5.5
55.1

pel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora,
expedido por banco de sangue publico ou privado (autorizado pelo
Poder Publico) em que o candidato realizou a doacao, constando,
pelo menos, 04 (quatro) doag¢des nos Ultimos 24 (vinte e quatro)
meses, antes do término da inscrigdo do concurso.

Eleitor convocado para trabalhar nas eleigoes

O candidato que requerer a isenc¢ao na condic¢ao de Eleitor convoca-
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do para trabalhar nas eleigbes devera preencher o requerimento de
inscri¢cdo, marcar no link de inscricdo que deseja a isenc¢éo no perio-
do entre 14h do dia de 14 de maio de 2018 e 23h59 do dia 16 de
maio de 2018, por meio de inscricdo no endereco eletrdnico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero, e comprovar sua condigdo por
meio do envio da documentagdo mencionada no subitem 5.5.1.1,
entre o periodo de 14 de maio de 2018 a 17 de maio de 2018,
impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV
— Caixa Postal n° 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os
seguintes dizeres: CONCURSO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DE RONDONIA (Especificar o Cargo/a Especialidade)
- DOCUMENTAGAO PARA ISENGAO.

A documentagdo para solicitagdo de isengdo na condigdo de Eleitor
convocado para trabalhar nas elei¢des é:

a) copia autenticada do documento de identidade; e

b) cépia da declaragéo da Justica Eleitoral do Estado de Rondénia, contendo

5.6

5.7

57.1

5.8

5.9

5.10

511

511.1

5.12

5.13

0 nome completo do eleitor, fungao desempenhada, turno e data da
eleicdo, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo, em que
o candidato trabalhou no minimo em duas elei¢6es nos Ultimos 24
(vinte e quatro) meses, antes do término da inscri¢gdo do concurso.

5.5.1.1.1 Cada turno seréa considerado uma eleigéo.

As informacdes prestadas no requerimento de isencédo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
gualguer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara
sua eliminacéo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no De-
creto Federal n°® 83.936/79, Art. 10, paragrafo unico.

O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo
da isengdo de taxa de inscricdo ndo a garante ao interessado, es-
tando sujeita a analise e deferimento por parte da FGV.

O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social
do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o
fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si
s0, a isen¢do da taxa de inscrigao.

N&o serdo aceitos, apds a realizacéo do pedido, acréscimos ou alte-
racdes das informagdes prestadas, ressalvado o subitem 5.3.1.

Na&o ser4 deferida a solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de
inscricéo por fax ou correio eletrénico.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a incon-
formidade de alguma informacé&o ou a solicitacdo apresentada fora
do periodo fixado implicarédo a eliminagdo automatica do processo
de isencao.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isen¢éo de taxa de
inscri¢do sera divulgado no dia 12 de junho de 2018, no enderego
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

E responsabilidade do candidato acompanhar a publicac&o e tomar
ciéncia do seu conteudo.

O candidato cujo requerimento de isen¢éo de pagamento da taxa de
inscrigdo for indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias
Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgagao do
resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no
endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

Arelagao dos pedidos de isencao deferidos ap6s recurso sera divul-
gada no dia 03 de julho de 2018, no endereco eletronico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/alero.

5.14

5.15

Estado de Rondodnia

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos
poderdo se inscrever acessando o endereco eletronico www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/alero para imprimir o boleto bancério para pa-
gamento até o dia 05 de julho de 2018, conforme procedimentos
descritos neste Edital.

O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido e que nédo
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo na forma e no prazo esta-

belecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do
Concurso Publico.

— 6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.2

a)

b)
<)

d)

e)

As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se en-
guadram nas categorias definidas no Art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n°® 7.853/89, na Lei Es-
tadual n® 515, de 04 de outubro de 1993, alterada pela Lei Esta-
dual n. 3.884, de 22 de agosto de 2016, e no § 2° do Art. 8° da Lei
Complementar n° 68, de 09 de dezembro de 1992, tém assegurado
o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribuiges do cargo para o qual
concorram.

Serdo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia compativel
com o cargo/as atribuigBes, na propor¢do de 10% (dez por cento)
das vagas previstas, de acordo com a Lei Estadual n° 515, de 04 de
outubro de 1993, alterada pela Lei Estadual n® 3.884, de 22 de agos-
to de 2016, e com o § 2° do Art. 8° da Lei Complementar n° 68, de 09
de dezembro de 1992. Do total de vagas para o cargo e das vagas
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concur-

so Publico, 10% (dez por cento) ficardo reservadas aos candidatos
gue se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem
laudo médico (documento original ou cdpia autenticada em cartoério)
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencas — CID.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia devera marcar a opgao no link de inscricdo e enviar
o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) até o dia
05 de julho de 2018, impreterivelmente, via SEDEX ou carta re-
gistrada com AR, para a Caixa Postal n° 205 — Muriaé/MG — CEP:
36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA (Especificar o Car-
go/a Especialidade) - DOCUMENTAGAO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com
deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacéo auto-
matica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo
passar por uma andlise da comissdo. No caso de indeferimento,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla con-
corréncia.

O laudo médico devera conter:

a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doen-
¢as — CID, bem como a causa da deficiéncia;

a indicagado de Orteses, proteses ou adaptacoes, se for o caso;

a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompa-
nhado de audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes,
a serem contados da data de inicio do periodo de inscri¢ao;

a deficiéncia multipla, constando a associag¢éo de duas ou mais de-
ficiéncias, se for o caso;

a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompa-
nhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual.

O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera
requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 7 deste
Edital, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo
das provas, conforme previsto no Art. 40, 88 1° e 2°, do Decreto
Federal n° 3.298/99.
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Arelagdo dos candidatos que tiverem a inscrigao deferida para con-
correrem na condicéo de pessoas com deficiéncia sera divulgada no
endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

O candidato cujo pedido de inscricdo na condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no prazo de 02
(dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente
ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV por meio do enderego eletrénico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com defi-
ciéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurarad na listagem de
classificagdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos na condi¢éo de pessoas com deficiéncia.

O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do
preenchimento do requerimento de inscri¢cao via Internet, ser pes-
soa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situacao
da inscri¢cdo nessa condi¢ao, entrar em contato com a FGV por meio
do e-mail concursoalero@fgv.br, ou, ainda, mediante o envio de
correspondéncia para o endereco constante do subitem 6.1.2 deste
Edital, para a correcéo da informacao, por tratar-se apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

A classifica¢é@o e aprovacgao do candidato ndo garantem a ocupagao
das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo o candi-
dato, ainda, quando convocado, submeter-se & Pericia Médica que
sera promovida pela Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia.

A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo da
deficiéncia do candidato classificado.

A ndo observancia do disposto no subitem 6.5, a reprovacao na pe-
ricia médica ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretardo a perda
do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais con-
digbes.

O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na
pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com
as atribuigbes do cargo de atuagédo sera eliminado do Concurso PU-
blico.

O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua defi-
ciéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste Concur-
so Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequén-
cias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislacéo vigente, o candidato que ndo
se enquadrar como pessoa com deficiéncia na pericia médica, caso
seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara
figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo/da espe-
cialidade pretendido(a), desde que se encontre no quantitativo de
corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando hou-
ver; caso contrario, sera eliminado do Concurso Publico.

Se, quando da convocacgao, ndo existirem candidatos na condicdo
de pessoas com deficiéncia aprovados, serdo convocados os de-
mais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagéo
de todos os candidatos ao cargo.

A classificag@o do candidato na condigéo de pessoa com deficiéncia
obedecera aos mesmos critérios adotados para os demais candida-
tos.

O grau de deficiéncia de que o candidato for portador ndo podera
ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS

7.1

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realiza-
¢ao das provas deverd indicar, no formulario de solicitagéo de inscri-
¢ao, 0S recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso

7.1.1

7.1.2

7.1.3

7.2

7.2.1

7.2.2

7.2.3

7.3

7.3.1

7.4

Estado de Rondodnia

e, ainda, enviar correspondéncia até o dia 05 de julho de 2018,
impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV
— Caixa Postal n° 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os
seguintes dizeres: CONCURSO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DE RONDONIA (Especificar o Cargo/a Especialidade)
— DOCUMENTAGAO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL, com lau-
do médico (original ou copia autenticada em cartério) que justifique
0 atendimento especial solicitado. Apos esse periodo, a solicitacao
sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitagéo de con-
dicBes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

Nos casos de for¢ga maior, em que seja necessario solicitar atendi-
mento especial apds a data de 05 de julho de 2018, o candidato
devera enviar solicitagdo de atendimento especial via correio ele-
trénico (concursoalero@fgv.br) juntamente com copia digitalizada
do laudo médico que justifique o pedido e, posteriormente, encami-
nhar o documento original ou uma copia autenticada em cartério, via
SEDEX, para a FGV, no endereco indicado no subitem 7.1, especifi-
cando 0s recursos especiais necessarios.

A concesséo de tempo adicional para a realizacdo das provas so-
mente serd deferida caso tal recomendagdo seja decorrente de
orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padréo,
sera concedida uma hora a mais para os candidatos nesta situagao.

O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A ALE-
-RO e a FGV néo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio
gue impega a chegada do laudo a FGV. O laudo médico (original
ou cépia autenticada) tera validade somente para este Concurso e
néo sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas copias desse
documento.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a reali-
zagao das provas deve solicitar atendimento especial para tal fim.
A candidata deverd trazer um acompanhante, que ficard em sala
reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda.

A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera perma-
necer com a crianga no local de realizagdo das provas.

Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da
candidata.

Para garantir a aplicacdo dos termos e das condig6es deste Edital,
a candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanha-
da por uma fiscal, sem a presenga do responsavel pela guarda da
crianga.

Seré divulgada no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/con-
cursos/alero a relagédo de candidatos que tiverem deferidos ou inde-
feridos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das
provas.

O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido po-
derd& interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do pri-
meiro dia Util subsequente ao da divulgacéo do resultado da anélise
dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

Portadores de doengas infectocontagiosas que nao tiverem comuni-
cado o fato a FGV, por inexistir a doenca na data-limite referida, de-
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verdo fazé-lo via correio eletrénico (concursoalero@fgv.br) téo logo
a condigdo seja diagnosticada, de acordo com o subitem 7.1.1. Os
candidatos nessa situacéo, quando da realiza¢éo das provas, deve-
rdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
médico, tendo direito a atendimento especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos
a detecgdo de metais durante as provas, aqueles que, por razbes
de saude, fagcam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a FGV previa-
mente, nos moldes do subitem 7.1 deste Edital. Esses candidatos
ainda deverao comparecer ao local de provas munidos dos exames
e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um
género diferente daquele que Ihe foi designado ao nascer e quer
ser reconhecida socialmente em consonéncia com sua identidade
de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera
solicita-lo pelo e-mail concursoalero@fgv.br até as 16h do dia 05 de
julho de 2018.

Ser4 solicitado o preenchimento e o envio, até o dia 05 de julho
de 2018, de requerimento que ser& fornecido por via eletronica, o
qgual devera ser assinado e encaminhado, juntamente com cépia
simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a), via
SEDEX ou Carta Registrada com AR, para a FGV - Caixa Postal
n° 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, fazendo constar no enve-
lope: CONCURSO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
RONDONIA — REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL (Especificar
o Cargo/a Especialidade).

N&o serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais
como: via postal, telefone ou fax. A FGV reserva-se o direito de exi-
gir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢do que mo-
tiva a solicitacao de atendimento declarado.

A pessoa nessa situacao devera realizar sua inscrigao utilizando seu
nome social, ficando ciente de que tal nome sera o Unico divulgado
em toda e qualquer publicagéo relativa ao Concurso.

DAS PROVAS

8.1

8.2

8.3

A Prova Escrita Objetiva, de caréater eliminatério e classificatorio,
para o cargo de Assistente Legislativo, sera realizada nas cida-
des de Ariquemes, Cacoal, Guaraja-Mirim, Ji-Parand, Porto Velho e
Vilhena, no estado de Rondbnia, no dia 19 de agosto de 2018, das
08h as 12h, segundo o horério oficial do Estado de Rondonia.

A Prova Escrita Objetiva e a Prova Escrita Discursiva, ambas de ca-
rater eliminatério e classificatorio, para o cargo de Consultor Legis-
lativo, serdo realizadas nas cidades de Ariquemes, Cacoal, Guara-
ja-Mirim, Ji-Parand, Porto Velho e Vilhena, no estado de Rondodnia,
no dia 19 de agosto de 2018, das 15h as 21h, segundo o horério
oficial do Estado de Rondonia.

A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, e
a Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatério e classificatdrio,
guando houver, para o cargo de Analista Legislativo, serdo reali-
zadas nas cidades de Ariquemes, Cacoal, Guaraja-Mirim, Ji-Parana,
Porto Velho e Vilhena, no estado de Rondbnia, no dia 19 de agosto
de 2018, das 15h as 20h, segundo o horério oficial do Estado de
Rondbnia.

Estado de Rondodnia

8.4 Os locais para realizagao da Prova Escrita Objetiva e da Prova Es-
crita Discursiva serdo divulgados no endereco eletrdnico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/alero.

8.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta
de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no hora-
rio determinado.

8.6 DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

o]

6.1 Para o cargo de Assistente Legislativo, a Prova Escrita Objetiva
sera composta por 70 (setenta) questdes de multipla escolha, nu-
meradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas
uma resposta correta.

8.6.1.1 Cada questdo de multipla escolha valera 1 ponto, sendo 70 (seten-
ta) pontos a pontuagdo méxima obtida na Prova Escrita Objetiva
desse cargo.

o]

6.2 Para os cargos de Analista Legislativo e Consultor Legislativo,
a Prova Escrita Objetiva sera composta por 80 (oitenta) questdes
de mudltipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco)
alternativas e apenas uma resposta correta.

8.6.2.1 Cada questdo de mdltipla escolha valera 1 ponto, sendo 80 (oitenta)
pontos a pontua¢@o méaxima obtida na Prova Escrita Objetiva desse
cargo.

[o¢]

.6.3  As questbes da Prova Escrita Objetiva serdo elaboradas com base
nos contetidos programaticos constantes do Anexo | deste edital.

[o¢]

.6.4 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes
para o cargo de Assistente Legislativo (exceto a Especialidade
Técnico em Informatica):

DISCIPLINAS
MODULO |

QUESTOES

01. Lingua Portuguesa

02. Raciocinio Légico

03. Nogdes de Informatica
04. Legislacao Especifica

01 linguaPortuguess | 12 |
03. Nogbes de Informatica | 10 |

05. Historia e Geografia de Rondonia
MODULO I
06. Conhecimentos Especificos
TOTAL

(@]

N (W
HI

8.6.5 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questes
para o cargo de Assistente Legislativo - Especialidade Técnico
em Informatica:

DISCIPLINAS QUESTOES

MODULO |

01
02. Raciocinio Ldgico

12

03. Legislacao Especifica

L linguaPortuguess | 12 |
02 Raciociniologico | 14 |

04. Historia e Geografia de Rondonia
MODULO Il
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05. Conhecimentos Especificos
TOTAL

w
IH

~N
(=]

[e¢]

.6.6 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes
para o cargo de Analista Legislativo:

DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO |

'S

01. Lingua Portuguesa
02. Raciocinio Ldgico
03. Legislacao Especifica
04. Histdria e Geografia de Rondonia
MODULO Il
05. Conhecimentos Especificos
TOTAL

[T Y

[ee]

6.7 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questes
para o cargo de Consultor Legislativo — Especialidade Assesso-
ramento Legislativo:

QUESTOES
01. Lingua Portuguesa 12

MODULO lII

.6.8 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questes

[ee]

para o cargo de Consultor Legislativo — Especialidade Assesso-
ramento em Orcamentos:

DISCIPLINAS QUESTOES

7z

MODULO |

01. Lingua Portuguesa 12
02. Raciocinio Ldgico

03. Legislacao Especifica
04. Histdria e Geografia de Rondonia

MODULO I
05. Direito Constitucional e Direito Administrativ

06. Direito Tributario

Estado de Rondodnia

MODULO lII

07. Contabilidade Geral e Publica 10
08. Auditoria
09. Matematica Financeira e Es tica

10. Economia 06

11. Administragdo Financeira e Orgamentaria
TOTAL

8.6.9 Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou

nenhuma resposta assinalada, ou a questao que apresentar emen-

da ou rasura.

8.6.10 O candidato devera assinalar a resposta da questéo objetiva, usan-
do caneta esferografica de tinta azul ou preta, no cartdo de respos-

tas, que sera o Unico documento valido para a corregdo das provas.

8.6.11 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de
respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. Serédo
consideradas marcag6es indevidas as que estiverem em desacordo
com este Edital ou com as instru¢des do cartdo de respostas, como
marcacao rasurada, emendada ou com o campo de marcagao ndo
preenchido integralmente. Em hip6tese alguma havera substituicdo

do cartdo de respostas por erro do candidato.

8.6.12 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar
ou, de qualquer modo, danificar o seu cartéo de respostas, sob pena
de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realiza-
¢do da leitura otica.

8.6.13 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pes-
soais, em especial seu nome, seu nimero de inscri¢do, sua data de
nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

8.6.14 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obriga-
toriamente, entregar ao fiscal de aplicagdo o documento que sera
utilizado para a corre¢éo de sua prova (cartdo de respostas). O can-
didato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do concurso.

8.6.15 A FGV divulgard a imagem do cartdo de respostas dos candidatos
que realizarem a Prova Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na
forma deste Edital, no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/alero, apds a data de divulgacédo do resultado da Prova
Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias
corridos, a serem contados da data de publicagdo do resultado final
do Concurso Publico.

8.6.16 ApOs o prazo determinado no subitem anterior, ndo serao aceitos
pedidos de disponibilizag&o da imagem do cartdo de respostas.

8.6.17  Sera considerado aprovado, para o cargo de Assistente Legislati-
vo, o candidato que, na Prova Escrita Objetiva, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 30% (trinta por cento) das questdes do médulo
I, ou seja, 12 (doze) questdes;

b) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das questdes do mé-
dulo Il, ou seja, 12 (doze) questdes; e
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c) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das questdes da prova,

8.6.18

a)

b)

c)

8.6.19

a)

b)

c)

d)

8.6.20

b)

c)

d)

8.6.21

8.6.22

8.7

8.7.1

8.7.2

8.7.3

ou seja, 28 (vinte e oito) questodes.

Sera considerado aprovado, para o cargo de Analista Legislativo,
o candidato que, na Prova Escrita Objetiva, cumulativamente:

acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das questdes do mé-
dulo |, ou seja, 16 (dezesseis) questoes;

acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes do mo-
dulo I, ou seja, 20 (vinte) questdes; e

acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da pro-
va, ou seja, 40 (quarenta) questoes.

Sera considerado aprovado, para o cargo de Consultor Legislativo
— Assessoramento Legislativo, o candidato que, na Prova Escrita
Objetiva, cumulativamente:

acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das questdes do mé-
dulo |, ou seja, 12 (doze) questdes;

acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes do mo-
dulo Il, ou seja, 12 (doze) questdes;

acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes do moé-
dulo lll, ou seja, 13 (treze) questdes; e

acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da pro-
va, ou seja, 40 (quarenta) questdes.

Sera considerado aprovado, para o cargo de Consultor Legislativo
— Assessoramento em Orgamentos, o candidato que, na Prova
Escrita Objetiva, cumulativamente:

acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) das questdes do mo-
dulo |, ou seja, 12 (doze) questdes;

acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes do moé-
dulo Il, ou seja, 06 (seis) questdes;

acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes do mé-
dulo lll, ou seja, 19 (dezenove) questdes; e

acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das questdes da pro-
va, ou seja, 40 (quarenta) questdes.

O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 8.6.17,
8.6.18, 8.6.19 e 8.6.20 sera eliminado do concurso.

Os candidatos néo eliminados serdo ordenados de acordo com 0s
valores decrescentes das notas finais na Prova Escrita Objetiva.

DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

Para o cargo de Analista Legislativo — Especialidades Comu-
nicagdo Social - Jornalismo, Comunicacado Social - Relagoes
Publicas, Redagao e Revisao e Processo Legislativo, a Prova
Escrita Discursiva constara de 1 (uma) questéo, valendo 20 (vinte)
pontos.

Para o cargo de Consultor Legislativo, a Prova Escrita Discursiva
constara de 2 (duas) questdes, valendo 10 (dez) pontos cada uma.

Os candidatos habilitados na Prova Escrita Objetiva serdo ordena-

8.7.3.1

8.7.3.2

8.7.4

8.7.5

8.7.5.1

8.7.6

8.7.7

8.6.7.1

8.7.7.2

8.7.7.3

8.7.74

8.7.8

8.7.8.1

8.7.8.2

Estado de Rondodnia

dos segundo a ordem decrescente das notas nela obtidas. Terdo
corrigidas as provas discursivas os candidatos que se enquadrarem
nos seguintes critérios:

Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que fo-
rem aprovados na Prova Escrita Objetiva e classificados até o
guantitativo equivalente a 10 (dez) vezes o nimero de vagas por

cargo/especialidade, respeitados os empatados na Ultima posicao.

Todos os candidatos da lista de reserva com inscrigdao deferida
como pessoa com deficiéncia terdo suas provas discursivas corri-
gidas, desde que aprovados na Prova Escrita Objetiva.

O candidato que nao tiver a sua Prova Escrita Discursiva corrigida
de acordo com o que estabelecem os subitens 8.7.3.1 e 8.7.3.2 sera
eliminado do concurso.

A Prova Escrita Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel,
sendo obrigatdrio o uso de caneta esferogréfica de tinta azul ou pre-
ta, em material transparente, e a resposta definitiva devera ser, obri-
gatoriamente, transcrita para o caderno de textos definitivos.

Sera atribuida nota zero a Prova Escrita Discursiva escrita a lapis,
em parte ou em sua totalidade; que estiver em branco; e/ou que
apresentar letra ilegivel.

O caderno de textos definitivos da Prova Escrita Discursiva ndo po-
dera ser assinado, rubricado, nem conter qualquer marca que iden-
tifigue o candidato, sob pena de anulacao e sua automatica elimina-
¢ao do Concurso.

Somente o texto transcrito para o caderno de textos definitivos sera
considerado valido, para a corre¢éo da Prova Escrita Discursiva.

O espago para rascunho é de uso facultativo e ndo sera considerado
para fins de correcéo.

Nao havera substituicao do caderno de textos definitivos por erro do
candidato.

A transcrigdo do texto para o respectivo espago do caderno de tex-
tos definitivos sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrug6es contidas neste

Edital e/ou no Caderno de Questdes da Prova Escrita Discursiva.

Aquele que ndo observar tais orientagdes, inclusive quanto a ordem
de transcricdo das respostas e aos espacos especificos destinados
a cada questdo, receberéa nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo
de rasura e/ou adulteracdo na identificag&o das paginas, sob pena
de eliminacéo do Concurso.

As questbes versardo sobre conteldo pertinente a Conhecimentos

Especificos, conforme contelddo programatico do Anexo | deste Edi-
tal, adequado as atribui¢cdes do cargo/da especialidade.

Na avaliagéo das questdes discursivas, sera considerado o acerto
das respostas dadas e o grau de conhecimento do tema demonstra-
do pelo candidato, bem como a fluéncia e a coeréncia da exposicao.

A nota seréa prejudicada proporcionalmente caso ocorra abordagem
tangencial, parcial ou diluida em meio a divagacfes e/ou colagem
de textos e/ou de questdes apresentadas na prova.
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Sera considerado aprovado na Prova Escrita Discursiva o candida-
to que, cumulativamente:

obtiver nota igual ou superior a 08 (oito), em uma escala de 0 (zero)
a 20 (vinte) no total; e

obtiver nota diferente de 0 (zero) em cada uma das questoes.

N&o havera arredondamento de nota ou da soma final e serdo des-
prezadas as fracgdes inferiores ao centésimo.

O candidato que nao atender aos requisitos do subitem 8.7.9 sera

eliminado do concurso.

O candidato que nédo devolver seu caderno de textos definitivos sera
eliminado do concurso.

O caderno de textos definitivos sera o Unico documento valido para
a avaliacdo da Prova Escrita Discursiva.

O resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva sera divulgado no
endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

O resultado final da Prova Escrita Discursiva sera divulgado apés a

analise dos eventuais recursos, na forma prevista neste Edital.

Os candidatos nao eliminados serao listados em ordem decrescen-
te, de acordo com as notas finais obtidas na Prova Escrita Discursi-
va.

DA PROVA PRATICA

Serdo convocados para a Prova Pratica, mediante Edital de Con-
vocacgdo, publicado na data prevista de 07 de outubro de 2018,
endereco eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero, os can-
didatos para os cargos de Assistente Legislativo - Especialidade
Técnico em Tradugao e Interpretagdo em Libras e Analista Le-
gislativo - Especialidade Taquigrafia, aprovados e classificados
na Prova Objetiva dentro do quantitativo de 10 (dez) vezes o nimero
de vagas, respeitados os empatados na Ultima posigdo e a reserva
de vagas aos candidatos com deficiéncia.

Serdo convocados para a Prova Prética todos os candidatos que
tiveram sua inscrigdo deferida na condicdo de pessoas com defi-
ciéncia e habilitados na Prova Objetiva.

A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatério, valera 100
(cem) pontos.

O candidato que nédo for convocado para a Prova Pratica, de acordo
com o que estabelece o subitem 8.8.1 sera eliminado do concurso.

A Prova Préatica ser realizada na cidade de Porto Velho-Rondonia,
em data, horario e local a serem posteriormente divulgados por meio
de Edital de convocacéo publicado no enderego eletronico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/alero.

E de inteira responsabilidade dos candidatos convocados para
a Prova Pratica acompanharem a publicagcdo das informag8es
relativas aos critérios, data, horario e convocagdo para realizagédo
da prova no site da FGV,

Outras orientacdes acerca da Prova Préatica estardo disponiveis no
Edital de Convocacao para esta etapa, a ser publicado no enderecgo
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

Quando da convocacdo para as provas praticas, serd divulgado o
Edital contendo todas as informacdes pertinentes a referida etapa.

9
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DA APLICACAO DAS PROVAS

9.1

9.2

9.2.1

9.2.2

9.3

9.4

9.4.1

9.5

95.1

9.5.2

9.6

9.7

O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza-
¢do das provas com antecedéncia minima de uma hora do horéario
fixado para o seu inicio, observando o horario oficial do estado de
Rondénia, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta
em material transparente, do documento de identidade original e do
comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa
de inscricao.

Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Mili-
tares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certifica-
do de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danifi-
cados.

N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que au-
tenticada, nem protocolo do documento.

Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que nao apresen-
tar documento de identidade original na forma definida no subitem
9.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacéo das provas, documento de identidade original por motivo
de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no maximo, trin-
ta dias antes. Na ocasiéo, sera submetido a identificacéo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario proprio.

A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo do-
cumento de identificacdo suscite davidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame,
a FGV procedera, como forma de identificagao, a coleta da impres-
séo digital de todos os candidatos no dia de realizagédo das provas.

A identificacéo datiloscopica compreendera a coleta da impressao
digital do polegar direito dos candidatos, mediante a utilizagdo de
material especifico para esse fim.

Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta
da impresséo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital
do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na
ata de aplicagdo da respectiva sala.

Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de rea-
lizagdo das provas por, no minimo, duas horas e trinta minutos
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apods o seu inicio para o Nivel Médio, trés horas apds o seu inicio
para o Nivel Superior (exceto para o cargo de Consultor Legislativo)
e quatro horas apo6s o seu inicio para o cargo de Consultor Legisla-
tivo.

A inobservancia do subitem anterior acarretar4 a nédo correcéo da
prova e, consequentemente, a eliminacéo do candidato.

O candidato que insistir em sair do recinto de realizag&o da prova,
descumprindo o disposto no subitem 9.7, devera assinar o Termo de
Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando sua desis-
téncia do concurso.

Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deveréo perma-
necer juntos no recinto, sendo liberados somente apos os trés terem
entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na
Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar
de casos excepcionais nos quais haja nimero reduzido de candida-
tos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como, por
exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que
necessitem de sala em separado para a realizagao do concurso,
oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranga sera tes-
temunhado pelos membros da equipe de aplicagéo, juntamente com
o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicacao.

Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem
autorizagdo e sem acompanhamento da fiscaliza¢éo. Caso o faga,
ainda que por questdes de salde, ndo podera retornar em hipotese
alguma.

O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes,
ao final da prova, se sua saida ocorrer nos ultimos trinta minutos
anteriores ao horario determinado para o término das provas.

Ao terminar a prova, o candidato entregaréa ao fiscal de sala, obriga-
toriamente, o seu cartdo de respostas, seu caderno de textos defini-
tivos, quando for o caso, e o seu caderno de questdes, este Ultimo
ressalvado o disposto no subitem 9.9.

N&ao havera, por qualguer motivo, prorrogagdo do tempo previsto
para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de candidato
da sala de provas.

Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atra-
SO em seu inicio ou necessitar de interrupcdo, sera concedi-
do prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo
gue tenham o tempo total previsto neste Edital para a rea-

lizagdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do
concurso. Durante o periodo em que estiverem aguar-
dando, para fins de interpretacdo das regras deste Edi-
tal, o tempo para realizacdo da prova sera interrompido.

N&o havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo
comparecimento implicara a eliminagdo automatica do candidato.

N&o sera permitida, durante a realizacao das provas, a comunicacao
entre os candidatos ou a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qual-
quer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacéo.

9.13

9.13.1

9.13.2

9.13.3

9.13.4

9.13.5

9.13.6

9.14

a)

b)

c)

d)
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Seré& eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacéo
das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais
como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, apare-
Iho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, grava-
dor, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro
etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.
O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao dispos-
to neste subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara
o seu recolhimento em embalagem néo reutilizavel fornecida pelos
fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da
prova, sob a guarda do candidato.

AALE-RO e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum
dos objetos citados no subitem anterior no dia de realizacdo das
provas.

A FGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

A FGV nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacéo da
prova, nem por danos a eles causados.

Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, € recomen-
davel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de rea-
lizacdo das provas. Caso, contudo, seja verificada essa situacao,
0 candidato sera encaminhado a Coordenacgdo da unidade, onde
deveréa entregar a arma para guarda devidamente identificada, me-
diante termo de acautelamento de arma de fogo, no qual preenchera
os dados relativos ao armamento.

Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos
deveréo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais
nao permitidos em envelope de segurancga nao reutilizavel, forneci-
do pelo fiscal de aplicacao, que devera permanecer lacrado durante
toda a realizacédo das provas e somente podera ser aberto apds o
candidato deixar o local de provas.

A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do
local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua
prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer aparelhos eletrdnicos, sendo recomendavel que
a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local
de provas.

Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Con-
curso Publico o candidato que, durante a sua realizagao:

for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das
provas;

utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionério, notas ou impressos que ndo forem expressamente per-
mitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos e quaisquer utensi-
lios descritos no subitem 9.13;

faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe
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de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com 0s
demais candidatos;

ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizagéo;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de
fiscal;

ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartao de respos-
tas e/ou o caderno de textos definitivos;

descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes, no car-
téo de respostas e no caderno de textos definitivos;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para
obter aprovagéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Con-
curso Publico;

néo permitir a coleta de sua assinatura,;
for surpreendido portando anotagdes em papéis ndo permitidos;

for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a
entregar a arma a Coordenacao;

ndo permitir ser submetido ao detector de metal;
ndo permitir a coleta de sua impressao digital.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em
tela, no dia de realizagao da Prova Escrita Objetiva e da Prova Escri-
ta Discursiva, os candidatos seréo submetidos, durante a realizagdo
das provas, ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso
e da saida dos sanitarios.

N&o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham
terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenacgéo do local,
podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sa-
nitarios do local que nao estejam sendo usados para o atendimento
a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

Nao serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem
como nas dependéncias do local de provas.

No dia de realizacéo das provas, nédo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades pre-
sentes, informagdes referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios
de avaliacao e de classificacao.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatisti-
co, visual, grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso.

O descumprimento de quaisquer das instru¢gées supracitadas im-
plicard a eliminagdo do candidato, podendo constituir tentativa de
fraude.

DA AVALIACAO DE TiTULOS

10.1

A Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, sera realizada
para os cargos de Analista Legislativo (todas as especialidades)
e Consultor Legislativo. Somente terdo seus titulos avaliados os

10.1.1

10.2

10.3

10.3.1

10.4

a)

b)

10.4.1

10.4.2

10.4.3
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candidatos habilitados na Prova Escrita Objetiva, na Prova Escrita
Discursiva (quando houver) e na Prova Prética (quando houver) e
classificados até o quantitativo equivalente a 10 (dez) vezes o nu-
mero de vagas por cargo/especialidade, respeitados os empatados
na ultima posicgao.

Serdo avaliados, ainda, os titulos de todos os candidatos inscritos
na condicéo de pessoas com deficiéncia, desde que aprovados na
etapa imediatamente antecessora.

Essa avaliagcdo valerd, no maximo, 12 (doze) pontos, ainda que a

soma dos valores dos titulos apresentados possa superar esse valor.

Os titulos deverdo ser apresentados em suas vias originais ou por
meio de coOpias autenticadas em cartorio, anexando formulario pro-
prio para entrega de titulos, devidamente preenchido e assinado,
gue sera oportunamente disponibilizado no site www.fgvprojetos.fgv.
br/concursos/alero, juntamente com o edital de convocacgao especi-
fico para esta etapa.

Nao serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as cépias ndo
autenticadas em cartério, bem como documentos gerados por via
eletrénica que nao estejam acompanhados com o respectivo meca-
nismo de autenticacgao.

Periodo previsto para envio dos titulos:

Para o cargo de Analista Legislativo, os titulos para andlise deverdo
ser enviados no periodo previsto de 26 de setembro de 2018 a 02
de outubro de 2018, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV
— Caixa Postal n° 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os
seguintes dizeres: ALE-RO (Especificar o Cargo/a Especialidade)
— AVALIAGAO DE TiTULOS.

Para o cargo de Analista Legislativo — Especialidades Comunicagao
Social — Jornalismo, Comunicacéo Social — Relagdes Publicas, Pro-
cesso Legislativo e Redacdo e Revisdo, para o cargo de Consultor
Legislativo, e para o cargo de Analista Legislativo - Especialidade
Taquigrafia, no periodo previsto de 05 de novembro de 2018 a 09
de novembro de 2018, via SEDEX ou Carta Registrada, para a
FGV — Caixa Postal n° 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com
0s seguintes dizeres: ALE-RO (Especificar o Cargo/a Especiali-
dade) — AVALIAGAO DE TIiTULOS.

Nao havera, em hipétese alguma, outra data para a entrega de titu-
los.

A entrega dos titulos (original ou cépia autenticada), por qualquer
via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV nao se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada
da documentagdo a FGV. Os titulos (original ou copia autenticada)
terdo validade somente para este Concurso e ndo serédo devolvidos,
assim como nao serao fornecidas cOpias desses documentos.

O néo envio dos titulos nédo elimina o candidato do certame, sendo
a este computada pontuagdo zero na Avaliagdo de Titulos para o

calculo da pontuacéo final.
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10.5 Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos
critérios previstos neste Edital e que sejam voltados para a area

especifica do cargo.

10.6 Todos os cursos previstos para pontuacdo na Avaliagdo de Titulos

deverdo estar concluidos.

10.7 Somente serdo considerados documentos comprobatérios diplomas
e certificados ou declarag6es de conclusdo do(s) curso(s) feitos em
papel timbrado da instituicdo, atestando a data de concluséo, a car-
ga horaria e a defesa da monografia/dissertagao/tese, com aprova-

¢ao da banca e carimbo da instituicdo, quando for o caso.

10.8 Os diplomas ou as declarag6es comprobatérias da escolaridade exi-
gida como requisito basico para o cargo ndo serdo computados na

Avaliagdo de Titulos.

10.8.1 Quando o candidato possuir mais de um requisito especifico para
a investidura no cargo/ na especialidade e que um deles for aceito
para a Avaliagdo de Titulos, ambos deverdo ser enviados a fim de

comprovacao.

10.9 Para comprovacado de conclusdo de curso de pés-graduagdo, em
qualquer nivel, serdo aceitas as declaragfes ou os atestados de
conclusédo do curso, desde que acompanhados dos respectivos his-

téricos escolares.

10.10 O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacéo
etc.) devera anexar copia do documento comprobatério da altera-
¢ao, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da

inscricdo e/ou identidade.

10.11  Serao considerados os seguintes titulos:

Valor de Valor maximo
Titulo

cada Titulo dos titulos

Pds-Graduagdo Lato Sensu (minimo de
360 horas) na area especifica do cargo/

da especialidade pretendido(a).

Pés-Graduagdo Stricto Sensu - Mestrado
na area especifica do cargo/da especiali-
dade pretendido(a).

Pdés-Graduagdo Stricto Sensu -
Doutorado na area especifica do
cargo/da especialidade pretendi-
do(a).

10.12  Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicbes

estrangeiras somente serdo aceitos se reconhecidos por universidades que
possuam cursos de pés-graduagado reconhecidos e avaliados, na mesma area
de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislagdo que

trata da matéria.

10.13 O documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade
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guando traduzido para lingua portuguesa por tradutor juramentado.

10.14  Para efeito da distribuicdo de pontos de que trata o subitem 10.11,

cada titulo sera considerado uma Unica vez.

10.15 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais
como: comprovantes de pagamento de taxa para obten¢ao de docu-
mentagao, cépias de requerimentos, ata de apresentacéo e defesa
de dissertagdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia
com as disposic¢des deste Edital ndo seréo considerados para efeito

de pontuagao.

10.16  Na&o serdo considerados para a Avaliacdo de Titulos os titulos de
graduacéo ou de pos-graduacéo que forem requisito exigido para o
exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formacgao,

tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informéatica, entre outros.

— 11. DACLASSIFICACAONO CONCURSO =

11.1 A Nota Final sera a soma das notas obtidas de acordo com cada

cargo/especialidade pretendido, da seguinte forma:

11.1.1  Para o cargo de Assistente Legislativo — Especialidade Técnico em
Traducédo e Interpretagédo em Libras, a Nota Final sera a soma das

notas obtidas na Prova Escrita Objetiva e na Prova Pratica.

11.1.2 Para o cargo de Assistente Legislativo — demais Espe-
cialidades, a Nota Final serd a nota obtida na Prova

Escrita Objetiva.

11.1.3 Para o cargo de Analista Legislativo — Especialidades
Comunicagédo Social — Jornalismo, Comunicagdo So-
cial — Relagdes Publicas, Processo Legislativo, e Re-
dacéo e Revisdo, a Nota Final sera a soma das notas
obtidas na Prova Escrita Objetiva, na Prova Escrita

Discursiva e na Avaliagao de Titulos.

11.1.4 Para o cargo de Analista Legislativo — Especialidade
Taquigrafia, a Nota Final sera a soma das notas obti-
das na Prova Escrita Objetiva, na Prova Pratica e na

Avaliagao de Titulos.

11.1.5 Para o cargo de Analista Legislativo — demais Especia-
lidades, a Nota Final serd a soma das notas obtidas na

Prova Escrita Objetiva e na Avaliagao de Titulos.

11.1.6  Para o cargo de Consultor Legislativo a Nota Final sera
a soma das notas obtidas na Prova Escrita Objetiva,

Prova Escrita Discursiva e Avaliagao de Titulos.

11.2  Aclassificacdo final sera obtida, apés os critérios de desempate,

combase nalistagem dos candidatos remanescentes no concurso.

11.3  Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagéo por
cargo/especialidade, de acordo com os valores decrescentes
das notas finais no concurso, observados os critérios de desem-

pate deste Edital.
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12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

Em caso de empate para o cargo de Assistente Legislativo tera

preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) enquadrar-se nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Es-
tatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no Médulo 1l da Prova Escrita Objetiva;

c) obtiver a maior nota no Modulo | da Prova Escrita Objetiva;

d) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, de acordo
com a Lein® 11.689/08.

Em caso de empate para o cargo de Assistente Legislativo —

Técnico em Tradugao e Interpretagao em Libras, tera prefe-

réncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) enguadrar-se nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Es-
tatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no Médulo 1l da Prova Escrita Objetiva;

c) obtiver a maior nota no Modulo | da Prova Escrita Objetiva;

d) obtiver maior pontuagéo na Prova Pratica;

e) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, de acordo
com a Lein°® 11.689/08.

Em caso de empate para o cargo de Analista Legislativo (exce-

to as especialidades Comunicagdo Social — Jornalismo, Comu-

nicagao Social — Rela¢des Publicas, Processo Legislativo e Re-

dacéo e Revisdo), terd preferéncia o candidato que, na seguinte

ordem:

a) enquadrar-se nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Es-
tatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no Médulo 1l da Prova Escrita Objetiva;

c) obtiver a maior nota no Médulo | da Prova Escrita Objetiva;

d) obtiver maior pontuagdo na Avaliacao de Titulos;

e) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, de acordo
com a Lei n® 11.689/08.

Em caso de empate para o cargo de Analista Legislativo - Es-
pecialidades Comunicagado Social — Jornalismo, Comunica-
¢ao Social — Relagoes Publicas, Processo Legislativo e Re-
dagao e Revisdo, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) enquadrar-se nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Es-
tatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na Prova Escrita Discursiva;

c) obtiver a maior nota no Médulo Il da Prova Escrita Objetiva;

d) obtiver a maior nota no Médulo | da Prova Escrita Objetiva;

e) obtiver maior pontuagao na Avaliagao de Titulos;

f) tiver exercido efetivamente a funcéo de jurado, de acordo
com a Lei n® 11.689/08.

Em caso de empate para o cargo de Analista Legislativo - Es-

pecialidade Taquigrafia terd preferéncia o candidato que, na

seguinte ordem:

a) enquadrar-se nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Es-
tatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no Médulo 1l da Prova Escrita Objetiva;

c) obtiver a maior nota no Médulo | da Prova Escrita Objetiva;

13
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d) obtiver maior pontuacéo na Prova Pratica;

e) obtiver maior pontuagdo na Avaliacao de Titulos;

f) tiver exercido efetivamente a funcéo de jurado, de acordo
com a Lei n® 11.689/08.

Em caso de empate para o cargo de Consultor Legislativo terd

preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) enquadrar-se nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Es-
tatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no Médulo Ill da Prova Escrita Objetiva;

c) obtiver a maior nota no Mdédulo Il da Prova Escrita Objetiva;

d) obtiver a maior nota no Médulo | da Prova Escrita Objetiva;

e) obtiver maior pontuag&o na Prova Escrita Discursiva;

f) obtiver maior pontuagéo na Avaliagao de Titulos;

g) tiver exercido efetivamente a fungéo de jurado, de acordo
com a Lei n® 11.689/08.

Para fins de comprovacdo da fungdo de jurado, seréo aceitas
certiddes, declaragfes, atestados ou outros documentos publi-
cos (original ou copia autenticada em cart6rio) emitidos pelos tri-
bunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos
a funcao de jurado, nos termos do Art. 440 do Cédigo de Proces-
so Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de entrada em
vigor da Lei n° 11.689, de 2008.

12.7.1 Para fins de verificacdo do critério mencionado no
subitem anterior, os candidatos deverdo indicar sua
condicao conforme determinado em edital especifico,
a ser divulgado em momento oportuno no enderego

eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

DOS RECURSOS

13.1

13.2

13.3

O gabarito oficial preliminar, os resultados preliminares da Prova

Escrita Objetiva, da Prova Escrita Discursiva, da Prova Pratica e
da Avaliagdo de Titulos serdo divulgados no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

O candidato que desejar interpor recurso contra os itens mencio-
nados no subitem 13.1 dispora de dois dias Uteis para fazé-lo, a
contar do dia subsequente ao da divulgagdo destes.

Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escri-
ta Objetiva, o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, o
resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva, o resultado da
Prova Prética e do resultado da Avaliacéo de Titulos, o candidato
deverda usar formularios préprios, encontrados no enderego ele-
trénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero, respeitando as
respectivas instrucoes.

13.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em

seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
liminarmente indeferido.

13.3.2 O formulério preenchido de forma incorreta, com cam-

pos em branco ou faltando informacdes sera automa-
ticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encami-
nhado a Banca Examinadora da FGV.

13.3.3 Apods a andlise dos recursos contra o gabarito prelimi-
nar da Prova Escrita Objetiva, a Banca Examinadora
da FGV podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a

questéo.
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13.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulagao de ques-
tdo integrante da Prova Escrita Objetiva, a pontuagao
correspondente a ela sera atribuida a todos os candi-
datos.

13.3.5 Se houver alteragéo, por for¢a dos recursos, do gaba-
rito oficial preliminar de questdo integrante de Prova
Escrita Objetiva, essa alteracdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.3.6 ApOs a andlise dos recursos contra o resultado preli-
minar da Prova Escrita Objetiva, da Prova Escrita Dis-
cursiva, da Prova Pratica e da Avaliacao de Titulos, a
Banca Examinadora da FGV podera manter ou alterar
o resultado divulgado.

13.3.7 Todos os recursos serdo analisados, e as respostas
serdo divulgadas no endereco eletrdnico www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/alero.

13.3.8 Na&o serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico
ou pelos Correios, assim como fora do prazo.

Em nenhuma hipétese seré aceito pedido de revisdo de recurso
ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como contra o resul-
tado final das provas.

Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a
Banca.

14. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

141

14.2

14.3

Os candidatos aprovados serdao convocados obedecendo a or-
dem classificatoria por cargo/especialidade, observado o preen-
chimento das vagas existentes.

Os candidatos aprovados terdo sua convocagao publicada Diario
Oficial do Estado de Rondénia e no endereco eletrénico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/alero.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no subitem
3.4 deste Edital, devera apresentar, necessariamente, até o ato
da posse, os seguintes documentos originais e suas fotocopias
autenticadas em cartorio:

a) comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastra-
do;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Casamento. Se vilvo, apresentar a Certidao de
Obito; se divorciado, apresentar a Averbagdo ou Escritura
Publica de Unido Estavel;

e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) cépia da Declaracéo de Bens encaminhada a Receita Fede-
ral, relativa ao Ultimo exercicio fiscal;

g) comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagcdo Eleitoral emitida pelo
6rgdo competente;

i) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candida-
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tos com idade até 45 anos;

j) Registro no Conselho Regional da categoria profissional,
quando for o caso; e

k) diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicao reconhe-
cida pelo Ministério de Educagéo, comprovado por meio de
apresentagdo de seu original e de cépia.

Acrescentam-se aos documentos exigidos no subitem 14.3 as

seguintes certiddes para posse e exercicio:

a) Declaracéo indicando a atividade publica ou particular que o
candidato porventura exer¢a, mencionando o local, cargo e

horério de trabalho; ou declaragdo de que nao exerce ativida-
de publica ou privada remunerada (PJA-178);

b) Certidao da Justica Estadual - 12 Grau: distribuicdo - A¢des
civeis e criminais - Resolugdo 156-CNJ;

c) Certidao da Justica Estadual - 2° grau: acOes civeis e crimi-
nais;

d) Certiddo da Justica Federal - 1° e 2° Graus;

e) Certiddo da Justica Eleitoral (crimes eleitorais);
f) Certidéo da Justica do Trabalho;

g) Certidao da Justica Militar;

h) Certidao do Tribunal de Contas do Estado;

i) Certiddo do Tribunal de Contas da Uniéo;

j) Certiddes das Fazendas Publicas Federal, Estadual e Mu-
nicipal;

k) Certiddo do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de
Justica;

I) Declaragéo dos entes publicos ou 6rgéos jurisdicionais em
que tenha trabalhado nos ultimos dez anos, constando a in-
formagédo de néo ter sido demitido, a qualquer titulo, ndo ter
tido cassada aposentadoria ou disponibilidade. O candida-
to que ndo trabalhar no servigo publico devera apresentar
declaracéo de ndo ter trabalhado em nenhum outro 6rgéo
publico; e

m) Certiddes dos cartorios de protestos de titulos da cidade
onde reside/residiu nos ultimos 5 (cinco) anos.

Caso haja necessidade, a ALE-RO podera solicitar outros docu-
mentos complementares.

O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar
no local e nos prazos estabelecidos sera considerado desistente,
implicando sua eliminac&o definitiva e a convocacéo do candida-
to subsequente imediatamente classificado.

O servidor empossado mediante Concurso Publico fara jus aos
beneficios estabelecidos na legislagdo vigente.

O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito a legis-
lagdo vigente.

O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao
estagio probatdrio.

O candidato empossado podera executar outras tarefas ineren-
tes ao contelido ocupacional do cargo ou relativas a formagao/
experiéncia especifica, conforme normativos internos.
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Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer

documento, declaracao falsa ou inexata para fins de posse e que
ndo possuir, na data da posse, 0s requisitos minimos exigidos
neste Edital.

O resultado final serd homologado pela ALE-RO, mediante publi-
cagdo no veiculo de comunicacao dos atos oficiais do estado de
Ronddnia, e divulgado na Internet no site da FGV.

O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos

dos subitens 3.4, 14.3 e 14.4 deste Edital ser& considerado de-

sistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, per-

dendo seu direito a vaga e ensejando a convocagdo do préximo

candidato na lista de classificagéo.

14.13.1 Da mesma forma, sera considerado desistente o can-
didato que, no ato da posse, recusar a vaga que lhe for
disponibilizada para assun¢éo do cargo.

Os candidatos classificados serdo convocados para homeagao
por meio do veiculo de comunicacéo dos atos oficiais do estado de
Rondodniae por Carta Registradacom o aviso de recebimento (AR).

14.14.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar os atos convocatorios publicados apés a homolo-
gacgédo do Concurso Publico.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1

15.2

15.3

154

155

15.6

15.7

15.8

Ainscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas conti-
das neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publi-
cacao de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes
a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderego
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

O candidato podera obter informages referentes ao Concurso
Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursoalero@fgv.br.

Qualquer correspondéncia fisica referida neste Edital devera ser
postada, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV - Caixa
Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970.

O candidato que desejar informagdes ou relatar & FGV fatos
ocorridos durante a realizagéo do concurso devera fazé-lo usan-
do os meios dispostos no subitem 15.3.

A ALE-RO nao emitira declaracéo de aprovacao no Concurso. A
propria publicagéo no Diario Oficial do Estado de Rond6nia servira
como documento habil para fins de comprovagéo da aprovacgéo.

15.6.1 Nao sera fornecido ao candidato, pela FGV, qualquer do-
cumento comprobatorio de classificagao neste Concurso
Publico, valendo para esse fim o resultado final divulgado
em meio oficial.

O prazo de validade do concurso sera de dois anos, contados
a partir da data de homologacgéo do resultado final, podendo ser
prorrogados pelo mesmo periodo, a critério da ALE-RO.

E responsabilidade exclusiva do candidato, manter atualizado
seu endereco, inclusive eletrdnico, com a FGV enquanto estiver
participando do concurso, até a data de divulgacéo do resultado
final. A atualizag8o do enderego devera ser solicitada através do
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correio eletrénico concursoalero@fgv.br ou por meio de requeri-
mento a ser enviado & FGV - Caixa Postal n° 205 - Muriaé/MG
- CEP: 36880-970.

15.8.1 Apo6s a homologacao do resultado final, as mudangas
de endereco dos candidatos classificados deverdo ser
comunicadas diretamente & ALE-RO, situada na Rua
Major Amarantes, 390, Porto Velho, RO — CEP: 76801-
911, e-mail concurso@ale.ro.gov.br. Serdo de exclusi-
va responsabilidade do candidato os prejuizos advin-
dos da néo atualizag&o de seu enderego.

Na hipétese de nova aplicagdo das provas, a FGV se reserva o
direito de adequar os locais de prova para atendimento as ne-
cessidades da ocasiao.

15.9.1 A taxa de inscricdo paga valera para custear a nova
aplicacédo e todos os candidatos estardo automatica-
mente inscritos.

15.9.2 o valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido ao can-
didato que porventura ndo participar da nova aplicagéo.

15.9.3 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso

Pdblico, inclusive deslocamento, hospedagem e ali-
mentacao, correrdo por conta dos candidatos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a
Comisséao do Concurso da ALE-RO.

A legislacdo com vigéncia ap6s a data de publicacdo deste Edi-
tal, bem como as alteragBes em dispositivos constitucionais, le-
gais e normativos a ela posteriores, ndo sera objeto de avaliagédo
nas provas do Concurso Publico.

15.11.1 Ressalvado o disposto no subitem 15.11, somente as
alteracdes de legislagdo com entrada em vigor antes
da data de publicacéo deste Edital, ainda que ndo men-
cionadas nos conteldos constantes do Anexo | deste

Edital, serdo objeto de avaliagao.

Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em to-
das as etapas do Concurso Publico sédo de uso e propriedade
exclusivos da FGV, sendo terminantemente vedada a sua dispo-
nibilizacao a terceiros ou a devolugéo ao candidato.

A Comisséo do Concurso da ALE-RO e a FGV se reservam o
direito de promover as corre¢des que se fizerem necessarias,
em qualquer fase do presente certame ou posteriormente a ele,
em razao de atos nao previstos.
A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, a prova e/ou
tornar sem efeito a contratagdo do candidato, em todos os atos
relacionados ao Concurso, quando constatada omisséo ou de-
claracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finali-
dade de prejudicar direito ou criar obrigagao.
15.14.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades nas in-
formag6es fornecidas, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideolégica, de acordo com o
Art. 299 do Cdédigo Penal e podera ser eliminado do
CONCUrso.
15.14.2  Em qualquer fase do certame a Comisséo do Concur-
so podera solicitar informagfes sobre os candidatos
por meio do site ou individualmente e poder& eliminar
aqueles que ndo se enquadrarem nas regras estipu-
ladas neste Edital.
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15.15 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no
concurso, constatada antes, durante ou depois deste, sera
objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da
legislacé@o pertinente, estando sujeita as penalidades previstas
na respectiva legislacao.

15.16 Nao sera aceito pedido de reclassificacao (final de lista) na hi-
potese de o candidato manifestar desinteresse na vaga quando
convocado.

15.17 AFGV podera enviar, quando necessario, comunicagao pessoal
dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de ex-
clusiva responsabilidade do candidato a manutencéo ou a atuali-
zagao de seu correio eletrénico e a informagao de seu endereco
completo e correto na solicitagdo de inscrigéo.

15.18 Quaisquer altera¢des nas regras fixadas neste Edital somente
poderéo ser feitas por meio de Edital de Retificacao.

Porto Velho/RO, 08 de maio de 2018.
Deputado MAURO DE CARVALHO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Rond6nia

Deputado JOSE EURIPEDES CLEMENTE
1°SecretariodaMesaDiretoradaAssembleia Legislativado Estadode Rondénia

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE NIiVEL MEDIO - ASSISTENTE LEGISLATIVO E ESPECIALI-
DADES (EXCETO ESPECIALIDADE TECNICO EM INFORMATICA)

MODULO | - CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA
Leitura, compreenséo e interpretagdo de textos. Estruturac@o do texto e dos

paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos,
operadores sequenciais. Significagdo contextual de palavras e expressoes.
Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Sintaxe: processos de coorde-
nacdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagéo.
Estrutura e formagéo de palavras. Fungbes das classes de palavras. Flexao
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial.
Acentuacao gréfica.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Légica: proposicdes, valor-verdade negacéo, conjuncéo, disjungdo, implica-
¢do, equivaléncia, proposi¢cdes compostas. Equivaléncias Idgicas. Problemas
de raciocinio: deduzir informagdes de relagdes arbitrarias entre objetos, lu-
gares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas l6gicos, tabelas e
graficos. Conjuntos e suas operagdes. NUmeros naturais, inteiros, racionais,
reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades de medida: distan-
cia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra
béasica: equagdes, sistemas e problemas do primeiro grau. Porcentagem e
proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrdes,
progressfes aritmética e geométrica. Juros. Geometria bésica: distancias e
angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e area. Medidas de comprimen-
to, &rea, volume. Principios de contagem e nogao de probabilidade.

NOGOES DE INFORMATICA

Arquitetura bésica de computadores: hardware: componentes e fungdes; uni-
dade central de processamento; memoéria ROM, RAM, cache, tipos e tama-
nhos de memoéria; dispositivos de entrada e saida e de armazenamento de
dados; impressoras, teclado, mouse, disco rigido, pendrives, scanner, plotter,
discos 6pticos; conectores; barramentos: especificagdo de equipamentos.
Software: software basico; no¢des de sistemas operacionais; utilitarios; an-
tivirus. Windows XP/7 BR: ambiente grafico; janela do computador/Windows
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Explorer: icones, atalhos de teclado, pastas, tipos de arquivos, localizagao,
criagdo, copia e remogado de arquivos, copias de arquivos para outros dispo-
sitivos; ajuda do Windows; lixeira: remocgéo e recuperacao de arquivos e de
pastas, copias de seguranca/backup, uso dos recursos. MSOffice 2010 BR
(Word, Excel, Powerpoint, Access, Outlook): conceitos, caracteristicas, fun-
cionalidades, icones, atalhos de teclado, uso dos recursos. Internet: concei-
tos; caracteristicas; figuras e imagens (formatos); acesso; browsers (Internet
Explorer 9 BR x Firefox Mozilla x Google Chrome); Correio eletrdnico/e-mail,
Thunderbird Mozilla: conceitos, caracteristicas, funcionalidades, icones, ata-
Ihos de teclado e uso dos recursos.

LEGISLACAO ESPECIFICA

Constituicdo Estadual: Titulo | — Da Organizagdo do Estado: Disposi¢Ges
Preliminares, Da Competéncia do Estado e da Administragdo Publica; Titulo
Il — Da Organizagédo dos Poderes: Do Poder Legislativo. Regimento Interno
da Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia: Resolugdo n° 32, de 21
de agosto de 1990 e suas alteracdes. Estatuto dos Servidores Publicos da
administracao direta, das autarquias e das fundacdes publicas estaduais: Lei
Complementar n° 68, de 09 de dezembro de 1992 e suas altera¢fes. Plano
de Carreira, Cargos e Remuneracédo e o Quadro de Pessoal da Assembleia
Legislativa do Estado de Rondénia: Lei Complementar n® 731, de 30 de se-
tembro de 2013 e suas alterac¢des. Estrutura Organizacional Administrativa e o
Quadro Gerencial e de Assessoramento da Assembleia Legislativa do Estado
de Rondobnia: Lei Complementar n°® 967, de 10 de janeiro de 2018 e suas
alteragdes.

HISTORIA E GEOGRAFIA DE RONDONIA

| — HISTORIA DE RONDONIA: As bases da ocupacéo colonial da Amazo-
nia. As politicas do Estado portugués para as regides dos vales do Guaporé
e Madeira. A questdo das fronteiras entre América Portuguesa e o império
hispanico e a criagcdo da Capitania de Mato Grosso. A economia colonial nos
vales do Guaporé e Madeira: mineragdo, drogas do sertdo, o escravismo, o
contrabando e as rotas fluviais. Colonizagédo e povoamento no vale do Madei-
ra e do Guaporé nos séculos XIX e XX. O advento da exploragdo seringueira
e a questdo das fronteiras. As diversas etapas da construcéo da Ferrovia Ma-
deira Mamoré. A Comissdo Rondon e a instalagdo das linhas telegréaficas. A
criacdo dos Territérios Federais do Guaporé e de Ronddnia. Os novos surtos
de povoamento e a ampliacdo do extrativismo mineral. Aimplantacéo do Esta-

do de Ronddnia. Os projetos de colonizacao estatais e privados. A instalacédo
da rodovia federal BR-364.

Il - GEOGRAFIA DE RONDONIA: Povoamento e ocupagdo dos Vales do
Madeira, Mamoré e Guaporé. Colonizagdo ibérica na regido. A colonizagdo
portuguesa no Vale do Guaporé. Os séculos XIX e XX e a exploracédo da
borracha, poia e castanha. A constru¢cdo da EFMM e da Linha Telegréfica.
Territério Federal do Guaporé/Ronddnia. A Rodovia BR-364 e os garimpos.
A ocupacédo recente da Amazénia e Rondbdnia: a coloniza¢do agropastoril. O
Estado de Rondbnia, da criagdo as questdes atuais. O ambiente amazonico,
as estruturas fisicas e ambientais da regido. O Estado de Ronddnia: compo-
nentes do meio fisico e ambiental. Populagdes e ocupagdo do espaco: pro-
cessos migratdrios; distribuicdo de renda; indicadores de qualidade de vida;
populagdes tradicionais. As divisGes regionais. Produgéo econémica regional.
As questdes socioambientais.

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE LEGISLATIVO (SEM ESPECIALIDADE)

Processo organizacional (planejamento, coordenacgéo, dire¢do, organizagao
e controle). Relagdes Interpessoais: comunicacdo e relagdes interpessoais.
Administracdo de conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. Nogdes
sobre Administracéo de Materiais e Patrimoénio. Logistica: conceito, evolucao,
dimenséo, processo logistico, transporte. Arquivos: finalidade, classificacao,
fases, técnicas, sistemas e métodos de arquivamento. Protocolo: finalidades,
objetivos e atividades. Nog¢des sobre Contratos Administrativos. Nogbes de
administracdo de pessoal, de material e de patrimdnio. Atos administrativos
de uso mais frequente: circulares, avisos, portarias, oficios, despachos e or-
dens de servigos. Procedimentos administrativos. No¢des béasicas de orga-
nizagdo de arquivos e ficharios. Documentos oficiais, tipos de documentos.
Correspondéncia oficial: conceito, classificagdo; recepcdo e expedicdo de
correspondéncia em geral. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. Nogbes
de Administragdo Publica: principios. Descentralizacdo e desconcentracéo.
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Administracdo Direta e Indireta. Caracteristicas béasicas das organiza¢des
formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e
critérios de departamentalizagao. Empreendedorismo governamental e novas
liderangas no setor publico. Convergéncias e diferengas entre a gestéo pu-
blica e a gestao privada. Exceléncia nos servigos publicos. Gestdo da Quali-
dade. Gestao de resultados na producéo de servicos publicos. O paradigma
do cliente na gestéo publica. No¢gGes de administragdo de recursos materiais:
fungbes e objetivos; classificagcao e especificacdo de materiais; compras; re-
gistros; cadastro de fornecedores; acompanhamento de pedidos. Etica profis-
sional. O papel do servidor. Interag&o com o publico interno e externo. Cida-
dania: direitos e deveres do cidaddo. O cidaddo como usuario e contribuinte.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Contabilidade Geral. Conceito, principios contdbeis, campo de aplicacéo,
objetivos, finalidades, usuéarios. Componentes patrimoniais: ativo; passivo e
patrimdnio liquido; equacgao fundamental do patriménio e suas variagdes; si-
tuacéo liquida, representacdo gréafica. Plano de contas e classificacdo das
contas. Escrituracéo contabil: objetivo, método das partidas dobradas, regi-
mes contabeis, formulas de lancamentos e livros de escrituragdo. Operagbes
com mercadorias. Tributos incidentes sobre compras e vendas, recuperacao
de tributos. Inventarios permanentes. Registros de operacdes financeiras:
receitas e despesas antecipadas; disponibilidades; contas a receber; imobi-
lizacBes; contas a pagar; reservas, provisdes; amortizagdes; depreciagdes;
investimentos; patrimonio liquido. Demonstragdes contabeis: balanco patri-
monial; demonstra¢@o do resultado do exercicio. Lei n® 8.666/1993 e suas
alteracBes. Codigo de Etica Profissional do contabilista. Normas brasileiras
de contabilidade.

TECNICO EM DESENHO DE CONSTRUGAO CIVIL

Desenho: nomenclatura, especificagdes, indicagdes em plantas baixas, cortes
e fachadas. Escalas apropriadas para tipo de desenhos e transformacdes de
escala. Legendas, convencdes, planilhas, selos, carimbos e margens. Normas
brasileiras para desenho técnico e desenho arquitetdnico. Representacao nor-
matizada para eixo, corte, madeira, concreto e aco. Equipamentos para de-
senho e seu uso caracteristico, formato de papel. No¢des sobre: estruturas
metalicas, estruturas de madeira, estruturas de concreto armado, restauracéo
de edificacdes, instalagcdes domiciliares, topografia. Desenho de construcao
civil. Projeto arquitetdnico. Desenhos e esbogos técnicos estruturais, com au-
xilio de softwares. Especificacdes e inspecdes de materiais. Programas de
trabalho e fiscalizacdo de obras. Inspe¢Bes técnicas e relatérios técnicos.
Especificacdo de materiais. Orcamento: especificagdo técnica; medi¢Bes e
guantificacdes. Seguranga e saude no trabalho. NR-08 Edificagbes. NR-18
Condig6es e MEIO Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo.

TECNICO EM EDIFICAGOES

Controle tecnoldgico de concreto e materiais constituintes e controle tecno-
l6gico de solos. FundagBes e Estruturas: movimentacao de terra, formas,
escoramento, armacgdo e concretagem. FundagGes superficiais e profundas:
tipos, execucao, controle. Estruturas: pré-moldadas, in loco. Terraplenagem,
drenagem, arruamento e pavimentagdo. Servicos topograficos. Execucéo e
controle. Edificacdes: materiais de construgéo. Instalagdes prediais (hidrauli-
cas, sanitérias e elétricas) e servicos complementares. Leitura e interpretacédo
de projetos de instalag8es prediais e de plantas de locagéo, forma e armacao.
Normas ABNT. Noc¢des de desenho em meio eletrdnico (autocad).

TECNICO EM ELETROELETRONICA

Redes de computadores: Principios e fundamentos de comunicacédo de da-
dos; Configuracdo de Redes e protocolos em sistemas operacionais Windows
e GNU/Linux; Conhecimento de protocolo TCP/IP (enderecamento de rede
IP, mascara de rede, default gateway, NAT, DNS, DHCP, WINS, SSH, FTP,
TELNET, etc); Conhecimento de protocolo SNMP; Hardware e software: Co-
nhecimento de arquitetura e componentes de hardware de microinformética,;
Andlise e diagnostico de problemas de hardware e software; Instalagao e con-
figuracdo de softwares em estagdes de trabalho; Instalagdo e configuracéo
de Servidores de Rede; Administracdo de Redes Locais: Administracao de
servidores Windows, GNU/Linux, Exchange; Administracdo de Servicos fun-
damentais de rede, tais como, autenticacao, correio, impressdo, DHCP, Wins;
Gestéo de recursos de microinformética; Aplicacé@o de politicas de seguranca
em estacdes de trabalho e servidores de rede; Desenvolvimento e distribuicdo
de pacotes de software; Realizagdo de inventarios de recursos em rede; Im-
plementacao de rotinas de monitoramento e andlise de performance em ser-
vidores; Arquitetura cliente-servidor; Conceitos de virtualizagdo e ambientes
virtualizados de servidores e estagfes; Meios de transmissao: Topologias de
redes de computadores; Arquitetura e protocolos de redes de comunicacéo;
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Encaminhamento de pacotes. Tipos de protocolos de roteamento; Rotas esta-
ticas e dinamicas. Modelo de referéncia OSI e principais padrdes internacio-
nais: Arquitetura cliente/servidor; Tecnologias de redes locais Ethernet/Fast;
Ethernet/Gigabit; Ethernet; Conexdes de rede: Fibras 6pticas; fundamentos,
padr6es 1000BaseSX e 1000BaselLX; Redes sem fio (wireless); Elementos
de interconexdo de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores, bri-
dges, switches, roteadores); Redes de longa distancia; Redes Frame-Relay e
DSL; Internet: Protocolo TCP/IP. Conceitos de servicos de Nomes de Domi-
nios (DNS), HTTP, SSL, SSH, FTP, DHCP, SMTP; Proxy cache. Proxy rever-
so. NAT; Conceito de VPN. Protocolos Seguros, IP-SEC, NAT- NAT Traversal;
IPV6. Protocolo SNMP. Conceitos de MIB: Servigos de gerenciamento de
rede (NMS).Gerenciamento de TIC: Conceitos de Gerenciamento de Servigos
(ITIL); Conceitos de Gerenciamento de Projetos (PMI/Prince2).

TECNICO EM LOGISTICA

Fundamentos da Logistica Integrada: ambiente logistico; componentes e téc-
nicas. A importancia das andlises logisticas. O perfil do analista de Logistica.
Metodologias para andlise logistica em armazenagem, estoque, transportes e
distribuicao. Técnica para analise de postos de trabalho e operagfes. Técni-
cas de andlise de viabilidade. Medindo os resultados obtidos: indicadores de
desempenho. Lideranca e competéncias gerenciais. Logistica métrica; esta-
tistica aplicada. Criac&o de bancos de dados em Access; Excel aplicado. Pla-
nejamento de operagdes: custeio de operacdes; gerenciamento de rotinas de
operacao; implantacéo de sistemas de qualidade (ISO 9000 e 6(Six) Sigma);
Balanced Score Card; parametrizacdo de sistemas (WMS, TMS); controle de
budgets (orgamentos operacionais); estratégias de controles remotos.
TECNICO EM PRODUGAO DE AUDIO E VIDEO

Conceitos basicos: frequéncia, amplitude e unidades de medida de ondas;
amplificagdo, equalizacdo, monofonia e estereofonia; modulagdo; acustica;
audio analdgico e audio digital. Operagao de audio: cabine de controle e mesa
de audio; captagdo, gravagdo e sele¢do de sinais; tratamento e ajuste acUs-
tico para diferentes ambientes; utilizagdo de microfones; sonoras. Edi¢cao de
audio: coordenagao e sele¢do de informacdes destinadas a veiculacdo em
meios eletrdnicos; caracteristicas de diferentes softwares de edicao e apli-
cacdo de plugins. Pés-producéo de Audio: vinhetas, interlidios, sinais ele-
trénicos e efeitos sonoros. Transmissédo e recepcéo de audio: fontes, antenas,
sinais, transmissores, equalizadores, amplificadores e compressores; conec-
tores e plugs; cabeamento; caracteristicas das transmiss@es ao vivo e de con-
tetdos produzidos previamente. Mixagem e sonoplastia: técnica e estética;
caracteristicas sonoras de diferentes géneros musicais, dramaticos e informa-
tivos. Nomenclatura especifica do campo de producdo, captagdo, operacao,
edicdo, finalizagdo e transmissado de audio e de audio e video. Equipamentos
especificos: manuseio e instalacdo de consoles de audio e caixas de som;
funcionamento, aplicacdo, posicionamento, instalagdo, operacionalizacao ti-
pos, caracteristicas técnicas, balanceamento e testagem de microfones; peri-
féricos basicos e familias de processadores. Sistemas e formatos de gravacao
e armazenagem de registros sonoros. Producéo e veicula¢cdo de mensagens
em televiséo, video, radio e internet.

A Camera: conceitos e tecnologia; tipos; funcionamento e operagéo; estrutura
e componentes; CCU. Dispositivos basicos de camera: alimentagdo e cabea-
mento; apoios e acessorios; pedestal, monopés, tripés, gruas, trilhos e stead-
cam; objetivas, lentes e filtros. A composi¢éo da imagem: frames; pixels; pon-
tos; resolucéo; escaneamento. A cor: combinagfes de ajustes; brilho e matiz;
saturagdo; sinal composto e sinal componente. Sistemas de cores: padroes;
definigdo; conversores. Formatos de video digital e analdgico: especificidades
de captagdo, armazenamento e reproducdo; avaliagdo e monitoramento da
gualidade de audio e video. Andlise técnica e estética de imagens analdgicas
e digitais. A representacgéo grafica da imagem: leitura e monitoramento de for-
mato de ondas e de componentes de sinal de cor. Captacéo de dudio e video:
montagem, operacionalidade e monitoramento de equipamentos especificos;
tipos e métodos de gravacéo e registro; codigos e marcadores de tempo e
de imagens. Reproducédo de audio e video: montagem, operacionalidade e
monitoramento de equipamentos especificos; tipos de exibi¢éo e reproducao;
circuitos internos de TV; o audiovisual na web.
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TECNICO EM SEGURANGA DE TRABALHO

Higiene Ocupacional: Identificacdo, avaliagdo e andlise dos riscos ambien-
tais; Conhecimentos gerais e técnicas de uso dos equipamentos utilizados
nas mensuracdes dos agentes ambientais; Metodologias de avaliagdo am-
biental estabelecidas pelas NHOs da Fundacentro; Insalubridade e pericu-
losidade; Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais; Gases e vapores;
Aerodispersoides; Ficha de Informagéo de Seguranga de Produtos Quimicos;
Exposicao ao ruido e ao calor; Programa de protegdo respiratéria; Progra-
ma de conservacao auditiva; Risco Ocupacional; Principios de Prevencao e
controle de riscos em méaquinas, equipamentos e instalacdes: Caldeiras e va-
sos de pressdo; Movimentacdo de cargas; Instalagfes elétricas; Maquinas e
ferramentas; Trabalhos a quente (soldagem,corte e ferramentas abrasivas);
Trabalho em espacos confinados; Condi¢cdes e meio ambiente de trabalho na
industria da construcéo; Trabalhos em altura; Segurancga do Trabalho: Concei-
to técnico e legal, principios de analise, avaliagdo e gerenciamento de riscos;
Prevencdo e Combate a Incéndios: Sistemas fixos e portateis de combate ao
fogo; Medicina do Trabalho: Primeiros Socorros, fisiologia humana, doencas
Ocupacionais; Eletricidade: Fundamentos da eletricidade e sistemas elétricos,
seguranca em instalag@es e servigos; Legislacao: Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego; Codigo de Seguranga Contra Incéndio
e Panico (COSCIPE) do Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco; Legis-
lacdo referente & responsabilidade civil e criminal em matéria de Seguranca
e Saude no Trabalho; Legislagdo da Previdéncia Social aplicada ao Acidente
do Trabalho; Conhecimentos sobre: Perfil Profissiografico Previdenciario —
PPP / SB-40 / DIRBEN 8030; Elementos de Ergonomia: Conforto ambiental,
organizagao do trabalho, mobiliario e equipamentos dos postos de trabalho;
Principios de Gestdo de Saude e Seguranga: Organizacdo e atribuicdes do
SESMT e da CIPA.

TECNICO EM TRADUGAO E INTERPRETAGAO DE LIBRAS

Aspectos linguisticos da Libras: soletracdo manual ou datilologia; fonética e
fonologia dos sinais; estrutura morfologica; estrutura sintatica; relagbes se-
manticas; referenciagdo e pragmatica; escritas de sinais. Cédigo de ética do
tradutor e intérprete de Lingua de Sinais. Legislacdo nacional referente a LI-
BRAS e ao tradutor e intérprete de LIBRAS. Tipos e modos de tradugéo e
interpretacéo. Historia da Educacéo de Surdos da antiguidade a contempora-
neidade; o desenvolvimento escolar do surdo. Atuacéo do tradutor e intérprete
educacional. Competéncias e habilidades do profissional tradutor e intérprete.
Teorias dos Estudos da Traducéo e Estudos da Interpretacdo. Cultura e iden-
tidades surdas. Politicas linguisticas e surdez.

CARGO DE NIiVEL MEDIO - ASSISTENTE LEGISLATIVO - ESPECIALIDA-
DE TECNICO EM INFORMATICA
MODULO | - CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensao e interpretagdo de textos. Estruturacéo do texto e dos
paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos,
operadores sequenciais. Significagdo contextual de palavras e expressoes.
Equivaléncia e transformagéo de estruturas. Sintaxe: processos de coorde-
nacdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagéo.
Estrutura e formagéo de palavras. Fungbes das classes de palavras. Flexao
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial.
Acentuacao grafica.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Légica: proposicdes, valor-verdade negacéo, conjuncéo, disjungdo, implica-
¢do, equivaléncia, proposi¢cdes compostas. Equivaléncias ldgicas. Problemas
de raciocinio: deduzir informagdes de relacdes arbitrarias entre objetos, lu-
gares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas logicos, tabelas e
gréficos. Conjuntos e suas operacdes. Nimeros naturais, inteiros, racionais,
reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades de medida: distan-
cia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra
bésica: equacgdes, sistemas e problemas do primeiro grau. Porcentagem e
proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padroes,
progressfes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e
angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e area. Medidas de comprimen-
to, area, volume. Principios de contagem e nogéo de probabilidade.
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LEGISLAGAO ESPECIFICA

Constituicdo Estadual: Titulo | — Da Organizagdo do Estado: Disposi¢Ges
Preliminares, Da Competéncia do Estado e da Administrac@o Publica; Titulo
Il — Da Organizagéo dos Poderes: Do Poder Legislativo. Regimento Interno
da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia: Resolugdo n° 32, de 21
de agosto de 1990 e suas alteragdes. Estatuto dos Servidores Publicos da
administracéo direta, das autarquias e das fundag@es publicas estaduais: Lei
Complementar n°® 68, de 09 de dezembro de 1992 e suas altera¢gfes. Plano
de Carreira, Cargos e Remuneragédo e o Quadro de Pessoal da Assembleia
Legislativa do Estado de Rondonia: Lei Complementar n° 731, de 30 de se-
tembro de 2013 e suas alterac¢des. Estrutura Organizacional Administrativa e o
Quadro Gerencial e de Assessoramento da Assembleia Legislativa do Estado
de Rondobnia: Lei Complementar n° 967, de 10 de janeiro de 2018 e suas
alteragoes.

HISTORIA E GEOGRAFIA DE RONDONIA

| — HISTORIA DE RONDONIA: As bases da ocupagéo colonial da Amazo-
nia. As politicas do Estado portugués para as regiées dos vales do Guaporé
e Madeira. A questdo das fronteiras entre América Portuguesa e o império
hispanico e a criagcdo da Capitania de Mato Grosso. A economia colonial nos
vales do Guaporé e Madeira: mineragdo, drogas do sertdo, o escravismo, o
contrabando e as rotas fluviais. Colonizagéo e povoamento no vale do Madei-
ra e do Guaporé nos séculos XIX e XX. O advento da exploracéo seringueira
e a questdo das fronteiras. As diversas etapas da constru¢do da Ferrovia Ma-
deira Mamoré. A Comiss@o Rondon e a instalagao das linhas telegréaficas. A
criacao dos Territérios Federais do Guaporé e de Rondbdnia. Os novos surtos
de povoamento e a ampliagcao do extrativismo mineral. A implantacdo do Esta-
do de Ronddnia. Os projetos de colonizagéo estatais e privados. A instalagéo

da rodovia federal BR-364.

Il - GEOGRAFIA DE RONDONIA: Povoamento e ocupacéo dos Vales do
Madeira, Mamoré e Guaporé. Colonizacéo ibérica na regido. A colonizagao
portuguesa no Vale do Guaporé. Os séculos XIX e XX e a exploracdo da
borracha, poia e castanha. A constru¢cdo da EFMM e da Linha Telegréfica.
Territério Federal do Guaporé/Ronddnia. A Rodovia BR-364 e os garimpos.
A ocupacao recente da Amazonia e Rondonia: a colonizagdo agropastoril. O
Estado de Rondonia, da criagdo as questdes atuais. O ambiente amazonico,
as estruturas fisicas e ambientais da regido. O Estado de Ronddnia: compo-
nentes do meio fisico e ambiental. Popula¢Ges e ocupacéo do espaco: pro-
cessos migratdrios; distribuicdo de renda; indicadores de qualidade de vida;
populages tradicionais. As divisdes regionais. Produgao econdmica regional.
As questdes socioambientais.

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM INFORMATICA:

Arquitetura basica de computadores: hardware: componentes e func¢des; uni-
dade central de processamento; memoria ROM, RAM, cache, tipos e tama-
nhos de memoria; dispositivos de entrada e saida e de armazenamento de
dados; impressoras, teclado, mouse, disco rigido, pendrives, scanner, plotter,
discos Opticos; conectores; barramentos: especificacdo de equipamentos.
Software: software basico; no¢des de sistemas operacionais; utilitarios; an-
tivirus; Windows XP/7 BR: ambiente gréafico; janela do computador/Windows
Explorer: icones, atalhos de teclado, pastas, tipos de arquivos, localizagéo,
criacao, copia e remocao de arquivos, copias de arquivos para outros dispo-
sitivos; ajuda do Windows; lixeira: remogéo e recuperacé@o de arquivos e de
pastas, copias de seguranca/backup, uso dos recursos. MSOffice 2010 BR
(Word, Excel, Powerpoint, Access, Outlook): conceitos, caracteristicas, fun-
cionalidades, icones, atalhos de teclado, uso dos recursos. Internet: concei-
tos; caracteristicas; figuras e imagens (formatos); acesso; browsers (Internet
Explorer 9 BR x Firefox Mozilla x Google Chrome); Correio eletronico/e-mail,
Thunderbird Mozilla: conceitos, caracteristicas, funcionalidades, icones, ata-
Ihos de teclado e uso dos recursos.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR - ANALISTA LEGISLATIVO
MODULO | - CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e
ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organiza-
¢do interna. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos seman-
ticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formagéo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe:
frase, oracéo e periodo; termos da oracéo; processos de coordenacgéo e subor-
dinacéo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e
verbos; padrBes gerais de colocagdo pronominal no portugués; mecanismos
de coesdo textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo
de crase. Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescritura de frases:
substituicdo, deslocamento, paralelismo; variagao linguistica: norma padréo.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Légica: proposicdes, valor-verdade negacéo, conjuncéo, disjungdo, implica-
¢do, equivaléncia, proposi¢cdes compostas. Equivaléncias ldgicas. Problemas
de raciocinio: deduzir informagdes de relacdes arbitrarias entre objetos, lu-
gares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas ldgicos, tabelas e
graficos. Conjuntos e suas operagdes. NUmeros naturais, inteiros, racionais,
reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades de medida: distan-
cia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra
bésica: equacgdes, sistemas e problemas do primeiro grau. Porcentagem e
proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrdes,
progressfes aritmética e geométrica. Juros. Geometria bésica: distancias e
angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e area. Medidas de comprimen-
to, &rea, volume. Principios de contagem e nogao de probabilidade.
LEGISLAGAO ESPECIFICA

Constituicdo Estadual: Titulo | — Da Organizagdo do Estado: Disposi¢Ges
Preliminares, Da Competéncia do Estado e da Administracdo Publica; Titulo
Il — Da Organizagéo dos Poderes: Do Poder Legislativo. Regimento Interno
da Assembleia Legislativa do Estado de Rondbnia: Resolu¢é@o n° 32, de 21
de agosto de 1990 e suas alteragdes. Estatuto dos Servidores Publicos da
administragao direta, das autarquias e das fundagdes publicas estaduais: Lei
Complementar n° 68, de 09 de dezembro de 1992 e suas alteragdes. Plano
de Carreira, Cargos e Remuneracédo e o Quadro de Pessoal da Assembleia
Legislativa do Estado de Rondobnia: Lei Complementar n° 731, de 30 de se-
tembro de 2013 e suas alteragdes. Estrutura Organizacional Administrativa e o
Quadro Gerencial e de Assessoramento da Assembleia Legislativa do Estado
de Rondbnia: Lei Complementar n® 967, de 10 de janeiro de 2018 e suas
alteragoes.

HISTORIA E GEOGRAFIA DE RONDONIA

| — Histéria de Rondonia - As bases da ocupacéo colonial da Amazénia. As
politicas do Estado portugués para as regifes dos vales do Guaporé e Madei-
ra. A questao das fronteiras entre América Portuguesa e o império hispanico
e a criacdo da Capitania de Mato Grosso. A economia colonial nos vales do
Guaporé e Madeira: mineragdo, drogas do sertdo, o escravismo, 0 contra-
bando e as rotas fluviais. Coloniza¢do e povoamento no vale do Madeira e
do Guaporé nos séculos XIX e XX. O advento da exploracéo seringueira e a
questdo das fronteiras. As diversas etapas da construgao da Ferrovia Madeira
Mamoré. A Comiss@o Rondon e a instalagdo das linhas telegréaficas. A cria-
¢ao dos Territérios Federais do Guaporé e de Rondonia. Os novos surtos de
povoamento e a ampliacdo do extrativismo mineral. A implantacéo do Estado
de Ronddnia. Os projetos de colonizagdo estatais e privados. A instalagéo da
rodovia federal BR-364.

Il - Geografia de Ronddnia - Povoamento e ocupagédo dos Vales do Madeira,
Mamoré e Guaporé. Colonizac&o ibérica na regido. A colonizag¢éo portuguesa
no Vale do Guaporé. Os séculos XIX e XX e a exploracédo da borracha, poaia
e castanha. A construcdo da EFMM e da linha telegréfica. Territério Federal
do Guaporé/Rondobnia. A Rodovia BR-364 e 0s garimpos. A ocupagao recente
da Amazdnia e Rondénia: a colonizacédo agropastoril. O Estado de Ronddnia,
da criacdo as questdes atuais. O ambiente amazonico, as estruturas fisicas e
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ambientais da regido. O Estado de Rondénia: componentes do meio fisico e
ambiental. Populacdes e ocupacao do espaco: processos migratorios; distri-
buicdo de renda; indicadores de qualidade de vida; populac¢des tradicionais.
As divisbes regionais. Producdo econdmica regional. As questdes socioam-
bientais.

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRAGAO:

Administracéo - Evolugdo histérica do pensamento administrativo: adminis-
tragdo cientifica, teoria classica, escola de relagdes humanas, abordagem
comportamentalista, teoria da burocracia, teoria de sistemas e abordagem
contingencial. Conceitos e principios fundamentais em administracéo. Habili-
dades do administrador. Processo administrativo: planejamento, organizagéo,
direcé@o e controle. Gestédo da qualidade. Administragdo de material. A fungéo
compras. Administragcéo e controle de estoques. Movimentagdo e armazena-
gem de materiais. Logistica e cadeia de suprimento. Gestdo do patrimdnio.
Processo decis6rio. Administracéo estratégica. Planejamento estratégico: vi-
sdo, missao e analise SWOT. Planejamento tatico. Planejamento operacional.
Andlise competitiva e estratégias genéricas. Estratégia. Formagéo, implemen-
tacdo e avaliacdo de estratégias empresariais e corporativas. Mudanca estra-
tégica. Estratégias genéricas. Cadeia de valor. Competéncias centrais. Visao
baseada em recursos. Redes e aliancas. Balanced Scorecard. Processo de-
cisério. Dindmica das organizagdes. A Organizagdo como um sistema social.
Cultura organizacional. Motivacéo e lideranga. Organizagdo, sistemas e mé-
todos. Estrutura organizacional. Centralizagdo/descentralizacdo. Desenho or-
ganizacional. Estrutura baseada em processos. Qualidade total. Técnicas de
gualidade total. Comunicagao interpessoal e intergrupal.

Administragdo Publica - Estado, origens e fungdes. Os trés poderes e a teoria
da separagdo harmonica. Estados Nacionais e suas formas. Estado, governo
e administracéo publica. Evolu¢éo da Administragdo Publica: do weberianismo
a nova gestdo publica. Principios da Administracéo Publica. Atos administra-
tivos. Responsabilidade fiscal. Licitagdo (Lei n°® 8.666/93: conceito, natureza
juridica, principios, modalidades, procedimento, dispensa e inexigibilidade).
Lei do Pregéo (Lei n® 10.520/02 e suas alteragdes). Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n® 101/00): disposi¢des preliminares, execucéo or-
¢amentaria, cumprimento das metas, transparéncia, controle e fiscalizacéo.
A estrutura do aparelho publico brasileiro: administragdo direta e indireta.
Centralizac&o e descentraliza¢do na Administracdo Publica. E-govern. Inova-
¢Oes introduzidas pela Constituicdo de 1988. Agéncias Executivas. Servigos
essencialmente publicos e servigos de utilidade puablica. Delegacao de ser-
vigos publicos a terceiros. Agéncias Reguladoras. Convénios e consércios.
Planejamento, diretrizes e orgamentos publicos. Planejamento estratégico na
Administracdo Publica. Reforma do Estado. Gerencialismo e Controle Social.
Parcerias Publico-Privado. Democracia, poliarquia e cidadania. Terceiro se-
tor e gestdo publica. Gestao publica democratica. Marketing publico. Politi-
cas Publicas - Estado, Sociedade e Politicas Publicas. Estado e capitalismo.
Desigualdade e Politicas Sociais. Participacdo social e cidadania. Politicas
de Desenvolvimento. Transformagdes mundiais e rela¢des internacionais.
Politicas publicas e a Constituicdo de 1988. Tipologia das politicas publicas.
Formulacao de politicas publicas. Formacéo da Agenda de Deciséo. Desem-
penho das instituicdes publicas. Avaliagdo de politicas e programas sociais.
Accountability. Papel do empreendedor de Politicas Publicas.

Gestao Governamental - Administracao da Qualidade e Gestdo por Proces-
sos: fundamentos da gestéo por processo. Gestéo funcional e gestao por pro-
cessos: vantagens comparativas. Pessoas: aloca¢do, comando, autonomia,
capacitacdo e desempenho. Tecnologia da informacéo na gestéo por proces-
so. Linguagem da gestdo por processo. Acompanhamento e controle de pro-
cessos. Cultura organizacional para a gestéo por processo. O ciclo do planeja-
mento (PDCA). Gerenciamento pelas Diretrizes (GPD) — principais conceitos,
aplicac@es, diretriz, objetivos, meta, acdo. Analise e melhoria de processos.
Ferramentas de analise organizacional (Diagrama de Ishikawa, Diagrama de
Pareto, Histograma, Estratificacdo, Diagramas de Dispersédo, Diagrama de
Arvore).

Gestao para Resultados - A organizacdo e suas dimensdes estruturais e di-
namicas. Os estudos de estratégia e seu impacto nas organiza¢des contem-
poraneas. Coordenacdo: necessidade, problemas, métodos. Comunicagéo
organizacional. Habilidades e elementos da comunica¢cdo. Comportamento
humano nas organizac¢des. Teorias de motivacdo. Desempenho. Lideranca.
Natureza da lideranca. Estilos de lideranca e situagfes de trabalho. Deciséo.
A organizacao e o processo decisoério. O processo racional de solugao de pro-
blemas. Fatores que afetam a deciséo. Tipos de decis6es. Mudanga Organi-
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zacional: forgas internas e externas. Processo de mudancga: o papel do agente
e métodos de mudanca. Organizagdes como comunidades de conhecimento.
Gestao do conhecimento. Gestdo de pessoas por competéncias. Gestdo de
Projetos - Conceitos de gerenciamento de projetos. Ciclo de vida de um proje-
to. Nogdes gerais do PMBOK. Areas de gerenciamento de projetos. Conceitos
e funcdes de ferramentas de auxilio de geréncia de projetos: PERT, COM e
Diagrama de Gantt.

Administracdo Estratégica - Balanced Scorecard (BSC): principais conceitos,
aplicacdes, mapa estratégico, perspectivas, temas estratégicos, objetivos es-
tratégicos, relagbes de causa e efeito, indicadores, metas, iniciativas estraté-
gicas. Referencial Estratégico das Organizacdes. Andlise de ambiente interno
e externo.

ARQUITETURA:

Histdria e teoria da arquitetura e do urbanismo. Histéria da arquitetura e do
urbanismo no Brasil. Programas, metodologia e desenvolvimento de proje-
tos de arquitetura: pesquisa, elaboracdo de programas, estudos preliminares,
anteprojetos, projetos executivos e detalhamentos. Topografia: interpretacao
dos levantamentos planialtimétricos, locacédo de edificagdo. Instalacdes pre-
diais: hidraulica, sanitéria, elétrica, gas, telefonica, mecéanica, ar condiciona-
do. Desenho arquitetdnico. Sistema construtivo: estruturas de concreto, aco e
madeira. Tecnologia da construcéo: especificagéo técnica de materiais e servi-
¢os. Conforto ambiental: acustico, luminico e térmico. Eficiéncia energética na
Arquitetura: conceitos, normas e legislagdo. Acessibilidade para portadores de
necessidades especiais - NBR 9050:2004. Normas aplicadas a saude e a se-
guranca do trabalho. Orgamentos e licitagdes de obras: custos parciais e glo-
bais, planilhas, cronogramas fisico-financeiros. Inspecéo predial: fiscalizagédo
e controle do desenvolvimento da obra, patologia das edificagdes, pericias e
laudos técnicos. Paisagismo: conceitos, projetos e conservagao de parques e
jardins. Preservacgao do patriménio historico e cultural: técnicas usuais, legis-
lacdo Brasileira e recomendacdes internacionais. Computagao gréafica aplica-
da a Arquitetura: AutoCAD.

ARQUIVOLOGIA:

Arquivistica: principios e conceitos. Politicas publicas de arquivo; legislagao
arquivistica. Normas nacionais e internacionais de arquivo. Sistemas e redes
de arquivo. Gestao de documentos; implementagao de programas de gestao
de documentos. Diagndstico da situagdo arquivistica e realidade arquivistica
brasileira. Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedi-
¢do de documentos. FungBes arquivisticas. Criacdo de documentos. Aquisi-
¢ao de documentos. Classificagdo de documentos. Avaliagdo de documentos.
Difusdo de documentos. Descrigcdo de documentos. Preservagdo de docu-
mentos. Andlise tipolégica dos documentos de arquivo. Politicas de acesso
aos documentos de arquivo. Sistemas informatizados de gestéo arquivistica
de documentos. Documentos digitais. Requisitos. Metadados. Microfiimagem
de documentos de arquivo.

ASSISTENCIA SOCIAL:

Ambiente de atuacao do assistente social. Instrumental de pesquisa em pro-
cessos de investigacdo social: elaboracéo de projetos, métodos e técnicas
qualitativas e quantitativas. Proposta de intervengdo na area social: planeja-
mento estratégico, planos, programas, projetos e atividade de trabalho. Ava-
liagdo de programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas
de intervencdo: sindicancia, abordagem individual, técnicas de entrevista,
abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes e com familias, atuagédo
na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagnostico. Es-
tratégias de trabalho institucional: conceitos de instituicdo. Estrutura brasileira
de recursos sociais. Uso de recursos institucionais e comunitarios. A pratica
profissional do Assistente Social na instituicdo: possibilidades e limites. A ins-
tituicdo e as organizag8es sociais. Andlise e fundamentacéo das relacdes so-
ciais no ambito das instituicGes. Pratica profissional X pratica social X pratica
institucional.

Metodologia do Servi¢o Social: métodos utilizados na agao direta com indivi-
duos, grupos e segmentos populacionais, técnicas e entrevistas utilizadas na
pratica do Servigo Social. Redagéo e correspondéncias oficiais: laudo e pare-
cer (sociais e psicossociais), estudo de caso, informagéo e avaliagédo social.
Atuagdo em programas de prevencédo e tratamento — uso do alcool, tabaco e
outras drogas: questao cultural, social e psicoldgica. Doengas sexualmente
transmissiveis. AIDS. Atendimento as vitimas.

Politicas sociais: relagdo Estado/sociedade. Contexto atual e o neoliberalis-
mo. Politicas de seguridade e previdéncia social. Politicas da assisténcia bra-

Estado de Rondodnia

sileira, Lei Organica de Assisténcia Social (LOA). Politicas de saude brasileira,
Sistema Unico de Salde (SUS) e agéncias reguladoras. Politica Nacional do
Idoso. Legislagdo de Servi¢co Social: niveis, areas e limites de atuacdo do
profissional de Servico Social. Etica profissional. Politicas, diretrizes, acdes e
desafios na area da familia, da crianca e do adolescente: Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA). A defesa de direitos da crianca e do adolescente. O
papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. A adogdo e a guarda:
normas, processo juridico e psicossocial, adocéo a brasileira e adogao inter-
nacional. Novas modalidades de familia: diagnéstico, abordagem sistémica e
estratégias de atendimento e acompanhamento. Alternativas para resolugéo
de conflitos: conciliagdo e mediac&o. Balanco social.

Pesquisa em Servico Social do Trabalho: metodologias aplicadas e técnicas
de pesquisas. Politica social e planejamento: a questéo social e a conjuntura
brasileira; a instituicao e técnicas de pesquisa. Politica social e planejamento:
a questdo social e a conjuntura brasileira; a instituicdo e o Estado; movimentos
sociais; a prestagdo de servicos e a assisténcia publica; projetos e programas
em Servigo Social; salde, habitacdo, crianga/adolescente, trabalho, assis-
téncia publica. O Servigco Social na instituigdo: caracteristica e fundamentos.
Administracéo e Servico Social: concepcéo burocréatica. O Servigo Social e a
administragao de beneficios. O projeto ético-politico do Servigo Social. Codigo
de Etica Profissional. Lei de Regulamentacdo da Profissdo. Resolucdes do
Conselho Federal de Servigo Social sobre o exercicio profissional.

BIBLIOTECONOMIA:

Biblioteca, Biblioteconomia e Ciéncia da informacdo: conceitos, principios
e fungdes. Gestao de unidades de informacao: planejamento, organizacéo
e administracdo. Bibliotecas juridicas. Bibliografia, referéncia e informacéo:
conceitos, principios e técnicas. Bibliografia especializada: fontes de infor-
magcao juridica. Processo de referéncia. Servigo de referéncia presencial e &
distancia. Informacao: usuario, recuperagao, disseminagdo e marketing. Infor-
macao juridica. Documentacéo e normalizacdo: normas técnicas para a area
de documentagdo (ABNT): referéncias, resumos. Representacdo descritiva:
catalogagdo: conceitos, principios e catélogos. Codigo de Catalogagao An-
glo-Americano (AACR2R). MARC21. Tabelas de notagdo de autor. Represen-
tacdo tematica: classificagdo: conceitos e principios. Metadados. Indexacao.
Tesauro: principios, estrutura e métodos. Classificagdo Decimal de Dewey
(CDD). Classificagdo Decimal Universal (CDU). Classificagao Decimal de Di-
reito (Doris de Queiroz Carvalho). Formacgao e desenvolvimento de colegdes:
conceitos, principios e métodos. Tipologias documentais e suportes de infor-
macdao. Politica de desenvolvimento de cole¢fes: selecdo, aquisicao, avalia-
¢ao e descarte. Preservacao de acervos bibliograficos. Redes e sistemas de
informacao: conceitos, principios e caracteristicas. Automagao de bibliotecas.
Conversdo retrospectiva de registros bibliograficos. Redes cooperativas de bi-
bliotecas juridicas brasileiras: Rede Virtual de Bibliotecas Congresso Nacional
(RVBI), Rede de Bibliotecas do Ministério Publico Federal (RBMPF).

COMUNICAGAO SOCIAL - JORNALISMO:

Teoria da comunicagdo: a questao da imparcialidade e da objetividade. Co-
municagdo, conceitos, paradigmas, principais teorias. Indistria cultural e a
teoria critica. Novas tendéncias da pesquisa sobre os mass media. Novas
tecnologias e a globalizacédo da informacgéo. Massificagdo x segmentacéo dos
publicos. Interatividade na comunicagdo. Historia da imprensa, do radio e da
televisdo no Brasil. Legislagdo em comunicagdo social: lei de imprensa. Re-
gulamentacd@o x desregulamentagdo: tendéncias nacionais e internacionais.
Opinido publica: pesquisa, estudo e anélise em busca de canais de interacéo
com cada publico especifico. Marketing institucional: prevencao, formacao,
manutengdo e reacdo no contexto da sociedade; campanha publicitaria e
mala direta. Géneros de redacgdo: definicdo e elaboragdo de noticia, repor-
tagem, entrevista, editorial, cronica, coluna, pauta, informativo, comunicado,
carta, release, relatorio, anincio e briefing em textos e imagens. Técnicas de
redacdo jornalistica: lead, sublead, piramide invertida. Critérios de selecéo,
redacao e edi¢do. Processo gréfico: conceito de editoracdo, preparacao de
originais. Projeto gréafico: tipologia — caracteres e medidas, justificacdo, man-
cha gréafica e margens. Diagramacao e retrancagem: composigao, impressao.
Papel: classificacdo do papel, formatos do papel, papéis para impressdo e
formatos de publicagbes. Planejamento editorial: ilustragfes, cores, técnicas
de impresséo, redacéo do texto, visual da publicacdo. Variagbes da técnica
jornalistica em veiculos: televisdo, radio e Internet. Assessoria de imprensa:
0 papel do assessor nos 6rgaos publicos: fungdes do assessor de imprensa,
veiculos de comunicagao internos e externos (house organ, revista, newslet-
ter), edicéo de jornais, boletins e revistas institucionais. Produgéo de informa-
¢do on-line, técnicas de Intranet. Producdo de releases para jornal, radio e
tevé, comunicados e notas oficiais. Produ¢ao de clippings e clipping eletroni-
co. Perfil da propaganda institucional e educativa. Comunicagdo empresarial:
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conceitos de estratégia empresarial e relagdes da empresa com 0s cenarios
ambientes. Gestdo de comunicagao nas crises. Técnicas de Relagdes PuU-
blicas: planejamento, producdo de eventos e montagem de cadastros. No-
¢Oes de propaganda e marketing. Novos sistemas de transmissao digital e o
mercado das telecomunicagdes no Brasil e no exterior. Etica. Papel social da
comunicagdo. Cadigo de Etica do Jornalista, regulamentacéo da profissdo de
jornalista, Constituicdo da Republica, Cédigo Brasileiro de Telecomunicagdes,
Cadigo de Etica da Radiodifus&o.

COMUNICAGAO SOCIAL - RELAGOES PUBLICAS:

Teoria da Comunicagao e das Relagdes Publicas. Principios de Comunicagéo
Social e comunicagdo de massa. Noc¢des de Marketing. Planejamento estraté-
gico da comunicagao. Comunicacao integrada nas organizag6es. Comunica-
¢ao e opinido publica. Comunicagao e imagem publica. Comunicagdo e novas
tecnologias no contexto da comunicagdo organizacional. Principios gerais e
especificos de Relagdes Publicas. Publicos em Relagbes Publicas e estraté-
gias de relacionamento. Técnicas e instrumentos de comunicacéo dirigida em
Relag6es Publicas. Planejamento e execuc¢ao de atividades de Relacdes Pu-
blicas: organizacdo e gestdo de eventos, campanhas e reunibes. Cerimonial
e protocolo. Relagbes publicas governamentais. Conhecimento no planeja-
mento de mensagens de entretenimento educacionais e de divulgacéo cienti-
fica. Pesquisa de imagem, opinido e mercado; marketing de relacionamento.
Etica e legislagio em Relagdes Publicas. Assessoria de comunicagdo. Temas
emergentes da comunicagao: novas tecnologias da comunicacao; comunica-
¢ao online; midias web e digitais; midias sociais (wikis, blogs, podcasts etc).
Reputagdo corporativa, comunicagdo de crise. Realidade socioeconémica e
politica brasileira. Geopolitica mundial. Conjuntura econémica internacional.
Desenvolvimento sustentavel.

ANALISTA LEGISLATIVO — CONTABILIDADE:

Contabilidade Geral — Patrimdnio: componentes patrimoniais: ativo, passivo
e patriménio liquido. Fatos contabeis e respectivas variagfes patrimoniais.
Contas patrimoniais e de resultado. Sistema de contas e plano de contas.
Regime de competéncia e regime de caixa. Método das partidas dobradas.
Escriturac@o de operagdes tipicas. Apuracédo de resultados; critérios de con-
trole de estoques (PEPS, UEPS e custo médio ponderado). Legislacéo socie-
taria: Lei n°® 6.404/1976, com as alteracdes da Lei n® 11.638/2007 e da Lei n°
11.941/2009, e legislagdo complementar. Comité de Pronunciamentos Conta-
beis (CPC). Pronunciamentos emitidos pelo CPC e aprovados pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) (até 31/12/2014). Estrutura conceitual para
elaboragdo das demonstragfes contabeis. Demonstra¢des contdbeis obriga-
térias, de acordo com o CPC 26 (R1): estrutura, caracteristicas, elaboragéo,
apresentagdo e contetdo dos grupos e subgrupos; notas explicativas as de-
monstracdes contabeis. Apresentagdo do balango patrimonial. Demonstragéo
do resultado. Demonstracéo dos fluxos de caixa (método direto e indireto).
Demonstragéo do valor adicionado. Demonstragéo das mutac¢des do patrimé-
nio liquido. Critérios de avaliacdo dos ativos e passivos. Ativos e passivos
contingentes. Praticas contabeis, mudanca nas estimativas e corre¢do de
erros. Eventos subsequentes. Ajuste a valor presente de direitos e obriga-
¢Oes. Reducao ao valor recuperavel de ativos. Ativo imobilizado e critérios de
depreciagdo. Ativo intangivel. Efeitos nas mudangas nas taxas de cambio e
conversao de demonstragdes contabeis. Registro e divulgacéo de operagdes
com partes relacionadas. Subvencdes para investimento e assisténcia gover-
namental. Reconhecimento, mensuragéo e evidenciagdo de instrumentos fi-
nanceiros. Grandes manutencgdes (paradas programadas). Reconhecimento
do Imposto de Renda corrente e diferido. Capitalizagao dos encargos financei-
ros. Custo dos empréstimos, inclusive custos de transagdo. Operagdes des-
continuadas. Arrendamento mercantil operacional e financeiro. Consolidacao
de demonstragdes contabeis. Beneficios a empregados pés-emprego. Fuséao,
cisao e incorporagao de empresas. Avaliagdo e contabilizagdo de investimen-
tos societérios no pais e no exterior. Reconhecimento de &gio e desagio em
subscricdo de capital. Destinagdo de resultado. Evidenciagdo contabil dos
aspectos ambientais. Operagfes com joint-ventures. Andlise das demonstra-
¢Oes contabeis: andlise vertical, indices de liquidez, quocientes de estrutura,
rentabilidade, lucratividade, prazos e ciclos. Usuarios e suas necessidades de
informacao.

Contabilidade Aplicada Ao Setor Publico — Principios fundamentais de conta-
bilidade sob a perspectiva do setor publico (aprovados pelo Conselho Fede-
ral de Contabilidade, Resolucdo CFC n° 1.111/2007). Normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP 16.1 a 16.10 do Con-
selho Federal de Contabilidade: conceituacéo, objeto e campo de aplicacéo;
patrimdnio e sistemas contabeis; planejamento e seus instrumentos, sob o
enfoque contabil; transacdes no setor publico; registro contabil, demonstra-
¢Oes contabeis; consolidacao das demonstragfes contabeis; controle interno;
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depreciacdo, amortizagdo e exaustao; avaliagdo e mensuragéo de ativos e
passivos em entidades do setor publico. Plano de contas aplicado ao setor
publico: conceito, diretrizes, sistema contabil, registro contabil, composi¢éo
do patriménio publico, conta contabil, estrutura basica. Balangos financeiro,
patrimonial, orcamentario e demonstrativo das variagdes, de acordo com a Lei
n°® 4.320/64, e as NBC T SP 16. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico — 52 edicéo (Portaria STN n°® 437/2012): Parte Il — Procedimentos Con-
tabeis Patrimoniais; Parte Ill — Procedimentos Contabeis Especificos; Parte
IV — Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; e Parte V — Demonstragdes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico.

ECONOMIA:

Microeconomia — Conceitos fundamentais: formas de organizacéo da ativi-
dade econdmica, o papel dos precgos, custo de oportunidade, fator de produ-
¢ao e fronteiras das possibilidades de produgéo. Determinagao das curvas de
procura: curvas de indiferenca; equilibrio do consumidor; efeitos preco, renda
e substituicdo; elasticidade da procura; fatores de produgédo; produtividade
média e marginal; lei dos rendimentos decrescentes e rendimentos de escala;
custos de producao no curto e longo prazos; custos totais, médios e marginais,
fixos e variaveis. Teoria do consumidor, utilidades cardinal e ordinal, restricao
orgamentaria, equilibrio do consumidor e fung6es demanda, curvas de Engel,
demanda de mercado, teoria da producao, isoquantas e curvas de isocusto,
funcBes de producao e suas propriedades, curvas de produto e produtividade,
curvas de custo, equilibrio da firma, equilibrio de curto e de longo prazos. Eco-
nomia do bem-estar; 6timo de Pareto. Estruturas de mercado: concorréncia
perfeita, concorréncia imperfeita, monopdlio, oligopdlio; outras estruturas de
mercado; dindmica de determinagao de precos e margem de lucro; padréo de
concorréncia; andlise de competitividade; analise de industrias e da concor-
réncia; vantagens competitivas; cadeias e redes produtivas; competitividade e
estratégia empresarial. Macroeconomia — Principais agregados macroecond-
micos. ldentidades macroecondmicas basicas. Sistema de contas nacionais.
Contas nacionais no Brasil. Conceitos de déficit e divida publica. Balango de
pagamentos. Papel do governo na economia: estabiliza¢do, crescimento e
redistribuicdo. A teoria keynesiana. Oferta e demanda agregadas. Agregados
monetérios: as contas do sistema monetario. Modelo I1S-LM. Politicas fiscal e
monetaria. Relacdes entre inflagéo, juros e o resultado fiscal. Relagdes entre
o nivel de atividade e o mercado de trabalho: salério, inflacdo e desempre-
go. Comércio exterior: cambio, tarifas, subsidios, cotas. Blocos econémicos,
acordos internacionais e retaliagdes. Globalizacdo e organismos multilaterais.
Fluxos financeiros internacionais e mercados de capitais. Economia do setor
publico — O Estado e as fungbes econdmicas governamentais. As necessi-
dades publicas e as formas de atuagdo dos governos. Estado regulador e
produtor. Politicas fiscal e monetéria: outras politicas econdmicas. Evolugéo
da participacdo do setor publico na atividade econdmica. Contabilidade fiscal:
NFSP; resultados nominal, operacional e primario; divida publica. Sustentabi-
lidade do endividamento publico. Financiamento do déficit publico a partir dos
anos 80 do século XX. Inflagdo e crescimento. Economia brasileira — Aspectos
gerais do comportamento recente da economia brasileira e das politicas eco-
ndmicas adotadas pelos Ultimos governos. Mudancas estruturais da economia
brasileira a partir da aceleragdo dos processos de industrializagdo e urba-
nizacé@o. Os planos de desenvolvimento mais importantes desde a segunda
metade do século XX. Principais caracteristicas e os resultados dos planos
de estabilizagdo a partir da década de 80 do século XX. Indicadores do de-
senvolvimento econdmico e social brasileiro contemporaneo. Desigualdades
pessoais e espaciais de renda e de riqueza. Perfil demogréfico brasileiro. Es-
trutura tributaria brasileira. O mercado de trabalho e as condi¢6es de emprego
e renda. Estrutura orgamentéria e a evolucdo do déficit e da divida publica
brasileira. A previdéncia social e suas perspectivas. Cambio, reservas e rela-
¢bes comerciais e financeiras do Brasil com o resto do mundo. Estatistica ba-
sica. Econometria. Matematica financeira. Regra de trés simples e composta,
percentagens. Juros simples e compostos: capitalizagdo e desconto. Taxas
de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente. Rendas uniformes e
variaveis. Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. Célculo
financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e
investimento. Avaliacdo de alternativas de investimento. Avaliagdo econémica
de projetos. Taxa interna de retorno e valor presente liquido de um fluxo de
caixa. Comparacao de alternativas de investimento e financiamento

ENGENHARIA CIVIL:

Planejamento, Execugéo e Controle de Projetos e Execugao de Obras: estudo
de viabilidade técnico, econdmico e ambiental, Relacéo beneficio-custo, taxa
interna de retorno, valor presente liquido. Orcamentagédo de obras, levanta-
mento de quantidades, formagdo do prego de venda, custos diretos e indire-
tos, beneficios e despesas indiretas (administragdo central, custos financeiros,
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riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro real/presumido), composi¢édo
de custos unitarios, producao de equipes, custos horarios e equipamentos,
encargos sociais (horista, mensalista), mobilizagédo, desmobilizacdo e admi-
nistracao local, reajustamento de precos, andlises de propostas e precos de
obras de engenharia. Especificagao dos servicos, fases do projeto, codigo de
obras, escolha do local e do tracado, licenciamento ambiental e da obra, topo-
grafia, desapropriacéo, obras complementares e sinalizacéo. Licitagao, edital,
projeto, especificagbes, contratos, Lei n° 8.666/. Acompanhamento e controle,
cronogramas fisico-financeiro e de méo de obra, diagramas de GANTT, PERT/
CPM e NEOPERT, curva S.

Fundacdes e Estruturas de Concreto, Metalicas e De Madeira: analise de
estabilidade de estruturas, estruturas isostaticas e hiperestéticas; resisténcia
dos materiais; dimensionamento de estruturas de concreto armado e proten-
dido; dimensionamento de estruturas metalicas, edificagfes, torres e galpdes;
dimensionamento de estruturas de madeira, telhados e edificagbes; pontes
de concreto armado e protendido; fundagfes e obras de terra, propriedades e
classificagdo dos solos, movimentos de dgua no solo, distribui¢céo de pressbes
no solo, empuxos de terra, exploragao do subsolo, sondagem, barragens, fun-
dacgdes superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento).
Mecénica dos Fluidos, Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico: hidros-
tatica, distribuicdo da pressdo em um fluido, empuxo e estabilidade, medicédo
de pressao; hidrodinamica, conservagdo de massa, energia e da quantidade
de movimento, escoamento em condutos forgados e com superficie livre (ca-
nais), escoamento permanente e uniforme, escoamento permanente e varia-
do, remanso e ressalto hidraulico, escoamento varidvel em canais; maquinas
hidraulicas, bombas e turbinas, associacdes em série e paralelo, cavitagéo,
curva caracteristica e do sistema; ciclo hidrolégico e balango hidrico, preci-
pitacdo, escoamento superficial e bacia hidrografica, infiltracdo, percolacédo e
aguas subterréneas, evapotranspiragdo, interceptagdo, hidrograma unitario,
previsdo, medicdo e controle de cheias, hidrograma e hidrograma unitario,
propagacéo de cheias, transportes de sedimentos; sistemas de abastecimen-
to de 4gua, captagdo de aguas superficiais e subterraneas, adugéo, reservaté-
rios (regularizagéo, emergéncia e incéndio), estacdes elevatorios, tratamento
de aguas de abastecimento (coagulacao, floculagdo, decantagdo, filtragdo e
desinfeccao); sistemas de esgotamento sanitario, redes de esgotos, inter-
ceptores e emissarios, autodepuragdo dos corpos de agua, tratamentos de
esgotos (dimensionamento e métodos); Instalacdes prediais e sistemas de
drenagem pluvial; servi¢os de limpeza urbana, acondicionamento, coleta, var-
ricdo, transbordo, destinagéo final, controle de vetores, aterros, reciclagem,
incineragao e pirdlise, compostagem.

Materiais e Tecnologia das Constru¢des: madeira; materiais ceramicos e vi-
dros; metais e produtos siderurgicos; asfaltos e alcatrdes, controle tecnolégico
de ligantes e pavimentos; aglomerantes e cimento, agregados, controle tec-
nolégico do concreto; processos construtivos, preparo do terreno, instalagéo
do canteiro de obras, locacdo da obra, execugéo de escavacdes e fundagdes,
formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentacoes,
coberturas, impermeabilizacdes, instalagbes, pintura e limpeza da obra.

ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO:

NR-29 e demais NR do MTE, Comissao Interna de Prevencgéao de Acidentes —
CPATP — (implantagao, treinamento) e SESSMT; Equipamentos de Protecédo
Individual — EPI e EPC — (selecao, avaliacdo). Programa de Prevengédo de
Riscos Ambientais — PPRA — (identificacdo, avaliagdo, e medidas de controle
e monitoramento dos riscos ambientais); PCA — Programa de Controle Audi-
tivo e PPR — Programa de Protecao Respiratéria. InstalacBes e servicos em
eletricidade (protegao contra choques elétricos, contra incéndios e contra des-
cargas atmosféricas). Transporte, movimentacéo, armazenagem e manuseio
de materiais; (limites de tolerancia, limites de tolerancia para ruidos, limites de
tolerancia para calor, limites de tolerancia para poeiras minerais, agentes qui-
micos, agentes bioldgicos, graus de insalubridade, eliminacao/neutralizagéo
de insalubridade). Higiene do Trabalho (Agentes Fisicos — Ruidos, Vibracao,
Sobrecarga Térmica, Frio, Radiagbes ionizantes e ndo ionizantes, Agentes
Quimicos, Agentes Bioldgicos, Ventilacao Industrial, Avaliacdo e Controle de
Agentes Fisicos, quimicos e Biolégicos, manuseio de aparelhos de medicao).
Atividades e Operacdes Perigosas (explosivos, inflamaveis, eletricidade, ra-
diagOes ionizantes). Ergonomia (les@es por esfor¢os Repetitivos/Doencas Os-
teomusculares Relacionadas ao Trabalho — LER/DORT, mobiliério, levanta-
mento, transporte e descarga individual de materiais, condicdes ambientais de
trabalho, organizacéo do trabalho). Programa de Condi¢Ges e Meio Ambiente
de Trabalho na Industria da Construcao — PCMAT — elaboragdo/avaliacao,
implantacéo, layout de canteiro de obra, &reas de vivéncia, cronograma de
implantagdo, protecdes coletivas e individuais, programa educativo. Prote¢éo
Contra Incéndios (Saidas de emergéncia, protecdo por extintores). Condi¢Ges
Sanitérias e de Conforto nos Locais de Trabalho. Mapas de Risco. Gerencia-
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mento de Riscos e prevencdo de Acidentes. Sinalizacdo de Seguranga do
Trabalho e comunicagéo visual integrada. PPP — Perfil Profissiografico Previ-
denciario. Avaliagé@o/investigacédo de acidentes.

ENGENHARIA ELETRICA:

Circuitos Elétricos Lineares: Elementos de circuitos. Leis de Kirchhoff. Méto-
dos de analise nodal e das malhas. Andlise de circuitos em CC e em CA (re-
gime permanente), poténcia e fator de poténcia de circuitos em CA. Principio
da superposicéo e equivalentes de Thévenin e de Norton. Solugdo de circuitos
no dominio do tempo e da frequéncia. Quadripolos. Eletromagnetismo: Prin-
cipios gerais. Campos eletrostatico, magnetostatico e eletromagnetostatico.
Campos elétricos em meio material: propriedades, condi¢des de fronteira em
meios diferentes. Forgas devido aos campos magnéticos e momentos magné-
ticos. Eletrénica Analdgica, Digital e de Poténcia: Circuitos analégicos e dispo-
sitivos eletrbnicos. Familias de circuitos l6gicos. Sistemas digitais. Converso-
res CC-CC, CC-CA, CA-CC e CA-CA. Materiais e equipamentos de média e
baixa tenséo — Equipamentos de manobra/protecdo em média e baixa tenséo:
chaves e disjuntores em média e baixa tenséo; dispositivos a corrente dife-
rencial — DR. Para-raios. Transformador de potencial e de corrente. Relés e
suas funcdes nos sistemas de energia. Microcomputadores — Principais com-
ponentes. Organizacdo. Sistemas operacionais. Teoria de controle — Andlise
e sintese de sistemas lineares escalares, continuos e discretos, nos dominios
do tempo e da frequéncia. Métodos de andlise de estabilidade. Representa-
¢do de sistemas lineares por variaveis de estado. Principios de Ciéncias dos
Materiais: Caracteristicas e propriedades dos materiais condutores, isolantes
e magnéticos. Polarizagdo em dielétricos. Magnetizacdo em materiais. Maqui-
nas elétricas — Principios de converséo eletromecénica de energia. Maquinas
sincronas. Maquinas de indugao. Maquinas CC. Transformadores. Subesta-
¢bes — Arranjos tipicos. Malhas de terra. Circuitos trifasicos e andlise de fal-
tas em sistemas de energia elétrica — Tipos de sistemas trifasicos quanto as
configuracdes (delta ou estrela) das fontes e das cargas: célculos de tenséo,
corrente, poténcia e fator de poténcia em sistemas equilibrados e desequi-
librados. Representagéo de sistemas em “por unidade” (pu). Componentes
simétricos e faltas simétricas e assimétricas. Instalagdes elétricas em baixa
tensdo — Projeto de instalagBes prediais e industriais. Acionamentos elétri-
cos. Sistema de Protegdo Contra Descargas Atmosféricas — SPDA. Simbo-
logia conforme ABNT 5444/86. Seguranca em Instalacdes Elétricas: NR 10;
licitagdes e contratos administrativos — Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes
atuais; alienagdes; conceitos e aplica¢des; modalidade de licitagdo, limites,
publicidade, convite, tomada de precos, concorréncia; habilitagdo na licitacao;
tipos de licitacdo; contratos administrativos: disposi¢cdes basicas — artigos 54
a 59; formalizacao, alteragdo de execuc¢do dos contratos. Gerenciamento e
Planejamento de Obras e Projetos: diagrama PERT-CPM, curva ABC, linha de
balanco, andlise de risco, andlise de desempenho, curva S.

ENGENHARIA MECANICA:

Mecénica dos solidos. Estatica e dindmica dos corpos rigidos. Dinamica das
maquinas. Mecanismos. Mecéanica dos materiais. Mecéanica dos fluidos. Hi-
drostética. Hidrodindmica. Termociéncias. Termodinamica. Transferéncia de
calor. Materiais e processos de fabricagcdo. Materiais de constru¢cdo mecénica.
Metrologia. Instrumentacao. Processos de fabricacao. Sistemas mecanicos.
Metodologia de projeto e dimensionamento de componentes de maquinas,
fator de seguranca e confiabilidade. Funcionamento e dimensionamento dos
principais elementos de maquinas: engrenagens, eixos e arvores, mancais de
escorregamento e de rolamento, jungbes parafusadas, rebitadas e soldadas,
molas mecanicas, freios e embreagens, transmissdes por cabos, correias e
correntes. Operacgao e projeto de maquinas de elevacao e transporte: eleva-
dores, monta-cargas, plataformas, escadas e esteiras rolantes, equipamentos
especificos para portadores de necessidades especiais. Sistemas fluidomeca-
nicos. Maquinas de fluxo. Sistemas hidraulicos e pneuméticos. Sistemas ter-
momecanicos. Turbinas a vapor: elementos construtivos, classificagdo, tipos
e caracteristicas, ciclos de funcionamento, equag¢8es fundamentais, perdas,
poténcias e rendimentos. Motores de combustao interna. Compressores. Sis-
temas de refrigeracdo. Ventilagio e ar-condicionado. Manuten¢do. Conceitos
basicos da manutencao, gestéo estratégica da manutencao. Terotecnologia.
Tipos de manutencao: corretiva, preventiva, preditiva, detectiva. Engenharia
de manutencdo. Formas de organizacdo dos servicos de manutengdo nas
empresas. Controle da manutencéo. Manutenibilidade e disponibilidade. RCM
— manutenc¢do centrada na confiabilidade: confiabilidade, conceitos de fungéo,
falha, falha funcional e modo de falha, a curva da banheira, FMEA — andlise
de modos de falhas, RCFA —analise das causas raizes de falha. Métodos de
manutenc¢o: o programa 5S, TPM — manutenc¢ao produtiva total, polivaléncia
ou multiespecializagdo. Qualidade total na manutencao: conceitos, critérios
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de desempenho, normas ISO série 9000. Eletrotécnica: Principios de funcio-
namento de geradores e motores elétricos. Quadros de comando, controle
e prote¢do. Seguranga do trabalho. Engenharia de seguranca do trabalho:
higiene do trabalho, doencgas profissionais e doengas do trabalho, avaliagéo
e controle de riscos profissionais, prevencéo e controle de riscos em maqui-
nas, equipamentos e instalacdes. Prevencao e prote¢do a salde e seguranga
ocupacional e do meio ambiente: Protecdo ao meio ambiente, protecdo contra
incéndio e explosdes, legislacdo e normas técnicas — NRs, ergonomia. Por-
taria Interministerial n°372/2005. Portaria Interministerial n°® 10/2013. Portaria
Interministerial n°170/2010.

ESTATISTICA:

Conceitos bésicos de probabilidade: probabilidade condicionada; variaveis
aleatorias discretas; funcao de probabilidades; funcao de distribuicéo (defini-
¢do e propriedades); distribuicdes condicionais; variaveis aleatérias continuas:
funcdo de densidade de probabilidade (definicdo e propriedades); momentos
de uma distribuicéo: valor esperado e variancia; especificagdo da distribui¢cdo
conjunta de n fung8es reais de uma variavel aleatéria n-dimensional; soma de
variaveis aleatdrias independentes; distribuicdes das estatisticas de ordem;
lei dos grandes numeros; convergéncia em distribuicdo; teorema central do
limite; processos estocasticos: cadeias e processos de Markov. Estimagéo
pontual. Método dos momentos. Método da maxima verossimilhanga; estima-
dor de méxima verossimilhanga para modelos discretos e continuos. Proprie-
dades dos estimadores pontuais; familia exponencial; estimacao por intervalo.
Testes estatisticos de hip6teses: conceitos basicos; comparagdo entre testes;
teste da razao de verossimilhanca. Modelo de regressao linear; estimagao dos
parametros do modelo; propriedades dos estimadores de minimos quadrados
ordinarios e de maxima verossimilhanca; inferéncia em regresséo; andlise de
residuos; andlise de variancias. Modelos lineares generalizados: definigdo e
conceitos; estatistica de Wald; razdo de verossimilhanga e a estatistica de-
viance; testes de adequacgdo do modelo; analise de dados binéarios e regres-
sao logistica. Modelos para séries temporais: modelos de Box & Jenkins; mo-
delos auto regressivos; modelos de médias méveis; modelos mistos; Funcéo
de Autocorrelagdo (FAC) e Fungao de Autocorrelagdo Parcial (FACP); identifi-
cacao e estimacéao. Principios basicos do planejamento de experimentos; ex-
perimentos para comparar varios tratamentos; andlise de modelos com efeitos
fixos; experimentos fatoriais; experimentos hierarquicos e aninhados. Amos-
tragem aleatdria simples; amostragem estratificada; amostragem sistematica;
amostragem por conglomerados. Introducgao a inferéncia bayesiana.

MATEMATICA:

Aritmética, algebra, matematica financeira: nimeros inteiros, racionais e reais
e suas operacdes; produtos notaveis, polindémios, fatoracéo, equacdes polino-
miais; sequéncias, progressdes aritmética e geométrica, relagcdes de recorrén-
cia; equacoes, sistemas e problemas do primeiro e segundo graus; equagdes
exponenciais, logaritmos e suas propriedades, célculos com logaritmos; por-
centagem, aumentos e descontos, juros, sistemas de amortizacao; problemas
de raciocinio. Geometria e trigonometria: poligonos, angulos e propriedades,
perimetro e area; circunferéncia, propriedades, angulos na circunferéncia,
comprimento, area do circulo e de suas partes; relagdes métricas nos triangu-
los, trigonometria nos triangulos; circunferéncia trigonométrica: arcos medidos
em graus e em radianos, relacdes trigonométricas, equagdes trigonométricas
simples; Geometria espacial de posi¢éo, paralelismo, perpendicularismo, an-
gulos e distancias; Poliedros, poliedros regulares, prismas e piramides, rela-
¢Oes métricas, sec¢Oes, areas e volumes; Corpos redondos: cilindro, cone e
esfera, relagdes métricas, secdes, areas e volumes; Geometria com coorde-
nadas: equacgéo da reta, circunferéncia, elipse, hipérbole e parabola, posi¢ées
relativas, intersegdes. Funcdes: conceito, graficos e propriedades; dominio,
imagem, zeros; Fung¢des basicas: afim, quadratica, polinomial, exponencial e
logaritmica; Operacdes com fungdes; adigao subtracéo, produto e quociente;
Composicao de fungdes, fungdo inversa; Funcdes trigonométricas de variavel
real: dominio, gréaficos, periodo. Matematica discreta: Combinatéria: principio
multiplicativo, permutagfes simples, permutacdes com elementos repetidos,
permutagbes circulares, combinacdes simples, combinagbes completas,
principio das gavetas; Probabilidades; conceito, probabilidade da unido e da
intersecdo, probabilidade condicional, arvore de probabilidades; Nocdes de
estatistica: graficos, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao,
distribuicdo normal. Célculo e algebra linear: limites de fun¢des de uma varia-
vel real, assintotas horizontal e vertical de fungdes; derivadas, reta tangente
ao grafico de uma fungdo ou uma curva, maximos e minimos, problemas de
otimizagdo, derivacdo implicita; matrizes e determinantes, sistemas lineares,
transformacdes lineares no plano.
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PEDAGOGIA:

Lei de Diretrizes e Bases da Educagcao Nacional — LDB n°® 9.394/96: prin-
cipios, fins e organizacdo da Educagdo Nacional; Niveis e modalidades de
Educacgdo e Ensino. O Ensino Fundamental a partir da Lei n°® 9.394/96; As
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. O Ensino Médio
a partir da Lei n® 9.394/96; As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Médio. Diretrizes para Educacéo de Jovens e Adultos. Diretrizes para Educa-
¢do Especial. Histéria da Educacao (Brasil). Gestdo democrética na escola: a
construgdo do projeto politico-pedagdgico. Os Referenciais Nacionais para a
Formacao de Professores: papel do professor no coletivo escolar; As novas
competéncias requeridas para o ensino. Organizagao curricular; Fundamen-
tos do curriculo centrado em disciplinas/contetidos e do curriculo centrado
em éareas; A organizacéo do curriculo por areas de conhecimento; Curriculo
orientado para a construgdo de competéncias. O ensino-aprendizagem no
contexto do curriculo por competéncias: o processo ensino-aprendizagem:
atores e componentes; Aprendizagem e desenvolvimento; A metodologia dos
projetos didaticos; Avaliagao diagnoéstica e formativa; A analise de erros numa
perspectiva de orientagdo/reorientacao do ensino. A especificidade do peda-
gogo — saberes pedagodgicos e atividade docente.

PROCESSO LEGISLATIVO:

DIREITO ADMINISTRATIVO - Conceito, objeto, fontes. Regime juridico-ad-
ministrativo, principios. Administragdo Publica: conceito, classificacéo, prin-
cipios, descentralizacdo e desconcentra¢do, Administragao Direta e Indireta,
entidades do Terceiro Setor. Orgdo publico: conceito, classificacdo, compe-
téncias publicas. Servidor Publico: cargo, formas de provimento, funcdes,
atribui¢cdes, concurso publico, acumulacéo, estabilidade, aposentadoria, sis-
tema constitucional de remuneracao, responsabilidade. Atos administrativos:
conceitos, requisitos, elementos, pressupostos, atributos, classificacéo, cas-
sagao, revogacgdo, anulacdo e convalidacdo. Vinculacéo e discricionarieda-
de, ato administrativo nulo e anulavel. Processo administrativo: Lei Federal
n® 9.784/99. Poderes da Administragdo Publica: poder disciplinar, poder de
policia, policia judiciéria e policia administrativa. Principais setores de atua-
¢do da policia administrativa. Servigos publicos: conceito, concesséao, permis-
sdo, autorizagdo e delegacéo. Licitagao (Lei n° 8.666/93: conceito, natureza
juridica, principios, modalidades, procedimento, dispensa e inexigibilidade).
Pregéo: Lei n° 10.520/02, Decreto Federal n® 5.450/05. Contratos administra-
tivos: conceito, equilibrio econdémico-financeiro, convénios e consoércios. Bens
publicos: conceito, classificacéo, regime juridico, uso comum, especial e pri-
vativo. Responsabilidade civil do Estado. Controle da Administragcao Publica.
Improbidade Administrativa. Resolugdo CNJ n° 230, de 22 de junho de 2016 e
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei n® 13.146/2015.

DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL - Direito Civil: Das pessoas fisicas ou
naturais: inicio e extingdo. Personalidade juridica. Capacidade civil. Emanci-
pacdo. Dos direitos da personalidade. Das pessoas juridicas: do domicilio.
Dos bens. Fatos e atos juridicos. Teoria geral dos negécios juridicos. Prescri-
¢ao e decadéncia. Dos atos ilicitos. Do abuso do direito. Do direito das obriga-
¢Oes. Das modalidades das obrigagdes. Da transmisséo das obrigacdes. Da
extingéo das obrigacdes. Do inadimplemento das obriga¢des. Dos contratos.
Teoria geral dos contratos. Nog&o de contrato. Elementos dos contratos. Prin-
cipios contratuais. Contratos em Espécie. Compra e Venda. Locacdo. Doa-
¢do. Mandato. Transporte. Da responsabilidade civil. Pressupostos. Conduta.
Nexo causal. Dano. Dano material. Dano moral: espécies. Responsabilidade
subjetiva. Responsabilidade objetiva. Clausula geral de responsabilidade civil
objetiva. Do direito das coisas. Da posse. Posse e detencdo. Classificagéo da
posse. Composse. Aquisi¢cao, sucessao e perda da posse. Aquisicao e perda
da propriedade. Dos direitos de vizinhanca; do condominio. Do direito real de
servidao. Do usufruto. Do uso. Da habitagdo. Do direito de familia. Do casa-
mento. Das relacBes de parentesco. Do regime de bens entre os cdnjuges. Do
usufruto e da administracéo dos bens de filhos menores. Dos alimentos. Do
bem de familia. Da unido estavel. Das relagcbes homoafetivas e seus efeitos
juridicos. Da tutela e da curatela. Do direito das sucessdes. Da sucessao em
geral. Sucesséo legitima. Sucesséo testamentaria. Do inventério e da parti-
Iha. Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Disposi¢Oes
preliminares, direitos fundamentais, prevencéo, medidas de protegéo, perda
e suspensao do poder familiar, destituicdo de tutela, colocagcdo em familia
substituta.

Direito Processual Civil: Teoria geral do processo. Normas processuais Ci-
vis. Direitos processuais fundamentais. Disposi¢Oes finais e transitérias do
CPC/2015. Politica de tratamento adequado de conflitos juridicos. Negocia-
¢ao, mediagao, conciliacdo. Equivalentes jurisdicionais. Teoria dos fatos juridi-
cos processuais. Funcao jurisdicional. Teoria e direito da acdo. Pressupostos
processuais. Competéncia. Sujeitos do processo. Deveres e responsabilida-
de por dano processual. Despesas processuais e honorarios advocaticios.
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Gratuidade de justica. Litisconsoércio. Intervencao de terceiros. Intervengfes
andmalas. Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. Amicus
Curiae. Juiz. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Impedimentos e
suspeigdo. Auxiliares da justica. FungBes essenciais a Justica. Atos proces-
suais. Processo eletrdnico. Tempo e lugar dos atos processuais. Prazos. Co-
municagdes. Citacdo. Cartas. Intimagfes. Nulidades. Preclusdao. Cognigéo.
Tutela Provisoria. Tutela proviséria contra a Fazenda Publica. Formacéao, sus-
penséo do processo e extingdo do processo. Alienagéo da coisa ou do direito
litigioso. Modelos de organizagdo processual. Processo e procedimento. Pro-
cedimento comum e procedimentos especiais. Peticao inicial. Requisitos. Pe-
dido. Valor da causa. Improcedéncia liminar. Ampliacéo, reducéo e alteracédo
da demanda. Audiéncia de conciliacdo ou de mediagdo. Teoria da excecao.
Respostas do réu. Providéncias preliminares. Revelia. Fatos impeditivos, mo-
dificativos ou extintivos do direito do autor. Fatos supervenientes. Alegacdes
do réu. Julgamento conforme o estado do processo. Extingdo do processo.
Julgamento antecipado do mérito, total e parcial. Saneamento e organizacao
do processo. Provas. Teoria geral do direito probatério. Provas em espécie.
Deciséao judicial. Precedentes judiciais. Coisa julgada. Ordem dos processos
nos Tribunais. Remessa necessaria. Teoria geral dos recursos e recursos em
espécie. Acdes de competéncia originaria dos Tribunais. A¢ao rescisoria. Acao
de nulidade/inexisténcia da sentenca. Reclamacé&o. Incidentes de competén-
cia originaria dos Tribunais. Microssistema de julgamento de casos repetiti-
vos. Incidente de resolucdo de demandas repetitivas. Incidente de assuncao
de competéncia. Incidente de arguicéo de inconstitucionalidade. Suspensao
de deciséo judicial. Execugédo. Teoria geral da execucdo. Tutela jurisdicional
executiva. Demanda executiva. Liquidagdo. Titulo executivo. Responsabilida-
de patrimonial. Fraudes na execugdo. Diversas espécies de execucdo. Defe-
sas na execucao. Penhora, depdsito e avaliagdo. Expropriagéo e satisfacao.
Suspenséo e extincdo da execucgdo. Procedimentos especiais do CPC. Pro-
cedimentos de jurisdicdo voluntaria. Procedimentos especiais em legislacdo
extravagante. Mandado de seguranca, habeas corpus, habeas data, mandado
de injuncéo, acao civil publica. Lei n® 8.078/90. Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente. Execugéo Fiscal. Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto do ldoso.
Processo coletivo. Microssistema processual coletivo. Situacdes juridicas co-
letivas. Normas fundamentais. Aspectos procedimentais especificos. Decisdo
estrutural. Coisa julgada. Liquidagéo e execugdo. Processo coletivo passivo.
DIREITO CONSTITUCIONAL - Constituicao: conceito, objeto, elementos e
classificagfes; supremacia da Constituicdo; aplicabilidade das normas cons-
titucionais. Interpretagdo constitucional. Poder Constituinte: originario e deri-
vado. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e
deveres individuais e coletivos; direitos sociais; nacionalidade; direitos poli-
ticos; partidos politicos. Organizacdo do Estado: organizacdo politico-admi-
nistrativa: Unido; Estados federados; Municipios; Distrito Federal; Territorios;
intervencao. Administracao Publica: disposi¢cdes gerais; servidores publicos;
militares dos estados, do Distrito Federal e dos Territérios. Organizacédo dos
Poderes no Estado: Poder Legislativo: estrutura, funcionamento e competén-
cias; Comissbes Parlamentares de Inquérito; Tribunal de Contas do Estado:
composicao e competéncia. Processo legislativo; Poder Executivo: Presiden-
te da Republica: atribuicbes, prerrogativas e responsabilidades; Ministros
de Estado; Conselho da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judiciario:
disposicdes gerais; 6rgaos do Poder Judiciario: organizacdo e competéncias;
Conselho Nacional de Justica (CNJ); funcdes essenciais a justica: Sumula
Vinculante; Ministério Publico: principios, garantias, vedages, organizagao e
competéncias; Advocacia Publica: Advocacia e Defensoria Publica; controle
de constitucionalidade: sistemas gerais e sistema brasileiro; Controle inciden-
tal ou concreto; Controle abstrato de constitucionalidade; Acao Declaratéria de
Constitucionalidade; A¢éo Direta de Inconstitucionalidade; Arguigdo de Des-
cumprimento de Preceito Fundamental; A¢éo Direta de Inconstitucionalidade
por omisséo; Acao Direta de Inconstitucionalidade Interventiva; controle de
constitucionalidade pelos Tribunais de Justica. Defesa do Estado e das insti-
tuicbes democraticas. Ordem social.

DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL - Direito Penal: Principios aplica-
veis ao Direito Penal. Interpretacdo da Lei Penal. Analogia. Aplicacéo da lei
penal. A lei penal no tempo e no espaco. Tempo e lugar do crime. Lei penal
excepcional, especial e temporaria. Territorialidade e extraterritorialidade da
lei penal. Conflito aparente de normas penais. Crime: classificacdo, espécies
e teorias. O fato tipico e seus elementos. Relacédo de causalidade, superve-
niéncia de causa independente e relevancia da omissdo. Do crime consuma-
do e tentado. Desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz e arrependimento
posterior. Crime impossivel. Dos crimes dolosos, culposos e preterdolosos.
Agravacéao pelo resultado. Erro: espécie de erros e consequéncias. Concurso
de pessoas. llicitude. Causas de exclusdo da ilicitude. Culpabilidade: teorias,
elementos e causas de exclusdo. Penas: espécie, cominacéo, aplicacao, sus-
penséo condicional da pena, livramento condicional, efeitos da condenagéo,
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reabilitacéo, execucdo das penas em espécie e incidentes de execugdo. Me-
didas de seguranca. Concurso de crimes. Efeitos da condenagédo. Acao Penal.
Causas de extingcdo da punibilidade. Crimes em espécie: contra a pessoa,
contra o patrimdnio, contra a dignidade sexual, contra a familia, contra a in-
columidade publica, contra a paz publica, contra a fé publica, contra a Admi-
nistragdo Publica. Lei n° 8.072/1990. Lei n° 9.455/1997 (crimes de tortura).
Lei n°® 12.850/13 (crime organizado). Lei n® 9.503/97 (crimes de transito). Lei
n. 11.343/06 (Lei Antidrogas). Lei n° 4.898/65 (abuso de autoridade). Lei n°
10.826/03 (Estatuto do Desarmamento). Lei n°® 11.340/06 (Lei Maria da Pe-
nha). Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Direito Processual Penal: principios processuais penais. Disposi¢cdes cons-
titucionais aplicaveis ao Direito Processual Penal. Do Processo em Geral.
Aplicacéo e interpretacdo da lei processual penal. Do inquérito policial. Da
Acdo Penal. Denuncia e queixa. Ages penais publicas e privadas e suas
caracteristicas. Atos processuais — forma, lugar, tempo (prazos e respectiva
contagem). Citacdes, notificacdes e intima¢des. Mandados. Competéncia —
conceito, competéncia (por distribuicdo, conexao, continéncia, compensacao,
suspeicdo, prevencao — hipoteses de ocorréncia). Foro por prerrogativa de
funcdo. Competéncia dos Tribunais Superiores. Questdes e Processos Inci-
dentes. Da Prova. Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado, do Defensor,
dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Impedimentos e suspeicdes. Prisdes,
medidas cautelares e liberdade provisoria. Prisdo em flagrante. Prisdo pre-
ventiva. Prisdo temporaria (Lei n® 7.960/89). Despachos, decisdes e senten-
¢a. Dos processos em espécie: procedimento comum, procedimento de pro-
cessos de competéncia do Tribunal do Juri, procedimento previsto na Lei n®
11.340/06, procedimento previsto na Lei n°® 9.099/95 e procedimento previsto
na Lei n® 11.343/06. Processo e Julgamento dos crimes de responsabilidade
dos funcionarios publicos. Das nulidades e recursos em geral. A¢oes autbno-
mas. Habeas corpus — conceito, espécies, distribuicdo no horério de expe-
diente e no plantdo. Revisao criminal. Execucao. Lei n® 12.850/13.

DIREITO TRIBUTARIO - Competéncia Tributéria. Limitagbes Constitucionais
ao Poder de Tributar. Imunidades. Principios Constitucionais Tributarios. Con-
ceito e Classificagao dos Tributos. Tributos de Competéncia da Uni&o. Tributos
de Competéncia dos Estados. Tributos de Competéncia dos Municipios. Sim-
ples Nacional. Legisla¢&o Tributaria. Constituicdo. Emendas & Constituic&o.
Leis Complementares. Leis Ordinarias. Leis Delegadas. Medidas Provisorias.
Tratados Internacionais. Decretos. Resolugdes. Decretos Legislativos Convé-
nios Normas Complementares. Codigo Tributario Nacional — CTN. Vigéncia da
Legislacao Tributaria. Aplicacéo da Legislacdo Tributéria. Interpretacéo e In-
tegragdo da Legislagdo Tributaria. Obrigagdo Tributaria Principal e Acessoria.
Fato Gerador da Obrigagdo Tributaria. Sujeicdo Ativa e Passiva. Solidarieda-
de. Capacidade Tributaria. Domicilio Tributario. Responsabilidade Tributaria.
Conceito. Responsabilidade dos Sucessores. Responsabilidade de Terceiros.
Responsabilidade por Infragbes. Crédito Tributario. Conceito. Constituicdo do
Crédito Tributario. Lancamento. Modalidades de Lancamento. Hipéteses de
alteragcdo do langamento. Suspensédo da Exigibilidade do Crédito Tributario.
Modalidades. Extincdo do Crédito Tributéario. Modalidades. Pagamento Inde-
vido. Excluséo do Crédito Tributario. Modalidades. Garantias e Privilégios do
Crédito Tributério. Administracdo Tributéria. Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certi-
does Negativas.

DIREITO AMBIENTAL - Direito Ambiental Constitucional: meio ambiente como
direito fundamental; Art. 225 da Constituicdo Federal de 1988; sustentabilida-
de, processos ecoldgicos essenciais, espécies, ecossistemas, biodiversidade;
federalismo e meio ambiente: sistemas de competéncia dos entes federados;
competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional; deveres genéricos e
especificos em relacdo ao meio ambiente; tutela extrajudicial do meio am-
biente; tutela judicial do meio ambiente — acao civil pablica, agdo penal pu-
blica, mandado de seguranca individual e coletivo, acdo popular, mandado
de injuncdo ambiental; prescrigdo —; fung@o socioambiental da propriedade.
Conceito de meio ambiente, bens ambientais e seus desdobramentos: meio
ambiente natural, artificial, cultural e do trabalho. Principios de direito ambien-
tal: prevencgéao, precaugdo, poluidor-pagador e usuario-pagador, cooperacao,
informacdo, participacéo, solidariedade intergeracional; principios da tutela
do patrimdnio cultural: cooperacgéao, solidariedade, participagdo e informacao,
preservacdo do sitio e protecdo do entorno, uso compativel com a natureza
do bem, pr6-monumento, valoriza¢do sustentavel. Politica Nacional de Meio
Ambiente: objetivos; instrumentos de protecéo (técnicos e econdmicos); SIS-
NAMA: estrutura e funcionamento; Lei n® 6.938/81 e suas altera¢des; Decreto
n® 99.274/90 e suas alteracdes; Resolugdo do CONAMA n°® 1 — Estudo e
Relatoério de Impacto Ambiental (EIARIMA) —; Resolu¢cdo do CONAMA n° 237
— licenciamento ambiental —; Resolu¢do do CONAMA n° 378 — empreendi-
mentos potencialmente causadores de impacto ambiental nacional ou regio-
nal. Recursos hidricos: Lei n°® 9.433/97 e suas alteragfes — instrumentos de
gestdo —; Resolugdo do CNRH n° 16/01; Sistema Nacional de Gerenciamento
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de Recursos Hidricos (SINGREH). Florestas e demais formas de vegetacéo:
Resolugbes do CONAMA n° 302/02 e 303/02; gestdo de florestas publicas
(Lei n° 11.284/06 e suas alteragdes); significado de gestéo e de concessédo
florestal. Espagos territoriais especialmente protegidos: areas de preservagao
permanente e reserva legal; SNUC (Lei n® 9.985/00 e suas alteracdes): tipos
de unidades, objetivos e categorias. Politica urbana: diretrizes, instrumentos
e competéncia; artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal de 1988; Lei n°
10.257/01 e suas alteracdes. Responsabilidade ambiental: administrativa, civil
e penal; dano ambiental; polui¢do e poluidor; papel do Ministério Publico na
defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e san¢fes penais; Lei
n° 9.605/98 e suas alteracoes.

DIREITO DO CONSUMIDOR - Evolug¢ao do movimento consumerista. A tutela
do consumidor da Constituicdo Federal de 1988. Do Cdédigo de Defesa do
Consumidor. Da Politica Nacional de Rela¢cdes de Consumo. Principios da
Politica Nacional de RelagBes de Consumo e 0s instrumentos para sua execu-
¢ao. Da relagdo juridica de consumo: consumidor, fornecedor, produtos e ser-
vicos. Do consumidor por equiparagdo. Dos direitos basicos do consumidor.
Da qualidade de produtos e servigos. Da prevencao e da reparagédo dos da-
nos. Da protecéo a saude e a seguranca do consumidor e da responsabilidade
pelo fato do produto e do servigo. Responsabilidade civil dos profissionais
liberais. Da responsabilidade por vicio do produto e do servi¢o. Da decadéncia
e da prescrigdo. Da desconsideragao de personalidade juridica. Das praticas
comerciais. Oferta e publicidade. Préticas abusivas. Cobranca de dividas. Dos
bancos de dados e cadastros dos consumidores. Dos contratos no CDC. A
nova teoria contratual. Da protecéo contratual. Clausulas abusivas. Contratos
de adesdo. Contratos bancérios. Contrato de transporte. Contrato de seguro.
Planos de salde. Das sancdes administrativas. Da defesa do consumidor em
juizo. Da tutela coletiva e da tutela individual do consumidor.

DIREITO ELEITORAL - Conceito e fontes. Principios constitucionais relativos
aos direitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e partidos politicos) de que
trata o Capitulo 1V do Titulo | da Constituicdo Federal de 1988, artigos 14 a
17. Lei n° 4.737/65 (Codigo Eleitoral) e alteragBes posteriores. Organizagao
da Justica Eleitoral: composi¢éo e competéncias. Ministério Publico Eleitoral:
atribuicdes. Alistamento eleitoral: Lei n® 4.737/65 e suas alteragbes; Lei n°
6.996/82 e suas alteragdes; Lei n° 7.444/85; Resolucdo TSE n° 21.538/03;
ato e efeitos da inscrigdo; segunda via; transferéncia e encerramento; dele-
gados partidarios perante o alistamento; cancelamento e excluséo de eleitor;
revisao e correigao eleitorais. Domicilio eleitoral. Elegibilidade: conceito e con-
di¢bes; inelegibilidade (Lei Complementar n® 64/90 e altera¢des posteriores);
fatos geradores de inelegibilidade; incompatibilidades, prazos e suspensao
por decisé&o judicial dos efeitos da inelegibilidade. Impugnagéo de registro de
candidatura: competéncia para julgamento, procedimentos, prazos e efeitos
recursais no ambito da Lei Complementar n° 64/90 e altera¢des posteriores.
Partidos politicos (Constituicdo Federal, Codigo Eleitoral, Lei n°® 9.096/95 e
alteragOes posteriores): conceituagéo, destinagao, liberdade e autonomia par-
tidarias, natureza juridica, criacéo e registro, carater nacional, funcionamento
parlamentar, programa, estatuto, filiacdo, fidelidade e disciplina partidarias,
fusdo, incorporacao e exting¢ao, financas e contabilidade, prestacdo de contas
e sancdes dela decorrentes, fundo partidario, acesso gratuito ao radio e a
televisao, propaganda partidaria. Eleicdes (Codigo Eleitoral, Lei n°® 9.504/97 e
alteracdes posteriores); sistema eleitoral: principio majoritario e proporcional,
representacao proporcional; disposi¢cfes gerais; coligacdes; convencdes para
escolha de candidatos; registro de candidatura: pedido, substituicdo, cance-
lamento, impugnagao no ambito da Lei n® 9.504/97 e altera¢des posteriores;
homonimia; numeracéao atribuida aos candidatos; arrecadacao e aplicacéo de
recursos nas campanhas eleitorais: vedagdes inerentes e sancdes; presta-
¢do de contas de campanha; pesquisas e testes pré-eleitorais; propaganda
eleitoral em geral; propaganda na imprensa escrita, no radio, na televisao,
na Internet e por outros meios (Cddigo Eleitoral, Lei n°® 9.504/97 e alteragGes
posteriores); direito de resposta; condutas vedadas em campanhas eleitorais;
propaganda eleitoral extemporanea e propaganda irregular (multa); repre-
sentacao por conduta vedada (Lei n® 9.504/97 e alteragbes posteriores); atos
preparatérios da votacdo; secdes eleitorais; mesas receptoras; fiscalizagédo
das elei¢cdes; material para votagdo; lugares da votagdo; policia dos trabalhos
eleitorais; inicio da votagdo; o ato de votar; encerramento da votacéo; 6rgdos
apuradores; apuragdo nas juntas eleitorais, nos tribunais regionais e no Tri-
bunal Superior; sistema eletrénico de votagdo e da totalizacdo dos votos; im-
pugnacdes e recursos; diplomacéao dos eleitos: natureza juridica, competéncia
para diplomar e fiscalizag&o; nulidades da votag&o; voto no exterior; garantias
eleitorais; recursos eleitorais em geral: cabimento, pressupostos de admissi-
bilidade, processamento, efeitos e prazos; recursos perante juntas e juizos
eleitorais, tribunais regionais e Tribunal Superior; disposi¢des finais da Lei n®
9.504/97 e alteragbes posteriores; dever eleitoral (voto): sang¢des ao inadim-
plemento, isenc¢édo, justificagdo pelo ndo comparecimento a eleigdo; sistema
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eletrdnico de votacao; privilégios e garantias eleitorais (aspectos gerais, liber-
dade no exercicio do sufragio, fornecimento gratuito de transporte, em dias de
eleicéo, a eleitores residentes nas zonas rurais — Lei n°® 6.091/74 e alteracbes
posteriores); abuso de poder e corrupcao no processo eleitoral: investigagéo
judicial eleitoral (Lei Complementar n® 64/90 e alteracdes posteriores); repre-
sentacao por captacao ilicita de sufragio (Art. 41-Ada Lei n® 9.504/97); recurso
contra a expedicao de diploma; acdo de impugnacéo de mandato eletivo. Cri-
mes eleitorais: normas gerais; crimes eleitorais previstos no Cadigo Eleitoral,
na Lei Complementar n® 64/1990 e na Lei n° 9.504/97; processo penal elei-
toral: agdo penal, competéncia em matéria criminal eleitoral, rito processual
penal eleitoral com aplicagao subsidiaria do Cédigo de Processo Penal; Lei da
Minirreforma Eleitoral (Lei n° 11.300/06). Lei n® 12.034/09. Lei n°® 13.165/15.

PSICOLOGIA:

Aspectos Gerais: avaliacdo psicoldgica: conceito, métodos, fundamentos,
medidas, instrumentos e procedimentos de avaliagdo, competéncias do ava-
liador. Elaboracéo de informes psicoldgicos (de acordo com legislacdo em
vigor do Conselho Federal de Psicologia). Etica profissional. Resolucdes do
Conselho Federal de Psicologia n°® 001/99, 018/02, 007/03, 010/05, 001/09,
008/10 e 017/12.

Psicologia Juridica: Aspectos historicos, éticos e interdisciplinares. A Exe-
cucdo Penal a as fungdes atribuidas aos psicologos. Pericias psicoldgicas
no contexto juridico. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a protegao
integral a Infancia e a Juventude. Criangas e adolescentes em situacao de
acolhimento institucional (Resolugdo CNMP n° 67). Adolescentes em conflito
com a lei e as medidas socioeducativas (Resolugdo CNMP n° 71). A Psicolo-
gia junto ao Direito de Familia. Novas demandas ao Poder Judiciario: guarda
compartilhada, depoimento especial, alienacdo parental, mediagcdo familiar,
Justica restaurativa. A lei de protecdo da pessoa portadora de transtorno men-
tal. O Estatuto do ldoso: disposicdes preliminares, dos direitos fundamentais,
das medidas de protegdo. Adocao: aspectos psicoldgicos, juridicos e sociais.
Violéncia intrafamiliar: conceito, diagndstico e intervencdo. Regulamentacao
do Conselho Federal de Psicologia sobre a atuagéo do psicologo em interface
com a Justica.

Psicologia Clinica: Psicodiagnoéstico: fundamentos, identificacéo e delimitagio
do problema, recursos. Entrevista clinica: modalidades e objetivos, responsa-
bilidades e competéncias do entrevistador. Grupo social e familiar: influéncia
da familia e da sociedade no desenvolvimento da personalidade. Desenvolvi-
mento humano: fases, influéncias. Teorias e técnicas psicoterapicas: concei-
tos béasicos. O papel do psicologo em equipe multidisciplinar.

Psicopatologia: aspectos gerais; classificacdo (CID10), avaliagdo do pacien-
te e funcdes psiquicas; natureza e psicodinamica dos transtornos mentais
e comportamentais; os mecanismos de defesa. Lei n° 7.853/89 - CORDE -
Apoio as pessoas portadoras de deficiéncia; Lei n°® 13.146/15 - Lei Brasileira
de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);
Lei n°® 8069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei n°® 12.594/12 - insti-
tui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE), regulamen-
ta a execugdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que
pratique ato infracional.

REDAGAO E REVISAO:

Ortografia. (Sistema oficial vigente em janeiro de 2013) Sistema oficial vigente
(emprego de letras, acentuacgao, hifen, divisdo silabica). Relagbes entre sons
e letras, pronlincia e grafia. Morfologia. Estrutura e formacédo de palavras.
Familias de palavras. Classes de palavras e suas caracteristicas morfolégi-
cas. Flexdo nominal: padrdes regulares e formas irregulares. Flexdo verbal:
padrées regulares e formas irregulares. Sintaxe. A oracéo e seus termos. Em-
prego das classes de palavras. Sintaxe da ordem. Regéncia nominal e verbal.
Concordancia nominal e verbal. O periodo e sua construgdo. Periodo simples
e periodo composto. Coordenagdo: processos, formas e seus sentidos. Su-
bordinacao: processos, formas e seus sentidos. Equivaléncia entre estruturas;
transformacao de estruturas. Discurso direto, indireto e indireto livre. Pontua-
¢ao: sinais, seus empregos e seus efeitos de sentido. Semantica. Significacédo
de palavras e expressdes. Relacdes semanticas entre palavras e expressfes
(sinonimia, antonimia, hiponimia, homonimia, polissemia); campos semanti-
cos. Significagdo contextual das expressoes; significados literais e significa-
dos figurados; denotacéo e conotagao das expressdes. Relacdes semanticas,
l6gicas e enunciativas entre frases. Valores semanticos das classes de pala-
vras. Valores dos tempos, modos e vozes verbais. Efeitos de sentido da or-
dem de expressodes na oracao e no periodo. 6. Leitura, andlise e interpretagéo
de texto. Variedades de linguagem, tipos e géneros textuais, e adequacgédo de
linguagem. Elementos de sentido do texto: coeréncia e progressao semantica
do texto; relagdes contextuais entre segmentos de um texto; informagées ex-
plicitas, inferéncias validas, pressupostos e subentendidos na leitura do texto.
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Elementos de estruturagé@o do texto: recursos de coesé&o; funcéo referencial
de pronomes; uso de nexos para estabelecer relagcdes entre segmentos do
texto; segmentagao do texto em paragrafos e sua organizagao teméatica. Inter-
pretacao do texto: identificacao do sentido global de um texto; identificagéo de
seus principais tépicos e de suas rela¢des (estrutura argumentativa); sintese
do texto; adaptacao e reestruturagdo do texto para novos fins retéricos.

TAQUIGRAFIA:

Fundamentos de Semiologia e Linguistica: conceituagdo, campo de atuagao
dos fendbmenos e questdes linguisticas e semiolédgicas, aplicacdo. A lingua-
gem e seus planos, estrutura, modalidades, evolucéo; a linguagem e a co-
municacgao. Teoria do Discurso: estruturas narrativas, organizacao discursiva,
enunciacdes e relagBes intertextuais; a tipologia, anélise e metodologia do
discurso. A questao signica: sistemas, estrutura e dindmica de signos.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS:

Fundamentos de Computacéo: organizagao basica de computadores. Com-
ponentes de um computador (hardware e software). Conhecimentos de lin-
guagens de programagdo, compiladores e interpretadores. Nog¢des de lin-
guagens procedurais: tipos de dados elementares e estruturados, fungdes e
procedimentos. Representacdo de dados numéricos, textuais e estruturados;
aritmética computacional. Estruturas de dados e algoritmos: estruturas de da-
dos: listas, filas, pilhas e arvores; métodos de acesso, busca, inser¢éo e orde-
nagdo em estruturas de dados; complexidade de algoritmos.

Programagédo: solidos conhecimentos de C#, Java, Python, JavaScript,
JQuery, NodeJS, HTML 5 e CSS3. Sistemas operacionais: conhecimentos de
Windows 10, Linux CentOS 7.

Bancos de dados: modelagem de dados, conceitual e seméantica. Modelo de
Entidades e Relacionamentos. Notagdo IDEF1X. Sistema relacional: teoria,
estrutura, linguagens, operagfes, normalizacéo, integridade. Projeto de ban-
cos de dados: teoria. Dependéncias funcionais. Normalizagdo. Linguagem
SQL. Consultas e subconsultas. Comandos de consulta, inser¢do, alteracédo
e remocao de registros. Interfaces de utilizagdo: principais propriedades e ca-
racteristicas das bibliotecas mais difundidas. ODBC. Camadas de persistén-
cia. Algoritmos de busca e indexagdo: sequenciais, arvores, hashing, bitmaps.
Gerenciadores de bancos de dados. Conhecimentos de Oracle 11g, MS SQL
Server 2014, MySQL 5.x. Engenharia de software: Metodologias de desen-
volvimento de software. Processo unificado: disciplinas, fases, papéis e ativi-
dades. Metodologias ageis. Métricas e estimativas de software. Qualidade de
software. Engenharia de requisitos. Técnicas de elicitacdo de requisitos. Ge-
renciamento de requisitos. Especificagcdo de requisitos. Técnicas de validagédo
de requisitos. Prototipacéo. Analise e projeto orientados a objetos. UML 2.5.1:
visdo geral, modelos e diagramas. Padrfes de projeto. Interoperabilidade de
sistemas: SOA e Web Services; Padroes XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP e
REST. Frameworks de arquitetura — Conceitos; Noc¢des de computacao dis-
tribuida (clusters, balanceamento de carga e tolerancia a falhas); Arquitetura
Orientada a Servicos (SOA - Service Oriented Architecture). Seguranga no
desenvolvimento: praticas de programacao segura e revisao de codigo; con-
troles e testes de seguranca para aplicagdes web; controles e testes de segu-
ranca para Web Services. Técnicas de testes de software. Aplicagbes Web.
Seguranga da Informacao: Geréncia de Riscos. Classificagdo e controle dos
ativos de informagdo. Controles de acesso fisico e légico. Plano de Conti-
nuidade de Negécio (plano de contingéncia, de recuperacéo de desastres).
Ataques e protegdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais,
aplicacdes, bancos de dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Normatiza-
¢ao: politicas e normas de seguranga, conceitos, diretrizes, aplicacao, organi-
zagao e documentagao. Gestao de riscos de seguranca da informacéo - ABNT
NBR ISO/IEC 27005:2011. Sistemas de gestéo da seguranca da informagao
— ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013. Codigo de pratica para controles de se-
guranca da informacéo - ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - BANCO DE DADOS:

Fundamentos de Computacéo: organizagédo basica de computadores. Com-
ponentes de um computador (hardware e software). Conhecimentos de lin-
guagens de programacgdo, compiladores e interpretadores. Nog¢des de lin-
guagens procedurais: tipos de dados elementares e estruturados, fungées e
procedimentos. Representacéo de dados numéricos, textuais e estruturados;
aritmética computacional. Estruturas de dados e algoritmos: estruturas de da-
dos: listas, filas, pilhas e arvores; métodos de acesso, busca, insergdo e orde-
nacao em estruturas de dados; complexidade de algoritmos.
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Programagcéo: conhecimentos de C#, Java, Python, JavaScript, JQuery. Siste-
mas operacionais: nogdes de Windows 10, Linux CentOS 7.

Bancos de dados: Modelagem de dados, conceitual e semantica. Modelo de
Entidades e Relacionamentos. Notagdo IDEF1X. Sistema relacional: teoria,
estrutura, linguagens, operagdes, normalizacao, integridade. Projeto de ban-
cos de dados: teoria. Dependéncias funcionais. Normaliza¢&o. Linguagem
SQL. Consultas e subconsultas. Comandos de consulta, insergéo, alteracéo
e remocao de registros. Outros comandos para manipulagdao (DML), controle
(DCL) e descricdo de dados (DDL). Técnicas de implementacdo de SGBD.
TransacgOes: conceito, propriedades e implementacdo. Processamento e oti-
mizacao de consultas. Recuperagdo e concorréncia. Seguranga em bancos
de dados. Distribuicdo de dados e transag@es. Interfaces de utilizacdo: prin-
cipais propriedades e caracteristicas das bibliotecas mais difundidas. Algorit-
mos de busca e indexacao: sequenciais, arvores, hashing, bitmaps. Conceitos
de Data Warehouse, Data Mining, OLAP e ETL. Técnicas de modelagem e
otimizagao de bases de dados multidimensionais.

Administrac@o de bancos de dados. Administragdo de dados e metadados:
gestdo, organizagdo, coleta e manutencdo. Gerenciadores de bancos de da-
dos. Sélidos conhecimentos de Oracle 11g, MS SQL Server 2014, MySQL 5.x.
Instalagéo, operacao, tunning, manutencgao, gerenciamento, backup. Criagdo
e manutengao de views, funcdes, stored procedures, triggers, seguranca. Co-
nexdes. Manipulagio e armazenagem de dados com XML.

Seguranga da Informagado: Geréncia de Riscos. Classificacdo e controle dos
ativos de informagdo. Controles de acesso fisico e légico. Plano de Conti-
nuidade de Negdécio (plano de contingéncia, de recuperacdo de desastres).
Ataques e protecgOes relativos a hardware, software, sistemas operacionais,
aplicacdes, bancos de dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Normatiza-
¢ao: politicas e normas de seguranga, conceitos, diretrizes, aplicacéo, organi-
zacéo e documentacéo. Gestdo de riscos de segurancga da informacéo - ABNT
NBR ISO/IEC 27005:2011. Sistemas de gestdo da seguranga da informagéo
— ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013. Cédigo de pratica para controles de se-
guranca da informacgéo - ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - INFRAESTRUTURA DE REDES E CO-
MUNICAGAO:

Fundamentos de Computacao: organizagao basica de computadores. Com-
ponentes de um computador (hardware e software). Conhecimentos de lin-
guagens de programacao, compiladores e interpretadores. Nocdes de lin-
guagens procedurais: tipos de dados elementares e estruturados, fungdes e
procedimentos. Representacao de dados numéricos, textuais e estruturados;
aritmética computacional. Estruturas de dados e algoritmos: estruturas de da-
dos: listas, filas, pilhas e arvores; métodos de acesso, busca, insergdo e orde-
nacao em estruturas de dados; complexidade de algoritmos.

Programacéo: nogbes de C#, Java, Python, JavaScript, JQuery, HTML5 e
CSS3. Sistemas operacionais: sé6lidos conhecimentos de Windows 10, Linux
CentOS 7.

Redes: Redes de Computadores e Sistemas Distribuidos: Arquiteturas de
rede; Topologias; Tecnologias de rede LAN, WAN e Wireless; Equipamentos
de conexdo e transmissdo; QOS; Modelo OSI da ISO; Arquitetura e protoco-
los TCP/IP; Protocolos da camada de aplicacdo: DNS, FTP, NFS, TELNET,
SMTP, HTTP, LDAP, DHCP, SSH e SNMP; Protocolos da camada de Rede: IP
(IPv4, IPv6), IPSEC, ICMP, ARP, RARP e NAT, Conceitos de Storage (DAS,
NAS e SAN).

Seguranga em redes de computadores: prevengdo e tratamento de inciden-
tes; Dispositivos de seguranga: firewalls, IDS, IPS, proxies, NAT e VPN; Ti-
pos de ataques: spoofing, flood, DoS, DDoS, phishing; Malwares: virus de
computador, cavalo de Trdia, adware, spyware, backdoors, keylogger, worms.
Criptografia. Conceitos basicos e aplica¢des; Protocolos criptogréaficos; Cripto-
grafia simétrica e assimétrica; Principais algoritmos; Assinatura e certificacéo
digital. Servicos de Rede: Servicos de nomes (BIND e Windows DNS Server)
Servigos de diretério (Microsoft Active Directory 2003 e 2008). Servidores de
paginas em HTML (Apache e 1IS). Servidores de correio eletrdnico. Servido-
res de aplicacao Java Platform, Enterprise Edition (JEE). Servidores DHCP.
Servidores de arquivos. Redes virtuais privadas (VPN). Infraestrutura: Estra-
tégias de servidores fisicos e virtualizados e Computa¢cdo em Nuvem (Cloud
Computing). Arquiteturas de firewalls. Monitoramento e Auditoria de trafego de
Informagao. Interpretagdo de pacotes. Andlise de registro de logs. Detecgdo
e prevencao de ataques (IDS e IPS). Seguranca da Informacao: Geréncia de
Riscos. Classificagdo e controle dos ativos de informacgéo. Controles de aces-
so fisico e logico. Plano de Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia,
de recuperacgao de desastres). Ataques e protecdes relativos a hardware, sof-
tware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados, redes, pessoas
e ambiente fisico. Normatizag&o: politicas e normas de seguranga, conceitos,
diretrizes, aplicacdo, organizacdo e documentagdo. Gestao de riscos de se-
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guranga da informacéo - ABNT NBR ISO/IEC 27005:2011. Sistemas de ges-
tdo da seguranga da informacédo — ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013. Cdédigo
de prética para controles de seguranca da informagao - ABNT NBR ISO/IEC
27002:2013.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR - CONSULTOR LEGISLATIVO
MODULO |

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e
ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organiza-
¢do interna. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos seman-
ticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formacéo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe:
frase, oracéo e periodo; termos da oracéo; processos de coordenagéo e subor-
dinagado; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e
verbos; padrdes gerais de colocagao pronominal no portugués; mecanismos
de coesdo textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo
de crase. Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescritura de frases:
substituicdo, deslocamento, paralelismo; variagdo linguistica: norma padréao.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Légica: proposicdes, valor-verdade negacéo, conjuncéo, disjungdo, implica-
¢do, equivaléncia, proposi¢cdes compostas. Equivaléncias l6gicas. Problemas
de raciocinio: deduzir informacdes de relacdes arbitrarias entre objetos, lu-
gares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas logicos, tabelas e
graficos. Conjuntos e suas operagdes. NUmeros naturais, inteiros, racionais,
reais e suas operagdes. Representacdo na reta. Unidades de medida: distan-
cia, massa e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra
bésica: equacgdes, sistemas e problemas do primeiro grau. Porcentagem e
proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrdes,
progressfes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e
angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e area. Medidas de comprimen-
to, &rea, volume. Principios de contagem e nogéao de probabilidade.
LEGISLAGAO ESPECIFICA

Constituicdo Estadual: Titulo | — Da Organizagdo do Estado: Disposi¢Ges
Preliminares, Da Competéncia do Estado e da Administracdo Publica; Titulo
Il — Da Organizagéo dos Poderes: Do Poder Legislativo. Regimento Interno
da Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia: Resolucdo n° 32, de 21
de agosto de 1990 e suas alteragdes. Estatuto dos Servidores Publicos da
administragao direta, das autarquias e das fundagdes publicas estaduais: Lei
Complementar n°® 68, de 09 de dezembro de 1992 e suas alteragfes. Plano
de Carreira, Cargos e Remuneracado e o Quadro de Pessoal da Assembleia
Legislativa do Estado de Ronddnia: Lei Complementar n° 731, de 30 de se-
tembro de 2013 e suas alterag¢des. Estrutura Organizacional Administrativa e o
Quadro Gerencial e de Assessoramento da Assembleia Legislativa do Estado
de Rondbnia: Lei Complementar n® 967, de 10 de janeiro de 2018 e suas
alteragoes.

HISTORIA E GEOGRAFIA DE RONDONIA

| — Histéria de Rond6nia - As bases da ocupacéo colonial da Amazénia. As
politicas do Estado portugués para as regidoes dos vales do Guaporé e Madei-
ra. A questao das fronteiras entre América Portuguesa e o império hispanico
e a criacao da Capitania de Mato Grosso. A economia colonial nos vales do
Guaporé e Madeira: mineragdo, drogas do sertdo, o escravismo, 0 contra-
bando e as rotas fluviais. Coloniza¢do e povoamento no vale do Madeira e
do Guaporé nos séculos XIX e XX. O advento da exploragéo seringueira e a
questao das fronteiras. As diversas etapas da construgao da Ferrovia Madeira
Mamoré. A Comiss@o Rondon e a instalagdo das linhas telegraficas. A cria-
¢ao dos Territorios Federais do Guaporé e de Ronddnia. Os novos surtos de
povoamento e a ampliag&o do extrativismo mineral. A implantac@o do Estado
de Ronddnia. Os projetos de colonizagao estatais e privados. A instalagédo da
rodovia federal BR-364.

Il - Geografia de Ronddnia - Povoamento e ocupagdo dos Vales do Madeira,
Mamoré e Guaporé. Colonizacéo ibérica na regido. A colonizac¢éo portuguesa
no Vale do Guaporé. Os séculos XIX e XX e a exploracdo da borracha, poaia
e castanha. A constru¢do da EFMM e da linha telegréfica. Territério Federal
do Guaporé/Rondoénia. A Rodovia BR-364 e 0s garimpos. A ocupagao recente
da Amazdnia e Rondonia: a colonizacdo agropastoril. O Estado de Ronddnia,
da criacd@o as questdes atuais. O ambiente amazonico, as estruturas fisicas e
ambientais da regido. O Estado de Rondbnia: componentes do meio fisico e
ambiental. Populag6es e ocupagdo do espago: processos migratorios; distri-
buicdo de renda; indicadores de qualidade de vida; populacdes tradicionais.
As divisbes regionais. Producdo econdmica regional. As questdes socioam-
bientais.

Estado de Rondodnia

MODULO Il

ASSESSORAMENTO EM ORCAMENTOS:

Direito Constitucional e Direito Administrativo

Conceito, objeto, fontes. Regime juridico-administrativo, principios. Adminis-
tragdo Publica: conceito, classificagdo, principios, descentralizacéo e descon-
centragdo, Administragdo Direta e Indireta, entidades do Terceiro Setor. Or-
géo publico: conceito, classificacéo, competéncias publicas. Servidor Publico:
cargo, formas de provimento, fungdes, atribuicdes, concurso publico, acumu-
lagdo, estabilidade, aposentadoria, sistema constitucional de remuneracao,
responsabilidade. Atos administrativos: conceitos, requisitos, elementos, pres-
supostos, atributos, classificagdo, cassagéo, revogacao, anulagdo e conva-
lidac&o. Vinculagdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anuléavel.
Processo administrativo: Lei Federal n°® 9.784/99. Poderes da Administragao
Publica: poder disciplinar, poder de policia, policia judiciaria e policia admi-
nistrativa. Principais setores de atuagdo da policia administrativa. Servigos
publicos: conceito, concessao, permissao, autorizagdo e delegagao. Licitacédo
(Lei n° 8.666/93: conceito, natureza juridica, principios, modalidades, procedi-
mento, dispensa e inexigibilidade). Pregdo: Lei n°® 10.520/02, Decreto Federal
n°® 5.450/05. Contratos administrativos: conceito, equilibrio econdmico-finan-
ceiro, convénios e consorcios. Bens publicos: conceito, classificacdo, regime
juridico, uso comum, especial e privativo. Responsabilidade civil do Estado.
Controle da Administragdo Publica. Improbidade Administrativa. Resolugéo
CNJ n° 230, de 22 de junho de 2016 e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia —
Lei n®13.146/2015. Constituigdo: conceito, objeto, elementos e classificagdes;
supremacia da Constituicdo; aplicabilidade das normas constitucionais. Inter-
pretacao constitucional. Poder Constituinte: originario e derivado. Principios
fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais
e coletivos; direitos sociais; nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos.
Organizagdo do Estado: organizacgéo politico-administrativa: Unido; Estados
federados; Municipios; Distrito Federal; Territérios; intervencdo. Administra-
¢ao Publica: disposicdes gerais; servidores publicos; militares dos estados, do
Distrito Federal e dos Territérios. Organizacao dos Poderes no Estado: Poder
Legislativo: estrutura, funcionamento e competéncias; Comissdes Parlamen-
tares de Inquérito; Tribunal de Contas do Estado: composicédo e competéncia.
Processo legislativo; Poder Executivo: Presidente da Republica: atribuigdes,
prerrogativas e responsabilidades; Ministros de Estado; Conselho da Repu-
blica e de Defesa Nacional. Poder Judiciario: disposi¢Ges gerais; 6rgdos do
Poder Judiciario: organizagdo e competéncias; Conselho Nacional de Justica
(CNJ); fungdes essenciais a justica: Sumula Vinculante; Ministério Publico:
principios, garantias, vedagdes, organizacdo e competéncias; Advocacia Pu-
blica: Advocacia e Defensoria Publica; controle de constitucionalidade: sis-
temas gerais e sistema brasileiro; Controle incidental ou concreto; Controle
abstrato de constitucionalidade; Acéo Declaratéria de Constitucionalidade;
Acao Direta de Inconstitucionalidade; Arguicdo de Descumprimento de Pre-
ceito Fundamental; Acao Direta de Inconstitucionalidade por omisséo; A¢éao
Direta de Inconstitucionalidade Interventiva; controle de constitucionalidade
pelos Tribunais de Justica. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas.
Ordem social.

Direito Tributario

Competéncia Tributéria. Limitagdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imu-
nidades. Principios Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificacdo dos
Tributos. Tributos de Competéncia da Unido. Tributos de Competéncia dos Es-
tados. Tributos de Competéncia dos Municipios. Simples Nacional. Legislacédo
Tributéria. Constituicdo. Emendas a Constituigdo. Leis Complementares. Leis
Ordinérias. Leis Delegadas. Medidas Provisérias. Tratados Internacionais.
Decretos. Resolugdes. Decretos Legislativos Convénios Normas Complemen-
tares. Codigo Tributario Nacional — CTN. Vigéncia da Legislacdo Tributaria.
Aplicagdo da Legislacéo Tributaria. Interpretacéo e Integracdo da Legislacdo
Tributaria. Obrigacdo Tributaria Principal e Acesso6ria. Fato Gerador da Obri-
gacdo Tributaria. Sujeicéo Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade Tribu-
taria. Domicilio Tributario. Responsabilidade Tributaria. Conceito. Responsa-
bilidade dos Sucessores. Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade
por Infragdes. Crédito Tributario. Conceito. Constituicdo do Crédito Tributario.
Lancamento. Modalidades de Langamento. Hipoteses de alteracdo do langa-
mento. Suspensdo da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. Ex-
tingao do Crédito Tributario. Modalidades. Pagamento Indevido. Exclusdo do
Crédito Tributario. Modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario.
Administracéo Tributéria. Fiscalizacédo. Divida Ativa. Certiddes Negativas.
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ASSESSORAMENTO LEGISLATIVO:

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceito, objeto, fontes. Regime juridico-administrativo, principios. Adminis-
tracao Publica: conceito, classificagdo, principios, descentralizacao e descon-
centracéo, Administragéo Direta e Indireta, entidades do Terceiro Setor. Or-
gao publico: conceito, classificagdo, competéncias publicas. Servidor Publico:
cargo, formas de provimento, funcdes, atribuicdes, concurso publico, acumu-
lagdo, estabilidade, aposentadoria, sistema constitucional de remuneragéo,
responsabilidade. Atos administrativos: conceitos, requisitos, elementos, pres-
supostos, atributos, classificagdo, cassagdo, revogacao, anulagdo e conva-
lidacdo. Vinculagdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anulavel.
Processo administrativo: Lei Federal n° 9.784/99. Poderes da Administragao
Publica: poder disciplinar, poder de policia, policia judiciaria e policia admi-
nistrativa. Principais setores de atuagdo da policia administrativa. Servigos
publicos: conceito, concessao, permissao, autorizagao e delegacao. Licitagdo
(Lei n°® 8.666/93: conceito, natureza juridica, principios, modalidades, procedi-
mento, dispensa e inexigibilidade). Pregdo: Lei n°® 10.520/02, Decreto Federal
n°® 5.450/05. Contratos administrativos: conceito, equilibrio econdmico-finan-
ceiro, convénios e consorcios. Bens publicos: conceito, classificacéo, regime
juridico, uso comum, especial e privativo. Responsabilidade civil do Estado.
Controle da Administragdo Publica. Improbidade Administrativa. Resolugédo
CNJ n° 230, de 22 de junho de 2016 e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia —
Lei n° 13.146/2015.

Direito Civil e Processual Civil

Direito Civil: Das pessoas fisicas ou naturais: inicio e extingdo. Personalidade
juridica. Capacidade civil. Emancipacéo. Dos direitos da personalidade. Das
pessoas juridicas: do domicilio. Dos bens. Fatos e atos juridicos. Teoria geral
dos negdcios juridicos. Prescrigdo e decadéncia. Dos atos ilicitos. Do abuso
do direito. Do direito das obriga¢des. Das modalidades das obrigages. Da
transmisséo das obrigacdes. Da extingéo das obrigacdes. Do inadimplemento
das obrigacdes. Dos contratos. Teoria geral dos contratos. Nog&o de contrato.
Elementos dos contratos. Principios contratuais. Contratos em Espécie. Com-
pra e Venda. Locacdo. Doacdo. Mandato. Transporte. Da responsabilidade
civil. Pressupostos. Conduta. Nexo causal. Dano. Dano material. Dano moral:
espécies. Responsabilidade subjetiva. Responsabilidade objetiva. Clausu-
la geral de responsabilidade civil objetiva. Do direito das coisas. Da posse.
Posse e detencdo. Classificagdo da posse. Composse. Aquisi¢ao, sucessao e
perda da posse. Aquisigao e perda da propriedade. Dos direitos de vizinhanga;
do condominio. Do direito real de serviddo. Do usufruto. Do uso. Da habitacao.
Do direito de familia. Do casamento. Das rela¢des de parentesco. Do regime
de bens entre os conjuges. Do usufruto e da administracao dos bens de filhos
menores. Dos alimentos. Do bem de familia. Da unido estavel. Das relagbes
homoafetivas e seus efeitos juridicos. Da tutela e da curatela. Do direito das
sucessdes. Da sucessdo em geral. Sucesséo legitima. Sucesséo testamen-
taria. Do inventario e da partilha. Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente). Disposi¢Oes preliminares, direitos fundamentais, prevencéao,
medidas de protecdo, perda e suspensdo do poder familiar, destituicdo de
tutela, colocagdo em familia substituta.

Direito Processual Civil: Teoria geral do processo. Normas processuais Ci-
vis. Direitos processuais fundamentais. Disposic¢des finais e transitérias do
CPC/2015. Politica de tratamento adequado de conflitos juridicos. Negocia-
¢do, mediagdo, conciliagcdo. Equivalentes jurisdicionais. Teoria dos fatos juridi-
cos processuais. Funcao jurisdicional. Teoria e direito da agao. Pressupostos
processuais. Competéncia. Sujeitos do processo. Deveres e responsabilida-
de por dano processual. Despesas processuais e honorarios advocaticios.
Gratuidade de justica. Litisconsoércio. Intervencao de terceiros. Intervengfes
andmalas. Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. Amicus
Curiae. Juiz. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Impedimentos e
suspeigdo. Auxiliares da justica. FungBes essenciais a Justica. Atos proces-
suais. Processo eletrdnico. Tempo e lugar dos atos processuais. Prazos. Co-
municagdes. Citacdo. Cartas. Intimagfes. Nulidades. Preclusdao. Cognigéo.
Tutela Provisoria. Tutela provisdria contra a Fazenda Publica. Formacéao, sus-
penséao do processo e extingdo do processo. Alienagéo da coisa ou do direito
litigioso. Modelos de organizagdo processual. Processo e procedimento. Pro-
cedimento comum e procedimentos especiais. Peticdo inicial. Requisitos. Pe-
dido. Valor da causa. Improcedéncia liminar. Ampliacéo, reducéo e alteracédo
da demanda. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. Teoria da excecao.
Respostas do réu. Providéncias preliminares. Revelia. Fatos impeditivos, mo-
dificativos ou extintivos do direito do autor. Fatos supervenientes. Alegacdes
do réu. Julgamento conforme o estado do processo. Extingdo do processo.
Julgamento antecipado do mérito, total e parcial. Saneamento e organizacao
do processo. Provas. Teoria geral do direito probatério. Provas em espécie.
Deciséao judicial. Precedentes judiciais. Coisa julgada. Ordem dos processos
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nos Tribunais. Remessa necesséria. Teoria geral dos recursos e recursos em
espécie. A¢des de competéncia originaria dos Tribunais. A¢ao rescisoéria. A¢ao
de nulidade/inexisténcia da sentenca. Reclamacé&o. Incidentes de competén-
cia originaria dos Tribunais. Microssistema de julgamento de casos repetiti-
vos. Incidente de resolu¢do de demandas repetitivas. Incidente de assuncao
de competéncia. Incidente de argui¢do de inconstitucionalidade. Suspenséo
de deciséo judicial. Execucao. Teoria geral da execucdo. Tutela jurisdicional
executiva. Demanda executiva. Liquidacao. Titulo executivo. Responsabilida-
de patrimonial. Fraudes na execucéo. Diversas espécies de execucdo. Defe-
sas na execucao. Penhora, depdsito e avaliagdo. Expropriacéo e satisfacao.
Suspensédo e extingdo da execucgdo. Procedimentos especiais do CPC. Pro-
cedimentos de jurisdi¢cdo voluntaria. Procedimentos especiais em legislagéo
extravagante. Mandado de seguranga, habeas corpus, habeas data, mandado
de injun¢do, acao civil publica. Lei n° 8.078/90. Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente. Execucgéo Fiscal. Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto do ldoso.
Processo coletivo. Microssistema processual coletivo. Situac¢des juridicas co-
letivas. Normas fundamentais. Aspectos procedimentais especificos. Decisdo
estrutural. Coisa julgada. Liquidagdo e execugao. Processo coletivo passivo.

Direito Constitucional

Constituicdo: conceito, objeto, elementos e classificacdes; supremacia
da Constituicdo; aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretacéo
constitucional. Poder Constituinte: originario e derivado. Principios
fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais
e coletivos; direitos sociais; nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos.
Organizagdo do Estado: organizacgéo politico-administrativa: Unido; Estados
federados; Municipios; Distrito Federal; Territérios; intervencéo. Administracéo
Pudblica: disposi¢Bes gerais; servidores publicos; militares dos estados,
do Distrito Federal e dos Territérios. Organizagdo dos Poderes no Estado:
Poder Legislativo: estrutura, funcionamento e competéncias; Comissdes
Parlamentares de Inquérito; Tribunal de Contas do Estado: composigao
e competéncia. Processo legislativo; Poder Executivo: Presidente da
Republica: atribuigbes, prerrogativas e responsabilidades; Ministros de
Estado; Conselho da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judiciario:
disposicdes gerais; 6rgdos do Poder Judiciario: organizacdo e competéncias;
Conselho Nacional de Justica (CNJ); funcdes essenciais a justica: Sumula
Vinculante; Ministério PUblico: principios, garantias, vedacoes, organizacao e
competéncias; Advocacia Publica: Advocacia e Defensoria Publica; controle
de constitucionalidade: sistemas gerais e sistema brasileiro; Controle
incidental ou concreto; Controle abstrato de constitucionalidade; Acg&o
Declaratéria de Constitucionalidade; Agdo Direta de Inconstitucionalidade;
Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental; A¢do Direta de
Inconstitucionalidade por omissdo; Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade
Interventiva; controle de constitucionalidade pelos Tribunais de Justica.
Defesa do Estado e das instituicGes democraticas. Ordem social.

MODULO IlI

ASSESSORAMENTO EM ORCAMENTOS:

Contabilidade Geral e Publica

Contabilidade Geral. Conceito, objetivo e especialidade. Principios Funda-
mentais e Normas Brasileiras de Contabilidade. Componentes Patrimoniais:
Ativo, Passivo, Patriménio Liquido e Equagdo Fundamental do Patriménio.
Fatos Contabeis e respectivas Variagdes Patrimoniais. Conta: débito, crédito
e saldo; Contas Patrimoniais e de Resultados; Balanco Patrimonial. Apuracéo
de Resultados. Analise das Demonstragdes Contabeis: horizontal, vertical, in-
dices de liquidez, de endividamento, de lucratividade e de rotatividade. Con-
tabilidade Publica. Conceito, objetivo e especialidade. Principios Contabeis
aplicados aos 6rgdos e entidades governamentais (Lei n°® 4.320/64). Balan-
cete: caracteristicas, contetdo e forma. Demonstragdes Contabeis: Balango
Orgamentério, Balango Financeiro, Balango Patrimonial e Demonstragao das
VariagOes Patrimoniais. Lei de Responsabilidade Fiscal: aspectos contabeis,
resultados primario e nominal, receita corrente liquida e relatério da gestédo
fiscal. Conceito, objetivo e especialidade. Principios Contabeis aplicados aos
orgaos e entidades governamentais (Lei n° 4.320/64). Balancete: caracteris-
ticas, contetdo e forma. Demonstragdes Contabeis: Orgamentério, Balango
Financeiro, Balanco Patrimonial e Demonstracéo das Varia¢des Patrimoniais.
Lei de Responsabilidade Fiscal: aspectos contébeis, resultados primario e no-
minal, receita corrente liquida e relatério da gestéao fiscal.

Auditoria

Conceito, finalidade, objetivo, abrangéncia e atuagéo. Tipos de Auditoria Go-
vernamental: auditoria de conformidade; auditoria operacional e avaliagao de
programas de governo; auditoria de demonstracdes contabeis; auditoria de
sistemas contabeis e financeiros informatizados; auditoria de obras publicas.
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Planejamento de auditoria: determinacdo de escopo; materialidade, risco e
relevancia; importancia da amostragem estatistica em auditoria; matriz de
planejamento. Execucao da Auditoria: programas de auditoria; papéis de tra-
balho; testes de auditoria; técnicas e procedimentos: exame documental, ins-
pecdo fisica, conferéncia de célculos, observagéo, entrevista, circularizacéo,
conciliagdes, andlise de contas contébeis, reviséo analitica, caracterizacao de
achados de auditoria. Comunicagao dos Resultados de Auditoria: relatérios de
auditoria e pareceres.

Matematica Financeira e Estatistica

MATEMATICA FINANCEIRA: Juros simples e compostos. Capitalizagdo e
operacdes de desconto. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real
e aparente. Equivaléncia de capitais. Rendas uniformes e varidveis. Planos
de amortizacdo de empréstimos e de financiamentos. Calculo financeiro do
custo real efetivo de operacdes de financiamento, empréstimo e investimento.
Métodos de andlise de investimentos: Valor anual uniforme equivalente; Taxa
interna de retorno; Valor presente liquido; Métodos ndo exatos. Taxa minima
de atratividade. Comparagéo de alternativas de investimento e financiamento.
Porcentagem. Atualizagdo monetaria. Valor atual e valor futuro. Aplicacdes.
ESTATISTICA: Estatistica Descritiva: graficos, tabelas, medidas de posicéo e
de variabilidade. Probabilidades: conceito, axiomas e distribui¢des (binominal,
normal, Poisson, qui-quadrado). Inferéncia estatistica. Amostragem: amostras
casuais e nao-casuais. Processos de amostragem, incluindo estimativas de
parametros. Intervalos de confianga. Testes de hipéteses para médias e pro-
porgées. Correlacdo e Regresséo.

Economia

Introdugdo geral aos problemas econémicos: escassez e escolha; valor, moe-
da e precgo. Nogdes de microeconomia: procura e oferta. Regime de mercado:
concorréncia, oligopdlio e monopdlio. No¢des de macroeconomia: as princi-
pais grandezas macroecondmicas — as contas nacionais. A politica monetaria
e 0 Banco Central. A inflagdo: viséo geral e efeitos. As relagdes econdmicas
internacionais. A economia nacional e sua interrelagdo com o resto do mun-
do. Os mecanismos de controle. Atuacdo do setor publico na economia de

mercado. Atividade produtora do setor publico. Apropriagdo e utilizagdo de
rendas pelo setor publico. As rendas do setor publico. O gasto publico. Estado
e desenvolvimento. Crise econdmica atual.

Administracado Financeira e Orgamentaria

Orcamento Publico: conceitos e principios orcamentarios; ciclo orcamentario
e exercicio financeiro; leis orcamentéarias; processo legislativo orgamentario;
créditos adicionais; dotagdo dos poderes e 6rgdos; vedagfes orgamentarias
constitucionais. Despesa Publica: conceito, classificacdo, estagios e os efei-
tos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LFR). Receita Publica: conceito, classi-
ficacdo, estagios, divida ativa, reparticéo de receitas e efeitos da LRF. Crédito
Pdblico: conceito, classificacdo dos empréstimos e divida publica na Lei n°
4.320/64 e na LRF. A atividade financeira do Estado: conceito, caracteristicas
e os efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

ASSESSORAMENTO LEGISLATIVO:

Direito Penal e Direito Processual Penal

Direito Penal: Principios aplicaveis ao Direito Penal. Interpretacao da Lei Pe-
nal. Analogia. Aplicagao da lei penal. A lei penal no tempo e no espaco. Tempo
e lugar do crime. Lei penal excepcional, especial e temporaria. Territorialidade
e extraterritorialidade da lei penal. Conflito aparente de normas penais. Crime:
classificacdo, espécies e teorias. O fato tipico e seus elementos. Relagao de
causalidade, superveniéncia de causa independente e relevancia da omisséao.
Do crime consumado e tentado. Desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz
e arrependimento posterior. Crime impossivel. Dos crimes dolosos, culposos
e preterdolosos. Agravagdo pelo resultado. Erro: espécie de erros e conse-
quéncias. Concurso de pessoas. llicitude. Causas de exclusdo da ilicitude.
Culpabilidade: teorias, elementos e causas de exclusdo. Penas: espécie, co-
minagéo, aplicacdo, suspenséo condicional da pena, livramento condicional,
efeitos da condenacdo, reabilitacdo, execugcdo das penas em espécie e in-
cidentes de execucdo. Medidas de seguranca. Concurso de crimes. Efeitos
da condenacdo. Acao Penal. Causas de extingdo da punibilidade. Crimes em
espécie: contra a pessoa, contra o patrimonio, contra a dignidade sexual, con-
tra a familia, contra a incolumidade publica, contra a paz publica, contra a fé
publica, contra a Administracdo Pudblica. Lei n° 8.072/1990. Lei n° 9.455/1997
(crimes de tortura). Lei n°® 12.850/13 (crime organizado). Lei n® 9.503/97 (cri-
mes de transito). Lei n. 11.343/06 (Lei Antidrogas). Lei n° 4.898/65 (abuso de
autoridade). Lei n° 10.826/03 (Estatuto do Desarmamento). Lei n® 11.340/06
(Lei Maria da Penha). Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
Direito Processual Penal: principios processuais penais. Disposi¢ées cons-
titucionais aplicaveis ao Direito Processual Penal. Do Processo em Geral.
Aplicacao e interpretacao da lei processual penal. Do inquérito policial. Da

Estado de Rondodnia

Acdo Penal. Denlncia e queixa. Agdes penais publicas e privadas e suas
caracteristicas. Atos processuais — forma, lugar, tempo (prazos e respectiva
contagem). Citagdes, notificacdes e intima¢des. Mandados. Competéncia —
conceito, competéncia (por distribuigdo, conexao, continéncia, compensacao,
suspeicdo, prevencao — hipéteses de ocorréncia). Foro por prerrogativa de
funcdo. Competéncia dos Tribunais Superiores. Questfes e Processos Inci-
dentes. Da Prova. Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado, do Defensor,
dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Impedimentos e suspeicdes. Prisdes,
medidas cautelares e liberdade proviséria. Prisdo em flagrante. Prisdo pre-
ventiva. Prisdo temporaria (Lei n® 7.960/89). Despachos, decisdes e senten-
¢a. Dos processos em espécie: procedimento comum, procedimento de pro-
cessos de competéncia do Tribunal do Juri, procedimento previsto na Lei n°
11.340/06, procedimento previsto na Lei n® 9.099/95 e procedimento previsto
na Lei n°® 11.343/06. Processo e Julgamento dos crimes de responsabilidade
dos funcionarios publicos. Das nulidades e recursos em geral. Agdes auténo-
mas. Habeas corpus — conceito, espécies, distribuicdo no horario de expe-
diente e no plantdo. Revisdo criminal. Execucdo. Lei n° 12.850/13.

Direito Tributario

Competéncia Tributéaria. Limitagcdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imu-
nidades. Principios Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificacdo dos
Tributos. Tributos de Competéncia da Unido. Tributos de Competéncia dos Es-
tados. Tributos de Competéncia dos Municipios. Simples Nacional. Legislacao
Tributéria. Constituicdo. Emendas a Constituicdo. Leis Complementares. Leis
Ordinérias. Leis Delegadas. Medidas Provisérias. Tratados Internacionais.
Decretos. Resolugdes. Decretos Legislativos Convénios Normas Complemen-
tares. Codigo Tributério Nacional — CTN. Vigéncia da Legislacdo Tributaria.
Aplicagdo da Legislacéo Tributaria. Interpretacéo e Integracdo da Legislacdo
Tributaria. Obrigagao Tributaria Principal e Acessoria. Fato Gerador da Obri-
gacao Tributéria. Sujeigcdo Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade Tribu-
taria. Domicilio Tributario. Responsabilidade Tributaria. Conceito. Responsa-
bilidade dos Sucessores. Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade
por Infragdes. Crédito Tributario. Conceito. Constituicdo do Crédito Tributario.
Lancamento. Modalidades de Langamento. Hipoteses de alteracao do langa-
mento. Suspensao da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. Ex-
tingdo do Crédito Tributario. Modalidades. Pagamento Indevido. Exclusao do
Crédito Tributario. Modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario.
Administracdo Tributéaria. Fiscalizacéo. Divida Ativa. Certidées Negativas.

Direito Ambiental e Direito Agrario

DIREITO AMBIENTAL: Direito Ambiental Constitucional: meio ambiente como
direito fundamental; Art. 225 da Constituicdo Federal de 1988; sustentabilida-
de, processos ecoldgicos essenciais, espécies, ecossistemas, biodiversidade;
federalismo e meio ambiente: sistemas de competéncia dos entes federados;
competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional; deveres genéricos e
especificos em relagdo ao meio ambiente; tutela extrajudicial do meio am-
biente; tutela judicial do meio ambiente — acao civil publica, agao penal pu-
blica, mandado de seguranca individual e coletivo, acdo popular, mandado
de injuncdo ambiental; prescricdo —; fung@o socioambiental da propriedade.
Conceito de meio ambiente, bens ambientais e seus desdobramentos: meio
ambiente natural, artificial, cultural e do trabalho. Principios de direito ambien-
tal: prevengao, precaucéo, poluidor-pagador e usuario-pagador, cooperacao,
informacao, participacdo, solidariedade intergeracional; principios da tutela
do patriménio cultural: cooperagéao, solidariedade, participagdo e informacao,
preservagdo do sitio e protecdo do entorno, uso compativel com a natureza
do bem, pr6-monumento, valorizagéo sustentavel. Politica Nacional de Meio
Ambiente: objetivos; instrumentos de protecéo (técnicos e econdmicos); SIS-
NAMA: estrutura e funcionamento; Lei n°® 6.938/81 e suas alteragdes; Decreto
n® 99.274/90 e suas alteracdes; Resolugdo do CONAMA n° 1 — Estudo e
Relatoério de Impacto Ambiental (EIARIMA) —; Resolu¢cdo do CONAMA n° 237
— licenciamento ambiental —; Resolu¢do do CONAMA n° 378 — empreendi-
mentos potencialmente causadores de impacto ambiental nacional ou regio-
nal. Recursos hidricos: Lei n°® 9.433/97 e suas alteragfes — instrumentos de
gestao —; Resolugdo do CNRH n° 16/01; Sistema Nacional de Gerenciamento
de Recursos Hidricos (SINGREH). Florestas e demais formas de vegetacao:
Resolugbes do CONAMA n° 302/02 e 303/02; gestdo de florestas publicas
(Lei n° 11.284/06 e suas alteracdes); significado de gestdo e de concesséo
florestal. Espagos territoriais especialmente protegidos: areas de preservacéo
permanente e reserva legal; SNUC (Lei n® 9.985/00 e suas alteracdes): tipos
de unidades, objetivos e categorias. Politica urbana: diretrizes, instrumentos
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e competéncia; artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal de 1988; Lei n°
10.257/01 e suas alteracdes. Responsabilidade ambiental: administrativa, civil
e penal; dano ambiental; polui¢do e poluidor; papel do Ministério Publico na
defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e san¢des penais; Lei
n° 9.605/98 e suas alteracoes.

DIREITO AGRARIO: Teoria geral do direito agrario: conceito, objeto, princi-
pios e fontes. Formacao histérica do direito agrario no Brasil. Normas gerais
de direito agrario, legislagao especial e doutrina agraria. O Estatuto da Terra
(Lei n° 4.504, de 30 de novembro de 1964). Imével rural: histérico, defini¢éo,
caracteristicas, classificacdo. Funcéo social da propriedade agréria. As figuras
do proprietario, possuidor, ocupante e posseiro. Terras devolutas e bens do-
minicais: conceito. Dimensionamento do imdvel rural: médulo, fragdo minima
de parcelamento e indivisibilidade. Sistema Nacional de Cadastro Rural (Lei n°
5.868, de 12 de dezembro de 1972). Regularizacéo da propriedade e da posse
de imoveis rurais. Procedimento e processo de discriminagdo administrativa
e judicial de terras devolutas (Lei n°® 6.383, de 7 de dezembro de 1976). Arre-
cadacgdo de imoveis abandonados. Alienacédo e concessao de terras publicas.
Legitimacao e regularizacdo de posse. Usucapido constitucional rural: Art. 191
da Constituicéo e Lei 6.969, de 10 de dezembro de 1981. Programa Nacional
de Reforma Agraria: fundamentos, métodos, objetivos, execucdo, administra-
¢do e beneficiarios. Definicdo de propriedade improdutiva. Desapropriacdo
agraria. Lei n° 8.629, de 25 de fevereiro de 1993. Lei Complementar n° 76, de
6 de julho de 1993. Aquisi¢do ou arrendamento de imovel rural por pessoas
fisicas ou juridicas estrangeiras e na faixa de fronteira (Lei n° 5.709, de 7 de
outubro de 1971). Regime das terras tradicionalmente ocupadas pelos indios.
Demarcacéo das terras das comunidades indigenas. Contratos agrarios. Ar-

rendamento e parceria (Estatuto da Terra e Decreto n® 59.566, de 14 de no-
vembro de 1966). Penhor rural: penhor agricola, penhor pecuério.

Direito do Consumidor

Evolugéo do movimento consumerista. A tutela do consumidor da Constituicdo
Federal de 1988. Do Cddigo de Defesa do Consumidor. Da Politica Nacio-
nal de Relagdes de Consumo. Principios da Politica Nacional de Relag6es
de Consumo e os instrumentos para sua execugao. Da relagdo juridica de
consumo: consumidor, fornecedor, produtos e servicos. Do consumidor por
equiparacdo. Dos direitos basicos do consumidor. Da qualidade de produtos
e servigos. Da prevencgdo e da reparagdo dos danos. Da protecdo a saude
e a seguranca do consumidor e da responsabilidade pelo fato do produto e
do servico. Responsabilidade civil dos profissionais liberais. Da responsabi-
lidade por vicio do produto e do servico. Da decadéncia e da prescrigdo. Da
desconsideracéo de personalidade juridica. Das préaticas comerciais. Oferta e
publicidade. Praticas abusivas. Cobranga de dividas. Dos bancos de dados e
cadastros dos consumidores. Dos contratos no CDC. A nova teoria contratual.
Da protegao contratual. Clausulas abusivas. Contratos de adesao. Contratos
bancarios. Contrato de transporte. Contrato de seguro. Planos de salde. Das
sanc¢Oes administrativas. Da defesa do consumidor em juizo. Da tutela coleti-
va e da tutela individual do consumidor.

Direito Eleitoral

Conceito e fontes. Principios constitucionais relativos aos direitos politicos
(nacionalidade, elegibilidade e partidos politicos) de que trata o Capitulo IV
do Titulo | da Constituicdo Federal de 1988, artigos 14 a 17. Lei n° 4.737/65
(Cddigo Eleitoral) e alteracdes posteriores. Organizacdo da Justica Eleitoral:
composicao e competéncias. Ministério Publico Eleitoral: atribuigdes. Alista-
mento eleitoral: Lei n°® 4.737/65 e suas alteragdes; Lei n° 6.996/82 e suas
alteragOes; Lei n® 7.444/85; Resolucao TSE n° 21.538/03; ato e efeitos da
inscricdo; segunda via; transferéncia e encerramento; delegados partidarios
perante o alistamento; cancelamento e exclusdo de eleitor; revisdo e correigdo
eleitorais. Domicilio eleitoral. Elegibilidade: conceito e condicdes; inelegibili-
dade (Lei Complementar n° 64/90 e alterag8es posteriores); fatos geradores
de inelegibilidade; incompatibilidades, prazos e suspensao por deciséo judi-
cial dos efeitos da inelegibilidade. Impugnacéo de registro de candidatura:
competéncia para julgamento, procedimentos, prazos e efeitos recursais no
ambito da Lei Complementar n® 64/90 e alteracdes posteriores. Partidos po-
liticos (Constituicdo Federal, Cédigo Eleitoral, Lei n® 9.096/95 e alteragbes
posteriores): conceituagdo, destinagdo, liberdade e autonomia partidarias,
natureza juridica, criagdo e registro, carater nacional, funcionamento parla-
mentar, programa, estatuto, filiagéo, fidelidade e disciplina partidarias, fuséo,
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incorporacgéo e extingéo, finangas e contabilidade, prestacéo de contas e san-
¢Oes dela decorrentes, fundo partidario, acesso gratuito ao radio e a televisao,
propaganda partidaria. Eleicdes (Cadigo Eleitoral, Lei n® 9.504/97 e alterag¢bes
posteriores); sistema eleitoral: principio majoritario e proporcional, represen-
tagcdo proporcional; disposi¢fes gerais; coligacdes; convengdes para escolha
de candidatos; registro de candidatura: pedido, substituicdo, cancelamento,
impugnacao no ambito da Lei n°® 9.504/97 e alteragdes posteriores; homoni-
mia; numeracgédo atribuida aos candidatos; arrecadacéo e aplicagdo de recur-
sos nas campanhas eleitorais: vedacoes inerentes e sangoes; prestacao de
contas de campanha; pesquisas e testes pré-eleitorais; propaganda eleitoral
em geral; propaganda na imprensa escrita, no radio, na televisao, na Internet
e por outros meios (Cédigo Eleitoral, Lei n® 9.504/97 e alteracdes posteriores);
direito de resposta; condutas vedadas em campanhas eleitorais; propagan-
da eleitoral extemporanea e propaganda irregular (multa); representagdo por
conduta vedada (Lei n° 9.504/97 e alteracdes posteriores); atos preparatorios
da votacéo; secdes eleitorais; mesas receptoras; fiscalizacdo das elei¢Ges;
material para votacao; lugares da votagao; policia dos trabalhos eleitorais; ini-
cio da votagdo; o ato de votar; encerramento da votacéo; 6rgdos apuradores;
apuracao nas juntas eleitorais, nos tribunais regionais e no Tribunal Superior;
sistema eletronico de votagao e da totalizagdo dos votos; impugnagdes e re-
cursos; diplomacao dos eleitos: natureza juridica, competéncia para diplomar
e fiscalizacd@o; nulidades da votagdo; voto no exterior; garantias eleitorais;
recursos eleitorais em geral: cabimento, pressupostos de admissibilidade,
processamento, efeitos e prazos; recursos perante juntas e juizos eleitorais,
tribunais regionais e Tribunal Superior; disposi¢des finais da Lei n° 9.504/97
e alteracdes posteriores; dever eleitoral (voto): san¢des ao inadimplemento,
isencao, justificacdo pelo ndo comparecimento a elei¢éo; sistema eletrdnico
de votacéo; privilégios e garantias eleitorais (aspectos gerais, liberdade no
exercicio do sufragio, fornecimento gratuito de transporte, em dias de eleicéao,
a eleitores residentes nas zonas rurais — Lei n°® 6.091/74 e alteragfes poste-
riores); abuso de poder e corrupgao no processo eleitoral: investigagao judicial
eleitoral (Lei Complementar n® 64/90 e alteragdes posteriores); representacéo
por captacao ilicita de sufragio (Art. 41-A da Lei n°® 9.504/97); recurso contra
a expedicdo de diploma; acdo de impugnagdo de mandato eletivo. Crimes

eleitorais: normas gerais; crimes eleitorais previstos no Cdédigo Eleitoral, na
Lei Complementar n°® 64/1990 e na Lei n® 9.504/97; processo penal eleitoral:
acdo penal, competéncia em matéria criminal eleitoral, rito processual penal
eleitoral com aplicagao subsidiaria do Cédigo de Processo Penal; Lei da Minir-
reforma Eleitoral (Lei n® 11.300/06). Lei n°® 12.034/09. Lei n°® 13.165/15.

—ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO
Resolugao n° 389, de 15 de dezembro de 2017, alterada pela Resolugao
n° 398, de 18 de abril de 2018.

ASSISTENTE LEGISLATIVO: ATRIBUIGOES: Utilizar softwares para proces-
samento de textos e elaboragéo de planilhas. Executar atividades de controle
de entrada e saida de materiais. Organizar processos, anexar documentos e
encaminhar para analise e decisdo. Controlar arquivos e correspondéncias.
Zelar pela guarda, conservagdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados. Organizar e manter organizado o mate-
rial fisico e digital necessério a rotina de trabalho. Manter-se atualizado em
relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuacéo e
das necessidades do setor/departamento. Desempenhar outras atividades de
apoio, em sua area de conhecimento e atuagdo, ao exercicio das fungbes
do Poder Legislativo. REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de ensino médio, fornecido por instituicdo de ensino superior reco-
nhecida pelo MEC.

ASSISTENTENTE LEGISLATIVO — TECNICO EM CONTABILIDADE: ATRI-
BUIGOES: desempenhar atividades de execucéo de trabalhos relativos aos
registros inerentes a area de contabilidade da Assembleia Legislativa. Corrigir
e preparar dados financeiros, a fim de fornecer subsidios para a apreciagéo
da proposta orcamentaria. Proceder a levantamentos, analise e conciliagdo
contabil de documentos. Avaliar despesas, analisando sua natureza. Elabo-
rar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas. Compilar dados contébeis.
Organizar relatérios de comportamento das dotagées orcamentarias da As-
sembleia. Instruir processos e preparo de informagdo a administragdo. Acom-
panhar tramitacéo de atos administrativos e proposi¢des pertinentes as ativi-
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dades financeira e orcamentéaria da Assembleia. Executar outras atividades
correlatas. REQUISITOS: Certificado de conclusdo de educagéo profissional
técnica de nivel médio no curso de Técnico em Contabilidade, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ASSISTENTENTE LEGISLATIVO — TECNICO EM DESENHO DE CONS-
TRUGAO CIVIL: ATRIBUIGOES: auxiliar o arquiteto, o engenheiro e o téc-
nico em edificacdes em suas atividades. Elaborar desenhos de arquitetura e
engenharia civil utilizando softwares especificos para desenho técnico, assim
como executar plantas, desenhos e detalhamento de instalagdes hidrossani-
tarias e elétricas e desenhos cartograficos. Coletar e processar dados e pla-
nejar o trabalho para a elaboragdo do projeto como, por exemplo, interpretar
projetos existentes, calcular e definir custos do desenho, analisar croqui e
aplicar normas de salde ocupacional e normas técnicas ligadas a construgédo
civil, podendo atualizar o desenho de acordo com a legislagao. Fazer calculos
especificos para a confeccdo de mapas e registros cartograficos. Auxiliar a
elaboracdo de laudo de avaliagdo para fins administrativos, fiscais ou judi-
ciais, mediante vistoria dos imoéveis. Auxiliar as atividades que visam examinar
calcular, orcar e fiscalizar a construcao, reformas e ampliagbes de edificios
publicos, estradas vicinais, pragas de esporte e as obras complementares
respectivas. Prestar informagdes a interessados. Executar outras atividades
correlatas. REQUISITOS Certificado de conclus@o de educacdo profissional
técnica de nivel médio no curso de Técnico em Desenho de Construcéo Civil;
ou certificado de conclusédo de ensino médio, mais certificacéo de qualificacéo
profissional de curso livre na area de desenho de construcéo civil com o uso
de software (exemplo: Autocad; Revit; Cadista; Editor de Maquetes Eletroni-
cas), fornecido por instituicéo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ASSISTENTENTE LEGISLATIVO — TECNICO EM EDIFICAGOES: ATRI-
BUIGOES: executar trabalhos e servigos técnicos projetados e dirigidos por
profissionais de nivel superior de engenharia e arquitetura. Operacionalizar e
utilizar equipamentos, instalagées e materiais. Aplicar normas técnicas con-
cernentes as atividades de engenharia e arquitetura. Realizar levantamento
de dados de natureza técnica. Conduzir trabalho em nivel técnico. Conduzir
equipe de instalag@o, montagem, operagao, reparo ou manutengdo. Apoiar a
fiscalizag@o da execucdo de obras e servigos de engenharia e manutencéo.
Realizar a organizacgéo de arquivos técnicos. Executar trabalhos de mensura-
cao e controle de qualidade. Apoiar a elaboragédo de orcamentos de obras e
servigos de engenharia. Executar outras atividades correlatas. REQUISITOS:
Certificado de concluséo de educagao profissional técnica de nivel médio no
curso de Técnico em Edificac@es, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

ASSISTENTENTE LEGISLATIVO — TECNICO EM ELETROELETRONICA:
ATRIBUIGOES: planejar e executar a instalagdo e manutenco de equipamen-
tos e instalagdes eletroeletrdnicas. Projetar e instalar sistemas de acionamen-
to e controle eletroeletrénicos. Aplicar medidas para o uso eficiente da energia
elétrica e de fontes de energias alternativas. Elaborar, desenvolver e executar
projetos de instalagBes elétricas em edificagbes em baixa tensdo. Realizar
medicdes, testes e calibracdes de equipamentos eletroeletrénicos. Executar
procedimentos de controle de qualidade e gestdo. Inspecionar componentes,
produtos, servicos e atividades de profissionais da area de eletroeletronica
em contratos administrativos. REQUISITOS Certificado de concluséo de edu-
cagao profissional técnica de nivel médio no curso de Técnico em Eletroele-
trénica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ASSISTENTENTE LEGISLATIVO — TECNICO EM LOGISTICA: ATRIBUI-
GOES: planejar atividades logisticas. Desenvolver procedimentos de trans-
porte, armazenamento e logistica. Agendar manutengbes em maquinas e
equipamentos. Executar procedimentos de compras, recebimento, armazena-
gem, movimentagao, expedicao e distribuicdo de materiais permanentes e de
consumo. Apoiar a gestao de estoques, inventario e almoxarifado. Implemen-
tar procedimentos de qualidade, seguranca e higiene do trabalho no sistema
logistico. REQUISITOS: Certificado de concluséo de educacgao profissional
técnica de nivel médio no curso de Técnico em Logistica; ou certificado de
conclusé@o de ensino médio, mais certificagdo de qualificacdo profissional de
curso livre na area de logistica (exemplo: Almoxarife; Estoquista; Assistente
de Logistica; Assistente de Suprimento; Assistente de Planejamento da Pro-
ducéo; Assistente de Distribuicdo), fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.
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ASSISTENTENTE LEGISLATIVO — TECNICO EM INFORMATICA:

ATRIBUIGOES: orientar e executar trabalhos de apoio a projeto, desenvolvi-
mento, operacéo e avaliagdo de produtos e servigos de informética. Fornecer
informacdes para relatorios gerenciais e estatisticos. Realizar manutengédo de
cadastros e tabelas. Analisar e propor solu¢des de problemas de hardware e
software. Homologar e implementar novos produtos e ferramentas. Instalar e
realizar manutencé@o dos recursos de rede e do ambiente operacional. For-
necer orientacdo a usuarios. Auxiliar na realizacdo de auditorias e pericias
e na fiscalizacéo técnica de contratos. Executar outras atividades correlatas.
REQUISITOS: Certificado de concluséo de educacédo profissional técnica de
nivel médio de qualquer curso do Eixo Informacéo e Comunicacao; ou certifi-
cado de conclusao de ensino médio, mais certificagdo de qualificagao profis-
sional de curso livre na area de informética (exemplo: Administracéo de Banco
de Dados; Programacéo de Sistemas; Instalacéo e Reparo de Redes de Com-
putadores; Operacéo de Computador; Montagem e Manutencdo de Compu-
tadores), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ASSISTENTENTE LEGISLATIVO — TECNICO EM PRODUGAO DE AUDIO
E VIDEO:

ATRIBUIGOES: realizar trabalhos de transmisséo e captacdo de imagem e
som, operando equipamentos de audio e video, a partir de uma programacéo
de trabalho previamente estabelecida. Trabalhar com elementos e equipa-
mentos de projecéo de slides e retroprojecao, de aparelhos do tipo geradores
de caracteres, de efeitos especiais e de computacao grafica. Captar angulos
de luz e adequacdo de som. Fazer montagens de imagens captadas, elimi-
nando partes desnecessarias. Executar tarefas de instalacéo e operagéo de
equipamentos audiovisuais e de videoconferéncia e similares. Empregar téc-
nicas de gravacdo em estudio. Realizar a sonorizagdo em eventos internos
e externos. Compatibilizar mapas de palco conforme as necessidades das
atividades. Empregar técnicas de gravagao ao vivo. Realizar edi¢do e masteri-
zacao de audio. Executar outras tarefas correlatas. REQUISITOS: Certificado
de conclusédo de educagao profissional técnica de nivel médio no curso de
Técnico em Producéo de Audio e Video e areas convergentes; ou certificado
de conclusédo de ensino médio, mais certificacdo de qualificacdo profissional
de curso livre na area de producgao audiovisual e associadas (exemplo: Ope-
rador de Audio; Técnico de Som; Técnico em Sonorizacéo; Editor de Video;
Operador de Camera; Assistente de Estudio; Assistente de Produgéo; llumi-
nador), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ASSISTENTENTE LEGISLATIVO — TECNICO EM SEGURANGA DO TRA-
BALHO:

ATRIBUIGOES: orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho,
investigando riscos e causas de acidentes, analisando politica de prevencéo,
propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificagbes
nos equipamentos e instalacdes e verificando sua observancia, para prevenir
acidente. Zelar pela aplicagdo das normas técnicas de seguranca do trabalho
e das instalagdes da Assembleia Legislativa. Auxiliar a realizagdo de cam-
panhas de prevengéo de acidentes de trabalho. Promover o correto uso dos
equipamentos de protecdo individual. Realizar procedimentos de orientacéo
sobre medidas de eliminagdo e neutralizacéo de riscos; divulgar normas e
procedimentos de seguranca e higiene ocupacional. Levantar e utilizar dados
estatisticos de doencas e acidentes de trabalho para ajustes das agbes pre-
vencionistas. Produzir relatérios referentes a seguranca e a satde do servidor.
Executar outras atividades correlatas. REQUISITOS: Certificado de concluséo
de educacgao profissional técnica de nivel médio no curso de Técnico em Se-
guranca de Trabalho, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.

ASSISTENTENTE LEGISLATIVO — TECNICO EM TRADUGAO E INTER-
PRETACAO DE LIBRAS: ATRIBUIGCOES: atuar na traducéo de sessdes le-
gislativas as pessoas surdas. Intermediar a comunicag&o entre pessoas sur-
das e ouvintes, respeitando as diferencas interculturais. Realizar a adaptag¢éo
e a interpretacdo da Lingua Portuguesa para a Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), comunicando-se em diferentes contextos socioculturais. Adaptar pu-
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blicagbes em portugués escrito para videos em Libras e vice-versa. Fazer a
interpretacao e adaptagdo da Lingua Portuguesa para Libras. Utiliza referen-
ciais visuais, identitarios, culturais e linguisticos da comunidade surda. Execu-
tar outras tarefas correlatas. REQUISITOS: Certificado de concluséo de edu-
cacao profissional técnica de nivel médio no curso de Técnico em Tradugao e
Interpretagdo de Libras; convergentes; ou certificado de conclusdo de ensino
médio, mais certificacdo de qualificacédo profissional de curso livre na area de
interpretacao de libras (exemplo: Guia Intérprete; Intérprete Gestuno; Tradutor
de Libras; Intérprete de Lingua de Sinais), fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

ANALISTA LEGISLATIVO — ADMINISTRAGAO:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
em matéria de administra¢éo e outros ramos do conhecimento. Realizar ativi-
dades relacionadas a planejamento, formulag&o, organizagéo, coordenacéao,
gestdo, supervisdo, implementagdo, acompanhamento, controle e avaliagdo
nas areas de: desenvolvimento organizacional; documentagao e informacéo;
desenvolvimento e gestao de pessoas; recursos materiais e patrimoniais; li-
citagdo e contratos administrativos; finangas e orgamentos publicos; gover-
nanca corporativa e controle interno; pesquisas, analises, instruges proces-
suais e relatérios em matéria administrativa; auditorias e pericias; fiscalizagédo
técnica de contratos. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de
atuacdo. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior em Administragéo ou suas ramificacdes, fornecido por
instituic@o de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo
orgao de fiscalizagao do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO — ARQUITETURA:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
em sede de processos legislativos ou procedimentos administrativos. Pro-
ceder a exame e andlise de laudos, pericias e outras pegas que envolvam
conhecimentos de arquitetura, patriménio historico e cultural, emitindo laudo
técnico sobre os mesmos. Acompanhar a realizacéo de pericias pelos demais
o6rgdos publicos, quando designado pela Assembleia Legislativa. Realizar pe-
ricias na area de patriménio histérico e cultural, de meio ambiente, notada-
mente sobre questdes de parcelamento do solo e edificacdes e em outras
areas que envolvam conhecimentos de Arquitetura, emitindo laudo técnico,
quando solicitado pela Assembleia Legislativa. Orientar os parlamentares
em procedimentos cujo objeto envolva conhecimento de Arquitetura. Redigir
e digitar matéria relacionada a sua area de atuacdo. Fiscalizar e gerenciar
técnica e administrativamente as obras executadas pela Assembleia Legisla-
tiva mediante contratos e convénios. Elaborar orcamento de obras. Realizar
vistorias e/ou avaliagdes e elaborar respectivos laudo e parecer técnicos de
iméveis destinados a Assembleia Legislativa. Elaborar projeto de arquitetura
dos edificios a serem construidos ou reformados pela Assembleia Legislati-
va. Utilizar o software Autocad. Elaborar projetos de ambientes internos de
imoveis da Assembleia Legislativa. Compatibilizar os projetos de estrutura,
de instalagbes hidrossanitarias, de protecdo e combate a incéndio, de ins-
talagOes elétricas, luminotécnica, cabeamento estruturado, telefonia, SPDA,
aterramento e de ar condicionado com o respectivo projeto de arquitetura.
Administrar e fiscalizar trabalhos contratados a profissionais ou empresas de
arquitetura. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuacao.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel superior em Arquitetura e Urbanismo, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo 6rgao de fiscalizagédo
do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO — ARQUIVOLOGIA:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo o planejamento, orienta¢do, organiza¢do, coordenacao e execu-
¢ao dos servigos de arquivo e centros de documentacéo e informagéo. Orien-
tar o planejamento da automagéo aplicada aos arquivos. Orientar quanto a
classificagéo, arranjo e descricdo de documentos. Orientar a avaliacdo e a
selecdo de documentos para fins de preservagdo. Adotar as medidas ne-
cessarias a conservacado de documentos. Elaborar pareceres e trabalhos de
complexidade sobre assuntos arquivisticos e assessoramento aos trabalhos
de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa. Desenvolver estudos sobre
documentos culturalmente importantes. Desenvolver outras atividades corre-
latas a sua &rea de atuagdo. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado,
de conclusao de curso de nivel superior em Arquivologia ou Ciéncia da Infor-
magao, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
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ANALISTA LEGISLATIVO — ASSISTENCIA SOCIAL:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo a supervisao, coordenagado, programagao e execucao especiali-
zada, referentes a orientagdo de individuos e grupos, em matéria de servigo
social, e ao desenvolvimento de programas de carater social a servidores e
seus dependentes, auxiliando-os na solucdo de problemas materiais, de sau-
de, psiquicos, visando ao bem-estar e motivagao do servidor no trabalho e a
participagdo em programas de reabilitagao profissional, se for o caso. Relatar
e diagnosticar situagdes sociais que interferem no desempenho do servidor ou
grupo de servidores. Propor solugdes para os casos diagnosticados. Realizar
em conjunto projetos socioeducativos. Projetar e executar pesquisas sobre a
realidade social da instituico para subsidiar ag6es profissionais na sua area
de atuacdo. Elaborar relatérios técnicos e sistematizados, através de dados
estatisticos, das atividades socioassistenciais. Analisar 0s processos e meto-
dologias inerentes a sua area de atuacao, propondo e implantando melhorias
para maximizacéo dos resultados. Planejar, participar e proceder treinamen-
tos e dinamicas visando ao aprimoramento profissional e a saide mental dos
parlamentares e servidores. Desenvolver projetos que promovam a convivén-
cia familiar e comunitaria. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area
de atuagdo. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de
curso de nivel superior em Servico Social, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo 6rgao de fiscalizacéo
do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO - BIBLIOTECONOMIA:

ATRIBUIGOES desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo o planejamento, organizagéo, coordenacao e execucao dos ser-
vicos técnicos concernentes a biblioteca e seus servigcos de documentacao.
Executar servigos de classificagdo e catalogagdo de manuscritos e de livros
raros e preciosos, de mapotecas, de publicagdes oficiais e seriadas, de bi-
bliografia e referéncia. Padronizar os servigos técnicos de biblioteconomia.
Planejar a difusdo cultural na parte que se refere a servigos de bibliotecas.
Promover a publicidade sobre material bibliogréafico e atividades da biblioteca.
Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuagdo. REQUISI-
TOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel su-
perior em Biblioteconomia ou Ciéncia da Informacao, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo 6rgao de
fiscalizag8o do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO — COMUNICAGAO SOCIAL - JORNALISMO:
ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo o planejamento e execugdo de atividades de assessoria de im-
prensa (planejamento de estratégias para conquista de midia espontanea, ela-
boragdo de releases e sugestao de pautas, contatos com a midia, compilacéo
e mensuracao de resultados do trabalho de assessoria de imprensa, atendi-
mento a jornalistas) e reportagem (producéo de noticias, apuragéo e elabora-
¢do de matérias jornalisticas para veiculos de internet e veiculos impressos).
Redigir, atualizar e publicar conteldo web para sites e internet em geral; uti-
lizar programas de computacao necessarios a execucao das fungdes; redigir
textos para folders, catalogos, cartazes. Criar, planejar e executar estratégias
de comunicagao interna, realizar reportagens de radio e televisdo ao vivo e
matérias gravadas, acompanhar eventos culturais e, redigir matérias espe-
ciais. Comentar os fatos, suas causas, resultados e possiveis consequéncias
de interesse publico. Selecionar, revisar, preparar e distribuir matérias para
publicagdo, atender e manter contato com a imprensa, orientar os fotégrafos
sobre fatos e/ou assuntos de interesse, bem como, coletar assuntos a serem
abordados. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuagao.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de
nivel superior em Jornalismo ou Comunicagao Social com habilitacdo em Jor-
nalismo, fornecido por instituigcdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ANALISTA LEGISLATIVO — COMUNICAGAO SOCIAL - RELAGOES PU-
BLICAS:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo o planejamento, execucao e avaliacdo das atividades de relagbes
publicas no ambito da Assembleia Legislativa. Atender, assessorar e apoiar 0s
parlamentares e setores administrativos, nos assuntos relativos as relagbes
publicas e cerimonial. Manter atualizado banco de dados oficial e de outros
segmentos de interesse da area de Rela¢des Publicas e Cerimonial. Coor-
denar a expedicdo de correspondéncia, mensagens sociais e acompanha-
mento de calendario comemorativo. Manter cadastro de informagdes sobre a
Assembleia Legislativa, tais como datas, atos histéricos, principais medalhas
recebidas e concedidas. Executar os programas de comunicagao interna da
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instituicdo. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuacéo.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel superior em RelagBes Publicas; Comunica¢@o Social com habilitag&o
em Relag6es Publicas; Ciéncias Politicas; Direito, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo 6rgéo de fis-
calizacao do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO — CONTABILIDADE:

ATRIBUIGCOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
em matéria de contabilidade. Realizar atividades de escrituracéo dos livros de
contabilidade obrigatorios ou necessarios no ambito da Assembleia Legisla-
tiva do Estado de Rondbnia e levantamento dos respectivos balancos e de-
monstracdes. Realizar a revisao de balangos e de contas em geral; verificagéo
de haveres; revisdo permanente ou periddica da escrituragdo contabil; organi-
zagao e execucgao de servigos de contabilidade em geral e de controle interno.
Opinar acerca dos registros contébeis, se foram efetuados adequadamente e
se as demonstracdes refletem a situagdo econémico-financeira do patrimo-
nio. Realizar auditorias e pericias. Desenvolver outras atividades correlatas
a sua area de atuacdo. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel superior em Ciéncias Contébeis, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo
orgao de fiscalizagao do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO - ECONOMIA:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
em matéria de economia, envolvendo o planejamento, supervisdo, coorde-
nacgdo, elaboracdo e execucdo de projetos relativos a pesquisa e andlises
financeiras. Prestar assessoria na area de economia e orcamento publico.
Analisar dado relativos & politica econdmica, financeira, orcamentéria de cré-
dito e tributos. Acompanhar o orgamento. Realizar estudos técnicos, elaborar
pareceres e instru¢des pertinentes as areas administrativa e legislativa. Ge-
renciar e alimentar sistema de informacdo e documentacao orgcamentaria e
financeira. Desenvolver outras atividades correlatas & sua area de atuagao.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel superior em Ciéncias Econbmicas, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo érgao de fiscalizacao
do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO - ENGENHARIA CIVIL:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
em matérias relacionadas a orientagao, supervisdo, formulacédo, coordenacao,
controle, acompanhamento e regulagédo no ambito das atividades técnicas de
engenharia. Planejar e definir diretrizes e referéncias técnicas. Estabelecer
padrées técnicos. Elaborar estudos preliminares, projetos basicos e projetos
de obras, estruturas e servigos. Elaborar analises, pareceres técnicos, estu-
dos, avaliagbes, vistorias e pericias, em sua area de competéncia. Fiscali-
zar a execucgdo de obras, servicos técnicos e contratos. Realizar auditorias
e pericias. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuacéo.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel superior em Engenharia Civil, fornecido por instituicdo de ensino supe-
rior reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo 6rgao de fiscalizagdo do
exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO - ENGENHARIA DE SEGURANCA DO
TRABALHO:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo o exame e analise de laudos, pericias e outras pegas que envol-
vam conhecimentos de Engenharia de Seguranga no Trabalho, emitindo laudo
técnico sobre os mesmos. Acompanhar a realizagao de pericias, quando de-
signado pela Assembleia Legislativa no exercicio de seu poder fiscalizatorio.
Realizar pericias na area de protecdo ao meio ambiente relacionadas a po-
luentes atmosféricos, ruido ocupacional e ambiental (externo), calor, radiagéo
em geral, pressdes anormais e outros agentes e em outras areas que envol-
vam conhecimento de Engenharia de Seguranca do Trabalho, emitindo laudo
técnico, quando solicitado pela Assembleia Legislativa. Realizar avaliacédo de
riscos ambientais do trabalho, empregando conhecimento de Higiene Ocupa-
cional; PPRA - Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais; Cadastro de
Acidentes; Mapeamento de Riscos; Periculosidade e Insalubridade. Realizar
estudo do posto de trabalho empregando conhecimentos de ergonomia e ar-
ranjo fisico. Empregar técnicas de andlise de riscos, controle e prevengéo
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de perdas, investigacdo e controle de acidentes. Apoiar a CIPA. Empregar
conhecimentos de Protecdo e Combate a Incéndio e Panico. Sugerir medidas
de protecéo individual (EPI) e de protegéao coletiva (EPC). Trabalhar em prol
da Seguranca, Medicina e Saude (SMS), prevenindo a instalagéo de doencgas
do trabalho. Orientar parlamentares e servidores da Assembleia Legislativa
em procedimentos cujo objeto envolva conhecimentos de Engenharia de Se-
guranca no Trabalho. Desempenhar outras atividades relativas a sua area de
atuacdo. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel superior em Engenharia da Seguranga do Trabalho, fornecido
por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no respec-
tivo 6rgéo de fiscalizacéo do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO — ENGENHARIA ELETRICA:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
em matérias relacionadas, envolvendo a definicdo das exigéncias primordiais
de necessidade e de fluxo de energia elétrica das unidades laborais. Estudar
as condigdes requeridas para o funcionamento das instalacdes de geracéo e
distribuicdo de energia elétrica, da maquina e aparelhos elétricos, analisan-
do-os e decidindo as suas caracteristicas, para determinar tipo e custo dos
projetos. Consultar outros especialistas, como engenheiros eletrénicos, meca-
nicos, civis, arquitetos, compartilhando informagdes relativas ao trabalho a ser
desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas especificas no ambito
de sua competéncia. Realizar gestdo de energia elétrica, com acompanha-
mentos estatisticos, visando a eficientizacdo, a otimizacédo e a racionaliza¢éo
no uso de energia elétrica. Executar trabalhos de pesquisa e desenvolvimen-
to. Fazer estimativa dos custos de mao de obra, dos materiais e de outros
fatores relacionados com os processos de instalagao, funcionamento, manu-
tencdo e reparagdo, para assegurar 0S recursos necessarios a execucao do
projeto. Supervisionar as tarefas executadas em eletricidade, acompanhando
as etapas de instalagcdo, manutengdo e reparacao de equipamento elétrico,
inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica, para
assegurar a observancia das especificagdes de qualidade e seguranga. De-
sempenhar outras atividades relativas a sua area de atuagdo. REQUISITOS:
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em
Engenharia Elétrica, com énfase ou qualificagdo profissional em Eletronica,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro
no respectivo 6rgéo de fiscaliza¢éo do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO — ENGENHARIA MECANICA:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
em matérias relacionadas, envolvendo a realizagdo de estudos, projetos,
andlises, avaliagOes, vistorias, pericias, pareceres técnicos na area de enge-
nharia mecéanica, bem como os demais servicos técnicos relativos a referida
area de atuacgéo profissional. Acompanhar, supervisionar, coordenar e realizar
orientacao técnica de projetos na area de engenharia mecanica. Elaborar or-
camentos na area de engenharia mecanica. Consultar outros especialistas,
como engenheiros eletrénicos, mecanicos, civis, arquitetos, compartilhando
informacdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as
exigéncias técnicas especificas no ambito de sua competéncia. Executar tra-
balhos de pesquisa e desenvolvimento, realizando estudos pertinentes para
orientar a Administracdo na solugao de problemas de engenharia mecénica.
Supervisionar as tarefas executadas em sua area, acompanhando as etapas
de instalagdo, manutencdo e reparagdo de equipamentos, inspecionando 0s
trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica, para assegurar a obser-
vancia das especificagbes de qualidade e seguranga. Desempenhar outras
atividades relativas & sua area de atuacdo. REQUISITOS: Diploma, devida-
mente registrado, de conclusao de curso de nivel superior em Engenharia
Mecénica, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC,
e registro no respectivo 6rgéo de fiscalizagdo do exercicio profissional.

ANALISTA LEGISLATIVO — ESTATISTICA:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo a elaboracdo de métodos de amostragem e de coleta de dados
para pesquisas de opinido ou levantamentos estatisticos. Planejar e executar
investigacdes estatisticas. Organizar e realizar anélises descritivas e explora-
torias de dados. Auxiliar na definicdo de cruzamentos estatisticos de variaveis
a partir de dados de pesquisas. Participar das definicdes de solucdes para
diferentes problemas que envolvem tratamento estatistico, utilizando ferra-
mentas estatisticas para apoiar o processo decisério e 0 aprimoramento orga-
nizacional. Construir indicadores. Proceder & associagao e relagéo de causa
e efeito entre variaveis socioecondmicas utilizando analise de correlacéo e
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regressdo, bem como realizar andlise de séries temporais. Auxiliar na inter-
pretacao de dados estatisticos. Emitir pareceres sobre a estimativa de receita
e sobre a execugdo orcamentaria estadual. Atualizar bancos de dados estatis-
ticos. Elaborar e construir tabelas e graficos com base nas normas da ABNT
e IBGE. Emitir pareceres no campo da estatistica. Desempenhar outras ativi-
dades relativas a sua area de atuacéo. REQUISITOS: Diploma, devidamente
registrado, de conclus&o de curso de nivel superior em Estatistica, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ANALISTA LEGISLATIVO — MATEMATICA:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
relacionadas a analise de problemas ou atividades que requerem uma tomada
de decisdo, avaliando os diferentes processos de execugdo em funcédo de
sua eficacia e custo. Preparar relatorio para a direcao sobre alternativas de
tratamento dos problemas ou mostrando a ordem de prioridade das diferentes
solucdes possiveis, de acordo com as vantagens que oferecem, para possi-
bilitar a adocao das medidas mais oportunas. Elaborar modelos matemati-
cos e légicos, identificando problemas e situagfes de interesse e propondo
solucdes eficientes. Executar auditoria atuarial, emitindo pareceres e laudos
pertinentes. Emitir laudos e pareceres técnicos, aplicando técnicas de apoio
as decisOes. Elaborar calculos diversos. Desempenhar outras atividades rela-
tivas a sua area de atuacéo. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado,
de concluséao de curso de nivel superior em Matematica, fornecido por institui-
¢ao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ANALISTA LEGISLATIVO — PEDAGOGIA:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especiali-
zado, envolvendo atividades de pesquisa, planejamento, elaboragéo e
diretrizes gerais e especiais de plano e cronogramas operacionais, asses-
sorando, coordenando e avaliando. Prestar assessoria as atividades le-
gislativas e administrativas. Prestar assisténcia técnica nos processos e
procedimentos de aprendizagem e ensino na area de desenvolvimento de
recursos humanos. Aplicar técnicas didatico-pedagégicas nos programas
de treinamento de pessoal. Dar assisténcia pedagodgica. Desempenhar ou-
tras atividades relativas a sua area de atuacdo. REQUISITOS: Diploma,
devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Peda-
gogia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ANALISTA LEGISLATIVO — PROCESSO LEGISLATIVO: ATRIBUIGOES:
desempenhar atividades, de nivel superior e especializado, em atendimento
a Mesa Diretora da Assembleia Legislativa, as Comissdes, aos Orgdos do
Parlamento e aos parlamentares, no ambito do processo legislativo. Elaborar
estudos, notas técnicas e minutas de questao de ordem sobre o Regimento In-
terno da Assembleia Legislativa e o processo legislativo. Proceder a instrugao
processual legislativa de matérias e proposi¢des que tramitam na Assembleia
Legislativa. Coordenar atividades relacionadas ao provimento de informacdes
aos usuarios do processo legislativo, pertinentes a tramitagdo das proposi-
¢Oes legislativas da Assembleia Legislativa e as normas juridicas federais e
estaduais. Elaborar a redacéo final das proposi¢es legislativas aprovadas
na Assembleia Legislativa. Promover a gestdo do processo legislativo e do
processo legislativo eletronico. Realizar andlise e instrugdo procedimentais
inerentes ao processo legislativo. Desenvolver outras atividades correlatas
a sua area de atuacdo. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel superior em Direito, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

ANALISTA LEGISLATIVO — PSICOLOGIA:

ATRIBUIGOES desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo a elaboragéo, pesquisa e aplicacao de técnicas de dinamicas de
grupo direcionadas ao treinamento e desenvolvimento de pessoal. Executar
0 programa de integracdo e ambientac@o dos servidores recém-admitidos.
Diagnosticar as necessidades de treinamento e desenvolvimento de servido-
res. Analisar as informacdes sobre treinamento e desenvolvimento de pessoal.
Participar da logistica necesséria para realizacéo de eventos de treinamento,
desenvolvimento de pessoal e afins, bem como oferecer o apoio necessario
para a sua realizagdo. Assessorar, quando necessario, as diversas areas da
Instituico nas decisOes e acdes pertinentes a gestéo de pessoas: lotagdo, re-
manejamentos e promogdes. Analisar 0s processos e metodologias inerentes
a sua area de atuacao, propondo e implantando melhorias para maximizagédo
dos resultados. Realizar, quando designado, testes, entrevistas e estudos psi-
colégicos nos casos que lhe forem apresentados. Realizar pericias, emitindo
laudo técnico, quando solicitado pela Assembleia Legislativa. Desenvolver ou-
tras atividades correlatas a sua area de atuagdo. REQUISITOS: Diploma, de-
vidamente registrado, de concluséo de curso de nivel superior em Psicologia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro
no respectivo érgao de fiscalizagdo do exercicio profissional.

Estado de Rondodnia

ANALISTA LEGISLATIVO — REDAGAO E REVISAO:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo a realizagio de trabalhos de conferéncia e correcdo em textos
destinados a impressdo, em confronto com os respectivos originais. Exercer
atividades relacionadas com a composi¢éo, conferéncia e revisdo de textos,
especialmente de matérias legislativas e atos processuais e administrativos,
retificando os erros porventura identificados. Localizar e corrigir, nos textos a
serem publicados, enganos de transcrigdo, erros tipograficos, ortograficos e
outras divergéncias acaso existentes, assinalando-os com simbolos conven-
cionais de revisao gréafica. Minutar informacgdes, avisos, editais, atos, oficios,
exposi¢Bes de motivos, projetos, relatorios, ordens de servigo, portarias, re-
solugdes e outros expedientes relacionados com assuntos administrativos ou
legislativos. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuacéo.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel superior em Letras ou Comunicacao Social, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

ANALISTA LEGISLATIVO - TAQUIGRAFIA:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo o registro taquigrafico com a presenca in loco em sessdes plena-
rias, comissdes, solenidades e audiéncias. Realizar trabalhos de gravacéo,
interpretacao, revisao e redacgao final de votos, debates e pronunciamentos,
bem como o planejamento da elaboragdo dos originais para publicacdo em
orgao oficial. Fazer a tradu¢do do apanhamento. Catalogar e arquivar, cro-
nologicamente, os originais dos apanhamentos taquigraficos e os registros
fonograficos das sessdes. Proceder a tradugéo de notas taquigrafas reunidas
dos departamentos. Solicitar aos parlamentares e outros oradores, quando
for o casso, os votos e documentos lidos em seu periodo de trabalho, para
0s respectivos encaixes, inserindo-os na decifragdo taquigréfica. Executar os
trabalhos de digitagdo de documentos integrantes da ata taquigrafica e os
decorrentes da decifragcao procedida do apanhamento, bem como nos apartes
acaso formulados. Transcrever textos gravados. Rever e corrigir os trabalhos
digitados, conferindo-os e escoimando-os dos enganos de decifragdo, e mes-
mo dos de forma, que tenham escapado ao préprio orador. Digitar, quando so-
licitado pelo taquigrafo revisor, os periodos de apanhamentos revisados. Trei-
nar constantemente para obter uma velocidade taquigrafica adequada ao bom
desempenho de suas func¢des, bem como estudar a lingua patria. Submeter-
-se aos treinamentos instituidos pela chefia. Cumprir, conforme determinagao
da chefia, as escalas e horérios de trabalho. Apresentar-se obrigatoriamente
para a prestacéo de servicos em convocagfes de sessdes extraordinarias e
no recesso parlamentar, atendendo notificacdo da chefia. Providenciar, com
maior rapidez possivel, os discursos solicitados pelos parlamentares ou pela
Presidéncia. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuagao.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de qualquer
curso de nivel superior, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhe-
cida pelo MEC, e certificagdo de qualificac@o profissional de curso livre em
taquigrafia.

ANALISTA LEGISLATIVO — TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — ANALISE
E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializa-
do, envolvendo a andlise e diagndstico das necessidades de informagdo da
Assembleia Legislativa e propor alternativas de solugao técnica e estratégia
de desenvolvimento. Participar e acompanhar o levantamento e a andlise de
informacdes para planejar, desenvolver, homologar e implantar sistemas de
informacao e bases de dados. Acompanhar e elaborar projeto légico e fisico

de dados. Acompanhar a selecéo de novas tecnologias de desenvolvimento e/
ou alternativas de desenvolvimento de sistemas. Identificar oportunidades de
integracao entre sistemas. Estudar, racionalizar e projetar documentos, telas
e relatorios. Avaliar, revisar, melhorar os projetos e sistemas aplicativos as-
segurando que 0os mesmos representem a melhor solugcao. Coordenar a ela-
boracao e execucao de contratos relacionados as atividades especificas de
tecnologia de informagédo. Elaborar documentacao, fornecer suporte técnico e
organizar treinamentos a usuarios para utilizacéo dos sistemas da Assembleia
Legislativa. Acompanhar e participar da elaboracdo de padrdes, modelos e
integracao de sistemas. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area
de atuagdo. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de nivel superior em Tecnologia da Informacao, Ciéncias Exatas, ou

qgualquer formagédo de nivel superior acrescida de p6s-graduacao na area de
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
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ANALISTA LEGISLATIVO — TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - BANCO
DE DADOS:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo a elaboracao de projetos, instalacéo e implantagédo de bancos de
dados. Gerenciar, projetar e ajustar o funcionamento de servidores corporati-
VOSs 0s quais possuam bancos de dados. Monitorar e analisar a performance
dos sistemas gerenciadores de bancos de dados. Pesquisar e definir o uso de
novas tecnologias em gerenciadores de banco de dados. Definir e manter a
estrutura logica do banco de dados adotando os métodos e as técnicas pre-
vistas na metodologia de desenvolvimento de sistemas da Assembleia Legis-
lativa. Acompanhar, juntamente com os demais analistas, o desenvolvimento
de sistemas, com o objetivo de racionalizar e otimizar o desempenho na uti-
lizacdo dos Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados. Realizar, validar,
armazenar e restaurar cépias de seguranca dos bancos de dados. Planejar,
coordenar e executar as migracdes de dados de sistemas, bem como replicar
e atualizar bases de dados em producao para desenvolvimento através de
importacdes/exportagdes de banco de dados. Promover o assessoramento
na especificagcdo de equipamentos relacionados a banco de dados a serem
adquiridos. Prestar suporte técnico a usuarios e desenvolvedores. Elaborar
documentagédo técnica relativa aos procedimentos e controles. Emitir pare-
ceres técnicos. Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de com-
plexidade. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuacéo.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de
nivel superior em Tecnologia da Informacgéo, Ciéncias Exatas, ou qualquer
formagéo de nivel superior acrescida de pos-graduacéo na area de Banco de
Dados, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ANALISTA LEGISLATIVO - TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO -
INFRAESTRUTURA DE REDES E COMUNICAGAO:

ATRIBUIGOES: desempenhar atividades, de nivel superior e especializado,
envolvendo o planejamento, projeto e instalacdo de redes de transmissao de
dados que suportem sistemas de processamento de dados. Definir e docu-
mentar as configuragdes adequadas a infraestrutura necessaria para 0s servi-
¢os em desenvolvimento, homologacao e em producao, incluindo suas modifi-
cacgOes e evolucdes. Analisar a utilizagcao de redes de comunica¢do em uso ou
planejadas e desenvolver estudos para melhorar o seu desempenho. Planejar
topologias de rede, aquisicao, instalagao e manutengéo de software e equi-
pamentos de telecomunicagdo. Manter em perfeito funcionamento sistemas
de seguranca de acesso. Analisar, configurar, instalar e manter programas
e sistemas operacionais, gerenciar contas e discos, acompanhar a evolucao
de software, analisando o seu impacto nos sistemas, projetos, padrdes e pro-
cedimentos existentes. Instalar e manter a comunicagao digital, incluindo o
acesso a Internet, Intranet, correio eletrénico, comunicagéo de voz e video,
implementando mecanismos que garantam sua correta utilizagdo. Promover a
resolucéo de problemas da instalagdo e de suporte as demandas de usuérios
que envolvam aspectos de configuracdo e administragéo dos servidores. Pes-
quisar, definir e operacionalizar e sistemas de seguran¢a, com o objetivo de
preservar a integridade e o sigilo das informagfes armazenadas nos compu-
tadores. Efetuar a atualiza¢é@o dos softwares de seguranga. Realizar o monito-
ramento, auditoria e manutencao da rede de computadores. Realizar, validar,
armazenar e restaurar copias de seguranca das informacdes contidas nos
sistemas. Administrar as licencas de software em uso. Orientar 0s USU&rios
nos itens referentes a seguranga de dados e contaminacdo por “malwares”
nos seus computadores. Pesquisar e avaliar novas tecnologias, de forma a
aprimorar os recursos tecnolégicos utilizados. Promover o assessoramento
na especificacdo de equipamentos relacionados a rede a serem adquiridos.
Orientar na elaborac@o de projetos de cabeamentos logico e elétrico, bem
como realizar testes de conectividade em redes locais. Prestar suporte técnico
a usuarios e desenvolvedores. Elaborar documentagdo técnica relativa aos
procedimentos e controles. Emitir pareceres técnicos. Atuar no gerenciamen-
to de servigos de Tecnologia da Informac&o segundo preceitos do ITIL v3.
Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade. Auxi-
liar, quando necessario, em pericias. Desenvolver outras atividades correlatas
a sua area de atuacdo. REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel superior em Tecnologia da Informacéo, Ciéncias
Exatas, ou qualquer formagao de nivel superior acrescida de pés-graduagao
na area de Infraestrutura de Redes e Comunicacgéo, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo MEC.
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CONSULTOR LEGISLATIVO — ASSESSORAMENTO EM ORCAMENTOS:

ATRIBUIGOES: prestar consultoria e assessoramento, de nivel superior e es-
pecializado, consistindo na prestacdo de consultoria e assessoramento em
direito financeiro, planos, orcamentos publicos, fiscalizagcao e controle a Co-
missdo Permanente de que trata o § 1° do art. 135 da Constituicdo Estadual, a
Mesa, as demais Comissdes e aos parlamentares, no desempenho, no ambito
da Assembleia Legislativa, das suas fungdes legislativa, parlamentar e fisca-
lizadora. Coordenar trabalhos e atividades de sua area de atuacgdo. Elaborar
e divulgar estudos técnicos sobre elaboragdo, execugdo, acompanhamento e
fiscalizagdo de planos e orgamentos publicos quando solicitado e do interes-
se institucional da Assembleia Legislativa. Elaborar, por solicitagdo dos par-
lamentares e membros da Comissédo Permanente de que trata o § 1° do art.
135 da Constituicdo Estadual, minutas de proposi¢coes e de relatérios sobre
planos, orcamentos publicos, fiscalizagdo e controle. Prestar esclarecimentos
técnicos atinentes ao exercicio das func¢des constitucionais da Assembleia Le-
gislativa em matéria de planos, orcamentos publicos, fiscalizagdo e controle.
Propor ao Presidente da Assembleia Legislativa as medidas necessérias a
obtencéo e integracéo das informagdes imprescindiveis a realizagéo de suas
atribuicBes. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuagao.
REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de
nivel superior em nas seguintes areas e suas ramificacdes: Administragao;
Ciéncias Contabeis; Direito; Economia, fornecido por instituicao de ensino su-
perior reconhecida pelo MEC.

CONSULTOR LEGISLATIVO — ASSESSORAMENTO LEGISLATIVO:

ATRIBUIGOES: prestar consultoria e assessoramento, de nivel superior es-
pecializado, nas diversas areas do conhecimento, a Mesa Diretora, as Comis-
sOes, aos parlamentares e aos demais 6rgéos institucionais, em sua funcéo
legislativa, parlamentar e fiscalizadora, no ambito da Assembleia Legislati-
va. Elaborar, por solicitagdo dos parlamentares, minutas de proposi¢oes, de
pronunciamentos e de relatorios. Prestar esclarecimentos técnicos atinentes
ao exercicio das funcgdes constitucionais da Assembleia Legislativa quanto a
constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa, regimentalidade e mérito
das proposi¢8es. Elaborar e divulgar estudos técnicos opinativos sobre ma-
térias de interesse institucional da Assembleia Legislativa. Prestar orientacao
e elaborar nota técnica ou minuta de questdo de ordem sobre a aplicagédo
da Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e do Regimento Interno da
Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia. Desenvolver outras ativida-
des correlatas a sua area de atuacdo. REQUISITOS: Diploma, devidamente
registrado, de conclusao de qualquer curso de nivel superior, fornecido por
instituicéo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA ALE-RO

EDITAL N° 02, DE 08 DE MAIO DE 2018

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DE RONDONIA — ALE-RO, no uso de suas atribui¢des legais e re-
gimentais, torna publico aos interessados que estardo abertas as
inscri¢des para | Concurso Publico destinado ao preenchimento de
04 (quatro) vagas para ingresso no cargo de Advogado da ALE-RO,
para compor o Quadro Especial da Advocacia da ALE-RO, conside-
rando os dispositivos da Constituicao Federal vigente, mediante as
normas contidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ==

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplo-
mas legais e regulamentares, seus anexos e posterio-
res retificacdes, caso existam, visa ao preenchimento
de 04 (quatro) vagas para o cargo de Advogado da
Assembleia Legislativa, de Nivel Superior, observado
o prazo de validade deste Edital, respeitando o percen-
tual minimo de 10% (dez por cento) previsto na Lei Es-
tadual n® 515, de 04 de outubro de 1993, alterada pela
Lei Estadual n®3.884, de 22 de agosto de 2016, e da Lei
Complementar n° 68, de 09 de dezembro de 1992, no
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§ 2° paragrafo do Art. 8° desta, que dispbe sobre a
reserva de vagas para candidatos com deficiéncias.

O Concurso Publico serd regido por este Edital e suas
possiveis modifica¢oes.

A inscricdao do candidato implicard a concordancia ple-
na e integral com os termos deste Edital, seus anexos,
eventuais alteracdes e legislagdo vigente.

Todos os horarios definidos neste Edital, em seus ane-
xos e em comunicados oficiais tém como referéncia o
horario oficial do Estado de Rondénia.

O concurso sera executado sob a responsabilidade da
Fundacdo Getulio Vargas, doravante denominada FGV,
cabendo-lhes a operacionalizacdo de todas as fases,
até a publicacdo da listagem final de aprovados.

2. DOPROCESSODESELECAO ==

Estado de Rondodnia

2.3

2.4

2.5

2.6

PORTO VELHO, 09.05.2018

2.1 As Bancas Examinadoras das Provas Escritas
Objetivas e Discursivas, bem como a Banca
Examinadora Unificada da Prova Oral, serdo
divulgadas com trés dias de antecedéncia as
aplicacdes das respectivas provas.

A Prova Escrita Objetiva serd realizada no estado de
Rondbnia, nas cidades de Ariquemes, Cacoal, Guaja-
ra-Mirim, Ji-Parana, Porto Velho e Vilhena. As Provas
Escritas Discursivas e a Prova Oral serdo realizadas ex-
clusivamente na cidade de Porto Velho.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta
de lugares existentes nos locais de aplicacdo de provas
disponiveis no municipio acima mencionado, a FGV se
reserva o direito de alocd-los em cidades proximas a
determinada para aplicagdo das provas, ndo assumin-
do, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

As despesas da participacdo em todas as fases e
procedimentos do concurso correrdo por conta
do candidato, que ndo tera direito a alojamento,
alimentacdo, transporte e/ou ressarcimento de
despesas por parte da FGV e da ALE-RO.

Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o
Edital, devendo encaminhar e-mail para o endereco
eletrénico concursoalero@fgv.br em até 5 (cinco) dias
Uteis apds a divulgacdo do Edital. Apds essa data, o
prazo estara precluso.

2.1 A selecdo dos candidatos para o Cargo de Advogado
de Nivel Superior se dara por meio de quatro etapas,
quais sejam:

a) Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatoério;

b) Provas Escritas Discursivas, todas de carater elimi-
natdrio e classificatdrio;

¢) Prova Oral, de carater eliminatério e classificatorio;
e

d) Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério.

2.2 Os resultados e as convocagdes serao divulgados na In-
ternet, no seguinte endereco eletrénico: www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/alero.

3. DO CARGO
3.1

Requisitos de escolaridade

Nivel Superior com bacharelado em Direito e inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil, comprovando pelo menos 03 (trés) anos de exercicio

Cargo
Vencimento Bdasico

A denominacdo do Cargo, os requisitos, o saldrio inicial, o valor da taxa de inscricdo, a carga horaria e o nimero de vagas estao

estabelecidos na tabela a seguir:

ADVOGADO DA ALE-RO

de atividade juridica.

Advogado RS 18.713,03

Total

Remuneragdo, Carga Horaria e Vagas para o Cargo

Carga Horaria Semanal de .. Candidatos com
Trabalho Ampla Concorrénci Total de Vagas
40h 04 R 04

Valor da taxa de inscrigdo

RS 130,00

* Nao ha reserva de vagas para contratacdo imediata de candidatos com deficiéncia devido ao quantitativo total de vagas ofertadas no certame. Na

hipétese de criacdo de novas vagas, serdo respeitados os percentuais previstos na respectiva legislagdo.

3.2
3.3

3.4

Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estdo definidos no Anexo Il desse Edital.

A remuneracdo inicial dos cargos tem como base o estabelecido no Art. 153 e paragrafo Unico, e a Lei Complementar n2 785, de
9 de julho de 2014. Além do vencimento, integram a remuneracdo os seguintes beneficios: auxilio-alimentacdo no valor de RS
200,00; auxilio-transporte no valor de RS 200,00; e auxilio-satide no valor de RS 600,00.

O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no Cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagcdes;
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b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionali- 3.5 N3do havera qualquer restricio ao candidato que, no
dade portuguesa, estar amparado pelo estatuto ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir os re-
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com quisitos estabelecidos no subitem 3.4. No entanto, o
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos Cargo somente sera provido pelo candidato aprovado
termos do §19 do art. 12 da Constituicdo da Repu- gue até a data limite para comprovacgao tiver cumprido
blica Federativa do Brasil e na forma do disposto no todas as exigéncias descritas no edital.
art. 13 do Decreto Federal n? 70.436, de 18 de abril 3.6 O servidor sera regido pela Lei Complementar n? 785,
de 1972; de 9 de julho de 2014, pela Lei Complementar n2 731,

c) teridade minima de 18 (dezoito) anos; de 30 de setembro de 2013, e suas alteragées, e pela

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos; Lei Complementar Estadual n? 68, de 9 de dezembro

e) estar quite com as obrigacBes eleitorais e, se do de 1992, e suas alteragdes.
sexo masculino, também com as militares; 3.7 No ato da convocagdo, até a data-limite de comprova-

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ¢do, todos os requisitos especificados no subitem 3.4
ter sofrido, no exercicio da funcio pablica, penali- deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de
dade por pratica de improbidade administrativa, documento original.

3.8 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera co-

aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da
esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de ou-
tro(s) emprego(s) ou fun¢do(des) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposen-
tadoria e/ou pensdo;

nhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

. N . . . 4.1 As inscrigdes para o Concurso Publico se encontrarao
h) ﬁrmgr. decla?ra(;ao de .nao estar cumprlndlo sNan(;a,o abertas no periodo de 14 de maio de 2018 a 04 de

por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao pu- .

blico ou entidade da esfera federal, estadual ou mu- julho de 2018.

nicipal; 4.2 Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera aces-

i) firmar declaragdo de que nao foi demitido a bem do
servico publico;

j) Ser considerado apto no exame admissional a ser
realizado pela Assembleia Legislativa do estado de
Rondonia, mediante apresenta¢do dos laudos, exa-
mes e declaracao de salde que forem por ela exigi-
dos;

k) apresentar diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de nivel superior em Direito,
fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido
pelo Ministério da Educagao, comprovado por meio
de apresentacdo de original e copia do respectivo
documento;

I) apresentar inscricdo na Ordem dos Advogados do
Brasil e estar com a situacdo regularizada junto ao
orgdo, comprovando pelo menos 03 (trés) anos de
exercicio de atividade juridica;

m) comprovar a qualificacdo minima exigida na data
da nomeacdo, em conformidade com o disposto no
Anexo Il deste Edital;

n) nao ter sido condenado a pena privativa de liberda-
de transitada em julgado ou a qualquer outra con-
denacdo incompativel com a fungdo publica;

0) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas
Fisicas;

p) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo, nao sendo, inclusive, pessoa com deficiéncia
incompativel com as atribui¢cdes deste, fato a ser
apurado por Comissdo instituida pela Assembleia
Legislativa do estado de Rondonia; e

g) cumprir as determinacdes deste Edital.

sar, via Internet, o endereco eletrénico www.fgv.br/fg-
vprojetos/concursos/alero, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico a partir das 14h do
dia 14 de maio de 2018 até as 16h do dia 04 de
julho de 2018;

b) preencher o requerimento de inscricio que sera
exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugoes;

c) o envio do requerimento de inscricdo gerara au-
tomaticamente o boleto de pagamento da taxa de
inscricdo, que deverd ser impresso e pago em es-
pécie em qualquer agéncia bancdria, ou por meio
eletronico, sendo de inteira responsabilidade do
candidato a impressdao e guarda do comprovante
de inscricao;

d) ainscrigdo feita pela Internet somente tera validade
apos a confirmacgdo do pagamento pela rede banca-
ria;

e) A ALE-RO e a FGV ndo se responsabilizardo por re-
guerimento de inscricdo que nao tenha sido recebi-
do por fatores de ordem técnica dos computadores,
os quais impossibilitem a transferéncia dos dados
e/ou causem falhas de comunicag¢do ou congestio-
namento das linhas de transmissao de dados;

f) o requerimento de inscrigdo serd cancelado caso o
pagamento da taxa de inscricdo (boleto) ndo seja
efetuado até o dia 05 de julho de 2018;

g) apos as 16h do dia 04 de julho de 2018, n3o sera
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mais possivel acessar o formulario de requerimento
de inscricdo; e

h) o pagamento do valor da taxa de inscrigdo por meio
eletrénico podera ser efetuado até o terceiro dia util
subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao
recebimento de inscrigdo via Internet. Os pagamen-
tos efetuados apds esse prazo nao serao aceitos.

O candidato somente podera efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo por meio de boleto bancario emitido
pela FGV, gerado ao término do processo de inscricao.

O boleto bancario estard disponivel no endereco
eletronico  www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero
e devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do re-
qguerimento de inscrigdo.

Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h do
dia 14 de maio de 2018 e 16h00 do dia 04 de julho
de 2018 poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto
bancario, no méximo até as 16h do o dia 05 de julho de
2018, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.5.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia
05 de julho de 2018, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela
quitacdo do boleto bancério e/ou o pagamen-
to de valor distinto do estipulado neste Edital
implicam o cancelamento da inscricdo.

4.5.2 Nao serd aceito, como comprovac¢do de paga-
mento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancdrio.

4.5.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscri-
¢Oes por depdsito em caixa eletronico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile
(fax), transferéncia ou depdsito em conta cor-
rente, DOC/TED, ordem de pagamento, ou por
gualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o
fechamento de agéncias bancarias na locali-
dade em que se encontra, o candidato deverd
antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo
por outro meio valido, devendo ser respeitado
o prazo-limite determinado neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do boleto bancdrio, o
candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricdao nele re-
gistrados, bem como no comprovante de pa-
gamento. As inscricdes e/ou os pagamentos
gue nao forem identificados devido a erro na
informacdo de dados pelo candidato ou por
terceiros no pagamento do referido boleto nao
serdo aceitos, ndo cabendo reclamacgdes pos-
teriores nesse sentido.

Estado de Rondodnia

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

4.13

PORTO VELHO, 09.05.2018

As inscricdes somente serao efetivadas apds a compro-
vacdo de pagamento da taxa de inscricdo ou o deferi-
mento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo,
nos termos do subitem 5.1 e dos seguintes deste Edital.

4.6.1 O comprovante de inscricdo do candidato es-
tara disponivel no endereco eletronico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a ob-
tencdo desse documento.

Serd permitido ao candidato realizar mais de uma ins-
cricdo no Concurso Publico, devendo o candidato, para
tanto, realizar as inscri¢des para cada cargo, bem como
pagar as respectivas taxas de inscricdo, desde que ndo
haja coincidéncia nos turnos de aplicagao das provas.

N3o serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extempo-
raneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou
correio eletrénico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa,
para terceiros, para outra inscricdo ou para outro con-
curso.

Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento, bem como quanto a realizacdo das
provas nos prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas
do processo de selecao, poderdo ser anuladas a inscri-
¢do, as provas e a nomeacgao do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irre-
gularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.12.1 O candidato que cometer, no ato de inscrigao,
erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identificacdo que
nao conste na ficha de cadastro do concurso
serd eliminado do certame, a qualquer tempo.

Caso, quando do processamento das inscri¢des, seja
verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efe-
tivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa)
por um mesmo candidato para um mesmo cargo ou
turno de prova, somente sera considerada valida e ho-
mologada aquela que tiver sido realizada por ultimo,
sendo esta identificada pelo sistema de inscricdes on-
-line da FGV pela data e hora de envio do requerimento
via Internet. Consequentemente, as demais inscri¢cdes
do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo
cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de
taxa de inscrigao.
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O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo
ndo serd devolvido em hipétese alguma, salvo em caso
de cancelamento do concurso por conveniéncia da Ad-
ministracdo Publica.

O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa
de inscricao devera ser mantido em poder do candida-
to e apresentado nos locais de realiza¢do das provas ou
guando solicitado.

Apds a homologacdo da inscricdo, ndo sera aceita, em
hipdtese alguma, solicitacdo de alteracdo dos dados
contidos na inscrigao, salvo o previsto nos subitens
53.1,64.1e7.1.1.

O candidato, ao realizar sua inscri¢cdo, também mani-
festa ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos a data de nasci-
mento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa
com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo
em vista que essas informacgGes sdo essenciais para o
fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
concurso. Nao caberdo reclamacgdes posteriores nes-
se sentido, ficando cientes também os candidatos de
que, possivelmente, tais informag¢des poderdo ser en-
contradas na rede mundial de computadores por meio
dos mecanismos de busca atualmente existentes.

~ ~

Havera isen¢do da taxa de inscri¢do para os candida-
tos que declararem e comprovarem hipossuficiéncia
de recursos financeiros para pagamento da taxa, nos
termos do Decreto Federal n®6.135, de 26 de junho de
2007, do Decreto Federal n® 6.593, de 02 de outubro
de 2008, para os candidatos que forem doadores de
sangue, conforme estipulado na Lei Estadual n°® 1.134,
de 10 de dezembro de 2002, regulamentada pelo De-
creto Estadual n® 10.709, de 10 de novembro de 2003,
e para o eleitor convocado para trabalhar nas eleicGes,
conforme dispGe a Lei Estadual n? 4.105, de 28 de ju-
nho de 2017.

Fara jus a isencdao do pagamento da taxa de inscricao
o candidato economicamente hipossuficiente que esti-
ver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico e for membro de fami-
lia de baixa renda, bem como aquele que estiver ampa-
rado pela Lei Estadual n® 1.134, de 10 de dezembro de
2002, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 10.709,
de 10 de novembro de 2003, desde que apresente do-
cumento comprobatdrio de sua condi¢cdo de doador
de sangue, expedido por banco de sangue, publico ou
privado (autorizado pelo Poder Publico), no Estado de
Rondénia.

Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico

PORTO VELHO, 09.05.2018

5.3.1 O candidato que requerer a iseng¢ao na condicao
de economicamente hipossuficiente deverd in-
formar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais
em conformidade com os que foram original-
mente informados ao d6rgdo de Assisténcia So-
cial de seu Municipio, responsavel pelo cadas-
tramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estejam divergentes ou que tenham
sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cin-
co) dias, em virtude do decurso de tempo para
atualizacdo do banco de dados do CadUnico em
ambito nacional. Apds o julgamento do pedido
de isencdo, o candidato poderd efetuar a atuali-
zacdo dos seus dados cadastrais com a FGV pelo
sistema de inscri¢Ges online ou solicita-la ao fis-
cal de aplicagdo no dia de realizagao das provas.

5.3.1.1 Mesmo que inscrito no CadUnico, a ino-
bservancia do disposto no subitem an-
terior podera implicar o indeferimento
do pedido de isencao do candidato, por
divergéncia entre os dados cadastrais in-
formados e os constantes no banco de
dados do CadUnico.

5.3.1.2 Aisengao mencionada no subitem 5.3.1
podera ser solicitada no periodo entre
14h do dia de 14 de maio de 2018 e
23h59 do dia 16 de maio de 2018, por
meio de inscricdo no endereco eletroni-
co www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
alero, devendo o candidato, obriga-
toriamente, indicar o seu Numero de
Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico, bem como declarar-se mem-
bro de familia de baixa renda.

5.3.1.3 A FGV consultard o érgdo gestor do
CadUnico a fim de verificar a veracidade
das informagOes prestadas pelo candi-
dato que requerer a isencdao na condi-
¢do de hipossuficiente.

5.4 Doador regular de sangue

5.4.1 O candidato que requerer a isen¢do na condi¢do
de doador regular de sangue devera preencher
o requerimento de inscricdo, marcar no link de
inscricdo que deseja a isen¢do no periodo entre
14h do dia de 14 de maio de 2018 e 23h59 do
dia 16 de maio de 2018, por meio de inscri¢cdo
no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/alero, e comprovar sua condi¢do por
meio do envio da documenta¢cdo mencionada
no subitem 5.4.1.1, entre o periodo de 14 de
maio de 2018 a 17 de maio de 2018, impreteri-
velmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para a
FGV — Caixa Postal n? 205 — Muriaé/MG — CEP:
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36880-970, com os seguintes dizeres: CONCUR-
SO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
RONDONIA (Especificar o Cargo/a Especialida-
de) - DOCUMENTACAO PARA ISENCAO.

5.4.1.1 A documentagdo para solicitacdo de
isencdo na condicdo de doador regular
de sangue é:

a) copia autenticada do documento de identi-
dade; e

b) cépia de documento comprobatdrio da condi-
cdo de doador regular, em papel timbra-
do, com data, assinatura e carimbo da
entidade coletora, expedido por banco
de sangue publico ou privado (autoriza-
do pelo Poder Publico) em que o candi-
dato realizou a doagao, constando, pelo
menos, 04 (quatro) doagdes nos ultimos
24 (vinte e quatro) meses, antes do tér-
mino da inscricdo do concurso.

Eleitor convocado para trabalhar nas eleigdes

5.5.1 O candidato que requerer a isengao na condicao
de Eleitor convocado para trabalhar nas eleicGes
deverd preencher o requerimento de inscricdo,
marcar no link de inscricdo que deseja a isen-
¢do no periodo entre 14h do dia de 14 de maio
de 2018 e 23h59 do dia 16 de maio de 2018,
por meio de inscricdo no endereco eletroni-
co www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero, e
comprovar sua condi¢do por meio do envio da
documentac¢dao mencionada no subitem 5.5.1.1,
entre o periodo de 14 de maio de 2018 a 17 de
maio de 2018, impreterivelmente, via SEDEX ou
Carta Registrada, para a FGV — Caixa Postal n2
205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os se-
guintes dizeres: CONCURSO ASSEMBLEIA LEGIS-
LATIVA DO ESTADO DE RONDONIA (Especificar
o Cargo/a Especialidade) — DOCUMENTACAO
PARA ISENCAO.

5.5.1.1 A documentagdo para solicitacdo de
isencdo na condicao de Eleitor convoca-
do para trabalhar nas elei¢bes é:

a) copia autenticada do documento de identi-
dade; e

b) copia da declaragdo da Justica Eleitoral do
Estado de Rondodnia, contendo o nome
completo do eleitor, funcdo desempe-
nhada, turno e data da elei¢ao, em pa-
pel timbrado, com data, assinatura e ca-
rimbo, em que o candidato trabalhou no
minimo em duas elei¢des nos ultimos 24
(vinte e quatro) meses, antes do térmi-
no da inscricdo do concurso.

55.1.1.1

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

PORTO VELHO, 09.05.2018

Cada turno serd considerado uma eleigao.

As informacGes prestadas no requerimento de isengdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato, po-
dendo este responder, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretard sua eliminacdo do
concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no Decreto
Federal n2 83.936/79, Art. 10, paragrafo Unico.

O simples preenchimento dos dados necessarios para
a solicitacdo da isencao de taxa de inscricdo nao a ga-
rante ao interessado, estando sujeita a analise e defe-
rimento por parte da FGV.

5.7.1 O fato de o candidato estar participando de al-
gum Programa Social do Governo Federal (Prou-
ni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato
de ter obtido a isen¢do em outros certames, nao
garante, por si s, a isenc¢do da taxa de inscricdo.

Ndo serdo aceitos, apos a realizacdo do pedido, acrés-
cimos ou alteracdes das informacdes prestadas, ressal-
vado o subitem 5.3.1.

N3do sera deferida a solicitacdo de isencdo de pagamen-
to de taxa de inscricdo por fax ou correio eletrénico.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta
ou a inconformidade de alguma informagdo ou a solici-
tacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a
eliminagdo automatica do processo de isengao.

O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isen-
¢do de taxa de inscricdo sera divulgado no dia 12 de
junho de 2018, no endereco eletrénico www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/alero.

5.11.1 E responsabilidade do candidato
acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia
do seu conteudo.

O candidato cujo requerimento de isencdo de paga-
mento da taxa de inscricdo for indeferido poderd in-
terpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do
primeiro dia util subsequente ao da divulgacao do re-
sultado da analise dos pedidos, por meio de link dispo-
nibilizado no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvpro-
jetos/concursos/alero.

A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos apés recur-
so serd divulgada no dia 03 de julho de 2018, no en-
dereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
alero._

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo
indeferidos poderdo se inscrever acessando o endere-
co eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero
para imprimir o boleto bancério para pagamento até
o dia 05 de julho de 2018, conforme procedimentos

descritos neste Edital.
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5.15 O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferi-

6.1

do e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior
estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas
gue se enquadram nas categorias definidas no Art. 49
do Decreto Federal n2 3.298/99, que regulamenta a Lei
Federal n? 7.853/89, na Lei Estadual n® 515, de 04 de
outubro de 1993, alterada pela Lei Estadual n. 3.884,
de 22 de agosto de 2016, e no § 2° do Art. 8° da Lei
Complementar n° 68, de 09 de dezembro de 1992,
tém assegurado o direito de inscrigdo no presente
Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicbes do cargo para o
qual concorram.

6.1.1 Serdo reservadas vagas aos candidatos com
deficiéncia compativel com o cargo/as atribui-
¢Oes, na proporc¢ao de 10% (dez por cento) das
vagas previstas, de acordo com a Lei Estadual
n® 515, de 04 de outubro de 1993, alterada
pela Lei Estadual n° 3.884, de 22 de agosto de
2016, e com o § 2° do Art. 8° da Lei Comple-
mentar n® 68, de 09 de dezembro de 1992. Do
total de vagas para o cargo e das vagas que vie-
rem a ser criadas durante o prazo de validade
do Concurso Publico, 10% (dez por cento) fica-
rao reservadas aos candidatos que se declara-
rem pessoas com deficiéncia, desde que apre-
sentem laudo médico (documento original ou
copia autenticada em cartério) atestando a es-
pécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com ex-
pressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencgas — CID.

6.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia deverd
marcar a opg¢ao no link de inscricdo e enviar o
laudo médico (original ou cdpia autenticada
em cartério) até o dia 05 de julho de 2018, im-
preterivelmente, via SEDEX ou carta registrada
com AR, para a Caixa Postal n2 205 — Muriaé/
MG - CEP: 36880-970, com os seguintes dize-
res: CONCURSO ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DE RONDONIA (Especificar o Cargo/a
Especialidade) - DOCUMENTACAO PARA PES-
SOAS COM DEFICIENCIA. O fato de o candida-
to se inscrever como pessoa com deficiéncia e
enviar laudo médico ndo configura participa-
¢do automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma
analise da comissdo. No caso de indeferimen-
to, passara o candidato a concorrer somente
as vagas de ampla concorréncia.

6.2

6.3

6.4

PORTO VELHO, 09.05.2018

6.1.3 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo corres-
pondente da Classificagdo Internacional de
Doencas — CID, bem como a causa da defi-
ciéncia;

b) aindicacdo de drteses, préteses ou adapta-
¢Oes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, de-
vendo o laudo estar acompanhado de au-
diometria recente, datada de até 6 (seis)
meses antes, a serem contados da data de
inicio do periodo de inscricdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associa-
¢do de duas ou mais deficiéncias, se for o
caso;

e) adeficiéncia visual, se for o caso, devendo o
laudo estar acompanhado de acuidade em
AO (ambos os olhos), patologia e campo vi-
sual.

O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com defi-
ciéncia podera requerer atendimento especial, confor-
me estipulado no item 7 deste Edital, indicando as con-
dicGes de que necessita para a realizacdo das provas,
conforme previsto no Art. 40, §§ 12 e 29, do Decreto
Federal n2 3.298/99.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo de-
ferida para concorrer na condicao de pessoas com de-
ficiéncia sera divulgada no endereco eletr6nico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

6.3.1 O candidato cujo pedido de inscri¢do na con-
dicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
poderd interpor recurso no prazo de 02 (dois)
dias uteis, a serem contados do primeiro dia
util subsequente ao da divulgacao do resulta-
do da analise dos pedidos, mediante requeri-
mento dirigido a FGV por meio do endere¢o
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
alero.

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pes-
soa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico,
figurara na listagem de classificacdo de todos os candi-
datos ao cargo e também em lista especifica de candi-
datos na condicdo de pessoas com deficiéncia.

6.4.1 O candidato que porventura declarar indevida-
mente, quando do preenchimento do reque-
rimento de inscricdao via Internet, ser pessoa
com deficiéncia devera, apds tomar conheci-
mento da situacdo da inscricdo nessa condi-
¢do, entrar em contato com a FGV por meio
do e-mail concursoalero@fgv.br, ou, ainda,
mediante o envio de correspondéncia para o
endereco constante do subitem 6.1.2 deste
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Edital, para a correcdo da informacdo, por tra-
tar-se apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscrigao.

A classificacdo e aprovagdo do candidato ndo garantem

a ocupacdo das vagas reservadas as pessoas com defi-

ciéncia, devendo o candidato, ainda, quando convoca-

do, submeter-se a Pericia Médica que serd promovida

pela Assembleia Legislativa do Estado de Rondoénia.

6.5.1 A pericia médica tera decisdo terminativa so-
bre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

A ndo observancia do disposto no subitem 6.5, a repro-

vacdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a

pericia acarretardo a perda do direito aos quantitativos

reservados aos candidatos em tais condicdes.

6.6.1 O candidato na condicdo de pessoa com defi-
ciéncia reprovado na pericia médica em virtu-
de de incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicGes do cargo de atuacdo sera elimina-
do do Concurso Publico.

6.6.2 O candidato que prestar declaracGes falsas em
relacdo a sua deficiéncia sera excluido do pro-
cesso, em qualquer fase deste Concurso Publi-
co, e responder3, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o can-
didato que ndo se enquadrar como pessoa com defi-
ciéncia na pericia médica, caso seja aprovado em to-
das as fases do Concurso Publico, continuara figurando
apenas na lista de classificacdo geral do cargo/da es-
pecialidade pretendido(a), desde que se encontre no
guantitativo de corte previsto para ampla concorrén-
cia em cada etapa, quando houver; caso contrario, sera
eliminado do Concurso Publico.

Se, quando da convocag¢ao, ndo existirem candidatos

na condicdo de pessoas com deficiéncia aprovados,

serdo convocados os demais candidatos aprovados,
observada a listagem de classificacdo de todos os can-
didatos ao cargo.

A classificacdo do candidato na condi¢cdo de pessoa

com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios ado-

tados para os demais candidatos.

O grau de deficiéncia de que o candidato for portador
nao podera ser invocado como causa de aposentadoria
por invalidez.

DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS

7.1

O candidato que necessitar de atendimento especial
para a realizagdo das provas deverad indicar, no formu-
lario de solicitacdo de inscrigcdo, os recursos especiais
necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, en-
viar correspondéncia até o dia 05 de julho de 2018,
impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada,
para a FGV — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP:
36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO AS-

" Estado de Rondonia

7.2

PORTO VELHO, 09.05.2018

SEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA
(Especificar o Cargo/a Especialidade) — DOCUMENTA-
CAO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL, com laudo mé-
dico (original ou cépia autenticada em cartério) que
justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse
periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos
de forca maior. A solicitacdao de condi¢des especiais
serd atendida segundo critérios de viabilidade e de ra-
zoabilidade.

7.1.1 Nos casos de forca maior, em que seja necessa-
rio solicitar atendimento especial apds a data
de 05 de julho de 2018, o candidato deverd
enviar solicitacdo de atendimento especial via
correio eletrénico (concursoalero@fgv.br) jun-
tamente com cépia digitalizada do laudo médi-
co que justifique o pedido e, posteriormente,
encaminhar o documento original ou uma cé-
pia autenticada em cartdrio, via SEDEX, para a
FGV, no endereco indicado no subitem 7.1, es-
pecificando os recursos especiais necessarios.

7.1.2 A concessao de tempo adicional para a reali-
zacdo das provas somente serd deferida caso
tal recomendacdo seja decorrente de orienta-
¢do médica especifica contida no laudo médico
enviado pelo candidato. Em nome da isonomia
entre os candidatos, por padrdo, sera concedi-
da uma hora a mais para os candidatos nesta
situagao.

7.1.3 O fornecimento do laudo médico (original ou
cOpia autenticada), por qualquer via, é de res-
ponsabilidade exclusiva do candidato. A ALE-
-RO e a FGV ndo se responsabilizam por qual-
quer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo a FGV. O laudo médico (original ou copia
autenticada) terd validade somente para este
Concurso e ndo sera devolvido, assim como
nao serdo fornecidas cdpias desse documento.

A candidata que tiver necessidade de amamentar du-
rante a realizacdo das provas deve solicitar atendimen-
to especial para tal fim. A candidata devera trazer um
acompanhante, que ficard em sala reservada com a
crianca e serd o responsavel pela sua guarda.

7.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante
adulto ndo podera permanecer com a crianc¢a
no local de realizagao das provas.

7.2.2 Nao havera compensacdo do tempo de ama-
mentagao em favor da candidata.

7.2.3 Para garantir a aplicacdo dos termos e das
condigGes deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentacdo, serd acompanhada
por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela guarda da crianga.
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7.3  Sera divulgada no enderecgo eletronico www.fgv.br/fg- 7.6.3 A pessoa nessa situacdo devera realizar sua
vprojetos/concursos/alero a relagdo de candidatos que inscri¢do utilizando seu nome social, ficando
tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendi- ciente de que tal nome >era o unico dlyulga—

| lizacio d do em toda e qualquer publicacdo relativa ao
mento especial para a realizagdo das provas. Concurso.
7.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento espe-
cial for indeferido podera interpor recurso no 8. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da divulgac¢do do resul- 8.1 A Prova Escrita Objetiva para o cargo de Advogado da
tado da analise dos pedidos' mediante reque- Assembleia Legislativa serd realizada no estado de
rimento dirigido a FGV pelo enderego eletroni- Rondbnia, nas cidades de Ariquemes, Cacoal, Guaja-
co www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero. ra-Mirim, Ji-Parand, Porto Velho e Vilhena, no dia 19
de agosto de 2018, das 08h as 13h, segundo o horario

7.4  Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo ti- oficial do estado de Rondodnia.
verem comunicado o fato a FGV, por inexistir a doen- 8.2  Os locais para realizacdo da Prova Escrita Objetiva se-
¢a na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio rdo divulgados no endereco eletrénico www.fgv.br/fg-
eletrénico (concursoalero@fgv.br) tdo logo a condi¢do vprojetos/concursos/alero.
seja diagnosticada, de acordo com o subitem 7.1.1. Os 8.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identi-
candidatos nessa situagdo, quando da realizagdo das ficagdo correta de seu local de realizagdo das provas e
provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de en- © comparecimento no horario determinado.
trada, munidos de laudo médico, tendo direito a aten- 8.3.1 O candidato ndo poderd alegar desconheci-
dimento especial. mento dos horarios ou dos locais de realizagdo

das provas como justificativa de sua auséncia.

7.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem O n3o comparecimento as provas, qualquer
submetidos a detecgdao de metais durante as provas, gue seja o motivo, serd considerado como de-
aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca- sisténcia do candidato e relsu_ltara em sua eli-
-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metali- minagdo deste Concurso Publico.
cos deverdao comunicar a situagao a FGV previamente, 8.4 A Prova Escrita Objetiva serd composta por 100 (cem)
nos moldes do subitem 7.1 deste Edital. Esses candida- questdes de multipla escolha, numeradas sequencial-
tos ainda deverdao comparecer ao local de provas mu- mente, com 05 (cinco) alternativas para resposta e

i apenas uma resposta correta, e versara sobre assuntos
nidos dos exames e laudos que comprovem o uso de do Conteudo Programatico constante do Anexo | deste
tais equipamentos. Edital.

7.6 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identi- 8.4.1 Cadaquestdo de multipla escolha valera 1 pon-
fica com um género diferente daquele que Ihe foi de- to, sendo 100 (cem) pontos a pontuacio maxi-
signado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente ma obtida na Prova Escrita Objetiva do cargo.
em consonancia com sua identidade de género) que ] o . _
desejar atendimento pelo NOME SOCIAL poderé soli- 8.4.2 A Prova Escrita Objetiva ndo admite consulta,

iy . , de qualquer natureza.
citd-lo pelo e-mail concursoalero@fgv.br até as 16h do
dia 05 de julho de 2018. 8.5 O quadro a seguir apresenta as disciplinas para o car-

7.6.1 Sera solicitado o preenchimento e o envio, até
o dia 05 de julho de 2018, de requerimento
gue sera fornecido por via eletrénica, o qual
deverd ser assinado e encaminhado, junta-
mente com cdpia simples do documento oficial
de identidade do(a) candidato(a), via SEDEX ou
Carta Registrada com AR, para a FGV — Caixa
Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970,
fazendo constar no envelope: CONCURSO AS-
SEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RON-
DONIA — REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL
(Especificar o Cargo/a Especialidade).

7.6.2 Nado serdo aceitas outras formas de solicitacdo
de nome social, tais como: via postal, telefone
ou fax. A FGV reserva-se o direito de exigir, a
qualquer tempo, documentos que atestem a
condi¢do que motiva a solicitacdo de atendi-
mento declarado.

go:

12. Técnica Legislativa e Nogdes do Regimento Interno da Assembleia

Legislativa do Estado de Ronddnia

100 QUESTOES
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Serd atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar

nenhuma resposta assinalada, apresentar emenda ou rasura ou
contiver mais de uma resposta assinalada.

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

O candidato deverd assinalar a resposta da questdo
objetiva, usando caneta esferografica de tinta azul ou
preta, no cartdo de respostas, que sera o Unico docu-
mento valido para a correcdo das provas.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato. Serdo consideradas marcag¢des indevidas
as que estiverem em desacordo com este Edital ou com
as instrugdes do cartdo de respostas, como marcac¢do
rasurada, emendada ou com o campo de marcagao
nao preenchido integralmente. Em hipdtese alguma
havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do
candidato.

O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, ras-
gar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejui-
zos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitu-
ra Optica.

O candidato é responsavel pela conferéncia de seus
dados pessoais, em especial seu nome, nimero de
inscricdo, sua data de nascimento e o niumero de seu
documento de identidade.

Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deve-
rdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicacdo
o documento que serd utilizado para a corre¢do de sua
prova (cartdo de respostas). O candidato que descum-
prir a regra de entrega desse documento sera elimina-
do do concurso.

A FGV divulgard a imagem da folha de respostas dos
candidatos que realizarem a Prova Escrita Objetiva, ex-
ceto dos eliminados na forma deste Edital, no endere-
co eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero,
apods a data de divulgacdo do resultado preliminar da
Prova Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por
até 15 (quinze) dias corridos, a serem contados da data
de publicacdo do resultado final do Concurso Publico.

Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo se-
rao aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da
folha de respostas.

Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva
para o cargo de Advogado o candidato que acertar, no
minimo, de 60 (sessenta) questdes.

O candidato que ndo atender ao requisito do subitem
8.14 sera eliminado do concurso.

Classificar-se-do para a segunda etapa (Prova Escrita
Discursiva) os 80 (oitenta) candidatos que obtiverem
as maiores notas ap6és o julgamento dos recursos.

8.16.1 Todos os candidatos empatados na ultima po-
sicdo de classificacdo serdo admitidos as pro-
vas escritas discursivas, mesmo que ultrapas-
sem o limite previsto no subitem 8.16.

8.17

8.18

Estado de Rondodnia

8.16.2 Serdo convocados para a segunda etapa (Prova
Escrita Discursiva), ainda, todos os candidatos
gue concorrerem as vagas destinadas aos por-
tadores de deficiéncia, desde que tenham ob-
tido a nota minima exigida no subitem 8.14.

Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de
acordo com os valores decrescentes das notas finais na
Prova Escrita Objetiva (NFPO).

Apurados os resultados da prova objetiva e identifica-
dos os candidatos que lograram a classificacdo, serd
publicado no endereco eletrdonico www.fgv.br/fgvpro-
jetos/concursos/alero o Edital com a relagdo dos can-
didatos habilitados a se submeterem a Prova Escrita
Discursiva.

9. DASPROVAS ESCRITAS DISCURSIVAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

As Provas Escritas Discursivas poderao ser realizadas
na mesma data.

A(s) data(s) de realizagdo das Provas Escritas Discursi-
vas e o tempo de realizag¢ao das provas estardo dispos-
tos no Edital de Convocacdo para esta Etapa.

Nos moldes do subitem 8.16 deste Edital, os candida-
tos habilitados na Prova Escrita Objetiva serdo convo-
cados para a Prova Escrita Discursiva, por meio de Edi-
tal de Convocacdo, que estara disponivel no endereco
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

As Provas Escritas Discursivas compreenderdo as disci-
plinas a seguir:

9.4.1 19 dia: Grupo | — Direito Constitucional, Direito
Administrativo e Direito Financeiro e Tributario.

9.4.2 29 dia: Grupo llI- Direito Processual Civil, Direito
Civil e Direito Previdenciario.

As Provas Escritas Discursivas abrangerdo o conteudo
programatico constante do Anexo | deste Edital, bem
como altera¢des que se fagam necessdrias, de acordo
com as disciplinas dispostas nos subitens 9.4.1 e 9.4.2.
As Provas Escritas Discursivas poderao versar sobre uma
ou mais disciplinas constantes de cada Grupo.

A primeira prova abordara as disciplinas do Grupo |l e a
segunda prova, as do Grupo Il.

As Provas Escritas Discursivas deverdo ser manuscritas
de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta es-
ferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente. As respostas definitivas deverao ser, obri-
gatoriamente, transcritas para a folha de textos definiti-
VOS.

Serd atribuida nota zero a Prova Escrita Discursiva escrita
a lapis.

As folhas de textos definitivos das Provas Escritas Dis-
cursivas ndo poderdo ser assinadas ou rubricadas, nem
conter qualquer marca que identifique o candidato, sob
pena de anulacdo e automadtica eliminacao deste do
Concurso.
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Somente o texto transcrito para as folhas de textos defi-
nitivos sera considerado valido para correcao das Provas
Escritas Discursivas.

9.11.1 O espaco para rascunho é de uso facultativo e
nao sera considerado para fins de correcdo.

9.11.2 N3ao haverd substituicdo da folha de textos defi-
nitivos por erro do candidato.

9.11.3 Atranscri¢do do texto da questdo para o respec-
tivo espaco da folha de textos definitivos sera de
inteira responsabilidade do candidato, que de-
vera proceder em conformidade com as instru-
¢Bes contidas neste Edital e/ou nos Cadernos de
Questdes das Provas Escritas Discursivas.

As folhas de textos definitivos serdo o Unico documen-
to valido para avaliacdo das Provas Escritas Discursivas.
Os espacos para rascunho no caderno de provas sao de
preenchimento facultativo e ndo valerdo para avaliagao.

Durante a realizagao das Provas Escritas Discursivas, se-
rao autorizadas as consultas a legislacdo correlata, sendo
vedada a consulta a legislagdo comentada ou anotada,
doutrina, repertdrios de jurisprudéncia ou a dicionarios
juridicos, salvo os expressamente permitidos pela Co-
missdo Organizadora, a serem definidos em edital com-
plementar.

9.13.1 Fica vedado o empréstimo de qualquer material
de consulta durante a realiza¢do das Provas Es-
critas Discursivas.

Os resultados preliminares das Provas Escritas Discursi-
vas serao divulgados no enderego eletrénico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/alero.

Os resultados finais das Provas Escritas Discursivas se-
rdo divulgados apds analise dos eventuais recursos no
endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
alero.

Cada grupo de Provas Escritas Discursivas sera corrigido
pela respectiva Banca, recebendo uma NOTA FINAL, em
namero inteiro, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

9.16.1 Cada questdo serd corrigida por um mesmo exa-
minador, podendo a prova ter mais de um exa-
minador.

9.16.2 A cada questdo correspondera um valor maximo
em numero inteiro de pontos, consignado no
préoprio texto que for distribuido aos candidatos
com as questdes, devendo o total de pontos das
vdrias questdes de uma prova ser igual a 100
(cem).

9.16.3 A NOTA de cada Prova Escrita Discursiva sera ob-
tida a partir da soma dos pontos atribuidos em
cada questdo.

Estado de Rondodnia

9.17

9.18

9.19

9.20

9.21

PORTO VELHO, 09.05.2018

A NOTA GLOBAL das Provas Escritas Discursivas cor-
responderd a média aritmética das notas obtidas pelo
candidato em cada Prova Escrita Discursiva.

9.17.1 Quando a divisdo ndo for exata, levar-se-a em
conta a fracdo até centésimo, sem arredonda-
mento ou aproximacgao.

Sera eliminado do concurso o candidato que, nas Pro-

vas Escritas Discursivas:

a) ndo comparecer a qualquer uma das provas, ou dei-
xar de entregd-las dentro do tempo fixado para a
sua realizacao;

b) ndo obtiver NOTA GLOBAL igual ou superior a 60
(sessenta) pontos;

c) obtiver nota igual a zero em qualquer das questdes
que compdem cada grupo de provas;

d) langar em qualquer prova seu nome ou marca que
o identifique perante a Banca Examinadora.

Das Provas Escritas Discursivas constarao questdes de

qualquer tipo, formuladas pela respectiva Banca Exa-

minadora, podendo abranger quesitos objetivos, pro-
blemas, dissertacGes, pareceres ou pegas processuais,
bem como questdes do tipo misto.

Os candidatos ndo eliminados serao listados em ordem

decrescente, de acordo com a NOTA GLOBAL das Pro-

vas Escritas Discursivas.

As demais informacgdes sobre as Provas Escritas Discur-

sivas serdo divulgadas posteriormente em edital com-

plementar.

10. DA PROVA ORAL

10.1

10.2

10.3

104

A Prova Oral, de carater eliminatério e classificatorio,
somente serd prestada pelos candidatos aprovados na
etapa das Provas Escritas Discursivas dentro do quan-
titativo correspondente a 5 (cinco) vezes o nimero de
vagas disponiveis, respeitados os empatados na ultima
posicdo, e serd realizada em sessao publica, na presen-
¢a da Banca Examinadora Unificada, vedado o exame
simultaneo de mais de um candidato perante a Banca.
Os candidatos serdao convocados para a Prova Oral por
meio de edital préprio, a ser divulgado no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

Os temas e disciplinas que serdo objeto da prova oral
sdo: Direito Constitucional; Direito Administrativo; e
Direito Financeiro e Tributario.

10.3.1 O conteudo programatico das disciplinas cons-
tantes do subitem 10.3 sera disponibilizado no
edital de convocacgdo para realizacao da Prova
Oral.

Os candidatos deverdo se apresentar a Comissao Exa-

minadora 30 (trinta) minutos antes do inicio da reali-

zacdo da prova oral, permanecendo isolados e inco-

municaveis, em local adequado, até a chamada para a

respectiva prova.
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A Prova Oral serd publica, podera ser gravada por qual-
quer interessado e sera registrada em gravacao de au-
dio ou por qualquer outro meio que possibilite a sua
posterior reproducao.

10.5.1 Poderd ser limitado o numero de ouvintes,
com vistas a manutencdo de condi¢Ges ade-
quadas a realizacdo das arguicoes.

Durante a arguicao, o candidato somente podera con-
sultar material fornecido pelo respectivo examinador.
Na Prova Oral, a Banca Examinadora Unificada podera
arguir por até 20 (vinte) minutos qualquer ponto das
disciplinas constantes do conteldo programatico refe-
rente a esta etapa, que estara disponivel no edital de
convocacgao para realizacao da Prova Oral.

Sera atribuida nota 0 (zero), na respectiva prova, ao
candidato que ndo comparecer pontualmente ou dei-
xar de presta-la.

A Banca Examinadora Unificada atribuird ao candidato

em cada disciplina uma nota, de 0 (zero) a 100 (cem),

em numero inteiro, lancando-a, sem assinatura, em
folha contendo exclusivamente a identificacdo do Con-
curso, o nome do candidato e disciplina.

10.9.1 Dobradas as folhas com as notas, estas serdo
colocadas em sobrecarta assinalada com o
nome e o numero de inscricdo do candidato.
Fechada a sobrecarta, o candidato e um dos
membros da Banca langardo sobre o fecho
suas assinaturas ou rubricas.

Terminadas todas as Provas Orais, as sobrecartas refe-

rentes a cada candidato serdao abertas, em data previa-

mente anunciada.

10.10.1 Verificada a integridade das sobrecartas, serao
abertas todas aquelas referentes ao candidato
e delas retiradas as folhas onde foram langadas
as notas.

10.10.2 A cada candidato corresponderd uma Nota
Global pelo conjunto de sua Prova Oral, ndo
sendo apurados resultados parciais, relativos a
cada uma das matérias.

10.10.3 A Nota Global serda a média aritmética das no-
tas dadas em cada disciplina pela Banca Exami-
nadora Unificada.

10.10.4 Serd considerado habilitado na Prova Oral o
candidato que alcangar, em cada uma das 3
(trés) disciplinas constantes da Prova Oral,
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
pela Banca Examinadora Unificada.
10.10.4.1 Os candidatos ndo habilitados nos

termos do subitem 10.10.4 estarao
excluidos do certame.

Estado de Rondodnia
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10.10.5 O resultado da Prova Oral sera publicado da
seguinte forma: nimero de inscricdo, nome e
Nota Global dos aprovados.

N3o cabera recurso das notas atribuidas na Prova Oral.

Sera publicada no enderego eletrénico www.fgv.br/fg-
vprojetos/concursos/alero a relagdo nominal dos can-
didatos habilitados na Prova Oral, bem como a relacao
dos inabilitados, por nimero de inscricdo, com a indi-
cagdo, em ambos os casos, das notas respectivas.

Os candidatos serdo arguidos em ordem alfabética.

A Prova Oral versard sobre conhecimentos técnicos
acerca dos temas relacionados no edital de convoca-
¢do, cumprindo a Banca Examinadora Unificada avaliar
o dominio do conhecimento juridico, a adequacdo da
linguagem, a articulagdo do raciocinio, a capacidade de
argumentacgao do candidato e o uso correto do verna-
culo.

Demais informacdes a respeito da terceira etapa cons-
tardo no edital de convocag¢ao complementar.

11. DA AVALIACAO DE TITULOS

111

11.2

11.3

114

11.5

11.6

11.7

A Avaliacdo de Titulos possui carater apenas classifica-
torio.

Serdo analisados os Titulos de todos os candidatos ha-
bilitados na Prova Oral.

Os titulos deverao ser apresentados por meio de co-
pias autenticadas em cartdrio, anexando formulario
préprio para entrega de titulos, devidamente preen-
chido e assinado, que estara disponivel no site www.
fevprojetos.fgv.br/concursos/alero.

Os Titulos para analise deverdo ser enviados, impre-
terivelmente, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a divul-
gacdo do edital de convocacdo, via SEDEX ou Carta
Registrada com AR, correspondéncia com os seguintes
dizeres: CONCURSO ALE-RO — AVALIAGAO DE TiTU-
LOS (ADVOGADO DA ALE-RO) - Caixa Postal n2 205
— Muriaé/MG — CEP: 36880-970.

N3o haverd, em hipdtese alguma, outra data para a en-
trega de titulos.

11.5.1 A entrega dos Titulos (cdpia autenticada), por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impeca a chega-
da da documentacdo a FGV. Os Titulos (cépia
autenticada) terdo validade somente para este
Concurso e ndo serdao devolvidos, assim como
nao serdo fornecidas copias desses documen-
tos.

O ndo envio dos Titulos ndo elimina o candidato do
certame, sendo a este computado pontuagdo zero na
Avaliacdo de Titulos para o cdlculo da pontuacdo final.
Somente serdo considerados os Titulos que se enqua-
drarem nos critérios previstos neste Edital.
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11.8 Todos os cursos previstos para pontuacdo na Avaliacdo QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTU-
de Titulos deverdo estar concluidos. LOS
11.9 Somente serao considerados como documentos com- Valor ma-
probatdrios diplomas e certificados ou declara¢des de Titulo © Valor de cada ximo
conclusdo do(s) curso(s) confeccionados em papel tim- Titulo dos titu-
brado da instituicdo, atestando a data de conclusdo, a
carga horaria e a defesa da monografia/dissertacdo/ Certificado de curso de pos-gra-
o . S duagdo em nivel de especializa-
tese, com aprovacao da banca e carimbo da institui- - .
- d f ¢ao, com carga horaria minima
¢a0, quando for o caso. de 360 horas-aula. Também
11.10 Os diplomas ou as declaragdes comprobatdrias da es- sera aceita a declaracdo de con-
colaridade exigida como requisito bésico para o cargo clusdo de pos-graduagdo em ni-
ndo serdo computados na Avaliacdo de Titulos. vel de especializagdo, fjeSde MU
11.11 50 d lus3o d q i acompanhada de histérico esco-
. Para comprovacdo de cE)nc usdo de cgrso e pos-gra- T e
duagdo, em qualquer nivel, serdo aceitas declaragées 360 horas-aula.
ou atestados de conclusdo do curso, desde que acom- Aprovacio em concurso publico
panhados dos respectivos histdricos escolares. para cargo ou emprego publico
11.12 O candidato que possuir altera¢do de nome (casamen- privativos de bacharel em Direi-
to, separacdo etc.) devera anexar copia do documento tO,’excetuados 0s ‘.utulos IERGE
- ~ ~ cluidos nos demais itens.
comprobatdrio da alteracao, sob pena de ndo ter pon- — _
tuados titulos com nome diferente da inscri¢io e/ou e
. . (membro) de banca examina-
identidade. L
dora em concurso publico para
11.13 Serdo considerados os seguintes titulos: provimento de cargo ou empre-

go publico no magistério juridi-
€O superior, na magistratura, no
Ministério Publico, na Advocacia
Publica ou de outro cargo ou
emprego publico privativos de
bacharel em Direito.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS ;g(; PON-

(*) Cada titulo serd considerado uma unica vez.

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTU-
LOS

Valor ma-
Ximo
dos titu-
los

Valor de cada
Titulo

Exercicio do magistério superior,
em disciplina da area juridica,
desenvolvido em Instituicdo de
Ensino Superior publica ou par-
ticular reconhecida pelo MEC.

2 por ano
completo sem
sobreposicdo

de tempo
11.14

Os diplomas de mestrado e doutorado expedidos por
instituicGes estrangeiras somente serdo aceitos se re-
conhecidos por universidades que possuam cursos de
pods-graduagdo reconhecidos e avaliados, na mesma

area de conhecimento e em nivel equivalente ou supe-

Livros publicados, de autoria in-
dividual, no ambito da ciéncia
juridica.

Producdo cultural individual (ar-
tigo, parecer, ensaio ou trabalho

juridico) no ambito da ciéncia

juridica, constante de publica-
¢do especializada em Direito
que possua Conselho Editorial.

Diploma, devidamente registra-
do, de Conclusdo de doutorado.
Também sera aceito certifica-
do/declaragdo de conclusdo de
doutorado, desde que acompa-
nhado do histérico do curso.

Diploma, devidamente registra-
do, de conclusdao de mestrado.
Também serda aceito certifica-
do/declaragdo de conclusdo de
mestrado, desde que acompa-
nhado do histérico do curso.

11.15

rior, conforme legislacdo que trata da matéria.

O documento expedido em lingua estrangeira somente
terd validade quando traduzido para lingua portuguesa
por tradutor juramentado.

Para comprovacdo da alinea “A”, o candidato devera
apresentar declaragao ou certiddo, emitida pela Insti-
tuicdo de Ensino Superior, que especifique, detalhada-
mente, as atribuicdes exercidas, o curso, a matéria, o
conteudo programatico e a forma de admissao, se por
concurso ou ndo, pelo periodo exigido.

Para receber a pontuagdo relativa a autoria exclusiva
de livro juridico referente a alinea “B”, o candidato de-
vera entregar original com registro no ISBN ou cdpia
integral e legivel do livro, com autentica¢do em carto-
rio nas paginas em que conste a autoria exclusiva, bem
como que comprove o registro no ISBN.
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11.19

11.20

11.21

11.22
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Para receber a pontuacdo relativa a autoria exclusiva
de artigo cientifico publicado em revista juridica espe-
cializada referente a alinea “c”, o candidato devera en-
tregar original com registro no ISSN ou cépia legivel da
publicacdo do artigo cientifico, com autenticacdo em
cartdrio, nas paginas em que conste a autoria exclusi-

va, bem como que comprove o registro no ISSN.

“_ n

11.18.1 No que se refere a alinea “c”, ndo serdo con-
siderados como titulos os artigos publicados
em jornais, ainda que constantes de secdes
especializadas bem como publicagGes na In-
ternet.

Para comprovar a aprovagao em concurso publico (ali-
nea “G”), o candidato deverd apresentar certiddo ex-
pedida por setor de pessoal do drgdo, ou certificado
do d6rgdo executor do certame, em que constem as se-
guintes informacdes:

a) cargo/emprego concorrido;
b) requisito do cargo/emprego, especialmente a esco-
laridade;
c) aprovacdo e/ou classificacdo.
11.19.1 A comprovagao da aprovagao em concurso
publico poderd, ainda, ser realizada atra-
vés da apresentacdo de cdpia autenticada
em cartério do jornal impresso ou cépia da
pagina eletrénica do Diario Oficial, acompa-
nhada do devido mecanismo de autentica-
¢do eletrénica, com a publicacdo do resul-
tado final do concurso, constando o cargo
ou emprego publico, o requisito do cargo
ou emprego publico, a escolaridade exigi-
da e a aprovacdo e/ou a classificacdo, com
identificagao clara do candidato.

11.19.2 N&o sera considerado concurso publico a
selecdo constituida apenas de prova de ti-
tulos e/ou de andlise de curriculos e/ou de
provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/

ou entrevistas.

Para receber a pontuacdo disposta na alinea “H”, o
candidato devera apresentar certiddo, emitida pelo
Orgao Publico realizador do concurso Publico, que es-
pecifique, detalhadamente, o concurso, o edital, a fun-
¢do ocupada e as atribuicdes exercidas, bem como os
cargos/empregos dispostos em concorréncia, os requi-
sitos dos cargos/empregos dispostos em concorréncia,
especialmente a escolaridade.

Para fins da comprovacao do exercicio profissional,
previstos na alinea “A”, todas as certiddes e/ou decla-
racoes deverdo indicar as datas de inicio e fim do exer-
cicio, informando expressamente o dia, o més e o ano.
O resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos sera di-
vulgado no endereco eletronico www.fgv.br/fgvproje-

tos/concursos/alero.

Estado de Rondodnia

11.23

11.24
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Os candidatos dispordo de dois dias Uteis para interpor
recurso contra o resultado preliminar da Avaliacdo de
Titulos, por meio de link disponivel no endereco ele-
tronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

O resultado final da Avaliagdo de Titulos serd publicado
no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/con-

cursos/alero.

12. DA APLICACAQ DA PROVA

12.1

12.2

12.3

12.4

O candidato devera comparecer ao local designado
para a realiza¢do das provas com antecedéncia minima
de uma hora do horario fixado para o seu inicio, obser-
vando o horario oficial do estado de Rond6nia, munido
de caneta esferografica de tinta azul ou preta em mate-
rial transparente, do documento de identidade original
e do comprovante de inscrigdo ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricao.

Serdo considerados documentos de identidade: car-
teiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Se-
cretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6érgaos fiscalizadores de exer-
cicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcio-
nais expedidas por érgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).

12.2.1 Nao serdo aceitos como documentos de iden-
tidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem
foto), carteiras de estudante, carteiras funcio-
nais sem valor de identidade, nem documen-
tos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danifica-
dos.

12.2.2 Na&o serd aceita cdpia do documento de iden-
tidade, ainda que autenticada, nem protocolo

do documento.

Por ocasido da realizagao das provas, o candidato que
ndo apresentar documento de identidade original na
forma definida no subitem 12.2 deste Edital ndo pode-
rd fazer as provas e serda automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizacdao das provas, documento de iden-
tidade original por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em o6rgdo policial, expedido, no maximo,
trinta dias antes. Na ocasido, sera submetido a identi-
ficacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario pré-
prio.
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12.4.1 A identificacdo especial também sera exigida 12.8
do candidato cujo documento de identificacdo
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assi-
natura do portador.
12.5 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura 12.9
do certame, a FGV procedera, como forma de identifi-
cacdo, a coleta da impressao digital de todos os candi-
datos no dia de realiza¢do das provas.
12.5.1 A identificacdo datiloscopica compreenderd a
coleta da impressdo digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizagdo de mate-
rial especifico para esse fim, em campo espe-
cifico de seu cartdo de respostas (Prova Escrita
Objetiva).
12.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido
de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do
polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo re-
gistrado o fato na ata de aplicacdo da respecti-
va sala.
12.6 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério
diferentes dos predeterminados em Edital ou em co-
municado oficial.
12.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no

local de realizacdo das provas por, no minimo, trés ho-
ras apds o seu inicio.

12.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarre-
tard a ndo corre¢do da prova e, consequente-
mente, a eliminacdo do candidato.

12.7.2 0O candidato que insistir em sair do recinto de
realizagdo da prova, descumprindo o disposto
no subitem 12.7, devera assinar o Termo de
Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local,
declarando sua desisténcia do concurso.

12.7.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem as
provas deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem
entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de estabeleci-
das suas respectivas assinaturas.

12.7.4 A regra do subitem anterior poderd ser relati-
vizada quando se tratar de casos excepcionais
nos quais haja numero reduzido de candida-
tos acomodados em uma determinada sala
de aplicagdao, como, por exemplo, no caso de
candidatos com necessidades especiais que
necessitem de sala em separado para a realiza-
¢do do concurso, oportunidade em que o lacre
da embalagem de seguranca sera testemunha-
do pelos membros da equipe de aplicacdo, jun-
tamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicacgao.

PORTO VELHO, 09.05.2018

Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da
sala sem autorizacdo e sem acompanhamento da fisca-
lizagdo. Caso o faga, ainda que por questdes de saude,
nao podera retornar em hipdtese alguma.

O candidato somente podera levar consigo o caderno
de questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer nos
ultimos sessenta minutos anteriores ao horario deter-
minado para o término das provas.

12.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara,
obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu car-
tdo de respostas, seu caderno de textos defini-
tivos e o seu caderno de questdes, este ultimo
ressalvado o disposto no subitem 12.9.

12.10 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tem-

po previsto para a aplicagdo das provas em razdo do
afastamento de candidato da sala de provas.

12.10.1 Se, por qualquer razao fortuita, o concurso so-
frer atraso em seu inicio ou necessitar de in-
terrupgao, serd concedido prazo adicional aos
candidatos do local afetado, de modo que te-
nham o tempo total previsto neste Edital para
a realizacdo das provas, em garantia a isono-
mia do certame.

12.10.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer
no local do concurso. Durante o periodo em
que estiverem aguardando, para fins de inter-
pretacdo das regras deste Edital, o tempo para
realizacdo da prova sera interrompido.

12.11 Ndo haverd segunda chamada para a realizacdo das

provas. O ndo comparecimento implicard a eliminagao
automatica do candidato.

12.12 N3o sera permitida, durante a realizacdo das provas,

a comunicacdo entre os candidatos ou a utilizacdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota-
¢Oes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislagdo.

12.13 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a

realizagdo das provas, for surpreendido portando apa-
relhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefo-
ne celular, agenda eletrénica, aparelho MP3 player, no-
tebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer
espécie, dculos escuros ou quaisquer acessoérios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ain-
da, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou bor-
racha. O candidato que estiver portando algo definido
ou similar ao disposto neste subitem devera informar
ao fiscal da sala, que determinard o seu recolhimento
em embalagem nao reutilizdvel fornecida pelos fiscais,
a qual deverd permanecer lacrada durante todo o pe-
riodo da prova, sob a guarda do candidato.
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12.13.1 AALE-RO e a FGV recomendam que o candida-
to ndo leve nenhum dos objetos citados no su-
bitem anterior no dia de realizacdo das provas.

12.13.2 A FGV ndo ficara responsavel pela guarda de
quaisquer dos objetos supracitados.

12.13.3 A FGV ndo se responsabilizard por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos ele-
tronicos ocorridos durante a realizagao da pro-
va, nem por danos a eles causados.

12.13.4 Para a seguranga de todos os envolvidos no
concurso, é recomendavel que os candidatos
nao portem arma de fogo no dia de realiza-
¢do das provas. Caso, contudo, seja verificada
essa situacdo, o candidato serd encaminhado
a Coordenacdo da unidade, onde devera en-
tregar a arma para guarda devidamente iden-
tificada, mediante termo de acautelamento de
arma de fogo, no qual preencherd os dados re-
lativos ao armamento.

12.13.5Quando do ingresso na sala de aplicagao de
provas, os candidatos deverao recolher todos
os equipamentos eletrénicos e/ou materiais
nao permitidos em envelope de seguranga nao
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacao,
que devera permanecer lacrado durante toda
a realizacdo das provas e somente podera ser
aberto apds o candidato deixar o local de pro-
vas.

12.13.6 A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada
em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua
prova e esteja se encaminhando para a saida
do local, ndo podera utilizar quaisquer apare-
Ihos eletrénicos, sendo recomendavel que a
embalagem ndo reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja
rompida apds a saida do candidato do local de
provas.

12.14 Terd sua prova anulada e serd automaticamente elimi-

nado do Concurso Publico o candidato que, durante a
sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para
a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equi-
pamento similar, diciondrio, notas ou impressos
gue nao forem expressamente permitidos, ou que
se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e
quaisquer utensilios descritos no subitem 12.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candida-
tos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizacdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acom-
panhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o
cartdo de respostas e/ou o caderno de textos defi-
nitivos;

h) descumprir as instrugdes contidas no caderno de
guestdes, no cartdo de respostas e no caderno de
textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traba-
Ihos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulen-
tos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

[) for surpreendido portando anotacbes em papéis
gue ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma
e/ou se negar a entregar a arma a Coordenacdo;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;
0) ndo permitir a coleta de sua impressao digital.

12.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame
seletivo em tela, no dia de realizacdo da Prova Escrita
Objetiva e da Prova Escrita Discursiva, os candidatos
serao submetidos, durante a realizagdo das provas, ao
sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e
da saida dos sanitdrios.

12.15.1 Nado sera permitido o uso dos sanitarios por
candidatos que tenham terminado as provas.
A exclusivo critério da Coordenacdo do local,
poderd ser permitido, caso haja disponibili-
dade, o uso de outros sanitarios do local que
ndo estejam sendo usados para o atendimento
a candidatos que ainda estejam realizando as
provas.

12.16 N3o serd permitido ao candidato fumar na sala de pro-
vas, bem como nas dependéncias do local de provas.

12.17 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas
e/ou pelas autoridades presentes, informacdes refe-
rentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliacido
e de classificacdo.

12.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio ele-
tronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investi-
gacao policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automati-
camente eliminado do concurso.

12.19 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supra-
citadas implicard a eliminacdo do candidato, podendo
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constituir tentativa de fraude.

A nota final de classificagao, para cada candidato apro-
vado, serd a média ponderada da nota da Prova Escrita
Objetiva, da nota global das Provas Escritas Discursi-
vas, da nota global da Prova Oral e da nota da Avalia-
¢do de Titulos, conforme descrito na tabela abaixo:

a) NOTA DA PROVA ESCRITA OBIJETIVA: 25 (vinte e cinco);

b) NOTA GLOBAL DAS PROVAS ESCRITAS DISCURSIVAS: 60
(sessenta);

c) NOTA DAS PROVAS ORAIS: 10 (dez);
d) NOTA DA AVALIACAO DE TITULOS: 5 (cinco).

13.1.1 Na apuragdo da NOTA FINAL DE CLASSIFICA-
CAO, quando a divisdo nio for exata, levar-se-a
em conta a fracdo até centésimo, sem arredon-
damento ou aproximacao.

A classificacdo final serd obtida, apds os critérios de
desempate, com base na listagem dos candidatos re-
manescentes no concurso.

-

Em caso de empate nas vagas do cargo, tera preferén-

cia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos
termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso;

b) obtiver a maior Nota na Prova Escrita Objetiva;

c) obtiver a maior Nota Global na Prova Escrita Discur-
siva;

d) obtiver a maior Nota na Prova Oral;

e) obtiver a maior Nota na Avaliacdo de Titulos;

f) tiver exercido a func¢do de jurado (conforme artigo
440 da lei n° 11.689, de 2008 — Cédigo de Processo
Penal); e

g) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato
mais velho.

Para fins de comprovacdao da fungdo a que se refere
a alinea “e” do subitem 14.1, serdo aceitas certiddes,
declarag@es, atestados ou outros documentos publicos
(original ou cdpia autenticada em cartdrio) emitidos
pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais
do pais, relativos a funcdo de jurado, nos termos do
art. 440 do Cdédigo de Processo Penal, a partir de 10
de agosto de 2008, data de entrada em vigor da Lei n2
11.689, de 2008.

15. DOS RECURSQOS

15.1

Serdo admitidos recursos contra os seguintes atos:

a) indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de ins-
crigao;

Estado de Rondodnia
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b) indeferimento do pedido para concorrer na condi-
¢cdo de pessoa com deficiéncia;

c) indeferimento do pedido de atendimento especial
para realizacdo da prova;

d) questdes da Prova Escrita Objetiva e o gabarito ofi-
cial preliminar;

e) resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva;

f) resultado preliminar das Provas Escritas Discursi-
vas; e

g) resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos.

15.1.1 O prazo para a interposicdo dos recursos sera

de dois dias uteis, a contar do dia subsequente

ao da divulgacdo no endereco eletronico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

O gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva,
o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, o re-
sultado preliminar das Provas Escritas Discursivas e o
resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos serdo di-
vulgados no endereco eletronico www.fgv.br/fgvproje-
tos/concursos/alero.

Para recorrer contra os atos mencionados no subitem
15.1, o candidato devera usar formuldrio préprio, en-
contrado no endereco eletronico www.fgv.br/fgvproje-
tos/concursos/alero, respeitando as respectivas instru-
coes.

15.3.1 O candidato deverad ser claro, consistente e ob-
jetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd liminarmente indeferido.

15.3.2 O formuldrio preenchido de forma incorreta,
com campos em branco ou faltando informa-
¢Oes serd automaticamente desconsiderado,
ndo sendo sequer encaminhado a Banca Exa-
minadora da FGV.

15.3.3 Apds a andlise dos recursos contra o gabarito
oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva, a
Banca Examinadora da FGV podera manter o
gabarito ou altera-lo, bem como anular a ques-
tao.

15.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulagao
de questdo integrante da Prova Escrita Obje-
tiva, a pontuacdo correspondente a ela sera
atribuida a todos os candidatos.

15.3.5 Se houver alteragdo, por forga dos recursos,
do gabarito oficial preliminar de questao inte-
grante de Prova Escrita Objetiva, essa altera-
¢do valera para todos os candidatos, indepen-
dentemente de terem recorrido.

15.3.6 Apds a analise dos recursos contra os resul-
tados mencionados no subitem 15.1, a Banca
Examinadora da FGV podera manter ou alterar
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o resultado divulgado.

15.3.7 Todos os recursos serao analisados e as respos-
tas serdo divulgadas no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

15.3.8 Na&o serdo aceitos recursos fora do prazo ou via
fax, Correios e correio eletronico.

15.3.9 O candidato ndo deverd identificar-se de qual-
quer forma nos campos do formulario destina-
dos as razdes de seu recurso, sob pena de té-lo
liminarmente indeferido.

15.4 O julgamento dos recursos pela Comissao Examinado-
ra da FGV exaure a esfera administrativa, ndo cabendo
recurso a Comissdo do Concurso.

15.4.1 Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de
revisdo ou de reconsideracao de decisao pro-
ferida em recurso, ou admitido recurso contra
o gabarito oficial definitivo.

15.5  Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor des-
respeitar a Banca Examinadora.

16. DO RESULTADO FINAL, DA HOMOLOGAGAO E DA NOMEA-
CAO

16.1 Os candidatos aprovados serdao convocados obedecen-
do a ordem classificatéria por cargo/especialidade, ob-
servado o preenchimento das vagas existentes.

16.2 Os candidatos aprovados terdo sua convocac¢do publi-
cada Diario Oficial do Estado de Rondonia e no endere-
¢o eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/alero.

16.3 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos
no subitem 3.4 deste Edital, devera apresentar, neces-
sariamente, até o ato da posse, os seguintes documen-
tos originais e suas fotocdpias autenticadas em carté-
rio:

a) comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP, se ja for ca-
dastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Casamento. Se viuvo, apresentar a Cer-
tid3o de Obito; se divorciado, apresentar a Averba-
¢do ou Escritura Publica de Unido Estavel;

e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18
anos;

f) copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Recei-
ta Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;

g) comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou
telefone);

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quita¢do Eleitoral
emitida pelo érgao competente;

Estado de Rondodnia
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i) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para
candidatos com idade até 45 anos;

j) Registro no Conselho Regional da categoria profis-
sional, quando for o caso; e

k) diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educa-
¢do, comprovado por meio de apresentacdo de seu
original e de copia.

Acrescentam-se aos documentos exigidos no subitem
16.3 as seguintes certiddes para posse e exercicio:

a) Declaragdo indicando a atividade publica ou par-
ticular que o candidato porventura exerca, men-
cionando o local, cargo e horario de trabalho; ou
declaragdo de que ndo exerce atividade publica ou
privada remunerada (PJA-178);

b) Certidao da Justica Estadual - 12 Grau: distribuicdo -
Acdes civeis e criminais - Resolu¢do 156-CNJ;

c) Certiddo da Justica Estadual - 22 grau: ac¢des civeis
e criminais;

d) Certiddo da Justica Federal - 12 e 22 Graus;

e) Certiddo da Justica Eleitoral (crimes eleitorais);
f) Certiddo da Justica do Trabalho;

g) Certiddo da Justica Militar;

h) Certiddo do Tribunal de Contas do Estado;

i) Certiddo do Tribunal de Contas da Uniao;

j) Certidoes das Fazendas Publicas Federal, Estadual
e Municipal;

k) Certiddo do Cadastro Nacional de Condenagdes Ci-
veis por Ato de Improbidade Administrativa do Con-
selho Nacional de Justica;

I) Declaragdo dos entes publicos ou 6rgdos jurisdicio-
nais em que tenha trabalhado nos ultimos dez anos,
constando a informacdo de ndo ter sido demitido, a
qualquer titulo, ndo ter tido cassada aposentadoria
ou disponibilidade. O candidato que nao trabalhar
no servico publico devera apresentar declaragdo de
nao ter trabalhado em nenhum outro 6rgdo publi-
co; e

m) Certiddes dos cartérios de protestos de titulos da
cidade onde reside/residiu nos ultimos 5 (cinco)
anos.

Caso haja necessidade, a ALE-RO podera solicitar ou-
tros documentos complementares.

O candidato convocado para nomeag¢do que ndo se
apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua eliminacdo de-
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finitiva e a convocac¢do do candidato subsequente ime-
diatamente classificado.

16.7 O servidor empossado mediante Concurso Publico fara
jus aos beneficios estabelecidos na legislacdo vigente.

16.8 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficard sujei-
to a legislacdo vigente.

16.9 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard
sujeito ao estdgio probatodrio.

16.10 O candidato empossado podera executar outras ta-
refas inerentes ao conteddo ocupacional do cargo ou
relativas a formacdo/experiéncia especifica, conforme
normativos internos.

16.11 N3o serd nomeado o candidato habilitado que fizer,
em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata
para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse,
os requisitos minimos exigidos neste Edital.

16.12 O resultado final serd homologado pela ALE-RO, me-
diante publicacdo no veiculo de comunicagao dos atos
oficiais do Estado de Rondoénia, e divulgado na Internet
no site da FGV.

16.13 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos re-
quisitos dos subitens 3.4, 16.3 e 16.4 deste Edital sera
considerado desistente, excluido automaticamente do
Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga e ense-
jando a convocacgdo do préximo candidato na lista de
classificagao.

16.13.1 Da mesma forma, sera considerado desisten-
te o candidato que, no ato da posse, recusar a
vaga que lhe for disponibilizada para assungao
do cargo.

16.14 Os candidatos classificados serao convocados para no-
meacdo por meio do veiculo de comunica¢do dos atos
oficiais do Estado de Ronddnia e por Carta Registrada
com o aviso de recebimento (AR).
16.14.1E de inteira responsabilidade do candidato

acompanhar os atos convocatoérios publicados
apos a homologagdo do Concurso Publico.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1  Alinscricdo do candidato implicara a aceitacdo das nor-
mas para o Concurso Publico contidas neste Edital e
em outros a serem publicados.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados oficiais referentes a este
Concurso Publico, divulgados integralmente no
endereco eletrénico_www.fgv.br/fgvprojetos/concur-

sos/alero.

17.3 O candidato poderd obter informacdes referentes ao
Concurso Publico por meio do telefone 0800-2834628
ou do correio eletrénico concursoalero@fgv.br.

Estado de Rondodnia

17.4  Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste Edi-
tal deverdo ser enviadas, via SEDEX ou Carta Registra-
da com AR, a FGV — CONCURSO ALE-RO - Caixa Postal
n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970.

17.5 O candidato que desejar informacdes ou relatar a FGV
fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso deve-
ra fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 17.3.

17.6 A ALERO ndo emitird declaracdo de aprovagao no
Concurso. A prépria publicacdo no Diario Oficial do Es-
tado de Rondonia servird como documento habil para
fins de comprovacdo da aprovacao.

17.6.1 Na&o sera fornecido ao candidato, pela FGV,
qualguer documento comprobatdrio de classi-
ficagdo neste Concurso Publico, valendo para
esse fim o resultado final divulgado em meio
oficial.

17.7 O prazo de validade do concurso sera de dois anos,
contado a partir da data de homologacdo do resultado
final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a
critério da Administracdo da ALE-RO.

17.8 E responsabilidade exclusiva do candidato, manter
atualizado seu enderego, inclusive eletrénico, com a
FGV enquanto estiver participando do concurso, até
a data de divulgacdo do resultado final. A atualizacdo
do endereco deverd ser solicitada através do correio
eletrdnico concursoalero@fgv.br ou por meio de
requerimento a ser enviado a FGV - Caixa Postal n?
205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970.

17.8.1 Apds a homologacdo do resultado final, as
mudancas de endereco dos candidatos classi-
ficados deverdo ser comunicadas diretamen-
te a ALE-RO, situada na Rua Major Amaran-
tes, 390, Porto Velho, RO — CEP: 76801-911,
e-mail concurso@ale.ro.gov.br . Serdao de
exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da n3o atualizagdo de seu
endereco.

17.9 Na hipdétese de nova aplicacdo das provas, a FGV se
reserva o direito de adequar os locais de prova para
atendimento as necessidades da ocasido.

17.9.1 A taxa de inscricdo paga valera para custear a
nova aplicacdo e todos os candidatos estarao
automaticamente inscritos.

17.9.2 o valor da taxa de inscricdo ndo sera restituido
ao candidato que porventura ndo participar da
nova aplicagao.

17.9.3 As despesas decorrentes da participacdao no
Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentagao, correrdo por con-
ta dos candidatos.

17.10 Os casos omissos serao resolvidos pela FGV em conjun-
to com a Comissdao do Concurso da ALE-RO.
17.11 A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacao
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deste Edital, bem como as alteracdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores,
nao serad objeto de avaliagdo nas provas do Concurso
Publico.

17.11.1 Ressalvado o disposto no subitem 17.11, so-
mente as alteracdes de legislacdo com en-
trada em vigor antes da data de publica¢do
deste Edital, ainda que ndo mencionadas nos
conteudos constantes do Anexo | deste Edi-
tal, serdo objeto de avaliacdo.

17.12 Os documentos produzidos e utilizados pelos candi-
datos em todas as etapas do Concurso Publico sdo de
uso e propriedade exclusivos da FGV, sendo terminan-
temente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a
devolucgdo ao candidato.

17.13 A Comissao do Concurso da ALE-RO e a FGV se reser-
vam o direito de promover as correcdes que se fizerem
necessarias, em qualquer fase do presente certame ou
posteriormente a ele, em razdo de atos ndo previstos.

17.14 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigao, a pro-
va e/ou tornar sem efeito a contratacdo do candidato,
em todos os atos relacionados ao Concurso, quando
constatada omissdo ou declaracdo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacao.

17.14.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades
nas informacdes fornecidas, o candidato es-
tard sujeito a responder por falsidade ideo-
l6gica, de acordo com o Art. 299 do Cddigo
Penal e podera ser eliminado do concurso.

17.14.2 Em qualquer fase do certame a Comissao do
Concurso podera solicitar informacées sobre
os candidatos por meio do site ou individual-
mente e poderd eliminar aqueles que nao se
enquadrarem nas regras estipuladas neste
Edital.

17.15 Qualquer irregularidade cometida por pessoa
envolvida no concurso, constatada antes, durante ou
depois deste, sera objeto de inquérito administrativo
e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente,
estando sujeita as penalidades previstas na respectiva
legislacdo.

17.16 Na&o serd aceito pedido de reclassificagao (final de lista)
na hipdtese de o candidato manifestar desinteresse na
vaga quando convocado.

17.17 A FGV podera enviar, quando necessario, comunica-
¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos
Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do can-
didato a manutencdo ou a atualizacdo de seu correio
eletrénico e a informacdo de seu enderego completo e
correto na solicitacdo de inscricdo.

17.18 AQuaisquer altera¢des nas regras fixadas neste Edital
somente poderdo ser feitas por meio de Edital de Reti-
ficacdo.

Porto Velho/RO, 08 de maio de 2018.

Deputado MAURO DE CARVALHO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia

Deputado JOSE EURIPEDES CLEMENTE
12 Secretario da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Esta-

do de Rond6nia

Estado de Rondodnia

_ . p
PROVA ESCRITA OBJETIVA

LINGUA PORTUGUESA

A linguagem como elemento de comunicacdo em situacdes
formais. A correcdo na linguagem: aspectos morfoldgicos,
sintaticos e semanticos. Os usos da linguagem. O Novo Acor-
do Ortografico. Emprego dos sinais graficos. A pontuacdo e
seu papel para a clareza do texto. Problemas de construcao
frasal: a ambiguidade, a redundancia, a auséncia de parale-
lismo e os vicios de linguagem. A correspondéncia de tem-
pos verbais na reescritura de frases. As modificacGes entre
discurso direto e indireto. As interferéncias indevidas da co-
loquialidade e da lingua falada na escrita culta. As funcdes de
linguagem e suas marcas especificas. Estratégias discursivas.

HISTORIA E GEOGRAFIA DE RONDONIA

| — HISTORIA DE RONDONIA: As bases da ocupacdo colonial da
Amazobnia. As politicas do Estado portugués para as regides dos
vales do Guaporé e Madeira. A questdo das fronteiras entre Amé-
rica Portuguesa e o império hispanico e a criacdo da Capitania de
Mato Grosso. A economia colonial nos vales do Guaporé e Madei-
ra: mineracdo, drogas do sertdo, o escravismo, o contrabando e as
rotas fluviais. Coloniza¢do e povoamento no vale do Madeira e do
Guaporé nos séculos XIX e XX. O advento da exploragdo seringuei-
ra e a questdo das fronteiras. As diversas etapas da construcdo da
Ferrovia Madeira Mamoré. A Comissdo Rondon e a instalacdo das
linhas telegraficas. A criacdo dos Territérios Federais do Guaporé
e de Rondonia. Os novos surtos de povoamento e a ampliacdo do
extrativismo mineral. A implantacdo do Estado de Ronddnia. Os
projetos de colonizagdo estatais e privados. A instalacdo da rodo-
via federal BR-364.

Il - GEOGRAFIA DE RONDONIA: Povoamento e ocupagdo dos Vales
do Madeira, Mamoré e Guaporé. Colonizagao ibérica na regido. A
colonizagdo portuguesa no Vale do Guaporé. Os séculos XIX e XX e
a exploracdo da borracha, poia e castanha. A constru¢ao da EFMM
e da Linha Telegréfica. Territdrio Federal do Guaporé/Rondénia. A
Rodovia BR-364 e os garimpos. A ocupacgao recente da Amazobnia
e Rondonia: a colonizagdo agropastoril. O Estado de Rondénia, da
criacdo as questdes atuais. O ambiente amazOnico, as estruturas
fisicas e ambientais da regido. O Estado de Rondo6nia: componen-
tes do meio fisico e ambiental. Popula¢des e ocupacdo do espa-
¢0: processos migratérios; distribuicdo de renda; indicadores de
qualidade de vida; populac¢des tradicionais. As divisdes regionais.
Producdo econdmica regional. As questdes socioambientais.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo: conceito, objeto, elementos e classificacGes.
Supremacia da Constituicdo. Aplicabilidade das normas cons-
titucionais. Interpretacdo das normas constitucionais; méto-
dos, principios e limites. Poder constituinte. Caracteristicas.
Poder constituinte originario. Poder constituinte derivado.
Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais.
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Direitos e deveres individuais e coletivos. Habeas corpus,
mandado de seguranca, mandado de injuncdo e habeas
data. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Par-
tidos politicos. Organiza¢do do Estado. Organizacdo politico-
-administrativa. Estado federal brasileiro. A Unido. Estados
federados. Municipios. O Distrito Federal. Territérios. Inter-
vencao federal. Intervencao dos estados nos municipios. Ad-
ministracdo publica. DisposicOes gerais. Servidores publicos.
Militares dos estados, do Distrito Federal e dos territorios.
Organizacao dos poderes no Estado. Mecanismos de freios
e contrapesos. Poder legislativo. Estrutura, funcionamento e
atribuicées. Comissdes parlamentares de inquérito. Fiscali-
zacdo contabil, financeira e orcamentdria. Tribunal de Contas
da Unido. Processo legislativo. Prerrogativas parlamentares.
Poder Executivo. Presidente da Republica: atribuicdes, prer-
rogativas e responsabilidades. Ministros de Estado. Conse-
Iho da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judicidrio. Dis-
posicdes gerais. Orgdos do Poder Judicidrio: organizacdo e
competéncias. Conselho Nacional de Justiga. Fungdes essen-
ciais a justica. Ministério Publico: principios, garantias, veda-
¢Oes, organizacdo e competéncias. Advocacia publica. Advo-
cacia e defensoria publica. Controle da constitucionalidade:
sistemas gerais e sistema brasileiro. Controle incidental ou
concreto. Controle abstrato de constitucionalidade. Exame
in abstracto da constitucionalidade de proposi¢des legisla-
tivas. Acdo declaratéria de constitucionalidade. Acao direta
de inconstitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. A¢do direta de inconstitucionalidade
por omissdo. Acao direta de inconstitucionalidade interven-
tiva. Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do
direito municipal. Defesa do Estado e das instituicdes demo-
craticas. Sistema tributario nacional. Principios gerais. Limi-
tacdes do poder de tributar. Impostos da Unido, dos estados
e dos municipios. Reparticao das receitas tributarias. Finan-
¢as publicas. Normas gerais. Orgcamentos. Ordem econémica
e financeira. Principios gerais da atividade econ6mica. Poli-
tica urbana, agricola e fundidria e reforma agraria. Sistema
financeiro nacional. Ordem social.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Direito administrativo: os diferentes critérios adotados para
a conceituacdo do direito administrativo; objeto do direito
administrativo; fontes do direito administrativo; regime ju-
ridico-administrativo: principios do direito administrativo;
principios da administracdo publica. Administracdo publica:
conceito de administracao publica sob os aspectos organi-
co, formal e material; 6rgao publico: conceito e classificacado;
servidor, cargo e fungdes; atribuicdes; competéncia adminis-
trativa: conceito e critérios de distribuicdo; avocacdo e de-
legacdo de competéncia; auséncia de competéncia: agente
de fato; administracdo direta e indireta; autarquias; funda-
¢Oes publicas; empresas publicas e privadas; sociedades de
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economia mista; entidades paraestatais; Constituicdo Fe-
deral de 1988. Atos administrativos: conceitos, requisitos,
elementos, pressupostos e classificacdo; fato e ato admi-
nistrativo; os atos administrativos em espécie; parecer: res-
ponsabilidade do emissor do parecer; o siléncio no direito
administrativo; cassacdo; revogacao e anulacdo; processo
administrativo; Lei n? 9.784/1999; fatos da administracdo
publica: atos da administracdo publica e fatos administra-
tivos; formacdo do ato administrativo: elementos, procedi-
mento administrativo; validade, eficacia e autoexecutorie-
dade do ato administrativo; atos administrativos simples,
complexos e compostos; atos administrativos unilaterais,
bilaterais e multilaterais; atos administrativos gerais e indi-
viduais; atos administrativos vinculados e discricionarios;
meérito do ato administrativo, discricionariedade; ato admi-
nistrativo inexistente; teoria das nulidades no direito admi-
nistrativo; atos administrativos nulos e anuldveis; vicios do
ato administrativo; teoria dos motivos determinantes; revo-
gacdo, anulacdo e convalidacdo do ato administrativo. Pode-
res da administracdo publica: hierarquia; poder hierdrquico
e suas manifestacdes; poder disciplinar; poder de policia;
policia judiciaria e policia administrativa; liberdades publicas
e poder de policia; principais setores de atuacao da policia
administrativa. Servicos publicos: concessdao, permissao,
autorizacdo e delegacdo; servicos delegados; convénios e
consadrcios; conceito de servigo publico; caracteres juridicos;
classificacdo e garantias; usudrio do servigco publico; extin-
¢do da concessdao de servico publico e reversdao dos bens;
permissdo e autorizacdo. Intervencao no dominio econdémi-
co; Intervencdo na propriedade: tombamento; serviddes ad-
ministrativas; requisicdo da propriedade privada; ocupacao
temporaria, desapropriacdo. Licitacdo: conceito, finalidades,
principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibili-
dade e vedacdo; modalidades; procedimento, revogacao e
anulacdo; sang¢des penais; normas gerais de licitacao; Lei n2
8.666/1993 e suas alterag¢des; Lei n2 10.520/2002 e suas al-
teracdes, bem como demais disposicdes normativas relativas
ao pregdo; Instrucdo Normativa do STN n2 1/1997; sistema
de registro de precos. 8. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretacdo; formalizacdo; execucao, ine-
Xecucao, revisao e rescisdo; convénios e consoércios adminis-
trativos. Controle da administracdo publica: conceito, tipos
e formas de controle; controle interno e externo; controle
parlamentar; controle pelos tribunais de contas; controle ad-
ministrativo; recurso de administracdo; reclamacao; Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n? 8.429/1992 e suas alte-
racdes); sistemas de controle jurisdicional da administracao
publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdicao
una; controle jurisdicional da administracdao publica no di-
reito brasileiro; controle da atividade financeira do Estado:
espécies e sistemas; Tribunal de Contas da Unido e suas atri-
buicdes; entendimentos com carater normativo exarado por
tal corte de contas; sistema de correicdo do poder executivo
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federal — Decreto n? 5.480/2005, Decreto n? 8.109/2013,
Decreto n2 7.128/2010, Portaria CGU n2 335/2006 —; pedi-
do de reconsideracdo e recurso hierarquico préprio e improé-
prio; prescricao administrativa; representacao e reclamacao
administrativas; advocacia publica consultiva; hipdteses de
manifestacdo obrigatdria; aspectos de responsabilidade do
parecerista pelas manifestacdes exaradas e do administra-
dor publico, quando age em acordo e quando age em desa-
cordo com tais manifestacdes. Agentes publicos e servidores
publicos: agentes publicos (servidor publico e funcionario
publico); natureza juridica da relacdo de emprego publico;
preceitos constitucionais; funcionario efetivo e vitalicio: ga-
rantias; estdgio probatdrio; funcionario ocupante de cargo
em comissao; direitos, deveres e responsabilidades dos ser-
vidores publicos civis; Lei n? 8.112/1990 e suas alteragdes;
regime disciplinar e processo administrativo-disciplinar; Lei
Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fis-
cal); formas de provimento e vacancia dos cargos publicos;
exigéncia constitucional de concurso publico para investidu-
ra em cargo ou emprego publico. Bens publicos: classificacao
e caracteres juridicos; natureza juridica do dominio publico;
dominio publico terrestre: evolugdo do regime juridico das
terras publicas (urbanas e rurais) no Brasil; terras devolu-
tas; vias publicas; cemitérios publicos; portos; utilizacdo dos
bens publicos: autorizacdo, permissao e concessao de uso,
ocupacao, aforamento, concessdao de dominio pleno; limi-
tacdes administrativas; zoneamento; policia edilicia; zonas
fortificadas e de fronteira; florestas; Responsabilidade civil
do Estado: responsabilidade patrimonial do Estado por atos
da administracdo publica: evolugdo histdrica e fundamentos
juridicos; teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade
patrimonial do Estado; responsabilidade patrimonial do Es-
tado por atos da administragdo publica no direito brasileiro.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Lein2 13.105, de 16 de marc¢o de 2015. Direito intertemporal
e aplicabilidade do novo diploma. Principios constitucionais
e infraconstitucionais do processo civil. Garantias constitu-
cionais do processo. Autonomia do Direito Processual. Insti-
tutos e normas fundamentais do processo civil. Direito Pro-
cessual Constitucional. Jurisdicdo. Caracteristicas. Principios.
Espécies. Organizacao judiciaria. Distingdo em relagdo as de-
mais fun¢des do Estado. Competéncia. Critérios de fixacao e
de modificacdo. Conexdo. Continéncia. Prevencao. Fungdes
essenciais a Justica. Magistratura. Impedimento e suspeicao.
Advocacia Publica e Privada. Defensoria Publica. Assisténcia
judicidria. Custas judiciais e emolumentos dos servicos no-
tariais e de registros no Estado de Rondonia. Ministério Pu-
blico. Orgdos auxiliares da justica. Deveres das partes e dos
procuradores. Atos atentatdrios a dignidade da justica. Res-
ponsabilidade por dano processual. Das despesas, dos hono-
rarios advocaticios e das multas. Sucessao das partes e dos
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procuradores. Acdo. Conceito e natureza. Condi¢des da acao.
Momento e técnica da afericdao de sua presenca. Elementos
da acdo. Acdo e tutela jurisdicional. Cumulagdo da acao. Clas-
sificacdo da tutela jurisdicional. Processo. Conceito e nature-
za. Espécies. Pressupostos processuais. Procedimento. Atos
processuais. Forma, tempo e lugar. Dos pronunciamentos do
6rgdo jurisdicional. Regime de invalidades processuais. Pra-
zos processuais. Preclusdes. Comunicacdo dos atos proces-
suais. Atos processuais eletronicos. Da citacdo e das intima-
¢Oes. Modalidades e efeitos. Partes e terceiros no processo
civil. Conceitos. Litisconsdrcio. Modalidades de intervengao
de terceiros. Tutela Proviséria de Urgéncia e de Evidéncia.
Modalidades. Poder Geral de Cautela. Procedimento co-
mum. Da formacdo, da suspensdo e da extingdo do proces-
so. Hipodteses. Peticdo inicial. Requisitos e defeitos. A fixacao
do valor da causa e as formas de sua impugnacao. Juizo de
admissibilidade da demanda e seus efeitos. Indeferimento
da peticdo inicial. Audiéncia de conciliagdo ou de mediacao.
Resposta do réu. Contestacdo e reconvencao. Defesa direta
e indireta. Questdes prévias e de mérito. Revelia. Providén-
cias preliminares e do saneamento. Julgamento conforme o
estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova ati-
pica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua
producdo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Sentenca.
Elementos, conteludo e efeitos. Vicios das sentencas. Coisa
julgada. Limites subjetivos e objetivos. Relativizacdo da coisa
julgada. Julgamento liminar de improcedéncia. Remessa ne-
cessaria. Recursos. Juizo de admissibilidade. Efeitos. Teoria
geral dos recursos. Apelacdo. Agravo de Instrumento e Agra-
vo Interno. Embargos de declaracao. Técnica de julgamento
para superacao de divergéncia. Dos recursos para o Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Em-
bargos de divergéncia. Pedido de suspensdo de liminares e
de sentencas. Lei n? 8.437/92 e Lei n? 12.016/09. Controle
de constitucionalidade das leis e atos normativos. Modali-
dades. Declaragdo de inconstitucionalidade. Lei n2 9.868/99.
Do Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Recursos
aos tribunais superiores. Cabimento. Procedimento. Efeitos.
Precedentes judiciais. Mecanismos de valorizagdao. Sumulas
Vinculantes. Do Incidente de Assuncdao de Competéncia. Do
Incidente de Resolugdo de Demandas Repetitivas. Da Recla-
macao. Da Homologacdo de Decisdao Estrangeira e da Con-
cessao de Exequatur a Carta Rogatdria. Agao rescisoria e ou-
tras demandas auténomas de impugnacdo. Procedimentos
especiais. Teoria geral. Acdo de consignacdo em pagamento.
Acao de exigir contas; A¢bes possessorias, acoes de divisdo
e demarcacdo. Inventdrio e partilha, alimentos, embargos
de terceiro, oposicdo, habilitacdo, restauracdo de autos,
vendas a crédito com reserva de dominio, agdo monitdria.
Acdo de dissolucdo parcial de sociedade. A¢des falimenta-
res. Mediacdo. Arbitragem. Compromisso arbitral e clausula
compromisséria. Tutelas de urgéncia antes, durante e depois
do processo arbitral. Impugnacao judicial da sentenca arbi-
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tral. Meios alternativos de solucdo de conflito (Resolugdo n?
125 de 29 de novembro de 2010, do Conselho Nacional de
Justica). Instauracdo da Arbitragem. Acdo para obtencdo do
compromisso arbitral. Impedimento e Substituicdo do Ar-
bitro. Responsabilidade do Arbitro. Cooperacdo do Poder
Judicidrio com a Arbitragem. Remédios de tutela em face
do Poder Publico. Mandado de seguranga. Mandado de In-
juncdo. Acao Popular. Habeas Data. A¢do Civil Publica. Acao
de Improbidade Administrativa. Tutela dos interesses tran-
sindividuais. Conceito. Espécies. Mecanismos processuais e
respectivos procedimentos. Execucao. Caracteristicas. Clas-
sificacbes. Pressupostos. Competéncia. Responsabilidade
patrimonial. Titulo executivo: espécies e requisitos. O ter-
mo de ajustamento de conduta. Liquidagdo. Cumprimento
de sentenca para pagamento de quantia, para execucao de
obrigacao de fazer, ndo fazer e dar coisa certa e incerta. Pro-
cedimento. Peculiaridades. Efetivacdo da tutela especifica
ou obtencdo de tutela pelo resultado pratico equivalente.
Meios de sub-rogacdo e de coercao. Execug¢ao por quantia
certa contra devedor solvente. Cumprimento provisério e
definitivo da sentenca. Procedimentos. Penhora, avaliagdo e
expropriacdo. Pagamento ao credor. Execuc¢do para a entre-
ga de coisa. Execucdo especial: execu¢do contra a Fazenda
Publica, execucdo fiscal e execugdo de alimentos; defesa do
executado no cumprimento de sentenca e na execucao de ti-
tulo extrajudicial. A¢des autbnomas de impugnacao a execu-
¢do. Objecdo de pré-executividade. Procedimento dos Juiza-
dos Especiais Civeis e Juizados Especiais da Fazenda Publica.
Juizados Especiais Federais. Procedimentos diferenciados.
Procedimentos Especiais de Jurisdicdo Voluntaria. Caracte-
risticas. Alienagdes Judiciais. Testamento e Codicilo. Heranca
Jacente. Bens dos Ausentes. Coisas Vagas. Interdi¢do. Tute-
la. Organizacao e fiscalizacdo das funda¢bes. Emancipacao.
Sub-rogacdo. Alienacdo, arrendamento ou oneragao de bens
de incapazes. Alienagdo de quinhdao em coisa comum. Extin-
¢do do usufruto e de fideicomisso. Divdrcio e separagdo con-
sensuais. Extincdo consensual de unido estavel. Alteracdao
do regime de bens do matrimonio. A¢des locaticias. Acdo de
Despejo. A¢do Revisional. Acdo Consignatodria. Divércio. In-
ventdrio e Partilha Extrajudiciais. Acdes de Direito de Familia.

DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO

Direito financeiro. Conceito e objeto. Direito financeiro na
Constituicdo de 1988: normas gerais e orcamento. Despesa
publica. Conceito e classificacdo de despesa publica. Discipli-
na constitucional dos precatérios. Receita publica. Conceito,
ingresso e receitas. Classificacdo das receitas publicas. Orga-
mento publico. Conceito, espécies e natureza juridica. Prin-
cipios orcamentarios. Leis orcamentarias: espécies e trami-
tacdo legislativa. Lei n2 4.320/1964. Fiscalizagdo financeira e
orcamentaria. Lei de Responsabilidade Fiscal. Planejamento.
Receita publica. Despesa publica. Transferéncias voluntarias.
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Destinacao de recursos publicos para o setor privado. Divida
e endividamento. Gestdo patrimonial. Transparéncia, con-
trole e fiscalizacdo. Disposicdes preliminares, finais e tran-
sitérias. Crédito publico. Conceito e classificacdo de crédito
publico. Natureza juridica. Controle, fiscalizacdo e prestacao
de contas. Divida publica. Divida ativa da Unido de natureza
tributaria e nao tributdria. Sistema Tributario Nacional: limi-
tacdes do poder de tributar; principios do direito tributario;
reparticdo das receitas tributdrias. Tributo: conceito; nature-
za juridica; espécies; imposto; taxa; contribuicdo de melho-
ria; empréstimo compulsério; contribuicdes. Competéncia
tributdria: classificagdo; exercicio da competéncia tributaria;
capacidade tributaria ativa; imunidade tributdria; distingao
entre imunidade, isen¢do e nao incidéncia; imunidades em
espécie. Fontes do direito tributdrio: Constituicdo Federal;
leis complementares; leis ordinarias e atos equivalentes; tra-
tados internacionais; atos do poder executivo federal com
forca de lei material; atos exclusivos do poder legislativo;
convénios; decretos regulamentares; normas complementa-
res. Vigéncia, aplicacao, interpretacdo e integracao da legis-
lagdo tributaria. Obrigacdo tributaria: definicdo e natureza
juridica; obrigacdo principal e acessoéria; fato gerador; sujeito
ativo; sujeito passivo; solidariedade; capacidade tributaria;
domicilio tributario; responsabilidade tributaria; responsabi-
lidade dos sucessores; responsabilidade de terceiros; respon-
sabilidade por infragdes. Crédito tributdrio: constituicdo de
crédito tributario; lancamento; modalidades de lancamento;
suspensdo do crédito tributario; extincdo do crédito tributa-
rio; exclusdo de crédito tributario; garantias e privilégios do
crédito tributdrio. Administracdo tributaria: fiscalizacao; di-
vida ativa; certidGes negativas. Impostos da Unido: imposto
sobre a importacao de produtos estrangeiros; imposto sobre
a exportacdo; imposto sobre renda e proventos de qualquer
natureza; imposto sobre produtos industrializados; imposto
sobre operagdes de crédito, cambio, seguro ou relativas a
titulos e valores mobilidrios; imposto sobre a propriedade
territorial rural; imposto sobre grandes fortunas. Impostos
dos estados e do Distrito Federal: imposto sobre transmissao
causa mortis e doacdo de quaisquer bens ou direitos; impos-
to sobre operacgdes relativas a circulacdo de mercadorias e
sobre prestacdes de servicos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicacao, ainda que as operacgdes e
as prestagdes se iniciem no exterior; imposto sobre proprie-
dade de veiculos automotores. Impostos dos municipios:
imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; im-
posto sobre transmissdo inter vivos, a qualquer titulo, por
ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica,
e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem
como cessao de direitos a sua aquisicdo; imposto sobre ser-
vicos de qualquer natureza. Processo administrativo tributa-
rio: principios basicos; acepcdes e espécies; determinacgao e
exigéncia do crédito tributdrio; representacao fiscal para fins
penais; delegacias da Receita Federal de Julgamento; Conse-
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Iho Administrativo de Recursos Fiscais; Camara Superior de
Recursos Fiscais. Processo judicial tributario: acdo de execu-
cdo fiscal; Lei n? 6.830/1980; ac¢do cautelar fiscal; acdo de-
claratdria da inexisténcia de relacao juridico tributaria; acao
anulatdria de débito fiscal; mandado de seguranca; acdao de
repeticdo de indébito; acdo de consignacdao em pagamento;
acdes de controle de constitucionalidade; acao civil publica.
Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Peque-
no Porte (Lei Complementar n2 123/2006). llicito tributario:
ilicito administrativo tributario; ilicito penal tributario; cri-
mes contra a ordem tributaria; Lei n2 8.137/1990.

DIREITO CIVIL, EMPRESARIAL E RELAGAO DE CONSUMO

Direito objetivo. Norma juridica: caracteristicas, elementos
e classificacdo. Fontes do direito. Vigéncia, validade, efica-
cia, aplicacdo, hierarquia e revogacao. Interpretacdo das leis.
Conflito intertemporal e interespacial das leis. Direito subje-
tivo. Faculdades e interesses. Direito adquirido e expectativa
de direito. Pessoas. Pessoa natural: comeco, fim, personali-
dade, capacidade e legitimidade, cessa¢do da incapacidade,
emancipagao, registro civil e nome. Pessoa juridica: conceito
e classificagdo. AssociacOes. Fundagdes. Domicilio. Auséncia.
Desconsideracdo da personalidade juridica. Direitos da per-
sonalidade. Bens. Classificagcbes. Bens publicos e privados:
regime juridico. Fundo de comércio. Acbes e debéntures.
Patrimonio. Fatos, atos e negdcios juridicos: conceito, clas-
sificacdo, defeitos, modalidades, elementos, forma e prova.
Existéncia, validade e eficicia dos negdcios juridicos. Repre-
sentacdo. Nulidade e anulabilidade. Principio da conserva-
¢do dos negdcios juridicos. Prescricdo e decadéncia. Obriga-
¢Oes. Conceito e elementos essenciais. Modalidades. Fontes
e efeitos das obrigacdes. Transmissao das obrigacdes. Ces-
sao de direitos. Adimplemento e extingdo das obrigagdes.
Inadimplemento. Pagamento indevido. Enriquecimento sem
causa. Mora. Extincdo e inexecucdo. Dividas de valor. Corre-
¢do monetaria. Perdas e danos. Clausula penal. Juros. Arras.
Teoria da imprevisdo. Caso fortuito e forca maior. Concurso
de credores. Faléncia, recuperacdo judicial e recuperacao
extrajudicial. Contratos. Conceito, Classificacdo. Principios.
Formagao do vinculo. Conexao de contratos. Responsabili-
dade pré-contratual. Contrato preliminar. Contrato plurilate-
ral. Promessa de fato de terceiro. Funcdo social do contra-
to. Boa-fé. Cessdo de contrato. Evicgdo. Vicios redibitérios.
Estipulagdo em favor de terceiros. Contrato com pessoa a
declarar. Excecdao de contrato ndo cumprido. Extincdo dos
contratos. Resolugdo, resilicdo e distrato, arrependimento.
Arras. Subscricdo de capital. Contratos tipicos. Compra e
venda, permuta e doagdo. Contrato de sociedade. Sociedade
simples. Contrato estimatério. Mandato, depdsito, mutuo,
comodato, fianca, locacdo, seguro, comissdo, corretagem,
transporte e agéncia e distribuicdo. Transa¢do. Sociedades
simples e sociedades empresariais. Teoria da empresa. So-
ciedades por ag¢bes. Sociedades limitadas. Microempresa.
Sociedade an6nima. Transformacdo, incorporacdo, fusao e
cisdo. Sociedades de Economia Mista. Empresas Publicas.
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Privatizacdo. Direito Econdmico. Defesa da concorréncia. Re-
pressdo ao abuso do poder econémico. Dirigismo contratual.
Obrigacdes por declaragcdo unilateral de vontade. Titulos de
crédito: cheque, letra de cambio, nota promisséria e dupli-
cata. ObrigacGes em decorréncia de ato ilicito. Abuso de di-
reito. Responsabilidade civil e sua liquidagao. Pressupostos.
Conduta, dano e nexo causal. Dano material e dano moral.
Responsabilidade civil subjetiva. Da culpa. Responsabilidade
civil objetiva. Clausula geral de responsabilidade civil objeti-
va. Responsabilidade civil pelo fato de terceiros. Responsa-
bilidade pelo fato da coisa. Responsabilidade pela guarda ou
detencdo de animais. Responsabilidade civil dos incapazes.
Dano material e dano moral. Novas espécies de dano. Res-
ponsabilidade dos administradores de sociedades. Limites
a intervencdo estatal na autonomia privada. Correc¢do ju-
dicial dos contratos. Contratos de adesdo. Posse. Conceito,
evolugdo, classificacdo, aquisicao e perda. Efeitos e defesa.
Composse. Propriedade. Conceito. A propriedade em geral.
A funcdo social da propriedade. Propriedade imobiliaria. Li-
mitacdes impostas a propriedade. A propriedade imobilia-
ria urbana. Modalidades de aquisicdo e perda. Condominio.
Propriedade em planos horizontais. Incorporagdao. Parce-
lamento do solo urbano. Usucapido. Direitos de vizinhan-
ca. Direitos reais sobre coisa alheia. Conceitos e principios.
Enfiteuse. Serviddes. Direito de superficie. Usufruto, uso e
habitagdo. Promessa de compra e venda de imével. Direitos
reais de garantia. A propriedade mével. Aquisicdo e perda.
A propriedade resoluvel. A propriedade fiducidria. Suces-
sdes. Inventario e arrolamento. Sonegados. Heranga jacente
e vacante. Sucessdo legitima e testamentaria. Casamento e
unido estavel.

Rela¢des de Consumo. Nogdo de consumidor e de fornecedor
de produto e servigo. Produto e servico. Da Politica Nacional
de Relacdo de Consumo. Principios e direitos basicos do con-
sumidor. Qualidade de produtos e servi¢cos. Prevengao e re-
paracdo dos danos: Protecdo a salde e seguranca, responsa-
bilidade pelo fato do produto e do servico, responsabilidade
por vicio do produto e do servigo. Das praticas comerciais:
Regras gerais, oferta, publicidade, praticas abusivas, cobran-
¢a de dividas e banco de dados e cadastros de consumidores.
Protecdo contratual. San¢des administrativas.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Seguridade Social na Constituicao. Regimes previdenciarios.
Principios Constitucionais da Previdéncia Social. Regimes
Préprios de Previdéncia Social dos servidores publicos. Con-
tagem reciproca. Compensacdo entre os regimes. Emendas
Constitucionais n2 20/1998, 41/2003 e 47/2005; regras de
transicdo. Lei Complementar n2 108/2001. Lei Complemen-
tar n2 109/2001. Lei Federal n? 9.717/1998 e alteragdes.
Normas constitucionais e legais atinentes a inativacbes e
pensdes dos militares e servidores publicos civis. Lei Federal
n? 8.212/1991 e suas alteracbes. Lei Federal 8.213/1991 e
suas alteragdes. Lei Federal n29.796/1999 e suas alteragdes.
Lei Federal n2 10.887/2004 e suas alteragdes. Legislagdo Pre-
videncidria do Estado de Rondoénia.
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DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

Fontes do direito penal; principios aplicaveis ao direito pe-
nal. Aplicacdo da lei penal: principios da legalidade e da
anterioridade; a lei penal no tempo e no espaco; tempo e
lugar do crime; lei penal excepcional, especial e tempora-
ria; territorialidade e extraterritorialidade da lei penal; pena
cumprida no estrangeiro; eficacia da sentenca estrangeira;
contagem de prazo; fracGes ndo computaveis da pena; inter-
pretacdo da lei penal; analogia; irretroatividade da lei penal;
conflito aparente de normas penais. Crime: classificacdo dos
crimes; teorias do crime; o fato tipico e seus elementos; rela-
¢do de causalidade; superveniéncia de causa independente;
relevancia da omissdo; crime consumado e tentado; pena da
tentativa; desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz;
arrependimento posterior; crime impossivel; crime doloso,
culposo e preterdoloso; agravacdo pelo resultado; concurso
de crimes; erro sobre elementos do tipo; descriminantes pu-
tativas; erro determinado por terceiro; erro sobre a pessoa;
erro sobre a ilicitude do fato (erro de proibicao); coacdo ir-
resistivel e obediéncia hierarquica; ilicitude e causas de ex-
clusdo; excesso punivel; culpabilidade: teorias, elementos e
causas de exclusdo. Imputabilidade penal. Concurso de pes-
soas. Penas: espécies de penas; cominacdo das penas; apli-
cacdo da pena; suspensdo condicional da pena; livramento
condicional; efeitos da condenacdo; reabilitacdo; execucao
das penas em espécie e incidentes de execucdo. Medidas de
seguranca; execucao das medidas de seguranca. Acao penal.
Punibilidade e causas de extin¢do. Crimes contra a pessoa.
Crimes contra o patrimoénio. Crimes contra a propriedade
imaterial. Crimes contra a organizacao do trabalho. Crimes
contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos.
Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a familia.
Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a paz
publica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a adminis-
tracdo publica. Crimes hediondos (Lei n? 8.072/1990 e suas
alteracbes). Disposi¢cOes constitucionais aplicaveis ao direi-
to penal. Entendimento dos tribunais superiores acerca dos
institutos de direito penal. Decreto Lei n? 201/67, que trata
sobre os crimes praticados por Prefeitos e Vereadores. Lei n2
10.826/03 (Estatuto do Desarmamento). Fontes do direito
processual penal; principios aplicdveis ao direito processual
penal. Aplicacdo da lei processual no tempo, no espaco e em
relacdo as pessoas; disposicoes preliminares do Cddigo de
Processo Penal. Inquérito policial. Processo, procedimento
e relacdo juridica processual; elementos identificadores da
relacdo processual; formas do procedimento; principios
gerais e informadores do processo; pretensdao punitiva;
tipos de processo penal; jurisdicdo. Acao penal. Agdo civil.
Competéncia. Questbes e processos incidentes. Prova;
interceptacdo telefonica (Lei n29.296/1996). Juiz, Ministério
Publico, acusado e defensor; assistentes e auxiliares da
justica; atos de terceiros. Prisdo e liberdade proviséria; pri-
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sdo tempordria (Lei n? 7.960/1989). Cita¢des e intimacgdes.
Sentenca e coisa julgada. Processos em espécie: processo
comum; processos especiais; normas procedimentais para
0s processos perante o Superior Tribunal de Justica e o Su-
premo Tribunal Federal (Lei n? 8.038/1990 e suas altera-
¢Oes). Juizados especiais criminais (Lei n2 9.099/1995 e Lei
n? 10.259/2001, e suas alteragdes). Prazos: caracteristicas,
principios e contagem. Nulidades. Recursos em geral. Habeas
corpus e seu processo. Execucdo penal (Lei n? 7.210/1984 e
suas alteracBes). Relag¢des jurisdicionais com autoridade es-
trangeira. Disposi¢Oes gerais do Cdédigo de Processo Penal.
Disposicdes constitucionais aplicaveis ao direito processual
penal. Entendimento dos tribunais superiores acerca dos
institutos de direito processual penal.

DIREITO ELEITORAL

Conceito e fontes. Principios constitucionais relativos aos di-
reitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e partidos poli-
ticos) de que trata o Capitulo IV do Titulo | da Constituicao
Federal de 1988 em seus Arts. 14 a 17. Lei n2 4.737/1965
(Codigo Eleitoral) e alteragGes posteriores. Organizacdo da
Justica Eleitoral: composicdo e competéncias. Ministério
Publico Eleitoral: atribuicdes. Alistamento eleitoral: Lei n2
4.737/1965 e suas alteracdes; Lei n? 6.996/1982 e suas al-
teracGes; Lei n? 7.444/1985; Resolugdo TSE n2 21.538/2003;
ato e efeitos da inscricdo; segunda via; transferéncia e encer-
ramento; delegados partidarios perante o alistamento; can-
celamento e exclusdo de eleitor; revisdao e correicao eleito-
rais. Domicilio eleitoral. Elegibilidade: conceito e condic¢des;
inelegibilidade (Lei Complementar n2 64/1990 e alteracGes
posteriores); fatos geradores de inelegibilidade; incompati-
bilidades, prazos e suspensao por decisdo judicial dos efeitos
da inelegibilidade. Impugnacdo de registro de candidatura:
competéncia para julgamento, procedimentos, prazos e efei-
tos recursais no ambito da Lei Complementar n? 64/1990 e
alteracdes posteriores. Partidos politicos (Constituicdo Fede-
ral, Cédigo Eleitoral, Lei n29.096/1995 e alteracGes posterio-
res): conceituacao, destinacdo, liberdade e autonomia parti-
ddrias, natureza juridica, criagdo e registro, carater nacional,
funcionamento parlamentar, programa, estatuto, filiacao, fi-
delidade e disciplina partidarias, fusao, incorporacao e extin-
¢ao, financas e contabilidade, prestacdo de contas e sangdes
dela decorrentes, fundo partidario, acesso gratuito ao radio
e a televisdo, propaganda partidaria. Eleicdes (Cédigo Elei-
toral, Lei n? 9.504/1997 e alteracGes posteriores); sistema
eleitoral: principio majoritdrio e proporcional, representa-
¢do proporcional; disposicdes gerais; coligacdes; convengdes
para escolha de candidatos; registro de candidatura: pedi-
do, substituicdo, cancelamento, impugnacdao no ambito da
Lei n2 9.504/1997 e alteracdes posteriores; homonimia; nu-
meracdo atribuida aos candidatos; arrecadacao e aplicacao
de recursos nas campanhas eleitorais: vedacdes inerentes
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e sancoes; prestacdo de contas de campanha; pesquisas e
testes pré-eleitorais; propaganda eleitoral em geral; propa-
ganda na imprensa escrita, no radio, na televisdo, na Inter-
net e por outros meios (Cédigo Eleitoral, Lei n29.504/1997 e
alteracdes posteriores); direito de resposta; condutas veda-
das em campanhas eleitorais; propaganda eleitoral extem-
poranea e propaganda irregular (multa); representacdo por
conduta vedada (Lei n? 9.504/1997 e alteracBes posterio-
res); atos preparatérios da votacao; secdes eleitorais; mesas
receptoras; fiscalizacdo das elei¢des; material para votacao;
lugares da votagdo; policia dos trabalhos eleitorais; inicio da
votacdo; o ato de votar; encerramento da votagdo; 6rgaos
apuradores; apuracao nas juntas eleitorais, nos tribunais re-
gionais e no Tribunal Superior; sistema eletrénico de votacao
e da totalizacdo dos votos; impugnacdes e recursos; diplo-
macao dos eleitos: natureza juridica, competéncia para di-
plomar e fiscalizacao; nulidades da votacao; voto no exterior;
garantias eleitorais; recursos eleitorais em geral: cabimento,
pressupostos de admissibilidade, processamento, efeitos e
prazos; recursos perante juntas e juizos eleitorais, tribunais
regionais e Tribunal Superior; disposicdes finais da Lei n2
9.504/1997 e alteragdes posteriores; dever eleitoral (voto):
sancOes ao inadimplemento, isencdo, justificacdo pelo nao
comparecimento a eleicdo; sistema eletronico de votacao;
privilégios e garantias eleitorais (aspectos gerais, liberdade
no exercicio do sufragio, fornecimento gratuito de trans-
porte, em dias de eleicdo, a eleitores residentes nas zonas
rurais — Lei n? 6.091/1974 e alteragcGes posteriores); abu-
so de poder e corrupc¢ao no processo eleitoral: investigacao
judicial eleitoral (Lei Complementar n? 64/1990 e alteragGes
posteriores); representacdo por captacdo ilicita de sufragio
(art. 41-A da Lei n2 9.504/1997); recurso contra a expedigdo
de diploma; acdo de impugnacao de mandato eletivo. Cri-
mes eleitorais: normas gerais; crimes eleitorais previstos no
Cddigo Eleitoral, na Lei Complementar n? 64/1990 e na Lei
n2 9.504/1997; processo penal eleitoral: acdo penal, com-
peténcia em matéria criminal eleitoral, rito processual penal
eleitoral com aplicacdo subsididria do Cédigo de Processo
Penal; Lei da Minirreforma Eleitoral (Lei n2 11.300/2006). Lei
n2 12.034/2009. Lei n2 13.165/2015.

DIREITO AMBIENTAL E DIREITO AGRARIO

DIREITO AMBIENTAL: Direito ambiental constitucional: meio
ambiente como direito fundamental; art. 225 da Constitui-
¢do Federal de 1988; sustentabilidade, processos ecolégi-
cos essenciais, espécies, ecossistemas, biodiversidade; fe-
deralismo e meio ambiente: sistemas de competéncia dos
entes federados; competéncias administrativa, legislativa e
jurisdicional; deveres genéricos e especificos em relacdo ao
meio ambiente; tutela extrajudicial do meio ambiente; tute-
la judicial do meio ambiente — acao civil publica, acdo penal
publica, mandado de seguranca individual e coletivo, acao
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popular, mandado de injuncdo ambiental; prescricao —; fun-
¢do socioambiental da propriedade. Conceito de meio am-
biente, bens ambientais e seus desdobramentos: meio am-
biente natural, artificial, cultural e do trabalho. Principios de
direito ambiental: prevencao, precaucdo, poluidor-pagador
e usuario-pagador, cooperacdo, informacdo, participacao,
solidariedade intergeracional; principios da tutela do patri-
monio cultural: cooperacdo, solidariedade, participacdo e
informacao, preservacao do sitio e protecdao do entorno, uso
compativel com a natureza do bem, pré-monumento, valori-
zacao sustentavel. Politica Nacional de Meio Ambiente: ob-
jetivos; instrumentos de protecdo (técnicos e econdmicos);
SISNAMA: estrutura e funcionamento; Lei n2 6.938/1981 e
suas alteragdes; Decreto n2 99.274/1990 e suas alterages;
Resolucdo do CONAMA n2 1 — Estudo e Relatdrio de Im-
pacto Ambiental (EIA-RIMA) —; Resolu¢do do CONAMA n?@
237 — licenciamento ambiental —; Resolucdao do CONAMA
n2 378 — empreendimentos potencialmente causadores de
impacto ambiental nacional ou regional. Recursos hidricos:
Lei n29.433/1997 e suas alteragdes — instrumentos de ges-
tdo —; Resolucdo do CNRH n2 16/2001; Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). Florestas
e demais formas de vegetacdo: Resolugdes do CONAMA n?@
302/2002 e 303/2002; gestdo de florestas publicas (Lei n®
11.284/2006 e suas alteracGes); significado de gestdo e de
concessao florestal. Espacos territoriais especialmente pro-
tegidos: dreas de preservacdo permanente e reserva legal;
SNUC (Lei n29.985/2000 e suas alteracdes): tipos de unida-
des, objetivos e categorias. Politica urbana: diretrizes, ins-
trumentos e competéncia; artigos 182 e 183 da Constituicdo
Federal de 1988; Lei n2 10.257/2001 e suas alteragdes. Res-
ponsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal; dano
ambiental; poluicdo e poluidor; papel do Ministério Publico
na defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e
san¢des penais; Lei n2 9.605/1998 e suas alterages.

DIREITO AGRARIO: Teoria geral do direito agrério: conceito, ob-
jeto, principios e fontes. Formacgdo histdrica do direito agrario
no Brasil. Normas gerais de direito agrdrio, legislacdo especial e
doutrina agraria. O Estatuto da Terra (Lei4.504, de 30 de novem-
bro de 1964). Imdvel rural: histdrico, definicdo, caracteristicas,
classificacdo. Fungdo social da propriedade agraria. As figuras do
proprietario, possuidor, ocupante e posseiro. Terras devolutas e
bens dominicais: conceito. Dimensionamento do imdvel rural:
maddulo, fragdo minima de parcelamento e indivisibilidade. Siste-
ma Nacional de Cadastro Rural (Lei 5.868, de 12 de dezembro de
1972). Regularizacdo da propriedade e da posse de imdveis rurais.
Procedimento e processo de discriminagdao administrativa e judi-
cial de terras devolutas (Lei 6.383, de 7 de dezembro de 1976).
Arrecadacdo de imdveis abandonados. Alienagdo e concessdo de
terras publicas. Legitimagdo e regularizacdo de posse. Usucapido
constitucional rural: art. 191 da Constituicdo e Lei 6.969, de 10 de
dezembro de 1981. Programa Nacional de Reforma Agraria: fun-
damentos, métodos, objetivos, execucdo, administracdo e bene-
ficiarios. Definicdo de propriedade improdutiva. Desapropriacdo
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agraria. Lei 8.629, de 25 de fevereiro de 1993. Lei Complemen-
tar76, de 6 de julho de 1993. Aquisi¢do ou arrendamento de imo-
vel rural por pessoas fisicas ou juridicas estrangeiras e na faixa de
fronteira (Lei 5.709, de 7 de outubro de 1971). Regime das terras
tradicionalmente ocupadas pelos indios. Demarcac¢do das terras
das comunidades indigenas. Contratos agrdrios. Arrendamento e
parceria (Estatuto da Terra e Decreto 59.566, de 14 de novembro
de 1966). Penhor rural: penhor agricola, penhor pecudrio.

ATECNICA LEGISLATIVA E NOGOES DO REGIMENTO INTERNO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA

Org3os legislativos. Estrutura e organiza¢do Geral. Orgdos internos
das Camaras Legislativas. A Mesa e sua composicdo. Funcdes da
Mesa. Comissdes Parlamentares Permanentes e Temporarias.
Comissdes Mistas. Bancadas e Liderancas partidarias. Colégios
dos Lideres. Sessdes. Plendrio. Mandato. Controle interno.
Iniciativa no processo legislativo. Executivo. Legislativo.
Judicidrio. As emendas. Espécies. Fontes. Titularidade. Objeto.
Conteudo. Natureza. Momento. Condigdo e controle de validade.
Iniciativa reservada. Projetos de lei financeira. Admissibilidade
do procedimento legislativo. Fases da elaboragdo legislativa.
Incidentes no processo legislativo. ConclusGes e proposicdes.
Da Sancdo ao projeto. Do Poder de Veto. Da promulgacdo. Da
Publicacdo. Decreto Legislativo. Lei Complementar n® 95/1998
(técnica legislativa). Regimento Interno da Assembleia Legislativa
do Estado de Rondonia.

PROVAS ORAIS

Serdo cobrados nas Provas Orais os contetidos programaticos
dispostos no edital de convocagdo para esta etapa.

— ANEXO Il = REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de curso de gra-
duacdo de nivel superior de bacharelado em Direto, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, apresentar inscri¢ao
na Ordem dos Advogados do Brasil e estar com a situagao regu-
larizada junto ao 6rgdo e ter, no minimo, trés anos de atividade
juridica. (computando-se para tal fim o periodo de estagio oficial.)

ATRIBUICOES: prestar consultoria e assessoramento juridico, de
nivel superior e especializado, a Assembleia Legislativa e seus 6r-
gdos. Coordenar grupos ou equipes de trabalho nas suas areas de
atuacdo. Atuar diretamente em juizo na defesa dos atos pratica-
dos por Parlamentares e servidores no exercicio de suas funcoes.
Prestar informagdes em ac¢Oes de controle de constitucionalida-
de. Atuar na representacao judicial e extrajudicial da Assembleia
Legislativa do Estado de RondOnia e seus Orgdos. Assessorar as
atividades da Advocacia Geral e das Comissdes Parlamentares de
Inquérito propondo as medidas judiciais e extrajudiciais pertinen-
tes. Atuar na representacdo judicial e extrajudicial da Assembleia
Legislativa nos termos do Regimento Interno. Atuar em outros
processos judiciais de interesse da Assembleia Legislativa direta-
mente ou por intermédio da Procuradoria-Geral do Estado na for-
ma da lei. Desenvolver outras atividades correlatas a sua area de
atuacdo, asseguradas as prerrogativas profissionais da advocacia.
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PREFEITURAS MUNICIPAIS DO INTERIOR

ADENDO MODIFICADOR
REF. CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2018
PROCESSO: 1-174/2018/SEMTAS

A Presidente da Comissao Permanente de Licitag&o - CPL, no uso das atribui¢bes
legais que lhes séo conferidas, através do Decreto n°. 2.222, de 01.02.2018, torna
publico que o Projeto de Engenharia referente ao Edital de Chamamento Publico
n° 001/CPL/2018, Processo n° 1-174/SEMTAS/2018, cujo objeto é a “Selegdo de
empresas do ramo da construgao civil, com qualificacao técnica e capacida-
de operacional, para apresentagé@o de proposta para projeto e obra de cons-
trucdo de até 173 (cento e setenta e trés) unidades habitacionais de interesse
social...”, no municipio de Alto Paraiso/RO, sem prejuizo das demais informagoes
ja divulgadas, sofreu corregdo no item “1. - Preambulo”, conforme segue:

Onde se |é: Lé-se:

“...de construgdo de até 200 (duzen- | “...de construcéo de até 173 (cento e se-
tas) unidades habitacionais de inte- | tenta e trés) unidades habitacionais de
resse social...” interesse social...”

Neste ato, informamos que, primando pela garantia dos principios legais e ain-
da objetivando a ampliacdo da competitividade, fica prorrogada a data limite para
recebimento das propostas, antes definida para 09/05/2018, para 11/06/2018, as
09h00min, no endereco informado no Edital. Salientamos ainda que ficam dispo-
nibilizados, o Edital e seus anexos, no portal www.altoparaiso.ro.gov.br ou junto a
esta CPL, na Sede da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - RO, no mesmo local
informado no ato convocatoério. Alto Paraiso - RO, 07 de maio de 2018.

APARECIDA FERREIRA DE ALMEIDA
PRESIDENTE — CPL

_ AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 032/2018/CPLMS
PROCESSO N.° 301/2018/SEMOSP

O Municipio de Buritis RO, através da sua pregoeira designada pelo Decreto 7794/
GAB/PMB/2018, torna publico a realizagéo da licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO (POR ITEM), na forma da Lei 10.520/02,
tendo como Objeto: Aquisicao de material de consumo: pecas e materiais para
recuperagao da motoniveladora 12H Caterpillar convénio n° 047/FITHA/2016.
Valor prévio total R$ 63.393,76 (sessenta e trés mil trezentos e noventa e trés
reais e setenta e seis centavos). Inicio da sessao publica virtual sera as 09h00min
do dia 21/05/2018 (Horario de Brasilia-DF), endereco http://www.comprasgoverna-
mentais.gov.br (COMPRASNET). CODIGO DA UASG PREFEITURA DE BURITIS:
452286. Obtencéo gratuita do edital nos enderegos eletronicos: http://www.com-
prasgovernamentais.gov.br, http://www.buritis.ro.gov.br ou diretamente na prefei-
tura no endereco: Rua S&o Lucas, n° 2476, setor 06. Telefone: (69) 3238-2658 no
Horario: 07h30 as 13h30 ou por solicitagdo via e-mail cpl@buritis.ro.gov.br.

Buritis, 08 de maio de 2018.
Daiane Santana Fontes
Pregoeira

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 35 PREGAO 024 /2018
PROCESSO N° 320/2018.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA.
CONTRATADA J. VENUTTI CONSTRUCOES & TRANSPORTES LTDA-ME.
CNPJ: 09.426.368/0001-90. OBJETO: Registro de Pregos para Eventual e Futura
Aquisic8o de Manilhas. VALOR: R$: 169.050,00.

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.

GESTOR: Secretario de Obras e Servicos Publicos

Campo Novo de Ronddnia/RO, 08 de Maio de 2018.
SEBASTIAO NASCIMENTOS LOPES
Secretario de Obras e Servigos Publicos
CONTRATANTE

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

O Prefeito do Municipio de Campo Novo de Ronddnia, Estado de Rondénia, no uso
das atribui¢cbes que Ihe sé@o conferidas pela legislagdo em vigor, a vista do parecer
da Assessoria Juridica e da Adjudicacao da Comissao de Pregao, resolve:

01 — HOMOLOGAR nos termos do Art. 43, Inciso VI da Lei Federal n°: 8.666/93 e
posteriores alteracdes, a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr° | 320/2018

b) Licitagéo Nr° | 024/2018
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¢) Modalidade Pregéao Eletronico

d) Objeto da Registro de Precos para Eventual e Futura Aquisigao de
Homologacéao Manilhas.

e) Fornecedores declarados vencedores apos realizagéo do certame licitatorio:
Fornecedor: J. VENUTTI CONSTRUCOES & TRANSPORTES-ME. CNPJ:
09.426.368/0001-90. Valor Total Adjudicado: R$: 169.050,00 (cento e sessenta
e nove mil e cinquenta reais).

62 — Autorizar a emissdo da(s) notas de empenho(s), liquidacdo (Ges) e
pagamento(s) correspondente(s), na forma da Lei.
Campo Novo de Rondbnia, 08 de Maio de 2018.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO.

##TEX pregao eletrdnico n°.017/2018. Aquisicao de (01) um veiculo automotor.
Processo n® 345/04/2018. Data para cadastro de proposta: a partir das 13h
do dia 04/05/2018, abertura de propostas dia 17/05/2018, as 8h, sessao de
disputa, 17/05/2018, as 10h, horério de Brasilia — DF, local www.licitanet.com.br.
Informacdes na CPL, Avenida Pedras Brancas n°. 2673, Centro, de Segunda a
Sexta-feira, exceto feriados, das 07h30min as 13h30min, informacdes Através do
tel. (69) 3524-1182 ou cplgjt@hotmail.com. 03/05/2018.ASS Douglas Almeida
Ferreira. CAR Pregoeiro.

AVISO TOMADA DE PREGCO.

##TEX Contratacdo de Empresa de Engenharia em Construgdo Civil para
construgdo do muro da E.M.E.F. Ferndo Dias Paes, linha 621 km 25 Zona
Rural, o valor estimado para contratagdo e de R$ 74.094,06 Proc. Admin. N°
359/04/2018, que sera realizada no dia 25/05/2018, as 08h00Omin na sala da
CPL — Comissao Permanente de Licitagdo, localizada na Av: Pedras Brancas n°.
2673 no prédio da sede da Prefeitura, a licitagdo na modalidade TOMADA DE
PRECO, do tipo Menor Preco Global. O edital podera ser obtido através do site
www.governadorjorgeteixeira.ro.gov.br. Informacdes na Comissdo Permanente
de Licitacdes, de Segunda a sexta-feira das 07h30 as 13h30min, exceto feriados,
informacdes através do tel. (69) 3524-1182.

03/05/2018. Douglas Almeida Ferreira. CAR Pregoeiro.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADINHO D’OESTE-RO.

RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO N° 03/SEMUSA/2018

A Prefeitura Municipal de Machadinho D’Oeste/RO através de sua Pregoeira torna
publico, o resultado do certame Licitatério Pregéo Eletronico n° 03/SEMUSA/2018,
Objeto: AQUISIGAO DE UM VEICULO TIPO MICRO-ONIBUS com recursos
provenientes do Convenio n° 062/PGE/2017 e contrapartida do Municipio
para atender a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE através do Processo
Administrativo n°® 2736/2017. Tendo sido declarada como VENCEDORA a Empresa:
MASCARELLO CARROCERIAS E ONIBUS LTDA CNPJ n° 05.440.065/0001-71,
no valor total de R$ 307.700,00 (Trezentos e sete mil e setecentos reais);

Machadinho D’Oeste - RO, 08/05/2018.
Raquel de Moraes
Pregoeira

ERRATA NO AVISO DO PREGAO ELETRONICO N° 027/2018

Onde se |é: Objeto: Valor total médio estimado para aquisi¢céo de veiculo utilitario
zero quildmetro, é na ordem de R$ 113.589,00 (cento e treze mil, quinhentos e
oitenta e nove reais).

Leia-se: Objeto: Valor total médio estimado para aquisicdo de veiculo utilitario
zero quildmetro, é na ordem de R$ 126.733,33 (cento e vinte e seis mil, setecentos
e trinta e trés reais e trinta e trés centavos).

Pimenta Bueno-Ro, 08 de Maio de 2018.
Edvaldo Ferreira da Silva
Pregoeiro
Port. N° 22/GP/2017

1. PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI/RO
PREGAO ELETRONICO 014/2018

DO OBJETO: Contratagdo de Empresa para fornecimento de implementos
agricolas, cujo interessado € a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo.
A prefeitura municipal de Presidente Médici/RO, com sede na Av. S&o Jodo Batista,
1613, bairro centro, na cidade de Presidente Médici/RO, CEP 76.916-000, inscrito
no CNPJ sob o n° 04.632.212/0001-42, torna publico que a abertura do certame
que estava marcada para o dia 03 de maio de 2018, as 10h00Omin, conforme
publicado no edital fica RETIFICADO, sendo marcada nova data para abertura do
processo licitatério que ocorrera no dia 23 de maio de 2018 &s 11h30min (horario
de Brasilia). Desta forma, o edital/anexo proposta em epigrafe fica retificado
conforme abaixo especificado:

Estado de Rondodnia

Onde se lé:
“Carreta Agricola Com Especificacdo Minima De 02 Eixos, 04 Pneus Com Camara
7,50 X 16, Capacidade Minima De Carga De 600 Kg..."

Leia-se:

“Carreta Agricola Com Especificagdo Minima De 02 Eixos, 04 Pneus Com Camara
7,50 X 16, Capacidade Minima De Carga De 6000 Kg...”

NOVA DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 23 de Maio de 2018, as
11h30min (horéario de Brasilia). LOCAL: https://licitanet.com.br/ RETIRADA DO
EDITAL: www.presidentemedici.ro.gov.br/licitacoes ou https://licitanet.com.br/ _

Presidente Médici/RO, 08 de Maio de 2018.
Jean Carlos Leonardeli
Pregoeiro.

RETIFICACAO

Este documento tem por objetivo RETIFICAR o Aviso de Licitagéo, o item 16.2 II.
e preambulo do edital, publicado no site da Prefeitura (www.santaluzia.ro.gov.br),
AROM, Mural da Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Jornal de grande circula-
¢do, Imprensa Estadual e Imprensa Nacional.

Edital n° 07/2018 — Pregdo Tomada de Preco n® 01/2018 — Processo n° 162/2018

Onde se |é:

Il. Comprovacgdo de Registro de Pessoa Fisica do responsavel técnico em En-
genharia Civil e engenharia Elétrica com registro junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura (CREA e/ou CAU)) da sede da licitante, dentro de seu
prazo de validade, observando as normas vigentes estabelecidas pelo Conselho
de Engenharia e Arquitetura - CREA e/ou CAU,;

23 de Maio de 2018

Leia-se:

Il. Comprovacéo de Registro de Pessoa Fisica do responsavel técnico em Enge-
nharia Civil com registro junto ao Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
(CREA e/ou CAU)) da sede da licitante, dentro de seu prazo de validade, observan-
do as normas vigentes estabelecidas pelo Conselho de Engenharia e Arquitetura
- CREA e/ou CAU;

29 de Maio de 2018
NILSON GREGORIO NETO
Pregoeiro

AVISO DE RETIFICAGAO
AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N°.001/CPL/2018

A Prefeitura Municipal de Seringueiras-RO, situada a Av. marechal Rondon,
984, através do Presidente de CPL Fabio Junior Romao de Barros no uso de
suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessa-
dos que foi retificado o aviso de licitagdo tomada de precos N°.001/CPL/2018,
PROCESSO N° 1113/SEMEC/2017, qual tem por objeto: CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA, SOB REGIME DE EMPREITADA, PELO MUNICI-
PIO DE SERINGUEIRAS - RO, PARA CONCLUSAO DA CRECHE MUNICIPAL,
DE ACORDO COM PROJETO BASICO E PLANILHAS ORCAMENTARIAS E
SEUS ANEXO, RECURSOS ORIUNDO DO FNDE. TERMO DE COMPROMISSO
PAC203084/2012.

1) Retificagdo na data do aviso
Onde se lé: Seringueiras-RO, 07 de maio de 2017

Leia-se: Seringueiras-RO, 07 de maio de 2018

A presente retificacéo sera afixada no local de praxe no site da Prefeitura Municipal
de Seringueiras e no site https://licitanet.com.br/, e ainda publicando em forma de
aviso no diéario oficial do municipio e jornal de grande circulagao.

Informacdes pelo telefone (69) 3623-2693/2694, Local: Sala de Licitagdes da Pre-
feitura Municipal de Seringueiras, situada Avenida marechal Rondon, 984, Centro
de Seringueiras RO.

Seringueiras-RO, 08 de Maio de 2018.

FABIO JUNIOR ROMAO DE BARROS
PRESIDENTE DA CPL
Port.N°183/GAB/2017

AVISO DE ANULAGAO DE LICITAGAO
REGISTRO DE PREGO/PREGAO ELETRONICO N° 14/2018
PROCESSO N° 307/2018

O Municipio de Theobroma — RO, através de sua Pregoeira, nomeado pelo
portaria n° 11/GP/PMT/2018, torna publico aos interessados e a quem possa
interessar que o REGISTRO DE PREGO/PREGAO ELETRONICO N° 14/2018
PROCESSO N° 307/2018, encontra -se ANULADO, baseado no parecer juridico,
fls.115, proc. 307/2018. Tendo como Objeto: OBJETIVANDO A FORMACAO DE
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISIQAO DE MATERIAL DE
CONSUMO (GENEROS ALIMENTICIOS), PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA REDE DE ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO E DA SEMECE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E
ESPORTE DO MUNICIPIO DE THEOBROMA/RONDONIA.., Valor estimado R$
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561.497,08(quinhentos e sessenta e um mil, quatrocentos e noventa e sete reais
e oito centavos) conforme Processo Administrativo sob o n°. 307/2018. Data para
cadastro de proposta: a partir das 09:00 horas do dia 12 de abril de 2018. Data
para abertura de propostas e inicio da sesséo de disputa: a partir das 09:39 horas
do dia 24 de abril de 2018 horario de Brasilia — DF, local www.bnc.org.br. Maiores
informagGes estamos & disposigao dos interessados no site supracitado e na Sala da
CPL — Comisséo Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Theobroma
- RO, sito a Av. 13 de Fevereiro n° 1431, Centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto
feriados, em horario de expediente das 07h00min as 13h00min. e através do site
http://www.theobroma.ro.gov.br/ link: licitacdes, pregdes eletrénicos. Para maiores
informacgGes através do telefone (69) 3523-1144.

THEOBROMA/RO, 08 de Maio de 2018

Hatani Eliza Biachi
Pregoeira Oficial

AVISO DE REMARCAGAO DE LICITAGAO
REGISTRO DE PREGO/PREGAO ELETRONICO N° 14/2018
PROCESSO N° 307/2018
PARTICIPACAO EXCLUSIVA MPE

O Municipio de Theobroma — RO, através de sua Pregoeira, nomeado pelo portaria
n° 11/GP/PMT/2018, torna publico aos interessados e a quem possa interessar
que sera realizada a Licitagdo na modalidade de Pregédo Eletrdnico, tipo Menor
Preco Por Item, nos termos da Lei n° 10.520/020, Decreto Federal n° 5450/2005
aplicando-se subsidiariamente a Lei n°® 8.666/93, com alteracdes posteriores e 0s
artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei Complementar n® 123/2006 e Lei Complementar
147/2014 Decreto Municipal n°: 1604/2006. Tendo como Objeto: OBJETIVANDO
A FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL DE CONSUMO (GENEROS ALIMENTICIOS), PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA REDE DE ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO E DA
SEMECE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA
E ESPORTE DO MUNICIPIO DE THEOBROMA/RONDONIA..Valor estimado
R$ 561.497,08 (quinhentos e sessenta e um mil, quatrocentos e noventa e sete
reais e oito centavos) conforme Processo Administrativo sob o n°. 307/2018.
Data para cadastro de proposta: a partir das 09:00 horas do dia 09 de Maio de
2018. Data para abertura de propostas e inicio da sessao de disputa: a partir das
09:30 horas do dia 21 de Maio de 2018 horario de Brasilia — DF, local www.bnc.
org.br. Informagdes Complementares: O Edital encontrar-se-a a disposi¢céo dos
interessados no site supracitado e na Sala da CPL — Comissdo Permanente de
LicitacOes da Prefeitura Municipal de Theobroma - RO, sito a Av. 13 de Fevereiro n°
1431, Centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto feriados, em horéario de expediente
das 07h00min as 13h00min. e através do site http://www.theobroma.ro.gov.br/ link:
licitacdes, pregdes eletronicos. Para maiores informagdes através do telefone (69)
3523-1144.

THEOBROMA/RO, 08 de Maio de 2018

Hatani Eliza Biachi
Pregoeira Oficial

AVISO DA CHAMADA PUBLICA N°: 001/CPL/2018
Processo n° 373/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE THEOBROMA através do Setor de Licitagao do
Municipio de Theobroma, localizado na Av. 13 de Fevereiro, 1431, centro, municipio
de Theobroma - RO, atendendo a Lei 11.947, de 16 de junho de 2009 nos termos
do art.14 regulamentada pela Resolu¢cdo CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013
realiza a chamada publica em 29/05/2018 as 09:00, na sala de Licitagdes da Pre-
feitura Municipal de Theobroma, localizada na Av. 13 de fevereiro, n°1431, centro,
para AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL. O Edital encontrar-se-a a disposicao
dos interessados na Sala de LicitagGes da Prefeitura Municipal de Theobroma -
RO, sito a Av. 13 de Fevereiro, 1431, Bairro Centro, de Segunda a Sexta Feira, ex-
ceto feriados, em horario de expediente das 07h00min as 12h00min, para maiores
informacdes através do telefone (69) 3523 — 1144.

Theobroma, 08 de maio de 2018
Hatani Eliza Bianchi
Presidente CPL

AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 03/CPL/2018

O MUNICIPIO DE VALE DO PARAISOIRO, através da COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
- CPL, instituida pelo Decreto Municipal n°: 4.949 de 08 de maio de 2017 torna publica para co-
nhecimento dos interessados, e convoca as empresas participantes da TOMADA DE PRECO n°
03/CPL/2018, referente ao Processo Administrativo n® 1-655/SEMOSP/2017, para a reabertura da
sessdo para continuacdo dos procedimentos licitatorios onde sera realizada a abertura dos envelo-
pes Il - proposta de preco da empresa habilitada no referido certame, cujo regime de execucéo sera
de forma indireta, através de empreitada por Preco Global, cujo objeto é a Contratacéo de empresa
para realizagéo do servigo de Pavimentagao em blocos de concreto sextavados em uma area total de
6.010,05 m? e extenséo de 978,82 m com as seguintes caracteristicas principais: Servigos prelimina-
res contemplando (placa de informagéo, Placa de Adverténcia, Area de vivéncia, PCMSO - progra-
ma de Controle Médico e Salde ocupacional), PPRA — Programa de prevencéo de risco ambiental.
Bloquetiamento — pavimentagdo em bloco contemplando (bloco Pré — moldado. Em conc. Intertrav.
modelo sextavado 25x25 cm Esp. 8,0 cm com colch&o de areia esp. 6,0 cm reajustamento com arei
e cimento) e obras complementares contemplando (meio-fio de concreto MFC-09)., conforme Termo
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de referéncia, Plano de Trabalho, Memorial descritivo, projeto, Planilhas orcamentérias, cronograma
fisco financeiro, memoria de calculo e composigdo dos custos unitarios anexos.

DATA DE REABERTURA DA SESSAO: 15/05/2018 as 09:00 hs (nove horas) Hora local.
Local/lnformacdes Complementares: na sala da CPL - Sala de LicitacBes da Prefeitura Municipal de
Vale do Paraiso - RO, sito a Av. Paraiso, 2601, Setor 01/de Segunda a Sexta Feira, exceto feriados,
em horério de expediente das 07h00min as 13h00min horas. Para maiores informagdes através do
telefone (69) 3464-1462 ou 3464-1005 ou e-mail: cpl.net@outlook.com.

Vale do Paraiso — RO, 08 de maio de 2018.
Karque Alexandre Tureta
Presidente CPL
Decreto n° 4.949 de 08/05/2017

PREFEITURA DE ARIQUEMES-RO
_ ADENDO MODIFICADOR COM REABERTURA DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO N.° 34/2018, PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 3503/
SEMSAU/2018

Objeto: REGISTRO DE PREGOS, para eventual e futura aquisicdo de Géneros
alimenticios ndo pereciveis [...] para atender as Secretarias Municipais da
Prefeitura Municipal de Ariguemes, por um periodo de 12 (doze) meses. A Pregoeira
do municipio de Ariquemes, no uso das atribui¢cées legais que lhes séo conferidas,
através do Decreto n° 13.885/2018, torna publico que foi promovida alteracdes
no teor da especificagdo técnica, do item 58 da Relagdo de itens constantes
do item 3 do Termo de Referencia, equivalente ao item 59 do subitem 2.2 do
Edital, Clausula XXIV da Ata de Registro de Pregos e, por conseguinte o valor
global estimado, passando a ser de R$ 783.400,93 (setecentos e oitenta e trés
mil, quatrocentos reais e noventa e trés centavos). Em cumprimento ao Art. 21,
§ 4° da Lei 8.666/93, a abertura inicialmente programada para o dia 17.05.2018,
fica prorrogada para o dia 24 de maio de 2018 as 10h00min (horéario de Brasilia
— DF). Permanecem inalteradas as demais informacGes definidas no edital. O
Edital contendo o teor das alteragbes na integra, encontra-se disponivel no site
www.comprasgovernamentais.gov.br (mesmo endereco onde sera realizada
a sessdo publica) e www.ariquemes.ro.gov.br, banner Licitages. Informagbes
na Sala do Pregédo na sede da Prefeitura Municipal de Ariquemes, de segunda a
sexta-feira das 07h30min as 13h30min. (Horario Local). Mais informagdes, através
do telefone (69) 3516-2021/2022 ou através do e-mail pregaopma@hotmail.com.
Ariquemes (RO), 08 de maio de 2018

SILVIA CAETANO RODRIGUES
Pregoeira

INEDITOIRIAIS

FRIGOMIL PARTICIPACOES LTDA
CNPJ/MF 29.270.379/0001-31 - NIRE n° 11200692797
EXTRATO DA ATA DE REUNIAO DE SOCIOS.

Realizada em 13 de abril de 2018 as 08h00min na sede administrativa da socie-
dade, com a presencga de todos os sdcios integrantes do capital social, onde foram
tomadas as seguintes deliberacdes: (i) aprovada a mudanga da natureza juridi-
ca da sociedade com a conversdo em sociedade andnima de capital fechado. (ii)
aprovada a conversado das 10.000 (dez mil) quotas sociais em 5.000 (cinco mil)
acdes ordinarias nominativas (“ON”) e 5.000 (cinco mil) agdes preferenciais nomi-
nativas (“PN”) todas sem valor nominal. (iii) Aprovados Estatuto Social e o Boletim
de Subscricéo e Integralizagdo de Capital (anexos | a ata original) sendo levados
a registro na Jucer, sendo dispensada sua publicacao. (iv) Eleitos os membros da
Diretoria e empossados para tais cargos ARDEMIR JOAO DA CRUZ, AMANDA
TALITANOTARIO CRUZ ERMITA, CRISTIAN RAFAEL NOTARIO CRUZ, RENATO
NOTARIO DA CRUZ, nomeados DIRETORES, aprovada a proposta de remune-
racdo dos diretores ora nomeados podendo 0s acionistas, a qualquer momento,
deliberar e aprovar a remuneragdo em Assembléia Geral. O Conselho Fiscal ndo
foi instalado, uma vez que nédo houve solicitagdo nesse sentido por parte dos acio-
nistas nos termos do Art. 161, paragrafo 22 da Lei n° 6.404/76 e Art. 19 do Estatu-
to Social da Companhia. Encerramento. Assinam: Ardemir Jodo da Cruz, Cristian
Rafael Notario Cruz, Amanda Talita Notario Cruz Ermita, Renato Notéario da Cruz.
CERTIFICO O REGISTRO EM 24/04/2018 09:25 SOB N° 11300005881. PROTO-
COLO: 180098209 DE 19/04/2018. CODIGO DE VERIFICACAO:11801522965.
NIRE: 11300005881. FRIGOMIL PARTICIPACOES S/A - Roger Francis Cardoso
Ribeiro - SECRETARIO-GERAL -PORTO VELHO, 24/04/2018 - www.empresafacil.
ro.gov.br

EXTRAVIO DE NOTA FISCAL

CARLOS ANTONIO MACHADO, CPF: 683.385.112-34, res na |h 9, km 2 RE ,
Cabixi-RO, Comunica que fora extraviada a NF de Prod. Rural n°® 27, da Ins. est n®
1486896, de acordo com o BOP n° P16835/2018.
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