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C GOVERNADORIA )

DECRETO N. 20.034, DE 18 DEAGOSTO DE 2015.

Abre no Orgcamento-Programa Anual do Estado de Rond6nia, Crédito Suplementar por Superavit Finan-
ceiro no valor de R$ 378.727,18 para reforco de dotagbes consignadas no vigente orcamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuices que lhe confere o artigo 65,
inciso V, da Constituicdo do Estado, nos termos da Lei n. 3.603, de 13 de agosto de 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia, em favor da Unidade
Orcamentéria Fundo Especial da Defensoria Pablica do Estado de Ronddnia - FUNDEP , Crédito Suplemen-
tar por Superavit Financeiro para atendimento de despesas corrente e de capital, at¢ o montante de R$
378.727,18 (trezentos e setenta e oito mil, setecentos e vinte e sete reais e dezoito centavos) no presente
exercicio, indicados no Anexo | deste Decreto.

Paréagrafo Gnico. O superavit financeiro indicado no caput deste artigo é proveniente da reprogramagéo
do saldo financeiro do exercicio de 2014, apurado no balango patrimonial e extratos das contas bancérias
especificas.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 18 de agosto de 2015, 127° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

PEDRO ANTONIO AFONSO PIMENTEL
Secretéario Adjunto - SEPOG

WAGNER GARCIADE FREITAS
Secretario - SEFIN

ANEXO |
CREDITO SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO SUPLEMENTA
- - Fonte de
Cédigo Especificacdo Despesa ReCUrso Valor
FUNDO ESPECIAL DA DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA - 378.727,18

FUNDEP

PATROCINAR O DESENVOLVIMENTO
30.011.03.128.2046.2264 CULTURAL DOS MEMBROS E SERVIDORES 339030 0230 10.000,00
DA DEFENSORIA PUBLICA

339039 0230 50.000,00
449052 0230 318.727,18
TOTAL R$ 378.727,18
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CProcuradoria Geral do Estado )

PORTARIAN°® 091/ GAB/PGE
Porto Velho, 20 de agosto de 2015.

O PROCURADOR GERAL DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

DESIGNAR o Procurador de Estado, Dr. LEAN-
DRO JOSE DE SOUZA BUSSOLI, Diretor da Pro-
curadoria Regional de Ji-Parand/RO, para tra-
tar de todos os assuntos concernentes a regula-
rizacdo de imoéveis pertencentes ao Estado de
Ronddnia, localizados nos municipios de Ji-Parana,
Jaru, Gov. Jorge Teixeira, Theobroma, Ouro Preto
do Oeste, Teixeirépoles, Vale do Paraiso, Mirante
da Serra, Nova Unido, Presidente Médici, Casta-
nheiras, Alvorada do Oeste, Urupa, bem como seus
respectivos Distritos, podendo, para isso, repre-
sentar o Estado de Rond6nia perante os Oficios
de registro publico dessas cidades, bem como,
acompanhar processos administrativos, juntar e
desentranhar documentos, requerer providénci-
as, certiddes, e demais documentos necessarios.

Art. 2 - Revogam-se as disposicbes em con-
traria.

Publique-se.Registre-se.Cumpra-se.

JURACI JORGE DA SILVA
Procurador Geral do Estado

Sec. de Estado do Planejamento
Orcamento e Gestao

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMEN-
TO E GESTAO-SEPOG torna publico a quem pos-
sa interessar, que nos termos do art. 24, inciso I,
da Lei Federal n°. 8.666/93, nos autos do Proces-
so Administrativo n°® 01-1301.00132-0000/2015,
que foi dispensada a licitagdo objetivando a
contratacdo de Empresa de Seguros Contra Aci-
dentes Pessoais para Estagiarios, em favor de
Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais, ins-
crito no CNPJ n°® 61198164/0001-60, no valor de
R$ 1.884,00 (Hum mil, oitocentos e oitenta e qua-
tro reais) conforme PARECER n° 114/PGE/PA/2015,
de 19.08.2015, acostado as fls. 110 a 114 dos
autos em epigrafe.

Porto Velho-RO, 19 de agosto de 2015.

CRISTIANO SANTOS DO NASCIMENTO
DIRETOR EXECUTIVO/SEPOG

TERMO DE RATIFICAGAO

RATIFICO a despesa no valor total de R$
1.884,00 (Hum mil, oitocentos e oitenta e quatro
reais), conforme PARECER n° 1142/PGE/PA/2015,
de 19.08.2015, de acordo com o disposto no Arti-
g0 24 da Lein® 8.666/ 93. DETERMINO, ainda, que
se proceda a publicacdo do devido extrato no Di-
ario Oficial do Estado de Rondo6nia.

Porto Velho-RO, 19 de agosto de 2015.
GEORGE ALESSANDRO GONGCALVES BRAGA
SECRETARIO/SEPOG
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RETIFICAGAO DO AVISO DE DISPENSA
DE LICITACAO
CONTRATAGAO DE SERVICOS
EMERGENCIAL DE LINK E INTERNET.

Vimos através deste instrumento, retificar o
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO, o qual visa
inserir o periodo da realizagé@o dos referidos ser-
vicos, o qual ndo havia sido mencionado.

O Diretor Executivo de Estado do Plane-
jamento, Or¢camento e Gestdo - SEPOG, torna
publico aos interessados, segundo os termos do
Artigo 24, Inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93, nos
autos do processo n° 1301.00254-00/2015, que
foi dispensada a licitagdo, objetivando a
contratagdo em carater emergencial de empresa
ou consoércio especializada na prestagédo de ser-
vicos de link e internet, por um periodo de 06 (seis)
meses, a contar de 07/07/2015 a 07/12/2015, para
atender as necessidades da SEPOG, no valor de
R$ 430.000,00 ( Quatrocentos e Trinta Mil Reais )
em favor da Empresa Ol S.A, conforme Parecer
n® 820/PGE/PA/2015, acostado as folhas 66/76
dos autos em epigrafe. Porto Velho, 02 de julho
de 2015. Publique-se no Diério Oficial do Es-
tado.

George Alessandro Gongalves Braga
Secretario/SEPOG

C SEGEP )

PORTARIA N. 4529/NCSR/ SEGEP/SEPOG
DE 26 DE AGOSTO DE 2015.

A SUPERINTENDENTE ESTADUAL DE GESTAO
DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes que Ihe
confere a Lei Complementar n. 827, de 15 de julho
de 2015, publicada no DOE n. 2739 de 15.07.2015,
Subsecéo Il, Art. 31, Decreto de 6.8.2015, publi-
cado no DOE n. 2757, de 10.8.2015.

Considerando a Informagédo n. 1954/PCDS/
PGE/2015, fls.30 a 32, que consta nos autos do
Processo n. 01-2201.18282-00/2011,

RESOLVE:

Conceder o Enquadramento no cargo de Téc-
nico em Contabilidade, a servidora ADENIA MAR-
CIA BARBOSA RODRIGUES, matricula n.
300043715, lotada na Controladoria Geral do Es-
tado - CGE.

Os efeitos financeiros desta Portaria entram
em vigor na data de sua publicagéo.

HELENA DA COSTABEZERRA
Superintendente Estadual de Gestédo de
Pessoas

PORTARIA N° 4218/GBP/GAB/SEGEP
13DE AGOSTO DE 2015

A DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOASI/INTERINA, no uso de suas atribuicbes
que Ihe confere a Lei Complementar n. 827, de 15de
julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secdo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria n.
4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Portarian.
4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015, publicada
no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme consta o
Processo n. 01.1601.09196-0000/2015.

Considerando, o Requerimento de 19
maio de 2015,fls. 02 que consta nos autos
do processo n° 01.1601.09196-0000/2015

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
01.08.2015, para aguardar homologag&o de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n® 680/2012, a servidoraVERA LUCIA
FERREIRA DE ASSIS, do cargo de Professora
Classe C, matricula n® 300036366.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE
ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4219/GBP/GAB/SEGEP
13 DE AGOSTO DE 2015

A DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOAS/INTERINA, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria
n. 4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Porta-
ria n. 4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015,
publicada no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e confor-
me consta o Processo n. 01.1601.09196-0000/
2015.

Considerando, o Requerimento de 20
maio de 2015, fls. 02 que consta nos autos
do processo n°.01.1601.10525-0000/2015.

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, os termos da Portaria
n° 8899/GBP/GAB/SEARH, de 18 de novembro de
2014, que designou o afastamento remunerado
para aguardar homologacdo de aposentadoria com
base no artigo 91 da Lei n°® 680/2012, a servidora
MARIA DO CARMO BONATTO, ocupante do car-
go de professora Classe C, matricula n°
300015856.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE
ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4220/GBP/GAB/SEGEP
13 DE AGOSTO DE 2015

A DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOAS/INTERINA, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria
n. 4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Porta-
ria n. 4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015,
publicada no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e confor-
me consta o Processo n. 01.1601.09196-0000/
2015.

Considerando, o Requerimento de 27
agosto de 2014, fls. 02 que consta nos autos
do processo n°. . 01.2201.16154-0000/2014
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RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
03.08.2015, para aguardar homologag&o de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n° 680/2012, a servidora EUNICE ALVES
RODRIGUES OLIVEIRA, do cargo de Professora
Classe C, matricula n°® 300013121.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4221/GBP/GAB/SEGEP
13 DE AGOSTO DE 2015

A DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOASI/INTERINA, no uso de suas atribuicfes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secdo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria n.
4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Portarian.
4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015, publicada
no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme consta o
Processo n. 01.2201.17031-0000/2015

Considerando, o Requerimento de 02 ju-
lho de 2015, fls. 53 que consta nos autos do
processo n° 01.2201.17031-0000/2015.

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
03.08.2015, para aguardar homologag&o de apo-
sentadoria, com base no artigo 13 da Lei Comple-
mentar n°® 1068/2002, ao servidor ADEMAR
DUARTE FILHO, do cargo de Perito Criminal, ma-
tricula n® 300011646.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4222/GBP/GAB/SEGEP
13 DE AGOSTO DE 2015

A DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOASI/INTERINA, no uso de suas atribuicbes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secdo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria n.
4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Portarian.
4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015, publicada
no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme consta o
Processo n. 01.2201.1401.04092-0000/2014.

Considerando, o Requerimento de 20 no-
vembro de 2014, fls. 01 que consta nos autos
do processo n°. 01.2201.1401.04092-0000/2014.

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
03.08.2015, para aguardar homologacdo de aposen-
tadoria, com base no artigo 13 da Lei Complementar
n° 1068/2002, ao servidor MOACIR GAMBATI, do
cargo de Auditor Fiscal, matricula n® 30000902.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE
ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

¥ OFICIAL

Estado de Rondénia

PORTARIA N° 4223/GBP/GAB/SEGEP
13 DE AGOSTO DE 2015

A DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOAS/INTERINA, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria
n. 4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Porta-
ria n. 4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015,
publicada no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e confor-
me consta o Processo n. 01.1601.07746-0000/
2015

Considerando, o Requerimento de 27abril
de 2015, fls. 02 que consta nos autos do pro-
cesso n°.01.1601.07746-0000/2015.

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
03.08.2015, para aguardar homologag&o de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n° 680/2012, a servidora TEREZINHA DE
JESUS SANTOS do cargo de Professora Classe
C, matricula n® 300024439.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4224/GBP/GAB/SEGEP
13 DE AGOSTO DE 2015.

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOASI/INTERINA, no uso de suas atribuicbes
que Ihe confere a Lei Complementar n. 827, de A 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria n.
4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Portarian.
4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015, publicada
no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme consta o
Processo n. 01.2201.15834-0000/2014.

Considerando, o Requerimento de 19 de
agosto de 2015, fls. 03 que consta nos autos
do processo n°.01.2201.15834-0000/2014.

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
03.08.2015, para aguardar homologagdo de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n°® 680/2012, a servidora MARIA DO
CARMO OLIVEIRA PEREIRA SAMPAIO, do car-
go de Professora Classe C, matricula n°
300021652.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4226/GBP/GAB/SEGEP
13 DE AGOSTO DE 2015

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOAS/INTERINA, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de A
15 de julho de 2015, publicada ho DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria

n. 4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Porta-
ria n. 4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015,
publicada no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e confor-
me consta o0 Processo n. 01.1601.09196-0000/
2015

Considerando, o Requerimento de 20 de
outubro de 2014, fls. 02 que consta nos au-
tos do processo n°.01.1601.10273-0000/2014.

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
03.08.2015, para aguardar homologagéo de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n°® 680/2012, a servidora LOIVA DE OLI-
VEIRA, do cargo de professora Classe C, matri-
cula n® 300022298.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4225/GBP/GAB/SEGEP
13 DE AGOSTO DE 2015

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOAS/INTERINA, no uso de suas atribuicbes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de A
15 de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéao IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria
n. 4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Porta-
ria n. 4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015,
publicada no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e confor-
me consta o0 Processo n. 01.1601.09196-0000/
2015

Considerando, o Requerimento de 14 de
abril de 2015, fls. 02 que consta nos autos
do processo n° 01.1601.10907-0000/2015.

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
03.08.2015, para aguardar homologagéo de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n° 680/2012, a servidora MARIA
CASTORINA SKALSKI, do cargo de Técnica Edu-
cacional Nivel 1, matricula n® 300009286.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4227/GBP/GAB/SEGEP
14 DE AGOSTO DE 2015

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOAS/INTERINA, no uso de suas atribuicbes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de A
15 de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéao IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria
n. 4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Porta-
ria n. 4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015,
publicada no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e confor-
me consta o Processo n. 01.2201.03632-000/2014

Considerando, o Requerimento de 19 de
fevereiro de 2014, fls. 03que consta nos au-
tos do processo n°.01.2201.03632-000/2014
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RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
14.08.2015, para aguardar homologacédo de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n°® 680/2012, a servidora ELSA
HERRMANN GESUALDO, do cargo de professora
Classe C, matricula n® 300014103.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 3995/GBP/GAB/SEGEP 14
DE AGOSTO DE 2015

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOAS/INTERINA, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de A
15 de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria n.
4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Portarian.
4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015, publicada
no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme consta o
Processo n. 01.2201.16288-0000/2014

Considerando, o Requerimento de 17 de
setembro de 2014, fls. 02que consta nos au-
tos do processo n°©.01.2201.16288-0000/2014

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
14.08.2015, para aguardar homologacédo de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n° 680/2012, a servidora MARIA DO
CARMO DA FONSECA, do cargo de professora
Classe C, matricula n°® 300051537.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4232/GBP/GAB/SEGEP
14/DE AGOSTO DE 2015

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOASI/INTERINA, no uso de suas atribuicbes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de A 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secdo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria n.
4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Portarian.
4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015, publicada
no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme consta o
Processo n. 01.1601.04009-0000/2015

Considerando, o Requerimento de 09 de
marco de 2015, fls. 02que consta nos autos
do processo n°. 1601.04009-0000/2015

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
14.08.2015, para aguardar homologacdo de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n° 680/2012, a servidora DEOLINDA RO-
QUE MOREIRA, do cargo de Técnica 1, matricula
n° 300008595.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina
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PORTARIA N° 3964/GBP/GAB/SEGEP
14/DE AGOSTO DE 2015

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOASI/INTERINA, no uso de suas atribuicbes
que Ihe confere a Lei Complementar n. 827, de A 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secdo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria n.
4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Portarian.
4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015, publicada
no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme consta o
Processo n. 01.2201.15059-0000/2012

Considerando, o Requerimento de 27 de
julhode 2012, fls. 02 que consta nos autos
do processo n°.01.2201.15059-0000/2012

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
14.08.2015, para aguardar homologag&o de aposen-
tadoria, com base no artigo 91 da Lei Complementar n°
680/2012, a servidora NEURA MANZINI VIEIRA, do
cargo de Professora Nivel Ill, matricula n°® 300027183.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 3962/GBP/GAB/SEGEP
14 DE AGOSTO DE 2015

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOASI/INTERINA, no uso de suas atribuicbes
que Ihe confere a Lei Complementar n. 827, de A 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria n.
4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Portarian.
4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015, publicada
no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme consta o
Processo n. 01.1601.11228-0000/2014

Considerando, o Requerimento de 21 de
novembrode 2014, fls. 02 que consta nos
autos do processo n° 01.1601.11228-0000/2014

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
14.08.2015, para aguardar homologacdo de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n° 680/2012, a servidora MARIA
APARECIDA PEREIRA, do cargo de Professora
Classe C, matricula n°® 300019216.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4228/GBP/GAB/SEGEP
14 DE AGOSTO DE 2015

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOAS/INTERINA, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a Lei Complementar n. 827, de A
15 de julho de 2015, publicada ho DOE n. 2739 de
15.07.2015, Secéo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria
n. 4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Porta-
ria n. 4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015,
publicada no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme
consta o Processo n. 01.2201.07237-0000/2014

Considerando, o Requerimento de 09 de
abrilde 2014, fls. 02 que consta nos autos
do processo n°01.2201.07237-0000/2014

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
14.08.2015, para aguardar homologacdo de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n® 680/2012, a servidora RUTH GOMES
ESTRADA DE ASSIS do cargo de Professora Clas-
se C, matricula n° 300016644

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

PORTARIA N° 4229/GBP/GAB/SEGEP
17 DE AGOSTO DE 2015

DIRETORA EXECUTIVA DA
SUPERITENDENCIAESTADUAL DE GESTAO DE
PESSOAS/INTERINA, no uso de suas atribui¢des
que |lhe confere a Lei Complementar n. 827, de A 15
de julho de 2015, publicada no DOE n. 2739 de
15.07.2015, Segdo IV, Art. 33, Decreto de 6.8.2015,
publicado no DOE n. 2757, de 10.8.2015, Portaria n.
4157/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.8.2015, Portarian.
4158/NCSR/SEGEP/SEPOG, de 5.08.2015, publicada
no DOE n. 2759, de 12.8.2015 e conforme consta o
Processo n. 01.1601-11023-0000/2014

Considerando, o Requerimento 28
denovembro de 2014, fls. 02 que consta nos
autos do processo n°... 01.1601-11023-0000/2014

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado a partir
17.08.2015, para aguardar homologacao de apo-
sentadoria, com base no artigo 91 da Lei Comple-
mentar n® 680/2012, a servidora ROSANGELA
PALHARES DO NASCIMENTO SASSO, do cargo
de professora Nivel Ill, matricula n® 300015294.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE ALENCAR
Diretora Executiva da SEGEP
Interina

C SUPEL )

Aviso de Reabertura
Superintendéncia Estadual de Compras e
Licitagdes - SUPEL/RO

Pregao Eletrénico N°. 668/2014/KAPPA/SUPEL/RO.
Processo Administrativo: 01.1801.00338-00/2014/
SEDAM/RO

A Superintendéncia Estadual de Compras e
Licitacdes - SUPEL/RO, através de seu Pregoei-
ro e Equipe de Apoio, nomeados por for¢a das
disposi¢cdes contidas na Portaria N° 034/GAB/
SUPEL/RO de 06 de agosto de 2015, publicada
no Diéario Oficial do Estado de Rond6nia do
dia 11 de agosto de 2015, torna publico aos
interessados e em especial as empresas que ja
retiraram o Edital da licitagdo em epigrafe ou que
j& cadastraram propostas, que a reabertura do
presente certame dar-se a no dia 16/09/2015 as
09h00min (horério de Brasilia), no enderego ele-
tronico www.comprasnet.gov.br.

Outras informagdes através do telefone: (0XX)
69.3216-5318.

Porto Velho/RO, 27 de agosto de 2015.

VIVALDO BRITO MENDES
Pregoeiro da Equipe Kappa/SUPEL-RO
Mat. 300059453
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacdes

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 132/2015
PREGAO ELETRONICO: 286/2015
PROCESSO: 01.1501.00336-00/2015/SESDEC/RO

Pelo presente instrumento, o Estado de Rondbdnia, através da SUPERINTENDEN-
CIAESTADUAL DE COMPRAS E LICITACOES — SUPEL situada 4AV. FARQUAR N°
2986 COMPLEXO RIO MADEIRAEDIFICIO, CURVO 03 RIO JAMARI 1° ANDAR —
BAIRRO: PEDRINHAS, neste ato representado pelo Superintendente da SUPEL,
Senhor Mércio Rogério Gabriel e a(s) empresa(s) qualificada(s) no Anexo Unico
desta Ata, resolvem REGISTRAR O PRECO para eventual contratagdo de empre-
sa especializada em servigos de “LOCACAO DE VEICULOS DE PEQUENO POR-
TE”, para atender a SESDEC, Policia Militar e a Policia Civil com veiculos operacionais
na capital e interior do Estado, conforme Anexo | e Il desta ata, atendendo as
condi¢gdes previstas no instrumento convocatdrio e as constantes nesta Ata de
Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°.
8.666/93 e suas alteracOes, Decreto Estadual n® 18.340/13 e suas alteracdes e
em conformidade com as disposi¢bes a seguir.

1. DO OBJETO

REGISTRAR O PRECO para eventual contratagdo de empresa especializada em
senvigos de “LOCACAO DE VEICULOS DE PEQUENO PORTE”, para atender a
SESDEC, Policia Militar e a Policia Civil com veiculos operacionais na capital e
interior do Estado a pedido da Secretaria de Seguranca, Defesa e Cidadania —
SESDEC.

1.2. DA VIGENCIA

2.1. O presente Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses, conta-
dos a partir de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado.
2.1.1. A vigéncia dos contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos
serd definida nos instrumentos convocatérios, observado o artigo 57 da Lei
8.666, de 1993, conforme Decreto Estadual n® 18.340/13.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. Cabera a Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacdes — SUPEL a
conducéo do conjunto de procedimentos do certame para registro de precos e
gerenciamento da Ata dele recorrente (Decreto 18.340/13 artigo 5°, incisos VIl e
VIII). No entanto, a alocacdo de recursos, empenhamento, andlise do mérito das
quantidades adquiridas, bem como a finalidade publica na utilizagdo dos materiais
e servigcos sado de responsabilidade exclusiva do ordenador de despesas do
6rgdo requisitante.

4. DA ESPECIFICACAO, QUANTIDADE E PRECO

4.1. O preco, a quantidade, o fornecedor e a especificacdo do item registrado
nesta Ata, encontram-se indicados no Anexo | deste instrumento.

5-PRAZOS E CONDIGOES DE FORNECIMENTO

A DETENTORA do registro de precos se obriga, nos termos do Edital e deste
instrumento, a:

5.1. Retirar a Nota de Empenho junto ao 6rgéo solicitante no prazo de até 05
(cinco) dias, contados da convocac&o;

5.2. Iniciar o fornecimento do objeto dessa Ata, conforme prazo estabelecido no
Termo de Referéncia e edital de licitagoes.

5.3. N&o serd admitida a entrega pela detentora do registro, de qualquer item,
sem que esta esteja de posse da respectiva nota de empenho, liberacdo de
fornecimento, ou documento equivalente.

5.4. O objeto e/ou servigo desta ata devera ser fornecido parcialmente durante a
vigéncia da ata ou contrato, de acordo com as necessidades dos 6rgdos reque-
rentes, nas quantidades solicitadas pelos mesmos.

6 - D O PRAZO E LOCAL DE ENTREGA
6.1. No recebimento e aceitacdo de qualquer item, objeto desta Ata de Registro

de Precos, serdo observadas as especificagdes contidas no instrumento
convocatério.
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6.2. Expedida a Nota de Empenho, o recebimento de seu objeto ficara
condicionado a observancia das normas contidas no art. 40, inciso
XVI, clc o art. 73 inciso Il, “a” e “b”, da Lei 8.666/93 e alteragdes.

6.3. PRAZO DE ENTREGA: Os veiculos deverdo ser disponibilizados no
prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos ap6s a assinatura do contrato.

6.4. LOCAL/HORARIOS: A entrega dos veiculos sera realizada na capital, e o endereco
sera definido, em tempo oportuno, pela SESDEC, ap6s a assinatura do Contrato.

6.4.7. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

7.1. A empresa detentora da Ata apresentar4 a Geréncia Financeira do Or-
géo requisitante a nota fiscal referente ao fornecimento efetuado.

7.2. O respectivo Orgéo tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
apresentacdo da nota fiscal para aceita-la ou rejeita-la.

7.3. A nota fiscal ndo aprovada sera devolvida a empresa detentora da
Ata para as necesséarias corregdes, com as informagdes que motivaram
sua rejei¢cdo, contando-se o prazo estabelecido no subitem 6.2. a partir da
data de sua reapresentacgéao.

7.4. A devolucdo da nota fiscal ndo aprovada, em hipétese alguma, servira
de pretexto para que a empresa detentora da Ata suspenda quaisquer forne-
cimentos.

7.5. O Estado de Rondoénia, através dos 6rgéos requisitantes, providenciara
0 pagamento no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contada da data do
aceite da nota fiscal.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. A despesa correra a conta dos orgamentos informados no Termo de
Referéncia e edital de licitagdes. Os 6rgéos participantes poderdo celebrar
contratos, emitir notas de empenho ou instrumento equivalente, dependendo
dos valores envolvidos, conforme previsto no artigo 62 da Lei 8.666/93.

9. DAS SANGCOES NO CASO DE INADIMPLENCIA E DO CANCELAMENTO
DO REGISTRO DE PRECOS

9.1. Sem prejuizo das san¢Bes cominadas no art. 87, 1, Ill e IV, da Lei n°® 8.666/
93, pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Administragcdo podera,
garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez
por cento) sobre a parte inadimplida..

9.2. Se a adjudicataria recusar-se a retirar o instrumento contratual
injustificadamente ou se n&o apresentar situagdo regular na ocasido dos
recebimentos, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa
de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado.

9.3. A licitante, adjudicatéaria ou contratada que, convocada dentro do prazo de
validade de sua proposta, ndo celebrar o instrumento contratual, deixar de entregar
ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execucgdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo
do instrumento contratual, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
garantida a prévia e ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com o
Estado, e serd descredenciado no Cadastro de Fornecedores Estadual, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais
cominagdes legais, devendo ser incluida a penalidade no SICAF e no CAGEFOR.

9.3.1. A multa, eventualmente imposta a Contratada, serd automaticamente des-
contada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més. Caso a contratada n&o tenha nenhum valor a receber do Estado,
ser-lhe-4 concedido o prazo de 05 (cinco) dia Uteis, contados de sua intimagao,
para efetuar o pagamento da multa. Apés esse prazo, ndo sendo efetuado o
pagamento, serdo deduzidos da garantia. Mantendo-se o insucesso, seus da-
dos serdo encaminhados ao 6rgdo competente para que seja inscrita na divida
ativa, podendo, ainda a Administragdo proceder a cobranga judicial.

9.3.2. As multas previstas nesta segdo ndo eximem a adjudicataria ou contra-
tada da reparagdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato
punivel venha causar a Administragao.

9.3.3. De acordo com a gravidade do descumprimento, podera ainda a licitante
se sujeitar a Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Admi-
nistracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir
a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sancéo aplicada com base na legislacédo vigente.
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9.4. A sancgdo denominada “Adverténcia” so tera lugar se emitida por escrito e
quando se tratar de faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acar-
retarem prejuizos significativos ao objeto da contrata¢do, cabivel somente até a
segunda aplicagdo (reincidéncia) para a mesma infragdo, caso ndo se verifique
a adequacdo da conduta por parte da Contratada, ap6s o que deverdo ser
aplicadas san¢des de grau mais significativo.

9.5. S&@o exemplos de infracdo administrativa penalizaveis, nos termos da Lei n°
8.666, de 1993, da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do
Decreto n° 5.450, de 2005:

a)lnexecucéo total ou parcial do contrato;

b)Apresentacdo de documentacéo falsa;

c)Comportamento inidéneo;

d)Fraude fiscal;

e)Descumprimento de qualquer dos deveres elencados no Edital ou no Contrato

9.6. As sancdes serdo aplicadas sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal
que possa ser acionada em desfavor da Contratada, conforme infracdo cometida
e prejuizos causados a administragdo ou a terceiros.

‘ ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU MUL
Permitir situagédo queﬂ cr!e a p0§5|bllldade Ol:J cguse dano fisico, lesdo 06 4,0% por dia
1. corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia.
Usar |nclieV|dar,ngnte |nforma§oes §|g||oses la que teve aAcesfso, ouvir 06 4,0% por dia
2. os canais de réadio da policia para fins préprios; por ocorréncia.
Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou caso
3 fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de 05 3,2% por dia
: atendimento;
Destruir ou danificar os veiculos e seus equipamentos por culpa ou .
. 05 3,2% por dia
4. dolo de seus agentes; por ocorréncia.
Recusar-lse la g)fecutar serV|<;0Ade'Ferm|nad0 pela FISCALIZACAO, o4 1,6% por dia
5. sem motivo justificado; por ocorréncia;
Executar servico incompleto, paliativo substitutivo como por carater
6 permanente, ou deixar de providenciar recomposicéo complementar; 02 0,4% por dia
: por ocorréncia.
7 Fornecer informacéo pérfida de servico, por ocorréncia. 02 0,4% por dia
Para os itens a seguir, deixar de:
Substituir os veiculos com mais de 02 anos e 06 meses de uso, ou
8 100 mil quildmetros rodados, o que ocorrer primeiro, por ocorréncia, 06 4,0% por dia
: com todos os equipamentos contidos nas viaturas.
Efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, assim
9 como quaisquer despesas diretas efou indiretas relacionadas a 05 3,2% por dia
: execucao deste contrato; por dia e por ocorréncia;
Manutenir os veiculos ou substitui-los por veiculos reservas nos .
. P 04 1,6% por dia
10. prazos previstos, por ocorréncia.
Efet.uar a restauralgao do S|stemavde rastregmento e reposicéo de o4 1,6% por dia
11. equipamentos danificados, por motivo e por dia.
Mant?r ,OS veiculos devidamente licenciados anualmente, por o4 1,6% por dia
12. ocorréncia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos, mesmo que
13 ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente 03 0,8% por dia
: notificada pela FISCALIZAGAO; por ocorréncia.
14 Cumprir  determinagdo formal ou instrugdo complementar da 03 0,8% por dia
. FISCALIZACAO, por ocorréncia;
Iniciar execucdo de servico nos prazos estabelecidos, observados os
15 limites minimos estabelecidos pelo Contrato; por servico, por 02 0,4% por dia
: ocorréncia.
Fornecer as senhas e relatérios exigidos para o objeto, por tipo e por
16 ocorréncia e ainda deixar de fornecer a senha e o cd de 02 0,4% por dia
: programacéo de configuracdo dos canais de radio;
Mant?r §1 documentagdo de habilitagdo atualizada; por item, por o1 0.2% por dia
17. ocorréncia.
Substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou néo .
N ) - L . 01 0,2% por dia
18. atenda as necessidades do Orgéo, por funcionario e por dia;
19 Fornecer suporte técnico a Contratante, por ocorréncia e por dia. 01 0,2% por dia

* |Incidente sobre o valor mensal do contrato.

9.7. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragbes sé&o atribuidos graus,
com percentuais de multa conforme a tabela a seguir, que elenca apenas as
principais situagfes previstas, ndo eximindo de outras equivalentes que
surgirem, conforme o caso:

9.8. Para as infragc6es nao previstas na tabela de san¢8es acima, fica
estabelecido os seguintes percentuais para aplicagdo de penalidades, incidente
sobre o valor - mensal do contrato:

0,8 % por dia, para infragbes leves

1,6 % por dia, para infragdes médias

2,4 % por dia, para infragdes graves

9.9. As sangBes aqui previstas poderéo ser aplicadas concomitantemente, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

9.10 As sang¢des de natureza pecuniéria serdo diretamente descontadas de
créditos que eventualmente detenha a CONTRATADA ou efetuada a sua co-
branga na forma prevista em lei.

9.11. As sancgdes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo ficar comprova-
da a ocorréncia de situacfes que se enquadrem no conceito juridico de forga
maior ou casos fortuitos, devidos e formalmente justificados e comprovados, e
sempre a critério da autoridade competente, conforme prejuizo auferido.

9.12. A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢des, levard em consi-
derag&o a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

9.13. A sancéo seré obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, bem como em sistemas Estaduais.

9.14. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensao de licitar e impedi-
mento de contratar com o 6rgdo licitante e de declaracdo de inidoneidade,
previstas no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em raz&o do
contrato decorrente desta licitagéo:

a) Tenham sofrido condenag¢@es definitivas por praticarem, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;
c) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragao
em virtude de atos ilicitos praticados.

9.15. O prego registrado podera ser cancelado pela Administracéo
Publica, nos termos do Artigo 24 e 25 do Decreto 18.340/13, quando:

9.15.1. A Detentora do Registro deixar de cumprir total ou parcial as condi¢des
da Ata de Registro de Precos .

9.15.2. A Detentora do Registro ndo retirar a nota de empenho ou instrumento
equivalente no prazo estabelecido, sem justificativa aceita pela Administragéo;

9.15.3. A detentora incorrer reiteradamente em infracdes previstas no Edital;

9.15.4 A Detentora do Registro praticar atos fraudulentos no intuito de auferir
vantagem ilicita;

9.15.5 N&o aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercador ou sofrer sancao prevista nos incisos
Il ou IV do caput do artigo 87 da Lei 8.666/93 ou no artigo 7° da Lei 10.520/02.

9.15. 6. Por razbes de interesse publico, mediante despacho motivado,
devidamente justificado.

9.15.7. O cancelamento do registro nas hipéteses nos sub itens 9.11.1, 9.11.2,
9.11.5 sera formalizado por despacho do érgdo gerenciador, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

9.15.8. O cancelamento do registro nas hipéteses dos sub itens 9.11.1 e
9.11.2 acarretard ainda a aplicagdo das penalidades cabiveis, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

9.15.9. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o
cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:

9.15.9.1 por razdes de interesse publico ou
9.15.9.2 a pedido do fornecedor.
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10 - UTILIZAGAO DA ATA

10.1. Esta Ata de Registro de Pregos podera ser utilizada por qualquer érgao
da Administracao Direta e Indireta, inclusive autarquias e funda¢des do GOVERNO
DE RONDONIA, ou qualquer outro Orgéo tanta da Esfera Estadual, Federal quanto
Municipal, mediante consulta ao 6rgéo gerenciador.

10.2. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos,
observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou nédo do
fornecimento, independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde
que este fornecimento ndo prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.

10.3. As aquisi¢cBes adicionais nao poderdo exceder a 100% (cem por cento)
dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos, permitindo-se a
adesédo desde que, ao todo, contadas todas as adesdes, ndo se ultrapasse
referido percentual do valor inicialmente licitado e registrado na ata originaria,
observado ainda, o prazo de sua vigéncia;

10.4. As adesbes a ata de registro de pregos ndo poderdo exceder, na
totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ata de registro
de precos para o 6rgao gerenciador e 6rgdos participantes, independente do
numero de 6rgdos ndo participantes que aderirem.

10.5. Cabera ao 6rgdo que se utilizar da ata, verificar a vantagem econdmica
da adesd@o a este Registro de Preco.”

11- DA ALTERAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. De acordo com artigo 21 e 22 do Decreto Estadual 18.340/2013 os pregos registrados
poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugéo dos precos praticados no
mercado ou de fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados, cabendo ao
6rgéo gerenciador promover as negocia¢des junto aos fornecedores, observadas as
disposigdes contidas na alinea “d” do inciso Il do caput do artigo 65 da Lei 8.666/93

11.2 Quando o preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara os fornecedores para
negociarem a reducdo dos precos aos valores praticados pelo mercado.

11.3. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores
praticados pelo mercado seréo liberados do compromisso assumido, sem
aplicacdo de penalidade.

11.4. A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus
precos aos valores de mercado observara a classificagéo original.

11.5. Quando o pre¢co de mercado tornar-se superior aos pregos registrados, e
o fornecedor n&o puder cumprir o compromisso , o 6rgao gerenciador podera:

11.5.1.liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra
antes do pedido de fornecimento, sem aplicacdo de penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes;

11.5.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociacéo;

11.5.3. Nao havendo éxito nas negociag¢des, o 6rgao gerenciador devera proceder
a revogacao do item da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis
para obtenc&o da contratagdo mais vantajosa.

12. DAS OBRIGAGCOES DA DETENTORA DO REGISTRO

12.1 Além das obrigagdes constantes no termo de referéncia e edital de licita-
cdes, a detentora devera substituir em qualquer tempo e sem qualquer Onus
para o Orgéo/Entidade toda ou parte da remessa devolvida pela mesma, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, caso constatada divergéncia na especificacéo;

12.2 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo, no tocante ao fornecimento do
produto, assim como ao cumprimento das obrigagdes previstas na ATA;

12.3 Prover todos 0os meios necessérios a garantia da plena operacionalidade
do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou paralisagdo de
qualquer natureza;

12.4 A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe ao detentor do prego
registrado, n&o podera ser alegada como motivo de for¢a maior para o atraso, ma execucao
ou inexecugdo dos servigos objeto deste contrato e ndo a eximira das penalidades a que
esta sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condi¢cdes estabelecidas;

12.5 Comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer alteragdo ocor-
rida no endereco, conta bancaria e outros julgaveis necessarios para recebi-
mento de correspondéncia;

12.6 Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de seguranca e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

12.7 Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou,
cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-&
independentemente da que ser& exercida pela Administragdo Publica.

12.8 Indenizar terceiros efou ao Orgéo/Entidade, mesmo em caso de auséncia ou
omissao de fiscalizagdo de sua parte, pelos danos causados por sua culpa ou dolo,
devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel observancia as
exigéncias das autoridades competentes e as disposicfes legais vigentes;

12.9 Toda e qualquer tipo de autuagdo ou agdo que venha a sofre em decorrén-
cia do fornecimento em questao, bem como pelos contratos de trabalho de seus
empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisfes judiciais,
eximindo o Org&o/Entidade de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

12.10 Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia das
contrata¢des do objeto do Edital correrdo por conta exclusiva da contratada;

13. DAS OBRIGACOES DOS ORGAOS REQUISITANTES

13.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucao das
obrigagBes contratuais;

13.2 Rejeitar, no todo ou em parte, os objetos desta Ata entregues em desa-
cordo com as obrigacfes assumidas pelo fornecedor;

13.3 Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no for-
necimento dos objetos desta Ata;

13.4 Efetuar o pagamento a(s) contratada(s) de acordo com as condi¢des de
precos e prazos estabelecidos no edital e ata de registro de precos

13.5 Nenhum pagamento serd efetuado a empresa adjudicataria, enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo. Esse fato ndo serd gerador de
direito a reajustamento de precos ou a atualizagdo monetéria.

13.6 N&o havera, sob hip6tese alguma, pagamento antecipado.
14. DOS ORGAOS PARTICIPANTES:

14.1. E participante desta ata o seguinte 6rgdo pertencente a
Administragcdo Publica do Estado de Rondénia:

Secretaria de Seguran¢a, Defesa e Cidadania — SESDEC
15 - DISPOSICOES GERAIS

15.1. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracéo a firmar
as contratacbes de que deles poder&o advir, facultada a realizagc&o de licita-
¢ao especifica para a aquisi¢do pretendida, sendo assegurada a Detentora
do registro de precos a preferéncia em igualdade de condicdes.

15.2.  Fica a Detentora ciente que a publicidade da ata de registro de precos
na imprensa oficial tera efeito de compromisso nas condi¢cfes ofertadas e
pactuadas na proposta apresentada a licitag&o.

15.3. A Ata de Registro de Precgos, os ajustes dela decorrentes, suas alteracdes
e rescisdes obedecerdo ao Decreto Estadual 18.340/13, Lei Federal n° 8.666/
93, demais normas complementares e disposi¢cfes desta Ata e do Edital que a
precedeu, aplicaveis a execucdo e especialmente aos casos omissos.

15.4. Fazem parte integrante desta Ata, para todos os efeitos legais: o Edital
de Licitagdo e seus anexos, bem como, o ANEXO | desta ata que contém o0s
precos registrados e respectivos detentores, e ANEXO |l que contém a
especificagdo dos itens da ata.

Fica eleito o foro do Municipio de Porto Velho/RO para dirimir as eventu-
ais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

ORGAO GERENCIADOR:

MARCIO ROGERIO GABRIEL
Superintendente Estadual de Compras e Licitagc6es

GENEAN PRESTES DOS SANTOS
Gerente do Sistema de Registro de Pregos

EMPRESA(S) DETENTORA(S):
Qualificada(s) no Anexo Unico desta Ata
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE COMPRAS E LICITAGOES

ANEXO | DA ATA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°. 132/2015
OBJETO: LOCACAO DE VEICULOS - SESDEC

PREGAO ELETRONICO N°

286/2015

HOMOLOGAGAO 24.08.2015
PUBLICAGAO NO DOE

PROCESSO N°. 01.1501.00336-00/2015 28.08.2015
PRECO DE
MERCADO PRECO
DA REGISTRADO
ITEM DESCRICAO DO OBJETO UNID. Eg\‘"\sﬂli'\gg MARCA LOCACAO | DA LOCACAO DEE,\"Y'FPEF;IET%’; A
MENSAL MENSAL POR
POR VEICULO
VEICULO
PERUA (STATION WAGON) 1.6, flex (gasolina/alcool), POLICIA MILITAR. ) FIAT MODELO TB SERVICOS
1| COM GRAFISMO - COM COMPARTIMENTO, AVL GSM/GPRS/GPS Unid PALIO WEEKEND - 4.111,34 TRANSPORTE
RADIO DUO e com todos o0s equipamentos e especificagdes constantes no OKM
ANEXO Il DESTA ATA - BRANCA. 130 6.348,75
PERUA (STATION WAGON) 1.6 flex (gasolina/alcool), POLICIA CIVIL. COM
GRAFISMO - COM COMPARTIMENTO, AVL GSM/GPRS/GPS, RADIO FIAT MODELO TB SERVICOS
2 DUO e com todos os equipamentos e especificacdes constantes nos ANEXO I Unid PALIO WEEKEND - 3.999,27 TRANSPORTE
DESTA ATA - PRETA. OKM
15 6.113,26
PERUA (STATION WAGON) 1.6 flex (gasolina/alcool), POLICIA CIVIL. SEM
GRAFISMO - COM COMPARTIMENTO, AVL GSM/GPRS/GPS, RADIO o o
3 DUO e com todos os equipamentos e especificagdes constantes no ANEXO I Unid P :Il_fg V\'\/AEEIID(%\ID 3.990.57 TB SERVICOS
DESTA ATA - com sinalizador visula interior frontal e interior traseira. ni OKM . R TRANSPORTE
Distribuicdo de cores conforme TR
33 6.059,10
HATCH 1.6, flex (gasolina/alcool), POLICIA MILITAR. COM GRAFISMO -
4 SEM (?OMPAR-”MENT_O,_ A\{L GSM/GPRS/GPS, RADIO DUO e com todos Unid VW MODELO GOL 287637 B SEF\’VK}OS
(E): equgimentos e especificagdes constantes no ANEXO Il DESTA ATA - CITY - OKM -010, TRANSPORTE
80 5.433,22
HATCH 1.6, flex (gasolina/lcool), POLICIA MILITAR. SEM GRAFISMO -
SEM COMPARTIMENTO, AVL GSM/GPRS/GPS, RADIO DUO e com todos
0s equipamentos e especificacdes constantes no ANEXO Il DESTA ATA - COM id VW MODELO GOL TB SERVICOS
5 | SINALIZADOR VISUAL INTERIOR FRONTAL E INTERIOR TRASEIRA | Uni CITY - OKM 283110 | TRANSPORTE
Distrbuic&o de cores conforme TR.
30 5.354,47
HATCH 1.6, flex (gasolina/élcool), POLICIA CIVIL. COM GRAFISMO - SEM
6 COMPARTIMENTO, _AVL~GSM/GPRS/GPS, RADIO DUO e com todos os Unid W MODELO GOL 087213 TB SERVICOS
gngjllz_praK\entos e especificagBes constantes nos ANEXO |l DESTA ATA - CITY - OKM .0lz, TRANSPORTE
15 5.204,84
HATCH 1.6, flex (gasolina/alcool), POLICIA CIVIL. SEM GRAFISMO - SEM
COMPARTIMENTO, AVL GSM/GPRS/GPS, RADIO DUO e com todos os
equipamentos e especificagdes constantes nos ANEXOS 1l DESTA ATA - . VW MODELO GOL TB SERVICOS
7 | Distribuicéio de cores conforme TR. COM SINALIZADOR VISUAL INTERIOR | Unid CITY - OKM 2.747,74 TRANSPORTE
FRONTAL E INTERIOR TRASEIRA.
147 5.070,81
GENEAN
PRESTES DOS
MARCIO ROGERIO GABRIEL SANTOS
Gerente do Sistema de Registro de
Superintendente da SUPEL/RO Precos
EMP.
3 TB SERV. TRANSP. LIMP. GEREN. E REC. HUMAN. LTDA.

CNPJ. 60.924.040/0001-51

SAO PAULO/SP - FONE: (11) 2155-9400

NESTERSON DA SILVA GOMES

CPF 140.536.888-84

PRACA WHITAKER PENTEADO 183, BAIRRO JABAQUARA
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ANEXO II DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 132-2015
ESPECIFICACAO TECNICA

Perua (station wagon)

ESPECIFICACOES

1. ESPECIFICACOES TECNICAS MINIMAS:
Veiculo automotor, de porte pequeno, do tipo perua comercialmente denominado “Station Wagon”, monobloco em ago e original de
fabrica, caracterizada, equipada e adaptada com compartimento para o transporte de custodiados.

2. CARACTERIZACAOQ:
- Veiculo Novo, zero quildmetro de fabrica;
- Ano de Fabricacdo/Modelo: Igual ou posterior & assinatura do contrato.

3. HABITACULO DOS PASSAGEIROS:

- Capacidade para acomodar até 05 (cinco) passageiros (dois nos bancos dianteiros, e trés no banco traseiro);
- Portas: 04 (quatro) laterais, com barras de prote¢ao originais de fabrica, para acesso dos passageiros ;

- Vidros: com acionamento elétrico (ao menos em 02 (duas) portas), originais de fabrica.

4. MOTORIZACAO:

- Motor: 1.6 ou superior;

- Combustivel: Flexivel (gasolina/alcool em qualquer proporgéo);
- Nimero de Cilindros: Nao inferior a 04 (quatro);

- Poténcia: N&o inferior a 101 CV.

5. TRANSMISSAO:
- Caixa de Mudancas: Mecénica, acionada por alavanca manual;
- NUmero de Marchas: No minimo 05 (cinco) a frente e 01 (uma) a ré.

6. SUSPENSAOQ:
- O veiculo devera ter suspenséo elevada e reforcada.

7. DIRECAOQ:

- Sistema de Dire¢ao: hidraulica ou eletro-hidraulica.

8. SISTEMA DE FREIOS:
- Freio a Disco nas rodas dianteiras e freio a disco ou tambor nas rodas traseiras, com sistema de antitravamento, (ABS) nas 04
(quatro) rodas.

9. CICLISTICA:
- Rodas: Em ago estampado ou liga leve, sendo 05 (cinco) do mesmo modelo e dimenséo;
- Pneus: Radiais, sendo 05 (cinco) da mesma dimensdo, marca e modelo.

10. PINTURA:
- Os veiculos automotores deverédo ser fornecidos originalmente nas seguintes cores e padrao sdélido:

POLICIA MILITAR
COR BRANCA, CARACTERIZADAS.

POLICIA CIVIL
COR PRETA, CARACTERIZADAS.

POLICIA CIVIL
DESCARACTERIZADOS, CORES COM AS SEGUINTES PORCENTAGENS DO QUANTITATIVO:

10%VERDE ESCURO,
20% PRETO,

30% BRANCO

20% PRATA

20% CINZA ESCURO.

- O GRAFISMO sera fornecido o modelo pela SESDEC, da Policia Militar e da Policia Civil, devendo o material ser adesivado com
padréo de certificacdo no minimo iso 9000, e com garantia de aplicagdo de no minimo 02 (dois) anos.

11. SISTEMA ELETRICO:

O sistema devera possuir, no minimo, as seguintes caracteristicas:

- Operar em tensdo nominal 12 volts;

- Dispor de alternador de no minimo 60 ampéres e fiacAo adequada a demanda elétrica do veiculo, diante da inclusdo de
equipamentos de sinalizagdo luminosa, sonora e radio transceptor mével e outros;

- Fiacdo do tipo néo propagadora de chamas, sendo a carga conveniente distribuida por circuitos;

- Sistema de gerenciamento de carga da bateria, que garanta o acionamento do motor do veiculo;

- O sistema elétrico do veiculo (bateria, alternador, cabeamento, etc.), além de sua fungdo bésica, devera estar dimensionado para
suportar, simultaneamente, os consumidores originais do veiculo, bem como, todos os equipamentos, acessorios e adaptacfes a
serem implementados;
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- A bateria a ser fornecida devera ser do tipo “selada”, ou seja, que ndo exija manutencéo (reposi¢cao da solucdo), de no minimo 60
amperes.

12. EQUIPAMENTOS, ACESSORIOS E ADAPTACOES:

O veiculo deverd possuir, além das especificagdes técnicas supracitadas, 0os seguintes equipamentos, acessoOrios e
adaptacdOes:

- Ar Condicionado de fabrica;

- 02 (dois) Air Bag frontais, obedecendo a legislagado vigente;

- Tacébmetro (conta giros) do motor;

- Bancos Dianteiros Individuais com regulagem de distancia, inclinagcdo do encosto e inclinagao total do banco, com apoio para cabeca,
e banco traseiro com apoios para cabecga integrados ou acoplados ao banco;

- Bancos dianteiros e traseiros cobertos com capas de courvim nautico na cor cinza, revestidos com carpete tipo pélo médio nas
extremidades, com reforgo nas abas laterais do encosto e dos assentos (areas de maior desgaste);

- Cintos de seguranga para todos os passageiros, considerando sua lotagdo completa, sendo os laterais retrateis de 03 (trés) pontos e
0s centrais sub-abdominais ou de trés pontos;

- Sistema de trava elétrica para as portas;

- Limpador de para-brisas dianteiro;

- Pelicula de protecao solar nos vidros laterais e traseiro, na cor e transparéncia a serem definidos, dentro dos limites
estabelecidos pelo Cédigo de Transito Brasileiro (somente em veiculos descaracterizados);

- Fardis dianteiros e lanternas traseiras com efeito “estrobo”;

- Protetor de carter e de cambio;

- Jogo de Tapetes de Borracha ou Polivinilcarbono (PVC) nos locais destinados aos ocupantes apoiarem 0s pés, inclusive o motorista;
- Piso (motorista e passageiros) revestido em material resistente, ndo absorvente e lavavel;

- Luz de Beco, acoplada ao sinalizador de emergéncia acustico-visual;

- Mega Fone;

- Sinalizador de Emergéncia Acustico/Visual,

- Identificagdo Visual - GRAFISMO, o qual a arte sera fornecida pela SESDEC;

- Radio Transceptor Movel instalado;

- Rastreador;

- Navegador GPS;

- Outros equipamentos de série e acessorios, porventura nao especificados, e exigidos pelo CONTRAN.

13. PRESCRICOES DIVERSAS:

- As adaptacOes deverdo integrar-se perfeitamente ao desenho interno do veiculo, primar pela ergonomia e facilidade no manuseio dos
equipamentos;

- Ndo serdao admitidos cantos vivos ou pontos cortantes que possam causar les6es aos ocupantes do veiculo ou custodiados;

- As pecas deverdo receber fixacdo adequada, a fim de que néo se verifiquem movimentos, trincas ou ruidos;

- Os contornos e as furagfes das pecas a serem instaladas deverédo ser recobertos com borracha, ou outro material similar, a fim de
evitar acidentes aos instaladores e usuarios e ainda danos aos cabos de energia, de dados e da antena;

14. SISTEMA DE SINALIZACAOQ VISUAL (BARRA SINALIZADORA)
Especificagdes Técnicas Minimas:

SINALIZADOR VISUAL PARA VEICULOS CARACTERIZADOS:
e Barra sinalizadora em formato de arco ou similar, com mddulo Unico e lente inteirica, com comprimento entre 1.000 mm e 1.300
mm, largura entre 250 mm e 500 mm e altura entre 70 mm e 110 mm. Instalada pela licitante vencedora no teto do veiculo.

e Barra dotada de base construida em ABS (reforcada com perfil de aluminio extrudado) ou perfil de aluminio extrudado na cor preta,
culpula, injetada em policarbonato na cor RUBI, resistente a impactos, descoloragcdo e com tratamento UV.

e Sistema luminoso composto por no minimo 24 refletores sendo: 8 refletores frontais e 8 refletores traseiros, cada um dotado de no
minimo 03 leds por refletor; 4 refletores laterais na esquerda e 4 refletores laterais na direita do sinalizador, cada um dotado de no
minimo 03 leds por refletor, nas cores RUBI para iluminagdo de emergéncia, todos com no minimo 03 Watts de poténcia, refletores
frontais e traseiras maiores, refletores laterais menores, distribuidas equitativamente por toda a extensao da barra, de forma a
permitir total visualizagdo, sem que haja pontos cegos de luminosidade, desde que o “design” do veiculo permita. Alimentados
nominalmente com 10,8 a 14,7 Vcc e com garantia de 5 anos.

e Cada LED devera obedecer as especificagcdes a seguir descritas:
1) Cor predominante: Vermelho, com comprimento de onde de 610 a 630 nm.
2) Intensidade luminosa de cada Led de no minimo 122 Lumens tipico;
3) Categoria dos LEDs Vermelhos: AliInGaP;

e O sinalizador visual devera ser comandado por médulo de controle Unico, dotado de micro processador ou microcontrolador, que
permita a geracdo de lampejos luminosos de 25 ms a 2 seg. O circuito eletrdbnico devera gerenciar a corrente elétrica aplicada
nos Leds devendo garantir também a intensidade luminosa dos Leds, mesmo que o veiculo esteja desligado ou em baixa rotagéo,
garantindo assim a eficiéncia luminosa e a vida atil dos Leds. O consumo da barra nas fun¢cdes usuais devera ser em torno de
07A e o maximo (com todas as funcdes possiveis ligadas) ndo devera ultrapassar 12A.

e O modulo de controle devera possuir capacidade de geracdo de efeitos luminosos que caracterizem o veiculo parado e em
deslocamento em situagdao de emergéncia e até mais 5 outros padrdoes de "flashs" distintos ou outras funcdes de iluminagao a
serem definidos / utilizados no futuro, sem custos adicionais, 0s quais deverdo ser acionados separados ou simultaneamente no
caso de se utilizar Leds e dispositivos de iluminagao néo intermitentes (luzes de beco e/ou frontais).

e sistema de controle dos sinalizadores visual e acustico devera ser unico, permitindo o funcionamento independente de ambos os
sistemas. Devera ser instalado em local especifico quando este for solicitado (console) ou no local originalmente destinado a
instalagao de radio possibilitando sua operagdo por ambos os ocupantes da cabina.
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. O equipamento devera possuir sistema de gerenciamento de carga automatico, gerenciando a carga da bateria quando o veiculo

estiver com o motor desligado desligando o sinalizador se necessario, evitando assim o descarregamento excessivo da bateria e
possiveis falhas no acionamento do motor.

. O sistema devera possuir protegdo contra inversdo de polaridade, altas variag8es de tensédo e transientes, devendo se desligar,
preventivamente, quando a tensédo exceder valores nédo propicios.

. A licitante vencedora devera apresentar junto com os veiculos entregues, 0s seguintes documentos:

. Atestado, emitido pelo fabricante das especificagfes técnicas dos leds, que comprove que o produto utilizado na montagem do
sistema visual se enquadra na presente especificacao.

. Laudo emitido por entidade competente, que comprove que o sinalizador luminoso a ser fornecido atende as normas SAE J575 e
SAE J595 (Rev. JAN 2005), da SAE - Society of Automotive Engineers, no que se refere aos ensaios contra vibracdo, umidade,
poeira, corrosdo, deformacéo e fotometria classe 1.

SINALIZADOR VISUAL INTERIOR FRONTAL PARA VEICULOS DESCARACTERIZADOS

Composto de 02 mini barras, cada uma com 04 médulos de LEDs, sistema 6ptico montado na parte superior do para-brisas
em um chassi de aluminio ou ago com pintura eletrostatica que néo interfira na projecédo luminosa dos médulos de LED e crie um
anteparo obstruindo qualquer reflexdo de luz para o interior do veiculo que possa prejudicar o condutor. Devera ser fixada
mecanicamente a estrutura do veiculo;

O sinalizador devera incorporar-se de maneira harménica ao design interno do veiculo e ser instalado atras da faixa “degradee”
do péara-brisas ou caso esta ndo exista devera ser criada uma faixa com pelicula de protecdo solar simulando a faixa “degradee”;

Cada moédulo devera ser composto por 4 LEDs na cor vermelha, com poténcia minima de 1 W cada, com comprimento de onda
entre 620 e 630nm, intensidade luminosa de cada LED de no minimo 40Lumens. Dotado de lente colimadora em plastico de
engenharia com resisténcia automotiva e alta visibilidade, sendo diretiva nos moédulos centrais e difusora nos maédulos laterais.
Deve atender SAE J595 Classe 1 - Moédulos centrais frontais. Os moédulos devem ser comandados por circuitos digitais
microcontrolados que permitam a selecdo de no minimo 16 padrées de "flashs" distintos, alimentados com 12 VCC e possuir
protecdo contra inversdo de polaridade e transientes. Devera estar imune a EMI (Electo Magnetic Interference) e RFI (Radio
Frequency Interference). O acionamento devera ser feito por 2 interruptores discretos sendo um liga e desliga e o outro para
selecdo dos 16 padrdes de “flashes”;

O interruptor de acionamento do sinalizador devera ser instalado no painel frontal do veiculo, de modo velado, ou no préprio
equipamento.

SINALIZADOR VISUAL INTERIOR TRASEIRO PARA VEICULOS DESCARACTERIZADOS

Composto de 02 mini barras, cada uma com 04 médulos de LEDs, sistema 6ptico montado na parte superior ou inferior do vidro
traseiro, em um chassi de aluminio ou ago com pintura eletrostatica que néo interfira na proje¢do luminosa dos médulos de LED e
crie um anteparo obstruindo qualquer reflexdo de luz para o interior do veiculo que possa prejudicar o condutor. Deverd ser fixada
mecanicamente a estrutura do veiculo;

Cada moédulo devera ser composto por 4 LEDs na cor vermelha, com poténcia minima de 1 W cada, com comprimento de onda

entre 620 e 630nm, intensidade luminosa de cada LED de no minimo 40Lumens. Dotado de lente colimadora em plastico de
engenharia com resisténcia automotiva e alta visibilidade, sendo diretiva nos mdédulos centrais e difusora nos mdédulos laterais.
Deve atender SAE J595 Classe 1 - Médulos centrais frontais. Os mdédulos devem ser comandados por circuitos digitais
microcontrolados que permitam a selecdo de no minimo 16 padrdes de "flashs" distintos, alimentados com 12 VCC e possuir
protecdo contra inversdo de polaridade e transientes. Devera estar imune a EMI (Electo Magnetic Interference) e RFI (Radio
Frequency Interference). O acionamento devera ser conjugado com os sinalizadores dianteiros.

SINALIZADOR ACUSTICO:

e Amplificado capaz de entregar no minimo 100 W RMS de poténcia operando de 10,8 a 14,8Vcc, possua no minimo 4 tons
distintos e pressdo sonora a 01 (um) metro de distdncia de no minimo 100db @ 13,8 Vcc;

e Sistema de megafone com ajuste de ganho, e potencia de no minimo 70 W RMS, com interligagdo auxiliar de audio com o radio
transceptor;

e Os equipamentos ndo poderdo gerar ruidos eletromagnéticos ou qualquer outra forma de sinal, que interfira na recepc¢édo dos
transceptores (radios), dentro da faixa de Orequéncia utilizada pelas Policias.

15. COMPARTIMENTO PARA TRANSPORTE DE CUSTODIADOS A SER ADAPTADO NO VEICULO TIPO STATION WAGON
Especificagcdes do Compartimento:

Compartimento para transporte dos cidaddos porventura custodiados adaptado no compartimento de bagagem, dotado de:

- Cadeado

- Ventilacdo natural propiciada por entrada de ar através de janelas, portas laterais e divisoria;

- lluminacédo natural, devendo-se preservar os vidros originais do veiculo, revestindo-os internamente com chapa perfurada em aco de
no minimo 1,2 mm de espessura, pintada na cor cinza, de maneira que ndo permita a abertura da porta ou danos causados pelos
conduzidos (vidros laterais e traseiro da cela devem ser isofilmados);

- Diviséria do piso ao teto, confeccionada em chapa de aco lisa na parte inferior, com tubo de aco tipo corrimdo para conexdo de
algemas do conduzido e chapa de aco perfurada na superior, estruturada por tubos quadrados com no minimo 20 mm de lado e 1,2
mm de espessura, resistente a &gua e impactos (separacgdo do banco traseiro com o bagageiro);

- Caso o estepe originalmente venha alojado dentro do compartimento do porta-malas, o mesmo devera ser reposicionado na divisoria,
com acesso pelas portas laterais traseiras;

- Revestimento do assoalho do compartimento em fibra de vidro, a fim de permitir a lavagem e o escoamento de liquidos para fora do
veiculo, através de dois drenos nas extremidades traseiras do compartimento;
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- Porta de ag¢o acoplada ao revestimento interno, estruturado por tubos quadrados com 20mm de lado e no minimo 1,2mm de
espessura, com tranca apropriada para cadeado e com pino das dobradigcas ponteados com solda, para prote¢do da quinta porta
traseira, com abertura lateral (caso compativel com o veiculo). Sendo incompativel, a porta de ago acoplada ao revestimento interno
devera ser substituida por mecanismos que garantam a impossibilidade de abertura do compartimento pelo seu interior;

- Todo e qualquer acesso que possa existir pelo compartimento de detidos ao sistema de fecho / trinco da porta traseira deve ser
devidamente bloqueado e caso existam ferramentas ou acessorios localizados na mala, estes deverdo ser reposicionados fora dela.

- As especificagdes acima descritas poderdo sofrer ajustes, de acordo com o modelo do veiculo, com apreciagcdo e aprovagcdo da
Secretaria de Seguranca, Defesa e Cidadania.

Prescricdes Diversas:

- As adaptagBes deverdo integrar-se perfeitamente ao desenho interno do veiculo, primar pela ergonomia e facilidade no manuseio dos
equipamentos;

- O compartimento interno traseiro devera receber tratamento especial, a fim de oferecer segurangca na condugado dos custodiados;

- Ndo serdo admitidos cantos vivos ou pontos cortantes que possam causar lesées aos ocupantes do veiculo ou custodiados;

- As pecas deverdo receber fixagcdo adequada, a fim de que nao se verifiquem movimentos, trincas ou ruidos;

- Os suportes metalicos a serem fornecidos deverdo ser resistentes as trepidacGes (vibracdes) decorrentes da utilizagdo do veiculo, em
qualquer tipo de terreno, bem como deverdo ser adequadamente fixados, a fim de suportarem o peso dos equipamentos a serem
instalados, especialmente durante as manobras realizadas pelo veiculo em situacdo de emergéncia. Para tanto deverdo ser utilizado
coxins de borrachas ou outro material compativel, a fim de amortecer os impactos;

- Os contornos e as furagfes das pecas a serem instaladas deverdo ser recobertos com borracha, ou outro material similar, a fim de
evitar acidentes aos instaladores e usudrios e ainda danos aos cabos de energia, de dados e da antena;

- As furagdes necessarias ndo deverdo comprometer a alimentagdo elétrica e demais conexdes essenciais ao perfeito funcionamento
dos equipamentos;

- A tonalidade (cor) das pecas deverd acompanhar o acabamento interior do veiculo.

16. RADIO TRANSCEPTORES

Conforme ANEXO 4

Prescricdes para veiculos equipados com transceptores:

O sistema ndo podera gerar ruidos eletromagnéticos (EMI) ou qualquer outra forma de sinal, que interfira na recep¢do dos
transceptores (radios).

O sistema devera ser imune a RFI (radio freqUéncia Interferéncia), especialmente quando o transceptor estiver recebendo ou
transmitindo mensagens ou dados.

17. EQUIPAMENTOS DE RASTREAMENTO
Conforme ANEXO 5

HATCH

Especificacdes

1. ESPECIFICACOES TECNICAS MINIMAS:
Veiculo automotor, de porte pequeno, do tipo hatch, monobloco em aco e original de fabrica, caracterizada e descaracterizada,
equipada e adaptada SEM COMPARTIMENTO.

2. CARACTERIZACAO:
- Veiculo Novo, zero quilémetro de fabrica;
- Ano de Fabricagcdo/Modelo: Igual ou posterior & assinatura do contrato;

3. HABITACULO DOS PASSAGEIROS:

- Capacidade para acomodar até 05 (cinco) passageiros (dois nos bancos dianteiros, e trés no banco traseiro);
- Portas: 04 (quatro) laterais, com barras de prote¢ao originais de fabrica, para acesso dos passageiros;

- Vidros: com acionamento elétrico (ao menos em 02 (duas) portas), originais de fabrica.

4. MOTORIZACAO:

- Motor: 1.6 ou superior;

- Combustivel: Flexivel (gasolina/alcool em qualquer proporgao);
- Nimero de Cilindros: N&o inferior a 04 (quatro);

- Poténcia: N&o inferior a 101 CV.

5. TRANSMISSAOQ:
- Caixa de Mudancas: Mecénica, acionada por alavanca manual;
- Namero de Marchas: No minimo 05 (cinco) a frente e 01 (uma) a ré.

6. SUSPENSAO:
- Alta e reforgada.

7. DIRECAOQ:

- Sistema de Direcdo: hidraulica ou eletro-hidraulica.

8. SISTEMA DE FREIOS:
- Freio a Disco nas rodas dianteiras e freio a disco ou tambor nas rodas traseiras, com sistema de antitravamento, (ABS) nas 04
(quatro) rodas.

9. CICLISTICA:
- Rodas: Em ac¢o estampado ou liga leve, sendo 05 (cinco) do mesmo modelo e dimensé&o;
- Pneus: Radiais, sendo 05 (cinco) da mesma dimensao, marca e modelo.




DOE N° 2771 DIARIO Porto Velho, 28.08.2015 13
= OFICIAL
T  Estado de Ronddnia
10. PINTURA:

- Os veiculos automotores deverdo ser fornecidos originalmente nas seguintes cores e padréo sdélido:

POLICIA MILITAR
CARACTERIZADAS, COR BRANCA,

DESCARACTERIZADAS.

10%VERDE ESCURO,
20% PRETO

30% BRANCO

20% PRATA

20% CINZA ESCURO.

POLICIA CIVIL
veiculos CARACTERIZADOS COR PRETA

veiculos DESCARACTERIZADOS, CORES COM AS SEGUINTES PORCENTAGENS DO QUANTITATIVO:

10%VERDE ESCURO,
20% PRETO

30% BRANCO

20% PRATA

20% CINZA ESCURO.

- SESDEC fornecera o modelo do GRAFISMO, da Policia Militar e da Policia Civil, devendo o material ser adesivado com padrédo de
certificagdo no minimo iso 9000, refletivo e com garantia de aplicacdo de no minimo 02 (dois) anos.

11. SISTEMA ELETRICO:

O sistema devera possuir, no minimo, as seguintes caracteristicas:

- Operar em tensdo nominal 12 volts;

- Dispor de alternador de no minimo 60 ampéres e fiacdo adequada a demanda elétrica do veiculo, diante da inclusdo de
equipamentos de sinalizagdo luminosa, sonora e radio transceptor moével e outros;

- Fiagcdo do tipo ndo propagadora de chamas, sendo a carga conveniente distribuida por circuitos;

- Sistema de gerenciamento de carga da bateria, que garanta o acionamento do motor do veiculo;

- O sistema elétrico do veiculo (bateria, alternador, cabeamento, etc.), além de sua funcdo béasica, devera estar dimensionado para
suportar, simultaneamente, os consumidores originais do veiculo, bem como, todos os equipamentos, acessoérios e adaptacfes a
serem implementados;

- A bateria a ser fornecida devera ser do tipo “selada”, ou seja, que ndo exija manutencéo (reposicdo da solugdo), de no minimo 60
amperes.

12. EQUIPAMENTOS, ACESSORIOS E ADAPTACOES:

O veiculo devera possuir, além das especificagcfes técnicas supracitadas, os seguintes equipamentos, acessoérios e
adaptacdes:

- Ar Condicionado de fabrica;

- (02) dois Air Bag dianteiros, obedecendo a legislagdo vigente;

- Tacometro (conta giros) do motor;

- Bancos Dianteiros Individuais com regulagem de distancia, inclinacdo do encosto e inclinagéo total do banco, com apoio para cabeca,
e banco traseiro com apoios para cabeca integrados ou acoplados ao banco;

- Bancos dianteiros e traseiros cobertos com capas de courvim nautico na cor cinza, revestidos com carpete tipo pélo médio nas
extremidades, com reforgo nas abas laterais do encosto e dos assentos (areas de maior desgaste);

- Cintos de seguranga para todos os passageiros, considerando sua lotagcdo completa, sendo os laterais retrateis de 03 (irés) pontos e
os centrais sub-abdominais ou de trés pontos;

- Sistema de trava elétrica para as portas;

- Limpador de péara-brisas dianteiro;

- Pelicula de protecao solar nos vidros laterais e traseiro, na cor e transparéncia a serem definidos, dentro dos limites
estabelecidos pelo Cddigo de Transito Brasileiro (somente em veiculos descaracterizados).

- Farois dianteiros e lanternas traseiras com efeito “estrobo”;

- Protetor de céarter e de cambio

- Jogo de Tapetes de Borracha ou Polivinilcarbono (PVC) nos locais destinados aos ocupantes apoiarem 0s pés, inclusive o motorista;
- Piso (motorista e passageiros) revestido em material resistente, ndo absorvente e lavavel;

- Luz de Beco, acoplada ao sinalizador de emergéncia acustico-visual;

- Mega Fone;

- Sinalizador de Emergéncia Acustico/Visual,

- Identificacdo Visual - GRAFISMO, o qual a arte sera fornecida pela SESDEC;

- Radio Transceptor Mével instalado;

- Rastreador;

- Navegador GPS;

- Outros equipamentos de série e acessorios, porventura nédo especificados, e exigidos pelo CONTRAN.

13. PRESCRICOES DIVERSAS:

- As adaptagfes deverdo integrar-se perfeitamente ao desenho interno do veiculo, primar pela ergonomia e facilidade no manuseio dos
equipamentos;

- Nao serdo admitidos cantos vivos ou pontos cortantes que possam causar lesGes aos ocupantes do veiculo ou custodiados;

- As pecgas deverdo receber fixacdo adequada, a fim de que néo se verifiquem movimentos, trincas ou ruidos;

- Os contornos e as furagdes das pecas a serem instaladas deverdo ser recobertos com borracha, ou outro material similar, a fim de
evitar acidentes aos instaladores e usuarios e ainda danos aos cabos de energia, de dados e da antena;
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14. SISTEMA DE SINALIZACAO VISUAL (BARRA SINALIZADORA)
Especificacdes Técnicas Minimas:

SINALIZADOR VISUALPARA VEICULOS CARACTERIZADOS
e Barra sinalizadora em formato de arco ou similar, com médulo Unico e lente inteirica, com comprimento entre 1.000 mm e 1.300
mm, largura entre 250 mm e 500 mm e altura entre 70 mm e 110 mm. SENDO:

e Barra dotada de base construida em ABS (reforcada com perfil de aluminio extrudado) ou perfil de aluminio extrudado na cor preta,
clpula, injetada em policarbonato na cor RUBI, resistente a impactos, descoloragdo e com tratamento UV.

e Sistema luminoso composto por no minimo 24 refletores sendo: 8 refletores frontais e 8 refletores traseiros, cada um dotado de no
minimo 03 leds por refletor; 4 refletores laterais na esquerda e 4 refletores laterais na direita do sinalizador, cada um dotado de no
minimo 03 leds por refletor, nas cores RUBI para iluminagdo de emergéncia, todos com no minimo 03 Watts de poténcia, refletores
frontais e traseiras maiores, refletores laterais menores, distribuidas equitativamente por toda a extensdo da barra, de forma a
permitir total visualizagdo, sem que haja pontos cegos de luminosidade, desde que o “design” do veiculo permita. Alimentados
nominalmente com 10,8 a 14,7 Vcc e com garantia de 5 anos.

e Cada LED devera obedecer as especificagcdes a seguir descritas:
1) Cor predominante: Vermelho, com comprimento de onde de 610 a 630 nm.
2) Intensidade luminosa de cada Led de no minimo 122 Lumens tipico;
3) Categoriados LEDs Vermelhos: AliInGaP;

. O sinalizador visual devera ser comandado por médulo de controle Unico, dotado de micro processador ou microcontrolador, que
permita a geracdo de lampejos luminosos de 25 ms a 2 seg. O circuito eletronico devera gerenciar a corrente elétrica aplicada
nos Leds devendo garantir também a intensidade luminosa dos Leds, mesmo que o veiculo esteja desligado ou em baixa rotacgéo,
garantindo assim a eficiéncia luminosa e a vida util dos Leds. O consumo da barra nas fun¢gdes usuais devera ser em torno de
07A e o maximo (com todas as fungdes possiveis ligadas) ndo devera ultrapassar 12A.

. O médulo de controle devera possuir capacidade de geragcdo de efeitos luminosos que caracterizem o veiculo parado e em
deslocamento em situagdo de emergéncia e até mais 5 outros padrdes de "flashs" distintos ou outras fun¢des de iluminacédo a
serem definidos / utilizados no futuro, sem custos adicionais, os quais deverdo ser acionados separados ou simultaneamente no
caso de se utilizar Leds e dispositivos de ilumina¢do néo intermitentes (luzes de beco e/ou frontais).

. sistema de controle dos sinalizadores visual e acUstico devera ser Gnico, permitindo o funcionamento independente de ambos os
sistemas. Devera ser instalado em local especifico quando este for solicitado (console) ou no local originalmente destinado a
instalacdo de radio possibilitando sua operacdo por ambos os ocupantes da cabina.

. O equipamento devera possuir sistema de gerenciamento de carga automatico, gerenciando a carga da bateria quando o veiculo
estiver com o motor desligado desligando o sinalizador se necessario, evitando assim o descarregamento excessivo da bateria e
possiveis falhas no acionamento do motor.

. O sistema devera possuir protegdo contra inversdo de polaridade, altas variagcdes de tensédo e transientes, devendo se desligar,
preventivamente, quando a tensao exceder valores nao propicios.

. A licitante vencedora devera apresentar junto com os veiculos entregues, os seguintes documentos:

. Atestado, emitido pelo fabricante das especificagdes técnicas dos leds, que comprove que o produto utilizado na montagem do
sistema visual se enquadra na presente especificacao.

. Laudo emitido por entidade competente, que comprove que o sinalizador luminoso a ser fornecido atende as normas SAE J575 e

SAE J595 (Rev. JAN 2005), da SAE - Society of Automotive Engineers, no que se refere aos ensaios contra vibracdo, umidade,
poeira, corrosdo, deformacao e fotometria classe 1.

SINALIZADOR VISUAL INTERIOR FRONTAL PARA VEICULOS DESCARACTERIZADOS

em um chassi de aluminio ou ago com pintura eletrostatica que nao interfira na projecdo luminosa dos médulos de LED e crie um
anteparo obstruindo qualquer reflexdo de luz para o interior do veiculo que possa prejudicar o condutor. Deverd ser fixada
mecanicamente a estrutura do veiculo;

? O sinalizador deverd incorporar-se de maneira harmdnica ao design interno do veiculo e ser instalado atras da faixa “degradee” do
para-brisas ou caso esta ndo exista devera ser criada uma faixa com pelicula de protecado solar simulando a faixa “degradee”;

? Cada modulo devera ser composto por 4 LEDs na cor vermelha, com poténcia minima de 1 W cada, com comprimento de onda
entre 620 e 630nm, intensidade luminosa de cada LED de no minimo 40Lumens. Dotado de lente colimadora em plastico de
engenharia com resisténcia automotiva e alta visibilidade, sendo diretiva nos médulos centrais e difusora nos mdédulos laterais.
Deve atender SAE J595 Classe 1 - Médulos centrais frontais. Os moédulos devem ser comandados por circuitos digitais
microcontrolados que permitam a sele¢do de no minimo 16 padrdes de "flashs" distintos, alimentados com 12 VCC e possuir
protecdo contra inversdo de polaridade e transientes. Devera estar imune a EMI (Electo Magnetic Interference) e RFI (Radio
Frequency Interference). O acionamento deverd ser feito por 2 interruptores discretos sendo um liga e desliga e o outro para
selecdo dos 16 padrbes de “flashes”;

? O interruptor de acionamento do sinalizador devera ser instalado no painel frontal do veiculo, de modo velado, ou no préprio
equipamento.

SINALIZADOR VISUAL INTERIOR TRASEIRO PARA VEICULOS DESCARACTERIZADOS

??7?7? Composto de 02 mini barras, cada uma com 04 mdédulos de LEDs, sistema éptico montado na parte superior ou inferior do vidro
traseiro, em um chassi de aluminio ou ago com pintura eletrostatica que nao interfira na projecdao luminosa dos médulos de LED e
crie um anteparo obstruindo qualquer reflexdo de luz para o interior do veiculo que possa prejudicar o condutor. Deverda ser fixada
mecanicamente a estrutura do veiculo;
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O sinalizador devera incorporar-se de maneira harmdnica ao design interno do veiculo e ser instalado atras da faixa “degradee” do
péara-brisas ou caso esta ndo exista devera ser criada uma faixa com pelicula de protecéo solar simulando a faixa “degradee”;

? Cada modulo devera ser composto por 4 LEDs na cor vermelha, com poténcia minima de 1 W cada, com comprimento de onda
entre 620 e 630nm, intensidade luminosa de cada LED de no minimo 40Lumens. Dotado de lente colimadora em plastico de
engenharia com resisténcia automotiva e alta visibilidade, sendo diretiva nos mddulos centrais e difusora nos mdédulos laterais.
Deve atender SAE J595 Classe 1 - Mddulos centrais frontais. Os modulos devem ser comandados por circuitos digitais
microcontrolados que permitam a sele¢cdo de no minimo 16 padrdes de "flashs" distintos, alimentados com 12 VCC e possuir
protecdo contra inversdo de polaridade e transientes. Devera estar imune a EMI (Electo Magnetic Interference) e RFI (Radio
Frequency Interference). O acionamento devera ser feito por 2 interruptores discretos sendo um liga e desliga e o outro para
selecdo dos 16 padrdes de “flashes”;

? O interruptor de acionamento do sinalizador devera ser instalado no painel frontal do veiculo, de modo velado, ou no préprio
equipamento.

SINALIZADOR VISUAL INTERIOR TRASEIRO PARA VEICULOS DESCARACTERIZADOS

??7?7? Composto de 02 mini barras, cada uma com 04 médulos de LEDs, sistema dptico montado na parte superior ou inferior do vidro
traseiro, em um chassi de aluminio ou ago com pintura eletrostatica que néo interfira na projecédo luminosa dos médulos de LED e
crie um anteparo obstruindo qualquer reflexao de luz para o interior do veiculo que possa prejudicar o condutor. Devera ser fixada
mecanicamente a estrutura do veiculo;

? Cada modédulo devera ser composto por 4 LEDs na cor vermelha, com poténcia minima de 1 W cada, com comprimento de onda
entre 620 e 630nm, intensidade luminosa de cada LED de no minimo 40Lumens. Dotado de lente colimadora em plastico de
engenharia com resisténcia automotiva e alta visibilidade, sendo diretiva nos modulos centrais e difusora nos modulos laterais.
Deve atender SAE J595 Classe 1 - Mddulos centrais frontais. Os médulos devem ser comandados por circuitos digitais
microcontrolados que permitam a selecdo de no minimo 16 padrdes de "flashs" distintos, alimentados com 12 VCC e possuir
protecdo contra inversdo de polaridade e transientes. Deverd estar imune a EMI (Electo Magnetic Interference) e RFI (Radio
Frequency Interference). O acionamento devera ser conjugado com os sinalizadores dianteiros.

SINALIZADOR ACUSTICO:

e Amplificado capaz de entregar no minimo 100 W RMS de poténcia operando de 10,8 a 14,8Vcc, possua no minimo 4 tons
distintos e pressdo sonora a 01 (um) metro de distdncia de no minimo 100db @ 13,8 Vcc;

e Sistema de megafone com ajuste de ganho, e potencia de no minimo 70 W RMS, com interligacdo auxiliar de dudio com o radio
transceptor;

e Os equipamentos ndo poderdo gerar ruidos eletromagnéticos ou qualquer outra forma de sinal, que interfira na recepcédo dos
transceptores (radios), dentro da faixa de Orequéncia utilizada pelas Policias.

15. RADIO TRANSCEPTORES

Conforme ANEXO 4.

Prescricbes para veiculos equipados com transceptores:

O sistema nao podera gerar ruidos eletromagnéticos (EMI) ou qualquer outra forma de sinal, que interfira na recep¢do dos
transceptores (radios).

O sistema deverd ser imune a RFI (radio freqiéncia Interferéncia), especialmente quando o transceptor estiver recebendo ou
transmitindo mensagens ou dados

16. EQUIPAMENTOS DE RASTREAMENTO: Conforme ANEXO 5

RADIOS TRANSCEPTORES DUO
INTRODUCAO

Esta especificacdo tem por objetivo fixar os pardmetros técnicos para os transceptores moéveis DIGITAIS VHF/FM (APCO 25), para emprego em redes
convencionais ou troncalizadas de radiocomunicacdo da Secretaria de Seguranca, Defesa e Cidadania do Estado de Ronddnia.
A CONTRATADA dos servicos de LOCACAO DE VEICULOS devera entregar os veiculos locados com os RADIOS TRANSCEPTORES MOVEIS DIGITAIS VHF/FM
(APCO 25) ja instalados e devera fornecer as senhas e o CD de programacédo para que a Sesdec faca as configuracdes dos canais dos radios.
Ainda, ndo sera permitido em hip6tese alguma, que a contratada faca as configuraces dos radios sob penalizag&o.
A presente especificacdo apresenta a descrigdo técnica integral dos radios transceptores DIGITAIS VHF/FM (APCO 25), descrevendo as suas particularidades,
caracteristicas operacionais e demais detalhes que Ihe sdo proprios, destinados as futuras viaturas locadas a serem utilizadas pelas Policias Militar e Civil do
Estado de Rondénia.
A especificagdo contempla um radio hibrido com caracteristicas que habilitam o equipamento a ser utilizado pelas for¢as policiais em todo o Estado de
Rondénia, tanto na forma digital quanto analégica, convencional ou troncalizada.
Esse fator € fundamental uma vez que a rede de radiocomunicacao em algumas regides da fronteira seréa troncalizada, o que torna imprescindivel que os
equipamentos sejam capazes de integrar-se ao sistema convencional ou troncalizado.

TRANSCEPTOR DIGITAL VHF/FM PARA USO MOVEL IMPLANTADO
1. Requisitos Gerais

Os parametros eletrénicos de modulacéo digital e sinalizacdo do transceptor digital VHF/FM para uso moével implantado a serem adquiridos deverdo ser os
definidos na Interface Aérea Comum do padréo aberto do Projeto APCO-25 da Associagdo de Oficiais de Comunicacdo de Seguranga Publica (APCO — Association
of Public Safety Communications Officials) e publicado na norma TSB102 Séries da TIA/EIA. Os equipamentos operardo no modo dual, tanto em modo digital, como
em modo analdégico no mesmo radio. Para garantir a seguran¢ca das comunicagfes criticas e emergenciais, deverdo possuir a capacidade de criptografia
eletrdnica da voz por software.
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Permitir o emprego rapido e eficaz nas véarias modalidades de policiamen-
to, empregando os recursos eletrénicos de sinalizagdo proporcionados por um
Sistema Convencional Digital de Radiocomunicacao, que propicie, principalmen-
te, identificag&@o eletrénica do radio, permitir verificacdo se o radio esté ligado ou
desligado e chamada de emergéncia, além das funcionalidades de alerta de
chamada, chamada seletiva e inibicéo seletiva do equipamento. O radio digital
devera, quando operando no modo analdgico, ser compativel com os transceptores
analdgicos da SESDEC/RO em uso pelas suas corporagdes, bem como com
todas as funcionalidades analdgicas disponiveis nas consoles de despacho do
Centro Intergrado de Operagdes — CIOP/RO.

O Transceptor Digital VHF/FM, para uso movel, devera operar estritamen-
te de acordo com as normas e resolu¢des da ANATEL e Ministério das Comunica-
¢bes (MINICOM), sendo também aplicaveis as recomendacdes da ITU-T e ITU-R,
bem como outros 6rgdos reguladores, porém as normas da ANATEL deverédo
prevalecer.

2. Composicédo Béasica do Transceptor Mdvel Digital VHF/FM

Cada estacdo movel VHF Implantada deveréa ser fornecida com os seguin-
tes itens:
-01 (um) equipamento radio transmissor-receptor;
-01 (um) microfone de mé&o com tecla de transmissao, corddo espiralado e suporte
e com total compatibilidade com o modelo do
transceptor;
-01 (uma) antena original do radio, ou aprovada pelo fabricante mediante
comprovagdo, respeitando-se a faixa de operacgéo, tipo monopolo vertical, de 5/
8 (cinco oitavos) de onda, ganho minimo unitario 3dB, com base fixavel
preferencialmente ao teto do veiculo mediante furacé@o, ou suporte metélico, no
caso de inviabilidade desta fixacdo ao teto, devidamente aterrado ao chassi do
veiculo e ajustada pela contratada para a R.O.E. méxima de (1:1,3), para a
frequéncia obtida pela média simples de todas as frequéncias de transmissé&o da
SOLICITANTE. No caso de viaturas descaracterizadas, deverdo ser utilizadas
antenas Movel, do tipo Whip, Monopolo vertical mével % de onda 2,15 dB (minimo),
VHF/UHF, para faixa de freqiéncia entre 130 e 500 Mhz, com instalag&éo no teto
de veiculo;

-Todo o conjunto para instalagdo do transceptor mével no painel dos veiculos,
qual seja, antena, cabeamento e suporte de fixagdo, como qualquer adaptagéo
necessaria para a perfeita operacionalidade serd de responsabilidade da
contratada.

01 (um) Kit de programagao contendo cada um:
- 01 (uma) licenca de software de programacdo e reprogramacao dos
transceptores, em CDROM, para ser instalado em microcomputador PC com sistema
operacional Windows XP ou superior;

01 (um) cabo de programacéo;

01 (um) manual de operacBes em portugués.

3. Caracteristicas Operacionais

7.1Fécil manuseio e operag&o;

7.20peragdo em modo dual: digital ou analégica no mesmo radio, programados
por canal;

7.3Indicadores de status operacional;

7.4NUmero de canais: de 100 (cem) a 500 (gquinhentos);

7.5Visualizagdo dos canais de RF (Radiofrequéncia) por meio de display;
7.6Varredura de canais — Possibilitar que o radio monitore varios canais de uma
lista programavel e participe de uma chamada assim que detectar atividade em
qualquer um deles. Deve ser possivel a varredura de canais digitais e analdgicos
simultaneamente;

7.7Capacidade de operagdo convencional em modo direto radio a radio (ponto a
ponto), sem a utilizagdo de infraestrutura, nos modos digital e analdgico.
7.8Controles do painel, no minimo:

oLiga — desliga;

oVolume;

oSilenciador de recepcéo;

oSeletor de canais;

oBotdo de acionamento de alarme de emergéncia, podendo ser instalado em
outro local;

olndicador de nivel de bateria.

a.Além da criptografia eletrdnica da voz anteriormente mencionada o equipamento
devera operar em modo de encriptagdo digital com algoritmo AES, mediante
insercdo de chave no padrdo APCO 25, sem necessidade de alteracéo de
hardware no transceptor, para comunicagdo segura e sigilosa;

b.O equipamento devera permitir upgrade por software para ativacdo do GPS,
sem a necessidade de adicdo de hardware;

c.O transceptor radio movel digital devera permitir configuracéo através de
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software das seguintes funcionalidades: chamada de grupo, chamada de
emergéncia, inibigdo seletiva de radio, chamada em grupo;

d.Possibilidade de upgrade para padrdo APCO Projeto 25 Fases 2, através de
atualizagdo de software, sem necessidade de troca ou insercdo de hardware;
e.Estar homologada pela Anatel.

4. Caracteristicas Mecéanicas

|. Equipamento radio transmissor-receptor montado no mesmo conjunto, do
tipo frontal;

I.Gabinete a prova de umidade, corroséo e vibragdes mecanicas similares
aos encontrados nos veiculos em uso na SOLICITANTE;

Ill.Ergometria que permita:

IV.Estrutura sem cantos vivos ou cortes de chapa que, de qualquer modo
oferegcam perigo aos ocupantes do veiculo em caso de acidente;
V.Facilidade de visualizag@o e acesso aos controles do painel;

VI.Aculstica - boa resposta de audio do alto falante;

VII.NUmero de série do equipamento gravado em seu chassi, (método de
baixo relevo) e ainda nimero de série acessivel através da leitura do
equipamento pelo software de programagao.

VIll.Dissipagdo Térmica compativel com o calor gerado dentro do regime
intermitente da operacdo na base 20% TX e 80% RX;

IX.Cabeamento e acessérios em tamanho e quantidade compativeis para a
instalagéo nos veiculos adquiridos;

X.Peso maximo admissivel: 2,5 Kg;

XI.As dimensdes maximas aceitaveis sao: Altura: 70 mm; Largura: 210 mm;
Profundidade: 230 mm;

XI1.O conjunto de radio transceptor ndo devera causar interferéncias
indesejadas no funcionamento dos outros sistemas embarcados, como por
exemplo, o conjunto do sinalizador acustico visual, sistema de injeg&o e ignigdo
eletrbnica, motor e dispositivo AVL;

Xlll.Homologagdo ANATEL: O radio transceptor devera estar homologado e
licenciado para funcionamento, junto a ANATEL. N&o serdo aceitos
equipamentos que possuam apenas protocolos de homologag&o, ou seja,
devem possuir a homologacé&o definitiva na data de apresentagdo para
habilitagdo ao certame. Caso o transceptor possua conector de acessorios,
este serd de livre utilizagdo para implementacéo de funcionalidades, por parte
de técnicos autorizados pelo setor de tecnologia da SOLICITANTE, proéprios
ou terceirizados, sem prejuizo a garantia do transceptor, desde que obedecidas
todas as caracteristicas eletronicas e fisicas do referido conector;

XIV.Os locais de instalagdo dos equipamentos, interfaces e acessorios
dever&o ser previamente aprovados pelo setor de Tecnologia da Informagao
daSOLICITANTE;

XV.A empresa interessada em participar da licitacdo devera apresentar todos
os catélogos originais, em lingua portuguesa.

5. Caracteristicas Eletronicas Basicas

a.Faixa de frequéncia: 148 a 174 Mhz;

b.Tipo de emisséo (modo digital), no minimo: 8K10F1E / 8K10F1D;

c.Largura do canal de RF: 12,5 / 25 KHz com programagédo dentro da faixa
acima (simplex e/ou semi-duplex);

d.Espacamento entre canais (TX e RX) no modo semi-duplex: minimo de 4,6
Mhz;

e.Alimentagdo 13,8 VCC e com polaridade negativa no chassi permitindo
variagao elétrica de + 20 %;

f.Saida para alto falante externo;

g.Tecnologia baseada em microprocessador;

h.Geragdo e controle de frequéncia por meio de Sintetizador;

i.Abertura do silenciamento para cada canal do receptor através de portadora
e sub-ton digital (DCS), devendo ser selecionavel e programavel, mediante
acesso externo, via computador PC;

j-A identificacdo eletronica do transceptor no modo digital devera ser fornecida
pelo circuito eletronico original do préprio equipamento, ndo se admitindo,
para esta funcgao, inclusdo de circuitos (internos ou externos), placas
adicionais ou complementares ao equipamento.

k.Protecdo contra:

a)Sobre tensado de alimentagdo acima da variagdo permitida;

b)Inversédo de polaridade;

c)Variacdo de impedancia de RF por descasamento de antena;

d)Poténcia do transmissor acima do limite nominal do modelo;
e)Acionamento continuo do transmissor por tempo superior ao permitido,
reciclavel em cada acionamento, com aviso sonoro ao usuario de “tempo
esgotado” (T.O. T. Programavel).

6. Especificagcdo dos Transceptores
a.Faixa de frequéncia: 148 a 174 MHz;
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b.Estabilidade de frequéncia: £2,5 PPM, ou melhor, dentro da faixa de - 10 °C a +
60 °C;

c.Desvio de + 5 KHz para 100% de modulagéo;

d.Atenuacgédo para emissdo de harmodnicos e espurios em relagdo a portadora: 70
dB ou melhor;

e.Poténcia de saida: 45W nominais na alimentacdo de 13,8 VCC, com ajuste
programavel;

f.Impedancia de saida: 50 ohms.

7. Especificagdo dos Receptores

-Faixa de frequéncia: 148 a 174 MHz;

-Estabilidade de frequéncia: +2,5 PPM, ou melhor, dentro da faixa de - 10 °C a + 60 °C;
-Sensibilidade em modo digital: -115dBm ou melhor para 5% de taxa de erro de bit
(BER);

-Seletividade: 75 dB ou melhor;

-Rejeicao a espurios: 90 dB ou melhor;

-Poténcia de saida &udio: superior a 5 W, com até 3% de distor¢@o para o audio
interno, e igual ou superior a 10 W, com até 3% de distor¢cdo para o audio externo;
‘Resposta de &udio: 300 Hz a 3.000 Hz com curva de resposta adequada;
-Impedancia de entrada: 50 ohms;

-Sintetizador: Oscilador controlado por tens@o operando em VHF, ou por processo
superior;

-Rigidez mecénica suficiente para ndo captacdo de vibracdes;
-Controle de frequéncia por memdria programavel e
eletronicamente por computador.

reprograméavel

8. Sintetizador

-Oscilador controlado por tenséo (VCO) operando em VHF;

-Rigidez mecénica suficiente para ndo captacdo de vibragdes;

-Controle de frequéncia por memoéria programavel e reprogramavel eletronica-
mente por meio de computador.

9. Recursos Operacionais Modo Digital

-Os recursos operacionais deverdo ser compativeis com a norma P25;
-Operacdo em modo convencional,

-Operagdo em modo troncalizado disponivel por meio de atualizagédo futura de
software;

-Envio de identificagdo eletronica do radio — sinal de identificagdo do transceptor,
emitido continuamente a partir do acionamento do transmissor;

-Alarme de emergéncia;

-Inibicéo e reabilitacéo de radio via comando de RF a partir das consoles do CIOP-RO;
-Capacidade de operar em modo de encriptacédo digital por software e programa-
¢ao eletronica, garantindo comunicagfes seguras e sigilosas;

-O equipamento devera possuir a capacidade de operar em modo de encriptagéo
digital, mediante inser¢do de chave por software no padrdo APCO 25, sem
necessidade de alteragdo de hardware no transceptor, para comunicagéo segura
e sigilosa;

-Devera permitir configuracdo através de software das seguintes
funcionalidades: chamada de grupo, chamada de emergéncia, inibi¢do seletiva
de radio, chamada em grupo;

-Todos os recursos deverdo apresentar compatibilidade total com as consoles
de despacho do CIOP-RO.

10. Recursos Operacionais Modo Convencional Analégico

-Envio de Identificagdo eletronica do radio - Sinal de identificagcdo do radio
transceptor, emitido no acionamento do transmissor;

-Alarme de emergéncia;

-Inibicéo e reabilitacéo de radio via comando de RF a partir das consoles do CIOP-RO;
-Abertura do silenciamento do receptor controlada por portadora, sub-tom
analégico (CTCSS) e subtom digital (DCS), selecionavel por meio de programa-
¢éo prévia para cada canal via computador PC;

-Todos os recursos deverdo apresentar compatibilidade total com as consoles
de despacho do CIOP-RO, isto sera verificado através da amostra entregue para
andlise.

11. Antena dual monopolo vertical
a.Viaturas CARACTERIZADAS

a.Frequéncia: 134 — 174Mhz (faixa de 2 metros)
b.Ganho: 03 dB

c.R.O.E.: menor que 1,5:1

d.Polarizacao: Vertical

e.Impedancia nominal: 50 Ohms

f.Poténcia méaxima: 100 Watts

g.Padréo de irradiacdo: Omnidirecional

b.Viaturas DESCARACTERIZADAS

1.Do tipo Whip;

2.% de onda 2,15 dB (minimo);

3.VHF/UHF, para faixa de frequéncia entre 130 e 500 Mhz;
4 .Instalada no teto de veiculo

5.Impedéancia nominal: 50 Ohms

6.Poténcia méxima: 100 Watts

7.Padréo de irradiagdo: Omnidirecional

Obs.: Quando houver a mudanga da rede de radio, principalmente na regido
de fronteira (que ja conta com projeto em andamento), serd necesséaria a
substituicéo, pela empresa locadora, das antenas das viaturas caracteriza-
das que operam na regido.

12. Metodologia de Programacao, Reprogramacéo e Operagdo dos
Equipamentos

A empresa responsavel pelo fornecimento, devera transferir a
SESDEC/RO a metodologia de programagéao, reprogramacao e operagédo dos
equipamentos, fornecendo o software e interfaces necessérias a essas
atividades, que inclua os seguintes itens:
1-01 (um) jogo de software original do fabricante, correspondente a
programacéao, reprogramacéo, alinhamento e ajustes dos equipamentos para
operar em computador padrdo PC, sistema Windows2000/XP ou superior,
utilizando interface USB;

13. Caracteristicas Gerais

Cabera a contratada, entregar as suas expensas, o Transceptor VHF/
FM para uso moével implantado, devidamente:
2-Regularizado junta a Anatel com relagdo as Frequéncias de Operacéo;
3-Implantada levando-se em consideragao:

4.5Avaliac8o do local a ser instalado o bem:

i)Ao finalizar a avaliagdo, a Contratada devera emitir um relatério detalhado
contendo todas as informagdes relativas aos itens vistoriados / avaliados,
comentando sobre as facilidades de infraestrutura encontradas e as
inexistentes, de modo que seja possivel identificar antecipadamente os itens
faltantes que poderiam causar impactos ao inicio da instalagdo e se o veiculo
tem condicéo de receber os transceptores VHF/FM para uso mével.
4.6Apresentacdo de manuais técnicos em midia eletronica;

4.7Instalagdo das antenas;

4.8Instalacdo do transceptor mével;

Observagéao:

12Devera ser apresentado Certificado de Homologagao junto a ANATEL.

14. Prescri¢gBes Diversas:

4.9As adaptacOes deverdo integrar-se perfeitamente ao desenho interno do
veiculo, primar pela ergonomia e facilidade no manuseio dos equipamentos,
ndo se admitindo cantos vivos ou pontos cortantes que possam causar lesdes
aos ocupantes;

4.10As pecas deverdo receber fixacdo adequada, a fim de que néo se
verifiguem movimentos, trincas ou ruidos;

4.110s suportes metalicos a serem fornecidos deverdo ser resistentes as
trepidacdes (vibragdes) decorrentes da utilizacdo do veiculo, em qualquer
tipo de terreno, bem como deverédo ser adequadamente fixados, a fim de
suportarem o peso dos equipamentos a serem instalados, especialmente
durante as manobras realizadas pelo veiculo em situagdo de emergéncia.
Para tanto deverdo ser utilizado coxins de borrachas ou outro material
compativel, a fim de amortecer os impactos;

4.120s contornos e as furacBes das pecas a serem instaladas dever@o ser
recobertos com borracha, ou outro material similar, a fim de evitar acidentes
aos instaladores e usuarios e ainda danos aos cabos de energia, de dados e
da antena;

4.13As furagdes necessarias ndo deverdo comprometer a alimentagao elétrica
e demais conexfes essenciais ao perfeito funcionamento dos equipamentos;
4.14A tonalidade (cor) das pegas devera acompanhar o acabamento interior
do veiculo.

4.150 corpo Técnico da SESDEC em conjunto com a CONTRATADA
realizara os testes em sua totalidade ou em parte conforme critérios
a ser adotada pela SESDEC, para comprovar os resultados, na entrega
dos veiculos locados;

4.16A instalacdo dos equipamentos devera ser realizada de maneira a nédo
possibilitar o desligamento dos cabos por parte dos usuarios;

4.17A fiagdo elétrica devera ser protegida por meio de chicotes e conduites,
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nao devendo permitir a entrada de fluidos para dentro do habitaculo do veiculo;
4.18E vedada a colocacéo dos equipamentos sob os carpetes e/ou sob os
isolamentos térmicos acusticos dos veiculos, de maneira que impeca a refrigeragéo
dos equipamentos;

4.19Faz parte integral da viatura o conjunto de sinalizagdo sonoro e luminosa,
RADIO DIGITAL VHF/FM, e o rastreador, sendo assim em caso de defeito ou
dano a viatura devera ser igualmente substituida dentro dos prazos previstos no
Termo de Referencia.

4.20Todas as despesas referentes a equipamentos, ferramentas, méo-de-obra
e outras despesas se dardo as expensas exclusivas da CONTRATADA de locacao
de veiculos, cujos custos deverdo estar inclusos no valor total da contratagao;
4.210s radios transceptores moveis pretendido devera possuir todas as suas
funcionalidades.

4.220 programa de configuracdo dos radios sera realizado pela SESDEC.

RASTREADOR AVL
1. RASTREADOR:

a.0 Sistema de Rastreamento devera permitir o gerenciamento da seguranca,
controle logistico, rastreamento, utilizagdo dos veiculos locados e seguranga de
seus ocupantes, para permitir o efetivo gerenciamento dos servigos prestados
através de central de monitoramento 24 horas, bem como permitir a localizagéo e
acompanhamento dos veiculos locados via Internet em Web site seguro (HTTPS),
através de SENHA e LOGIN especificos (Seguindo as exigéncias da RFC 2818
(nota de Padronizagao internacional que descreve como usar o TLS para cone-
X80 segura ao longo do HTTP a Internet).

b.Situagdes de anormalidades dever&o ser identificadas pelo software da Cen-
tral de Rastreamento, através da ndo conformidade com os parédmetros definidos
como: area de circulagdo, rotas autorizadas, (tempos de deslocamento e para-
das), além de acionamento de atuadores nos veiculos.

c.O Sistema de Rastreamento devera informar ao contratante a abertura e fe-
chamento de portas (cela), o acionamento das luzes de adverténcia (giroscopio),
acionamento do sinal sonoro (sirene) e/ou corte do combustivel;

d.O gerenciamento devera ser realizado nos veiculos locados através de um
Médulo AVL — (Localizador Automético de Veiculos), que integrara aquisicédo de
dados de posicdo por GPS (Sistema Global de Posicionamento);

e.A comunicacdo de dados entre o veiculo locado e a Central de Rastreamento,
devera ser realizada através, do servico de telefonia celular digital utilizando
tecnologia 3G para o equipamento GPS/GSM/GPRS/AVL.

f.O sistema deverda tornar visivel a localizagéo e trajeto percorrido pelo veiculo
em mapas digitais vetorizados bem como o km real percorrido pelo veiculo, com
ruas e avenidas do territério brasileiro, através da tecnologia GPS/GSM/GPRS/
AVL, bem como as demais funcionalidades descritas nesta especificagdo;

g.0 rastreamento devera permitir localizagdo, com pequena margem de afasta-
mento — cerca de 10 (dez) metros — do veiculo em intervalos programaveis de
tempo ou mudancga de direcdo com angulo igual ou inferior a 45 Graus para o
equipamento GPS/GSM/GPRS/AVL em tempo real, caso ocorra alguma emer-
géncia devera permitir a requisi¢cdo da localizagdo do veiculo locado a qualquer
tempo, possibilitando & Gestora do Contrato/Central de rastreamento tomar a¢des
como, por exemplo, o corte do combustivel do veiculo em caso de roubo;

h.A CONTRATADA devera conceder a SESDEC, SENHAS de consulta do siste-
ma de rastreamento via pagina na internet de acordo com a necessidade para o
perfeito gerenciamento da frota do CONTRATANTE;

i.A Contratada para rastrear os veiculos locados devera comprovar através de
atestado técnico, em seu nome, o desempenho de atividade pertinente e compa-
tivel em caracteristicas exigidas, por meio de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado;

j.Todas as despesas referentes a equipamentos, ferramentas, méo-de-obra e
outras despesas se dardo as expensas exclusivas da CONTRATADA, cujos
custos deverdo estar inclusos no valor total da contratagéo;

k.Deverdo ser apresentados, junto com a proposta, prospectos ou folders indi-
cando os veiculos e equipamentos que serdo instalados, devendo todos os
documentos virem em lingua portuguesa;

|.O Sistema de rastreamento pretendido devera possuir todas as suas funciona-

lidades em ambiente Web, utilizando sistema de seguranca contra invaséo,
garantindo total integridade dos dados, respeitando os perfis de acesso com
suas respectivas regras de permissdo/restri¢ao.

2. DA FUNCIONABILIDADE:

2.1 Havendo perda temporaria de sinal, ou areas de sombra o sistema devera
armazenar as ocorréncias (eventos) e descarrega-las automaticamente no
retorno do sinal.

2.2 O sistema de rastreamento, devera tornar visivel na informacdo de cada
sinal, na pagina da internet, no minimo, as seguintes informagdes:

a)A identificacdo de cada veiculo, selecionando-os pelos seguintes atributos:
placa, chassis, cor, modelo, unidade que pertence;

b)A localizagéo e trajeto percorrido pelo veiculo monitorado em mapas digitais
vetorizados, com ruas e avenidas de todo o territério brasileiro, inclusive com
a informag&o do nome;

c)A identificagdo da data e dos horarios do inicio e término de cada trecho
percorrido, por deslocamento efetuado;

d)A identificacdo da velocidade de cada veiculo no momento da emissdo do
sinal;

e)Emitir relatérios diversos, com possibilidade de exportacdo dos relatérios
para arquivos com extenséo. Xls e Pdf.

f)Cadastro de condutor

g)Acesso via login e senha, respeitando a hierarquia de usuarios.
h)Armazenamento de dados por no minimo 90 dias com possibilidade de
recuperacdo dos ultimos 03 anos.

i)Vizualizag&o de veiculos ou grupo de veiculos no mapa;

j)Filtros de Velocidade ou tempo;

k)Relatérios gerenciais com exportacdo em Excel e PDF;

l)Criac&o de Referéncias que possibilitem indicagcbes de Postos de Abasteci-
mentos, Oficinas,Orgéos, etc.

m)Cerca eletronica, delimitando &reas onde os veiculos locados pela SESDEC
ndo podem entrar, ou ndo podem sair com sinalizagdo para acdes, afim de
garantir que em caso de furto ou roubo do veiculo sejam acionados os
atuadores.

n)Sinalizagdo da abartura e fechamento do compartimento de cela em veicu-
los que possuem este acessorio.

0)Silalizacéo de acionamento do sinalizador visual de emergéncia (giroscépio).
p)Silalizagdo do acionamento sonoro de emergéncia (cirene).

g)Geragdo de relatérios com vérias opcdes de filtros para veiculos.

2.3 O sistema devera permitir que, mesmo estando o veiculo locado com a
ignicdo desligada, haja energia proveniente da corrente de carga da bateria
para identificar a localizagdo do veiculo.

2.4 O sistema devera permitir que a Contratante seja acionada imediatamente
frente & qualquer ocorréncia.

2.5 O sistema devera fazer com que o equipamento de rastreamento instalado
no veiculo, ao sofrer algum tipo de violagdo, emita um sinal para a Central de
Monitoramento, que devera informar imediatamente a contratante para que
sejam tomadas as agdes determinadas;

2.6 O sistema devera ter disponibilidade para consulta na pagina na internet
e no software as informacgdes de monitoramento do AVL no minimo os Ultimos
90 (noventa) dias on-line e as informagGes de no minimo os Ultimos 03 (Trés)
anos para consulta off-line, através de back-up para o AVL.

2.7 As informagdes de rastreamento dos veiculos locados contidas tanto na
pagina na internet quanto no software jamais poderdo ser alteradas manual-
mente por pessoas ndo credenciadas/autorizadas oferecendo assim garan-
tia pelos servigos executados, no momento da auditoria deve conter data,
hora e usuério.

2.8 O sistema de rastreamento de veiculos deverad possuir integragdo via
Web, com as seguintes especificacdes:

a)Fornecer a posigédo geografica do veiculo, velocidade e situacédo (ligado e
desligado);

b)Visualizar a situagéo operacional do veiculo, bem como as especificagdes
do veiculo;

c)Permitir o envio de comandos diretamente e 0s mesmo serem autorizados
somente com o uso de senhas individuais;

d)O sistema devera informar a central quando uma viatura estiver com o
giroscopio ligado/deslegado;

e)O sistema devera informar quando uma cela for aberta/fechada em veicu-
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los que possuem este tipo de equipamento;
f)O sistema devera informar quando a sirene for ligada/desligada em veiculos
que possuem este tipo de equipamento.

3. DA INSTALAGAO DOS EQUIPAMENTOS:

3.1 Sendo parte integrante da viatura, a CONTRATADA devera entregar os veicu-
los com os equipamentos de rastreamento ja instalados.

4. PRESCRICOES DIVERSAS:

4.1 A fiacao elétrica devera ser protegida por meio de chicotes e conduites, néo
devendo permitir a entrada de fluidos para dentro do habitaculo do veiculo;

4.2 E vedada a colocacdo dos equipamentos sob os carpetes e/ou sob os isola-
mentos térmicos acusticos dos veiculos, de maneira que impeca a refrigeracéo
dos equipamentos;

5. ESPECIFICAGOES DO EQUIPAMENTO:
5.1 Equipamento de Rastreamento (AVL) GPS/GSM/GPRS:

a.Canais: 20 canais paralelos (até 42 canais);

b.RTC (Reldgio de Tempo Real);

c.Acelerdmetro

d.Suporta os protocolos de comunicagdo TCP e UDP;

e.Configuravel através de parédmetros via GPRS e USB;

f.Atualizacdo de Firmware via GPRS e USB;

g.Historico de Posi¢cbes 20.000;

h.Memodria para até 2000 pontos embarcados;

i.Segurancga para o cartédo SIM;

j.Protecéo ativa para LoadDump 1SO7637-2 24 V nas entradas e saidas;
k.Protecéo de polarizagédo reversa;

|.Protecé@o de poeira e dgua com capa protetora;

m.Temperatura de operagédo: -40 a +85°C;

n.Quad-Band (850/900/1800/1900 MHz) GSM/GPRS/EDGE;

o.Antena GPS interna ou externa;

p.Temperatura de operagdo: -40 a +85 graus centigrados;

g.Preciséo de posicionamento <5 m (Valor RMS) com nivel de sinal de -135 dBm.
r.Bateria interna de backup de 850 mAH; 500 mA recarga rapida. Suporte & carga
via USB;

s.Detec¢éo de falha de alimentacgéo;

t.Protecé@o de sobre carga

u.Protecdo contra curto-circuito

6. TREINAMENTO:

a.Apbs a instalagdo e funcionamento do sistema de rastreamento nos primeiros
veiculos, a CONTRATADA devera efetuar treinamento para utilizacdo do equipa-
mento e pagina na internet, dirigido a no minimo 20 pessoas, em data a ser
definida posteriormente junto a SESDEC.

b.Sera realizado treinamento para operacdo do Software de rastreamento e
gestdo de veiculos, na SESDEC éarea de Gestédo de Transporte com os servido-
res que a mesma designard, deve ser agendado com pelo menos 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia. A CONTRATADA devera dispor de um analista e/ou
técnico que estara disponivel (Telefone, Skype, e-mail) em horario comercial
para sanar duvidas e resolver problemas identificados no software, treinamento
com novos servidores devera ser agendado com comercial. Salientando que
ndo haverd nenhum custo em relagdo aos treinamentos.

c.Nao terdo nenhum custo para a SESDEC os treinamentos relaciona-
dos ao sistema de rastreamento.
7. OUTRAS DISPOSIGOES:

a.Para a integracdo com o Sistema Sisgraph utilizado pela SESDEC no processo
de Comando e Controle, a Contratada devera fornecer as webservices confor-
me descrito abaixo:

b.A integracédo entre o sistema I/CAD e sistemas de AVL é efetuado através do
médulo I/Tracker em conjunto com WebServices responsaveis por receber os
dados de rastreamento. Esta integracdo possui trés componentes: WebService
AVL, WebService I/CAD e I/Tracker.

c.WebService AVL: Responsavel por disponibilizar as informacdes de
posicionamento das viaturas para o WebService I/CAD. Este WebService devera
ser fornecido pela empresa responséavel pelo rastreamento.

d.WebService I/ICAD: Responsavel por buscar as informagdes de posicionamento
das viaturas no WebService AVL e envia-las ao modulo I/Tracker.
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e.l/Tracker: O modulo I/Tracker é responsavel por processar as informagdes
de posicionamento das viaturas disponibiliza-las para o sistema I/CAD, inclu-
indo a notificagdo dos mdédulos cliente, de acordo com o seu padrdo de funci-
onamento.

f.Para que a integracdo seja efetuada de forma correta é necessario que as
informacgBes sejam fornecidas pelo sistema de AVL de acordo com o modelo
XML abaixo, podendo ainda ser acrescentado mais campos, conforme ne-
cessidade da SESDEC:

g.<mensagem controller="posicao”>

h.<modulo>[inteiro]</modulo>

i.<latitude></latitude>

j.<longitude></longitude>

k.<datahora></datahora>

|.</mensagem>

m.O servigo de integracdo entre o sistema I/CAD e o sistema LVA consiste
nos ajustes realizados no Webservice I/CAD além da instalagdo, configura-
¢80 e testes do médulo I/Tracker.

n.Informa-se ainda a necessidade de fornecimento de pacote XML integrador
de compatibilizag@o da frota cadastrada no Sistema da Contradada para o
Sistema de Comando e Controle da SESDEC.

C CAERD )

ADENDO MODIFICARDOR n° 001/2015.

PREGAO ELETRONICO Ne. 083/2015/CPLMO/CAERD

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 666/2015. OBJETO: Contratacéo de em-
presa especializada na prestacdo de servicos de administragéo,
gerenciamento, emissdo e fornecimento de Vale Alimentacdo, na forma de
cartdo eletrdnico com chip de seguranga, para 800 (Oitocentos) Servidores
que prestam servicos na Sede e nas Unidades Regionais que compdem esta
Companhia, para aquisicdo de géneros alimenticios em estabelecimentos co-
merciais credenciados, para atender por um periodo de 12 meses, conforme
especificagbes contidas no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital. A
Companhia de Aguas e Esgotos de Rondénia - CAERD, através de seu Prego-
eiro, designada por for¢ca das disposi¢cfes contidas na Portaria N°. 59/DE/
2015, de 19/02/2015, publicada no DOE de n°. 2648 em 26/02/2015 torna
publico aos interessados, que foi excluida do edital a alinea “c” do item 7.1 e
o item 7.2 do Anexo | do Termo de Referencia do edital e foi incluida no edital
a alinea “n” no item 15.1 da Contratada do anexo | Termo de Referencia.
Permanecem inalterados os demais itens do Edital. Por equivoco de natureza
meramente procedimental deixou-se de efetuar a publicacdo em jornal de
grande circulagdo segundo preceitua o art. n°® 4°, | da Lei Federal n°® 10.520/
2002 e Art. n° 17, IV da IN n°® 047/2008/CAERD. Frise-se que segundo prova
documental junto a folha 101, o Pregoeiro procedeu a devida publicagdo no
Diéario oficial; note-se que as modificagdes procedidas no edital de licitagdo
serdo devidamente publicadas tanto no diario oficial do Estado, no site da
CAERD e no jornal de grande circulagdo. Fica remarcada a abertura do
referido pregado para o dia 11 de Setembro de 2015 as 08h30min
(horério de Brasilia) no endereco eletrénico:
comprasgovernamentais.

Porto Velho-RO, 26 de Agosto de 2015.

Adm. Jamil Manasfi da Cruz
Presidente e Pregoeiro da CPLMO/CAERD
Mat. 9188-4

PREGAO ELETRONICO N.°080/2015/CAERD/RO
com concorréncia exclusiva para ME/EPP, “Beneficio tipo I”

A Companhia de Agua e Esgotos de Rondénia - CAERD, através de seu
Pregoeiro, designada por for¢ca das disposi¢des contidas na Portaria N°.
059/DE/2015, de 19/02/15, publicada no DOE de n°. 2648 em 26.02.2015,
torna publico que se encontra autorizada a realizagdo de licitagdo na modali-
dade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob o N° 080/2015/CAERD/RO, do
tipo “menor preco por item”, tendo por finalidade a qualificacdo de empre-
sas e a selecdo da proposta mais vantajosa, conforme descrito no Edital e
seus anexos em conformidade com a Lei Federal n.° 10.520/2002, com o
Decreto Federal n.° 5.504/2005, na Instru¢cdo Normativa 047/2008 e
subsidiariamente, com a Lei Federal n.° 8.666/93, com a Lei Complementar
n.°123/2006 e alteragbes, com a Lei Estadual n.° 2414/2011 e com os Decre-
tos Estaduais n.° 16.089/2011 e demais legislagbes vigentes, tendo como
interessada a Companhia de Aguas e Esgotos de Rondénia - CAERD.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 872/2014. OBJETO: Aquisi¢do de Materi-
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ais Hidraulicos (registro de gaveta, vélvulas de retengdo , adaptador e junta gibd)
para atender o SAE DE Pimenta Bueno . com concorréncia exclusiva para ME/
EPP, “Beneficio tipo I”. FONTE DE RECURSO: (PROPRIO). ELEMENTO DE DESPE-
SA: Elemento de Despesa se enquadra nas rubricas 412.101.208. VALOR
ESTIMADO: R$ 127.780,98 (cento e vinte e sete mil e setecentos e oiten-
ta reais e noventa e oito centavos). DATA DE ABERTURA: 14 de Setembro
2015 as 11:00 h (horéario de Brasilia). ENDERECO ELETRONICO:
www.comprasgovernamentais.gov.br/ CODIGO DA UASG CAERD: 925217.
LOCAL: O Pregéo Eletronico sera realizado por meio do enderego eletrdnico
acima mencionado, através do (a) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio. DISPONIBILI-
DADE DO EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos integrantes
encontram-se disponiveis para consulta e retirada somente nos enderegos ele-
trbnicos www.comprasgovernamentais.gov.br/ (site oficial) e http://
www.caerd-ro.com.br (site alternativo). Maiores informac¢6es poderdo ser
obtidas por meio do telefone (69) 3216-1728, através do e-mail cpimo@caerd-
ro.com.br ou no setor de Licitagdes na CPLMO da Companhia de Agua e Esgo-
tos de Rondbnia - CAERD, no horéario das 07h30min as 13h30min, de segunda a
sexta-feira, sito & Rua: Pinheiro Machado, n°® 2112 — Bairro: S&o Cristévdo — CEP:
76.804-046 — Porto Velho-RO. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer
fato superveniente que impega a abertura do certame na data marcada, a sessao
sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo
horario e local estabelecidos no preAmbulo deste Edital, desde que ndo haja
comunicacéo do (a) Pregoeiro (a) em contrario.

Porto Velho - RO, 26 de Agosto de 2015.

ADM JAMIL MANASFI DA CRUZ
Presidente e Pregoeiro da CPLMO/CAERD/RO
Mat. n° 9188-4

PREGAO ELETRONICO N.° 048/2015/CAERD/RO
com concorréncia exclusiva para ME/EPP, “Beneficio tipo I”

A Companhia de Agua e Esgotos de Rondénia - CAERD, através de seu
Pregoeiro, designada por forca das disposi¢cdes contidas na Portaria N° 059/DE/
15 de 19.02.15, publicada no DOE n° 2648, de 26.02.2015, torna publico que
se encontra autorizada a realizagéo de licitacdo na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, sob o N° 048/2015/CAERD/RO, do tipo “menor preco
global”, tendo por finalidade a qualificagdo de empresas e a sele¢cdo da propos-
ta mais vantajosa, conforme descrito no Edital e seus anexos em conformidade
com a Lei Federal n.° 10.520/2002, com o Decreto Federal n.° 5.504/2005, na
Instrugdo Normativa 047/2008 e subsidiariamente, com a Lei Federal n.° 8.666/
93, com a Lei Complementar n.°123/2006 e alteragdes, com a Lei Estadual n.°
2414/2011 e com os Decretos Estaduais n.° 16.089/2011 e demais legisla¢des
vigentes, tendo como interessada a Companhia de Aguas e Esgotos de
Ronddnia - CAERD. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1228/2014. OBJETO:
Servico de mé&o de obra especializada com fornecimento de pecas e
servigcos para aplicagcédo na viatura Toyota, placa :NBE -5209, para atender
ao SAE de Presidente Médici —RO, conforme Especificagdes contidas no
Termo de Referéncia do anexo | do Edital, com concorréncia exclusiva para ME/
EPP, “Beneficio tipo I". ELEMENTO DE DESPESA: Elemento de Despesa se
enquadra na rubrica n°® 412.102.221 (OUTRAS PECAS ASSES. E COMPONEN-
TES). VALOR ESTIMADO: R$ 4.168,24 (quatro mil, cento e sessenta e oito
reais e vinte e quatro centavos). DATA DE ABERTURA: 14 de setembro de
2015 as 09h30min (horario de Brasilia). ENDERECO ELETRONICO:
www.comprasgovernamentais.gov.br/ CODIGO DA UASG CAERD: 925217.
LOCAL: O Pregéo Eletronico sera realizado por meio do endereco eletronico
acima mencionado, através do (a) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio. DISPONIBILI-
DADE DO EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos integrantes
encontram-se disponiveis para consulta e retirada somente nos enderegos ele-
tronicos www.comprasgovernamentais.gov.br/ (site oficial) e http://
www.caerd-ro.com.br (site alternativo). Maiores informac¢6es poderéo ser
obtidas por meio do telefone (69) 3216-1728, através do e-mail cplmo@caerd-
ro.com.br ou no setor de Licitagdes na CPLMO da Companhia de Agua e Esgo-
tos de Rondénia - CAERD, no horéario das 07h30min as 13h30min, de segunda a
sexta-feira, sito a Rua: Pinheiro Machado, n°® 2112 — Bairro: S&o Cristévdo — CEP:
76.804-046 — Porto Velho-RO. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer
fato superveniente que impeca a abertura do certame na data marcada, a sesséo
sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
horéario e local estabelecidos no preambulo deste Edital, desde que ndo haja
comunicagdo do (a) Pregoeiro (a) em contrario.

Porto Velho - RO, 26 de agosto de 2015.
ADM. JAMIL MANASFI DA CRUZ
Pregoeiro da CAERD/RO
Mat.9188-4
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C Secretaria de Saude )

DISPENSA DE LICITACAO
Processo n° 01-1712.05312-0000/2015

A Secretaria de Estado da Saude do Estado de Rond6nia, segundo os termos
do artigo 24, inciso IV, da Lei Nacional n° 8.666/93, nos autos do Processo
Administrativo n® 01-1712.05312-00000/2014, torna publico a dispensa de
licitacdo, tendo por objeto, Contratacdo de Empresa Especializada na
Prestacédo dos Servigos de Translado de Pacientes em UTI Aérea
(adulto, criangas e neonatos) em aeronave de asa fixa, com Equipe
Técnica Especializada — incluindo o servigo de transporte terrestre
(em Ambuléncia Tipo “D") entre Aeronave e Unidade Hospitalar,
visando atender demanda da Geréncia de Tratamento Fora de
Domicilio na transferéncia de pacientes em estado de salde grave
e urgente conforme solicitagdo médica, bem como nos termos da
recomendacgdo da Procuradoria Geral do Estado através do Parecer
de n° 1093/PGE/2015 por um periodo de 03 (trés) meses, em favor da
RIMA - RIO MADEIRA AEROTAXI LTDA, inscrita no CNPJ/MF n. 04.778.630/
0001-42, totalizando a soma de R$ 1.164.673,65 (hum milhdo e cento e sessenta
e quatro mil e seiscentos e setenta e trés reais e sessenta e cinco centavos).
Parecer Juridico n° 1165/PGE-RO/2015 e o despacho de fl. 244. Publique-se.

Porto Velho/RO, 26 de agosto de 2015.
~ LUISEDUARDO MAIORQUIN
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE-ADJUNTO.
PORTARIA N° 1.194/GAB/SESAU Porto Velho, 26 de agosto de 2015.
O Secretério de Estado da Saude, no uso das atribui¢cdes legais, que lhe

confere o Art.139 e seus incisos do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002,
e ainda nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1°. — DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para comporem
a Comissao de Recebimento de Materiais (equipos, frascos, dietas enterais,
formulas infantis) e demais materiais relativos a Terapia de Nutricdo Enteral
no dmbito da Secretaria de Estado da Salude de Rondbnia, sem énus e sem
prejuizo de suas atividades:

Nome Cargo/Func&o Lotacdo Matricula

Alcione Altini Paes Nutricionista HBAP/SESAU 300.061.115

Heber Gustavo Damasceno Agente em Atividades CTNE/SESAU 300.123.146
Lima Administrativas

Maycon Sousa Silva Administrador GAD/SESAU 300.093.189

Rafaela de Aralijo Campos Nutricionista SAMD/SESAU 300.123.183

Rizonete da Silva Santos Auxiliar de Servicos CTNE/SESAU 300.022.969

Gerais

Tauane Singara Moreira de Agente em atividades CTNE/SESAU 300.096.101

Amorim Administrativas

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, em
substituicdo da Portaria n°® 0851/GAB/SESAU, publicada no DOE n° 2521,
datado em 15/08/2014, bem como da Portaria n°® 0952/GAB/SESAU, publicada
no DOE n° 2536, datado em 05/09/2014.

Publique-se,Registre-se e Cumpra-se.
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
Secretério de Estado da Saude

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Processo n° 01-1712.04895-0000/2015

A Secretaria de Estado da Saude do Estado de Rondénia, segundo os termos
do artigo 25, inciso Il combinado com o artigo 13 inciso VI da Lei Nacional n°
8.666/93, nos autos do Processo Administrativo n°® 01-1712.04895-0000/2015,
torna publico a inexigibilidade de licitacdo, tendo por objeto, Contratagdo de
Empresa especializada na Capacitacdo de Profissional na Area de Saude para
Ministrar o “Curso de Suporte Avancado de Vida no Trauma - ATLS/SAVT”
visando capacitar Médicos Lotados na Rede Hospitalar do Estado de Rondénia-
SESAU em favor da empresa: SOCIEDADE BRASILEIRA DE ATENDIMENTO
INTEGRADO AO TRAUMATIZADO CAPITULO DO AMAZONAS, inscrita no
CNPJ N° 04.626.603/0001-54, No valor de R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais).
Parecer Juridico n° 1162/PGE-RO/2015. Publique-se.

Porto Velho, 26 de Agosto de 2015.
Williames Pimentel de Oliveira
Secretario de Estado da Saude
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PORTARIA N°.191/GAD/GAB/HBAP, de 04 de agosto de 2015.
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O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRO", no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e, considerando o disposto no
art. 60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢cBes seguintes,

RESOLVE:

1°- Lotar,a partir de 08.01.2013, no Centro Cirargico a servidora Kelis Marcia Alves Trindade Alencar, Técnica em Enfermagem, matricula n°. 300122044,
pertencente ao Quadro de Servidores Civis do Estado de Rondénia, contratada, em carater emergencial, deste Hospital de Base “Dr. Ary Pinheiro”.

2°-  Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura.
Registre-se,Publique-seCumpra-se.
Joelma Sampaio do Nascimento
Diretora Adjunto/HBAP
PORTARIA N°.192/GAD/GAB/HBAP, de 10 de agosto de 2015.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRO", no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei e, considerando o disposto no
art. 60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢cBes seguintes,

RESOLVE:

1°- Lotar, as servidoras abaixo relacionadas, pertencente ao Quadro de Servidores Civis do Estado de Rond6nia, contratado, em carater emergencial, no
setor descritos deste Hospital de Base “Dr. Ary Pinheiro”.

Matricula Servidor (a) Cargo S. de Lotagéo D. Contratacédo
300121210 CLAUDINEIA SILVAVIEIRADE AZEVEDO Técnico em Enfermagem Ortopediallll 24.10.2012
300121348 MARIAALCIONE CESARIO DO NASCIMENTO Técnico em Enfermagem Geréncia de Enfermagem 20.11.2012
300121521 VALDELICE CONCEICAO CUNHA Técnico em Enfermagem Centro Cirargico 23.11.2012

2°-  Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura.
Registre-se,Publique-se Cumpra-se.
Joelma Sampaio do Nascimento
Diretora Adjunto/HBAP
PORTARIA N°.193/GAD/GAB/HBAP, de 10 de agosto de 2015.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRO", no uso de suas atribuigcdes que lhe séo conferidas por Lei e, considerando o disposto no
art. 60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢cBes seguintes,

RESOLVE:

1°-Lotar, a servidora abaixo relacionada, pertencente ao Quadro Permanente de Servidores Civis do Estado de Rondoénia, no setor descrito deste Hospital de
Base “Dr. Ary Pinheiro”.

Servidor (a) Cargo Matricula Setor de Lotagao D. de Admisséao
CRYSTIDELY BRITO DASILVA Técnico em Enfermagem 300099790 UTI Pediatrica21.07.2010

20 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura.
Registre-se,Publique-se Cumpra-se.
Joelma Sampaio do Nascimento
Diretora Adjunto/HBAP
PORTARIA N°.194/GAD/GAB/HBAP, de 12 de agosto de 2015.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRO", no uso de suas atribuigcées que lhe séo conferidas por Lei e, considerando o disposto no
art. 60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢cBes seguintes,

RESOLVE:

10 Lotar, os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Servidores Civis do Estado de Rondbnia, nos setores descritos deste
Hospital de Base “Dr. Ary Pinheiro”.

Servidor (a) Cargo Matricula Setor de Lotagao D. de Admisséao
ELSON TAVEIRAADORNO FILHO Médico Cirurgido Plastico 300131245 Geréncia Médica 13.04.2015
GUSTAVO CESAR GONCALVES BRITO Médico Ginecologista Obstetra 300132659 Geréncia Médica 30.06.2015
KACYLATIE ARAUJO OTAKARA Médico Pediatra 300132227 Geréncia Médica 29.04.2015
TATIANALEAL DA CONCEICAO GAMA Médico Proctologista 300132327 Geréncia Médica 11.05.2015
THAMY YAMASHITA SHIBAYAMA Médico Patologista 300132326 Geréncia Médica 15.05.2015

2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura.

Registre-se,Publique-se Cumpra-se.
Nilson Cardoso Panidgua
Diretor Geral/HBAP
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PORTARIA N°.195/GAD/GAB/HBAP, de 17 de agosto de 2015.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRQO", no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei e, considerando o disposto no
art. 60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢cBes seguintes,

RESOLVE:

10-
Hospital de Base “Dr. Ary Pinheiro”.

Servidor (a)

CAROLINA MOURA RODRIGUES
JOSIENE VIEIRA COUTINHO DASILVA
MARINEIDE DAROCHA PENA

Cargo

Técnico em Enfermagem
Técnico em Laboratério
Técnico em Enfermagem

20 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura.

Lotar, os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Servidores Civis do Estado de Ronddnia, nos setores descritos deste

Matricula Setor de Lotagao D. de Admisséao
300131613 Ortopedia lll 05/05/2015
300132371 Nucleo de Patologia Clinica 02/06/2015
300131958 Clinica Médica Il 24/04/2015

Registre-se,Publique-se Cumpra-se.
Joelma Sampaio do Nascimento
Diretora Adjunto/HBAP

PORTARIA N° 178/GAD/GAB/HBAP., de 31 de julho de 2015.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRO", no uso de
suas atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e, considerando o disposto no
art. 60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢bes
seguintes,

RESOLVE:

Retificar em partes, a Portaria n°® 070/GAD/GAB/HBAP de 07.04.2015, que
concedeu de acordo com o Artigo 92, da Lei Complementar n° 68 de 9.12.92, o
Adicional de Servigos Extraordinéarios, a servidora abaixo relacionada, lotada
no Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro, referente ao més de Margo/2015.

Onde se |é&:
Nome Cargo Matricula H
YUNG FONG DE PONTES Psicologo 300001238 36
Leia-se:
Nome Cargo Matricula H
YUNG FONG DE PONTES Psicologo 300002680 36

Joelma Sampaio do Nascimento
Diretora Adjunto/HBAP

PORTARIA N° 179/GAD/GAB/HBAP., de 31 de julho de 2015.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRO", no uso de
suas atribui¢cbes que lhe séo conferidas por Lei e, considerando o disposto no
art. 60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢bes
seguintes,

RESOLVE:

Retificar em partes, a Portaria n® 125/GAD/GAB/HBAP de 07.06.2015, que
concedeu de acordo com o Artigo 92, da Lei Complementar n° 68 de 9.12.92, o
Adicional de Servigos Extraordinéarios, a servidora abaixo relacionada, lotada
no Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro, referente ao més de Maio/2015.

Onde se |é:
Nome Cargo Matricula H
YUNG FONG DE PONTES Psicologo 300006937 12
Leia-se:
Nome Cargo Matricula H
YUNG FONG DE PONTES Psicologo 300002680 12

Joelma Sampaio do Nascimento
Diretora Adjunto/HBAP

PORTARIA N° 181/GAD/GAB/HBAP, de 05 de agosto de 2015.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRO", no uso
de suas atribuicbes que lhe séo conferidas por Lei e, considerando o disposto
no art. 60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢des
seguintes,

RESOLVE:

Conceder de acordo com o Artigo 4° da Lei n°® 1993, de 02 de dezembro
de 2008, publicada no DOE n° 1140 de 09.12.2008, alterada pela Lei n. 2475,
de 26 de maio de 2011, publicada no DOE N. 1741 DE 27.05.2011, o Plant&o
Especial, aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de
Servidores do Estado de Rondénia, referente ao més de Junho/2015.

Considerando o teor do processo n° 01-1712.04813-0000/2015.

NOME CARGO MATRICULA H

ARIDIANY RAFAELY SILVAAIBARA Médico Clinico Geral 300132350 72
HORACIO TAMADA Médico Cirurgido Pediatra 300094168 12
MARCOS ANTONIO PITALUGACUNHA  Médico Clinico Geral 300132394 24

Dr. Rodrigo Basto
Diretor Técnico/HBAP
CRM 193/RO
PORTARIA N° 182/GAD/GAB/HBAP, 5 de agosto de 2015.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE BASE “Dr. ARY PINHEIRO", no uso
de suas atribuicbes que lhe sédo conferidas por Lei e, considerando o disposto
no art. 60 do Decreto Estadual n°. 9.997, de 3 de julho de 2002, e disposi¢des
seguintes,

RESOLVE:

Conceder de acordo com o Artigo 92, Lei Complementar n.68 de 9.12.92,
o Adicional por Servigos Extraordinéarios, aos servidores abaixo relacio-
nados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal Civil do Estado de
Rondbdnia, lotados no Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro, referente ao més de
Julho/2015.

Considerando o teor do Processo n° 01.1712.04908-0000/2015

Servidor (a) Cargo Matricula H.
ADALGISAMOTA CORDEIRO Agente em Ativ. Adm. 300015158 36
ADELIATORRES DASILVA Técnico em Enfermagem 300043206 36
ADENILDA SANTOS ARAGAO Auxiliar em Enfermagem 300046430 36
ADILENE SANTOS BRAGA Técnico em Enfermagem 300120429 36
AGENOR DA SILVA CUNHA Auxiliar de Servigos de Salde 300001287 42
ALBERTO DA SILVAFREITAS Auxiliar de Servicos Gerais 300002509 36
ALCILENE DE SOUZA SILVA Técnico em Laboratério 300068925 36
ALCINEI FERREIRA Auxiliar de Servicos Gerais 300011879 36
ALDAFREITAS CARVALHO Auxiliar de Servicos Gerais 300001266 4
ALDA SOMBRA COELHO Auxiliar em Enfermagem 300002020 42
ALDAIR FERREIRA DE ARAUJO Técnico em Enfermagem 300034909 36
ALDEISE FREITAS CARVALHO Agente de Servigos Gerais 300124977 4
ALDENIRA DOS SANTOS Auxiliar em Enfermagem 300002058 42
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ALDENORA FLORINDA DA SILVA
ALDIONE RODRIGUES DE CARVALHO
ALESSANDRA DA SILVADANTAS
ALESSANDRA RODRIGUES DA SILVA
ALICE GOMES DAS NEVES
ALICINEIAFREITAS DE ARAUJO

ALINE CRISTINA LOPES

ALLANROBERT RAMALHO MORAIS
ALTAIZAROQUE DA COSTA
ALZERINAMONTEIRO DE MENEZES
ALZIRAFRANCISCA DE OLIVEIRA
AMALIA DURAM DUARTE

ANA GLORIA CORTEZ GOES

ANA LUCIAFERREIRA DA SILVA
ANAMARIA CAMPOS DE SANTANA
ANAMARIAPASSOS DE MELO

ANA PAULA BAJO

ANAPAULA OLIVEIRACARDOSO
ANATHEREZA SUPELETE

ANANETH DASILVAALVES

ANDERSON COSTA CAVALCANTE
ANGELICA MARIA RIBEIRO DE SOUZA
ANGELINA MAIA CORREIA

ANTONIA EDNEIA PAIXAO CRUZ DA SILVA
ANTONIO CARLOS VIEIRA DE OLIVEIRA
ANTONIO DENIZAL CORREIA SALES
ANTONIO HELIO DE SOUZA BRITO
ANTONIO NETO DOS SANTOS
ANTONIO NOBRE MARTINS

ANTONIO ROSA DACOSTA

ANTONIO SOARES RODRIGUES
APARECIDO DE LIMA

ARCILENE RODRIGUES GOMES LOBATO
AREIDE GUEDES DASILVA

ARETHUSA DE LIMA BEZERRA
ARIADINY DA ROCHA GOUVEIRA CARDOSO
AROLDO BONFIM SILVA

AROLDO LOPES DE SOUZA

ARLENE LOPES DASILVA

ARLETE PINHEIRO MOREIRA

AUDENIR DE PAULAANDRADE
AUGUSTINHA DENAIDE DA SILVA BATISTA
AUREA CAMELO CORREA

BENILCE DA SILVAMAGALHAES

CARLA DA SILVAPINHEIRO

CARLOS ALBERTO DA FONSECA IZEL
CARLOS ALBERTO PINHEIRO JUNIOR
CASSIA CRISTINA FIGUEIRA DE BRITO
CASSIAFERNANDES TELES
CATIAMARIA CAMELO DA FONSECAAMARAL
CELESTINO COSME DANTAS
CELIAANASTACIA CARNEIRO SILVA
CELIAAPARECIDA DE CAMPOS

CILENE MARIA BEZERRAMACIEL
CINTIAMARIADA COSTABENTO
CLARICE CLORINDA FRANK

CLAUDETE ROSAS DASILVA

CLAUDIA REGINA CARDOSO DOS REIS
CLEFERSON CHUINCA

CLEIDE SALES DEMORAES
CLEIDEOMAR SALES DE OLIVEIRA
CLERIMARALVES PEREIRA

CLEVISSON SOUZA GUIMARAES
CONCEICAO DE MARIA COSTAFERNANDES
CREUNICE DA SILVAVIEIRA

CRISTIANA DA SILVAABREU SILVA
CRISTINAGOMES PASSOS

DAGMAR DE AGUIAR BATALHA
DALVAJOSE DOS SANTOS

DAMIANE EULALIA DE SOUZA DELGADO
DANIELE CRISTINA CAMPOS DO CARMO
DARCILIANEVES COLARES

DARCY RIBEIRO DASILVA

DAYANE ZANCAN GARCIA

DEBORA PEREIRA DOS SANTOS
DERIANE SARAIVA BOTELHO ROBERTO
DEUSDETE MOURAO DE LIMA

DE LOURDES RIBEIRO DA CRUZ

DIANE MARRAI COSTANASCIMENTO
DIORGEM MENDONGCA DE LIMA AZEVEDO
DORACIPEREIRABARROSO
DORANEIDE SANTANA DE ALMEIDA
DORILMA ARAUJO DE ALBUQUERQUE
DULCIMAR SOUSA
DURVALINABARBOSA

EDCARLOS DANTAS DA SILVA

EDILAINE OLIVEIRA GOMES

Auxiliar de Servicos de Salde
Auxiliar de Servicos de Salde
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servigos Gerais
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Engenheiro de Seg. do Trabalho
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Serv. de Saude
Auxiliar em Ativ. Adm.

Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servigos Gerais
Enfermeiro

Técnico em Enfermagem
Auxiliar de servigos gerais
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Ativ. Adm.

Agente em Ativ. Adm.

Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar Oficial de Manutengéo
Auxiliar de Servigos de Sadde
Técnica em enfermagem
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Técnico Adm. Educacional
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Servigos de Sadde
Técnico em Servigos de Salde
Técnico em Servigos de Salde
Enfermeiro

Enfermeiro

Técnico em Previdéncia
Auxiliar em Ativ. Adm.

Técnico em Servigos de Salde
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Servigos de Sadde
Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Servigos de Salde
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Ativ. Adm.

Auxiliar de Servigos de Sadde
Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Motorista

Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Ativ. Adm.

Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Enfermeiro

Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Técnico em Servigos de Salde
Técnico em Servigos de Salde
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Nutricionista

Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servigos de Sadde
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Ativ. Adm.

Agente em Ativ. Adm.
Enfermeiro

Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servigos de Sadde
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar Oficial de Manuteng&o
Oficial de Manutengao
Técnico em Enfermagem
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300044112
300022325
300096075
300100185
300001679
300093480
300094290
300103784
300022344
300022343
300001433
300044223
300001353
300004442
300094233
300001265
300102783
300073513
300004368
300062662
300043973
300001157
300044406
300022933
300044224
300001986
300044165
300001292
300001452
300024364
300001365
300002734
300022482
300016551
300056880
300069375
300034203
300043519
300043921
300011871
300044689
300001685
300001236
300131368
300044196
300011569
300011078
300022573
300131862
300022763
300001731
300120588
300047926
300034803
300132210
300034787
300053678
300131609
300023025
300001111

300056896
300077079
300130442
300093065
300001422
300103785
300062625
300041577
300011759
300093068
300125793
300043492
300001272
300131219
300131621
300010963
300001337
300002042
300053638
300094227
300001934
300001988
300001996
300094156
300001694
300023026
300099797

36
42
36
42
36
36
42
4
42
42
36
36
36
36
36
24
12
42
36
42
18
36
4
36
42
36
42
42
36
4
42
36
4
36
42
36
4
42
42
42
36
36
4
36
36
42
4
42
42
4
36
30
36
42
12
42
36
36
4
36
36
36
24
42
42
36
36
36
36
36
36
24
36
30

36
4
4
42
42
24
42
36
36
36
36

36
36

EDIMAR ROSAS FERREIRA DE SOUZA
EDINALVA DA SILVA TOMAZ AURELIANO
EDINEUSA GUSMAO RAMOS
EDMILSON DA SILVAREIS

EDMILSON GOMES DASILVA
EDMILSON RODRIGUES DA SILVA SANTOS
EDNA DAS GRACAS SILVAGUMIERI
EDU VALE DE MORAIS

ELAINE CRISTINA DA SILVARODRIGUES
ELBIA MARIA DOS SANTOS MAIA
ELEIDE RIBEIRO MIRANDA
ELENILSONALVES DASILVA

ELIANA DA COSTA CARNEIRO

ELIANA RODRIGUES DOS SANTOS
ELIENE DE JESUS CORREA NUNES MOVI
ELINE MARCELO DA SILVASANTOS
ELINETE DE ARAUJO MENEZES VIEIRA
ELISANDELA CASTRO FURTADO
ELISANGELAALVES SOARES
ELISANGELA FERREIRA CARDOSO
ELISANGELA MAXIMO BARBOSA
ELIZANGELA SANTOS DE SOUZA
ELLEN BASTOS OLIVEIRA

ELMARA CRISTINA FREITAS COELHO
ELZA DE SOUZA MENEZES

EMILEIA JOSETE MACKOVIAK
ERENITADOS SANTOS CARVALHO
ERICA LUCINEIDE DE SOUZA MARTINS
ESMERALDA ALENCAR

ESTEFANE DE OLIVEIRA PEREIRA
EVANDRO COLARES

EVANE ANDRADE DA SILVA

EVERALDO OLIVEIRA DE ARAUJO
FABRICIA RODRIGUES DA CONCEIGAO
FRANCINETE PINHEIRO DA COSTA
FRANCISCA DA COSTAFERREIRA
FRANCISCA DA SILVAROCHA
FRANCISCA DAS CHAGAS MACEDO DASILVA
FRANCISCA FATIMA DA SILVA
FRANCISCA FRANCA SILVA

FRANCISCA GOMES CUNHA
FRANCISCANENES CARMO
FRANCISCA PERES DOS SANTOS
FRANCISCO ALBUQUERQUE FIDELES
FRANCISCO ALEXANDRE SENA RAMOS
FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA BARROS
FRANCISCO CHAGAS ALVES PEREIRA
FRANCISCO CHAGAS DASILVA
FRANCISCO CHAGAS DE ARAUJO PEREIRA
FRANCISCO JOSE BEZERRA
FRANCISCO LAUREANO BARBOSA
FRANCISCO LINS

FRANCISCO PEDRO BEZERRA
GELSIMAR PEREIRA LIMA
GENIVALBASTOS ALMEIDA

GERCINA SILVA DAROCHA

GERSILENE PEREIRA MONTEIRO
GILBERTO SIMIAO DASILVA

GINALVA CARLA DO AMARAL

GIOVANA GOMES DASILVA

GISELY DA SILVABULIAN

GLAE FERNANDES NOGUEIRA
GRACIETE CARVALHO MONTEIRO
GRACILEILY SANTOS BOTELHO
HALISON CERQUEIRA CAUPER
HELENIR BATISTA DOS SANTOS
HELIATAVARES DA SILVASOUZA
HERIOTILDE PEREIRA DA LUZ

HERMES DAS CHAGAS MOREIRA
HERNANDES MENDES DE OLIVEIRA
HUDSON SOMBRA TORRES
HUMBERTO VALDIVINO DAROCHA

IDA FERRAZ DE OLIVEIRA DOS SANTOS
ILIVERSINABUENO RODRIGUES ALVES
IRACEMA BEZERRA SANTIAGO
IRACEMAREIS LIMA

IRAPUAM FERREIRA NEVES

IRENE ALVES RODRIGUES

IRENE DOS SANTOS CALDEIRA

IRENE PEREIRA DASILVA

IRISMAR VIANA GOMES

IRMA LACERDA MACHADO

IVANEIDE PEREIRA DASILVEIRA
IVANILTON OLIVEIRA MORAES

IVANIR DO SOCORRO GARCIALEITAO
IVETE SOLIS

IVONE BARROS FACA

Auxiliar de Servicos Gerais
Nutricionista

Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servigos de Sadde
Auxiliar de Servigos de Sadde
Administrador

Técnico em Servigos de Salde
Agente em Ativ. Adm.

Técnico em Enfermagem
Oficial de Manutengao
Auxiliar em Ativ. Adm.

Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Técnico em Servigos de Salde
Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Enfermeiro

Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Enfermeiro

Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Oficial de Manutengao
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servigos de Saude
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Motorista

Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Agente de Servicos Técnicos
Auxiliar de Servigos de Saude
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Técnico em Enfermagem
Engenheiro Mecanico

Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servigos de Saude
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Enfermeiro

Técnico em Servigos de Salde
Enfermeiro

Técnico em Servigos de Salde
Enfermeiro

Agente de Servigos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Agente em Ativ. Adm.

Auxiliar de Servicos de Salde
Auxiliar Oficial de Manutencdo
Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Servigos de Salde
Auxiliar de Servigos Gerais
Oficial de Manuteng&o
Auxiliar de Servigos Gerais
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servigos Gerais
Técnico em Laboratério
Auxiliar de Servicos de Salde
Auxiliar em Enfermagem
Motorista

Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Servicos de Salde
Auxiliar em Enfermagem

300043659
300131256
300097190
300001523
300044230
300044120
300020995
300043645
300063782
300062527
300001164
300001824
300022937
300043002
300063709
300002035
300101022
300022779
300046178
300068922
300038873
300098956
300093166
300062538
300001515
300100149
300043625
300094159
300001518
300098611
300022449
300022446
300034930
300094385
300022738
300001981
300001188
300011874
300022736
300022363
300002128
300022941
300022942
300044211
300077860
300040980
300022943
300011523
300001826
300001371
300001222
300043642
300010949
300098894
300121252
300022574
300053487
300004027
300053367
300099727
300124653
300001661
300058275
300022485
300053408
300024494
300028391
300008655
300054054
300124825
300022468
300001781
300001418
300014911
300017768
300002059
300019900
300034958
300001248
300011866
300002067
300017446
300001468
300073497
300015483
300002136
300028633
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IZABEL DOS SANTOS GARCIA

IZAURA PINHEIRO DA COSTA CORAL
JACIRA DA SILVAMARQUES

JACONEIDE POUBEL VIEIRA

JAILDA DA SILVA BANDEIRA DE OLIVEIRA
JAIME LESSA DE SOUZA

JAIRLOPES

JAQUELINE LOPES DE SOUZA
JAMISLENE RODRIGUES MACHADO
JANDIRA GUTERRES DOS SANTOS
JEANE CAMILO FERREIRA DE ALMEIDA
JECINILDA APRIGIO FERREIRA

JENILCE SALES MITOUSO

JESUINA DA SILVA

JEVANITAALVES DE FRANCA

JOAO BOSCO RODRIGUES DASILVA
JOAO DE LIMA

JOAO FRANKLIN DA SILVAMENDONCA
JOIMA CARLA XIMENES ALVES

JORGE DOS SANTOS ARAUJO

JORGE EDUARDO GADELHA MAGALHAES
JORGETE SOCORRO BOTELHO
JORGIANEY SILVIANOGUEIRA BATISTABARROS
JOSAFA DE OLIVEIRAAUZIER

JOSE ALVES DA SILVA

JOSE AMANCIO DACOSTA

JOSE DE OLIVEIRA

JOSE OLINTO DE ANDRADE NETO
JOSEILDE DE CARVALHO GUALTER
JOSIVALDO GUEDES GUARIBANO
JUCILEIDE DE FRANCA LOPES MIRANDA
JULIANE ALVES FONSECA

KARIO JOHNE VILHENA DE MIRANDA
KATIANE BRAGADO DO CARMO

KELY CONCEICAO DACOSTA
KELZILENE ROCHA PEREIRA
KEYTYANNY MELO LOPES

LAZARO KARDEC DE SOUZA NUNES
LAURICEIAALVES SANTOS
LEACARVALHO DOS SANTOS CRESPO
LEONOR MAZOTTI FERRAZ

LEONILDO DE ALMEIDA OLIVEIRA
LEONIZAALVES LINHARES MOTA

LILIAN DOS SANTOS SOUZA

LILIANE MENDES CAMPELO

LIZETE REIS DE OLIVEIRA

LIZOMAR CAMPELO DE ALBUQUERQUE
LUANA TRINDADE DE SOUSA SIMOES PINTO
LUCELIA MARTINS DE SOUZA
LUCIAGUARATE DE QUEIROZ

LUCIANA BARROSO FERREIRA
LUCIANA DOS SANTOS HOLANDA
LUCIANA MARTINS GUSMAO

LUCIANE CARVALHO VIEIRA

LUCIANO DE BRITO OLIVEIRA

LUCIELEN DIAS MOREIRA

LUCILENA LABORDA IZEL

LUCILIO MENDES RAMOS

LUCIMAR FATIMA DE SOUSAMELO
LUCIMAR NOGUEIRA DA COSTA
LUCINERES BRAZ

LUCININHA MENEZES MARRIELI
LUCINILDA SALES DOS SANTOS

LUIS EDUARDO DOS SANTOS RIOS

LUIZ DE SOUSAE SILVA

LUZIA MEDEIROS LUCHINI

LUZINETE REIS DE OLIVEIRA

MACIEL RODRIGUES CHAVES
MAIARAALVES DE CARVALHO

MAMY KATO

MANOEL HUMASSA LOPES

MARA LUCIAMAIA GUILLEN DA SILVA
MARA LUCIENNE DA COSTALIMA FERNANDES
MARCIAANDREA DA COSTA SIQUEIRA
MARCIA CRISTINA QUEIROZ DE PINHO
MARCIO GOMES DE SOUZA

MARCO SILVA LIMA

MARCOS ANTONIO DASCALAKIS DANTAS
MARGARETE ANDRADE FROES
MARGARIDAAURELIA DA SILVA
MARIAADELICE ALENCAR BATISTA
MARIA AGAR SANTOS DA SILVA

MARIA AMELIA FERREIRAMARTINS
MARIA ANGELICA BARROS DE OLIVEIRA
MARIAAPARECIDA FIRMO SILVA
MARIAAPARECIDA NASCIMENTO LINS
MARIAAPARECIDA SILVESTRE DE OLIVEIRA

Técnico em Servigos de Salde
Oficial de Manutengdo
Auxiliar de Servigos Gerais
Farmacéutico

Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servigos Gerais
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servigos de Salde
Enfermeiro

Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Agente de Servigos Gerais
Técnico em Enfermagem
Enfermeiro

Técnico em Enfermagem
Oficial de Manutengao
Auxiliar em Ativ. Administrativas
Auxiliar de Servigos de Salde
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar em Ativ. Adm.

Auxiliar em Ativ. Adm.
Técnico em Servigos de Salde
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar Oficial de Manutengéo
Auxiliar em Enfermagem
Enfermeiro

Auxiliar de Servigos Gerais
Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Enfermeiro

Enfermeiro

Agente Administrativo

Técnico em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servigos de Sadde
Auxiliar de Servigos Gerais
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Ativ. Adm.

Técnico em Enfermagem
Agente em Ativ. Adm.

Auxilar de servigos gerais
Auxiliar em Ativ. Adm.
Enfermeiro

Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Agente em ativ. Adm.
Motorista

Agente em Ativ. Adm.

Auxiliar de Servicos Gerais
Técnico em Enfermagem
Enfermeiro

Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Técnico em Servigos de Salde
Enfermeiro

Assistente Social

Técnico em Enfermagem
Auxiliar em Ativ. Adm.

Agente de Servigos Gerais
Auxiliar em Ativ. Adm.

Técnico em Enfermagem
Auxiliar de Servicos Gerais
Técnico em Enfermagem
Técnico em Servigos de Salde
Auxiliar de Servicos Gerais
Auxiliar em Enfermagem
Auxiliar em Ativ. Adm.

Auxiliar de Servicos Gerais
Técnico em Enfermagem

300002637
300001949
300001653
300049887
300038851
300022500
300053747
300120353
300034767
300008926
300049671
300120354
300001754
300028223
300034954
300044163
300062957
300062639
300055792
300044077
300043502
300002006
300041561
300001634
300001690
300001301
300043832
300062847
300073462
300022456
300040946
300131346
300022742
300073963
300102234
300057473
300054067
300120374
300131691
300073204
300028242
300093175
300044499
300022391
300131406
300014946
300023020
300058262
300124850
300002934
300093918
300100993
300131410
300120355
300019921
300041545
300001701
300024345
300001447
300001979
300001983
300028397
300002414
300124829
300073510
300001562
300001228
300077778
300131422
300073964
300044532
300002022
300093176
300094057
300062840
300010895
300043582
300001758
300054066
300044604
300053677
300001492
300001267
300001990
300015689
300058453
300100706

DIARIO

Porto Velho, 28.08.2015

Estado de Rondodnia

42
36
36
42
36
42
36
36
42
36
36
4
42
36
36
36
36
36
42
44
36
40
36
42
42
42
42
36
36
4
42
24
36
36
36
36
36
4
42
42
42
36
36
42
24
42
42
4
36
42
12
42
42
4
42
24
42
42
36
42
42
36
42
4
36
24
42
36
36
12
42
4
36
24
42
4
42
36
36
36
24
4
36
36
42
36
42

MARIAAUGUSTA VIEIRA Auxiliar em Enfermagem 300001473
MARIA AUXILIADORA DA SILVAMELO Auxiliar em Enfermagem 300001989
MARIA AUXILIADORA RIBEIRO MACHADO Auxiliar em Enfermagem 300001156
MARIA BENEDITA BRITO DE SOUZA Auxiliar de Servigos Gerais 300001260
MARIA CLACY REIS PEDROSA Auxiliar de Servigos de Satide 300008005
MARIA CLECILDAFEITOSA DASILVA Auxiliar em Enfermagem 300002011
MARIA CONCEICAO BATISTA Auxiliar de Servigos Gerais 300012059
MARIA CUSTODIO FERREIRA Técnico em Enfermagem 300073463
MARIA DA CONCEICAO DE ARAUJO CONCEICAO Auxiliar em Enfermagem 300044200
MARIA DA CONCEIGAO LOPES Auxiliar de Servigos Gerais 300016804
MARIA DA CONCEICAO LOPES RODRIGUES Técnico em Servicos de Saide 300001786
MARIA DA CONCEICAO MOREIRA DE SOUZA Auxiliar em Enfermagem 300001513
MARIA DA CRUZ SORIA TIBURCIO Técnico em Servicos de Salide 300015124
MARIA DA GLORIA CORREA DE FREITAS Auxiliar em Enfermagem 300009537
MARIA DA PAZ SANTOS MARQUES Auxiliar em Enfermagem 300001466
MARIA DAS DORES ALMEIDA BISPO Auxiliar em Ativ. Adm. 300010923
MARIA DAS DORES LEMOS MORATO Auxiliar em Ativ. Adm. 300007809
MARIA DAS GRACAS CASTEDO Auxiliar de Servigos de Satide 300002003
MARIA DAS GRACAS NUNES MONTEIRO Técnico em Enfermagem 300022778
MARIA DAS GRACAS PEREIRA DA SILVA Auxiliar em Enfermagem 300002026
MARIA DE FATIMA AMORIM XAVIER Auxiliar de Servigos Gerais 300022505
MARIA DE FATIMA BATISTA SILVA Técnico em Enfermagem 300069348
MARIA DE FATIMA CELESTINO DACOSTA Técnico em Enfermagem 300053407
MARIA DE FATIMA CORDEIRO DA SILVA Auxiliar em Ativ. Adm. 300043664
MARIA DE FATIMA DOS SANTOS GARCIASOUZA  Técnico em Enfermagem 300068947
MARIA DE JESUS FERREIRA DE SOUZA Auxiliar de Servigos Gerais 300022995
MARIA DE LOURDES DA SILVA Auxiliar em Enfermagem 300001451
MARIA DE LURDES BARBOSA MOREIRA Auxiliar de Servigos Gerais 300022955
MARIA DE MATOS MELO Auxiliar em Ativ. Adm. 300004074
MARIA DE NAZARE ALMEIDA DE MORAES Auxiliar de Servigos Gerais 300001224
MARIA DE NAZARE NERIS DE ASSUNCAO Agente em Ativ. Adm. 300002251
MARIA DE NAZARE RODRIGUES DOS PASSOS Auxiliar de Servigos de Satide 300001138
MARIADE NAZARE VAZ SOARES Técnico em Enfermagem 300001143
MARIA DE SOUZA MORAES Auxiliar de Servigos de Satide 300001130
MARIA DO CARMO GOMES DOS SANTOS Auxiliar em Enfermagem 300011702
MARIA DO CEO OLIVEIRA MAIA Auxiliar em Enfermagem 300001437
MARIA DO PERPETUO SOCORRO DOS SANTOS MONTEIRO Auxiliar de Servigos Gerais300022956
MARIA DO ROSARIO LEAO Datilégrafo 300017734
MARIA DO SOCORRO ANDRADE DE MOURA Auxiliar de Servigos Gerais 300022392
MARIA DOMINGAS OLIVEIRA Auxiliar de Servigos Gerais 300001380
MARIA DOS SANTOS NEVES Auxiliar de Servicos Gerais 300001171
MARIA DOS SANTOS OLIVEIRA| Auxiliar em Ativ. Adm. 300001840
MARIA EDITH SALES CARDOSO Auxiliar em Enfermagem 300001414
MARIA ELIZA DOBGENSKI Auxiliar em Enfermagem 300023066
MARIA ELZA DE SOUZA Auxiliar de Servicos Gerais 300001180
MARIAESTELAOLIVEIRA DA SILVA Auxiliar em Enfermagem 300001194
MARIA EUNICE PEREIRA SILVA Auxiliar de Servigos de Satde 300044534
MARIA FERREIRA DE ALMEIDA Auxiliar de Servigos de Saide 300002068
MARIA FRANCISCA GAMA MALTA Auxiliar de Servigos Gerais 300001612
MARIA FREITAS DE ALENCAR Auxiliar de Servigos Gerais 300022960
MARIA GEUMA DE SOUZA BEZERRA Oficial de Manutengéo 300023024
MARIA GRACIETE MARINHO DA SILVA Auxiliar em Ativ. Administrativas 300014885
MARIA IRACILDAALVES DE ALMEIDA Auxiliar de Servigos Gerais 300002057
MARIA IZABEL RODRIGUES CABRAL Auxiliar de Servigos Gerais 300008913
MARIA JOANA PASSOS DO NASCIMENTO Auxiliar de Servigos Gerais 300022754
MARIA JOSE DA SILVAALEXANDRE Auxiliar em Ativ. Adm. 300001198
MARIA JOSE DE BARROS OLIVEIRA Auxiliar de Servigos Gerais 300001698
MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA Auxiliar de Servigos Gerais 300008644
MARIA LAIDE GOMES Auxiliar de Servicos Gerais 300001262
MARIALENY DA SILVASOUZA Auxiliar em Enfermagem 300001244
MARIA LIDUINA DE MORAIS Auxiliar de Servigos Gerais 300001269
MARIA LUCIA DE CASTRO LEAL Assistente Social 300008982
MARIA LUCIA GONCALVES DE ASSIS Auxiliar de Servigos de Satde 300043494
MARIA LUCIA LOIOLA FIGLIM Técnico em Enfermagem 300120341
MARIA LUCIA ROCHA BARBA Auxiliar de Servigos Gerais 300022963
MARIA LUCINEIDE MOREIRA DE MORAIS Auxiliar em Enfermagem 300028408
MARIA LUIZA DE SOUZA FERREIRA Auxiliar de Servigos de Saide 300016868
MARIA MADALENA BEZERRA DE SOUZA Auxiliar de Servigos Gerais 300001255
MARIA MADAL