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( GOVERNADORIA )

DECRETO N. 19.164, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre no Orgamento-Programa Anual do Estado de Rondénia, Crédito Suplementar por
Excesso de Arrecadagdo no valor de R$ 1.738.724,75 para reforco de dotagcbes consig-
nadas no vigente orgamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 65,
inciso V, da Constituicdo do Estado, nos termos da Lei n. 3.424, de 09 de setembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgcamento-Programa Anual do Estado de Rondénia, em favor da Unidade
Orgcamentaria Secretaria de Estado de Assisténcia Social - SEAS, Crédito Suplementar por Excesso de
Arrecadacéo para atendimento de despesas correntes e de capital, até o montante de R$ 1.738.724,75
(um milh8o, setecentos e trinta e oito mil, setecentos e vinte e quatro reais e setenta e cinco centavos) no
presente exercicio, indicados no Anexo | deste Decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execucao do disposto do artigo anterior decorrerdo de excesso
de arrecadacéo, indicado no Anexo Il deste Decreto e no montante especificado.

Paragrafo unico. O excesso de arrecadacdo indicado no caput deste artigo tem como objetivo
atender o Convénio TEM/SENAES N° .00006/2013 — SICONV n° 782352/2013, com a finalidade por objeto
fomentar empreendimento econdmico e solidario e redes de cooperagédo atuantes com residuos sélidos
no Estado de Ronddnia — constituidas por catadores/as de materiais reutilizaveis e reciclaveis com vistas
a superacdo da extrema pobreza.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 16 de setembro de 2014, 126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario - SEPOG

WAGNER GARCIA DE FREITAS
Secretario Adjunto — SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADACAO

ANEXO | SUPLEMENTA
- P Fonte de
Cddigo Especificagdo Despesa RECUT'SO Valor
SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS 1.738.724,75
PROMOVER INCLUSAO PRODUTIVA E
23.001.08.244.1121.2041 TECNOLOGICA NA AREA RURAL E URBANA 339030 3212 45.361,00
339039 3212 1.331.854,00
449052 3212 57.069,75
339036 3212 98.880,00
339047 3212 205.560,00

TOTAL R$1.738.724,75
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CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO

ANEXO I EXCESSO
Fonte
Cddigo Especificacéo Tipo de Valor
Recurso
20000000 RECEITAS DE CAPITAL S 57.069,75
24000000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL S 57.069,75
24700000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS S 57.069,75
TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DA UNIAO
24710000 E DE SUAS ENTIDADES S 57.063,75
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE
24719900 CONVENIOS DA UNIAO A 212 57.069,75
10000000 RECEITAS CORRENTES S 1.681.655,00
17000000 TRANSFERENCIAS CORRENTES S 1.681.655,00
17600000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS S 1.681.655,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
17610000 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES s 1681.655,00
17619900 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE A 212 1.681.655,00

CONVENIOS DA UNIAO

TOTAL R$173872475
DECRETO N. 19.165, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre no Or¢camento-Programa Anual do Estado de Rond6nia, Crédito Su-
plementar por Superavit Financeiro no valor de R$ 954.422,51 para reforgo
de dotagdes consignadas no vigente or¢gamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo do Estado, nos termos da
Lei n. 3.425, de 09 de setembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia,
em favor da Unidade Orcamentéria Secretaria de Estado de Assisténcia Social -
SEAS , Crédito Suplementar por Superavit Financeiro para atendimento de des-
pesas de capital, at¢ o montante de R$ 954.422,51 (novecentos e cinquenta e
quatro mil, quatrocentos e vinte e dois reais e cinquenta e um centavos) no
presente exercicio, indicados no Anexo | deste Decreto.

Paragrafo dnico. O superavit financeiro indicado no caput deste artigo é
proveniente da reprogramacado do saldo financeiro do exercicio de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Paléacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 16 de setembro de 2014,
126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario - SEPOG

WAGNER GARCIA DE FREITAS
Secretario Adjunto — SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO

ANEXO | SUPLEMENTA
Fonte
Cadigo Especificagdo Despesa de Valor
Recurso
SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS 95442251
23.001.16.482.1129.1011 HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL 442042 3215 954.422,51
TOTAL R$ 954.422,51

Porto Velho, 16.09.2014
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DECRETO N. 19.166, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre no Orgamento-Programa Anual do Estado de Rondénia, Cré-
dito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadag&o no valor
de R$ 2.008.256,37 para refor¢o de dotagbes consignadas no
vigente orcamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo do Estado, nos termos da
Lei n. 3.426, de 09 de setembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de
Rondénia, em favor da Unidade Orgamentaria Fundo Especial de Protegéo
Ambiental - FEPRAM, Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadacao para
atendimento de despesas correntes e de capital, até o montante de R$
2.008.256,37 (dois milhdes, oito mil, duzentos e cinquenta e seis reais e trinta
e sete centavos) no presente exercicio, indicados no Anexo | deste Decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execugdo do disposto do artigo
anterior decorrerdo de excesso de arrecadacgdo, indicado no Anexo Il deste
Decreto e no montante especificado.

Paragrafo Unico. O excesso de arrecadacdo indicado no caput deste
artigo tem como objetivo atender as implementa¢des da SEDAM/RO com ativi-
dades ambientais.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 16 de setembro de
2014, 126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario - SEPOG

WAGNER GARCIA DE FREITAS
Secretario Adjunto — SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO

ANEXO | SUPLEMENTA
Fonte
Codigo Especificacéo Despesa de Valor
Recurso

FUNDO ESPECIAL DE PROTEGAO

AMBIENTAL - FEPRAM 2.008.256,37

PROTEGER, MONITORAR E

18.011.18.542.1232.2709 CONTROLAR OS RECURSOS 339014 0205 500.000,00

NATURAIS
339015 0205 150.000,00
339030 0205 600.000,00
339039 0205 725.000,00
449052 0205 33.256,37

TOTAL R$2.008.256,37

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO

ANEXO 11 EXCESSO
g P . Fonte de
Codigo Especificagéo Tipo Recurso Valor
10000000 RECEITAS CORRENTES S 2.008.256,37
11000000 RECEITA TRIBUTARIA S 2.008.256,37
11200000 TAXAS S 2.008.256,37
TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE
11210000 POLICIA S 2.008.256,37
11212100 TAXA DE CONTROLE B A 0205 2.008.256,37

FISCALIZAGAO AMBIENTAL

TOTAL R$2.008.256,37
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DECRETO N. 19.167, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre no Orgamento-Programa Anual do Estado de Rondénia, Crédito Su-
plementar por Excesso de Arrecadagdo no valor de R$ 4.389.760,00 para
reforco de dotagdes consignadas no vigente orcamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicées que
Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo do Estado, nos termos da Lei n.
3.427, de 09 de setembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgcamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia,
em favor da Unidade Orcamentéaria Secretaria de Estado de Assisténcia Social -
SEAS, Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadacdo para atendimento de
despesas corrente, até o montante de R$ 4.389.760,00 (quatro milhdes, trezen-
tos e oitenta e nove mil, setecentos e sessenta reais) no presente exercicio,

indicados no Anexo | deste Decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execucgdo do disposto do artigo ante-
rior decorrerdo de excesso de arrecadagao, indicado no Anexo Il deste Decreto
e no montante especificado.

Paragrafo Unico. O excesso de arrecadacédo indicado no caput deste
artigo tem como objetivo atender o Termo de Compromisso e Cooperagédo de
Parceria entre Governo do Estado de Ronddnia e o Banco do Brasil, objetivando
viabilizar empreendimentos no Ambito do Programa Minha Casa Minha Vida.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondb6nia, em 16 de setembro de 2014,
126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario - SEPOG

WAGNER GARCIA DE FREITAS
Secretério Adjunto - SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO

ANEXO | SUPLEMENTA
- I Fonte de
Cadigo Especificacéo Despesa ReCUrso Valor
SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS 4.380.76000
23.001.08.482.1211.2050 PROMOVER O ACESSO AHABITACAO 339039 RN12 4.389.760,00
URBANA
TOTAL  R$4.389.760,00
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGCAO
ANEXO I1 EXCESSO
- I ) Fonte de
Cédigo Especificagéo Tipo ReCUISO Valor
10000000 RECEITAS CORRENTES S 4.389.760,00
17000000 TRANSFERENCIAS CORRENTES S 4.389.760,00
17600000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS S 4.389.760,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
17610000 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES S 4.389.760,00
17619900 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE A 212 4389.760,00

CONVENIOS DA UNIAO

TOTAL R$4.389.760,00

DECRETO N. 19.168, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre no Orgcamento-Programa Anual do Estado de Rond6nia, Crédito
Adicional Suplementar por Anulags0 no valor de R$ 507.200,00 para
reforco de dotages consignadas no vigente orgamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDNIA, no uso das atribuiges
que lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constitui¢.0 do Estado, nos termos no
artigo ¢8 da Lei n. 3.313, de 20 de dezembro de 2013,

DECRETA:

Art. 1. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de
Rondonia, em favor das Unidades Orgamentdrias Fundage0 Rond6nia de Am-
paro ao Desenvolvimento das Ages Cientgficas e Tecnolgicas e a Pesquisa
do Estado de Ronddnia - FAPERO, Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Ambiental - SEDAM, Crédito Adicional Suplementar por Anulage0 para atendi-
mento de despesas corrente, até o montante de R$ 507.200,00 (quinhentos e
sete mil, duzentos reais) no presente exercgcio, indicados no Anexo Il deste
Decreto.

Art. ¢2. Os recursos necessdrios a execugs0 do disposto do artigo
anterior decorrers0 de anulage0 parcial das dotagces orgamentdrias, indicadas
no Anexo | deste Decreto, nos montantes especificados.

Art. ¢3. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicageo.

Paldcio do Governo do Estado de Rondénia, em 16 de setembro de
2014, ¢126 da Repblica.
CONFgCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONIALVES BRAGA
Secretdrio - SEPOG

WAGNER GARCIADE FREITAS
Secretdrio Adjunto - SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO

ANEXO | REDUZ
Fonte de

Valor
Recurso

Coédigo Especificacdo Despesa

FUNDAGAO RONQONIA DE AMPARO AO
DESENV. DAS ACOES CIENT. E TECNOL.
E APESQ. DO EST DE RODONIA - FAPERO

77.200,00

ASSEGURAR A MANUTENGAO

ADMINISTRATIVA DA UNIDADE 339039

13.031.19.122.1015.2087 0100 77.200,00

SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
SEDAM

430.000,00

ASSEGURAR A MANUTENGAO

ADMINISTRATIVA DA UNIDADE 335041

18.001.04.122.1015.2087 0100 430.000,00

TOTAL R$ 507.200,00

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO

ANEXO |1 SUPLEMENTA

Fonte
Despesa de
Recurso

Cédigo Especificacéo Valor

FUNDAGAO RONDONIA DE AMPARO
AO DESENV. DAS AGOES CIENT. E
TECNOL. E APESQ. DO ESTDE
RODONIA - FAPERO

FOMENTO AS AGOESDE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E DE INOVAGAQ

SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
SEDAM

PROMOVER ATUALIZAGAO DO
ZONEAMENTO SOCIOECONOMICO-
ECOLOGICO - ZSEE DO ESTADO DE
RONDONIA

77.200,00

13.031.19.572.1119.2086 335041 0100 77.200,00

430.000,00

18.001.18.127.1235.1561 332041 0100 430.000,00

TOTAL  R$507.200,00
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DECRETO N. 19.169, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre no Or¢camento-Programa Anual do Estado de Rond6nia, Crédito Su-
plementar por Superavit Financeiro no valor de R$ 944.449,17 para reforgo
de dotagdes consignadas no vigente or¢gamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo do Estado, nos termos da
Lei n. 3.429, de 09 de setembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia,
em favor da Unidade Orcamentéria Secretaria de Estado de Assisténcia Social -
SEAS , Crédito Suplementar por Superavit Financeiro para atendimento de des-
pesas correntes, até o montante de R$ 944.449,17 (novecentos e quarenta e
quatro mil, quatrocentos e quarenta e nove reais e dezessete centavos) no
presente exercicio, indicados no Anexo | deste Decreto.

Paragrafo dUnico. O superavit financeiro indicado no caput deste artigo é
proveniente da reprogramacado do saldo financeiro do exercicio de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Paléacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 16 de setembro de 2014,
126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario - SEPOG

WAGNER GARCIA DE FREITAS
Secretario Adjunto — SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO

ANEXO | SUPLEMENTA
Fonte
Caédigo Especificacdo Despesa de Valor
Recurso
SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS 41T
PROMOVER INCLUSAO PRODUTIVAE
23.001.08.244.1121.2041  TECNOLOGICA NA AREA RURAL E 339030 3212 65.000,00
URBANA
339036 3212 89.672,42
339039 3212 789.776,75
TOTAL  R$944.44917

DECRETO N. 19.170, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre no Or¢camento-Programa Anual do Estado de Rond6nia, Crédito Su-
plementar por Anulag&o no valor de R$ 490.109,40 para refor¢o de dota-
¢des consignadas no vigente orgcamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo do Estado, nos termos da Lei n.
3.428, de 09 de setembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Rondénia,
em favor da Unidade Orcamentéria Secretaria de Estado de Assisténcia Social -
SEAS, Crédito Suplementar por Anulagao para atendimento de despesas corren-
tes e de capital, até o montante de R$ 490.109,40 (quatrocentos e noventa mil,
cento e nove reais e quarenta centavos) no presente exercicio, indicados no
Anexo Il deste Decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execucdo do disposto do artigo anterior
decorrerdo de anulacdo parcial das dota¢des orcamentérias, indicadas no Ane-
xo | deste Decreto, nos montantes especificados.

DIARIO
OFICIAL

Estado de Rondodnia

Porto Velho, 16.09.2014

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia, em 16 de setembro de 2014,
126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario - SEPOG

WAGNER GARCIA DE FREITAS
Secretério Adjunto - SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO

ANEXO | REDUZ
Fonte de

Recurso Valor

Codigo Especificacdo Despesa

SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS 49010940
OPORTUNIZAR PARA A JUVENTUDE UMA
TRANSICAO SAUDAVEL E PRODUTIVA
PARA AVIDA ADULTA

23.001.08.244.1121.2042 339039 0100 132.899,40

APOIAR PROGRAMAS, PROJETOS E
ATIVIDADES NA AREA DE GARANTIA DE
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

23.001.08.244.1122.2056 449052 3212 357.210,00

TOTAL R$ 490.109,40

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO

ANEXO II SUPLEMENTA

Fonte de

Recurso Valor

Codigo Especificacdo Despesa

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA

SOCIAL - SEAS 490.109,40

PROMOVER INCLUSAO PRODUTIVA E

23.001.08244.1121.2041 e\ o) OGICANA AREA RURAL E URBANA

449052 0116 132.899,40

449052 3212 222.732,00

339030 3212 116.390,42

339036 3212 18.087,58

TOTAL R$ 490.109,40

DECRETO N. 19.171, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Declara de utilidade publica, por interesse social, para fins de
desapropriagdo, area que especifica no Municipio de Porto Velho.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual combinado com
o artigo 6°, do Decreto-Lei Federal n. 3.365, de 21 de junho de 1941, e

Considerando que o Estado de Rondénia sofreu graves consequéncias
das enchentes dos rios que banham seu territério, acarretando enormes pre-
juizos de ordem econdmica e social no Municipio de Porto Velho e seus Distri-
tos, principalmente, no que tange ao numero de desabrigados;

Considerando o Decreto n. 18.745, de 1° de abril de 2014, que homolo-
gou o Decreto Municipal n. 13.420, de 27 de fevereiro de 2014, que decretou
Estado de Calamidade Publica no Municipio de Porto Velho;

Considerando o artigo 4°, do Decreto n. 18.749, de 3 de abril de 2014,
que autorizou o inicio de processos de desapropriagcéo, por utilidade publica,
de propriedades particulares, comprovadamente, localizadas em éareas de
risco intensificado de desastre;

Considerando que a desapropriagdo por interesse social pode ser de-
cretada para promover a justa distribuicdo da propriedade ou condicionar seu
uso ao bem estar social na forma da Constituicdo Federal, em seu artigo 5°,
inciso XXIV;
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DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica, por interesse social, para fins
de desapropriagdo, a area de 40 ha (quarenta hectares), a ser desmembrada da
area descrita na Matricula n. 12.447, sendo Lote 45, Gleba 02 da Gleba Maravi-
lha, com érea total de 63,3988 ha (sessenta e trés hectares, trinta e nove ares e
oitenta e oito centiares), com os seguintes limites e confrontages: ao Norte com
Lote 46 da Gleba 02, Leste com as terras devolutas da Unido e com o Lote 42 da
Gleba 02, Sul com a BR-319 e Oeste com Lote 46 da Gleba 02.

Paragrafo unico. A area identificada neste artigo para Desapropriacao
devera ser utilizada pelo expropriante para assentamento de familias e constru-
¢ao de moradias populares e equipamentos publicos.

Art. 2°. Fica responsavel pela avaliagdo merceoldgica do imével constante
no artigo 1° deste Decreto, a Coordenadoria de Gestdo Patrimonial do Estado de
Rondonia- CGP/SUGESPE.

Paréagrafo Unico. A indenizagdo do proprietario ou ocupantes do imoével
compreendido na area a ser desapropriada ou constituida a serviddo, bem como
as despesas judiciais, correrdo a expensas do Estado de Rond6nia, através da
dotacdo orgcamentéria da Secretaria de Estado da Assisténcia Social — SEAS.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

Palacio do Governo do Estado de Rondb6nia, em 16 de setembro de 2014,
126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

DECRETO N. 19.172, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre no Orgcamento-Programa Anual do Estado de Rond6nia, Crédito
Suplementar por Anulagcdo no valor de R$ 19.187.790,00 para reforgo
de dotagdes consignadas no vigente or¢gamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo do Estado, nos termos da
Lei n. 3.446, de 15 de setembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia,
em favor das Unidades Orgamentarias Superintendéncia Estadual de Administra-
¢éo e Recursos Humanos - SEARH, Fundacao de Hematologia e Hemoterapia do
Estado - FHEMERON, Centro de Educag&o Técnica Profissional da Area de Sau-
de - CETAS, Secretaria de Estado de Justica - SEJUS, Secretaria de Estado de
Assisténcia Social - SEAS, Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS, Crédito
Suplementar por Anulag&o para atendimento de despesas correntes e de capital,
até o montante de R$ 19.187.790,00 (dezenove milhdes, cento e oitenta e sete
mil, setecentos e noventa reais) no presente exercicio, indicados no Anexo Il
deste Decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execucédo do disposto do artigo
anterior decorrerdo de anulagdo parcial das dotacdes orcamentérias, indicadas
no Anexo | deste Decreto, nos montantes especificados.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia, em 16 de setembro de 2014,
126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario - SEPOG

WAGNER GARCIADE FREITAS
Secretério Adjunto - SEFIN
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Cadigo

13.001.04.121.2015.2079

13.001.04.121.2015.2170

13.001.04.121.2015.2680

13.001.04.122.2015.2077

13.001.04.122.2015.4013

13.001.04.122.2050.1193

13.001.04.131.1015.2554

13.001.19.573.2015.2978

23.001.04.131.1015.2554

23.001.08.244.1121.2038

23.001.08.244.1121.2043

23.001.08.244.1277.2060

23.001.08.482.1211.2050

23.012.08.244.2042.2083

23.012.08.244.2042.2084

23.012.08.244.2042.2085

23.012.08.845.2042.1025

ANEXO 1 REDUZ

Especificagdo

SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
GESTAO - SEPOG

DESENVOLVER POLITICAS PUBLICAS

GERENCIAR PROGRAMAS
GOVERNAMENTAIS

DESENVOLVER ESTUDOS E PESQUISAS

APOIAR A GESTAO DE CONVENIOS

COORDENAR A IMPLANTAGCAO DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL
DESCENTRALIZADO

APLICAR RECURSOS PROVENIENTES DE
CONVENIOS

PROMOVER A PUBLICIDADE
INSTITUCIONAL

APOIAR A POLITICADE C.T & | DO
ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS

PROMOVER A PUBLICIDADE
INSTITUCIONAL

IMPLEMENTAR A POLITICA DE
SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

IMPLEMENTAR POLITICAS DE PROTECAO
DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

REALIZAR ESTUDOS, PESQUISAS E
DIAGNOSTICOS RELATIVO NA AREA
SOCIAL

PROMOVER O ACESSO A HABITACAO
URBANA

FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FEAS

FORTALECER OS ORGANISMOS DE
CONTROLE SOCIAL

APOIAR SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL
BASICA

APOIAR SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL

CO-FINANCIAR PROGRAMAS E PROJETOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Despesa

339014

339030

339033

339035

339039

339014

339030

339033

339014

339030

339035

339014

339030

339039

449051

339030

339039

449051

449051

339039

339030

339035

339018

339020

339039

339039

339039

339014

339030

339033

339030

339014

449052

334041

444042

334041

449052

334041

335041

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO

Fonte de
Recurso

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0116

0116

0100

0100

0116

3212

0100

0100

0100

0116

0116

0116

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

TOTAL

Valor

15.728.889,39

150.000,00

174.000,00

100.000,00

150.000,00

294.000,00

8.000,00

8.000,00

16.000,00

150.000,00

200.000,00

100.000,00

100.000,00

100.000,00

1.015.730,39

3.077.104,00

1.000.000,00

2.000.000,00

5.000.000,00

1.248.055,00

100.000,00

138.000,00

80.000,00

200.000,00

150.000,00

170.000,00

2.321.853,00

1.500.000,00

538.120,00

30.566,00

135.855,00

9.232,00

58.080,00

50.000,00

1.137.047,61

53.710,00

61.391,00

361.390,00

73.669,00

64.416,31

287.552,00

234.919,30

R$ 19.187.790,00
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ANEXO Il

Cadigo

13.006.04.128.1277.2070

17.032.10.303.1015.2087

17.033.10.122.1015.2087

21.001.06.122.1015.2893

21.001.06.421.1242.2953

23.001.04.122.1015.2087

23.001.08.244.1121.2047

23.001.08.244.1121.2048

23.001.08.482.1211.2050

23.012.08.244.2042.2085

Especificagdo

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS - SEARH

GESTAO DE PESSOAS

FUNDAGAO DE HEMATOLOGIAE
HEMOTERAPIA DO ESTADO - FHEMERON

ASSEGURAR A MANUTENGAO
ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

CENTRO DE EDUCAGAQ TECNICA
PROFISSIONAL DA AREA DE SAUDE -
CETAS

ASSEGURAR A MANUTENGAO
ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA -
SEJUS

FORNECER ALIMENTAGAO PARA
POPULAGAQ CARCERARIA

ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DAS
UNIDADES PRISIONAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS

ASSEGURAR A MANUTENGAO
ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

APOIAR AS POPULAGOES TRADICIONAIS E
RIBEIRINHOS

APOIAR E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
ATENDIMENTO AO CIDADAO

PROMOVER O ACESSO A HABITAGAO
URBANA

FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FEAS

APOIAR SERVIGOS DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL

SUPLEMENTA

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO

Despesa

339039

339039

339039

339030

339039

339039
339030

339039

449052

339030
339035
339039
339036

339039

442042

449052

Fonte de

Valor
Recurso

2.622.538,00

0100 2.622.538,00

986.768,00

0100 986.768,00

400.000,00

0100 400.000,00

6.656.179,00

0100 2.000.000,00

0100 4.656.179,00

7.274.250,00

0100 1.068.120,00

0100 233.823,00

0100 200.000,00

0100 2.492.914,00

0100 35.000,00

0100 200.000,00
0100 986.893,00

0100 7.500,00

0100 50.000,00
0116 2.000.000,00

1.248.055,00

3212 1.248.055,00

TOTAL R$19.187.790,00

DECRETO N. 19.173, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

Abre no Or¢camento-Programa Anual do Estado de Rond6nia, Crédito Su-
plementar por Anulacdo no valor de R$ 9.872.754,20 para refor¢o de dota-
¢des consignadas no vigente orgcamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo do Estado, nos termos da
Lei n. 3.445, de 15 de setembro de 2014,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia,
em favor da Unidade Orcamentéria Secretaria de Estado de Assisténcia Social -
SEAS, Crédito Suplementar por Anulagdo para atendimento de despesas de
capital, até o montante de R$ 9.872.754,20 (nove milhdes, oitocentos e setenta e
dois mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e vinte centavos) no presente
exercicio, indicados no Anexo |l deste Decreto.

Porto Velho, 16.09.2014

T  Estado de Rondonia

Art. 2°. Os recursos necessarios a execuc¢ao do disposto do artigo
anterior decorrerdo de anulagao parcial das dotagdes orcamentérias, indicadas
no Anexo | deste Decreto, nos montantes especificados.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 16 de setembro de
2014, 126° da Republica.
CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario - SEPOG

WAGNER GARCIA DE FREITAS
Secretario Adjunto — SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO

ANEXO | REDUZ

Fonte

Cadigo Especificacdo Despesa de Valor
Recurso
SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E 9.872.754,20
GESTAO - SEPOG
13.001.99.999.2015.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 999999 0100 9.872.754,20
TOTAL R$9.872.754,20
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO
ANEXO Il SUPLEMENTA
Cadigo Especificacdo Despesa Fonte de Valor

Recurso

SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS 9.872.754,20
APOIAR FAMILIAS E INDIVIDUOS EM
SITUACAO DE EMERGENCIA E
CALAMIDADE PUBLICA

23.001.08.244.1122.2057 449093 0100 9.872.754,20

TOTAL R$9.872.754,20

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 65, inciso Il, da Constituicdo Estadual e, nos termos
da Lei Complementar n. 733, de 10 de outubro de 2013,

RESOLVE:

Nomear, a contar de 1° de setembro de 2014, JULIANA BATISTA DO
PRADO, para exercer o Cargo de Diregcao Superior, simbolo CDS-08, de Revi-
sor de Atos Normativos, da Coordenadoria Técnica Legislativa, da Casa Civil.

Paléacio do Governo do Estado de Rondobnia, em 16 de setembro de
2014, 126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui-
¢Oes, que Ihe confere pelo artigo 65, inciso Il, da Constituicdo Estadual e, nos
termos da Lei Complementar n. 733, de 10 de outubro de 2013,

RESOLVE:

Tornar sem efeito os termos do Decreto de 12 de agosto de 2014,
publicado no Diéario Oficial n. 2527, de 25 de agosto de 2014, que nomeou a
contar de 1° de setembro de 2014, MARIA DA GRACA MARTINS, no Cargo
de Diregcéo Superior, simbolo CDS-08, de Revisor de Atos Normativos, da
Coordenadoria Técnica Legislativa, da Casa Civil.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 16 de setembro de
2014, 126° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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C SUPEL )

AVISO DE SUSPENSAO
RDC ELETRONICO N°006/2014/CPLO/SUPEL/RO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.: 01-
2601.00134-0000/2014

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
EXECUGCAO DAS OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA NECESSARIOS PARA A
CONSTRUGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE
SERINGUEIRAS/RO.

A Superintendéncia Estadual de Compras e
Licitacbes - SUPEL, através da Comisséo
Permanente de Licitagdes de Obras - CPLO,
nomeada pela Portaria n°®. 017/GAB/SUPEL, de 09
de abril de 2014 e Decreto n° 19.080, de 19 de
agosto de 2014, torna publico aos interessados,
em especial as empresas que retiraram o Edital,
que em atendimento ao Oficio n°® 1583/GAB/
DEOSP/2014, de 11 de setembro de 2014, o
certame licitatério em epigrafe estd SUSPENSO
“sine die”, por motivo de pedidos de esclarecimento
e impugnacbes ainda nao respondidas pela
Administragao.

Publique-se na forma prevista no Edital.

Porto Velho, 12 de setembro de 2014.

NORMAN VIRISSIMO DA SILVA
PRESIDENTE CPLO/SUPEL
Mat. 300121230

AVISO DE SUSPENSAO
RDC ELETRONICO N°007/2014/CPLO/SUPEL/RO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.: 01-
2601.00137-0000/2014

OBJETO: REFORMA E AMPLIAGCAO DE UM
HOSPITAL ESPECIALIZADO EM DOENCAS
TROPICAIS (CENTRO DE MEDICINA TROPICAL DE
RONDONIA - CEMETRON), NO MUNICIPIO DE PORTO
VELHO/RO.

A Superintendéncia Estadual de Compras e
Licitagbes - SUPEL, através da Comissdao
Permanente de Licitagdes de Obras - CPLO,
nomeada pela Portaria n°. 017/GAB/SUPEL, de 09
de abril de 2014 e Decreto n° 19.080, de 19 de
agosto de 2014, torna publico aos interessados,
em especial as empresas que retiraram o Edital,
gque em atendimento ao Oficio n°® 1582/GAB/
DEOSP/2014, de 11 de setembro de 2014, o
certame licitatério em epigrafe estda SUSPENSO
“sine die”, por motivo de pedidos de esclarecimento
e impugnac¢fes ainda nao respondidas pela
Administragao.

Publique-se na forma prevista no Edital.

Porto Velho, 12 de setembro de 2014.

NORMAN VIRISSIMO DA SILVA
PRESIDENTE CPLO/SUPEL
Mat. 300121230

AVISO DE SUSPENSAO
RDC ELETRONICO N°008/2014/CPLO/SUPEL/RO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.: 01-
2601.00136-0000/2014

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
EXECUGCAO DAS OBRAS E SERVIGCOS DE
ENGENHARIANECESSARIOS PARAA CONSTRUGAO
DAUNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO—UPAII, no
Municipio de JI-PARANA/RO.

¥ OFICIAL

Estado de Rondénia

A Superintendéncia Estadual de Compras e
Licitagbes - SUPEL, através da Comisséo
Permanente de Licitagdes de Obras - CPLO,
nomeada pela Portaria n°. 017/GAB/SUPEL, de 09
de abril de 2014 e Decreto n° 19.080, de 19 de
agosto de 2014, torna publico aos interessados,
em especial as empresas que retiraram o Edital,
gue em atendimento ao Oficio n® 1586/GAB/DEOSP/
2014, de 11 de setembro de 2014, o certame
licitatério em epigrafe estda SUSPENSO “sine die”,
considerando necessidade e readequacado das
planilhas orcamentarias e acréscimo de
informacgdes para prosseguimento do feito.
Publique-se na forma prevista no Edital.

Porto Velho, 12 de setembro de 2014.

NORMAN VIRISSIMO DA SILVA
PRESIDENTE CPLO/SUPEL
Mat. 300121230

AVISO DE SUSPENSAO
RDC ELETRONICO N°012/2014/CPLO/SUPEL/RO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.: 01-
2601.00180-0000/2014

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
EXECUGCAO DAS OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIANECESSARIOS PARAACONSTRUGAO
DO HOSPITALMUNICIPAL DE PARECIS/RO.

A Superintendéncia Estadual de Compras e
Licitagbes - SUPEL, através da Comisséao
Permanente de Licitagdes de Obras - CPLO,
nomeada pela Portaria n°. 017/GAB/SUPEL, de 09
de abril de 2014 e Decreto n° 19.080, de 19 de
agosto de 2014, torna publico aos interessados,
em especial as empresas que retiraram o Edital,
que em atendimento ao Oficio n°® 1584/GAB/
DEOSP/2014, de 11 de setembro de 2014, o
certame licitatério em epigrafe estda SUSPENSO
“sine die”, por motivo de pedidos de esclarecimento
e impugnag¢fes ainda ndo respondidas pela
Administragao.
Publique-se na forma prevista no Edital.
Porto Velho, 12 de setembro de 2014.
NORMAN VIRISSIMO DA SILVA
PRESIDENTE CPLO/SUPEL
Mat. 300121230

AVISO DE LICITACAO
Superintendéncia Estadual De Compras e
Licitacbes
CONCORRENCIA PUBLICA Ne°. 058/14/CPLO/
SUPEL/RO. Regime de empreitada por PRECO

GLOBAL, do tipo MENOR PRECO.
Processo Administrativo: 01.1420.02854-01/2013-
DER/RO
Objeto: Pavimentagdo Asféaltica em CBUQ e
Drenagem e Sinalizagcdo Rodoviaria na RO-
010 (pista dupla), trecho: Rua Amapa/R0-470
com extensdo 2.891,32m, no(s) municipio(s) de
Mirante da Serra/RO. Valor Estimado: R$
3.758.195,39. Projeto/Atividade: 2057.1384 - Fon-
te: 3215 - Elemento de Despesa: 44.90.51. Data
de Abertura: 16 de outubro de 2014 as
10h00min.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL: consulta e retira-
da das 07h:30min. as 13h:30min. (horario de
Rondbnia), de segunda a sexta-feira, na Sede da
SUPEL, ou, gratuitamente no endereco ele-
trénico www.supel.ro.gov.br. Outras informa-
¢oes através do telefone: (0XX) 69.3216-5139.
Porto Velho/RO, 11 de setembro de 2014.
NORMAN VIRISSIMO DA SILVA
PRESIDENTE CPLO/SUPEL
Mat. 300121230

Aviso de Licitagcdo
Superintendéncia Estadual De Compras e Licita-
coOes
PREGAO ELETRONICO N°. 498/2014/SUPEL/RO.
Tipo Menor Preco por Lote.
PROCESSOADMINISTRATIVO N°: 01-1420.01942-
0001/2014/DER/RO
OBJETO: Registro de Pregos para eventual Aqui-
sicdo de agregados para execucdo de Lama
Asféaltica Grossa e servigos de transporte em vias
urbanas nos municipios de Nova Unido, Sdo Fran-
cisco do Guaporé, Santa Luzia do Oeste e Cere-
jeiras /RO. Valor Estimado: R$ 124.197,60. Data
de Abertura: 29/09/2014, as 09h00min(horario de
Brasilia). Enderecgo Eletrénico:
www.comprasnet.gov.br. DISPONIBILIDADE DO
EDITAL: consulta e retirada das 07h:30min. as
13h:30min. (horério de Rondénia), de segunda a
sexta-feira, na Sede da SUPEL, ou, gratuitamente
no enderego eletrénico www.supel.ro.gov.br.
Outras informacgdes através do telefone: +55 (69)
3216-5144/5365.

Porto Velho/RO, 12 de Setembro de 2014.
MAYARA GOMES FREIRE DA SILVA
Pregoeira ZETA/SUPEL/RO

Aviso de Licitagcdo
Superintendéncia Estadual De Compras e
Licitacbes
PREGAO ELETRONICO N°. 499/2014/SUPEL/RO.

Tipo Menor Precgo por Item.
PROCESSOADMINISTRATIVO N°: 01-1420.01943-
0001/2014/DER/RO

OBJETO: Registro de Pregos para eventual Aqui-
sicdo de Material Asfaltico para execugdo de Lama
Asféltica Grossa de vias urbanas Nova Unido,
Séo Francisco do Guaporé, Santa Luzia do Oeste
e Ceregjeiras/RO. Valor Estimado: R$ 835.833,60.
Data de Abertura: 29/09/2014, as 11h0Omin(horério
de Brasilia). Endereco Eletrdnico:
www.comprasnet.gov.br. DISPONIBILIDADE DO
EDITAL: consulta e retirada das 07h:30min. as
13h:30min. (horério de Rondénia), de segunda a sex-
ta-feira, na Sede da SUPEL, ou, gratuitamente no en-
dereco eletrdnico www.supel.ro.gov.br. Outras infor-
magcdes através do telefone: +55 (69) 3216-5144/5365.

Porto Velho/RO, 15 de Setembro de 2014.
MAYARA GOMES FREIRE DA SILVA
Pregoeira ZETA/SUPEL/RO

Aviso De Licitagcdo
Superintendéncia Estadual De Compras e
Licitacbes
Pregédo Eletronico N°. 514/2014/SUPEL/RO. Tipo

Menor Prego por Item.
Processo Administrativo: 01.1712.00697-00/2014
Objeto: Registro de Precgos para futura e eventual
aquisicao de instrumental cirdrgico, material per-
manente e equipamentos (banqueta, cama de par-
to, detector de batimentos cardiacos, aparelho de
cardiotocdgrafo, dentre outros), visando atender
0 Setor de Residéncia Médica do HBAP, por um
periodo de 12 (doze) meses, a pedido da SESAU/
RO, conforme Edital e seus Anexos. Valor Estima-
do: R$ 223.372,19. Data de Abertura: 26/09/2014
AS 09h00min (horario de Brasilia - DF). Ende-
reco Eletrdnico: www.comprasnet.gov.br.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL: consulta e retira-
da das 07h:30min. as 13h:30min. (horario de
Rondbnia), de segunda a sexta-feira, na Sede da
SUPEL, ou, gratuitamente no enderego ele-
tronico www.supel.ro.gov.br. Outras informa-
¢oes através do telefone: (0XX) 69.3216-5318.
Porto Velho/RO, 10 de setembro de 2014.
NILSEIA KETES
Pregoeira da SUPEL/RO
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Aviso De Licitagcdo
Superintendéncia Estadual De Compras e Licitagdes

Preg&o Eletrdnico N°. 515/2014/SUPEL/RO. Tipo Menor Pregco por Item.
Processo Administrativo: 01.1732.00106-00/2013
Objeto: Aquisicdo de equipamentos especificos técnico-laboratoriais, devida-
mente instalados (Seladora automatica de tubos de bancada, Macro centrifuga
soroldgica, cAmara de desenvolvimento climético para plaquetas), a pedido da
FHEMERON. Valor Estimado: R$ 229.693,70. Data de Abertura: 26/09/2014 AS
09h00min (horario de Brasilia - DF). Endereco Eletrénico:
www.comprasnet.gov.br.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL: consulta e retirada das 07h:30min. as 13h:30min.
(horario de Rondénia), de segunda a sexta-feira, na Sede da SUPEL, ou, gratui-
tamente no endereco eletr6nico www.supel.ro.gov.br. Outras informa-
¢Oes através do telefone: (0XX) 69.3216-5318.

Porto Velho/RO, 12 de setembro de 2014.

NILSEIA KETES
Pregoeira da SUPEL/RO

AVISO DE LICITAGAO
A Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagdes

PREGAO ELETRONICO N.° 527/2014/SUPEL/RO. PROCESSO ADMINISTRATI-
VO N.° 01.1601.04650-00/2014/SEDUC/RO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servico em
transporte escolar com utilizagéo de veiculo tipo énibus para atender o municipio
de Alvorada do Oeste- RO, conforme especificagdo completa no Termo de Referén-
cia - Anexo | do edital. VALOR ESTIMADO: R$ 2.780.153,52. DATA DE ABERTURA:
26 de setembro de 2014 as 09h30min (horario de Brasilia-DF). ENDERECO
ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br. UASG SUPEL: 925373. EDITAL:
www.comprasnet.gov.br (site oficial) e http://www.rondonia.ro.gov.br/supel/ (site
alternativo).

Porto Velho - RO, 15 de setembro de 2014.
MARIA DO CARMO DO PRADO

Pregoeira da SUPEL/RO
Mat. 300053324

Sec. de Estado do Planejamento

Orcamento e Gestao

C SEARH )

PORTARIA N.3688/SEARH DE 04 DE SETEMBRO DE 2014.

ASUPERINTENDENTE ESTADUAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HU-
MANOS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Incluir na Portaria n® 242/SEARH de 09 de janeiro de 2014, de Designacéo,
a servidora conforme abaixo relacionada, para recebimento e movimentacao de
Suprimento de Fundos, no exercicio de 2014, em atendimento ao Decreto n°
10851, de 29 de dezembro de 2003, Art. 4°, § 3°.

NOME
WANDERLENE PAULADO NASCIMENTO CAVALCANTE

MATRICULA
300015686

Publique-se Cumpra-se Dé ciéncia.
CARLA MITSUE ITO
SUPERINTENDENTE SEARH

PORTARIAN® 3689 /SEARH DE 04 DESETEMBRO DE 2014.

A SUPERINTENDENTE DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas por lei.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica concedido a servidora WANDERLENE PAULA DO NASCIMEN-
TO CAVALCANTE, um Suprimento de Fundos, a Titulo de adiantamento na impor-
tancia de R$ 8.000,00 (oito mil reais), na conta cartdo corporativo n® 400210-5/
46748190011535584 agencia 2757-X BB conforme plano de aplicagéo, correndo
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a despesa por conta do orcamento do corrente exercicio, de acordo com as
notas de empenho alocadas neste processo.

PROGRAMAGAO PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESAVALOR-R$
04.122.1015 2927 3390.30 5.000,00
3390.39 3.000,00

Artigo 2° - O prazo de aplicagdo do suprimento de fundos que trata esta
Portaria obedecera as disposi¢6es do Decreto n°® 10851, de 29 de dezembro
de 2003.

Artigo 3° - Ao responsavel pela aplicagdo do suprimento de fundos ca-
ber& fazer pessoalmente a sua comprovacdo na forma estabelecida pelo
Decreto acima mencionado.

Artigo 4° - O Servi¢o de contabilidade (CG/CGE) efetuard os registros
competentes a caracterizagdo de responsabilidade do agente e as conferén-
cias da documentagcdo comprobatéria da aplicagao.

O referido Suprimento sera aplicado no prazo de 60(SESSENTA) dias
apods recurso ser depositado.

Nome: WANDERLENE DE PAULADO N.CAVALCANTE
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO —SEARH
CPF: 220.625.132-91

CARLAMITSUEITO
SUPERINTENDENTE DA SEARH

C IPERON )

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA N°. 122/IPERON/GOV-RO, DE
07/08/2014.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PU-
BLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das atribuicdes, que lhe
conferem as Leis Complementares n°® 228, de 10.01.2000, publicada no D.O.E.
n° 4422, de 31.01.2000, n°. 432, de 03.03.2008, publicada no D.O.E. N.° 0955
e o Art. 8° Inciso XVIII, do Decreto n.°13627, de 21.05.2008, publicado no
D.O.E. n° 1002, de 26.05.2008, conforme processo n°. 2220/6655/2012.

RESOLVE:

1 - Conceder aposentadoria VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAOQ, ao servidor PAULO ROBERTO NASCIMENTO, ocupante
do cargo de Analista Educacional, carga horaria semanal 40 horas, refe-
réncia 04, matricula n°. 300046193, pertencente ao quadro de pessoal do
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA, nos termos do art. 6° da Emenda
Constitucional n°. 41/2003 e LCE Previdenciaria n° 432/2008.

2 - Os reajustes serdo revistos na mesma data e propor¢éo, sempre que
se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade.

3 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador do Estado de Rondénia

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente/IPERON

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA N°. 125/IPERON/GOV-RO, DE
25/08/2014.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIADOS SERVIDORES PUBLI-
COS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON, no uso das atribuicdes, que Ihe
conferem as Leis Complementares n° 228, de 10.01.2000, publicada no D.O.E.
n°® 4422, de 31.01.2000, n°. 432, de 03.03.2008, publicada no D.O.E. N.° 0955 e
o Art. 8°, Inciso XVIII, do Decreto n.°13627, de 21.05.2008, publicado no D.O.E.
n° 1002, de 26.05.2008, conforme processo n° 01-2201.09649-0000-2013.

RESOLVE:

Conceder aposentadoria VOLUNTARIA POR IDADE com PROVENTOS
PROPORCIONAIS a servidora MARIA INACIA FIGUEIREDO, ocupante do
cargo de Técnico Educacional Nivel 1, carga horéaria semanal 40 horas,
classe TEDNL1, referéncia 010, matricula 300017374, pertencente ao quadro
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de pessoal do GOVERNO DO ESTADO DE
RONDONIA, nos termos do art. 40° § 1°, inciso
I, “B” da C.F/88 c/c o art.23 incisos e para-
grafos, e arts. 4556 e 62 da LCE
Previdenciaria n° 432/2008.

Os reajustes serdo revistos na mesma data e pro-
porcdo, do RGPS - Regime Geral de Previdéncia
Social.

Este Ato entra em vigor na data de sua publica-
céo.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador do Estado de Rondénia

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente/IPERON

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA Ne,
131/IPERON/GOV-RO, DE 20/08/2014.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE
RONDONIA - IPERON, no uso das atribuicdes, que
lhe conferem as Leis Complementares n° 228, de
10.01.2000, publicada no D.O.E. n° 4422, de
31.01.2000, n°. 432, de 03.03.2008, publicada no
D.O.E. N.° 0955 e 0 Art. 8°, Inciso XVIII, do Decreto
n.°13627, de 21.05.2008, publicado no D.O.E. n°
1002, de 26.05.2008, conforme processo n°. 01-
2201.11923-0000/2012.

RESOLVE:

1 - Conceder aposentadoria VOLUNTARIA
POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGCAO, a
servidora ANA LAURA GOMES SIQUEIRA, ocu-
pante do cargo de Professora, carga horéria
semanal 40 horas, classe C, referéncia 12, ma-
tricula n° 300015275, pertencente ao quadro de
pessoal do GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA,
nos termos do art. 3° e incisos da EC n°. 47/
2005 c/c a LCE Previdenciaria n° 432/2008.

2 - Os reajustes serdo revistos na mesma data
e proporcao, sempre que se madificar a remune-
racéo dos servidores em atividade.

3 - Este Ato entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador do Estado de Rondénia

NEURACY DA SILVA FREITAS RIOS
Presidente em exercicio/[PERON

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA Ne,
134/IPERON/GOV-RO, DE 25/08/2014.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDEN-
CIADOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE
RONDONIA - IPERON, no uso das atribuices, que
lhe conferem as Leis Complementares n° 228, de
10.01.2000, publicada no D.O.E. n° 4422, de
31.01.2000, n°. 432, de 03.03.2008, publicada no
D.O.E. N.° 0955 e 0 Art. 8°, Inciso XVIII, do Decreto
n.°13627, de 21.05.2008, publicado no D.O.E. n°®
1002, de 26.05.2008, conforme processo n°. 01-
2201.08110-0000/2013.

RESOLVE:
1 - Conceder aposentadoria VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAOQ, aservidora
INEZ APARECIDA SERAFIM BERGAMIN, ocupan-
te do cargo de Professora, carga horéaria sema-
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nal 40 horas, classe C, referéncia 09, matricula
n°. 300009618, pertencente ao quadro de pesso-
al do GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA, nos
termos do art. 3° e incisos da EC n°. 47/2005 c/
c a LCE Previdenciaria n° 432/2008.

2 - Os reajustes serdo revistos na mesma data e
proporcdo, sempre que se modificar a remunera-
¢ao dos servidores em atividade.

3 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicac&o.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador do Estado de Rondénia

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente/IPERON

ATO CONCESSORIO DE RESERVA REMUNERA-
DA N°. 416/IPERON/PM-RO, DE 30/07/2014.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE
RONDONIA - IPERON, no uso das atribuigdes, que lhe
conferem as Leis Complementares n. 228, de
10.01.2000, publicadano D.O.E. n° 4422, de 31.01.2000
e 432; n° 03.03.2008, publicada no D.O.E. n° 0955 e o
Art. 8°, Inciso XVIII, do Decreto n°13627, de 21.05.2008,
publicado no D.O.E. n° 1002, de 26.05.2008, conforme
processo n°. 01-1505.00550-0000/2014.

RESOLVE:

1 - Transferir a pedido, para a Reserva Re-
munerada da Policia Militar do Estado de Rondonia,
0 MAJ PM WELLINGTON GOMES DE MENEZES,
RE 100035550, nos termos do art. 42 da CF/88 e
no art. 50, 1V; 92, | e 93, I, do Decreto-Lei n°.
09-A/82 c/c art. 1° e 28, da Lei n° 1063/2002 e
LCE Previdenciaria n°. 432/2008.

2 — Fixar o acréscimo de 12% (doze por cento)
sobre o soldo a que faz jus, a titulo de vantagem
pessoal, até que outra norma a revogue ou altere;

3 - Os reajustes serdo revistos na mesma data e
proporgdo dos vencimentos dos Servidores Mili-
tares do Estado de Rond6nia em ATIVIDADE;

4 — Desconsiderar o Decreto n°. 17.411, de 19 de
dezembro de 2012, publicado no DOE n°. 2122, de
19.12.2012;

5 - Este Ato entra em vigor na data de sua publica-
¢cao, com efeitos retroativos a 19.12.2012.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador do Estado de Rondonia

FERNANDO LUISBRUM PRETTZ
Comandante Geral da PM/RO

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente/IPERON

ATO CONCESSORIO N°. 132/DIPREV/2014, DE
29/07/2014.

APRESIDENTE DOINSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE
RONDONIA — IPERON, no uso das atribui¢des, que
Ihe conferem as Leis Complementares n° 228, de
10.01.00, publicada no D.O.E N°. 4422, de 31.01.00,
n°. 432, de 03.03.08, publicada no D.O.E N°. 0955 e
o Art. 89, Inciso XVIII, do Decreto n.° 13627, de
21.05.08, publicado no D.O.E N°. 1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 — Ratificar o teor do processo administrativo
n°. 01-2220.01498-0000/2014, INFORMAGCAO Ne.
892/PGE/IPERON/2014, de 09/07/2014, para con-
ceder pensdo mensal a beneficiaria do ex-servi-
dor/inativo JOAQUIM JOSE DE SOUZA, matricu-
la n°. 300018479, ocupante do cargo de Auxiliar
de Servicos Gerais, pertencente ao quadro de
pessoal da Secretaria de Estado da Educacéo
- SEDUC, em decorréncia de seu falecimento ocor-
rido em 22/04/2014, com fundamento nos artigos
28, 11; 30, I; 32, I, alinea“a”; 34, | e 38, todos da
LC n° 432/08, c/c o art. 40, 88 7°, | e 8°, da CF/
88, com redagdo dada pela EC n° 41/03.

a) Pensdo Mensal Vitalicia a JOVELINA
GABRIEL COSTA (cbnjuge), portadora do CPF
n°. 231.027.561-15, correspondente a 100% (cem
por cento) do valor da pensédo, com efeitos finan-
ceiros a partir da data do requerimento.

2 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Estado de Ronddnia - IPERON, efeti-
varad a recomposi¢cdo do provento da Penséo, na
mesma data em que se der o reajuste dos benefi-
cios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

3 - Este Ato entra em vigor na data de sua
publicagéo.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia

ATO CONCESSORIO N°. 133/DIPREV/2014, DE
29/07/2014.

APRESIDENTE DOINSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE
RONDONIA — IPERON, no uso das atribuigdes, que
Ihe conferem as Leis Complementares n° 228, de
10.01.00, publicada no D.O.E N°. 4422, de 31.01.00,
n°. 432, de 03.03.08, publicada no D.O.E N°. 0955 e
o Art. 89, Inciso XVIII, do Decreto n.° 13627, de
21.05.08, publicado no D.O.E N°. 1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 — Ratificar o teor do processo administrativo
n°. 01-2220.01438-0000/2014, INFORMAGCAO Ne.
884/PGE/IPERON/2014, de 08/07/2014, para con-
ceder pensdo mensal a beneficiaria do ex-servi-
dor/inativo GERALDO MARTIR LELES, matricula
n°. 300007456, ocupante do cargo de Tecndlogo,
pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria
de Estado da Educacgdo - SEDUC, em decorrén-
cia de seu falecimento ocorrido em 18/04/2014,
com fundamento nos artigos 28, I; 30, I; 32, I,
alinea “a”; 34, | e 38, todos da LC n° 432/08, c/
c o art. 40, 88 7°, | e 8°, da CF/88, com redacéo
dada pela EC n° 41/03.

a) Pensdo Mensal Vitalicia a ILZA TELES LELES
(conjuge), portadora do CPF n° 238.040.332-53,
correspondente a 100% (cem por cento) do valor
da pensdo, com efeitos financeiros a partir da
data do 6bito.

2 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores PU-
blicos do Estado de Rondbnia - IPERON, efetivara
a recomposi¢cdo do provento da Pensdo, na mes-
ma data em que se der o reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

3 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia
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ATO CONCESSORIO N 134/DIPREV/2014, DE
30/07/2014.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE
RONDONIA - IPERON, no uso das atribuigées, que lhe
conferem as Leis Complementares n° 228, de 10.01.00,
publicada no D .O.E N°. 4422, de 31.01.00, n°. 432, de
03.03.08, publicada no D.O.E N°. 0955 e o Art. 8° Inciso
XVIII, do Decreto n.° 13627, de 21.05.08, publicado no
D.0.E N°. 1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 - Ratificar o teor do processo administrativo n® 2220/
1427/2014, conforme INFORMAGAO N° 863/PGE/
IPERON/2014, de 03/07/2014, para conceder pensdo
mensal & beneficiaria do ex-servidor PM/Ativo SIVAL
MARQUES FERREIRA, RE 100056920, ocupante do cargo
de CB PM, pertencente ao quadro de pessoal da Policia
Militar do Estado de Ronddnia, em decorréncia de seu
falecimento ocorrido em 25/11/2013, com fundamento nos
art. 28, 11; 30, 11; 32, I, “a”; 34, |, da Lei Complementar
n°. 432/2008, cic art. 42, § 2° da Constituicdo Federal/
88, com redacdo dada pela Emenda Constitucional
n°® 41/2003 e art. 45 da Lei n° 1063/2002.

a) Pensdo Mensal Vitalicia a IZABEL DUTRA DE
CARVALHO (c6njuge), portadora do CPF n°® 191.588.582-
53, correspondente a 100% (cem por cento) do valor da
pensdo, com efeitos financeiros a partir da data do reque-
rimento.

2 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publico
do Estado de Rondénia - IPERON, atualizara a presente
Pensdo, na mesma data e proporgdo dos vencimentos dos
servidores Militares do Estado de Rond6nia em ATIVIDADE.

3 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicac&o.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia

ATO CONCESSORIO N 135/DIPREV/2014, DE 30/07/2014.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DE
RONDONIA - IPERON, no uso das atribuigées, que lhe
conferem as Leis Complementares n° 228, de 10.01.00,
publicada no D .O.E N°. 4422, de 31.01.00, n°. 432, de
03.03.08, publicada no D.O.E N°. 0955 e o Art. 8° Inciso
XVIII, do Decreto n.° 13627, de 21.05.08, publicado no
D.0.E N°. 1002, de 26.05.08.

RESOLVE:

1 - Ratificar o teor do processo administrativo n® 2220/
1375/2014, conforme INFORMAGAO N° 749/PGE/
IPERON/2014, de 12/06/2014 e DESPACHO/PROGER,
de 22/07/2014, para conceder pensdo mensal ao
beneficiario da ex-servidora aposentada SALETE
VERGANI ARAUJO, matricula n° 300017026, ocupante
do cargo de Agente Penitenciério, pertencente ao qua-
dro de pessoal da Secretaria de Estado de Assuntos
Penitenciarios - SEAPEN, em decorréncia de seu faleci-
mento ocorrido em 01/04/2014, com fundamento nos art.
28, 11; 30, I; 32, 1, “a”; 34, | e 38, todos da LC n° 432/08,
clc art. 40, 8§ 1° e 7°, | da CF/88, c.c art. 6°-A, da EC n°
41/03 com redacdo dada pela EC n° 70/12.

a) Pensdo Mensal Vitalicia a ANILTON PAULA ARAUJO
(cdnjuge), portador do CPF n°. 270.181.211-91, corres-
pondente a 100% (cem por cento) do valor da penséo,
com efeitos financeiros a partir da data do requerimento.
2 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Estado de Ronddnia - IPERON, atualizara a presente pen-
sdo, na mesma data e propor¢do dos vencimentos dos
Servidores do Estado de Ronddnia em ATIVIDADE.

3 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA REJANE S. DOS SANTOS VIEIRA
Presidente

UNIVERSA LAGOS
Diretora de Previdéncia
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PORTARIA N° 424/DE/14

A DIRETORIA EXECUTIVA DA COMPANHIA
DE AGUAS E ESGOTOS DE RONDONIA — CAERD,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art.
35, IX, do Estatuto Social,

RESOLVE:

Nomear, sem acréscimo de remunera¢do, o
funcionario CARLOS PILENGHY DA SILVA,
matricula 011174 para ficar responsavel pela
Avaliacdo do Imédvel onde esta localizada a sala
do setor comercial desta Companhia do Municipio
de Mirante da Serra (RO).

Esta Portaria entrard em vigor a partir desta data.
Porto Velho-RO, 01 de Setembro de 2014.

MAURO BERBERIAN
Diretor Técnico e Operacional

LUCIANO WALERIO LOPES CARVALHO
Diretor Comercial e Negdécios

WALMIR BERNARDO DE BRITO
Diretor Administrativo e Financeiro

IACIRA TEREZINHA RODRIGUES DE AZAMOR
Diretora Presidente

PORTARIA N° 425/DE/14

A DIRETORIA EXECUTIVA DA COMPANHIA
DE AGUAS E ESGOTOS DE RONDONIA — CAERD,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art.
35, IX, do Estatuto Social,

RESOLVE:

Exonerar da PORTARIA N° 206/DE/14, referente
a nomeacdo no cargo de Chefe da Diviséo
Administrativa e Financeira - Rio Machado — DVAF-
RO, a funcionaria ALMIRA MARTINS LEITE,
matricula 1157-9.
Esta Portaria entrara em vigor a partir desta
data.
Porto Velho-RO, 01 de Setembro de 2014.

MAURO BERBERIAN
Diretor Técnico e Operacional

LUCIANO WALERIO LOPES CARVALHO
Diretor Administrativo e Financeiro

WALMIR BERNARDO DE BRITO
Diretor Comercial e Negdcios

IACIRA TEREZINHA RODRIGUES DE AZAMOR
Diretora Presidente

PORTARIA N° 426/DE/14

A DIRETORIA EXECUTIVA DA COMPANHIA
DE AGUAS E ESGOTOS DE RONDONIA — CAERD,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art.
35, IX, do Estatuto Social,

RESOLVE:

Nomear a funcionaria RITA DE CASSIA C
LINHARES matricula 027046, como Chefe da
Divisdo Administrativa e Financeira - Rio Machado —
DVAF-RO

Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data.
Porto Velho-RO, 01 de Setembro de 2014.

MAURO BERBERIAN
Diretor Técnico e Operacional

LUCIANO WALERIO LOPES CARVALHO
Diretor Administrativo e Financeiro

WALMIR BERNARDO DE BRITO
Diretor Comercial e Negécios

IACIRA TEREZINHA RODRIGUES DE AZAMOR
Diretora Presidente

PORTARIA N° 427/DE/14

A DIRETORIA EXECUTIVA DA COMPANHIA DE
AGUAS E ESGOTOS DE RONDONIA - CAERD, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere o art. 35, IX, do Esta-
tuto Social,

RESOLVE:

Nomear, com acréscimo de remunerag&o, o funcionério
RONALDO ANANIAS DA SILVA, matricula n® 28936,
para responder como Chefe do Sistema de Agua e Esgoto
de Nova Mamoré - SAE-005.

Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Porto Velho-RO, 01 de setembro de 2014.

MAURO BERBERIAN
Diretor Técnico e Operacional

LUCIANO WALERIO LOPES CARVALHO
Administrativo e Financeiro

Diretor

WALMIR BERNARDO DE BRITO
Diretor Comercial e Negécios

IACIRA TEREZINHA RODRIGUES DE AZAMOR
Diretora Presidente
PORTARIA N° 428/DE/14

A DIRETORIA EXECUTIVA DA COMPANHIA DE
AGUAS E ESGOTOS DE RONDONIA - CAERD, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere o art. 35, IX, do Esta-
tuto Social,

RESOLVE:

Nomear, com acréscimo de remuneragdo, 0
funcionario CARLOS ROBERTO MARTINS REBOUGAS,
matricula n® 19950, para responder como Chefe do Sistema
de Agua e Esgoto de JI PARANA - SAE-003.

Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Porto Velho-RO, 01 de setembro de 2014.

MAURO BERBERIAN
Diretor Técnico e Operacional

LUCIANO WALERIO LOPES CARVALHO
Diretor Administrativo e Financeiro

WALMIR BERNARDO DE BRITO
Diretor Comercial e Negdcios

IACIRA TEREZINHA RODRIGUES DE AZAMOR
Diretora Presidente

PORTARIA N° 429/DE/14

A DIRETORIA EXECUTIVA DA COMPANHIA DE
AGUAS E ESGOTOS DE RONDONIA - CAERD, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere o art. 35, IX, do Esta-
tuto Social,

RESOLVE:

Nomear, sem acréscimo de remuneragdo, 0
funcionario EDMAR R. NASCIMENTO, matricula n® 1986-
5, como gestor do processo n° 634/013.

Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Porto Velho-RO, 01 de setembro de 2014.

MAURO BERBERIAN
Diretor Técnico e Operacional

LUCIANO WALERIO LOPES CARVALHO
Diretor Administrativo e Financeiro

WALMIR BERNARDO DE BRITO
Diretor Comercial e Negdcios

IACIRA TEREZINHA RODRIGUES DE AZAMOR
Diretora Presidente
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Secretaria de Estado da Saude
( CETAS )

Retificacéo

No Edital 047/CETAS/SESAU, de 12 de setem-
bro de 2014, que prorroga até 19/09/2014, o peri-
odo de inscri¢do do Processo Seletivo Simplifica-
do que objetiva a contratagdo de Servi¢co para
Atividades de Instrutoria e Tutoria para exe-
cucéo do Curso de Qualificagdo: CUIDADOR DE
IDOSO, nos municipios de COSTA MARUES e
GUAJARA MIRIM-RO.

Onde-se-lé: nos municipios de COSTA MARUES
e GUAJARA MIRIM-RO.

Leia-se: nos municipios de COSTA MARQUES e
GUAJARA MIRIM-RO.

Porto Velho-RO, 15 de setembro de 2014.

JOELMA ROSARIA DA SILVA
Diretora Geral/Respondendo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N°. 048/CETAS/SESAU, 16 DE
SETEMBRO DE 2014.

A Diregao Geral do Centro de Educacéo
Técnico Profissional na Area de Salde — CETAS,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela
Lei 1.339, de 20 de maio de 2004, considerando a
necessidade inadiavel de excepcional interesse
publico, resolve estabelecer e divulgar as normas
para a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado, objetivando a contratacdo de
Servigo para Atividade de Instrutoria e
Tutoria para execugdo do Curso de Qualificagéo:
ASSISTENCIA EM ENFERMAGEM PARA
MELHORIA DA QUALIDADE NO ATENDIMENTO
AO USUARIO DO SUS, mediante as condigbes
especiais estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, baseado nos preceitos da Lei Estadual
n°. 1184, de 27 de margo de 2003, alterada pela
Lei n°. 1722, de 16 de margo de 2007, bem como
baseado nos preceitos da Lei Estadual n°. 2912
de 03 de dezembro de 2012, no municipio de Ji-
Parana/RO.

As aulas do Curso que trata este Edital
ocorrerdo em periodo diurno (manhd e tarde). A
apresentacdo dos conteldos tedricos e de
Dispersdo Supervisionada, bem como a
distribuicdo dos horéarios ocorrerda com a
participacdo direta dos instrutores e tutores
aprovados e convocados, durante as Orienta¢des
Pedagdgicas.

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado
consistira de Analise de Curriculos e Titulos,
tendo como objetivo o recrutamento e a selegéo
de:

1.1.1 Instrutores para atuarem na cidade de
CACOAL-RO na execucdo do Curso de
Qualificagio: ASSISTENCIA EM ENFERMAGEM
PARA MELHORIA DA QUALIDADE NO
ATENDIMENTO AO USUARIO DO SUS,
consistindo em 09 (nove) vagas, sendo 03
(trés) vagas para a contratacdo imediata e 06
(seis) vagas para a reserva técnica, bem como
o recrutamento e selecdo de 04 (quatro) Tutores
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para atuarem no curso, sendo 01 (uma) vaga
para contratagdo imediata e 03 (trés) vagas para
compor o cadastro de reserva técnica, tudo
conforme o anexo |I;

1.1.2. Os Instrutores selecionados, de acordo
com o numero de vagas, deverdo ser convoca-
dos para assinatura de Contrato de Trabalho a fim
de atender a Lei Estadual n® 1184, de 27 de margo
de 2003, alterada pela lei n°. 1722, de 16 de mar-
¢o de 2007 ou assinatura do Termo de Compro-
misso a fim de atender a Lei Estadual n®. 2912 de
03 de dezembro de 2012. Os mesmos deveréo
atuar na execucdo do Curso, tendo que cumprir
com a carga horaria constante no Anexo | - Qua-
dro de Horas, deste Edital, como também plane-
jar com didética as aulas, ministrando os conteU-
dos teérico-pedagégicos e dispersdo super-
visionada, utilizando materiais didaticos e insta-
lagdes apropriadas, para desenvolver a forma-
¢do dos alunos, a sua capacidade de andlise cri-
tica de suas aptiddes, motivando-os ainda para
atuarem no Sistema Publico de Saude, bem como
0 acompanhamento no processo ensino-aprendi-
zagem.

1.2. Os Tutores selecionados, de acordo com o
nimero de vagas, deverdo ser convocados para
assinatura de Contrato de Trabalho a fim de aten-
der a Lei Estadual n°® 1184, de 27 de marco de
2003, alterada pela lei n°. 1722, de 16 de margo
de 2007 ou assinatura do Termo de Compromisso
a fim de atender a Lei Estadual n°. 2912 de 03 de
dezembro de 2012. Os mesmos deverdo atuar na
execucao do Curso, tendo que cumprir com a car-
ga horéria constante no Anexo |-A- Componente
Tutorial.

1.2.1 Deveréo ainda, se responsabilizar pelo
cumprimento da carga horéria, contetdos
programaticos, diarios e frequéncia dos discen-
tes, tendo que enviar ou entregar na sede do Cen-
tro de Educag&o Técnico Profissional na Area de
Saude — CETAS (conforme enderego mencionado
no item 2.2), todos os instrumentos mencionados
para comprovagao das aulas, dentro do prazo a
ser estipulado. Caso contrario, serd suspenso o
trémite do processo administrativo referente ao
pagamento da remuneragéo das horas-aulas tra-
balhadas.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1 Periodo: 18 a 26/09/2014 (exceto sabado,
domingo e feriado)

2.2 Local 1 (Porto Velho — Sede): Centro de
Educac&o Técnico Profissional na Area de Sadde
— CETAS. Enderec¢o: Rua Rafael Vaz e Silva, n.
3047, Bairro Liberdade, Cep: 76.803-870. Horari-
0s: 08:00 as 16:00 horas (exceto as sextas-fei-
ras: das 08:00 as 13:00 horas).

2.3 Local 2 (Ji-Parand): | Geréncia Regional de
Satde - GRS. Endereco: Av. Julio Guerra, n.
388, Bairro Centro, Cep: 76.900-034. Horarios:
08:00 as 13:00 horas.

2.4 Informacéo: (69) 3216-7307
www.rondonia.ro.gov.br ou
www.cetas.ro.gov.br

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO
3.1. O candidato devera preencher a ficha de ins-
cri¢cdo, fornecida gratuitamente no local de inscri-
¢ao e/ou imprimir o modelo constante do Anexo
IV — Ficha de Inscrigdo, deste Edital, e a ela
anexar coépias legiveis dos documentos abaixo
relacionados, as quais serdo retidas no ato de
inscrigdo, para servir de suporte na andlise de
Titulos e critérios de desempate, os quais deve-
réo ter correlagdo com a habilitagdo exigida para
atuar como Instrutor e Tutor no respectivo curso.
a) Curriculo, acompanhado de
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comprovantes de conclus@o (declaracdes ou
certificados ou diplomas) de graduacéo e Pods
Graduacdo autenticados em Cartério Distribuidor
de Protesto de Titulos e Documentos, constantes
do item 10, deste Edital;

b) Comprovagdo da condigcdo de servidor publi-
co estatutario;

c) Declaragdo Institucional de atuagdo em uni-
dades de saude com gestéo publica direta do SUS,
especificamente na area afim a que concorrer;
d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Comprovante de atuagdo na area, que aten-
da ao requisito constante no item 13 deste Edital,
devendo ser: cépia autenticada;

f)  Titulo de Eleitor e comprovante de votagédo na
Gltima eleicéo ou Certiddo Negativa junto ao TRE;
g) Cédula da Identidade;

h) Cadastro de Pessoa Fisica— CPF;

i)  Certiddo de Nascimento ou Casamento;

j)  Certificado de Reservista;

k) Comprovante de Registro nos Conselhos re-
presentativos das respectivas profissoes;

I) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de 20
horas mensais para Instrutor;

m) Declaragéo Pessoal de disponibilidade de no
minimo 10horas e no maximo 25horas/mensais
para Tutor de acordo com o curso e sua
formatacao;

n) Termo de Compromisso de participagdo em
Orientagdes Pedagodgicas - CETAS, Anexo VI;

0) Comprovantes de dependentes legais meno-
res de 18 anos, para atender item 13.1 (critérios
de desempate);

p) Declaragéo institucional de atuagdo em
docéncia na éarea da saude (Anexo VII), nos ter-
mos do item 13.1 (Critérios de desempate).

gq) Atestado médico comprovando ser pessoa
com necessidades especiais;

r) Em carater excepcional serdo analisadas as
inscricdes de profissionais autbnomos, porém com
titulagdo condizente com a area especifica do
curso.

3.2. Nao sera admitida inscrigcdo de candidatos
com documentacdo que ndo atenda as alineas do
item 3.1, deste Edital, ou seja, incompleta, mesmo
que se comprometa a complementa-la em data
posterior.

3.3. N&o sera devolvida a documentacdo de can-
didatos ndo aprovados no certame.

4. DA INSCRICAO POR PROCURACAO

4.1. Sera admitida a inscri¢cao por terceiros medi-
ante procuragdo simples do interessado, acom-
panhada das copias legiveis e autenticadas (de-
claragdes ou certificados ou diplomas) de gradu-
acao e Po6s Graduacao) e demais comprovantes e
documentos constantes do item 3.1. deste Edital.
As copias desses documentos serdo retidas no
ato da inscri¢do, para servir de suporte para a
andlise. Nao ha necessidade de reconhecimento
de firma na procuragéo.

4.2. O comprovante de inscrigcdo sera entregue
ao procurador, depois de efetuada a inscricéo.
4.3. O candidato inscrito por procuragdo assume
total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do formulario de
inscricdo e em sua entrega

5. DAS CONDI(;()ES PARA ASSINATURA DE
CONTRATO OU TERMO DE COMPROMISSO
5.1 Para a assinatura de Termo de Compromisso
(servidores publicos estatutarios), o candidato tera
que apresentar as seguintes condi¢des, compro-
vadas documentalmente no ato da assinatura:
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a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartéo do PIS/PASEP

f) Copia do Diploma de Graduacéo e Pés Graduagéo a que concorreu;

g) Comprovante de Residéncia atualizado;

h) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

i) Certiddo de casamento ou nascimento;

j) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

k) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;

1) Comprovante Bancéario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual com
Banco do Brasil;

m) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais para Instrutor;
n) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de no minimo 10horas e no maximo
25horas/mensais para Tutor de acordo com o curso e sua formatacao;

0) Comprovante de inscri¢do nos respectivos conselhos representativos;

p) Declaragéo de Participagdo nas Orientagbes Pedagdgica emitida pelo CETAS;
q) Comprovar disponibilidade de 20 horas mensais, conforme formatagéo e
cronograma do Curso;

r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos
tltimos cinco anos;

s) Atestado médico, evidenciando a aptiddo para a fungéo pretendida, para
pessoa com necessidades especiais.

t) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

5.2. Para a assinatura de Contrato de Trabalho (profissionais auténomos), o
candidato ter4 que apresentar as seguintes condi¢gbes, comprovadas
documentalmente no ato da assinatura:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Apresentar copia RG, CPF legiveis;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartéo do PIS/PASEP;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Copia do Diploma de Graduagdo e Pds Graduagdo a que concorreu;

h) Comprovante de Residéncia atualizado;

i) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

j) Certiddo de casamento ou nascimento;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

1) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;

m) Comprovante Bancéario de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual com
Banco do Brasil;

n) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais para Instrutor;
0) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de no minimo 10horas e no méaximo
25horas/mensais para Tutor de acordo com o curso e sua formatacao;

p) Comprovante de inscricdo nos respectivos conselhos representativos

q) Declaragéo de Participagdo de Orientagdes Pedagégica emitida pelo CETAS;
r) Comprovar disponibilidade de 20 horas mensais, conforme formatacéo e
cronograma do Curso;

s) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos
Ultimos cinco anos;

t) Atestado médico, evidenciando a aptiddo para a funcdo pretendida, para pes-
soa com necessidades especiais.

u) Exame Médico Admissional;

v) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
6.1. Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas existentes aos candidatos
inscritos na condig&o de pessoa com necessidades especiais, a ser comprovada
no ato de assinatura do Contrato de Trabalho ou Termo de Compromisso, mediante
a apresentacdo de atestado médico, evidenciando a aptiddo para a fungéo
pretendida.

6.2. As vagas definidas no item 6.1., que n&o forem providas, serdo automaticamen-
te preenchidas pelos candidatos aprovados e néo inscritos ha condi¢cdo de pessoa
com necessidades especiais, observada a ordem rigorosa de classificag&o.

7. DO REGIME DE TRABALHO

7.1. O regime de trabalho é provisério e a carga horéria sera de acordo com as
horas aulas dos componentes curriculares ministrados.

7.2 As aulas do Curso que trata este Edital ocorrerdo em periodo diurno (manha
e tarde).

7.3. O limite minimo de horas aulas a ser ministradas por instrutor sera de 20
horas/aula.

8. DOS LOCAIS DE TRABALHO
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8.1. Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais no
municipio de Ji-Parana-RO.

9. DO PAGAMENTO DA REMUNERAGAO

9.1. O valor da remuneracgédo da unidade de hora-aula é regido pela Lei Estadu-
al n°. 2912 de 03 de dezembro de 2012, sendo:

TITULAGAO VALOR R$/h
Bacharelado ou Licenciatura 29,00
Pés-Graduagdo Lato sensu (Especializagao) 32,00
Pés-Graduagdo Stricto sensu (Mestrado) 45,00
Pés-Graduagao Stricto sensu (Doutorado) 55,00

9.2. A dotagdo orgamentéria esta prevista no PA: 12363127720700000, ED:
31.90.11 e 31.90.04, FR: 3209, Port. 131/EP/CIB/RO/2012.

9.3. Para pagamento de instrutor/profissional auténomo sera realizado acom-
panhamento dos servicos efetuados, por meio do Registro Individual de Ponto,
Frequéncia dos alunos, Relatério de Atividades da Dispersdo Supervisionada
e os Diarios de Classe, devidamente preenchidos e assinados, no prazo de-
terminado pela Geréncia Pedagoégica, atendendo as exigéncias da Lei Estadu-
al n° 1184/2003 e suas alteracdes, bem como, os dispositivos da CLT.

9.4. Para pagamento de instrutor/servidor publico estatutario seréa realizado
acompanhamento dos servigos efetuados pelo instrutor por meio do Registro
Individual de Ponto, Frequéncia dos alunos, Relatério de Atividades da Disper-
sdo Supervisionada e os Diéarios de Classe, devidamente preenchidos e assi-
nados, no prazo determinado pela Geréncia Pedagdgica, atendendo a exigén-
cia da Lei Estadual n°. 2912/2012.

9.5. Para pagamento de tutor/profissional auténomo sera considerada a carga
horéria de 10horas a 25horas/aulas mensais, conforme cronograma de acom-
panhamento de cursos, no prazo determinado pela Geréncia Pedagégica, aten-
dendo as exigéncias da Lei Estadual n® 1184/2003 e suas altera¢des, bem
como, os dispositivos da CLT.

9.6. Para pagamento de tutor/servidor publico estatutario serd considerada a
carga horéria de 10horas a 25horas/aulas mensais, conforme cronograma de
acompanhamento de cursos, no prazo determinado pela Geréncia Pedagégi-
ca, atendendo a exigéncia da Lei Estadual n°. 2912/2012.

10. DA ANALISE DOS TiTULOS

10.1. A andlise de Titulos sera realizada de acordo com as condi¢fes e os
critérios de avaliagcdo preestabelecidos;

10.2. Para os critérios preestabelecidos (requisitos) na Tabela a seguir, sera
considerado apenas o Titulo de maior graduagdo, ndo sendo a pontuagao
acumulativa.

10.3. Tabela de Titulos para Avaliagdo de Graduados em Enfermagem (Instrutor):

REQUISITOS DOCUMENTAGAO EXIGIDA PONTOS
d) Pés-Graduacio  Stricto  Sensu | Certficado ou comprovante de conclusdo de
(Doutorado) em  Enfermagem ou com | curso, autenticado em Cartério Distribuidor de| 7,0 pontos
Enfase em Salide do Adulto e da Crianca. | Protesto de Titulos Documentos.
b) Pés-Graduaco  Stricto  Sensu | Certficado ou comprovante de conclusdo de
(Mestrado) Enfermagem ou com énfase em | curso, autenticado em Cartério Distribuidor de 6,0 pontos
Salide do Adutto e da Crianca. Protesto de Titulos e Documentos.
0 qu-G[adua@ao L - Sersu Certficado ou comprovante de conclusdo de
(Especializacéo) em Enfermagem ou com . L
N . .~ | curso, autenticado em Cartdrio Distribuidor de| 5,0 pontos
Enfase em Salde do Adulto e da Crianca, 3
a - Protesto de Titulos e Documentos.
UTI e Urgéneia e Emergéncia
) PosGraduacho Lato  Sensu|Certficado ou comprovante de conclusdo de
(Especializacdo) na &rea de Formacdo | curso, autenticado em Cartério Distribuidor de| 3,0 pontos
Pedagdgica. Protesto de Titulos € Documentos.
Certificado ou comprovante de conclusdo de
) Licenciado em Enfermagem curso, autenticado em Cartério Distribuidor de| 2,0 pontos
Protesto de Titulos e Documentos.
Certficado ou comprovante de conclusdo de
f) Graduado em Enfermagem curso, autenticado em Cartério Distribuidor de 1,0 ponto
Protesto de Titulos e Documentos.
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10.4. Tabela de Titulos para Avaliagdo de graduados em Pedagogia (Tutor)

REQUISITOS DOCUMENTACAO EXIGIDA PONTOS
?%;i;rgézgiﬁ?egglcéosensu Certificado ou comprovante de conclusdo de
4oy curso, autenticado em Cartdrio Distribuidor de 6,0 pontos.
Protesto de Titulos e Documentos.
b) Pés-Graduaco Stricto Sensu Certificado ou comprovante de conclusdo de
(Mestrao) em Pedagogia curso, autenticado em Cartério Distribuidor de 5,0 pontos.
Protesto de Titulos e Documentos.
¢) Pés-Graduagao Lato Sensu Certificado ou comprovante de concluséo de
(Especializagdo) em Pedagogia curso, autenticado em Cartério Distribuidor de 4,0 pontos.
Protesto de Titulos e Documentos.
Certificado ou comprovante de concluséo de
d) Licenciatura em Pedagogia curso, autenticado em Cartério Distribuidor de 2,0 pontos.
Protesto de Titulos e Documentos.

10.5 DA PONTUAGCAO POR EXERCICIO DA ATIVIDADE PROFISSIONAL NO
SISTEMA PUBLICO

10. 5.1 Ao candidato servidor publico, em efetivo exercicio de suas atividades
profissionais, serdo acrescido 2,0 (dois) pontos;

10.5.2 Ao candidato servidor publico, em efetivo exercicio de suas atividades
profissionais no Sistema Publico de Saude, sera acrescido 1,0 (um) ponto;

REQUISITOS DOCUMENTAGAQ EXIGIDA PONTOS

Declaragdo da Geréncia de Recursos Humanos
do 6rgAo de lotagAo, informando que € servidor
em efetivo exercicio de suas atividades
profissionais.

Servidor Publico Estatutario 2,0 pontos.

Declaragdo da Geréncia de Recursos Humanos
do 6rgAo de lotagAo, informando que € servidor
em efetivo exercicio de suas atividades
profissionais no Sistema Pdblico de Sadide.

Servidor Publico Estatutario no Sistema

Piblico de Satde 1,0 pontos.

11. DA PONTUACAO PARA APROVACAO

11.1. Sera considerado aprovado o candidato que atingir a pontuagcdo minima
prevista nas Tabelas dos itens 10.3 e 10.4.

12. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

12.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente, de
acordo com os pontos obtidos na analise de Titulos e critérios de desempate.
13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Ocorrendo empate quanto ao numero de pontos obtidos na andlise de
Titulos, o desempate sera decidido beneficiando o candidato que obtiver melhor
classificagdo, mediante a entrega dos comprovantes e documentos constantes
na seguinte ordem:

a) Maior tempo de atuagdo em docéncia na area afim;

b) Maior tempo de atuagcdo em docéncia no ensino técnico na area da saude;
c) Maior tempo de atuag@o em docéncia no ensino superior na area da saude;
d) Maior tempo de atuag&o como servidor publico estatutario no Sistema Unico
de Salde;

e) Maior Idade; e

f) Maior prole (dependentes legais menores de 18 anos).

14. DA DIVULGAGAO, HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL E RECUR-
SOS

14.1. Apés a realizag8o do processo de avaliagdo, o Resultado Final seré divul-
gado no dia 07 de outubro 2014 no Diéario Oficial, Jornal de grande circulagao no
estado RO, nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e www.cetas.ro.gov.br e
fixado nas dependéncias do Centro de Educag&o Técnico Profissional na Area
da Saude.

| na Area da Satde — CETAS (Sede em Porto Velho) e no municipio de Ji-Parana.
14.2. O candidato tem o prazo de 02 (dois) dias Uteis (08 a 09 de outubro de
2014) ap6s a divulgacdo do Resultado Final para interposi¢éo de recurso, de-
vendo preencher o formulario do Anexo V, descrever as razdes do recurso e
protocolar na Secretaria do CETAS, em Porto Velho.
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14.3. Decorrido o prazo para interposicdo de recurso, a Direcdo Geral do
Centro de Educacéo Técnico Profissional na Area da Satide — CETAS homolo-
gara o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, por meio de Edital,
no dia 10 de outubro de 2014, publicando-o nos Sites:
www.rondonia.ro.gov.br e www.cetas.ro.gov.br, em jornais de ampla
circulagdo em Rondbnia e no Diéario Oficial do Estado de Rondénia.

15. DA CONTRATACAO

15.1. A contratagcd@o é de natureza administrativa, atendendo aos dispostos da
Lei Estadual n°® 2912/2012 e da Lei Estadual n°. 1184/2003 e suas alteracoes,
com remuneracao a ser paga em carater de unidade de hora-aula, conforme
prevista no item 9, deste Edital.

15.2. O candidato convocado para assinatura do Contrato de Servigo ou
Termo de Compromisso, deverd se apresentar junto ao Centro de Educacao
Técnico Profissional na Area de Salde — CETAS, no prazo preestabelecido
em Edital de Convocagdo, que se dard nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br
e www.cetas.ro.gov.br, em jornais de ampla circulacdo no Estado de
Rondédnia e no Diario Oficial do Estado de Rondbnia e fazer a entrega de
copias legiveis dos seguintes documentos:

Documentos para servidor publico estatutéario:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

d) Cédula de Identidade;

e) Cartéo do PIS/PASEP;

f) Certificado de reservista;

g) Copia do Diploma de Graduagao e Pés graduagdo a que concorreu;

h) Comprovante de Residéncia atualizado;

i) Comprovante conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica Individual);
j) Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver www.tre.gov.br;
k) Ter apresentado a documentagdo do item 3.1, deste Edital;

I) Declaragéo Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais para Instrutor;
m) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de no minimo 10horas e no maximo
25horas/mensais para Tutor de acordo com o0 curso e sua formatacao;

n) Prova de quitagdo com a Fazenda Publica do Estado de Ronddnia;

0) Certiddo Negativa expedida pelo TCE/RO;

p) 02 fotos 3x4 iguais e atualizadas;

q) Certiddo Negativa da Justica Federal www.justicafederal.jus.br;

r) Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de Distribuicdo Civel e Criminal do
Forum da Comarca, das Unidades da Federacdo em que tenha residido nos
tltimos cinco anos;

s) Certiddo Negativa da Corregedoria Geral da Administragdo — CGA;

t) Declaracdo Pessoal de Compatibilidade de Horarios para o exercicio de
Instrutoria/Tutoria para servidores publicos, Anexo VIII;

u) Declaracao de Participagdo de Orientaces Pedagdgicas emitida pelo CETAS;
v) Comprovante de estar quite no respectivo Conselho representativo; e

x) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

Documentos para profissional autbnomo:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Apresentar cOpia legivel de RG, CPF;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartéo do PIS/PASEP;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Copia do Diploma de Graduagéo e Pés Graduagdo a que concorreu;

h) Comprovante de Residéncia atualizado;

i) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

j) Certiddo de casamento ou nascimento;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

I) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;

m) Comprovante Bancério de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual com
Banco do Brasil;

n) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais para Instrutor;
0) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de no minimo 10horas e no méximo
25horas/mensais para Tutor de acordo com o curso e sua formatacao;

p) Comprovante de estar quite no respectivo Conselho representativo;

q) Declaracao de Participagéo de Orientacdes Pedagdgica emitida pelo CETAS;
r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir
nos ultimos cinco anos;

s) Exame Admissional;

t) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

15.3. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Servigo ou
Termo de Compromisso, que ndo comparecer na data determinada da convo-
cagdo para participar das Orientagcdes Pedagdgicas, bem como ndo entregar
a documentacéo do item 15.2, sera tido como desistente, podendo, o Centro
de Educacdo Técnico Profissional na Area da Salude — CETAS, dentro do
prazo previsto em Lei, convocar o préximo candidato aprovado, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagdo para a devida substituicdo com
contratacao.

15.4. O candidato aprovado que obteve classifica¢é@o inferior ao numero de
vagas, constante do Anexo Il — Quadro de Vagas, deste Edital, caso
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convocado, devera apresentar-se para assinatura do Contrato de Servigo ou
Termo de Compromisso, no prazo preestabelecido em Edital de convocagao, que
se dard do mesmo modo previsto do item 15.2, deste Edital.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano,
a contar da data da homologacéo do Resultado Final, publicada por meio de Edital
no Diério Oficial do Estado de Rondbnia, podendo ser prorrogado por igual periodo.
16.2. Sera excluido do certame, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo ou de Contratagdo, o candidato que se enquadrar
no que dispde as alineas a seguir:

a) Fizer declaragdo ou qualquer documentagdo falsa ou inexata;

b) Por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos, constantes do item 3.1, deste Edital; e

c) N&o atender as condigdes constantes do item 5, deste Edital.

16.3. A Aprovagao e classificagdo definitiva geram para o candidato, apenas a
expectativa de direito a contratacéo.

16.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para
acompanhamento do referido Processo Seletivo e pela Assessoria Juridica do
Centro de Educacéo Técnico Profissional na Area de Salide — CETAS.

17. ANEXOS

- Anexo | — Quadro de Horas-Aulas;

- Anexo I-A - Componente Tutorial;

- Anexo Il — Quadro de Vagas Previstas;

- Anexo Il — Cronograma Previsto e Locais de Inscriges;

- Anexo IV — Ficha de Inscri¢do do Candidato;

- Anexo V — Formulério de Recurso;

- Anexo VI — Termo de Compromisso candidatos inscritos item 10.

- Anexo VII — Declaragédo de Atuacdo em docéncia itens 3.1 e 13.1.

- Anexo VIII — Declarag&o de Compatibilidade de Horarios para Servidores Publicos.

Porto Velho-RO, 16 de setembro de 2014.
JOELMA ROSARIA DA SILVA
Diretora Geral-Respondendo

ANEXO |
QUADRO DE HORAS/AULAS )

ETAPAS CARGAHORARIA
12, Tedrica 140h/a

2 2 Dispersdo Supervisionada 20h/a

Carga horaria Total 160h/a

ANEXO I-A
COMPONENTE TUTORIAL
ATRIBUICOES CARGA HORARIA PREVISTA

Eixo Operacional:

Operacionalizar junto as Secretarias Municipais de Sadde ou
Educagdo ou outros afins, campos para a dispersdo
supervisionada; - Representar o Curso nas Instituicdes com as
quais mantém convénios para a dispersdo supervisionada; -
Apresentar o espago fisico juntamente com o docente, normas
de funcionamento, objetivos, filosofia, politica interna, por meio
de informagdes orais e documentagdo, que possibilitem o
levantamento das necessidades; - Conhecer, cumprir e fazer
cumprir as normas e rotinas das Unidades onde ocorra a
disperséo; - Conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas do
Estatuto e Regimento do CETAS; - Recolher e encaminhar ao
CETAS - Direcao Geral ap6s o encerramento do componente
curricular, Diérios de Classe, Controle de Freqiiéncia
discentes/docentes, Instrumental Avaliativo e Memorial
Descritivo; - Supervisionar as salas de aula quanto aos

aspectos fisicos. 100h/a para o Curso Assisténcia em

Eixo Pedagégico:

- Participar dos Conselhos de Classe; - Solicitar aos docentes
Planos de Ensino dos Componentes Curriculares com o
respectivo cronograma de atividades antes do inicio da semana
letiva; - Orientar, esclarecer, informar e exigir do estagiario a
observancia do cumprimento dos principios e normas ético-
profissionais, bem como daquelas estabelecidas; - Designar o
espaco fisico a ser utilizado pelos discentes, para o
desenvolvimento das atividades de Disperséo supervisionada;

- Agir sempre & luz dos valores éticos e morais preconizados
pela Instituicdo; - Informar de imediato em forma de
memorando a Coordenacdo Geral do curso, aulas a serem
repostas para as devidas providéncias junto ao docente; -
Cumprir e fazer cumprir o Calendério escolar; - Acompanhar a
elaboracdo e execucdo do TCC ou outro instrumental de
conclusdo de curso; - Conferir o preenchimento correto e sem
rasuras dos Diarios de Classe, Instrumental Avaliativo e
controle de frequéncias discentes/docentes sob sua
responsabilidade; - Distribuir materiais e ou informes aos
docentes referentes a questbes pedagdgicas; - Conferir o
nimero de discentes matriculados e que frequentam as aulas
diariamente; - Constar em ata as determinagdes definidas
durante o Conselho de Classe;

Enfermagem para a Melhoria da Qualidade no

Atendimento ao Usudrio do SUS.
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ANEXO I
QUADRO DE VAGAS PREVISTAS
INSTRUTORIAE TUTORIA
QUANTIDADE NUMERODE | NUMERO DE VAGAS PARA
Municipio DE SALAS AREADE ATUACAO | VAGASIMEDIATAS | RESERVA TECNICA
ENFERMEIRO 03 06
JI-PARANA 01
PEDAGOGO 01 03
TOTAL 04 09
ANEXO Il i
CRONOGRAMA PREVISTO E LOCAIS DE INSCRICOES
ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Divulgagdo do Edital 162 17/09/2014
" . . 18.226/09/2014
Inscricdes na sede do CETAS, Av. Rafael Vaz e Silva, 3047, Bairro (das 06h s 160 -

Liberdade- Porto Velho-RO.

exceto s sextas-feiras, das 08h as 13h)

Inscricdes na | Geréncia Regional de Sade - GRS: Av. Jilio Guerra, 182 26/09/2014
n. 388, Bairo Centro - Ji-Parana-RO. (das 08h as 13h)
Andlise de Curriculos e Titulos 012 02/10/2014
Divulgado do Resltado Final 07/1012014
Prazo para entrega dos Recursos 08 a09/10/2014
Homologagéo do Resultado Final 10110/2014
Previs&o para Orientagdes Pedagdgicas do CETAS QOutubrof2014

ANEXO -V

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Centro de Educagao Técnico Profissional na Area
da Saude - CETAS

IIGETAS?

CENTRO EEDUCAHOTCNGO PROFSSMMAM READESHIEDE QRODNA

NUmero de Protocolo:
(Para uso interno do CETAS)

| - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato

Endereco Completo

Bairro Cidade

UF CEP

Telefone Residencial Telefone Comercial

Telefone Celular

E-mail RG

CPF

Idade Dependentes Menores

Situagéo Funcional (marque com um x):

() Servidor Publico Federal

() Servidor Publico Estadual

() Servidor Publico Municipal

() Outros (autbnomo)

I1- DADOS PROFISSIONAIS (apenas para servidor publico estatutério)

Orgéo de origem Cargo ou Fungao

Data Admissao

IIl - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia em cargos ou atividades relativas ao Sistema Publico de Sadde

Descrigéo

Periodo

( /

data

12014)

Local

Assinatura do (a) Candidato (a)

Assinatul

ra do Procurador(a)
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO N°. 048 CETAS/SESAU de 16/09/2014
FORMULARIO DE RECURSO
A Comiss&o do Processo Seletivo n°. 048 CETAS/SESAU de 16/09/2014

NOME DO CANDIDATO:

Ne°. DE INSCRICAO: RG N°.

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRARESULTADO FINALDE TITULO

( ) CONTRAACLASSIFICACAO FINAL
()OUTRO:

Justificativa do Candidato — Raz6es do Recurso:

DIARIO
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Obs. Caso o espago acima seja insuficiente, proceder relatério em separado e
anexar ao presente.

Digitar e entregar este formulério nos locais indicados no Edital, em 02 (duas)
vias, 0 qual uma via sera devolvida como protocolo.

Local e data , de de 20

Assinatura

ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO N°. 048 CETAS/SESAU de 16/09/2014
TERMO DE COMPROMISSO PARAOS CANDIDATOS INSCRITOS CONFORME
ITENS 10.3 e 10.4.

NOME DO CANDIDATO:

N°. DE INSCRIGAO: RG N°.

CURSO: MUNICIPIO:

Por este Termo, assumo o compromisso de participar do evento a ser reali-
zado pelo Centro de Educagéo Técnico Profissional na Area da Salde, referente
as ORIENTACOES PEDAGOGICAS (08 horas).

Local e data , de de 20

Assinatura
ANEXO VII
PROCESSO SELETIVO N°. 048 CETAS/SESAU de 16/09/2014

(Papel timbrado da Institui¢éo)

Declaramos para os devidos fins junto ao Centro de Educagao Técnico Profissi-

onal na Area da Saude - CETAS, que a Sr. (a)

, portador(a) do RG n°.

SSP/ e CPF ne. , presta

ou prestou servigos, como Docente nesta

nome da Instituicao

onde ministrou aulas no Curso: , perio-

do:
, / /2014.
Local Data
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ANEXO VIII
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL Ne. 048/CETAS/SESAU de 16/
09//2014
DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIOS PARA SERVIDORES
PUBLICOS;

NOME DO CANDIDATO:

N°. DE INSCRICAO: RG Ne.
CURSO: MUNICIPIO:
CARGO: ORGAO/SECRETARIA:

HORARIO DE EXPEDIENTE:

Por esta Declaracdo, venho afirmar que tenho disponibilidade para exercer
atividade de Instrutoria (docéncia) e/ou Tutoria no dmbito do CETAS sem pre-
juizo das atribuicbes do meu cargo inclusive com compatibilidade de horérios.

Local e data , de de 2014.

Assinatura

PORTARIA N°. 146 GAB/CETAS
Porto Velho (RO), 16 de setembro de 2014.

ADIRETORAGERAL DO CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIO-
NAL DA AREA DE SAUDE - CETAS, no uso de suas atribuicbes legais, e
conforme consta do Edital n°. 048/CETAS/SESAU/2014,

RESOLVE:

NOMEAR, os servidores abaixo relacionados, para no periodo de 18 a
26/09/2014, sob a Presidéncia do primeiro, compor a Comissé@o de Recebi-
mento de Curriculos e Titulos dos candidatos que se inscreverem no
Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratagéo de Servico para
Atividades de Instrutoria e Tutoria para a execugéo do Curso de Qualificagéo:
Assisténcia em Enfermagem para a Melhoria da Qualidade no Aten-
dimento ao Usuério do SUS, no municipio de JI-PARANA/RO:

NOME FUNCAO
Geysa Maria M. Nascimento Lemke Presidente
André Felipe Sousa Santos Membro
Maria Goretti Cordeiro Cavalcanti da Silva Membro
Francielde dos Santos Araujo Membro

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se, Registre-se e cumpra-se.

JOELMA ROSARIA DA SILVA
Diretora Geral-Respondendo

EDITAL N. 049/CETAS/SESAU, DE 16 DE SETEMBRO DE 2014.

A Direcéo Geral do Centro de Educagdo Técnico Profissional na Area da
Salde — CETAS, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei 1339,
de 20 de maio de 2004, em cumprimento aos dispositivos dos itens 1.2, 16..2
e 16.3 do Edital n. 002/CETAS/SESAU, de 06 de janeiro de 2014, retificado em
08 de janeiro de 2014, prorrogado pelo Edital 005/CETAS/SESAU de 20 de
janeiro de 2014, considerando o Termos de Desisténcia, apresentado pelos
candidatos Hyollanda de Oliveira Moreira, RG. 736.890 SSP/RO, Clas. 1°, e
Aldrin de Souza Pinheiro, RG 806.980 SSP/RO, Clas. 2°, ambos da Area de
atuacdo: Enfermagem, convocados para participarem das Orientagcbes Pe-
dagégicas e assinaturas de Contrato/Termo de Compromisso, por meio do
Edital 017 CETAS/SESAU de 25 de marco de 2014, e ainda obedecendo rigo-
rosamente a ordem de classificagdo, CONVOCA novos candidatos aprova-
dos no Processo Seletivo Simplificado, divulgado pelo do Edital 009 CETAS/
SESAU de 31 de janeiro de 2014, homologado por meio do Edital n°. 011
CETAS/SESAU de 07 de fevereiro de 2014,
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que objetiva a contratagdo de Servico para a atividade de Instrutoria para execu-
¢&o do Curso | Etapa Formativa em Agente Comunitario de Satde, no municipio de
Porto Velho — Rondénia, constante do Anexo Unico deste Edital, para se apresen-
tarem e participarem das Orientagcdes Pedagdgicas, no periodo de 17 de setembro
de 2014, na sede do CETAS, situada na Av. Rafael Vaz e Silva, n°. 3047, bairro
Liberdade, Porto Velho — RO, no horério das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00h,
bem como munidos de cépias legiveis dos documentos abaixo relacionados, para
assinatura do Contrato de Trabalho ou Termo de Compromisso:

Documentos para servidor publico estatutario:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

d) Cédula de Identidade - RG;

e) Cartéo do PIS/PASEP;

f) Certificado de reservista;

g) Cépia do Diploma de Graduacédo e Pds Graduacdo na area em que concorrer;
h) Comprovante de Residéncia atualizado;

i) Comprovante conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica individual);
j) Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver www.tre.gov.br;
k) Ter apresentado a documentag&o do item 3.1, deste Edital;

I) Declaragcao Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais, conforme
formatacdo e Cronograma do Curso;

m) Prova de quitacdo com a Fazenda Publica do Estado de Rondénia;

n) Certiddo Negativa expedida pelo TCE/RO;

0) 02 fotos 3x4 iguais e atualizadas;

p) Certiddo Negativa da Justica Federal www.justicafederal.jus.br;

q) Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de Distribuicdo Civel e Criminal do
Forum da Comarca, das Unidades da Federacdo em que tenha residido nos
tltimos cinco anos;

r) Certiddo Negativa da Corregedoria Geral da Administracdo — CGA,

s) Declaragdo Pessoal de compatibilidade de horérios para o exercicio de
Instrutoria para os servidores publicos;

t) Declarag&o de participacdo nas OrientacGes Pedagdgicas emitida pelo CETAS;
u) Comprovante de inscricdo nos respectivos conselhos representativos

v) Cumprir, na integra, as determinagfes deste Edital.

Documentos para profissional autébnomo:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Apresentar coépias legiveis de RG, CPF;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartéo do PIS/PASEP;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Copia do Diploma de Graduagédo e Pés Graduagdo na area em que concorrer;
h) Comprovante de Residéncia atualizado;

i) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justiga Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

j) Certiddo de casamento ou nascimento;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

I) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e colorida;

m) Comprovante Bancério de Conta Corrente de Pessoa Fisica Individual;

n) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais diurnas;

0) Comprovante de inscricdo nos respectivos conselhos representativos

p) Declaragdo de Participacdo nas OrientagGes Pedagégicas emitida pelo CETAS;
) Comprovar disponibilidade de 20 horas mensais, conforme formatagéo e
cronograma do Curso;

r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos
Gltimos cinco anos;

s) Exame Admissional;

t) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

Porto Velho (RO), 16 de setembro de 2014.
JOELMA ROSARIA DA SILVA
Diretor Geral-Respondendo

ANEXO~UNICO DO EDITAL N. 049/CETAS/SESAU DE 16/09/2014.
CONVOCAGCAO PARA PARTICIPAR DAS ORIENTACOES PEDAGOGICAS E
ASSINATURA DE CONTRATO/TERMO DE COMPROMISSO

Localidade: PORTO VELHO
Area de atuacdo: Enfermagem

Classificagdo Nome do Candidato RG

7°. Edna dos Reis Barbosa 970.930 SSP/MT
80, Clenir Inés Matiello de Avila 495.461SSP/RO
90, Luciana Rodrigues Sobral 1.379.570SSP/MS
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SEPAZ

C )

PORTARIA N° 045/2014-SEPAZ. Porto Velho, 10 de Setembro de 2014.

Nomeia Servidores para compor Comisséao.

A Coordenadora da SEPAZ, no uso das atribuicdes legais que lhe confere
o Art. 71 da Constituicdo do Estado de Ronddnia, c/c o artigo 4° do Decreto n°®
17.000/2012, de 13 de agosto de 2012;

Considerando os termos das alineas e incisos do artigo 73 da Lei Federal
n° 8.666/93!

Considerando os termos da Portaria n°® 021/2014-SEPAZ;

Considerando a deflagragdo do processo de execu¢do orgamentaria e
financeira e, por conseguinte, a aquisi¢cdo de produtos, bens e servigos por
parte da Superintendéncia Estadual de Promogé&o da Paz - SEPAZ.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n® 053/2013-SEPAZ nos seguintes termos:

| - EXCLUIR O MEMBRO ABAIXO:

ALVORINO SOLARIN DASILVA JUNIOR (Membro) — Matricula n® 300105115.
II- INCLUIR O MEMBRO ABAIXO:
ELYSMAR DE JESUS BARBOSA (Membro) — Matricula n°® 300039637;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Adriana do Nascimento Soares
Coordenador SEPAZ

Secretaria de Estado da Educacéo

PORTARIA N° 1245/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 09 de setembro de 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DAEDUCACAO, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de Rondbnia,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comiss&o destinada a certificar os recibos e os Termos de
Recebimento dos Servigos de Locacgdo do Imével onde funciona a Escola
Estadual de Ensino Fundamental e Médio Brasilia, situado na avenida Jorge
Teixeira, n° 3.500, bairro Setor Industrial, no municipio de Porto Velho - RO,
objeto do Processo Administrativo n® 01.1601.02648-0000/2014.

Art. 2° Designar os servidores a seguir relacionados para comporem a
Comiss&o ora instituida.

- Clarina Carneiro de Morais, matricula n°® 300024564;
- Marcia Almeida dos Reis, matricula n°® 300045673;
- Valéria Santos Sacramento, matricula n® 300024243

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagcao, com efeitos
retroativos a contar de 1° de agosto de 2014.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educacao

PORTARIA N° 1246/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 09 de setembro de 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DAEDUCACAO, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de Rondbnia,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Vanderlei Ferreira dos Santos, matricula n°®
300054088, para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato da Locagéo do Imovel,
para atendimento da Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Brasilia, situ-
ado na avenida Jorge Teixeira, n® 3.500, bairro Setor Industrial, no municipio de Porto
Velho - RO, objeto do Processo Administrativo n® 01.1601.02648-0000/2014.

Art. 2° Compete ao fiscal, emitir Relatério de Acompanhamento e Fiscalizagao
dos Servicos de locacéo de imével, realizando anotacdes e registros de todas as
ocorréncias relacionadas com a execucgdo do Contrato, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, bem como, infor-
mando aos seus superiores, em tempo hébil, as decisGes e providéncias que
ultrapassarem a sua competéncia para adogéo das medidas convenientes, con-
forme o artigo 67, paragrafos 1° e 2°, da Lei n° 8.666, de 21 de julho de 1993.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcao, com efeitos
retroativos a contar de 1° de agosto de 2014.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educacao
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PORTARIA N. 1252/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 10 de setembro de 2014.

Concede autorizagdo de funcionamento a Es-
cola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Ma-
ria do Carmo de Oliveira Rabelo, localizada no
municipio de Rolim de Moura — RO, e d& outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DAEDUCAGAO,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
artigo 71 da Constituicdo do Estado de Rondbnia,
e considerando o disposto na Resolu¢ao n. 1075/
2012-CEE/RO, a Portaria n. 0215/14-GAB/Seduc
e no Parecer Técnico n. 99/2014 - GE/Seduc,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder por 04 (quatro) anos Auto-
rizacdo de Funcionamento a Escola Estadual de
Ensino Fundamental e Médio Maria do Carmo de
Oliveira Rabelo, pertencente a rede publica esta-
dual de ensino, localizada no Municipio de Rolim
de Moura - RO, para a oferta da Educagéo Basica,
sendo:

I-  Ensino Fundamental:

a) Do 1° ao 9° ano Regular;

b) Curso Semestral — EJA do 5° ao 8° ano;

c) Projeto de Corregéo de Fluxo do 1° ao 5° ano
na metodologia dos Programas Se Liga e Acelera
Brasil;

d) Projeto de Corregdo de Fluxo do 6° ao 9° na
metodologia Telessala.

II- Ensino Médio:

a) Do 1° ao 3° ano Regular;

b) Curso Semestral — EJA do 1° ao 3° ano;
c) Projeto Guaporé Ensino Médio Inovador.

§ 1° A Autorizagdo de Funcionamento para
as turmas do Projeto de Corre¢éo de Fluxo do 1°
ao 5° ano do Ensino Fundamental na metodologia
dos Programas Se Liga e Acelera Brasil e do 6° ao
9° ano do Ensino Fundamental na metodologia
Telessala sera até o encerramento da/s turmas/s.

§2° Convalida os estudos dos alunos e os do-
cumentos licitamente expedidos referentes as eta-
pas de ensino e modalidade de educagéo a partir de
01.08.2014 até a data de publicagdo desta Portaria.

Art. 2° Ficam cessados os efeitos da Portaria n.
1.769/2011, publicadano DOE n. 1.838 de 16.10.2011,
p. 18, que autorizou a Escola a ofertar o Ensino Médio
Regular, no periodo correspondente a data de publi-
cacdo desta Portaria até o dia 15.10.2015.

Art. 3° A direg@o da escola deve manter toda
a documentagdo e informacgdes referentes ao fun-
cionamento da escola e da vida escolar dos alu-
nos e funcionérios, organizadas e atualizadas,
sistematicamente, independente de acdes de ins-
pecéo desta Seduc.

Art. 4° A escola observara o disposto nas Por-
tarias vigentes expedidas pela Seduc quanto aos
critérios para a avaliagdo e recuperagao da apren-
dizagem, o cumprimento da/s Matriz/es Curricular/
es Unificada/s e do Referencial Curricular Estadual.

Art. 5° A Escola Estadual de Ensino Funda-
mental e Médio Maria do Carmo de Oliveira Rabelo
devera atender as recomendagfes constantes no
Parecer Técnico n. 99/2014-GE/Seduc, de 08 de
setembro de 2014.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educacao
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PORTARIA N° 1253/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DAEDUCAGAO,
no uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 71
da Constituicdo do Estado de Rondénia,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comiss&o destinada a certificar os
recibos e assinar os Termos de Recebimento dos Servi-
cos referente a Prestacdo de servigos de locagdo de
Imével onde funciona o prédio que atende ao
Almoxarifado/Seduc, localizado na avenida Imigrantes,
n° 1699, bairro S&o Sebastido Il, no municipio de Porto
Velho — RO, objeto do Processo n° 01.1601.00798-

Art. 2° Designar os servidores a seguir relaci-
onados para comporem a Comissé&o ora instituida.

1. Valdenir da Silva, matricula n°® 300122305;

2. Maria José Muniz da Silva, matricula n°
300014904;

3. Raimundo Chaves da Silva, matricula n°
300106647.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagé@o, com efeitos retroativos a con-
tar de 1° de setembro de 2014.

MARIONETE SANA ASSUNGCAO
Secretaria Adjunta de Estado da
Educacgao

PORTARIA N° 1254/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ESTADO DA
EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes legais que
Ihe confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado
de Rondonia,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Helvécio Ferreira
Nunes, matricula n°® 300017189, para exercer a
fungédo de Fiscal do Contrato de Locacao do Imé-
vel onde funciona o prédio que atende ao
Almoxarifado/Seduc, objeto do Processo Adminis-
trativo n® 01.1601.00798-0000/2014.

Art. 2° Compete ao fiscal, emitir Relatério de
Acompanhamento e Fiscalizag@o dos Servigos de
locacao de imdvel, realizando anotagdes e regis-
tros de todas as ocorréncias relacionadas com a
execucgdo do contrato, determinando o que for
necessério a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados, bem como, informando aos seus
superiores, em tempo habil, as decisdes e provi-
déncias que ultrapassarem a sua competéncia
para adocdo das medidas convenientes, confor-
me o artigo 67, paragrafos 1° e 2°, da Lei n° 8.666,
de 21 de julho de 1993.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagé@o, com efeitos retroativos a con-
tar de 1° de setembro de 2014.

MARIONETE SANA ASSUNGCAO
Secretaria Adjunta de Estado da
Educacgao

PORTARIA N°1248- SUPRIMENTO DE FUNDOS /
CC/COAFI
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DAEDUCAGAO,
no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo 71
da Constituicdo do Estado de Ronddnia, e conside-
rando o Decreto n° 11.930 de 22.12.2005; a Portaria
n°® 1510/11/GAB/Seduc, de 01.07.2011; e o cons-
tante no Processo Administrativo n® 01. 1601.07085-
0000/2014,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder Suprimento de Fundos, a
titulo de adiantamento, na importancia de R$
4.000,00 (quatro mil reais), o servidor Severino
Bertino Neto, cargo Professor CC, matricula n°
300023530, CPF n°473.890.794-87, Agéncia 2757,
Conta n° 400.121-4, Banco do Brasil.

Art. 2° A despesa ocorrera por conta do
orcamento corrente, com Recurso Orgamentéario
de Programacéo n° 2087 e Elemento de despesas
n° 33.90.30 - 4.000,00.

Art. 3° O adiantamento ao servidor designado
sera mediante depdsito na conta corrente especifi-
ca e de acordo com o0 que preceitua a legislagdo
vigente.

§ 1° - Os pagamentos das despesas seréo
efetuados por meio de Cartdo de Débito Corporativo,
com o uso de cédigo secreto (senha) do portador
de cartdes.

§ 2° - O responsavel pelo adiantamento, resi-
dente em municipio do interior do estado ou distri-
to, poderéa efetuar o saque de 100% (cem por
cento), para pagamento das despesas realiza-
das, de acordo com o limite diario estabelecido
pelo Banco.

§ 3° - Exceto para o municipio de Porto Velho,
os saques ficam limitados a 50% (cinquenta por
cento) do adiantamento e o restante das despe-
sas efetivadas pelo Cartdo de Débito Corporativo.

§ 4° - E vedada qualquer transferéncia dos
adiantamentos para qualquer conta-corrente ou
poupanca que ndo seja destinada para esse fim,
sob pena de devolucédo do recurso repassado.

Art. 4° A prestacdo de contas, além das exi-
géncias feitas pela Secretaria de Estado da Edu-
cacdo, como 6rgdo repassador, devera obedecer
ao que dispde o artigo 11 do Decreto n° 11.930, de
22.12.2005.

Art. 5° O prazo para aplicagdo e prestagao
de contas sera de 60 (sessenta) dias para os
gastos, de acordo com a Portaria n°® 1510/11/GAB/
Seduc, de 01.07.2011, e de 10 (dez) dias para a
prestacdo de contas, conforme o art. 11 do De-
creto n° 11.930, de 22.12.2005.

Art. 6° A ndo apresentagdo da prestacdo de
contas no prazo estabelecido, além de impedir futu-
ros repasses, acarretara na imediata instauracdo
de Tomada de Contas Especial para a apuragao de
responsabilidades e para a formalizagdo de denun-
cia das unidades executoras inadimplentes ao Tri-
bunal de Contas do Estado, e, concomitantemente,
se for o caso, com o decorrente encaminhamento
dos resultados ao Ministério Pablico, para as provi-
déncias cabiveis.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educacao

PORTARIA N°1249- SUPRIMENTO DE FUNDOS /
CC/COAFI
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DAEDUCAGAO,
no uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 71
da Constituicdo do Estado de Rondénia, e consi-
derando o Decreto n°® 11.930 de 22.12.2005; a
Portaria n® 1510/11/GAB/Seduc, de 01.07.2011; e
0 constante no Processo Administrativo n°® 01.
1601.07085-0000/2014,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder Suprimento de Fundos, a
titulo de adiantamento, na importancia de R$
4.000,00 (quatro mil reais), & servidora Aparecida
de Fatima Gavioli, cargo de Professora CC, matri-
cula n® 300005855, CPF n° 329.607.192-04, Agén-
cia 2757, Conta n° 400.121-4, Banco do Brasil.

Art. 2° A despesa ocorrerd por conta do
orcamento corrente, com Recurso Orgamentéario
de Programacéo n° 2087 e Elemento de despesas
n° 33.90.30 - 4.000,00.

Art. 3° O adiantamento ao servidor designa-
do sera mediante depésito na conta corrente es-
pecifica e de acordo com o que preceitua a legis-
lagdo vigente.

§ 1° - Os pagamentos das despesas seréo
efetuados por meio de Cartdo de Débito
Corporativo, com o uso de codigo secreto (se-
nha) do portador de cartfes.

§ 2° - O responsavel pelo adiantamento, resi-
dente em municipio do interior do estado ou distrito,
podera efetuar o saque de 100% (cem por cento),
para pagamento das despesas realizadas, de acor-
do com o limite diério estabelecido pelo Banco.

§ 3° - Exceto para o municipio de Porto Velho,
os saques ficam limitados a 50% (cinquenta por
cento) do adiantamento e o restante das despe-
sas efetivadas pelo Cartdo de Débito Corporativo.

§ 4° - E vedada qualquer transferéncia dos
adiantamentos para qualquer conta-corrente ou
poupanca que ndo seja destinada para esse fim,
sob pena de devolucéo do recurso repassado.

Art. 4° A prestagdo de contas, além das exigénci-
as feitas pela Secretaria de Estado da Educacéo, como
6rgao repassador, deverd obedecer ao que dispde o
artigo 11 do Decreto n° 11.930, de 22.12.2005.

Art. 5° O prazo para aplicagéo e prestagao
de contas sera de 60 (sessenta) dias para os
gastos, de acordo com a Portaria n°® 1510/11/GAB/
Seduc, de 01.07.2011, e de 10 (dez) dias para a
prestacdo de contas, conforme o art. 11 do De-
creto n® 11.930, de 22.12.2005.

Art. 6° A ndo apresentagdo da prestacdo de
contas no prazo estabelecido, além de impedir
futuros repasses, acarretara na imediata instau-
racdo de Tomada de Contas Especial para a apu-
racdo de responsabilidades e para a formalizagcéo
de denuncia das unidades executoras
inadimplentes ao Tribunal de Contas do Estado, e,
concomitantemente, se for o caso, com o decor-
rente encaminhamento dos resultados ao Ministé-
rio Pablico, para as providéncias cabiveis.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educagédo

PORTARIA N°1250- SUPRIMENTO DE FUNDOS /
CC/COAFI
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DAEDUCAGAO,
no uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 71
da Constituicdo do Estado de Rondénia, e consi-
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derando o Decreto n°® 11.930 de 22.12.2005; a
Portaria n® 1510/11/GAB/Seduc, de 01.07.2011; e
0 constante no Processo Administrativo n°® 01.
1601.07086-0000/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Suprimento de Fundos, a
titulo de adiantamento, na importancia de R$
7.450,00 (sete mil quatrocentos e cinquenta re-
ais), o servidor Renato Eduardo Rossi, cargo de
auditor de Controle Externo, matricula n°
300127560, CPF n° 686.807.089-68, Agéncia 2757,
Conta n° 400.121-4, Banco do Brasil.

Art. 2° A despesa ocorrerd por conta do
orcamento corrente, com Recurso Orgamentéario
de Programacéo n° 2087 e Elemento de despesas
n° 33.90.30 - 7.450,00.

Art. 3° O adiantamento ao servidor designa-
do sera mediante depdsito na conta corrente es-
pecifica e de acordo com o que preceitua a legis-
lagcdo vigente.

§ 1° - Os pagamentos das despesas seréo
efetuados por meio de Cartdo de Débito
Corporativo, com o uso de cdédigo secreto (se-
nha) do portador de cartfes.

§ 2° - O responsavel pelo adiantamento, resi-
dente em municipio do interior do estado ou distri-
to, podera efetuar o saque de 100% (cem por
cento), para pagamento das despesas realiza-
das, de acordo com o limite diério estabelecido
pelo Banco.

§ 3° - Exceto para o municipio de Porto Velho,
os saques ficam limitados a 50% (cinquenta por
cento) do adiantamento e o restante das despe-
sas efetivadas pelo Cartdo de Débito Corporativo.

§ 4° - E vedada qualquer transferéncia dos
adiantamentos para qualquer conta-corrente ou
poupanca que ndo seja destinada para esse fim,
sob pena de devolugéo do recurso repassado.

Art. 4° A prestagdo de contas, além das exi-
géncias feitas pela Secretaria de Estado da Edu-
cacdo, como 6rgdo repassador, devera obedecer
ao que dispde o artigo 11 do Decreto n° 11.930, de
22.12.2005.

Art. 5° O prazo para aplicacdo e prestacédo
de contas serd de 60 (sessenta) dias para os
gastos, de acordo com a Portaria n°® 1510/11/GAB/
Seduc, de 01.07.2011, e de 10 (dez) dias para a
prestacdo de contas, conforme o art. 11 do De-
creto n® 11.930, de 22.12.2005.

Art. 6° A ndo apresentacdo da prestacdo de
contas no prazo estabelecido, além de impedir fu-
turos repasses, acarretara na imediata instaura-
¢éo de Tomada de Contas Especial para a apura-
cao de responsabilidades e para a formalizagéo
de dendncia das unidades executoras
inadimplentes ao Tribunal de Contas do Estado, e,
concomitantemente, se for o caso, com o decor-
rente encaminhamento dos resultados ao Ministé-
rio Publico, para as providéncias cabiveis.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educagéo

Porto Velho, 16.09.2014

PORTARIA N° 1255/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DAEDUCAGAO,
no uso das atribuicBes que Ihe confere o artigo 71
da Constituicdo do Estado de Rondénia.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comiss&o destinada a certifi-
car os recibos e assinar os Termos e Recebimen-
to dos Servigos de Locacgao de Imével onde funci-
onaa CRE de Vilhena, situada na rua 571, esquina
com avenida Antonio Quintino Gomes, parte do
lote 1, quadra 71, setor 05 — bairro Jardim Améri-
ca, no municipio de Vilhena, objeto do Processo
Administrativo de n° 01.1601-05685-0000/2013.

Art. 2° Designar os servidores a seguir relaci-
onados para comporem a Comissédo ora instituida.

1. Maria Ester Bayerl Contriciani, matricula n®
300013501;

2. Sebastiana Natalia Pacheco Romano, ma-
tricula n® 300003436;

3. Edson Soares Nogueira, matricula n°
300105976.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo com efeitos retroativos a contar
de 1° de agosto de 2014.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educagéo

PORTARIA N° 1316/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

ASECRETARIAADJUNTADE ESTADO DAEDU-
CACAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de
Rondbnia,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Elvio Feline, ma-
tricula: 300013763 para exercer a funcao de Fis-
cal de Contratos da Locacdo de Imével, da
Coordenadoria Regional de Educacédo — CRE-
Vilhena-RO, objeto do Processo Administrativo, n°
01.1601.05685-0000-2013.

Art. 2° Compete ao fiscal, emitir Relatorio de
Acompanhamento e Fiscalizagdo dos Servigos de
locacdo de imdvel, realizando anotagdes e regis-
tros de todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados, bem como, informando aos seus
superiores, em tempo habil, as decisdes e provi-
déncias que ultrapassarem a sua competéncia
para adogdo das medidas convenientes, confor-
me o artigo 67, paragrafos 1° e 2°, da Lei n° 8.666,
de 21 de julho de 1993.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, com efeitos retroativos a contar
de 1° de agosto de 2014.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educacao
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AVISO DE ADESAO (CARONA) A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

Pregao Eletrdnico n° 00035/2013 - SRP, referente
ao Processo Administrativo n°
23129000243201320/UFRR

Processo n° 01-1601.05164-0000/2014/
Seduc-RO-VLS: I-I

A SECRETARIA ADJUNTA DE ESTADO DA
EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o Decreto Federal n° 7.892, de 23
de janeiro de 2013, que regulamenta o sistema de
Registro de Precos previsto no art. 15 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, o
Processo Administrativo n® 01-1601.05164-0000/
2014/Seduc-RO-VLS: I-ll, TORNA PUBLICO aos
interessados que aderiu a Ata de Registro de
Precos n°® 00035/2013, da Universidade Federal
de Roraima-UFRR, Processo Administrativo n°
23129.00243/2013-201, cujo objeto € a aquisi¢cao
de 34 computadores desktop - tipo 1, para atender
as necessidades da Subgeréncia de Avaliacdo e
Estatistica, do fornecedor do certame denominado
Dell Computadores do Brasil Ltda, CNPJ n°
72.381.189/0001-10, no valor de R$ 92.310,00
(noventa e dois mil, trezentos e dez reais).

Porto Velho-RO, 11 de setembro de 2014

MARIONETE SANA ASSUNGAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educagéo

RETIFICAGAO DO AVISO DE ADESAO (CARO-
NA) ATADE REGISTRO DE PRECO N° 048/2014/
SUPEL-RO

ASECRETARIAADJUNTADE ESTADO DAEDU-
CACAO torna publico para conhecimento dos inte-
ressados que, considerando o Despacho do Coor-
denador Administrativo e Financeiro — Coafi/Seduc,
fls.82, 83, 85 e demais documentos constantes nos
autos do Processo n° 01-1601.05729-0000/2014-
Seduc-RO, RETIFICA o Aviso de Adeséo (Carona)
Ata de Registro de Precos n° 048/2014/Supel-RO,
juntado a fl.75, publicado no Diario Oficial do Estado
de Ronddnia — DOE n° 2529, do dia 27/08/2014, fl.
28, conforme especificagdes a seguir:

Onde se &

Homeoffice Méveis Ltda - ME, CNPJ n° 66.455.593/
0001-99, no valor total de R$ 102.516,07 (cento e
dois mil, quinhentos e dezesseis reais e sete cen-
tavos).

Leia-se:

Homeoffice Méveis Ltda - ME, CNPJ n° 66.455.593/
0001-99, no valor total de R$ 102.271,07 (cento e
dois mil, duzentos e setenta e um reais e sete
centavos).

Porto Velho, 08 de setembro de 2014.

MARIONETE SANA ASSUNGAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educagéo

PORTARIA N° 1314/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 12 de setembro de 2014.

@SECRETARIAADJUNTADE ESTADO DAEDU-
CACAO, no uso das atribuicées que Ihe confere o
artigo 71 da Constituicdo do Estado de Rondénia,
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RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdo destinada a certifi-
car as notas fiscais, bem como emitir relatérios
dos servigos prestados pela empresa Vida Trans-
portes Ltda, no municipio do Vale do Anari - RO, a
Secretaria de Estado da Educac&o, objeto do Pro-
cesso Administrativo n® 01- 1601-01544-0000/2012.

Art. 2° Designar os servidores a seguir rela-
cionados, para sob a presidéncia do primeiro, com-
porem a Comisséao ora instituida.

1. Flavio Spricigo de Souza, matricula
n°300099173;

2. Devan Martins Nunes, matricula n°
300025210;

3. Poliana dos Anjos Machado, matricula n°®
300106126;

4. Simonia Aparecida Gava, matricula n°
300026096;

Art. 3° Os membros deverdo atuar em nlme-
ro minimo de trés.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagé@o, com efeitos retroativos a con-
tar de 1° de agosto de 2014, revogando-se as
disposi¢Bes em contrario.

MARIONETE SANA ASSUNGAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educagédo

PORTARIA N° 1315/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 12 de setembro de 2014.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ESTADO DA
EDUCAGCAO, no uso das atribuigdes legais que
Ihe confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado
de Rondénia,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Flavio Spricigo de
Souza, matricula n® 300099173, para exercer a fun-
¢&o de Fiscal de Contrato dos servicos prestados
pela empresa Vida Transportes Ltda, de Transporte
Escolar no municipio do Vale do Anari - RO, a Secre-
taria de Estado da Educacao, objeto do Processo
Administrativo n° 01- 1601-01544-0000/2012.

Art. 2° Compete ao fiscal, emitir Relatério de
acompanhamento e Fiscalizag&o dos Servicos em
locag&o de Onibus, com a finalidade de realizar o
transporte escolar dos alunos da rede Estadual
de ensino que residem na zona rural do municipio
do Vale do Anari, realizando anotagdes e regis-
tros de todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do Contrato, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados, bem como informando aos seus su-
periores, em tempo habil, as decisdes e providén-
cias que ultrapassarem a sua competéncia para
adogcdo das medidas convenientes, conforme o
artigo 67, paragrafos 1° e 2° da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagé@o, com efeitos retroativos a con-
tar de 1° de agosto de 2014.

MARIONETE SANA ASSUNGAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educagédo
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PORTARIA N. 1260/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 12 de setembro de 2014.

ASECRETARIAADJUNTADE ESTADO DAEDU-
CACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de
Rondbnia e, considerando o que preceitua a Re-
solugéo n. 435/2008-CEE/RO, a Resolug¢éo n. 1075/
2012-CEE/RO, a Portaria n. 1.270/2008-GAB/
Seduc, e apés andlise procedida pela equipe téc-
nica do Regimento Escolar,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Regimento Escolar da Es-
cola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Paulo
Freire, localizada no municipio de Cacoal - RO.

§ 1° Cabera & Escola manter seu Regimento
Escolar atualizado de acordo com a andlise pro-
cedida pela equipe técnica do Regimento Escolar.

§ 2° Na hipétese de haver alteragbes no Re-
gimento Escolar, 0 mesmo devera ser encaminha-
do a Secretaria de Estado da Educagéo - Seduc/
RO, para apreciacédo e deliberac&o.

Art. 2° A diregéo da Escola devera divulgar o
Regimento Escolar a toda comunidade escolar,
deixa-lo disponivel para conhecimento e assegu-
rar o seu fiel cumprimento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se a Portaria n. 1750/
2012-GAB/Seduc, de 11 de setembro de 2012, e
as disposicdes em contrério.

MARIONETE SANA ASSUNGAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educacédo

PORTARIA N. 1261/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 12 de setembro de 2014.

ASECRETARIAADJUNTADE ESTADO DAEDU-
CACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de
Rondbnia e, considerando o que preceitua a Re-
solucéo n. 435/2008-CEE/RO, a Resolug¢éo n. 1075/
2012-CEE/RO, a Portaria n. 1.270/2008-GAB/
Seduc, e ap6s andlise procedida pela equipe téc-
nica do Regimento Escolar,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Regimento Escolar da
Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio
Joaquim Xavier de Oliveira, localizada no munici-
pio de Alvorada do Oeste - RO.

§ 1° Cabera & Escola manter seu Regimento
Escolar atualizado de acordo com a andlise pro-
cedida pela equipe técnica do Regimento Escolar.

§ 2° Na hipétese de haver alteragbes no Re-
gimento Escolar, 0 mesmo devera ser encaminha-
do a Secretaria de Estado da Educacao - Seduc/
RO, para apreciacdo e deliberagéo.

Art. 2° A diregdo da Escola devera divulgar o
Regimento Escolar a toda comunidade escolar,
deixa-lo disponivel para conhecimento e assegu-
rar o seu fiel cumprimento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

MARIONETE SANA ASSUNQAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educagéao
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PORTARIA N. 1262/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 12 de setembro de 2014.

ASECRETARIAADJUNTADE ESTADO DAEDU-
CACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de
Rondbnia e, considerando o que preceitua a Re-
solucéo n. 435/2008-CEE/RO, a Resolucéo n. 1075/
2012-CEE/RO, a Portaria n. 1.270/2008-GAB/
Seduc, e ap6s andlise procedida pela equipe téc-
nica do Regimento Escolar,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Regimento Escolar da
Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio
Coronel Aluizio Pinheiro Ferreira, localizada no
municipio de Rolim de Moura - RO.

§ 1° Cabera a Escola manter seu Regimento
Escolar atualizado de acordo com a andlise pro-
cedida pela equipe técnica do Regimento Escolar.

§ 2° Na hipétese de haver altera¢des no Re-
gimento Escolar, 0 mesmo devera ser encaminha-
do a Secretaria de Estado da Educacao - Seduc/
RO, para apreciacédo e deliberacéo.

Art. 2° A direg@o da Escola devera divulgar o
Regimento Escolar a toda comunidade escolar,
deixa-lo disponivel para conhecimento e assegu-
rar o seu fiel cumprimento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

MARIONETE SANA ASSUNGCAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educagéo

PORTARIA N° 1257/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

ASECRETARIAADJUNTADE ESTADO DAEDU-
CACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado de
Rondbnia, e considerando o que preceitua a Re-
solugcéo n°® 435/2008-CEE/RO, a Resolugéo n°
1075/2012 CEE/RO, a Portaria n® 1.270/2008 —
GAB/Seduc, e ap6s andlise procedida pela equi-
pe técnica do Regimento Escolar,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Regimento Escolar da Es-
cola Estadual de Ensino Fundamental Sandoval Meira,
localizada no municipio de Pimenta Bueno - RO.

§ 1° Caberd a escola manter o Regimento
Escolar atualizado de acordo com a andlise pro-
cedida pela equipe técnica do Regimento Escolar.

§ 2° Na hipdtese de haver altera¢des no Re-
gimento Escolar, o mesmo devera ser encaminha-
do a Secretaria de Estado da Educagéo - Seduc/
RO, para apreciacédo e deliberacéo.

Art. 2° A direcédo da Escola devera divulgar o
Regimento Escolar a toda a comunidade escolar,
deixa-lo disponivel para conhecimento e assegu-
rar o seu fiel cumprimento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogando-se a Portaria n°® 1463/
2009-GAB/Seduc, de 15 de dezembro de 2009, e
as disposicbes em contrario.

MARIONETE SANA ASSUNGAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educacéo
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PORTARIA N° 1258/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ESTADO DA
EDUCAGCAO, no uso das atribuigdes legais que
Ihe confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado
de Rondbdnia, e considerando o que preceitua a
Resolugdo n° 435/2008-CEE/RO, a Resolugdo n°
1075/2012 CEE/RO, a Portaria n® 1.270/2008 —
GAB/Seduc, e ap6s analise procedida pela equi-
pe técnica do Regimento Escolar,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Regimento Escolar da
Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio
Raimundo Euclides Barbosa, localizada no muni-
cipio de Pimenta Bueno - RO.

§ 1° Cabera a escola manter o Regimento
Escolar atualizado de acordo com a analise pro-
cedida pela equipe técnica do Regimento Escolar.

§ 2° Na hipétese de haver alteragdes no Re-
gimento Escolar, o mesmo devera ser encaminha-
do a Secretaria de Estado da Educagéo - Seduc/
RO, para apreciacédo e deliberacéo.

Art. 2° A direg8o da Escola devera divulgar o
Regimento Escolar a toda a comunidade escolar,
deixa-lo disponivel para conhecimento e assegu-
rar o seu fiel cumprimento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

MARIONETE SANA ASSUNGAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educagédo

PORTARIA N° 1259/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ESTADO DA
EDUCAGCAOQ, no uso das atribuigdes legais que
Ihe confere o artigo 71 da Constituicdo do Estado
de Rondbnia, e considerando o que preceitua a
Resolugdo n° 435/2008-CEE/RO, a Resolucdo n°
1075/2012 CEE/RO, a Portaria n® 1.270/2008 —
GAB/Seduc, e ap6s analise procedida pela equi-
pe técnica do Regimento Escolar,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Regimento Escolar da
Escola Estadual de Ensino Fundamental Tancredo
de Almeida Neves, localizada no municipio de Alta
Floresta d'Oeste - RO.

§ 1° Cabera a escola manter o Regimento
Escolar atualizado de acordo com a analise pro-
cedida pela equipe técnica do Regimento Escolar.

§ 2° Na hipdtese de haver alteragfes no Re-
gimento Escolar, o mesmo devera ser encaminha-
do a Secretaria de Estado da Educagéo - Seduc/
RO, para apreciacédo e deliberacéo.

Art. 2° A direg8o da Escola devera divulgar o
Regimento Escolar a toda a comunidade escolar,
deixa-lo disponivel para conhecimento e assegu-
rar o seu fiel cumprimento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

MARIONETE SANA ASSUNGAO
Secretaria Adjunta de Estado da Educagédo

Porto Velho, 16.09.2014

PORTARIA N.1236/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 10 de setembro de 2014.

Aprova o Calendério Escolar para o ano letivo
de 2014 da Escola Estadual de Ensino Fundamental
e Médio Estudo e Trabalho, localizada no municipio
de Porto Velho — RO, que teve suas atividades in-
terrompidas em funcdo da cheia do Rio Madeira.

O SECRETARIO DE ESTADO EDUCAGAO, no
uso das atribuicBes legais que lhe confere o Art.
71 da Constituicdo do Estado de Ronddnia, o dis-
posto na Lei n. 9.394/1996 e na Portaria n. 864/
2014-GAB/Seduc,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Calendéario Escolar para o
ano letivo de 2014 da Escola Estadual de Ensino
Fundamental e Médio Estudo e Trabalho, localiza-
da no municipio de Porto Velho — RO, que teve
suas atividades interrompidas em fung&o da cheia
do Rio Madeira.

Art. 2° O calendario escolar foi validado pela
Coordenadoria Regional de Educacdo — CRE de
Porto Velho - RO e atende ao disposto no art. 2°
da Portaria n. 864/2014 - GAB/Seduc.

Art. 3° E de responsabilidade do (a) Diretor
(a) e Vice-Diretor (a) da escola garantir o cumpri-
mento do calendario escolar aprovado por esta
Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educagéo

PORTARIA N.1237/2014-GAB/SEDUC
Porto Velho, 10 de setembro de 2014.

Aprova o Calendario Escolar para o ano letivo
de 2014 da Escola Estadual de Ensino Fundamental
e Médio Duque de Caxias, localizada no municipio
de Porto Velho — RO, que teve suas atividades in-
terrompidas em funcdo da cheia do Rio Madeira.

O SECRETARIO DE ESTADO EDUCAGAOQ, no
uso das atribuicBes legais que lhe confere o Art.
71 da Constituicdo do Estado de Ronddnia, o dis-
posto na Lei n. 9.394/1996 e na Portaria n. 864/
2014-GAB/Seduc,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Calendario Escolar para o
ano letivo de 2014 da Escola Estadual de Ensino
Fundamental e Médio Duque de Caxias, localizada
no municipio de Porto Velho — RO, que teve suas
atividades interrompidas em fung&o da cheia do
Rio Madeira.

Art. 2° O calendario escolar foi validado pela
Coordenadoria Regional de Educacdo — CRE de
Porto Velho - RO e atende ao disposto no art. 2°
da Portaria n. 864/2014 - GAB/Seduc

Art. 3° E de responsabilidade do (a) Diretor
(a) e Vice-Diretor (a) da escola garantir o cumpri-
mento do calendario escolar aprovado por esta
Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

EMERSON SILVA CASTRO
Secretario de Estado da Educacao
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Sec. de Seguranca, Defesa e
Cidadania

SECRETARIA DE SEGURANGA, DEFESAE
CIDADANIA
NUCLEO DE OPERACOES AEREAS

EDITAL N° 04/SESDEC/2014, DE 15 DE SETEM-
BRO DE 2014.

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA
REALIZAGAO Ill CURSO DE OPERAGCOES
AEREAS (TRIPULANTE OPERACIONAL
MULTIMISSAO), NA POLICIA MILITAR DO
ESTADO DE GOIAS E CADASTRO DE RESERVA

O SECRETARIO DE SEGURANGCA, DEFESA E
CIDADANIA DO ESTADO DE RONDONIA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Art. 34 da Lei
Complementar n° 224, de 04 de janeiro de 2000,
torna publico que estdo abertas as inscricfes para
participacdo do Ill CURSO DE OPERACOES AE-
REAS (TRIPULANTE OPERACIONAL
MULTIMISSAO), NA POLICIA MILITAR DO ES-
TADO DE GOIAS, conforme Portaria N. 005500,
de 03 de setembro de 2014, da Policia Militar do
Estado de Goias, visando a participagdo de Polici-
ais Militares do Estado de Rondbdnia, e cadastro de
reservas para préoximos cursos de Operacgdes
Aéreas ofertados por instituicdes co-irmés, obe-
decidas as prescricGes contidas neste Processo
de Selecéo Interna.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital
e executado pelo Nucleo de Operacdes Aéreas —
SESDEC.

1.2 O presente Edital tem por objeto a selec&o de
Candidatos Ill CURSO DE OPERAGOES AEREAS
(TRIPULANTE OPERACIONAL MULTIMISSAO),
NA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE GOIAS,
conforme Portaria N. 005500, de 03 de setembro
de 2014, da Policia Militar do Estado de Goiés,
visando a formagdo de Tripulantes Operacionais,
e criar cadastro de reserva para proximos cursos
de Operacdes Aéreas ofertados por instituices
co-irmas.

1.3 O TRIPULANTE OPERACIONAL — TOP é mem-
bro da tripulagéo de vbo, qualificado para o exer-
cicio das prerrogativas de tripulante operacional,
com certificado de OPERADOR DE EQUIPAMEN-
TOS ESPECIAIS, expedido pela ANAC e formagéo
a cargo de unidade aeropolicial, além de estar
ambientado com as operacdes e riscos das mis-
sdes tipicas de Estado, alicergado pela orienta-
¢éo doutrinéria da Seguranga de Voo.

1.4 E um profissional com dominio da utilizag&o de
equipamentos, das técnicas, da fraseologia e do
gerenciamento de cabine préprios da aviagdo de
seguranca publica e/ou defesa civil. Este profis-
sional deve estar constantemente preparado para
realizar interveng@es diretas e conhecer as técni-
cas do emprego de aeronaves em ambiente ter-
restre e liquido, em altura, além de suas aplica-
¢Bes em resgate aeromédico e outras tipicas de
policia e bombeiros.

1.5 Os candidatos pertencentes a PMRO, aprova-
dos no processo seletivo e classificados dentro
do limite de vagas ofertadas (ainda a definir junto
ao Comando Geral da PMGO), obedecidos os cri-
térios de ordem classificatéria terdo preferéncia
para freqlientar o Curso e ao término do curso, se
aprovado, sera a critério da conveniéncia e opor-
tunidade da administragdo, movimentado para o
Nucleo de Operagdes Aéreas — SESDEC, visando
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permitir a aplicacdo dos conhecimentos e a con-
solidacdo da experiéncia adquirida.

1.6 Os candidatos aprovados, classificados fora
do limite de vagas para o lll COA — PMGO iréo
compor cadastro de reserva, obedecidos os cri-
térios de ordem classificatéria, para participar dos
préximos cursos de Operacdes Aéreas ofertados
por instituicées co-irmas.

2. DOS REQUISITOS

2.1 Ser voluntério;

2.2 Ser voluntério para servir no Nucleo de Ope-
racdes Aéreas - SESDEC por um periodo minimo
de 04 anos;

2.3 Ser Praga da Policia Militar, com pelo menos 01
(um) ano de efetivo servico na atividade
operacional, completados até a data de inscricdo
e no maximo de 15 (quinze) anos de efetivo servi-
GO,

2.4 Estar classificado, no minimo, no comporta-
mento BOM, se praca PM;

2.5 Né&o ter sido sancionado, nos ultimos vinte e
quatro meses, por mais de uma transgressao dis-
ciplinar de natureza grave transitada em julgado
ou ativada, se Policial Militar;

2.6 N&o se encontrar em gozo de Licenca para
Tratamento de Interesse Particular LTIP;

2.7 Estar “APTO” para 0 servigo ativo;

2.8 N&o haver sido punido disciplinarmente, nos
cinco anos anteriores a data de inicio do curso,
por transgresséo disciplinar caracterizadora de
ofensa a ética, ou por crime contra os costumes,
a liberdade, a vida ou administragdo publica;

2.9 Né&o estar respondendo a Inquérito Palicial, ou
Inquérito Policial Militar ou Sindicancia no ambito
da respectiva Corporagéo, que o contra indique a
realizacdo do Curso a ser apreciado pela comis-
s@o e comprovado através de Certiddo emitida
pela respectiva Corregedoria;

2.10 N&o estar respondendo a processo na esfe-
ra civel ou criminal, comprovado através de Certi-
dao Negativa Criminal Federal, Estadual e da Audi-
toria Militar, disponibilizadas no site do TIRO
(www.tjro.jus.br), com no maximo 30 (trinta) dias
entre a data da expedi¢cdo e da inscri¢éo;

2.11 N&o ter sofrido sentenga condenatéria, da
qual esteja cumprindo pena, ou aguardando deci-
sdo em instancia superior;

2.12 Ser habilitado para a conducéo de veiculos,
no minimo, na categoria B, ha pelo menos 02 (dois
anos);

2.13 Ter aptiddes clinica, fisica e mental para o
exercicio das atribuicdes do cargo;

2.14 N&o ter porte de arma suspenso;

2.15 Ser considerado apto nos exames médico,
psicolégico e toxicologico;

2.16 Ser considerado apto nos testes fisicos e
estar classificado dentro do limite de vagas.

3. DAS VAGAS

3.1 Sera obedecida a ordem classificatéria deste
Edital para que os candidatos freqlientem o cur-
so.

4. DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera conhecer o Edital e certi-
ficar-se que preencheram todos os requisitos pre-
vistos no item 3 deste Edital, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da sua
inscricdo e participacdo no processo seletivo,
caso ndo preencha ou ndo venha a preenché-los;
4.2 As inscrigBes serdo feitas no periodo de 15/
09/2014 a 18/09/2014;

4.3 A inscricao obedecerd aos seguintes passos:
a) O candidato devera solicitar sua inscri¢cao atra-
vés de requerimento individual dirigido ao coman-
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dante de sua OPM, anexando a documentacao
exigida abaixo;

b) Ap6s analise dos documentos o comandante
ou diretor emitira “Parecer” manifestando-se fa-
voravel ou desfavoravel ao pedido, justificando
sua decisao;

c) Os requerimentos serdo encaminhados a
SESDEC, conforme calendario em anexo, e avali-
ados pela comisséo designada pela SESDEC para
esse fim;

d) Os documentos necessérios para a inscrigao
que deverdo ser anexados ao requerimento sdo:
- Requerimento Individual, preenchido e assinado,
conforme anexo;

- Cépia da Ficha Individual atualizada e autenticada;
- Coépia da Carteira Funcional, autenticada;

- Certidao Negativa da Justica Federal;

- Certidao Negativa Criminal, Civel e da Auditoria
Militar (Para PPMM);

- Certiddo Negativa da Corregedoria PMRO;

- Cépia da Carteira Nacional de Habilitag&o (prazo
de validade em dia).

4.4 A inscri¢do no presente Processo, implica na
aceitagdo irrestrita das condi¢cfes estabelecidas
neste Edital, bem como de todas as normas que o
norteiam, das quais, o candidato ndo podera ale-
gar desconhecimento;

4.5 N&o seréo aceitas inscriges provisérias, con-
dicionais, extemporaneas, ou que ndo atendam
rigorosamente ao estabelecido neste Edital;

4.6 A constatagdo, em qualquer época, de irregu-
laridades ou fraude na inscrigdo, ou ndo preen-
chimento dos requisitos e condi¢cbes previstos
neste Edital, implicardo na eliminacdo do candida-
to no processo seletivo ou do curso, caso este
tenha se iniciado;

4.7 Somente sera considerado inscrito para o pro-
cesso seletivo, o candidato que tenha requerido
sua inscricao no periodo estabelecido no calen-
dério de atividades constante do Anexo “A” deste
Edital;

5. PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo sera desenvolvido a par-
tir de 17/09/2014 e tera 03 (trés) fases, cujas
datas esté@o previstas no calendario de acordo
com o Anexo “A” e tera o seguinte detalhamento:
5.2 - 12 Fase — EXAME MEDICO DE SAUDE: O
Exame Médico de Saude (EMS) deve ser realiza-
do por junta médica competente e estar averbado
a condicdo “APTO para participagéo do curso de
especializagdo e para os testes de aptidao fisica
previstas neste edital”. A condicdo APTO deve ser
comprovada mediante apresentacéo de Boletim com
publicacdo da junta médica ou mediante apresen-
tagcdo de Atestado Médico o qual descreva clara-
mente esta condicao de aptidao do candidato.

5.3 - 22 Fase - Teste de Aptidao Fisica: Serdo
realizadas 4 (quatro) provas: Barra Fixa, Flex&o
de Bragos, Abdomina Curl-up e Corrida de 12 mi-
nutos. Os Testes Fisicos séo de carater eliminato-
rio e classificatorio e, serdo aplicados a todos os
candidatos, conforme calendério previsto neste
Edital, nas dependéncias da Diretoria de Ensino
da Policia Militar, e outros julgados necessarios
pela Comisséo de Selegéo;

5.4 — 32 Fase — Teste de Habilidades Especifi-
cas: Serao realizada 5 (cinco) provas: Salto da
Plataforma de 10 metros, Natagcdo (200 metros) -
nado livre fardado, subida vertical no cabo de 6m,
apnéia dindmica horizontal e flutuagdo. Os testes
de Habilidades especificas sdo de carater elimi-
natorio e, serdo aplicados a todos os candidatos,
conforme calendario previsto neste Edital, em lu-
gares a serem divulgados pela Comissao;

5.5 Os indices a serem atingidos para Aptiddo
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serdo os constantes no Anexos I, Il e IV da Portaria N. 005500, de 03 de setem-
bro de 2014, da Policia Militar do Estado de Goias (Anexo “C” deste Edital).

5.6 A classificag8o dos candidatos sera feita a partir da soma dos pontos obtidos
pelos candidatos em todas as provas classificatérias do exame fisico. Em caso
de empate serdo considerados os indices nas provas de corrida, barra fixa e
flexdo de bragos necessariamente nesta ordem;

6. DA CLASSIFICAGCAO FINAL

6.1 Serdo considerados aprovados e classificados no Processo de Selegéo
Interna os candidatos que obtiverem os melhores indices nos Testes de Aptidao
Fisica, e forem APTOS nos Testes de Habilidades Especificas;

6.2 Respeitando a classificagdo deste Edital os candidatos frequentardo o curso
de acordo com o numero de vagas ofertadas.

7. DA MATRICULA

7.1 Os candidatos classificados no niumero de vagas disponibilizadas pela PMGO,
dever&o obedecer as datas fixadas na Portaria N. 005500, de 03 de setembro de
2014, da Policia Militar do Estado de Goias.

7.2 Para a realizagdo do curso o candidato devera preencher um Termo de com-
promisso e Responsabilidade assinado pelo préprio candidato submetendo-se as
condigbes do curso e comprometendo-se a ser voluntario para atuar na docéncia
em curso na area correlata apés a concluséo do curso e devida aprovacao;

7.3 Serdo nulas as matriculas feitas com erro ou méa-fé e com inobservancia das
normas previstas neste Edital.

8.DOS RECURSOS

8.1 Cabera recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis
contados a partir da divulgacéo do ato a que se referir;

8.2 O recurso devera ser digitado e conter fundamentagdo com argumentacao
légica e consistente;

8.3 Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissao do PSI no
prazo fixado item 9.1.

8.4 N&o serdo aceitos recursos encaminhados em desconformidade com as
regras dispostas neste Edital.

8.5 A contagem dos prazos estabelecidos neste item, inicia-se no primeiro dia util
posterior ao ato especifico, considerando-se o calendério da cidade de Porto Velho;
8.6 A solugdo dos recursos € de competéncia da SESDEC e sera definitiva, ndo
cabendo novos recursos, ainda que por parte de outros candidatos, contra
matéria ja solucionada.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 E de responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes, na pagina
da SESDEC na Internet, www.sesdec.ro.gov.br, e na pagina da PMRO na Internet,
www.pm.ro.gov.br, referentes a instru¢des, orientacdes, convocagdes e resul-
tados relacionados ao processo seletivo;

9.2 Os candidatos que apresentarem alteragcdo psicolégica e/ou fisiolégica tem-
porérias que impossibilitem a realizagédo dos testes ou diminuam seus desempe-
nhos nestes, ndo receberdo tratamento diferenciado, ainda que o fato ocorra
durante a aplicacdo de cada fase;

9.3 A simples classificagdo no processo seletivo ndo gera direito a matricula no
curso, a qual sera efetivada somente se o candidato cumprir as exigéncias
contidas neste Edital;

9.4 Nao serdo realizadas provas ou testes fora dos dias e horarios previstos no
Edital, em seu Anexo “A” ou segunda chamada dos mesmos, independente da
causa de impossibilidade de realizar as provas ou testes, que néo for motivada
pela Administragéo Publica;

9.5 As unidades de Policia Militar deverdo dar ampla divulgacdo ao presente
Edital, no sentido de possibilitar o conhecimento de todos os interessados, o que
ndo isenta o candidato de sua responsabilidade em face de eventuais prejuizos
decorrentes do desconhecimento das normas estipuladas neste Edital;

9.6 Os candidatos deverdo ser liberados do servico no horério de realizagédo das
provas e ndo deverdo ser escalados apés as 18h do dia imediatamente anterior.
Para tanto, o candidato devera informar a administragdo de sua unidade, com
pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia da data da prova, que se encontra
regularmente inscrito no processo seletivo;

9.7 Incorporar-se-8o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos que o
retifiquem, e langados na pagina da SESDEC na Internet, sendo de responsabili-
dade exclusiva do candidato o conhecimento e acompanhamento de todas as
publicagdes de eventuais retificacoes;

9.8 Quaisquer informacdes a respeito do processo seletivo somente seréa
fornecida pessoalmente no NOA ou via site da SESDEC e PMRO (Sec¢éo de
Cursos e Concursos), ndo se responsabilizando a Administragcéo por informa-
¢Oes equivocadas, provenientes de fonte diversa;

9.9 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimen-
tos do concurso correrdo por conta dos candidatos, os quais ndo terdo direito a
indenizagcBes ou ressarcimento de despesas de qualquer natureza;
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9.10 A SESDEC, a qualquer tempo, promovera a corre¢cdo de qualquer erro
material, bem como de impropriedade de execucao de critérios e normas legais
aplicaveis ao concurso, apurados durante o processo seletivo;

9.11 Os resultados do processo seletivo serdo divulgados na pagina da PMRO
na Internet www.pm.ro.gov.br, nas datas previstas no calendéario de ativida-
des, Anexo “A”, ou em calendério suplementar, que venha a ser divulgado
juntamente com outros atos previstos, devendo o resultado final ser publicado
também em Boletim;

9.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢cdo nomeada
pela SESDEC;

9.13 Complementam este Edital os seguintes anexos (disponiveis nas paginas
da internet da Sesdec e da Palicia Militar de Rondbnia):

| - “A” - Calendério de Atividades;

Il - “B” - Requerimento de Inscri¢ao;

Il - “C” - Portaria N. 005500, de 03 de setembro de 2014, da Policia Militar do
Estado de Goias.

ANTONIO CARLOS DOS REIS
Secretério de Seguranga, Defesa e Cidadania

ANEXO “A” DO EDITAL N° 04/SESDEC/2014
(CALENDARIO DE ATIVIDADES)

DATA ATIVIDADE LOCAL
15/09/2014 a Inscrigdes (Preenchimento do Requerimento préprio e entrega de )
19/09/2014 documentos). OPM do candidato
19/09/2014 Prazo méximo para as OPM'se Regiopeiis encaminharem SESDEC
requerimentos de inscri¢do.
5 - Site da SESDEC
a
21/09/2014 Convocagéo para realizagéo da 12 Fase. Site da PMRO
23/09/2014 Apresentagdo do Exame Médico de Sade Diretoria de Ensino PMRO
23/09/2014 e A - T .
24/00/2014 Realizacéo dos Testes Fisicos. Diretoria de Ensino PMRO
- Site da SESDEC
25/09/2014 Resultado dos Testes Fisicos. Site da PMRO
23/09/2014 e

Realizacéo dos Testes de Habilidades Especificas. Aser divulgado.

24/09/2014

Site da SESDEC

25/09/2014 Site da PMRO

Resultado dos Testes de Habilidades Especificas

Site da SESDEC

26/09/2014 Site da PMRO

Divulgacéo do Resultado Final do PSI.

PMGO

06/10/2014 Apresentacéo na PMGO GoiAnia-GO

09/10/2014 Inicio do Curso GRAer - PMGO

Portaria n° 054/14-GAB/SESDEC
Porto Velho/RO, 11 de setembro de 2014.

O Secretario de Seguranca, Defesa e Cidadania, fundado a Lei Com-
plementar n° 733, de 10.10.2013, bem como no artigo 72, caput e 81°, da Lei n®
3.105, de 25 de julho de 2013; considerando que o Curso de Formacao de
Sargentos da Policia Militar do Estado de Rondénia (CFS PM/2014) néo teve
inicio conforme planejamento apresentado, e ainda, considerando o teor do
Oficio n°. 428/Dpto de Ensino/CRH, de 09/09/2014, e seu anexo.

RESOLVE:

Art. 1° Ajustar a autorizacdo do periodo de funcionamento do Curso de
Formacédo de Sargentos da Policia Militar do Estado de Rondbénia (CFS PM/
2014), passando de 28 de julho de 2014 a 30 de janeiro de 2015 para 29 de
setembro de 2014 a 31 de mar¢o de 2015, cuja fase EAD funcionara no
periodo de 29 de setembro de 2014 a 28 de novembro de 2014;

Art. 2° Designar os profissionais nominados nos incisos abaixo para o
exercicio das fungdes inerentes a gestdo da fase de educagéo a distancia
(Fase EAD) do Curso de Formag&o de Sargentos da Policia Militar do Estado de
Rondbnia (CFS PM/2014):
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| - Coordenador Geral: por 02 (dois) meses (periodo de 29.09.2014 a

28.11.2014):
Posto Matricula Nome
1° Ten PM 10009464-7 Igor Mayane Justino

Il — Coordenador de Curso: por 02 (dois) meses (periodo de 29.09.2014 a

28.11.2014):

Posto Matricula Nome Polo Formador
2° Ten PM 10009466-3 Gleydston José Barros Ferreira da Silva Porto Velho
1° Ten PM 10009298-1 Sinclair Aratjo de Lima Vilhena

1° Ten PM 10009298-4 Bruno Costa dos Santos Ji-Parana

2° Ten PM 10009466-3 Haldenilza Barbosa Costa Guajara-Mirim

IIl — Auxiliar Técnico: por 02 (dois) meses (periodo de 29.09.2014 & 28.11.2014):
Posto Matricula Nome Polo Formador
1°Ten PM 10009464-7 Igor Mayane Justino Porto Velho
1°Ten PM 10009381-8 Daniel Fernandes Bostelmann Porto Velho
2°Ten PM 10007558-6 Rudinei Jodo Bessegato Pogere Vilhena

1° Ten PM 10009299-4 Helberth Aldimas S. Ferreira Ji-Parana

CbPM 10006173-1 Wilque Soares da Silva Guajara-Mirim

IV — Professor-Tutor: por 01 (um) més (periodo de 29.09.2014 a 28.10.2014):

Posto Matricula ~ Nome Disciplina

1°Ten PM 10009381-8 Daniel Fernandes Bostelmann Fundamentos da Gestdo Publica

2°Ten PM 10009465-1 Alex Carvalho de Miranda Doutrina de Policiamento Comunitario

1°Ten PM 10009300-1 Paulo Henrique da S. Barbosa Criminologia Aplicada a Seguranca
Pablica

1°Ten PM 10009297-7 Philippe Rodrigues Menezes Direitos Humanos

1°Ten PM 10009297-5 Jefferson Leandro C. Machado Gerenciamento de Crise / Primeiro
Interventor

V — Professor-Tutor: por 01 (um) més (periodo de 29.10.2014 a 28.11.2014):
Posto Matricula  Nome Disciplina

2° Ten PM 10009465-5 Cleissa de Pontes Bernado  Lingua e Comunicagdo (Documentos Oficiais)
1° Ten PM 10009298-7 Marcelo Victor Duarte Corréa Preservacdo e Valorizacdo da Prova

2°Ten PM 10009466-2 Felipe Hemerson Pereira Policia Ostensiva
1°Ten PM 10009298-3 Jefferson Ribeiro da Rocha  Administragdo de Materiais
1°Ten PM 10009297-6 Diego Batista Carvalho Sistema de Seguranca Publica no Brasil

VI — Professor Pesquisador-Conteudista: por 01 (um) més (periodo de

25.08.2014 a 26.09.2014):

Posto Matricula ~ Nome Disciplina

2°Ten PM 10009466-3 Gleydston José B. F. da Silva Fundamentos da Gestdo Publica

2°Ten PM 10009465-1 Alex Carvalho de Miranda  Doutrina de Policiamento Comunitério

1°Ten PM 10009300-1 Paulo Henrique da S. Barbosa Criminologia Aplicada a Seguranga Publica

1°Ten PM 10009297-7 Philippe Rodrigues Menezes Direitos Humanos

1°Ten PM 10009297-5 Jefferson Leandro C. Machado Gerenciamento de Crise / Primeiro
Interventor

2°Ten PM 10009465-5 Cleissa de Pontes Bernado  Lingua e Comunicagéo (Documentos Oficiais)

1°Ten PM 10009298-7 Marcelo Victor Duarte Corréa Preservagao e Valorizagdo da Prova

2°Ten PM 10009466-2 Felipe Hemerson Pereira Policia Ostensiva

1°Ten PM 10009298-3 Jefferson Ribeiro da Rocha Administragéo de Materiais

1°Ten PM 10007708-2 Alexandre Gongalves Viana  Sistema de Seguranca Pdblica no Brasil

Art. 3° Revogar a Portaria n°® 034/14-GAB/SESDEC, de 09 de junho de 2014.
Art. 4° Com 0Onus para o Estado, de acordo com a legislagcdo em vigor.

Art. 5° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publica-
¢ao, com efeitos financeiros retroativos a 25.08.2014.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ANTONIO CARLOS DOS REIS
Secretario de Seguranca, Defesa e Cidadania

., DIARIO
* OFICIAL

Estado de Rondoénia

Porto Velho, 16.09.2014 23

Policia Civil )

PORTARIA N° 300/2014/GAB/COR/PC/RO.
Porto Velho, 10 de setembro de 2014.

O CORREGEDOR GERAL DA POLICIA CIVIL/RO, no uso das atribuigdes
que lhe conferem os artigos 59, Ill, e 68 da Lei Complementar n°. 76/93 e,

CONSIDERANDO o que restou apurado do Processo Administrativo
Disciplinar n° 012/2014/CEPA/COR/PC/RO, datado de 14/05/2014.

RESOLVE:

ABSOLVER, o servidor PAULO CESAR DE LIMA, Escrivdo de Policia,
Classe Especial, matricula 300017536, pertencente ao quadro de pessoal
permanente do Estado de Rondénia, isentando-a de penalidade no ambito
administrativo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Walkyria Vieira Boaventura Manfroi
Corregedora Geral da Policia Civil

PORTARIA N° 301/2014/GAB/COR/PC/RO.
Porto Velho, 10 de setembro de 2014.

O CORREGEDOR GERAL DA POLICIA CIVIL/RO, no uso das atribuigdes
que lhe conferem os artigos 59, lll, e 68 da Lei Complementar n°. 76/93 e,

CONSIDERANDO o que restou apurado do Processo Administrativo
Disciplinar n° 003/2014/223CPPAD/COR/PC/RO, datado de 24/03/2014.

RESOLVE:

ABSOLVER, o servidor, LEANDRO LUCAS BARRETO DE LIMA, Agente
de Policia, 12 Classe, matricula 300098529, pertencente ao quadro de pessoal
permanente do Estado de Rondénia, isentando-a de penalidade no ambito
administrativo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Walkyria Vieira Boaventura Manfroi
Corregedora Geral da Policia Civil

PORTARIA N° 302/2014/GAB/COR/PC/RO.
Porto Velho, 10 de setembro de 2014.

O CORREGEDOR GERAL DA POLICIA CIVIL/RO, no uso das atribuigdes
que lhe conferem os artigos 59, Ill, e 68 da Lei Complementar n°. 76/93 e,

CONSIDERANDO o que restou apurado do Processo Administrativo
Disciplinar n° 003/2014/223CPPAD/COR/PC/RO, datado de 24/03/2014.

RESOLVE:
ABSOLVER, o servidor, FRANCISCO ALVES SANTANA, Agente de Policia,

12 Classe, matricula 300078356, pertencente ao quadro de pessoal permanente
do Estado de Rondénia, isentando-a de penalidade no &mbito administrativo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Walkyria Vieira Boaventura Manfroi
Corregedora Geral da Policia Civil

PORTARIA N° 303/2014/GAB/COR/PC/RO.
Porto Velho, 10 de setembro de 2014.

O CORREGEDOR GERAL DA POLICIA CIVIL/RO, no uso das atribuicbes
que lhe conferem os artigos 59, I, e 68 da Lei Complementar n°. 76/93 e,

CONSIDERANDO o que restou apurado do Processo Administrativo
Disciplinar n® 005/2014/3*CPPAD/COR/PC/RO, datado de 24 de marco de 2314.
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RESOLVE:

SUSPENDER por 04 (quatro) dias, pelo
descumprimento do dever previsto nos inciso V
do artigo 38, e pela transgresséo dos incisos
IX, XXVI, XXXVII do artigo 39. Todos da Lei Com-
plementar n°® 76/93, o servidor AUGUSTO RAFAEL
OLIVEIRA, Escrivdo de Policia, 12 Classe, matri-
cula n® 300098760, pertencente ao quadro de
pessoal permanente do Estado de Ronddnia.

A penalidade sera cumprida a partir da cién-
cia do servidor, salvo se interposto recurso.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Walkyria Vieira Boaventura Manfroi
Corregedora Geral da Policia Civil

EXTRATO DE PORTARIA N° 304/2014/COR/PC/RO.
Porto Velho, 11 de setembro de 2014.

A CORREGEDORA GERAL DE POLICIA CI-
VIL/RO, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem
o inciso IV, do artigo 59, 67 e 68, da Lei Comple-
mentar n° 76/93 e,

CONSIDERANDO o teor da Sindicancia Disci-
plinar n® 048/2013/SPA/COR/PC/RO, datado de 13/
06/2013.

RESOLVE:

| - INSTAURAR o competente Processo Admi-
nistrativo Disciplinar com o objetivo de apurar au-
toria e materialidade de eventuais responsabilida-
des administrativas-funcionais decorrentes dos
fatos noticiados através dos documentos
supramencionados.

Il - DESIGNAR os servidores Pedro Rates
Gomes Neto, Delegado de Policia, Classe Espe-
cial, matricula n°® 300015207, Simone Pereira,
Delegada de Policia, Classe Especial, matricula n®
300015217, Aguida Maria de Vasconcelos Oli-
veira, Escriva de Policia, Classe Especial, matri-
cula n° 300017833, respectivamente, Presidente,
2° e 3° membros, da 32 COMISSAO PERMANEN-
TE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR, para a formalizagdo do apuratério, com base
na Portaria n® 304/2014/COR/PC/RO, a qual deve-
ra iniciar os trabalhos no prazo legal, CITANDO de
tudo, desde o inicio o servidor acusado envolvido
primando pelos ditames do devido processo legal,
observando-se a legislagdo funcional pertinente.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Walkyria Vieira Boaventura Manfroi
Corregedora Geral da Policia Civi/RO

PORTARIA N° 305/2014/GAB/COR/PC/RO.
Porto Velho, 10 de setembro de 2014.

A CORREGEDORA GERAL DA POLICIA CI-
VIL/RO, no uso das atribui¢des legais e, conside-
rando o teor do Oficio n° 014-27/2014/CEPA/
COR/PC/RO, datado de 08 de setembro de 2014.

RESOLVE:

PRORROGAR o prazo por 60 (sessenta) dias,
a partir de 15/09/2014, para concluséo dos autos do
Processo Administrativo Disciplinar n° 027/
2014/CEPA/COR/PC/RO, datado de 16/07/2014.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.
Walkyria Vieira Boaventura Manfroi
Corregedora Geral da Policia Civil/RO
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( CORPO DE BOMBEIROS )

Portaria n® 034/FUNESBOM Porto Velho - RO, 10 de setembro de 2014.

O SENHOR PRESIDENTE DO FUNDO ESPECIAL DO CORPO DE BOMBEIROS, no uso das atribuiges
que lhe séo delegadas pela Portaria n.° 134/13-GAB/SESDEC, de 06.11.13, combinado com o artigo 1° do
Decreto n.° 10.851 de 29.12.2003, sendo o que consta no processo n° 1514.00040-00/2014.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica concedido ao servidor: NIVALDO DE AZEVEDO FERREIRA — MAJ BM — CPF N°
109.312.128-98, Suprimento de Fundos em carater excepcional/emergencial e em regime de adiantamen-
to, na importancia de R$ 7.900,00 (Sete mil e novecentos reais), para atender as necessidades do
Subgrupamento Independente do Municipio de Guajara-Mirim, correndo as despesas por conta de orga-
mento do corrente exercicio de acordo com a Nota de Empenho n.° 2014NE00154.

Recursos Valores
Programacéo Projeto Atividade Elemento de Despesa Valor
06.182.1243 2087 3390-39 R$ 7.900,00

Artigo 2° - O prazo de aplicagdo do suprimento de que trata esta Portaria, obedecer&o as disposi¢cdes
do Decreto n.° 10.851de 29 de dezembro de 2003.

Artigo 3° - Ao responsavel pela aplicagcdo do suprimento cabera fazer pessoalmente a sua compro-
vacao na forma estabelecida nas normas do Decreto n.° 10.851 de 29.12.03.

Artigo 4° - A Geréncia de Contabilidade da CGE efetuara os registros competentes a caracterizagéo
da responsabilidade do agente e as conferéncias comprobatérias da aplicag&o.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SILVIO LUIZ RODRIGUES DA SILVA — CEL BM
Resp/ Ordenador de Despesa do FUNESBOM

Portaria n.° 036/FUNESBOM  Porto Velho - RO, 10 de setembro de 2014.

O SENHOR PRESIDENTE DO FUNDO ESPECIAL DO CORPO DE BOMBEIROS, no uso das atribuiges
que lhe séo delegadas pelo artigo 47 § 1° da Lei Complementar 224, de 04.04.00, combinado com o artigo
1° do Decreto 10.851 de 29.12.2003:

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar o servidor abaixo relacionado para realizacdo de despesas em regime de
adiantamento, mediante a utilizagdo de cartdo corporativo do Banco do Brasil.

Posto/Grad RE NOME UNIDADE/MUNICIPIO
SGTBM 0169-0 Adriano Reis de Oliveira SGB/1° GB/Porto Velho

C.P.F
389.207.602-25

Artigo 2° - Os servidor designado devera cumprir o disposto no referido decreto, responsabilizando-
se por qualquer irregularidade na aplicagdo dos recursos.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Dé Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SILVIO LUIZ RODRIGUES DA SILVA — CEL BM
Ordenador de Despesa FUNESBOM
Portaria n°® 149/SS ADM/CRH/CBMRO

( DETRAN )

PORTARIA N. 4978/GAB/DETRAN-RO EM 05.09.2014

O DIRETOR GERALADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO —DETRAN/RO, no uso
de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei Complementar n. 369, de 22.02.2007, Art. 22 e seus incisos;

Considerando a Cl n°. 2035/GRH/DETRAN-RO, de 29.08.2014 informando que a titular, Maria Luiza F.
Cardoso, encontra-se de férias;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR INTERINAMENTE, no periodo de 01 a 20.09.2014, a servidora DANIELLE FABIANE
ROCHA MORAES, para exercer o cargo de Chefe da CIRETRAN de 12 Categoria do Municipio de Pimenta
Bueno do DETRAN/RO de acordo com a Lei Complementar Estadual n°. 369, de 22.02.2007 e suas
alteracdes.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos a 01.09.2014, revogando as disposi¢coes
em contrario.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Antonio Manoel Rebello das Chagas
Diretor Geral Adjunto DETRAN/RO




DOE N° 2543

PORTARIA N. 4979/GAB/DETRAN-RO EM 05.09.2014

O DIRETOR GERALADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSI-
TO — DETRAN/RO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei Complementar
n. 369, de 22.02.2007, Art. 22 e seus incisos;

Considerando a ClI n°. 2030/GRH/DETRAN-RO, de 29.08.2014 informando
que a titular, Surama Bastos dos Santos, esteve de Licenca Nojo e Licenga
Médica;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR INTERINAMENTE, no periodo de 13.08 a 04.09.2014, o
servidor JOSE WILLIAM AIRES DE ALMEIDA, para concomitante com o cargo de
Chefe de Secao exercer o cargo de Gerente de Programas de Educacéo e
Seguranc¢a de Transito do DETRAN/RO de acordo com a Lei Complementar Estadual
n°. 369, de 22.02.2007 e suas alteragdes.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos a 13.08.2014,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Antonio Manoel Rebello das Chagas
Diretor Geral Adjunto DETRAN/RO

PORTARIA N. 4980/GAB/DETRAN-RO EM 05.09.2014

O DIRETOR GERALADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSI-
TO — DETRAN/RO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei Complementar
n. 369, de 22.02.2007, Art. 22 e seus incisos;

Considerando a ClI n°. 2028/GRH/DETRAN-RO, de 29.08.2014 informando
que o titular, Genailzo Alves Chalegra, estara participando da Abertura Nacional
da Semana de Transito no Municipio de Porto Velho;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR INTERINAMENTE, no periodode 08 a 11.09.2014, o servidor
LEONEL SIMOES DOS SANTOS, para concomitante com o cargo de Chefe de
Secéo exercer o cargo de Chefe da CIRETRAN de 32 Categoria de Novo Horizonte
do DETRAN/RO de acordo com a Lei Complementar Estadual n°. 369, de 22.02.2007
e suas alteracdes.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos a 08.09.2014,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Antonio Manoel Rebello das Chagas
Diretor Geral Adjunto DETRAN/RO

PORTARIA N°. 5189/GAB/DETRAN/RO EM 10.09.2014.

O DIRETOR GERALADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSI-
TO — DETRAN/RO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo inciso V do art. 21
da Lei Complementar n. 369, de 22.02.2007 c/c o inciso VI, Art. 22 da lei n°. 9.503,
de 23.09.1997 — Cddigo de Transito Brasileiro — CTB, €;

Considerando o disposto no inciso Il do artigo 3°, c/c artigos 8° e 9°, todos
da Resolucdo 182/2005-CONTRAN e demais dispositivos correlatos, e€;

Considerando os autos do Processo Administrativo n°. 2.909/2.012 de
14.03.2012;

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR — Processo Administrativo para apurar responsabilida-
de do(a) condutor(a) JOVINO LIMA DOS SANTOS, inscrito(a) no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF/MF sob o n°. 454.914.538-20 e Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH n°. 736793851 registro sob o n°. 02901427215, devidamente
qualificado(a) nos autos ut supra, por inobservancia ao(s) artigo(s) 165 da Lei
n°. 9.503/97 (CTB), ocorrido no dia 02.03.2012, no Municipio de Novo Horizonte
do Oeste/RO, conforme Auto(s) de Infragdo de Transito — AIT n°. 10B0255532;
Termo de Adocao de Medida Administrativa — TAMA n°. RO — T00094185 e tudo o
que demais consta no bojo dos referidos autos.

Art. 2°- DETERMINAR a Diretoria Executiva de Habilitagéo, Medicina e Educagao
de Transito - DHMET adocgéo de medidas cabiveis quanto ao registro das informagdes
no Sistema Nacional de Carteira de Habilitagdo — RENACH e outras que se fizerem
necessarias, bem como NOTIFICAR o condutor(a) da referida instauragéo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo,
revogando disposigGes em contrario.

PUBLIQUE-SE.REGISTRE-SE.CUMPRA-SE.
Antonio Manoel Rebello das Chagas
Diretor Geral Adjunto DETRAN/RO

PORTARIA N°. 5190/GAB/DETRAN/RO EM 10.09.2014.

O DIRETOR GERALADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSI-
TO — DETRAN/RO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo inciso V do art. 21
da Lei Complementar n. 369, de 22.02.2007 c/c o inciso VI, Art. 22 da lei n°. 9.503,
de 23.09.1997 — Cddigo de Transito Brasileiro — CTB, €;

Considerando o disposto no inciso Il do artigo 3°, c/c artigos 8° e 9°, todos
da Resolucdo 182/2005-CONTRAN e demais dispositivos correlatos, e€;

Considerando os autos do Processo Administrativo n°. 2.193/2.012 de
28.02.2012;
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RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR — Processo Administrativo para apurar responsabilida-
de do(a) condutor(a) ADRIANO DA SILVA GONCALVES, inscrito(a) no Cadastro
de Pessoas Fisicas — CPF/MF sob o n°. 699.265.222-20 e Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH n°. 471323903 registro sob o n°. 02191608015, devidamente
qualificado(a) nos autos ut supra, por inobservancia ao(s) artigo(s) 170 e 175 da
Lei n° 9.503/97 (CTB), ocorrido no dia 19.02.2012, no Municipio de Rolim de
Moura/RO, conforme Auto(s) de Infracdo de Transito — AIT n°. 10B0253662 e
10B0253663 ; Termo de Adog&o de Medida Administrativa — TAMA n°. RO —
T00009620 e tudo o que demais consta no bojo dos referidos autos.

Art. 2° - DETERMINAR a Diretoria Executiva de Habilitacdo, Medicina e
Educacao de Transito - DHMET adog&do de medidas cabiveis quanto ao registro
das informagdes no Sistema Nacional de Carteira de Habilitagdo — RENACH e
outras que se fizerem necessarias, bem como NOTIFICAR o condutor(a) da
referida instauracgéo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao,
revogando disposigGes em contrario.

PUBLIQUE-SE.REGISTRE-SE.CUMPRA-SE.
Antonio Manoel Rebello das Chagas
Diretor Geral Adjunto DETRAN/RO

PORTARIA N°. 5191/GAB/DETRAN/RO EM 10.09.2014.

O DIRETOR GERALADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRAN-
SITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo inciso V do
art. 21 da Lei Complementar n. 369, de 22.02.2007 c/c o inciso VI, Art. 22 da lei
n°. 9.503, de 23.09.1997 — Cddigo de Tréansito Brasileiro — CTB, e;

Considerando o disposto no inciso Il do artigo 3°, c/c artigos 8° e 9°,
todos da Resolugdo 182/2005-CONTRAN e demais dispositivos correlatos, e;

Considerando os autos do Processo Administrativo n°. 1.940/2.012 de
17.02.2012;

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR — Processo Administrativo para apurar responsabilidade
do(a) condutor(a) ALMIR ALVES DA ROCHA, inscrito(a) no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF/MF sob o n°. 026.087.798-08 e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH
n°, 280702501 registro sob 0 n°. 03390632700, devidamente qualificado(a) nos
autos ut supra, por inobservancia ao(s) artigo(s) 244, | da Lei n°. 9.503/97 (CTB),
ocorrido no dia 12.02.2012, no Municipio de Cabixi/RO, conforme Auto(s) de Infragéo
de Transito—AIT n°. 10B0040536; Termo de Adogado de Medida Administrativa— TAMA
n°. RO — T00119449 e tudo o que demais consta no bojo dos referidos autos.

Art. 2°- DETERMINAR a Diretoria Executiva de Habilitag&o, Medicinae Educag&o
de Tréansito - DHMET adogéo de medidas cabiveis quanto ao registro das informacdes
no Sistema Nacional de Carteira de Habilitacdo — RENACH e outras que se fizerem
necessérias, bem como NOTIFICAR o condutor(a) da referida instauragao.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo,
revogando disposigGes em contrario.

PUBLIQUE-SE.REGISTRE-SE.CUMPRA-SE.
Antonio Manoel Rebello das Chagas
Diretor Geral Adjunto DETRAN/RO

PORTARIA N°. 5192/GAB/DETRAN/RO EM 10.09.2014.

O DIRETOR GERALADJUNTO DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRAN-
SITO — DETRAN/RO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo inciso V do
art. 21 da Lei Complementar n. 369, de 22.02.2007 c/c o inciso VI, Art. 22 da lei
n°. 9.503, de 23.09.1997 — Cddigo de Transito Brasileiro — CTB, ¢€;

Considerando o disposto no inciso Il do artigo 3°, c/c artigos 8° e 9°,
todos da Resolugdo 182/2005-CONTRAN e demais dispositivos correlatos, e;

Considerando os autos do Processo Administrativo n°. 1.557/2.012 de
08.02.2012;

RE