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( Secretaria de Estado da Saude )

PORTARIA N°.103/GAB/SESAU
Porto Velho, 05 de Fevereiro de 2014.

O Secretério de Estado da Saude, no uso
das atribuicdes legais, que Ihe confere o Art.139,
e seus incisos, do Decreto n°. 9997 de 03 de julho
de 2002, e ainda nos termos da Lei Complementar
n°. 224, de 04 de janeiro de 2000 e,

Considerando teor do Oficio n°. 065/RH/IVGRS
de 31 de Janeiro de 2014, e amparo do Art. 115 da Lei
complementar n°. 68, de 09 de dezembro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1°. - REMARCAR por interesse da Admi-
nistracdo Publica, o gozo de férias regulamenta-
res do servidor, RIGOBERTO DUARTE
BAPTISTA, Enfermeiro, matriculas n°s. 300016689
e 300016690, lotado na Geréncia Regional de Sau-
de de Ariquemes/IVGRS/SESAU, no periodo de
01.02.2014 a 02.03.2014, referente ao exercicio
de 2013, a qual fica transferida para ser usufrui-
da de 01.09.2014 a 30.09.2014.

Art. 2°. - Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagéo.

Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.

Raquel de Oliveira Rodrigues
Coordenadoria de Recursos Humanos
CRH/SESAU

PORTARIA N°. 104/GAB/SESAU
Porto Velho, 05 de Fevereiro de 2014.

O Secretério de Estado da Saude, no uso
das atribuicdes legais, que Ihe confere o Art.139,
e seus incisos, do Decreto n°. 9997 de 03 de julho
de 2002, e ainda nos termos da Lei Complementar
n°. 224, de 04 de janeiro de 2000 e,

Considerando teor do Oficio n°. 034/RH/IGRS de
28 de Janeiro de 2014, e amparo do Art. 115 da Lei
complementar n°. 68, de 09 de dezembro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1°. — REMARCAR por interesse da Adminis-
tragdo Publica, o gozo de férias regulamentares da
servidora, MIRIAM ALVES MOREIRA, Técnica em
Enfermagem, matricula n°. 300100533, lotada na Ge-
réncia Regional de Saude de Ji-Paran&IGRS/SESAU,
no periodo de 01.02.2014 a 02.03.2014, referente ao
exercicio de 2014, a qual fica transferida para ser
usufruida de 01.01.2015 a 30.01.2015.

Art. 2°. - Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagéo.

Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.
Raquel de Oliveira Rodrigues
Coordenadoria de Recursos Humanos
CRH/SESAU

Atos do Executivo _(imprensaoficial@diof.rogov.br)

PORTARIA N°.105 /GAB/SESAU
Porto Velho, 05 de Fevereiro de 2014.

O Secretério de Estado da Saude, no uso
das atribuicdes legais, que Ihe confere o Art.139,
e seus incisos, do Decreto n°. 9997 de 03 de julho
de 2002, e ainda nos termos da Lei Complementar
n°. 224, de 04 de janeiro de 2000 e,

Considerando teor do Oficio n°. 024/RH/IGRS de
16 de Janeiro de 2014, e amparo do Art. 115 da Lei
complementar n°. 68, de 09 de dezembro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1°. — REMARCAR por interesse da Adminis-
tragdo Publica, o gozo de férias regulamentares da
servidora, KARLA SCHULTZ DA SILVEIRA, Chefe
de Ndcleo, matricula n°. 300105233, lotada na Gerén-
cia Regional de Saude de Ji-Parand/IGRS/SESAU, no
periodo de 01.02.2014 a 02.03.2014, referente ao
exercicio de 2014, a qual fica transferida para ser
usufruida de 01.11.2014 a 30.11.2014.

Art. 2°. - Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagéo.

Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.

Raquel de Oliveira Rodrigues
Coordenadoria de Recursos Humanos
CRH/SESAU

PORTARIA N°. 106  /GAB/SESAU
Porto Velho, 05 de Fevereiro de 2014.

O Secretério de Estado da Saude, no uso
das atribuicdes legais, que Ihe confere o Art.139,
e seus incisos, do Decreto n°. 9997 de 03 de julho
de 2002, e ainda nos termos da Lei Complementar
n°. 224, de 04 de janeiro de 2000.

RESOLVE:

Art. 1°. - REMARCAR por interesse da Admi-
nistracdo Publica, o gozo de férias regulamenta-
res da servidora, ANGELITA MARQUES REBE-
LO, Auxiliar em Atividades Administrativas, matri-
cula n°. 300044093, lotada na Coordenadoria de
Recursos Humanos/CRH/SESAU, referente ao
exercicio de 2013, no periodo de 01.11.2013 a
30.11.2013, a qual fica transferida para ser usu-
fruida no periodo de 01.06.2015 a 30.06.2015.

Art. 2°. — Esta portaria entrard em vigor a
partir da data de sua publicagao.

Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.
Raquel de Oliveira Rodrigues

Coordenadoria de Recursos Humanos
CRH/SESAU
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PORTARIA N°. 107/GAB/SESAU
Porto Velho, 05 de Fevereiro de 2014.

O Secretério de Estado da Saude, no uso das atribuicbes legais, que lhe
confere o Art.139, e seus incisos, do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e
ainda nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000.

RESOLVE:

Art. 1°. — REMARCAR por interesse da Administragdo Publica, o gozo de férias
regulamentares da servidora, PRISCILLA CALIXTO MATIAS, Assessor de Plane-
jamento, matricula n°. 300112695, lotada na Coordenadoria de Recursos Humanos/
CRH/SESAU, referente ao exercicio de 2014, no periodo de 01.02.2014 a 02.03.2014,
a qual fica transferida para ser usufruida no periodo de 01.05.2014 & 30.05.2014.

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.

Raquel de Oliveira Rodrigues
Coordenadoria de Recursos Humanos
CRH/SESAU

PORTARIA N°. 108/GAB/SESAU
Porto Velho, 05 de Fevereiro de 2014.

O Secretério de Estado da Saude, no uso das atribuicbes legais, que lhe
confere o Art.139, e seus incisos, do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e
ainda nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000.

RESOLVE:

Art. 1°. — REMARCAR por interesse da Administracéo Publica, o gozo de
férias regulamentares do servidor, FABIO PEREIRA DA SILVA, Agente em Ativi-
dades Administrativas, matricula n°. 300063351, lotado na Coordenadoria de
Recursos Humanos/CRH/SESAU, referente ao exercicio de 2014, no periodo de
01.02.2014 a 02.03.2014, a qual fica transferida para ser usufruida no periodo
de 01.12.2014 a 30.12.2014.

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.

Raquel de Oliveira Rodrigues
Coordenadoria de Recursos Humanos
CRH/SESAU

PORTARIA N°. 109/GAB/SESAU
Porto Velho, 06 de Fevereiro de 2014.

O Secretério de Estado da Salde, no uso das atribuicbes legais, que lhe
confere o Art.139, e seus incisos, do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e
ainda nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000 e,

Considerando teor do Oficio n° 179/2013/RH/IGRS de 17 de Dezembro de 2013,
e amparo do Art. 115 da Lei complementar n°. 68, de 09 de dezembro de 1992.
RESOLVE:

Art. 1°. — REMARCAR por interesse da Administracéo Publica, o gozo de
férias regulamentares da servidora, LEIDINALVA BATISTA DOS SANTOS, Auxi-
liar de Servigcos de Saude, Matricula n°. 300017139, lotada na Geréncia Regional
de Saude de Ji-Parand/IGRS/SESAU, no periodo de 01.01.2014 a 30.01.2014,
referente ao exercicio de 2014, a qual fica transferida para ser usufruida de
01.10.2014 a 30.10.2014.

Art. 2°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.
Raquel de Oliveira Rodrigues

Coordenadoria de Recursos Humanos
CRH/SESAU
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PORTARIA N° 110/GAB/SESAU
Porto Velho, 07 de Fevereiro de 2014.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuices legais, que
Ihe confere 0 Art.139 e seus incisos do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002,
e ainda nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000 e,

RESOLVE:

Art. 1°. — DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para comporem a
Comisséo de Recebimento de Materiais, Equipamentos e Servigos terceirizados no
ambito do Centro de Imagem de Rondénia - CDI, sem 6nus e sem prejuizo de
suas atividades.

Nome Cargo Lotacéo Matricula
Presidente:José Maria Franga Lima Assessor/Téc. Radiologia ~ HBAP 300002021
Membros:

Yargo Alexandre de Farias Machado Assessor/Fisioterapeuta ASTEC 300111689
André Luis Weiber Chaves Engenheiro Quimico GAP 300094174
Gustavo Soares e Silva Engenheiro Mecanico GAD 300118544
Gleense dos Santos Cartonilho Assessor/Biomédico ASTEC 300060857

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a contar de 01 de Janeiro de 2014.

Publique-se,Registre-se e Cumpra-se.

WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N°.111/GAB/SESAU
Porto Velho, 10 de Fevereiro de 2014.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuigBes legais, que lhe
confere 0 Art.139, e seus incisos, do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e
ainda nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000 e,

Considerando teor do Oficio n° 104/LACEN/SESAU de 06 de Fevereiro de
2014, e amparo do Art. 115 da Lei complementar n°. 68, de 09 de dezembro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1°. — REMARCAR por interesse da Administragdo Publica, o gozo de
férias regulamentares do servidor, SAMUEL RODRIGUES DOS SANTOS, Che-
fe de Nucleo, Matricula n°. 300109866, lotado no Laboratério Central de Satde/
LACEN/SESAU, no periodo de 01.02.2014 a 02.03.2014, referente ao exercicio
de 2014, a qual fica transferida para ser usufruida de 01.04.2014 a 30.04.2014.

Art. 2°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.

Raquel de Oliveira Rodrigues
Coordenadoria de Recursos Humanos
CRH/SESAU

PORTARIA N°.112/GAB/SESAU
Porto Velho, 10 de Fevereiro de 2014.

O Secretario de Estado da Salde, no uso das atribuicBes legais, que lhe
confere o Art.139, e seus incisos, do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e
ainda nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000 e,

Considerando teor do Oficio n° 103/LACEN/SESAU de 06 de Fevereiro de
2014, e amparo do Art. 115 da Lei complementar n°. 68, de 09 de dezembro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1°. — REMARCAR por interesse da Administrag&o Publica, o gozo de férias
regulamentares da servidora, ELZETE MARIA ALVES TEIXEIRA MENEZES, Técni-
co em Servico de Saude, Matricula n°. 300001618, lotada no Laboratério Central de
Salide/LACEN/SESAU, no periodo de 01.02.2014 a 02.03.2014, referente ao exerci-
cio de 2014, a qual fica transferida para ser usufruida de 01.06.2014 a 30.06 .2014.

Art. 2°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se,Publiqgue-se e Cumpra-se.
Raquel de Oliveira Rodrigues
Coordenadoria de Recursos Humanos
CRH/SESAU
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PORTARIA N°. 115/GAB/SESAU
Porto Velho, 10 de Fevereiro de 2014.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuicdes legais, que lhe
confere o Art.139 e seus incisos do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e ainda
nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000.

RESOLVE:

Art. 1°. — RELOTAR, na Diretoria Juridica/DIJUR/MANDADOSJUDICIAIS/
SESAU, o servidor MARCIO ALEXANDRE DOS SANTOS MOREIRA, Técnico em
Enfermagem, Matricula n°® 300039778, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal Civil do Estado de Rondénia.

Art. 2°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se,Publiqgue-se e Cumpra-se.
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N°. 116 /GAB/SESAU
Porto Velho, 10 de Fevereiro de 2014.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuicdes legais, que lhe
confere 0 Art.139 e seus incisos do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e ainda
nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000.

RESOLVE:

Art. 1°. — RELOTAR, no Hospital Estadual e Pronto Socorro Jodo Paulo 11/
HPSJPII/SESAU, a servidora TANIA MARIA CARDOSO PEDROZA, Auxiliar de
Atividades Administrativas, Matricula n® 300043610, pertencente ao Quadro Per-
manente de Pessoal Civil do Estado de Ronddnia. A contar de 05 de Fevereiro de
2014.

Art. 2°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se,Publique-se e Cumpra-se.
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 117/GAB/SESAU
Porto Velho, 06 de Fevereiro de 2014.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuicdes legais, que lhe
confere 0 Art.139 e seus incisos do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e ainda
nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000.

Considerando o teor do Memo. n°® 049/GRECSS/SESAU de 30 de Janeiro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1°. — DESIGNAR, o servidor, ANDERSON RICARDO DE OLIVEIRA
ANDRADE, Enfermeiro/Assessor Especial de Controle, Avaliagdo e Auditoria,
Matricula 300056011, para responder pela Geréncia de Controle, Avaliagdo e Auditoria
dos Servigos de Salide/GRECSS/SESAU, no periodo de 03.02.2014 a 07.02.2014,
em substituicdo a servidora, MIRLENE MORAES DE SOUZA, a qual se encontra no
periodo acima mencionado participando da Il EXPOGER - Mostra Nacional de
Experiéncia em Gestdo Estratégico e Participativa no SUS em Brasilia.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se,Registre-se e Cumpra-se.
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N° 118/GAB/SESAU
Porto Velho, 10 de Fevereiro de 2014.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuigbes legais, que lhe
confere 0 Art.139 e seus incisos do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e ainda
nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000 e,

Considerando o teor do Oficio n°. 368/GAB/HBAP/SESAU de 05 de Feverei-
ro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1°. — DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor o
Grupo Gestor Materno Infantil do Hospital de Base “Dr. Ary Pinheiro” -
HBAP, visando a melhoria na assisténcia obstétrica e neonatal, conforme diretri-
zes da Rede Cegonha e Método Canguru, sem 6nus e sem prejuizo de suas
atividades.

Nome Cargo Matricula
Andréia Prestes de Menezes Enfermeiro 300038975
Aldrin de Lima Pinheiro Enfermeiro 300092949
Sandra Maria Petillo Cardoso Enfermeiro 300125797
Soraya Cruz Beleza Médico Epidemiologista 300108679
Silvania Colares de Almeida Técnica em enfermagem 300055983
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Daniel Pires de Carvalho Médico Pediatra 300055983
Rogeres Augusto Barroso Médico Clinico Geral 300022971
Aline dos Anjos Vilela Enfermeiro 300062624
Elizdngela Nunes da Silva Enfermeiro 300068958
Ligiane da Silva Martins Enfermeiro 300092867
Murilo Bruzadin Médico Gineco e Obstreta 300022489/300022490
Denise Nocrato Esmeraldo Kamel Médico Gineco e Obstreta 300120422
Méarcia Rocha Meira Médico Gineco e Obstreta 300022394/300022395
Andréa Castro de Aquino Malaquias Médico Pediatra 300055999
Diana de Souza Carvalho Enfermeira 300125986

Art. 2°. — Revogam-se os termos da Portaria n® 374/GAB/SESAU/RO de
24 de Junho de 2013, publicada no DOE n° 2248 de 04/07/2013.
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se,Registre-se e Cumpra-se.
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Saude

PORTARIA N°. 119/GAB/SESAU
Porto Velho, 10 de Fevereiro de 2014.

O Secretario de Estado da Saude, no uso das atribuicdes legais, que lhe
confere 0 Art.139 e seus incisos do Decreto n°. 9997 de 03 de julho de 2002, e
ainda nos termos da Lei Complementar n°. 224, de 04 de janeiro de 2000.

RESOLVE:

Art. 1°. — RELOTAR, no Setor de Servicos Gerais da Geréncia de
Almoxarifado e Patriménio/GAP/SESAU, a servidora SIMONE OLIMPIO GO-
MES, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula n°® 300120630, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal Civil do Estado de Rondbnia.

Art. 2°. - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos legais a partir de 01 de Outubro de 2012.

Registre-se,Publiqgue-se e Cumpra-se.

WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Salde

HOMOLOGACAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
Processo n° 01-1712.02082-0000/2013

A Secretaria de Estado da Saude do Estado de Rond6nia, nos termos
da Lei Federal n° 8.666/93, nos autos do Processo Administrativo N° 01-
1712.02082-0000/2013, torna publico o Pregéo Eletrénico N° 0641/2013/SUPEL/
RO, tendo por objeto Registro de Pregos visando eventual aquisicdo de
medicamentos, para atender as Unidades de Salde do Estado de Rondonia,
em favor das empresas, SIDNEIA BERNARDES DE MORAES ANTONIO - ME,
CNPJ: 02.132.032/0001-76, vencedora dos itens (1/4/6) no valor de R$
1.187.617,00 (Hum milhdo cento e oitenta e sete mil seiscentos e dezessete
reais), RECOL DISTRIBUICAO E COMERCIO LTDA., CNPJ: 04.598.413/0003-
32, vencedora do item: (3) no valor de R$ 119.992,32 (Cento e dezenove mil
novecentos e noventa e dois reais e trinta e dois centavos), CHRISPIM NEDI
CARRILHO - EPP, CNPJ: 01.402.400/0001-58, vencedora do item: (2), no valor de
R$ 47.799,00 (Quarenta e sete mil setecentos e noventa e nove reais), MEDICOM
COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA., CNPJ: 08.612.399/0001-
73, vencedora do item: (5), no valor de R$ 769.737,60 (Setecentos e sessenta e
nove mil setecentos e trinta e sete reais e sessenta centavos), totalizando o valor
de R$ 2.125.145,92 (Dois milhdes cento e vinte e cinco mil cento e quarenta e cinco
reais e noventa e dois centavos), conforme DESPACHO/DELTA/SUPEL/RO, de 19
de fevereiro de 2014, as folhas 514/515 e DESPACHO/GAB/SUPEL/RO, de 19 de
fevereiro de 2014, a folha 517. Publique-se.

Porto Velho/RO, 20 de fevereiro de 2014.
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

RETIFICACAO DE PUBLICACAO
Processo n° 01-1712.01552-00/2013

Considerando o disposto na pagina n°® 32 do Diario Oficial n® 2382 de 17 de
fevereiro de 2014. Com base na Ata de Realizagdo do Pregédo Eletronico -
Complementar n° 1, exarado as fls. 667 a 680 e verso do Processo Administrativo
n® 01.1712.0-01552/2013, do Pregéo Eletrénico 0625/2013:

Onde se |&:
“ em favor das empresas SPECIALE TECIDOS E CONFECCOES LTDA-ME.,
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CNPJ: 09.358.343/0001-05, vencedora do item: (lote 01), no valor de R$ 53.545,00
(cinquenta e trés mil, quinhentos e quarenta e cinco reais), BRINTEX COMERCIO
DE TECIDOS LTDA-EPP., CNPJ: 02.521.357/0001-40, vencedora dos itens: (lotes
2/4/8/9), no valor de R$ 315.030,20 (trezentos e quinze mil, trinta reais e vinte
centavos), RA CONCECOES E UNIFORMES LTDA - EPP., CNPJ: 10.963.837/
0001-90, vencedora dos itens: (lotes 3/5/7), no valor de R$ 1.420.913,46 (um
milh&o, quatrocentos e vinte mil, novecentos e treze reais e quarenta e seis
centavos), JORADI COMERCIO E SERVICOS LTADA-EPP., CNPJ: 14.577.828/
0001-11, vencedora dos itens: (LOTE 06 e 11), no valor de R$ 121.334,90 (cento
e vinte um mil, trezentos e trinta e quatro reais e noventa centavos) , totalizando
o valor de R$ 1.910.823,56 (um milhdo novecentos e dez mil, oitocentos e vinte e
trés reais e cinqlenta e seis centavos). Conforme Despacho exarado pela
SUPEL, acostado as fls. n° 653 a 654. Publique-se.”

Leia-se:

“ em favor das empresas SPECIALE TECIDOS E CONFECCOES LTDA-ME.,
CNPJ: 09.358.343/0001-05, vencedora do item: (lote 01), no valor de R$ 53.545,00
(cinquenta e trés mil, quinhentos e quarenta e cinco reais), BRINTEX COMERCIO
DE TECIDOS LTDA-EPP., CNPJ: 02.521.357/0001-40, vencedora dos itens: (lotes
2/4/8/9), no valor de R$ 315.030,20 (trezentos e quinze mil, trinta reais e vinte
centavos), RA CONCECOES E UNIFORMES LTDA - EPP.,, CNPJ: 10.963.837/
0001-90, vencedora dos itens: (lotes 3/5/7), no valor de R$ 1.390.774,98 (um
milh&o, trezentos e noventa mil, setecentos e setenta e quatro reais e noventa e
oito centavos), JORADI COMERCIO E SERVICOS LTADA-EPP., CNPJ: 14.577.828/
0001-11, vencedora dos itens: (lote 06 e 11), no valor de R$ 120.612,50 (cento e
vinte mil, seiscentos e doze reais e cinquenta centavos ) , totalizando o valor de
R$ 1.879.962,68 (um milh&o oitocentos e setenta e nove mil, novecentos e sessenta
e dois reais e sessenta e oito centavos). Conforme Despacho exarado pela
SUPEL, acostado as fls. n°® 653 a 654.Publique-se”

Porto Velho, 21 de fevereiro de 2014.

WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

TERMO DE RECONHECIMENTO E HOMOLOGAGCAO DE DESPESA
Processo n° 01-1712.01371-00/2012

A Secretaria de Estado da Salde do Estado de Rondénia, nos termos do art.
1° do Decreto Estadual de n. 5.459, de 11 de novembro de 1992, de acordo com
parecer de n°.2706/2013/PGE, com o aprovo da Procurador Geral do Estado
RECONHECO E HOMOLOGO, em favor da empresa Fundacdo para
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico em Salde - FIOTEC, inscrita no CNPJ
n°. 02.385.669/0001-74, com enderego a Avenida Brasil, °©. 4036, décimo andar,
salas 1013 a 1016-Manguinhos, Rio de Janeiro/RJ, CEP 21.040-361, o débito do
valor total de R$ 6.000,00 (seis mil reais) referente a etapas ja& cursadas
conforme fls. 341 e 416 dos autos com despesa com Mestrado Profissional em
Vigilancia em Saude do Trabalhador - 2012/Rondbnia, por meio do apoio Técnico-
Cientifico e Administrativo da FIOTEC e execucéo técnica da ENSP/FIOCRUZ, pela
servidora Ana Flora Gerhardt/Gerente do CEREST/SESAU. Fago uso, no caso
concreto, da ponderacédo e razoabilidade.Publique-se.

Porto Velho, 19 de Fevereiro de 2014.

WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

HOMOLOGACAO DE LICITACAO
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO
PREGAO ELETRONICO
Processo n° 01-1712.02442-00/2013

A Secretaria de Estado da Saude do Estado de Rondonia torna publica a
Homologacao da Ades&o a Ata de Registro de Preco do Pregdo N° 018/2013,
oriundo do Pregéo Eletrénico n° 018/2013, processo administrativo 64657.0000481/
2013-44 da Paliclinica Militar de Niteréi , para implementagdo da Estrutura fisica do
Hospital e Pronto Socorro Jodo Paulo Il (equipamento hospitalar Multicassete
de Digitalizacdo de Imagem), em conformidade com a Lei Federal n° 8.666/
93, em favor da empresa IBF INDUSTRIA BRASILEIRA DE FILMES S/A., CNPJ:
33.255.787/0001-00, no valor de R$ 181.300,00 (cento e oitenta e um mil e trezentos
reais). Conforme Despacho exarado pela PGE na péagina de n® 168. Publique-se.

Porto Velho, 21 de Fevereiro de 2014.
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
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RETIFICACAO DE PUBLICACAO
Processo n° 01-1712.02553-00/2013

Considerando o disposto na folha n° 71 do Diario Oficial n°® 2369 de 27 de
Dezembro de 2013, referente ao Processo Administrativo n® 01-1712.02553-
00/2013, onde se Ié:

“segundo os termos do artigo 24, inciso |l e artigo da Lei Federal n° 8.666/93”

Leia-se:
“segundo os termos do artigo 24, inciso IV da Lei Federal n° 8.666/93”

Porto Velho, 24 de fevereiro de 2014.

WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

DISPENSA DE LICITACAO
Processo n° 01-1712.00442-00/2014

A Secretaria de Estado da Saude do Estado de Rondbnia, segundo os
termos do artigo 24, inciso IV da Lei Federal n® 8.666/93, nos autos do Processo
Administrativo n°® 01-1712.00442-00/2014, torna publico a dispensa de licitagéo,
em carater emergencial, tendo por objeto a aquisigcdo de servigos de UTI
Aérea a Jato Pressurizada a cidade de Porto Alegre/RS, para atender a paciente
especifico, em favor da empresa SETE TAXIAEREO LTDA., CNPJ: 02.088.938/
0001-30, no valor de R$ 72.900,00 (Setenta e Dois Mil e Novecentos Reais).
Parecer Juridico n°® 208/PGE-R0O/2014. Publique-se.

Porto Velho, 21 de fevereiro de 2014.

WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

C CETAS )

PORTARIA N°. 018 GAB/CETAS
Porto Velho (RO), 20 de fevereiro de 2014.

ADIRETORA GERAL DO CENTRO DE EDUCACAO TECNICO PROFISSIO-
NAL DA AREA DE SAUDE - CETAS, no uso de suas atribuicées legais, e
conforme consta do Edital n°. 010 CETAS/SESAU de 31/01/2014, e ainda do
Memo. 28 GT/CETAS/2014,

RESOLVE:

DESIGNAR Erika Goncalves Maia, portadora do CPF 855161982-91,
grau de formagéo académica Bacharel em Enfermagem, devidamente apro-
vada e convocada por meio de Processo Seletivo Simplificado, para exercer
atividade de Instrutoria (70h/a), no ambito deste Centro de Educagao, confor-
me Leis n°. 1184 (e suas alteragbes) e 2912, de 27/03/2003 e 03/12/2012,
respectivamente, na sala de aula descentralizada do Curso de Qualificagéo
em Cuidador de ldosos, no municipio de Ji-Parana-RO. Periodo de Curso:
fevereiro/2014 a junho/2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 24 de fevereiro de 2014.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

PORTARIA N°. 019 GAB/CETAS
Porto Velho (RO), 20 de fevereiro de 2014.

ADIRETORA GERAL DO CENTRO DE EDUCACAO TECNICO PROFISSIO-
NAL DA AREA DE SAUDE - CETAS, no uso de suas atribui¢bes legais, e
conforme consta do Edital n°. 010 CETAS/SESAU de 31/01/2014, e ainda do
Memo. 29 GT/CETAS/2014,

RESOLVE:

DESIGNAR Luana de Oliveira Macedo Coelho, portadora do CPF
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509115032-34, grau de formagcdo académica Enfermagem com Licenciatura,
devidamente aprovada e convocada por meio de Processo Seletivo Simplificado,
para exercer atividade de Instrutoria (72h/a), no &mbito deste Centro de Educa-
¢ao, conforme Leis n° 1184 (e suas alteracBes) e 2912, de 27/03/2003 e 03/12/
2012, respectivamente, na sala de aula descentralizada do Curso de Qualifica-
¢ao em Cuidador de Idosos, no municipio de Ji-Parana-RO. Periodo de Curso:
fevereiro/2014 a junho/2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
de 24 de fevereiro de 2014.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

PORTARIA N°. 020 GAB/CETAS
Porto Velho (RO), 20 de fevereiro de 2014.

ADIRETORA GERAL DO CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIONAL
DA AREA DE SAUDE — CETAS, no uso de suas atribuigbes legais, e conforme
consta do Edital n°. 105 CETAS/SESAU/2013, e ainda do Memo. 32 GT/CETAS de
17/02/2014,

RESOLVE:

DESIGNAR Vilene Costa Santos Parlote, portadora do CPF 913894292-53,
grau de formacdo académica Bacharel em Psicologia, devidamente aprovada e
convocada por meio de Processo Seletivo Simplificado, para exercer atividade de
Instrutoria (23 h/a), no @mbito deste Centro de Educacgéo, conforme Leis n°. 1184
(e suas alteragBes) e 2912, de 27/03/2003 e 03/12/2012, respectivamente, na sala
de aula descentralizada do Curso de Qualificagdo em Cuidador de Idosos, no
municipio de Ji-Paran&-RO. Periodo de Curso: fevereiro/2014 a junho/2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
de 24 de fevereiro de 2014.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

PORTARIA N°. 021 GAB/CETAS
Porto Velho (RO), 20 de fevereiro de 2014.

ADIRETORA GERAL DO CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIONAL
DA AREA DE SAUDE — CETAS, no uso de suas atribuigdes legais, e conforme
consta do Edital n°. 010 CETAS/SESAU de 31/01/2014, e ainda do Memo. 30 GT/
CETAS/2014,

RESOLVE:

DESIGNAR Marlon Fleck, portador do CPF 765835899-15, grau de forma-
¢do académica Educagéo Fisica Especialista (com pés graduacéo latu sensu)
devidamente aprovado e convocado por meio de Processo Seletivo Simplificado,
para exercer atividade de Instrutoria (55 h/a), no ambito deste Centro de Educa-
¢éo, conforme Leis n° 1184 (e suas alteragBes) e 2912, de 27/03/2003 e 03/12/
2012, respectivamente, na sala de aula descentralizada do Curso de Qualifica-
¢do em Cuidador de Idosos, no municipio de Ji-Parana-RO. Periodo de Curso:
fevereiro/2014 a junho/2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
de 24 de fevereiro de 2014.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

PORTARIA N°. 022 GAB/CETAS
Porto Velho (RO), 20 de fevereiro de 2014.

ADIRETORA GERAL DO CENTRO DE EDUCAGAO TECNICO PROFISSIONAL
DA AREA DE SAUDE — CETAS, no uso de suas atribuigdes legais, e conforme
consta do Edital n°. 105 CETAS/SESAU de 15/10/2013, e ainda do Memo. 31 GT/
CETAS/2014,
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RESOLVE:

DESIGNAR Washington Roberto Nascimento, portador do CPF
340044831-15, grau de formagcdo académica de Pedagogia - Especialista
(com pobs graduacéo latu sensu em Psicopedagogia), devidamente aprovado
e convocado por meio de Processo Seletivo Simplificado, para exercer ativi-
dade de Tutoria (110 h/a), no &mbito deste Centro de Educagéo, conforme Lei
n°, 2912, de 03/12/2012, na sala de aula descentralizada do Curso de Quali-
ficacdo em Cuidador de Idosos, no municipio de Ji-Parana-RO. Periodo de
Curso: fevereiro/2014 a junho/2014.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
partir de 24 de fevereiro de 2014.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

EDITAL N. 014/CETAS/SESAU, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2014.

A Direcdo Geral do Centro de Educagdo Técnico Profissional na Area da
Saude — CETAS, no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pela Lei 1339,
de 20 de maio de 2004, em cumprimento aos dispositivos dos itens 1.2, 15.2
e 15.3 do Edital n. 007/CETAS/SESAU, de 28 de janeiro de 2014, CONVOCA
os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, divulgado pelo
do Edital 012 CETAS/SESAU de 18 de fevereiro de 2014, homologado por meio
do Edital n°.013 CETAS/SESAU de 21 de fevereiro de 2014, gque objetiva a
contratacdo de Servigo para a atividade de Instrutoria para execuc¢éo do
Curso de Qualificagdo em Assisténcia em Enfermagem para a Melhoria
da Qualidade no Atendimento aos Usuarios do SUS, no municipio de
Cacoal — Rondénia, constante do Anexo Unico deste Edital, para se apresen-
tarem e participarem das Orientagfes Pedagobgicas Iniciais, no periodo de 26
a 28 de fevereiro de 2014, na Il Geréncia Regional de Saude — GRS no
municipio de Cacoal-RO. Enderego: Rua Guaporé, n. 2849, Bairro Centro,
Cep: 76.963-816, no horéario das 14:00h as 18:00h dia 26/02/2014; das 08:00h
as 12:00h e das 14:00h as 18:00h dia 27/02/2014 e das 08:00h as 12:00h dia
28/02/2014, bem como munidos de copias dos documentos abaixo relaciona-
dos, para assinatura do Contrato de Trabalho ou Termo de Compromisso:

Documentos para servidor publico estatutario:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cédula de Identidade;

e) Cartdo do PIS/PASEP;

f) Certificado de reservista;

g) Cépia do Diploma de Graduagdo e P6s Graduagdo na area que concorrer;
h) Comprovante de Residéncia atualizado;

i) Comprovante conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica);

j) Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver

www.tre.gov.br;

k) Ter apresentado a documentagdo do item 3.1, deste Edital;

1) Declaragé@o Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais, conforme
formatacdo e Cronograma do Curso;

m) Prova de quitagdo com a Fazenda Publica do Estado de Rondonia;

n) Certiddo Negativa expedida pelo TCE/RO;

0) 02 fotos 3x4 iguais e atualizadas;

p) Certiddo Negativa da Justica Federal www.justicafederal.jus.br;

q) Certidao Negativa expedida pelo Cartério de Distribuicao Civel e Criminal do
Foérum da Comarca, das Unidades da Federagdo em que tenha residido nos
tltimos cinco anos;

r) Certiddo Negativa da Corregedoria Geral da Administragdo — CGA,;

s) Declaracao Pessoal de compatibilidade de horarios para o exercicio de
Instrutoria;

t) Declaragéo de Participacdo de Orientagbes Pedagdgicas iniciais emitida
pelo CETAS;

u) Comprovante de inscricdo no respectivo Conselho representativo atualiza-
do e regularizado;

v) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

Documentos para profissional auténomo:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
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c) Apresentar copias legiveis de RG, CPF;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartdo do PIS/PASEP;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Copia do Diploma de Graduagdo e P6s Graduacgdo na area que concorrer;

h) Comprovante de Residéncia atualizado;

i) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

j) Certiddo de casamento ou nascimento;

k) Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

1) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e coloridas;

m) Comprovante conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica);

n) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais diurnas;

0) Comprovante de inscrigcdo no respectivo Conselho representativo atualizado e
regularizado;

p) Declaracdo de Participacdo de Orientagdes Pedagdgicas iniciais emitida pelo
CETAS;

q) Comprovar disponibilidade de 20 horas mensais, conforme formatacéo e
cronograma do Curso;

r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir nos
tltimos cinco anos;

s) Exame Admissional;

t) Cumprir, na integra, as determinacfes deste Edital.

Porto Velho (RO), 24 de fevereiro de 2014.
ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

ANEXO UNICO DO EDITAL N. 014/CETAS/SESAU/2014.
CONVOCAGAO PARA PARTICIPAR DAS ORIENTACOES PEDAGOGICAS
INICIAIS E ASSINATURA DE CONTRATO/TERMO DE COMPROMISSO

Localidade: CACOAL
Area de atuacdo: Enfermagem

Classificagdo Nome do Candidato RG
10 Gladerson de Campos Rocha 1024409-3 SSP/MT
20, Flavio Dias Cirqueira 7651855 SSP/MG

EDITAL N. 015/CETAS/SESAU, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2014.

A Direcdo Geral do Centro de Educagdo Técnico Profissional na Area da
Saude — CETAS, no uso de suas atribuic8es legais, conferidas pela Lei 1339, de
20 de maio de 2004, em cumprimento a dispositivos do Edital n. 041/CETAS/SESAU,
de 10 de julho de 2013, prorrogado pelos Editais n°.s 055 e 063 CETAS/SESAU de
26 de julho e 02 de agosto de 2013, respectivamente, considerando a apresenta-
¢do no CETAS do documento intitulado Termo de Desisténcia da Atividade de
Instrutoria/2014, em nome das candidatas Paula Soares Clermont Duarte, RG 723723
SSP/RO, Class. 1°, area de atuagéo Enfermagem, convocada por meio do Edital n®
091 CETAS/SESAU de 06 de setembro de 2013, Lucicléia Silveira da Silva, RG
689399 SSP/RO, Class. 2°, area de atuacdo Enfermagem, e obedecendo a ordem
de classificagédo do referido Processo Seletivo Simplificado, CONVOCA o proximo
candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, divulgado pelo do Edital
079 CETAS/SESAU de 23 de agosto de 2013, homologado por meio do Edital n°.087
CETAS/SESAU de 29 de agosto de 2013, que objetiva a contratacéo de Servigo
para a atividade de Instrutoria para execucdo do Curso de Qualificagdo em Salude
Mental, visando atender ao municipio de Ariguemes — Rondénia, constante do
Anexo Unico deste Edital, para se apresentar e participar das Orientacdes Peda-
gobgicas Iniciais, no periodo de 19 a 21 de margo de 2014, na sala de aula descen-
tralizada do CETAS, situada na Av. Tancredo Neves, n°. 2729, Setor 03, Centro,
Ariquemes-RO, no horério das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h, bem
como munido de cépias dos documentos abaixo relacionados, para assinatura do
Contrato de Trabalho ou Termo de Compromisso:

Documentos para servidor publico estatutério:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

d) Cédula de Identidade-RG;

e) Cartdo do PIS/PASEP;
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f) Certificado de reservista;

g) Copia do Diploma de Graduacado e P6s Graduagdo na area que concorrer;
h) Comprovante de Residéncia atualizado;

i) Comprovante conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica);

j) Comprovante que estd quite com a Justica Eleitoral, ver www.tre.gov.br;
k) Ter apresentado a documentagdo do item 3.1, deste Edital;

1) Declaragdo Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais/diurnas, con-
forme formatagdo e Cronograma do Curso;

m) Prova de quitagdo com a Fazenda Publica do Estado de Rondénia;

n) Certiddo Negativa expedida pelo TCE/RO;

0) 02 fotos 3x4 iguais e atualizadas;

p) Certiddo Negativa da Justica Federal www.justicafederal.jus.br;

q) Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de Distribuicdo Civel e Criminal do
Foérum da Comarca, das Unidades da Federagdo em que tenha residido nos
tltimos cinco anos;

r) Certiddo Negativa da Corregedoria Geral da Administragdo — CGA,;

s) Declaracdo Pessoal de compatibilidade de horarios para o exercicio de
Instrutoria;

t) Declaracdo de Participagcdo nas Orientagbes Pedagdgicas Iniciais emitida
pelo CETAS;

u) Comprovante de inscricdo nos respectivos conselhos representativos atu-
alizado e regularizado;

v) Atestado de sanidade fisica e mental, e

X) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

Documentos para profissional auténomo:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Apresentar copias legiveis de RG, CPF;

d) Certificado de Reservista;

e) Cartdo do PIS/PASEP;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Copia do Diploma de Graduacéo e Pds Graduagdo na area que concorrer;
h) Comprovante de Residéncia atualizado;

i) Titulo de Eleitor e Comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral, ver
www.tre.gov.br;

j) Certiddo de casamento ou nascimento;

k) Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

1) Duas fotografias 3x4 recentes iguais e colorida;

m) Comprovante conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica);

n) Declaracdo Pessoal de disponibilidade de 20 horas mensais diurnas;

0) Comprovante de inscricdo nos respectivos conselhos representativos atu-
alizado e regularizado

p) Declaracdo de Participagcdo nas Orientagdes Pedagdgica Iniciais emitida
pelo CETAS;

q) Comprovar disponibilidade de 20 horas mensais, conforme formatacao e
cronograma do Curso;

r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais na Comarca em que residir
nos ultimos cinco anos;

s) Exame Admissional; e

t) Cumprir, na integra, as determinacfes deste Edital.

Porto Velho (RO), 24 de fevereiro de 2014.

ANGELITA DE ALMEIDA ROSA MENDES
Diretora Geral

ANEXO UNICO DO EDITAL N. 015/CETAS/SESAU/2014.
CONVOCAGAO PARA PARTICIPAR DAS ORIENTACOES PEDAGOGICAS

INICIAIS E
ASSINATURA DE CONTRATO/TERMO DE COMPROMISSO

Localidade: ARIQUEMES

Area de atuacdo: Enfermagem
Classificagdo Nome do Candidato
30, Renilson Ferreira

RG
946849 SSP/RO
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FHEMERON

C

AVISO DE HOMOLOGAGCAO DO PREGAO ELETRONICO
N°. 860/SUPEL/RO/2013.

A Fundacdo de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Rondénia -
FHEMERON torna publico, aos interessados, a Homologacéo do Pregdo Eletroni-
co n°. 860/2013, cujo objeto € a Aquisicdo de Material de Consumo (reagentes/
insumos), para atender a FHEMERON, referente ao Processo Administrativo n°
01.1732.00053-00/2012, foi HOMOLOGADA, com fundamento no inciso XXIl, do
art. 4° da Lei Federal n° 10.520/02 c/c art. 7°, inciso | do decreto Estadual n°
12.234/06, em favor das Empresas:— KOVALENT DO BRASIL LTDA, no valor total
de R$ 80.823,20 (Oitenta mil oitocentos e vinte e trés reais e vinte centavos), Lote
I-ltens: 1e2, Lotell-ltens: 3 e 4, eltens: 5, 6,7, 8,9, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 49,
50, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59; EXPANSAO DISGNOSTICOS LTDA, no valor de
R$ 995.424,99 (Novecentos e noventa e cinco mil quatrocentos e vinte e quatro
reais e noventa e nove centavos), perfazendo o valor total de R$ 1.076.248,19 (
Hum Mildo setenta e seis mil duzentos e quarenta e oito reais e dezenove centa-
vos), Lote Il — Itens: 10, 11 e 12; Lote IV — Itens: 14 a 38, Lote V — Itens: 39 e 40,
Itens: 41, 61 e 62.

Porto Velho, 19 de fevereiro de 2014

ORLANDO JOSE DE SOUZA RAMIRES
Presidente da FHEMERON

AVISO DE HOMOLOGAGCAO DO PREGAO ELETRONICO
N°. 743/SUPEL/RO/2013.

A Fundacdo de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Rondénia -
FHEMERON torna publico, aos interessados, a Homologacéo do Pregdo Eletrdni-
co n°. 743/2013, cujo objeto é a Aquisi¢éo de Insumos Soroldgicos (Kit Reagentes),
para atender a FHEMERON, referente ao Processo Administrativo n°
01.1732.00041-00/2013, foi HOMOLOGADA, com fundamento no inciso XXIl, do
art. 4° da Lei Federal n°® 10.520/02 c/c art. 7°, inciso | do decreto Estadual n°
12.234/06, em favor das Empresas: REM INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, no valor
total de R$ 285.736,00 (Duzentos e oitenta e cinco mil setecentos e trinta e seis
reais), Lote |, e Empresa PMH PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, no
valor de R$ 924.680,00 (Novecentos e vinte e quatro mil seiscentos e oitenta
reais), Lote II, perfazendo o valor total de R$ 1.210.416,00 (Hum milh&o duzentos
e dez mil quatrocentos e dezesseis reais).

Porto Velho, 19 de fevereiro de 2014

ORLANDO JOSE DE SOUZA RAMIRES
Presidente da FHEMERON

RETIFICACAO
Porto Velho, 17 de fevereiro de 2014.

Retificar os termos da portaria n®. 26 /GAB/PRES/FHEMERON de 07 de feve-
reiro de 2014 onde nomeou o servidor HUMBERTO VILLAR AROUCA, Técnico
em Informética, cadastro 300093180, para fiscalizar os contratos de prestacdo
de servigos de informatica no periodo de 180(cento e oitenta) dias a partir de
29.01.2014.

Onde se |é:
“... dias a partir de 29.01.2014."

Leia-se:
“... dias a partir de 02.01.2014."

Registre-se,Publique-se,Cumpra-se.

ORLANDO JOSE DE SOUZA RAMIRES
Presidente da Fundac&o Hemeron
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EDITAL N°. 001/AGEVISA-RO, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014.

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGAO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS
DE NiVEL SUPERIOR A FIM DE ATENDER A AGENCIA ESTADUAL DE VIGI-
LANCIA EM SAUDE - AGEVISA/RO.

A DIRETORA GERAL DA AGENCIA ESTADUAL DE VIGILANCIA EM
SAUDE DE RONDONIA — AGEVISA-RO, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ N°. 07.864.604/0001-25, sediada na Av. Na¢des Unidas, N°.
1300, Bairro Roque, em Porto Velho, no uso das atribuigcdes que lhe sé&o
conferidas pela Lei Complementar N°. 333, de 27 de dezembro de 2005, regu-
lamentada pelo Decreto N° 16.219 de 26 de setembro de 2005, torna publico
que estdo abertas as inscrigcbes para selegdo de estagiarios de nivel superior,
a fim de atender as necessidades da AGEVISA-RO / Policlinica Osvaldo Cruz
- POC, unidade de salude da Secretaria de Estado da Saiude — SESAU, nos
termos a seguir expostos:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O processo seletivo sera regido por este Edital e coordenado pela Comis-
sdo de Selecdo de Estagiarios da AGEVISA-RO, juntamente com as Institui-
¢bes de Ensino Superior desta Capital Conveniadas para contratagéo de Esta-
giarios, conforme relagcdo de vagas constante no Anexo | deste Edital;

1.2 - A selegéo para a contratacdo de que trata este Edital sera realizada
mediante avaliagcdo de curriculo e histérico escolar de carater classificatério;
1.3 - O estagiéario selecionado fara jus aos seguintes beneficios:

a) Bolsa-estagio no valor de R$ 700,00 (setecentos reais), para o estagiario
de nivel superior com carga horéaria de 05 (cinco) horas diarias, totalizando 25
horas semanais;

b) Auxilio-transporte no valor de R$ 114,40 (cento e quatorze reais e quarenta
centavos);

Remuneragdo mensal: R$ 814,40 (Oitocentos e quatorze reais e quarenta
centavos);

1.4 - O estagio ter4 a duragcédo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, sempre limitado ao término ou interrupgéo do curso e ainda,
podendo ser rescindido por ambas as partes a qualquer tempo;

1.5 - A carga horéria do estagio devera compatibilizar-se com o horério esco-
lar do estudante e com o horéario do setor da Policlinica Osvaldo Cruz - POC, em
que venha ocorrer o estagio, e sera estabelecida no Termo de Compromisso
de Estagio, devendo ser realizado nos horarios das 07:00h as 12:00h ou
13:00h as 18:00h de segunda a sexta-feira, totalizando 25 (vinte e cinco)
horas semanais, sem prejuizo das atividades discentes do estagiario;

1.6 - Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio seré estabelecida
de comum acordo entre o estagiario e a AGEVISA-RO, concedente do estagio,
sempre com a interveniéncia da Instituicdo Conveniada, sendo assegurado ao
estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente duran-
te suas férias escolares (art. 13 da Lei N°. 11.788/2008).

2 — DOS REQUISITOS MINIMOS E CRITERIOS DE SELECAO DOS ES-
TAGIARIOS:
a) estar regularmente matriculado e frequentando efetivamente o curso

de nivel superior em instituicdo oficialmente reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e Cultura — MEC, e que esteja Conveniada com a AGEVISA-RO;

b) ter concluido no minimo 20% (a partir do 2° periodo) da grade do curso de
graduagdo, em area relacionada com as atividades, programas, planos e
projetos desenvolvidos pela Policlinica Osvaldo Cruz — POC;

c) ser brasileiro nato ou naturalizado e ter, preferencialmente, idade minima
de 18 (dezoito) anos;

d) ter disponibilidade para estagiar em regime de 25 horas semanais;

e) a AGEVISA/RO far4 a analise dessa documentagéo, verificando se o
candidato atende aos requisitos exigidos para a inscrico;

f) a admissédo do estagiario se dara ap6s a andlise final dos itens supracitados.
h) Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da
inscricao;

i) No ato da entrega do curriculo serdo verificados os comprovantes das
condi¢cbes da participagdo, no entanto, o candidato que néo as satisfizer as
exigéncias sera eliminado do processo seletivo.
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3 — DA INSCRICAO

3.1 - A inscricdo devera ser efetuada por meio de entrega dos seguintes docu-
mentos: a) ficha de inscricdo que devera ser retirada na propria Instituicdo de
Ensino ou no site www.agevisa.ro.gov.br; b) comprovante de matricula; c) histo-
rico escolar atualizado; d) copias da cédula de identidade e CPF; e) copia do
comprovante de residéncia; f) certiddo dos distribuidores criminais da Justica
Estadual e Federal; g) fotografia 3x4; h) curriculo impresso pelo préprio candida-
to, no periodo de 26 a 28 / 02 / 2014, das 08:00h as 12:00h, pessoalmente e
unicamente no Recursos Humanos da AGEVISA-RO, 2° andar, sala 207, situado
na Av. Nagdes Unidas, N°. 1300, Bairro Rogue, em Porto Velho/RO.

3.2 - N&o sera cobrado qualquer valor a titulo de inscrigao;

3.3 - Né&o serdo aceitas inscri¢cfes via fax, via postal e/ou via e-mail;

3.4 - As informagdes prestadas seréo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissao de Sele¢do de Estagiarios da AGEVISA-RO o direito de
excluir do processo seletivo os curriculos que néo estiverem de acordo com as
normas deste Edital e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos;
3.5 - Alinscri¢cdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo
das normas e condi¢gbes estabelecidas neste Edital;

4 - DA SELECAO

4.1 - O processo de selecdo sera realizado da seguinte forma:

1.0s candidatos fardo a entrega dos curriculos, documentag&o e fichas de inscri¢éo.
II.LA comisséo ira avaliar se estes atendem aos requisitos, no ato da entrega dos
mesmos, que se dara nas datas de 26 a 28 / 02 /2014, com inicio as 08:00h.
111.0 resultado do processo seletivo serd publicado no DOE/RO, quadros de
Avisos e sitio (www.agevisa.ro.gov.br) a partir do dia 06 / 03 /2014.

IV.Os candidatos n&o selecionados para as bolsas permanecerdo na lista de
cadastro de reserva de estagiario da Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude
de Rondoénia — AGEVISA/RO, podendo ser convocados em outra ocasido.

7 - CLASSIFICAGCAO FINAL

7.1 - A classificacao final ser4 por ordem crescente referente ao somatério das
notas obtidas na andlise do curriculo e histérico escolar;

7.2 - O resultado do Processo Seletivo sera divulgado até o dia 06 / 03 / 2014, no
DOE/RO, quadros de Avisos e sitio (www.agevisa.ro.gov.br) da AGEVISA-RO;

8 - DA CONVOCAGAO E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

8.1 - A convocagdo para assinatura do Termo de Compromisso obedecera a
ordem de classificagdo dos candidatos e dar-se-a4 por meio de publicagdo no
DOE/RO, quadros de Avisos e sitio (www.agevisa.ro.gov.br) da AGEVISA-RO;
8.2 - O candidato que no prazo de 01 (um) dia Util ndo atender a convocagéo de
que trata o item anterior sera considerado desistente;

8.3 - A formalizagdo da concesséo de estagio efetivar-se-4 mediante Termo de
Compromisso celebrado entre a AGEVISA-RO o candidato aprovado ao estagia-
rio com a participagéo obrigatéria da Instituicdo de Ensino Superior, no qual cons-
tard declaragcdo do estagiario de que concorda com todos os termos e normas
pertinentes ao estagio e normas disciplinares das AGEVISA-RO.

9 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 - A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para 0 processo
seletivo contidas neste edital;

9.2 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar nos Quadros de
Avisos e no sitio da AGEVISA-RO, as etapas do processo seletivo;

9.3 - O candidato podera obter informacdes referentes ao processo seletivo no
Recursos Humanos da AGEVISA-RO, 2° andar, sala 207, no horario das 08:00h
as 12:00h, de segunda a sexta-feira;

9.4 - A aprovacdo do candidato no processo gera apenas a expectativa de
contrato, sendo convocados conforme a necessidade da AGEVISA-RO;

9.5 - E reservado & AGEVISA-RO o direito de proceder a contratagdo em ndmero
que atenda ao seu interesse e as suas necessidades em conformidade com o
quantitativo constante no quadro do anexo I;

9.6 - Os candidatos aprovados fora do nimero de vagas compordo cadastro de
reserva, sendo convocados na rigorosa ordem de classificacdo em caso de
surgir vaga durante o prazo de validade deste Processo Seletivo;

9.7 - Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissao de
Selecdo de Estagiarios e encaminhados a Assessoria Juridica da AGEVISA-RO;
9.8 - Cabera ao Diretor Geral da AGEVISA-RO a homologagéo do resultado final.

10. DOS ANEXOS
ANEXO | - Quadro Geral de Vagas Disponiveis e Documentacdo Necessaria para

Apresentacdo do Estagiario na Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude —
AGEVISA/RO;

Porto Velho,24.02.2014

) T  Estado de Rondonia

ANEXO II — Documentagdo Necessaria
ANEXO Il - Ficha de Inscrigdo de Estagio

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Porto Velho/RO, 21 de fevereiro de 2014.

MARIA ARLETE DA GAMA BALDEZ
Diretora Geral/AGEVISA-RO

ANEXO |
QUADRO GERAL DE VAGAS DISPONIVEIS PARA ESTAGIO NA AGENCIA
ESTADUAL DE VIGILANCIA EM SAUDE — AGEVISA/RO

GRADUACAO Vagas Imediatas Cadastro de Reserva
Administracdo 10 10
TOTAL. ..o 10 10

ANEXO Il

DOCUMENTACAO NECESSARIA
PARA ESTAGIO NA AGENCIA ESTADUAL DE VIGILANCIA EM SAUDE —
AGEVISA/RO

Ficha de inscricdo que devera ser retirada na prépria Instituicdo de
Ensino ou no site www.agevisa.ro.gov.br;
. Comprovante de matricula;

Histérico escolar atualizado;

Copias da cédula de identidade e CPF;

Cépia do comprovante de residéncia;

Certid&o dos distribuidores criminais da Justica Estadual e Federal;

Fotografia 3x4;

Curriculo impresso pelo proprio candidato

ANEXO IIl

FICHA DE INSCRIGAO DE ESTAGIO

FOTO 3X4
INSTITUIGAO CONCEDENTE: AGENCIA ESTADUAL DE VIGILANCIA EM SAUDE - AGEVISARO

INSTITUIGAO DE ENSINO: |

NOME COMPLETO: |

sexo(Fm): [ ] DATA DE NASCIMENTO (DDIMM/AA): [

CPF (APENAS N°): [ | EMALL: |

PNE? (SIN): |:| QUAL? | |

CURSO:
) Administracéo de Empresas
Arquitetura
Biologia
Biomedicina

(

()

()

()

() Contabilidade
()

()

()

TELEFONERESDENCIAL: ( ) ]

) Economia

) Engenharia Civil

) Farméacia

) Sistema de Informagao
) Nutricdo

) Odontologia

) Zootecnia

Direito
Comunicagao Social
Enfermagem

PERIODO/ANOITURNO | | [ | |

LOCAL DESEJADO PARA ESTAGIO:
) Gabinete
) Comunicagao
) Controle Interno
....) Administrativo e Financeiro
) Assessoria Juridica
) Vigilancia Sanitéria
) Vigilancia Epidemiolégica
) Vigilancia Ambiental

(
(
(
(
(
(
(
(

PORTO VELHO, / /

CONFIRMO E DECLARO COMO VERDADEIROS OS DADOS ACIMA MENCIONADOS, REQUERENDO COM O RECEBIMENTO
DA DOCUMENTACAO ANEXA, MINHA INSCRICAO NO RECRUTAMENTO PARA ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR NA
AGEVISARO.

VISTO DA INSTITUIGAO DE ENSINO ASSINATURA DO REQUERENTE
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