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Atos do Executivo

GOVERNADORIA

LEIN. 2.567, DE 27 DE SETEMBRO DE 2011.

Institui o Dia Estadual do DeMolay no am-
bito do Estado de Rondénia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa de-
creta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a
instituir o “Dia do DeMolay” a ser comemorado
anualmente no dia 18 de marco, dia este que sera
incluido no Calendario Estadual.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia,
em 27 de setembro de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

LEIN. 2.568, DE 27 DE SETEMBRO DE 2011.

Declara de utilizada publica o Circo Gospel
Betel — CGB — Associagdo Beneficente
sem fins lucrativos, com sede no Munici-
pio de Porto Velho.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa de-
creta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica o
Circo Gospel — CGB, Associagéo Beneficente, sem
fins lucrativos com sede no Municipio de Porto
Velho.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia,
em 27 de setembro de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

RETIFICACAO:

No Decreto n. 16153, de 24 de agosto de 2011,
publicado no Diéario Oficial do Estado n. 1803, de
25 de agosto de 2011, que “Promove Pragas BM,
no Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Rondbnia”,

ONDE SE LE:

“Art. 1° Ficam promovidos no Corpo de Bom-
beiros Militar do Estado de Ronddnia, ao posto de

(imprensaoficial @diof.ro.gov.br)

2° Tenente do QOABM, os seguintes Bombeiros
Militares, por terem concluido com aproveitamento
em 26 de dezembro de 2011 o Curso de Habilita-
¢ao de Oficial Administrativo Especialista — CHO
ADM ESP:”

LEIA-SE:

“Art. 1° Ficam promovidos no Corpo de Bom-
beiros Militar do Estado de Rondbnia, ao posto de
2° Tenente do QOABM, os seguintes Bombeiros
Militares, por terem concluido com aproveitamento
em 26 de dezembro de 2010 o Curso de Habilita-
¢ao de Oficial Administrativo Especialista — CHO
ADM ESP:”

Palacio do Governo do Estado de Rondénia,
em 26 de setembro de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

RETIFICACAO:

No Decreto n. 16155, de 24 de agosto de 2011,
publicado no Diéario Oficial do Estado n. 1803, de
25 de agosto de 2011, que “Promove Pragas BM,
no Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Rondbnia”,

ONDE SE LE:

“Art. 1° Ficam promovidos no Corpo de Bom-
beiros Militar do Estado de Ronddnia, ao posto de
1° Tenente BM do QOBM, pelo critério de mereci-
mento, 0s seguintes 2° Tenentes BM:”

LEIA-SE:

“Art. 1° Ficam promovidos no Corpo de Bom-
beiros Militar do Estado de Rondbnia, ao posto de
1° Tenente BM do QOBM, pelo critério de antigui-
dade, os seguintes 2° Tenentes BM:”

Palacio do Governo do Estado de Rondénia,
em 26 de setembro de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

DECRETO N. 16.219, DE 26 DE SETEMBRO
DE 2011.

Dispde sobre a estrutura basica da
Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude
do Estado de Rondénia AGEVISA-RO,
estabelece suas competéncias, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA,
no uso das atribuig6es que Ihe confere o art.
65, inciso V, da Constituicdo Estadual,
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DECRETA:

CAPITULO |
DA NATUREZA, SEDE, FORO E DURAGAO.

Art. 1°. A Agéncia Estadual de Vigilancia em
Saulde do Estado de Rond6nia — AGEVISA-RO,
criada pela Lei Complementar n. 333, de 27 de
dezembro de 2005, alterada pela Lei Complemen-
tar n. 441, de 18 de abril de 2008, entidade
autarquica especial, vinculada a Secretaria de
Estado da Saude — SESAU, com personalidade
juridica de direito publico, com autonomia técnica,
administrativa, financeira, patrimonial e de gestédo
de recursos humanos, sede e foro na cidade de
Porto Velho e jurisdicdo em todo Estado, regendo-
se por este Decreto, pelas normas internas e pela
legislagéo pertinente em vigor.

§ 1° Os Cargos de Diregdo Superior da
AGEVISA-RO, inclusive o de Diretor Geral e Ge-
rentes, serdo de livre nomeacao e exoneragdo do
Governador do Estado.

§ 2° A AGEVISA-RO tera prazo de duragao
ilimitado.

CAPITULO 1l
DA FINALIDADE

Art. 2°. A AGEVISA-RO tem a finalidade
institucional definida no artigo 19, incisos de | a VII
da Lei Complementar n. 333, de 2005 e neste De-
creto, tendo por finalidade:

| - promover politicas publicas de Vigilancia
em Salde, no ambito de sua area de abrangéncia,
em consonancia com a SESAU, primando pela
qualidade de gestdo, com énfase na qualificagdo
e valorizacao do servidor;

Il - propor, planejar, supervisionar e executar
em conjunto com a Diretoria de Executiva de Or-
ganizacdo do Sistema de Apoio a
Descentralizacdo, através dos Nucleos de Vigi-
lancia em Saude de suas Geréncias Regionais e
dos Orgéos de Vigilancia em Saude das Secreta-
rias Municipais de Saude, respeitando a autono-
mia municipal, de acordo com o que preconiza o
Sistema Unico de Salde — SUS e as deliberagées
do Conselho Estadual de Saude — CES;

Il - promover a salude da populagéo, atestar
qualidade através da educacao em saude, da imu-
nizacdo, e da fiscalizagdo de produtos destina-
dos ao consumo humano e dos estabelecimentos
prestadores de servigos a saude;

IV - firmar contrato de gestdo entre a
AGEVISA-RO e a SESAU estabelecendo os
parametros para sua administragcdo interna;

V - propor acgdes de Vigilancia em Salde en-
tre as Geréncias Técnicas de Vigilancia Sanitéria,
Ambiental e Epidemioldgica, em conjunto com as
Geréncias Regionais de Saude da SESAU em to-
dos os Municipios do Estado de Ronddnia, com a
participacdo dos 6rgdos de Vigilancia em Saude
Municipais;

VI - planejar, prestar orientagdo normativa e
supervisionar a execucao da politica Estadual de
Vigilancia em Saude pelos 6rgéos e instituicbes
publicas, privadas e filantropicas integrantes do
SUS;

VIl - promover protecdo a saude, mediante
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acles integradas de educagéo e de prevencao e
controle de doengas e outros agravos a saude,
com vistas a melhoria da qualidade de vida da
populacédo rondoniense;

VIII - gerir o Sistema Estadual de Vigilancia em
Saude — SEVISA-RO, compreendido pelos Siste-
mas Estaduais de Vigilancia Sanitaria, Ambiental e
Epidemiolégica, integrado:

a) pela AGEVISA-RO; e
b) pelos Municipios;

IX - gerir os Sistemas de Informag&o Nacional
e criar Sistemas de Informacado Estadual que aten-
da a execucgao das atividades;

X - coordenar e promover as atividades de
educagdo em salde e mobilizagcdo social;

Xl - programar, acompanhar, monitorar e ava-
liar as agcbes em Vigilancia em Saude;

XIl - executar as agBes e programas em Vigi-
lancia em Saude, quando solicitado ou comprova-
do a insuficiéncia do Municipio para executé-las;

Xl - coordenar e acompanhar as atividades,
as metas e os recursos financeiros federais ou
estaduais, repassados aos Municipios, destina-
dos as areas de vigilancia sanitaria, ambiental e
epidemioldgica;

XIV - estimular, coordenar e executar estudos
e pesquisas aplicadas nas areas de sua compe-
téncia;

XV - fomentar e executar programas de de-
senvolvimento de recursos humanos nas areas
de vigilancia sanitaria, ambiental e epidemiolégica;

XVI - desenvolver a cooperagédo técnico-ci-
entifica nacional e internacional nas areas de vigi-
lancia sanitaria, ambiental e epidemiolégica; e

XVII - coordenar e mobilizar os recursos ne-
cessarios junto a outros 6rgdos afins, para
implementar a¢gfes relacionadas a situacdes
emergenciais de riscos: quimico, fisico e biol6gi-
co.

CAPITULO 1l
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DA
DIVIDA ATIVA

Art. 3°. O patriménio da AGEVISA-RO consti-
tuir-se-a de:

| - bens méveis que, na data da aprovagdo da
Lei Complementar n. 333, de 2005, pertenciam a
SESAU e que estavam destinados as atividades
de Vigilancia Ambiental, Epidemiolégica e Sanita-
ria;

Il - bens moéveis e iméveis que foram adquiri-
dos pela AGEVISA-RO;

Il - bens que forem cedidos ou transferidos
de outros érgdos ou entidades para a AGEVISA-
RO; e

IV - doagbes e contribuicBes de pessoas fisi-
cas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais
e internacionais.

Porto Velho, 27.09.2011

Secdo Unica
Das Receitas

Art. 4°. As Receitas da AGEVISA-RO consti-
tuir-se-ao de:

| - recursos consignados no or¢gamento do
Estado de Rondénia:

Il - saldo de exercicios anteriores;

Il - captacdo de recursos provenientes de
convénios e outros ajustes;

IV - remuneracao pelos servigos técnicos que
prestar em suas especialidades;

V - subvenc@es federais, estaduais ou muni-
cipais;

VI - doacdes e legados, na forma da lei;

VIl - transferéncia de recursos do Fundo Na-
cional de Saude e outras instituicdes para o Fun-
do Estadual de Salde, na érea de competéncia da
AGEVISA-RO;

VIII - captacdo de recursos provenientes de
taxas, multas, alvaras, licenciamento e outras re-
ceitas que venham a ser instituidas na sua éarea
de atuacéo;

IX - rendas patrimoniais;

X - recursos de capital, inclusive os resultan-
tes de conversdo em espécie, de bens e direitos;

Xl - os valores apurados na venda ou aluguel
de bens moéveis e imdveis de sua propriedade;

XIl - o produto da venda de publicacdo, mate-
rial técnico, dados e informagGes, nos termos da
lei;

XIll - os valores apurados em aplicagdes no
mercado financeiro das receitas previstas neste
artigo;

XIV - o produto resultante da arrecadacdo da
taxa de fiscalizagdo da vigilancia sanitaria, na for-
ma da Lei Complementar n. 333, de 2005;

XV - o produto da execugéo de sua divida
ativa; e

XVI - o produto da aliena¢@o de bens, objetos
e instrumentos utilizados para a pratica de infra-
¢éo, assim como, do patrimdnio dos infratores,
apreendidos em decorréncia do exercicio do po-
der de policia e incorporados ao patrimonio da
AGEVISA-RO, nos termos da decisado judicial.

Paréagrafo Unico. Os recursos previstos nos
incisos | a XIV deste artigo serdo creditados dire-
tamente na conta da AGEVISA-RO.

Art.5°. O prazo para recolhimento da Taxa de
Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria é até 31 de
margo ano correspondente.

Paragrafo Gnico. O prazo previsto no caput
deste artigo podera ser alterado por Ato da Dire-
toria Geral.
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secédo |
Da Estrutura Basica

Art. 6°. A estrutura organizacional basica da
AGEVISA-RO compreende:

I - Orgdos Colegiados:

a) Conselho Consultivo; e

b) Diretoria;

Il - Orgdos Executivos:

a) Diretor Geral; e

b) Diretor Executivo;

Il - Orgdo de Assessoramento Institucional:

a) Assessoria Juridica;

b) Assessoria Técnica; e

c) Controle Interno;

Art. 7°. AAGEVISA-RO é dirigida por um Dire-
tor Geral em parceria com um Diretor Executivo,
auxiliado por trés Geréncias Técnicas e pelo Con-
selho Consultivo, 6rgao institucional de apoio ad-
ministrativo.

Paragrafo Unico. O regimento interno dispora
sobre a estrutura administrativa, atribui¢cbes e
vinculagdo das demais unidades organizacionais.

Secéao |l
Da Composicdo e Competéncias dos

Orgédos Colegiados

Subsecéo |
Do Conselho Consultivo

Art. 8°. O Conselho Consultivo € um érgao de
apoio institucional a politica de acéo da AGEVISA-
RO, de acompanhamento e avaliacdo do desem-
penho de suas atividades, composto pelos se-
guintes membros:

| - Secretario de Estado da Saude;
Il - Diretor Geral da AGEVISA-RO;

Il - representante do Conselho Estadual de
Saude;

IV - representante da Procuradoria Geral do
Estado;

V - representante da Agéncia de Defesa Sa-
nitaria Agrosilvopastoril — IDARON;

VI - representante da Comunidade Cientifica
indicado pela Universidade Federal de Rondonia -
UNIR;

VIl - representante da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Ambiental — SEDAM;

VIII - representante da Fundacdo Nacional de
Saude; e
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IX - representante de Assisténcia a Saude da
SESAU.

§ 1 ° Os Membros do Conselho Consultivo e
seus suplentes serdo indicados como represen-
tantes pelos respectivos 6rgdos e oficializados
nos respectivos cargos através de Portaria Admi-
nistrativa pelo Diretor Geral da AGEVISA-RO;

§ 2° Apresidéncia do Conselho Consultivo sera
exercida por um de seus membros escolhidos
pelos demais, substituido nas suas auséncias e
impedimentos pelo Diretor Geral da AGEVISA-RO.

§ 3° Os Integrantes de o Conselho Consultivo
ndo poderdo manter com a AGEVISA-RO, rela-
¢des comerciais que possam influir na indepen-
déncia de seus posicionamentos.

§ 4° O Regimento Interno do Conselho Consul-
tivo, aprovado pelo Diretor Geral da AGEVISA-
RO, dispora sobre sua organizagdo e forma de
funcionamento:

§ 5° A participacdo no Conselho Consultivo
ndo sera remunerada, sendo considerado Servi-
¢o Publico relevante.

Paragrafo Unico. As despesas com diarias e
passagens dos membros do Conselho Consultivo
quando tiverem que participar de eventos relacio-
nados a AGEVISA-RO, fora da sede do Municipio
de Porto Velho serd custeado por esta.

Art. 9°. Ao Conselho Consultivo, alem da com-
peténcia definida no artigo 26, da Lei Complemen-
tar n. 333, de 2005 compete:

| - apreciar os planos e programas; sugerindo
medidas que visem ao seu aprimoramento;

Il - atuar junto a administragéo publica e a inici-
ativa privada no sentido de facilitar a realizagéo
das atividades da Agéncia;

Il - apresentar proposta e/ou apreciar indica-
¢Oes para o desenvolvimento dos trabalhos da
Agéncia; e

IV - apreciar e emitir parecer das demonstra-
¢Bes contabeis da Agéncia.

Subsecao Il
Da Diretoria

Art. 10. A Diretoria sera composta de:
| - Diretor Geral;

Il - Geréncia Técnica, Administrativa e Finan-
ceira;

Il - Geréncia Técnica de Vigilancia Ambiental e
Epidemiolégica; e

IV - Geréncia Técnica de Vigilancia Sanitéria;

Art. 11. Compete a Diretoria:

| - propor ao Conselho Consultivo as politicas
e diretrizes governamentais destinadas a permitir
a AGEVISA-RO o cumprimento dos seus objeti-

VOS;

Il - aprovar normas sobre matérias de compe-
téncia da AGEVISA-RO;
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Il - aprovar regimento interno e definir area de
atuacdo, a organizacdo e a estrutura de cada
geréncia;

IV - cumprir e fazer cumprir as normas relati-
vas as vigilancia sanitaria, ambiental, e
epidemioldgica;

V - elaborar e divulgar relatérios periédicos
sobre suas atividades;

VI - julgar, em grau de recurso, como Ultima
instancia administrativa, os processos adminis-
trativos juridicos sanitarios, as agfes da Agéncia
e as decisbes da Diretoria, mediante provocagéo
dos interessados; e

VIl - encaminhar os demonstrativos contéabeis
da AGEVISA-RO aos 6rgdos competentes depois
de submetidos e aprovados pelo Conselho Con-
sultivo.

Secéao Il
Das Competéncias e Atribuicdes dos
Orgdos Executivos

Subsecéo |
Do Diretor Geral

Art. 12. S&o atribuigdes do Diretor Geral, além
das constantes no artigo 28 da Lei Complementar
n. 333, de 2005, as constantes neste Decreto,
outras que lIhe forem delegadas pelo Governador
do Estado de Rondoénia:

| - propor a politica estadual de satde em vigi-
lancia sanitaria ambiental e epidemioldgica e dar
de acordo com o que preconiza 0 SUS, o PPAe o
Orcamento Anual da AGEVISA-RO;

Il - exercer a administrac&o geral de AGEVISA-
RO;

Il - exercer a funcdo de ordenador de despe-
sas e/ou delegar competéncias nas auséncias
eventuais e impedimentos previstos em Lei, indi-
cando no ato da designacdo, com precisdo, a au-
toridade delegada e as atribuicdes objeto da dele-
gacéo;

IV - acompanhar, orientar, dirigir, controlar e
supervisionar as atividades da AGEVISA-RO;

V - cumprir e fazer cumprir este Decreto;

VI - representar a AGEVISA-RO em juizo ou
fora dele, comunicando imediatamente ao Gover-
nador do Estado sobre as representacdes de ca-
rater oficial e/ou relevante, sob as penas da lei;

VIl - presidir as reunides com os gerentes;

VIII - designar e exonerar servidores, prover
os cargos efetivos e os comissionados, com
anuéncia expressa do Chefe do Poder Executivo
e exercer o poder disciplinar, nos termos da legis-
lagdo em vigor;

IX - apresentar ao Conselho Consultivo, para
apreciacéo e deliberagéo, diretrizes gerais, regu-
lamento, orgamento, programa, planos anuais e
plurianuais e prestagdo de contas;

X - determinar a apuracgdo de irregularidades
de qualquer natureza e inerente as atividades meio
e fim, no ambiente organizacional e universo de
acao:
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XI - praticar todos os atos e adotar as medi-
das que se fizerem necesséarias ao desempenho
de sua fungdo no atendimento dos objetivos for-
mais da AGEVISA-RO:

XIl - assinar contratos, convénios e instru-
mentos similares;

XIII - expedir regulamento daAGEVISA-RO para
o cumprimento das atividades de Vigilancia em
Saude;

XIV - praticar todos os atos de gestdo neces-
sérios ao alcance dos objetivos da Agéncia;

XV - baixar normas e demais atos necessari-
os a implementagdo das atividades da Agéncia;

XVI - delegar atribuigcbes quando permitido,
motivando para tanto, o ato;

XVII - prestar contas ao Tribunal de Contas do
Estado;

XVIII - definir e aprovar o regimento interno, a
area de atuacdo das unidades organizacionais e
a estrutura executiva da AGEVISA-RO:

IXX - encaminhar a Assessoria Juridica qual-
quer assunto de interesse da AGEVISA-RO, que
envolvam matéria de direito;

XX - cumprir e fazer cumprir os convénios
pactuados no ambito de sua administrac¢éo;

XXI - nomear através de portaria administrati-
va sem remunerac¢do, qual servidor do quadro
especifico ou efetivo da AGEVISA-RO para coor-
denar programas e agdes de Vigilancia em Sau-
de;

XXII - indicar qual érgédo ou entidade fara parte
do conselho consultivo quando da desisténcia por
escrito e assinada por seu titular;

XXIII - cumprir e fazer cumprir as normas rela-
tivas as vigilancias sanitaria, ambiental e
epidemioldgica;

XXIV — gerir a gestdo da AGEVISA-RO e a
supervisdo das entidades publicas de qualquer
natureza a ela conveniada,;

XXV - elaborar em conjunto com as geréncias
técnicas da AGEVISA-RO o plano plurianual de
Vigilancia em Saude e submeté-lo ao Conselho
Consultivo para parecer;

XXVI - aprovar na Comissao Intergestora
Bipartite — CIB, o Plano Plurianual de Vigilancia em
Saude;

XXVII - elaborar a proposta or¢amentaria da
AGEVISA-RO, observando as diretrizes gover-
namentais;

XXVIII - deliberar junto as Geréncias Técni-
cas, temas ligados a gestdo Administrativo-Finan-
ceira e de Vigilancia em Saulde;

XXIX - repassar para os setores de Vigilancia
em Saude Municipais e para os Nucleos de Vigi-
lancia em Salde das Regionais de Salude da
SESAU, bens permanentes desta AGEVISA-RO
através de termo de cedéncia;
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XXX- lotar nos nucleos de Vigilancia em Sau-
de das Geréncias Regionais de Saude da SESAU,
servidores devidamente capacitados com a finali-
dade de melhor atender aos usuéarios da AGEVISA-
RO;

XXXI - firmar convénios, termo de cedéncia,
contrato, distrato, termo de ajuste, contrato de
gestdo e outras formas legais que venha ou pos-
sa existir, com a finalidade de adquirir bens per-
manentes ou ndo, recursos financeiros, recursos
humanos, com o6rgéos publicos ou privados nos
trés niveis de governo e ate com pessoas fisicas
em favor da AGEVISA-RO;

XXXII- pactuar junto aos Municipios e aprovar
na Comisséo Intergestora Biparte — CIB, quais
acOes sd@o de responsabilidade da AGEVISA-RO
ou do municipio;

XXXII - intervir no Municipio na area de Vigi-
lancia em Salde, quando esgotado todo e qual-
quer tipo de negociacdo ou acordo com as autori-
dades municipais para o cumprimento dessas
acoes, considerando que, em qualquer situacdo a
autonomia municipal devera ser respeitada;

XXXIV - determinar quando solicitado pela
autoridade municipal competente quais técnicos
irdo fazer parte da equipe ou das equipes que
atenderdo a solicitagdo, considerando que as
acdes de Vigilancia em Saude no ambito da com-
peténcia municipal em qualquer situacdo devem
ser por tempo determinado;

XXXV- intervir nos municipios quando existir
determinagéo judicial nesse sentido, ate que seja
resolvido o problema objeto da acéo;

XXXVI - comunicar ao prefeito toda e/ou insti-
tuicdo municipal pertinente qualquer ac&o de Vigi-
lancia em Sadde em seu municipio, em respeito a
autonomia municipal;

XXXVII - aprovar:

a) mudangas neste Decreto apés a sua publi-
cacéao;

b) a indicacdo de servidores para participar
de eventos fora do Estado de Rondénia e em ou-
tro palis;

c) a escala de ferias dos servidores da
AGEVISA-RO;

d) o relatério trimestral das atividades da
AGEVISA-RO;

€) e avaliar semestralmente o desempenho dos
servidores da AGEVISA-RO;

XXXVIII - julgar os recursos contra os atos
dos gerentes;

XXXIX - sugerir ao governador mudangas nha
Legislagdo Estadual na area de Vigilancia em Sau-
de;

XL - praticar outros atos de sua competéncia
na area de abrangéncia da AGEVISA-RO; e

XLI - nomear através de Portaria Administrati-
va o servidor especifico (cedido) para exercer
funcédo técnica ou administrativa no quadro da
AGEVISA-RO:
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Subsecéo Il
Do Diretor Executivo

Art. 13. S&o atribuicdes do Diretor Executivo:

| — coordenar a execucdo das atividades meio
e fins da Agéncia, a integracdo de agdes dos or-
gaos internos subordinados e das unidades
setoriais do sistema, conduzindo-as para a ob-
tencdo dos resultados estabelecidos para a ob-
tencd@o dos resultados estabelecidos no Planeja-
mento Estratégico, Plano Anual de Saude, Plano
Estadual de Saude, Plano Plurianual e a manuten-
¢ao de estrito controle dos gastos durante a im-
plantacéo de plano e programas, instituidos e co-
ordenados pela AGEVISA-RO;

Il — auxiliar o Diretor Geral na superviséo e
execucdo das atividades especificas da Agéncia;

Il — cumprir e fazer cumprir o regulamento,
normas, regimento interno e determinagdes supe-
riores;

IV - supervisionar o cumprimento das diretri-
zes e normas estabelecidas pelos 6rgdos cen-
trais de controle, colaborando com seu aprimora-
mento;

V — substituir o Diretor Geral quando do seu
impedimento;

VI — coordenar a operacionalizagdo dos ser-
vicos no nivel de geréncia;

VIl — coordenar, Orientar, supervisionar e ava-
liar as atividades técnicas e administrativas no
ambito da Agéncia;

VIl — organizar e estabelecer normas e roti-
nas em consonancia com as geréncias e Diretor
Geral;

VIX — realizar inspe¢des de rotina levantando
falhas e propondo solugdes;

XI — coordenar e supervisionar plano, progra-
mas, projetos, convénios e contratos da Agéncia;

XIl — coordenar e supervisionar a manutengao
da infraestrutura da Agéncia; e

XIII — exercer outras competéncias que lhe
forem especificamente delegadas pelo Diretor
Geral.

Secéo IV
Das Competéncias e Atribuicdes dos
Orgdos de Assessoramento Institucional

Subsecéo |
Da Assessoria Juridica

Art. 14. - A Assessoria Juridica compete:

| - exercer as funcdes de consultoria e assis-
téncia juridica permanente a administracdo e a
representagdo da AGEVISA-RO;

Il - elaborar minuta de contratos, convénios,
ajustes, acordos e termos aditivos a serem cele-
brados pela AGEVISA-RO, com terceiros;

Il - analisar os aspectos juridicos e legais dos
atos dos dirigentes da AGEVISA-RO, bem como
as transacOes destes com terceiros;
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IV - presidir as Comissdes de Sindicancia e de
Processos Disciplinares, ou indicar servidores
para presidi-la;

V - orientar os dirigentes da AGEVISA-RO, em
assuntos legais, respondendo as consultas e
prestando-lhe assisténcia direta, quando solicita-
das;

VI - promover as medidas acauteladoras, juri-
dicas ou administrativas, de interesse da
AGEVISA-RO;

VII - assistir e dar forma legal, quando solicita-
do, as licitagdes promovidas pela AGEVISA-RO;

VIII - emitir parecer em processo, quando so-
licitado;

IX - orientar a Geréncia Técnica Administrati-
va e Financeira na elaboracdo de contratos com
terceiros e outros;

X - executar todas as tarefas correlatas com
a assisténcia juridica de interesse da AGEVISA-
RO;

XI - elaborar minutas de informagao a serem
prestadas ao Judiciario em mandatos de seguran-
¢a, impetrado contra o Diretor Geral e/ou Geren-
tes da AGEVISA-RO;

XIl - atuar em juizo nos efeitos em que a
AGEVISA-RO seja autora, ré, assistente ou
opoente, em ac¢des judiciais em articulacdo com a
Procuradoria Geral do Estado;

XIlI - assistir a Geréncia Técnica de Vigilancia
Sanitaria no desempenho de suas fungdes; e

XIV - exercer outras fun¢des inerentes ao
cargo de Assessor Juridico.
Subsecéo Il
Da Assessoria Técnica

Art.15. A Assessoria Técnica sera desempe-
nhada pelo Gerente Técnico Administrativo e Fi-
nanceiro, pelo Gerente Técnico de Vigilancia Sa-
nitaria e pelo Gerente Técnico de Vigilancia
Ambiental e Epidemiolégica.

Art.16. Cabera a Assessoria Técnica:

| - planejar, programar, organizar, coordenar,
supervisionar e controlar as atividades das areas
que lhes sao subordinadas;

Il - emitir parecer técnico nos processos sub-
metidos a sua apreciagao;

Ill - prestar assessoria cientifica em suas ge-
réncias e a Direcdo da AGEVISA-RO;

IV - apresentar, quando solicitado, relatérios
de suas atividades;

V - estabelecer instrucdes e normas de servi-
¢os, no ambito de sua unidade;

VI - fornecer a Direcdo, informagdes referen-
tes aos assuntos de sua competéncia;

VII - orientar o Diretor Geral na distribuicdo de
pessoal, em exercicio, nos respectivos setores
de trabalho;
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VIII - autorizar a requisi¢cdo de material perma-
nente e de consumo;

IX - promover reunides periddicas com a Dire-
¢é@o e com os servidores que lhes s&o subordina-
dos;

X - exercer a coordenagdo no sentido de pres-
tar apoio a Administracédo da AGEVISA-RO;

Xl - exercer outras atividades de
assessoramento, tanto na AGEVISA-RO como nos
Municipios do Estado, e;

XIl - integrar a Comissdo de Acompanhamento
do cumprimento das a¢des e metas previsto no
Contrato de Gestéo a ser firmado entre a AGEVISA-
RO e SESAU.

Art. 17. S&o atribuicdes basicas dos Geren-
tes da AGEVISA-RO:

| - auxiliar a Diregéo;

Il - dirigir, organizar, orientar, controlar e coor-
denar as atividades da AGEVISA-RO, conforme
delegacao do Diretor Geral;

Il - despachar com a Diregé&o;

Il - propor a Diregao, a instalagéo, homologa-
¢éo, dispensa ou declaragéo de inexigibilidade de
licitagdo aos termos de legislacédo especifica, ou-
vida a Assessoria Juridica;

IV - submeter a consideragdo do Diretor Ge-
ral, os assuntos que excedem a sua competén-
cia;

V - autorizar a expedicdo de certides e ates-
tados relativos a assuntos da AGEVISA-RO;

VI - remanejar e/ ou destituir da fungéo, servi-
dores lotados nas geréncias, com a anuéncia do
Diretor Geral,

VIl - cumprir e fazer cumprir os convénios
pactuados no dmbito de sua administracéo;

VIII - auxiliar diretamente o Diretor Geral no
desempenho de suas atribui¢des, através de su-
pervisdo geral das atividades da AGEVISA-RO,
incluindo as ac¢bes de responsabilidade munici-
pais e dos nucleos de vigilancia em saude das
Geréncias Técnicas das Regionais de Saude da
SESAU;

VIX - elaborar estudo técnico, coletar dados,
propor, planejar, elaborar o calendéario de
implementagdo das acgdes de Vigilancia em Saltde
e supervisionar politicas publicam de salde para
o Estado de Rondoénia na area de abrangéncia da
AGEVISA - RO, tendo como meta:

a) a educacdo em saude;

b) a prevencédo de doencas e agravos a sau-
de;

c) o meio ambiente;
d) a fiscalizacao;

e) a municipalizagdo das acfes de vigilancia
em saude; e
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f) a capacitagdo profissional dos servidores
tanto da AGEVISA-RO como dos Municipios e dos
Nucleos de Vigilancia em Salde das Regionais de
Salde da SESAU,;

X - manter o Diretor Geral informado do qua-
dro sanitario do Estado de Rondbnia, Municipio
por municipio;

XI - manter o Diretor Geral informado das poli-
ticas de saude do Ministério da Satde e da ANVISA
para os Estados e Municipios;

XII - auxiliar o Diretor Geral no controle interno
da AGEVISA-RO, opinando sobre a legalidade dos
atos administrativos que venham a ser praticados
pelo mesmo, ou advindo de outros 6rgéos, entida-
des publicas ou privadas, ou ainda de pessoas
fisicas;

XII - convidar servidores de outros 6érgéos
para participar dos eventos sob responsabilidade
de sua geréncia;

XIV - indicar ao Diretor Geral quais servidores
participardo de eventos dentro e fora do Estado;

XV - divulgar as acdes da AGEVISA-RO em
todo Estado, de todas as formas legais possiveis;

XVI - apurar toda e qualquer denudncia contra
servidores sob sua responsabilidade quando o
nome da AGEVISA-RO for envolvido, ndo impor-
tando se estava a trabalho ou néo;

XVII - determinar que todo auto de infracéo
lavrado por um inspetor sanitario gere um Proces-
so Administrativo Juridico Sanitério;

XVIII - manter o Diretor Geral informado sabre
0 andamento dos programas implantados em cada
municipio;

XVIX - elaborar projetos com a finalidade de
adquirir através de convénios, recursos financei-
ros para capacitacdo de servidores, aquisi¢cdo de
bens permanentes, informacgdes técnicas, com
énfase a municipalizacdes das agGes de Vigilan-
cia em Saude com entidades publicas e privadas,
ONGs e Orgdos Nacional e Internacional;

XX - manter o Diretor Geral informado sabre
quais programas faltam ser implantados e o por-
qué da ndo implantag&o;

XXI - indicar ao Diretor Geral, quais servido-
res devem ser nomeados para responderem pelo
funcionamento dos programas existentes em cada
nucleo;

XXIl - determinar que as viagens de supervi-
s&@o sejam sempre com a presencga de pelo menos
um técnico de nivel superior devidamente capaci-
tado;

XXII - reunir-se, quinzenalmente, com os Che-
fes de Nicleo para tratar de assuntos inerentes
de cada nucleo;

XXIV - reunir-se, mensalmente, com todos 0s
servidores de sua Geréncia Técnica, para tratar
de assuntos gerais de cada geréncia;

XXV - providenciar para que todo servidor que
participar de eventos fora do Estado, repasse 0s
conhecimentos adquiridos no prazo maximo de
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quinze dias para os demais servidores do seu
nlcleo de atuagéo;

XXVI - providenciar para que todo material
repassado ou adquirido durante o evento, faca
parte do acervo da Geréncia Técnica da area;

XXVII - promover estudos das legislagGes
pertinentes a AGEVISA- RO entre os técnicos de
cada nucleo;

XXVIII - cobrar dos chefes de ndcleos, o pre-
enchimento do termo de visita ou documento equi-
valente, por parte dos servidores quando das
acOes de fiscalizacdo, inspecao, supervisdo, de
rotina ou eventuais, quando nédo houver reunido
técnica e ndo for necesséria a aplicacéo do rotei-
ro de inspecgéo e do relatério se inspegéo fiscal
sanitaria; e

XXIX - cobrar copia da ata onde houver reu-
nido técnica, quando da realizagéo das ac¢des a
que se refere o item XXVIII.

Subsecao Il
Do Controle Interno

Art. 18. O Controle Interno, unidade de
assessoramento, subordinada diretamente e com
responsabilidade solidaria a Diregédo, compete:

| - realizar a fiscalizagdo orgamentéria, finan-
ceira, patrimonial e operacional da AGEVISA-RO
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
moralidade e publicidade, exercida em todos os
niveis, inclusive pelo acompanhamento da execu-
¢ao de projetos e atividades e da movimentagao
de recursos;

Il - prestar informagdes solicitadas pelo Dire-
tor Geral sobre fiscalizagdo contébil, financeira,
orgcamentéria, operacional e patrimonial resultante
de auditorias e inspecdes realizadas nos exerci-
cios financeiros de sua gestdo ou de gestores
anteriores, com a finalidade de atender diligéncia
do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia —
TCER,;

Il - avaliar o cumprimento das metas previstas
no Plano Plurianual, a execug&o dos programas
de trabalho e do orcamento do AGEVISA-RO;

IV - comprovar a legalidade e avaliar os resul-
tados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestao
orgamentéria, financeira e patrimonial da adminis-
tracdo, bem como da aplicacéo de recursos publi-
cos;

V - realizar a fiscalizagdo da aplicagdo de
quaisquer recursos repassados ao Estado ou re-
passados pela Unido, mediante convénio, acordo,
ajuste ou outros instrumentos congéneres;

VI - emitir pareceres e relatorios;

VII - controlar o cumprimento dos prazos cons-
titucionais para apresentacdo ao TCER das pres-
tacbes de contas anuais e mensais do ordenador
de despesa, da AGEVISA-RO, arquivando para
controle os protocolos de entrega e niumero de
autuacéo processual do TCER;

VIl - acompanhar a evolugdo do exame e jul-
gamento das prestacdes de contas anuais, con-
cluindo com a juntada da certiddo de quitacdo ao
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responséavel, qualquer que seja o julgamento da
Corte de Contas;

VIII - acompanhar e controlar o cumprimento
das determinacfes expedidas pelo TCER, nos
acoérddos das prestagcbes de contas anuais;

IX - alertar formalmente ao Diretor Geral para
que instaure tomada de contas especial, sempre
que houver conhecimento de qualquer das ocor-
réncias de desfalque, pagamento indevido ou des-
vio de dinheiro, bens ou valores publicos, da préa-
tica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico de que resulte dano ao erério e
omissdo no dever de prestar contas, da ndo-com-
provacao da aplicacdo dos recursos repassados
pela Unido ou repassados ao Estado, mediante
convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos
congéneres;

X - comunicar, tempestivamente ao Diretor
Geral, sobre toda e qualquer irregularidade ou ile-
galidade que vier ao conhecimento desse contro-
le para que, junto ao TCER, tome as providencias
que julgar necessaria;

Xl - coordenar e controlar o atendimento, no
ambito das diligencias do TCER, CGE e demais
6rgdos de controle externo e interno;

XIl - observar as normas de conduta
estabelecidas no seu cédigo de ética, conjunto de
principios e preceitos minimos que norteiam os
servicos de auditoria;

XIlI - avaliar o grau de confiabilidade dos siste-
mas de controles internos de cada setor adminis-
trativo em conformidade com a sua funcéo espe-
cifica, com objetivo de identificar areas criticas e
formular recomendagdes para superar observa-
¢oes significativas;

XIX - examinar os atos de admissdo de pes-
soal, a qualquer titulo, inclusive as nomeagdes
para cargo de provimento em comisséo;

XX - elaborar relatérios estatisticos e estudos
referentes as atividades da Unidade;

XXI - desempenhar outras atribui¢cdes tipicas
da Unidade, delegadas pela autoridade superior
ou contidas em normas;

XXII - analisar os procedimentos legais e as
formalidades processuais na execucdo da des-
pesa com pessoal;

XXIIl analisar processos de despesa com pes-
soal;

XXIV - analisar os processos de concessao e
prestacdo de contas de diérias, emitindo parecer
para homologagdo da despesa e baixa contabil;

XXV - avaliar a criacdo de novas normas e
procedimentos administrativos e contabeis, quan-
to as normas relativas ao controle de custos do
AGEVISA-RO, conforme Lei de Responsabilidade
Fiscal, quando as existentes ndo atenderem as
reais necessidades da Agéncia;

XXVI - revisar, analisar e examinar transa-
¢Oes, documentos, registros e processos refe-
rentes a execugdo orcamentaria em todas as suas
fases;
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XXVII - analisar as despesas provenientes dos
processos licitatérios, bem como examinar os pro-
cedimentos da Comiss8o Recebedora quanto aos
registros dos dados nos processos e a sua con-
formidade com a legislagdo em vigor;

XXVIII - proceder a exame nos contratos fir-
mados com os diversos fornecedores ou outras
entidades dos quais resultem Onus para o
AGEVISA/RO, fiscalizando o cumprimento
contratual de prazo e execucé&o operacional, or-
camentéria e financeira;

XXIV - analisar o cumprimento de acordos,
convénios e contratos firmados entre este
AGEVISA/RO e as entidades publicas ou priva-
das, examinando a prestacdo de contas e emitin-
do parecer;

XXX - analisar a execugdo contratual da des-
pesa com aquisicdo de bens de consumo e per-
manente, servicos e obras, objetivando o fiel cum-
primento do objeto contratado, clausulas e condi-
¢Oes pactuadas;

XXXI - analisar processos de concesséo de
prestacdo de contas de suprimento de fundos,
emitindo parecer para homologacdo da despesa e
baixa contabil;

XXXII - examinar a exatiddo dos registros
contabeis, orcamentarios, patrimoniais e financei-
ros do AGEVISA/RO, determinando a fidedignida-
de e a consisténcia dos mesmos, de acordo com
as normas de auditoria, controle interno e principi-
os fundamentais de contabilidade, bem como as
normas internas;

XXXIII - examinar a elaboragdo dos inventari-
os fisicos e financeiros dos bens moéveis e imo-
veis, verificando a existéncia e utilizagdo dos
mesmos, bem como examinar sua contabilizag&o;

XXXIV - analisar o sistema patrimonial e
almoxarifado, estabelecidos como controle inter-
no dos bens, para assegurar a observancia a Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, quanto
a aspectos de qualidade e segurancga, inclusive
prevenindo ou revelando erros ou fraudes.

CAPITULO IV
DO CONTRATO DE GESTAO

Art.19. A administracdo da AGEVISA-RO ob-
servara o contrato de gestdo, firmado entre seu
Diretor-Geral e o Secretario de Estado da Saude
no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias se-
guintes a designacdo do Diretor-Geral da Agen-
cia.

Paragrafo Unico. O objeto especifico; as obri-
gacdes das partes; as metas; condicdes e pra-
zos para sua execucdo serdo elaborados pela
Diretoria da AGEVISA-RO.

CAPITULO V
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 20. Integram a estrutura da AGEVISA-RO
os Cargos em Comisséo, relacionados no Anexo |
da Lei Complementar n. 333, de 2005, alterado
pela Lei Complementar n. 619, de 26 de maio de
2011.

Art. 21. O quadro de pessoal especifico des-
tinado a absorver servidores pertencentes ao
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Quadro de Pessoal: | - da SESAU e seus 6rgaos
vinculados e Il - da Unido Federal, quando cedidos
a SESAU sera definido segundo o quantitativo e
critérios definidos pelo Diretor Geral da AGEVISA-
RO.

Art. 22. A atuagdo na fiscalizagc8o sanitéria se
dard nos moldes previstos na Lei Complementar
n. 333, de 2005, nos termos deste Decreto e nas
normas estabelecidas pela AGEVISA — RO.

Art. 23. A admissdo de pessoal para os car-
gos de provimento efetivo da AGEVISA-RO de-
pendera de aprovagdo prévia em concurso publi-
co de provas ou de provas e titulos, a ser realiza-
do no prazo méaximo de 3 (trés) anos contados a
partir da publicacao da Lei Complementar n° 333/
05.

Art. 24. Os cargos de provimento efetivo, o
Plano de Carreira e de Vencimentos da AGEVISA-
RO serado elaborados e aprovados conforme le-
gislagdo em vigor.

Art. 25. A jornada de trabalho do servidor da
AGEVISA-RO sera de 40 (quarenta) horas sema-
nais, submetendo-se o0 mesmo a todo o disposto
na Lei Complementar n° 68, de 9 de dezembro
1992,

Paragrafo unico. O horéario de trabalho dos
servidores que exercerem as func¢des de fiscali-
zacdo e inspegdo sera de 08 (oito) horas.

Art. 26. Os servidores da AGEVISA-RO sé&o
regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado do Rondénia - Lei Complementar
n. 68, de 1992, pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT ou pela legislagdo que os suce-
der.

Art. 27. A Administracdo de Recursos Huma-
nos da AGEVISA-RO obedecera as diretrizes
estabelecidas no Plano de Carreiras, Cargos e
Remuneracdes e neste Decreto:

Art. 28. E vedado ao servidor da Vigilancia
Sanitaria exercer atividade em estabelecimento
sujeito a fiscalizagdo da AGEVISA-RO.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. No exercicio de suas competéncias, a
AGEVISA-RO contard com apoio e colaboragao
da SESAU, do Conselho Estadual de Saude e da
Cémara Intergestora Bipartite — CIB.

Art. 30. Os atos normativos e ordinarios da
AGEVISA — RO seréo expressos sob a forma de:

| - atos da Diretoria Colegiada:

a) ata, consignando deliberagdes da Diretoria
Colegiada, como resultados de processos
decisérios de alcance interno e externo, assim
como determinacao de realizagdo de consultas
publicas;

b) resolugéo de Diretoria Colegiada RDC, para
fins normativos ou de intervencao; e

c) sumula, pareceres vinculativos a respeito
da interpretacdo da legislagdo de vigilancia sani-
téria, formulada de oficio ou a requerimento de
interessado.
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§ 1° As Resolugbes de Diretoria Colegiada
serdo expedidas pelo Diretor Geral ou por seu
substituto legal.

§ 2° Os atos normativos de regulamentacao e
regulacdo de produtos e servigos, relativos as
competéncias da AGEVISA-RO do Sistema Esta-
dual de Vigilancia em Saude, bem como as inter-
vengdes, serdo objeto de RDC, aprovada pela Di-
retoria Colegiada e expedida pelo Diretor Geral.

§ 3° As autorizagdes de funcionamento, os
certificados de cumprimento de boas préaticas de
servicos de saude, bem como seus respectivos
atos de revalidacao, indeferimento, alteragéo, re-
tificac8o, cancelamento, apreensdes, interdigdes,
proibigbes, requerimentos de informacdo e outros
na area de sua competéncia seréo objeto de Ato
da autoridade competente.

§ 4° As Portarias serdo expedidas pelo Dire-
tor Geral;

§ 5° Os Despachos serdo emitidos pelo Dire-
tor Geral, Diretor Executivo, Assessores Juridi-
cos, Gerentes, e pelo Titular do Controle Interno.

§ 6° Os Pareceres Técnicos serdo expedidos
pelos Gerentes e Técnicos encarregados da anéa-
lise e instrugdo dos processos.

§ 7° Cada ato normativo ou ordinario, exceto
os despachos, terd numeragéo prépria, sendo os
da Diretoria Colegiada e os do Diretor Geral con-
trolados pelo Gabinete do Diretor Geral.

§ 9. Cada ato a ser submetido a decisdo da
Diretoria Colegiada, devera ter a respectiva Pro-
posta de Ato para Decisdo, resumindo o seu con-
teido, e parecer juridico.

Art. 31. Os casos omissos e as duavidas
surgidas na aplicacdo deste Decreto seréo solu-
cionados pela Diretoria Colegiada.

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagao.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia,
em 26 de setembro de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

DECRETO N. 16.220, DE 26 DE SETEMBRO
DE 2011.

Aprova 0 Regimento Interno do Conselho
Penitenciario do Estado de Rondonia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
65, inciso V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do
Conselho Penitenciario do Estado de Rondénia,
anexo ao presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacgéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia,
em 26 de setembro de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO PENITENCIARIO DO ESTADO
DE RONDONIA

CAPITULO |
DEFINICAO

Art. 1°. O Conselho Penitenciéario é 6rgdo con-
sultivo e fiscalizador da execugéo da pena e
deliberativo de politicas publicas relacionadas ao
sistema prisional, vinculado administrativamente a
Secretaria de Estado de Justica.

CAPITULO 1l
COMPOSICAO

Art. 2°. O Conselho Penitenciario compor-se-
& de 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 11
(onze) Membros Efetivos e 13 (treze) Membros
Suplentes.

§ 1° Os Membros do Conselho Penitenciéario
seréo nomeados pelo Governador do Estado, den-
tre os profissionais da area de Direito Penal, Pro-
cessual Penal, Direito Penitenciario e Ciéncias
Correlatas, bem como por representantes da co-
munidade, todos de reconhecida idoneidade mo-
ral e reputacéo ilibada, em vagas assim distribui-
das:

| — 2 (dois) membros da Secretaria de Estado
de Justica - SEJUS - e seus respectivos suplen-
tes;

I = 1 (um) membro da Ordem dos Advogados
do Brasil — OAB - e seu respectivo suplente;

Il =1 (um) membro do Conselho Regional de
Psicologia — CRP - e seu respectivo suplente;

IV — 1 (um) membro do Conselho Estadual de
Assisténcia Social — CEAS - e seu respectivo su-
plente;

V — 1 (um) membro da Secretaria de Estado
da Educacdo — SEDUC - e seu respectivo suplen-
te;

VI — 1 (um) membro da Defensoria Publica do
Estado — DPE - e seu respectivo suplente;

VIl = 1 (um) membro do Ministério Publico do
Estado — MPE - e seu respectivo suplente;

VIl =1 (um) membro do Conselho da Comuni-
dade — CC - e seu respectivo suplente;

IX — 1 (um) membro da Defensoria Publica da
Unido — DPU - e seu respectivo suplente;

X =1 (um) membro da Secretaria de Estado da
Saude — SESAU - e seu respectivo suplente;

Xl = 1 (um) membro do Ministério Publico Fede-
ral — MPF - e seu respectivo suplente; e

Xl — 1 (um) membro da Secretaria de Estado
da Seguranca, Defesa e Cidadania — SESDEC - e
seu respectivo suplente.

§ 2° O Presidente e o Vice-Presidente do Con-
selho Penitenciario seréo eleitos dentre os mem-
bros titulares que o comp&em.

§ 3° No impedimento ou auséncia do Presi-
dente, as sessGes do Conselho serdo presididas
pelo Vice-Presidente; no impedimento ou ausén-
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cia de ambos, o Conselho indicara, por ocasido da
abertura da sessédo, quem a presidiré.

§ 4° O mandato dos Membros do Conselho
Penitenciario tera a duragéo de 4 (quatro) anos.

Art. 3°. Perderd o mandato o Conselheiro que
se ausentar a mais de 3 (trés) sessbes consecu-
tivas ou a 6 (seis) intercaladas, em 1 (um) ano,
salvo justificativa prévia, que devera ser dirigida
ao Presidente.

Art. 4°. Ocorrendo vaga no Conselho Peniten-
ciario, sera chamado o suplente para complemen-
tar o mandato do antecessor e, ndo havendo, sera
nomeado um novo Membro.

CAPITULO Il
COMPETENCIA

Art. 5°. Ao Conselho Penitenciario compete:

| — opinar sobre pedido de graga, indulto,
exceto o baseado no estado de saude do preso,
comutacéo de penas e livramento condicional, nos
feitos da Justica Comum, Federal, Militar e Eleitoral
nos casos de cumprimento de pena em estabele-
cimento penal do Estado;

Il — propor ao Presidente da Republica o indul-
to individual;

Il — propor ao Juiz da Vara de Execugbes o
livramento condicional;

IV — realizar, de oficio, o processamento do
indulto concedido ao sentenciado;

V — representar ao Juiz competente para mo-
dificar as normas de conduta determinadas na
sentenga;

VI — representar ao Juiz para efeito de se
revogar o livramento condicional dos libertados
que transgredirem as normas de conduta fixadas
em suas respectivas sentencas;

VIl — verificar se as condi¢bes impostas pela
autoridade judiciaria ao liberado e aos egressos
estdo sendo regularmente cumpridas;

VIII - fiscalizar os estabelecimentos prisionais
do Estado, com o objetivo de assegurar a dignida-
de dos internos;

IX — representar as autoridades competentes
sobre irregularidades constantes nos estabeleci-
mentos prisionais de Estado, propondo, de imedi-
ato, medidas cabiveis;

X — promover, junto a autoridade judiciaria com-
petente, a declaragdo da extingdo da pena apoés
concesséo de anistia;

XI — manter os servicos necessarios ao exer-
cicio de suas competéncias;

XIl — supervisionar os Patronatos e as Associ-
acOes de Protegdo e Assisténcia aos Condena-
dos;

XIlI — deliberar sobre politicas publicas relacio-
nadas ao sistema prisional;

XIV — deliberar sobre a substituicdo de Mem-
bros efetivos ou suplentes nos casos néo previs-
tos nos artigos 3° e 4° deste Regimento; e
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XV — executar outras atividades que lhe fo-
rem atribuidas, observada a legislagéo pertinente
a espécie.

CAPITULO IV
ORGANIZACAO

Art. 6°. O Conselho tem a seguinte estrutura
organizacional:

| — Colegiado;

Il — Presidéncia;

Ill - Secretaria Executiva; e
IV — Comissdes.

Art. 7°. Ao Colegiado, além de exercer a com-
peténcia do Conselho Penitenciario, compete pri-
vativamente:

| — apreciar atos do Presidente, quando prati-
cados ad referendum;

Il — analisar e aprovar propostas de alteragdo
deste Regimento, submetendo-as & homologagéo
do Governador do Estado;

Il — deliberar sobre a evolugdo de despesas
da administracdo do Conselho, apresentadas pelo
Presidente; e

IV — delegar as Comissdes parte de sua com-
peténcia.

Art. 8°. A Presidéncia compete coordenar e
supervisionar as atividades do Conselho.

Art. 9°. A Secretaria Executiva, diretamente
subordinada a Presidéncia, incumbe-se da reali-
zacdo de todo o servico de apoio administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho.

Art. 10. A Secretaria Executiva sera repre-
sentada pelo Secretario Executivo.

§ 1° O Presidente do Conselho Penitenciério
requisitard o Secretario Executivo para dedica-
cao exclusiva e o suplente, dentre os integrantes
da Secretaria de Justica, colocados a disposigdo
do Conselho.

§ 2° Em caso de vacancia, proceder-se-a a
requisicéo e designacéo de outros servidores para
desempenhar, respectivamente, as funcfes de
Secretéario Executivo e suplente.

Art. 11. Ficam instituidas as seguintes Comis-
soes:

| — Comissédo de Politicas Publicas e Direitos
Sociais; e

Il - Comissé&o de Sistema Prisional.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Secédo |
Do Presidente do Conselho

Art. 12. Ao Presidente do Conselho Penitenci-
ario compete:

| - dirigir os trabalhos do Conselho, presidir
suas sessOes, propor e encaminhar as questbes
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a serem decididas, colher votos, proclamar os
resultados e proferir os despachos;

Il — despachar com o Governador do Estado;

Il - solicitar das autoridades competentes,
sempre que necessario ao estudo e deliberagdo
do Conselho, os autos dos processos-crimes, bem
como informag6es sobre a situagdo juridico-
carceréaria de sentenciados recolhidos em esta-
belecimentos penais, representando, quando ne-
cessario;

IV - representar o Conselho nas solenidades
e atos oficiais ou delegar essa competéncia a um
ou mais membros do Conselho;

V - manter a ordem nas sessdes e tomar as
providéncias cabiveis quanto a eventuais pertur-
bacdes;

VI - convocar ou acatar pedido dos demais
membros para realizagdo de sessfes extraordi-
nérias;

VII - distribuir os procedimentos e as consul-
tas entre os Conselheiros, determinando o prazo
para manifestagdo nos casos de urgéncia;

VIII - participar dos julgamentos e tomar parte
nas discussdes, com direito a voto, no caso de
empate;

IX - conhecer dos impedimentos opostos con-
tra Conselheiros, no decorrer das deliberagdes;

X - abonar as faltas dos membros do Conse-
Iho, quando justificadas;

XI - propor viagens a servigco para os mem-
bros do Conselho;

Xl — superintender os trabalhos da Secretaria
Executiva, designar o seu titular e respectivo su-
plente, abrir, rubricar e encerrar os livros de uso
obrigatério do Conselho;

Xl - fazer publicar, no érgédo oficial, atos do
Conselho de divulgag&o obrigatéria;

XIV - corresponder-se, em nome e no interes-
se do Conselho, com entidades publicas e priva-
das;

XV - presidir, na forma da legislagdo vigente,
a cerimdnia do livramento condicional, ou desig-
nar representante para fazé-lo;

XVI - abrir, rubricar e encerrar o livro de atas
da cerimoénia do livramento condicional e determi-
nar o encaminhamento de cépias dos termos des-
ta ceriménia ao Juiz da Execugéo;

XVII — comunicar ao Colegiado,
discriminadamente, até o Ultimo dia util do semes-
tre e a evolugédo das despesas de administragéo
do Conselho;

XVIII — tomar conhecimento de irregularidades
funcionais que vierem a ser praticadas por, con-
selheiros ou pelo Secretario Geral, adotando as
providéncias legais cabiveis;

XIX- organizar a escala de férias dos mem-
bros e do Secretario Geral do Conselho;

XX — apresentar, no primeiro trimestre de cada
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ano, ao Governador do Estado e ao Conselho
Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria, rela-
tério circunstanciado das atividades do Conselho,
desenvolvidas no exercicio anterior, acompanha-
do de planilha das decisdes por ele tomadas;

XXI - executar e fazer executar este Regi-
mento e as decisdes do Conselho; e

XXII - exercer outras competéncias que lhe
sejam cometidas por lei.

Secéao Il
Dos Conselheiros

Art. 13. Aos Conselheiros compete:

| - comparecer as reunides e justificar suas
faltas;

Il — proferir voto nos processos e/ou expedi-
entes de atribuicdo do Conselho, que lhe forem
distribuidos, relatando no prazo de 7 (sete) dias,
ressalvados os casos de urgéncia, disponilizando
previamente seu voto aos demais conselheiros;

Il — diligenciar nos autos que nao estiverem
suficientemente instruidos, especificando as dili-
géncias necessarias;

IV - pedir vista dos autos e proferir,
fundamentadamente, seu voto, ainda que vencido
na sessao seguinte;

V - cumprir os prazos dos procedimentos pre-
vistos em regimento;

VI - inspecionar os estabelecimentos e servi-
¢os penais, relatando ao Conselho o resultado
das diligéncias, para as providéncias cabiveis;

VIl - representar o Conselho em atos oficiais,
congressos, conferéncias e reunides, quando
designados pelo presidente; e

VIIl - exercer outras competéncias correlatas
as atribuicdes do Conselho Penitenciario que lhes
forem cometidas por ato emanado do Presidente.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Conselheiro
Titular, o Suplente exercera as competéncias de-
finidas no presente artigo.

Secao Il
Do Secretario Executivo

Art. 14. Compete ao Secretario Executivo do
Conselho:

| - organizar a pauta de audiéncias e preparar
despachos do Presidente do Conselho;

Il — armazenar os relatérios, votos e as deci-
sbes finais do Conselho;

Il - receber e orientar as pessoas que procu-
rarem o Conselho;

IV - despachar com o Presidente do Conse-
Iho;

V - acompanhar a execugéo de ordens e ins-
trugbes do Presidente do Conselho;

VI - organizar, de acordo com a orientagcao do
Presidente, a pauta das sessées;
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VIl - secretariar as sessdes do Conselho, la-
vrando suas atas;

VIII - preparar o expediente dos membros do
Conselho, registrar a distribuig8o, os procedimen-
tos e controlar sua devolugdo, bem como comuni-
car o esgotamento de prazo regimental a autori-
dade competente;

IX - fazer diligéncias necessérias para a ins-
trugéo dos processos em andamento no Conse-
Iho;

X - receber, examinar e instruir os pedidos de
indulto, graga, comutacé@o de penas e livramento
condicional;

XI - dar vista nos procedimentos e proferir
despacho, quando autorizado;

XIl - acompanhar o Presidente do Conselho,
ou Conselheiro designado, na cerimdnia do livra-
mento condicional, lavrar e providenciar copias
dos termos a serem posteriormente remetidas pelo
Presidente do Conselho ao Juiz da execuc&o;

Xl - preencher a caderneta ou salvo-conduto
do liberado;

XIV - elaborar mapas e relatérios das ativida-
des do Conselho e encaminhar estes expedientes
ao Presidente;

XV - preparar e encaminhar ao Presidente do
Conselho expediente relativo a discriminagdo das
despesas de administragdo do Conselho; e

XVI - executar todas as atividades de apoio
administrativo impostas por este Regimento, bem
como outras determinadas pelo Presidente do
Conselho.

Paragrafo Gnico. O Secretario Executivo sera
designado na forma do § 1° do artigo 10 deste
Regimento.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Secédo |
Da Ordem dos Procedimentos no
Conselho

Art. 15. Os procedimentos no Conselho serdo
classificados por assunto.

Art. 16. Os requerimentos encaminhados ao
Conselho seréo autuados no mesmo dia do seu
recebimento, cabendo a Secretaria Executiva re-
quisitar das autoridades ou 6rgdos competentes
as pecas necessarias a sua instrugao.

Art. 17. Cumpridas as diligéncias necesséri-
as, serdo o procedimento e demais pecas enca-
minhados pelo secretéario ao Presidente para o fim
de autuagdo e distribuicdo em sessédo plenaria.

Paragrafo Unico. Os procedimentos paralisa-
dos ha mais de 30 (trinta) dias, aguardando exe-
cucéo de diligéncias, serdo remetidos ao presi-
dente para adogdo das providéncias necessari-
as.

Art. 18. A distribuicéo sera feita pelo Presi-
dente.
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§ 1° Nos casos de impedimento ou suspeigdo
do relator, o procedimento sera redistribuido a outro
Conselheiro, mediante posterior compensagao.

§ 2° Considerar-se-a prevento, para procedi-
mentos ulteriores, o Conselheiro que, antes de
qualquer outro, ja tenha examinado prévio pedido
do mesmo postulante, salvo os casos de graca.

Art. 19. Havera, na Secretaria Executiva, um
livro préprio para o registro de distribuicdo dos
procedimentos, onde serdo inscritas, também, as
cargas e respectivas baixas de autos entregues
aos Conselheiros.

Paragrafo Unico. O Conselho podera adotar
meio eletronico idoneo em substituicdo a escritu-
ragdo por livro.

Art. 20. O Conselheiro tera o prazo de 7 (sete)
dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, para
apresentar seu relatério e voto, contados da efe-
tiva data da carga.

§ 1° Na hipétese de o relatério ser elaborado
apo6s o prazo previsto no caput, devera ser justi-
ficado o atraso.

§ 2° Nos casos de urgéncia, o prazo de que
trata este artigo sera fixado pelo Presidente do
Conselho.

§ 3° Havendo solicitagéo de diligéncia com-
plementar e o respectivo prazo para apresentar
relatério e o voto ficara suspenso pelo tempo de
cumprimento da medida.

Art. 21. O relatério e o voto deverdo ser apre-
sentados por escrito e previamente
disponibilizados aos demais Conselheiros.

Secéao I
Das Sessdes Do Conselho

Art. 22. O Conselho reunir-se-& ordinariamen-
te uma vez por semana, em dia e hora por ele
previamente fixados no inicio de cada ano, altera-
veis em qualquer época, por conveniéncia do ser-
vico e, extraordinariamente, no limite de oito ses-
sBes por més, por convocacdo do Presidente ou
a pedido da maioria de seus Membros.

Paragrafo Unico. Quando o Conselho, por qual-
quer motivo, ndo se reunir no dia designado, fa-
lo-& no primeiro dia til imediato.

Art. 23. Todas as sessOes serdo publicas,
salvo quando a natureza do assunto exigir sigilo,
0 que sera deliberado pela maioria dos membros.

Art. 24. A ordem dos trabalhos sera a seguin-
te:

| - abertura da sessédo pelo Presidente;

Il — discussédo e aprovacdo da ata da sessdo
anterior, que deverd ser previamente
disponibilizada aos Conselheiros; e

11l — julgamento.

§ 1°. As comunicagfes aos Conselheiros se-

réo realizada preferencialmente por meio eletroni-
co.
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§ 2°. A distribuicio de procedimentos sera feita
pelo Secretario Executivo em momento anterior ou
posterior a sesséo.

Art. 25. O Conselho deliberara com a presen-
ca de, no minimo, 7 (sete) dos seus membros,
inclusive o Presidente.

Paragrafo Unico. Havera uma tolerancia de 15
(quinze) minutos para formag&o do quorum. De-
corrido esse prazo, persistindo a falta de nimero
para deliberacdo, encerrar-se-4 a sesséo.

Art. 26. As sessdes serdo secretariadas pelo
Secretario Executivo do Conselho.

Art. 27. Os procedimentos serdo apregoados
pelo Secretario executivo do Conselho, na ordem
estabelecida na pauta, salvo preferéncias conce-
didas pelo Presidente.

Art. 28. Apregoado o procedimento, o Conse-
lheiro fara a leitura do relatério e proferira o seu
voto.

Paréagrafo Unico. Estando presentes o patrono,
0 proprio interessado ou representante munido de
procuragdo, e querendo usar a palavra, ser-lhes-
a concedido este direito, depois de lido o relatério
e antes de proferido o voto, pelo tempo de 10
(dez) minutos.

Art. 29. Nenhum Conselheiro podera se eximir
de votar, salvo por motivo de suspei¢do ou impe-
dimento.

Paragrafo Unico. Em caso de impedimento, o
relator devera declinar, fundamentadamente, suas
razoes.

Art. 30. Proferido o voto do relator, o Presi-
dente tomara os demais, por ordem decrescente
de antiglidade.

Art. 31. Findo o julgamento, o Presidente pro-
clamara a decisédo e, se vencido o relator, desig-
nard o Conselheiro que primeiro tenha votado nos
termos da conclusdo vencedora para redigir o
acordao.

Art. 32. Quando as solugdes divergirem, mas
vérias delas apresentarem ponto em comum, de-
verdo ser somados os votos dessas correntes
no que tiverem em comum.

Paragrafo unico. Permanecendo a divergén-
cia, sem possibilidade de qualquer soma, serédo
as questdes submetidas ao pronunciamento de
todos os Conselheiros, duas a duas, eliminando-
se, sucessivamente, as que tiverem menor vota-
¢cao, e prevalecendo a que reunir, por Ultimo, a
maioria de votos.

Art. 33. Em caso de empate, o Presidente tera
voto de qualidade.

Art. 34. Proclamado o resultado pelo Presi-
dente, nenhum Conselheiro podera modificar seu
voto ou fazer comentérios sobre a deciséo, res-
salvadas as hipoteses de erro de fato.

Art. 35. S6 podera votar o Conselheiro que
tiver presenciado a leitura do relatério, salvo se
se considerar esclarecido.

Art. 36. Qualquer preliminar ou prejudicial sera
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julgada antes do mérito, deste ndo se conhecen-
do, se incompativel com a decisdo adotada.

§ 1° Tratando-se de nulidade sanavel, o julga-
mento sera convertido em diligéncia para esse
fim, no prazo que for assinado.

§ 2° Rejeitada a preliminar ou prejudicial, se-
guir-se-a o julgamento da matéria principal, sobre
essa devendo pronunciar-se os Conselheiros
vencidos.

§ 3° Na hipétese de acolhimento da preliminar
ou prejudicial, o julgamento devera observar os
efeitos dessa decisé&o.

Art. 38. Os Conselheiros poderdo pedir vista
dos procedimentos apds o voto do relator, duran-
te a discussdo e antes do inicio da votagdo nomi-
nal.

§ 1° Em caso de pedido de vista em mesa, far-
se-a4 o julgamento na mesma sesséo, logo que o
Conselheiro, que o requerer, declare-se habilita-
do.

§ 2° Em caso de pedido de vista regimental,
ficara o julgamento adiado para a sessdo imedia-
tamente seguinte.

§ 3° O relator podera dispor da palavra apés o
voto de vista para esclarecimentos aos demais
Conselheiros.

Art. 39. Por sugestdo de qualquer Conselhei-
ro, poderd o Presidente requisitar a presenca de
qualquer pessoa que possa prestar informacoes
Gteis a qualquer das atribuicdes do Conselho.

Art. 40. As atas serdo lavradas em livro proé-
prio, aberto, rubricado e encerrado pelo Presiden-
te e cada uma sera assinada por ele e pelo Secre-
tério do Conselho.

Paragrafo Unico. O Conselho podera adotar
meio eletronico idoneo em substituigdo a escritu-
ragéo por livro.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. O exercicio das funcdes de Presiden-
te, Conselheiro e Secretario executivo do Conse-
Iho Penitenciario serd considerado servigo publi-
co relevante e remunerado na forma e limites pre-
vistos em Decreto do Governador do Estado.

Art. 42. Fica instituida a Carteira de Identidade
Funcional de uso dos Conselheiros, conforme
modelo aprovado pelo Conselho.

Art. 43. As alteragBes ao presente Regimento
poder&o ser propostas por qualquer Conselheiro
e aprovadas pelo voto da maioria absoluta dos
membros do Conselho, em sessdo extraordinéria,
especialmente convocada pelo Presidente.

Art. 44. Cabe a todos os Membros e Secreta-
rio do Conselho cumprir e fazer cumprir as dispo-
sicbes deste Regimento, bem como as normas
especiais que vierem a ser baixadas pelo Presi-
dente do Conselho.

Art. 45. O horério de trabalho sera estabeleci-
do pelo Presidente do Conselho, tendo em vista as
peculiaridades do servigo.
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Art. 46. S&o isentos de custas 0s processos,
certidGes e quaisquer outros papéis requeridos
por condenados, quando feitos por eles proprios,
por seus representantes ou pelos servicos de
assisténcia juridica gratuita.

Art. 47. Os casos omissos e as duavidas
surgidas na aplicagédo deste Regimento seréo diri-
midos pelo Presidente do Conselho.

Porto Velho (RO), 26 de setembro de 2011.

DECRETO N. 16.221, DE 26 DE SETEMBRO
DE 2011.

Transfere, a pedido, Oficial do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Rondonia,
para a Reserva Remunerada.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA,
no uso das atribuicBes que Ihe confere o art.
65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, de acordo
com o inciso | do artigo 93, do Decreto-Lei 09-A,
de 9 de margo de 1982,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido, a pedido, para a Re-
serva Remunerada do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado de Ronddnia, a contar de 15 de setem-
bro de 2011, o CAP QOABM RE 0029-4 JOSE
LUIS DE JESUS GABRIEL.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos adminis-
trativos e financeiros a contar de 15 de setembro
de 2011.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia,
em 26 de setembro de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

DECRETO N. 16.222, DE 26 DE SETEMBRO
DE 2011.

Nomeia e delega competéncia ao servidor
ALVARO LUSTOSA PIRES JUNIOR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso das atribuigbes que lhe

confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo
Estadual,
DECRETA:

Art.1° Fica nomeado o servidor ALVARO
LUSTOSAPIRES JUNIOR, Assessor Especial |, da
Secretaria de Estado de Assuntos Estratégicos,
para Coordenador do Programa “Boas ldeias” do
Governo do Estado de Rondonia.

Art. 2° Fica delegada competéncia ao referido
servidor, para coordenar, executar e supervisio-
nar as acGes do Programa “Boas Idéias” no ambi-
to do servigo publico estadual, dirigir e representéa-
lo perante os 6rgdos governamentais e nao-go-
vernamentais, bem como estabelecer regras e
procedimentos, nos termos da Lei n. 2.415, de 18
de fevereiro de 2011.

Art. 3°. Nos termos do Decreto n. 15.944, de
30 de maio de 2011, fica delegada ao Coordena-
dor ora nomeado, competéncia para proceder to-
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dos os atos necessarios para a realizagdo, exe-
cucdo e supervisdo do evento governamental
denominado “Ato de Cidadania”, destinado a agra-
ciar cidaddos que promovam atos elogiaveis de
cidadania ao Estado de Ronddnia e sua popula-
¢éo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacgéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia,
em 26 de setembro de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

DECRETO N. 16.223, DE 26 DE SETEMBRO
DE 2011.

Nomeia candidatos aprovados em concur-
S0 publico para ocuparem cargos efeti-
VOs.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhe con-
fere o artigo, 65, incisos V e XV da Constituicdo
Estadual, em raz&o de aprovacao obtida no Con-
curso Publico do Departamento de Estradas de
Rodagem e Transportes — DER, regido pelo Edital
n. 001/GAB/DER, de 23 de julho de 2010, publica-
do no Diéario Oficial do Estado de Rondénia n. 1538
de 26 de julho de 2010, de acordo com os quanti-
tativos de vagas previstas na Lei Complementar
n. 529, de 10 de novembro de 2009, publicada no
Diario Oficial do Estado de Rondénia n. 1364 de 10
de novembro de 2009, conforme Oficio n. 2853/
GAB/DER-RO, de 22 de novembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os candidatos apro-
vados em Concurso Publico do Departamento de
Estradas de Rodagem e Transportes de Rondobnia
— DER, regido pelo Edital n. 001/GAB/DER, de 23
de julho de 2010, homologado pelo Edital n. 001/
GAB/DER, de 23 de julho de 2010, publicado no
Diario Oficial n. 1645 de 30 de dezembro de 2010,
constantes do Anexo Unico deste Decreto, exe-
cutado pela Fundag&o Professor Carlos Augusto
Bittencourt — FUNCAB, de acordo com o Contrato
n. 073/10/GJ-DER-RO, apenso nos autos do Pro-
cesso n. 01.1420.00851-00/2010/DER, para ocu-
parem cargos efetivos pertencentes ao Quadro
Permanente de Pessoal Civil do Estado de Rondonia,
previstos de acordo com os quantitativos de va-
gas, previstas na Lei Complementar n. 529, de 10
de novembro de 2009, publicada no Diario Oficial
do Estado de Rondénia n. 1364, de 10 de novem-
bro de 2009.

Art. 2°. No ato da posse os candidatos nhome-
ados deverdo apresentar os seguintes documen-
tos:

| — original e uma fotocopia da Certiddo de
Nascimento ou Casamento;

Il — original e uma fotocopia da Certiddo de
Nascimento dos dependentes legais, menores de
18 (dezoito) anos de idade;

Il — original e uma fotocopia do Cartéo de Va-
cina dos dependentes menores de 5 (cinco) anos
de idade;
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IV — original e duas fotocépias da Cédula de
Identidade (autenticadas em cartério);

V — original e duas fotocOpias do Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF (autenticadas em cartorio);

VI — original e uma fotocépia do Titulo de Elei-
tor;

VIl — Original e uma fotocépia do comprovante
que esta quite com a Justica Eleitoral, podendo
ser, podendo ser ticket de comprovagéo de vota-
¢éo ou Certidao de quitagdo emitida pelo Tribunal
Regional Eleitoral;

VIII - original e uma fotocépia do Cartdo do
Programa de Integrag&o Social — PIS ou Programa
de Assisténcia ao Servidor Publico — PASEP (se o
candidato nomeado ndo for cadastrado devera
apresentar Declaracdo de ndo cadastrado);

IX — uma cépia Declaragdo de Imposto de Ren-
da ou de Isentos, para aqueles que Declararam
IRRF (exercicio 2010 transmitido em 2011): ou
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos
aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido;

X — original e uma fotocépia do Certificado de
Reservista;

Xl — duas vias originais, de declaracao infor-
mando se ocupa ou ndo outro cargo publico
expedida pelo préprio candidato (com firma reco-
nhecida). Caso ocupe, devera apresentar Certi-
dao expedida pelo 6rgdo empregador informando:
a Carga Horéaria Contratual; Horario de Trabalho e
Regime Juridico);

Xl — Registro do conselho de Classe compe-
tente para os cargos cujo referido requisito é exi-
gido (caso esteja em fase de registro, apresentar
Comprovante Proviséria acompanhado de
Certificacdo do Conselho indicando que o candi-
dato estd apto a exercer a profisséo);

Xl — original da prova de quitagdo com a Fa-
zenda Publica do Estado de Rondbnia, expedida
pela Secretaria de Estado de Financas do Estado
de Rondbnia;

XIV — original da Certiddo Negativa expedida
pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;

XV — original da Certiddo de Capacidade Fisi-
ca e Mental, expedido pela Junta Médica Oficial do
Estado de Rondénia;

XVI — original e uma fotocépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

XVII — original e uma fotocépia do comprovan-
te de residéncia;

XVIII — duas fotografias 3x4, recentes;

XIX — originais das Certiddes Negativas
expedida pelo Cartério de Distribui¢cdo Civel e Cri-
minal do Férum da Comarca de residéncia do can-
didato no Estado de Rondonia, ou da Unidade da
Federacdo em que tenha residido nos udltimos 5
(cinco) anos;

XX — original da Certiddo Negativa da Justica
Federal da comarca onde residiu nos ultimos 5
(cinco) anos;

XXI — duas originais da Declarag&o emitida pelo
préprio candidato informando sobre a existéncia
ou ndo de Investigagbes Criminais, Agdes Civeis
Penais ou Processo Administrativo em que figure
como indiciado ou parte (sujeito a comprovagao
junto aos 6rgdos competentes);

XXIlI — duas originais de Declaracdo emitida
pelo candidato de existéncia ou ndo de demissao
por justa causa ou bem do Servico Publico;

XXIII — Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH (no minimo Categoria (“E” para motorista e
“D” para Operador de Maquinas Pesadas), origi-
nal e uma fotocOpia autenticada em cartorio;

Art. 3°. A posse dos candidatos efetivar-se-a
ap6s apresentacdo dos documentos referidos no
artigo anterior e dentro do prazo disposto no § 1°
do artigo 17, da Lei Complementar n. 68, de 9 de
dezembro de 1992, ou seja, de 30 (trinta) dias a
contar da data da publicagdo deste Decreto.

Art. 4°. Ficam sem efeito as nomeacgdes dos
candidatos que ndo apresentarem os documen-
tos constantes do artigo 2° e dos candidatos que
tomarem posse e ndo entrarem em efetivo exerci-
cio no prazo de 30 (trinta) dias, salvo por motivo
justificado previamente nos termos da Lei, poden-
do o DER proceder a nomeacédo de candidatos
préximos classificados, seguida rigorosamente a
ordem de classificagéo obtida no certame em tese,
caso as vagas ofertadas ndo terem sido provi-
das.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagao.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia,
em 26 de setembro de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

LUCIO ANTONIO MOSQUINI
Diretor Geral do Departamento de Estradas
de Rodagem e
Transportes do Estado de Ronddnia

ANEXO UNICO

Cargo: T03-ENGENHEIRO CIVIL
Vaga: PORTO VELHO

Class. Inscricdo Candidato Nota Final
12° 618411-1 PRINCE PEREIRA COSTA 64,50
13°  639.142-7 LEIA CAROLINA LISOWSKI 63,50

14°  626.553-7 SIMONY FREITAS DE MENEZES 62,50
15°  631.228-4 HUMBERTOANSELMO SILVAFAYAL 62,50

Cargo: T04 - ENGENHEIRO SEGURANCA DO TRABALHO

Vaga: PORTO VELHO

Class. Inscrigdo  Candidato Nota Final
3 639.539-2 MAURO SERGIO MARTINS FRADE 52,50

Decreto n. 16.224 de 27 de setembro de 2011.

Abre no Orgamento-Programa Anual do Es-
tado de Rondo6nia, Crédito Adicional Su-
plementar no valor de R$ 13.006.000,00
para reforco de dotagBes consignadas no
vigente Or¢camento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA,
no uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo
65, inciso V, da Constitui¢do do Estado e autoriza-
¢éo contida no artigo 8° da Lei n° 2.368, de 22 de
dezembro de 2010.
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia, em
favor das unidades orcamentarias SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITA-
CAO - SUPEL, RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFIN - RS-SEFIN, DEPARTA-
MENTO DE ESTRADADE RODAGEM E TRANSPORTES DO ESTADO DE RONDONIA
- DER e SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO - SEDUC, Crédito Adicional
Suplementar para atendimento de despesas com pessoal, despesas correntes,
despesas de capital e amortizagédo da divida, até o montante de R$ 13.006.000,00
(treze milhdes seis mil reais) no presente exercicio, indicados no Anexo Il deste
Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior
decorrerdo de anulagdo parcial das dotacfes or¢camentarias, indicadas no ane-
xo | deste Decreto, nos montantes especificados.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em de setembro de 2011, 123°
da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

GEORGE ALESSANDRO GONGCALVES BRAGA
Secretario de Estado do Planejamento e Coordenacdo Geral - SEPLAN

WAGNER LUIZ DE SOUZA
Secretério Adjunto - SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR REDUZ

ANEXO | DO DECRETO N°. , 20 de setembro de 2011.

. . Natureza da | Fontede
Cadigo Especificacdo Despesa Recurso Valor
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITAGAO 6.000,00
- SUPEL
11.008.04.122.1015.2396  ASSEGURAR A REMUNERAGAO DE PESSOAL 319113 0100 6.000,00
ATIVO E ENCARGOS SOCIAIS
RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFIN - RS- 9.500.000,00
SEFIN
14.002.28.843.0000.0128  ASSEGURAR OS RECURSOS PARA 329021 0100 9.500.000,00
PAGAMENTO DA DiVIDA FUNDADA - RS/SEFIN
DEPARTAMENTO DE ESTRADA DE RODAGEM E 500.000,00
TRANSPORTES DO ESTADO DE RONDONIA -
DER
14.020.26.782.1249.1386  REALIZAR INFRA-ESTRUTURA DA MALHA VIARIA 449051 0100 500.000,00
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - 3.000.000,00
SEDUC
16.001.12.361.0000.0183  EFETUAR TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 332041 0100 450.000,00
16.001.12.361.1015.2382 MANTER A ADMINISTRAGAO DA UNIDADE 449051 0100 2.550.000,00
TOTAL 13.006.000,00
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR SUPLEMENTA
ANEXO Il DO DECRETO N°. ,20 de setembro de 2011.
" . Natureza da | Fontede
Cadigo Especificacdo Despesa Recurso Valor
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE LICITAGAO 6.000,00
- SUPEL
11.008.04.122.1015.2396  ASSEGURAR AREMUNERAGAO DE PESSOAL 319013 0100 6.000,00
ATIVO E ENCARGOS SOCIAIS
RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFIN - RS- 9.500.000,00
SEFIN
14.002.28.843.0000.0128  ASSEGURAR OS RECURSOS PARA 469071 0100 4.000.000,00
PAGAMENTO DA DiVIDA FUNDADA - RS/SEFIN
14.002.28.846.0000.0130  ASSEGURAR RECURSOS PARA CONTRIBUIR 332047 0100 1.000.000,00
COM A FORMAGAO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUBLICO - RS/SEFIN
14.002.28.846.0000.0132  ASSEGURAR OS RECURSOS PARA 339091 0100 3.000.000,00
PAGAMENTO DE SENTENGAS JUDICIAIS -
RS/SEFIN
14.002.10.846.0000.0193  ASSEGURAR RECURSOS PARA CONTRIBUIR 332047 0100 500.000,00
COM A FORMAGAO DO PATRIMONIO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA SAUDE
14.002.12.846.0000.0194 ASSEGURAR RECURSOS PARA CONTRIBUIR 332047 0100 1.000.000,00
COM A FORMAGAO DO PATRIMONIO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA EDUCAGCAO
DEPARTAMENTO DE ESTRADA DE RODAGEM E 500.000,00
TRANSPORTES DO ESTADO DE RONDONIA -
DER
14.020.04.122.0000.0196  EFETUAR TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 444042 0100 430.000,00
445041 0100 70.000,00
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - 3.000.000,00
SEDUC
16.001.12.361.0000.0183  EFETUAR TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 444042 0100 450.000,00
16.001.12.361.1015.2382  MANTER A ADMINISTRAGAO DA UNIDADE 339030 0100 500.000,00
339033 0100 50.000,00
339039 0100 2.000.000,00

TOTAL 13.006.000,00
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Decreto n. 16.225 de 27 de setembro de 2011.

Abre no Orgamento-Programa Anual do Estado de Rond6nia, Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 2.831.100,00 para reforco de
dotagdes consignadas no vigente Orgcamento.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicées que
lhe confere o artigo 65, inciso V, da Constituicdo do Estado e autorizagado
contida no artigo 8° da Lei n° 2.368, de 22 de dezembro de 2010.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento-Programa Anual do Estado de Ronddnia,
em favor da unidade or¢amentaria SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOL-
VIMENTO ECONOMICO E SOCIAL - SEDES, Crédito Adicional Suplementar para
atendimento de despesas correntes, despesas de capital, inversdes finan-
ceiras e amortizacao da divida, até o montante de R$ 2.831.100,00 (dois
milhdes oitocentos e trinta e um mil cem reais) no presente exercicio, indica-
dos no Anexo Il deste Decreto.

Art. 2° Os recursos necessérios a execugdo do disposto no artigo ante-
rior decorrerdo de anulagéo parcial das dotagBes orgcamentéarias, indicadas
no anexo | deste Decreto, nos montantes especificados.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 27 de setembro
de 2011, 123° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

AVENILSON GOMES DA TRINDADE
Secretario Adjunto - SEPLAN

WAGNER LUIZ DE SOUZA
Secretério Adjunto - SEFIN

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR REDUZ
ANEXO | DO DECRETO Ne°. ,de de de2011.
" " Natureza da | Fonte de
Cédigo Especificacdo Despesa Recurso Valor
SECRETARIA DE ESTADO DO 2.831.100,00
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL -
SEDES
19.001.20.543.1288.1376  EXECUTAR ACOES DO PROMEC / PRO-PEIXE 335041 0100 2.831.100,00
TOTAL 2.831.100,00
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR SUPLEMENTA
ANEXO 11 DO DECRETO Ne. ,de de de 2011
" e Natureza da | Fontede
Cédigo Especificacdo Despesa Recurso Valor
SECRETARIA DE ESTADO DO 2.831.100,00
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL -
SEDES
19.001.04.661.1288.1057  APOIO AO DESENVOLVIMENTO URBANO E 334042 0100 500.000,00
RURAL
335041 0100 100,00
336041 0100 100,00
339014 0100 150.000,00
339030 0100 60.000,00
339033 0100 60.000,00
339035 0100 100,00
339036 0100 100,00
339037 0100 100,00
339039 0100 2.000.000,00
339093 0100 100,00
339147 0100 100,00
444042 0100 100,00
445041 0100 100,00
449052 0100 60.000,00
459061 0100 100,00
469093 0100 100,00
TOTAL 2.831.100,00
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CControIadoria Geral do Estado )

Toda a base de dados do presente Relatério foi construida a partir do
Balango Geral do Estado, exercicio de 2010 e Balancetes mensais do exerci-
cio de 2011, emitidos pelo SIAFEM.

RELATORIO DE GESTAO FISCAL DO PODER EXECUTIVO
(Periodo: de Maio a Agosto de 2011).

Em cumprimento ao que disp6em os Art. 54 e 55 da Lei Complementar n°® 101,
de 04 de maio de 2000, apresentamos para divulgacdo a toda sociedade
rondoniense, o Relatério de Gestéo Fiscal do Poder Executivo referente ao se-
gundo quadrimestre do exercicio de 2011, contendo dados relativos ao periodo
considerado e, no que couber, acumulado dos 12 Ultimos meses.

Porto Velho, 15 de setembro de 2011.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

BENEDITO ANTONIO ALVES

O presente Relatério contém dados sobre a gestédo fiscal do Poder Executi- Secretério de Estado de Financas

vo, apresentados na forma dos anexos (I a VII) regulamentados pela Secretaria

: . S
do Tesouro Nacional, através da Portaria n°® 249, de 30/04/2010. JULIANA EURINI REGINATO

Controladora Geral do Estado

ESTADO DE RONDONIA - PODER EXECUTIVO
RELATORIC DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVQ DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMERQ DE 2010 A AGOSTO DE 201

R$1.00

RGF - ANEXO | (LFF, art 55, inciso |, alinea "a") DESPESAS EXECUTADAS { Ultim o5 12 Meses)

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR

DESPESA COMPESSOQAL LIQUIDADAS NAO PROCESSADOS
(a) (b}

DESPESA BRUTA COMPESSOAL (1) 1.901.649.760,18

- Pessnal Ativo 1.719.346.284 43

- Pessoal Inativo e Pensionistas 182.303.475,75

- Cutras despesas de pessoal decarrentes de contratos de Terceirazacio (§ 1°

do Art, 18 da LRF) by
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do Art. 19 da LRF) (Il 213.990.909.83

- Indenizacies por Demissdo e Incentivos & Demissao Voluntaria 0,00

- Decorrentes de Decisdo Judicial 32 77628910

-Mespesas de Fxerrinins Anterinres ROT1 NN AR

- Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

175.143.619,07

DESPESA LIQUIDA COM PESSQAL (i) = {1-1)

1.687.658.850,35

DESPESA TOTAL COM PESSOAL -DTP (IV)=(llla+ Il b)

1.687.698.850,3%

APURAGA O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

YALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA -RCL {V)

4.077.637.495,68

% do DESPESA TOTAL COMPESSQAL -DTP sobre a RCL (V1) = (IV/V)"100

41,39

LIMITE MAXIMO {incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - <49%>

1.998.042,372,88

LIMITE PRUDENCIAL {pardgrafe Qnico, art. 22 da LRF) - <46,55%>

1.898,140.254,24

FONTE: SIAFEM

Mata: Durante o exercicio, somente as despesas liguidadas sio consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas emrestos a
pagar nao processados s40 tambem consideradas executadas.

Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estéo segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aguelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64.

h) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas iguidadas no encerramento do exercicio, por forga inciso 1l
do art. 35 da Lei 4.320/64
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ESTADD DE RONDENIA - PODER EXECUTIVO
RELATORIODE GESTAD FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DivIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO! QUADRIMESTRE MAIO - AGCSTO DE 2011

RGF - ANEXQII (LRF, art. 85, inciso |, alinea "b") R$1,00
Saldo do [Em2011] [Em2011] [Em2011]
CALCULO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA Exercicio Atg o 10 Afé o 20 Atg o 30
Anterior Quadrimastre Quadrimestre Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 2.434.101.669 65 2.574.730.282,52 2.850.579.772,33
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 2117528024 74 2.131.105.316,40 2091242 B76 56
Interna 2099.305 882,24 2.116.824.191 40 2.081.045.864 08
Externa 18.224.062,50 14.2561.125,00 10.196.812 80
Precatdrios posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e Nao Pagos 6ET1.744 443 624 966,12 5509337 085,77
DEDUCﬁES ()} 316.978.926 63 662.491.392 42 692.860.093,48
Disponibilidade de Caixa Bruta 372071.781.12 534461 842 67 554996 633,07
Dermais Haveres Financeiros 54.188.050,93 57.860.200,04 H1B63.776,16
(-} Restos a Pagar Processados (Exceto Precatarios) 109.280.915 42 29.830.750,28 13.760.215,75
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA [DCLY () =(1-11) 2.117.122.743 02 1.912.238 890,10 1.957.719 678,85
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 3715154 433,38 3976875099 44 4.077 837 495 68
% da DC sobre a RCL (/RCL) 0 B 0,65 0,65
% da OCL sobre a RCL (IFRCL) 047 0,48 048
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAC NP 40/01 DO SENADC FEDERAL (200%) 7430308 BB 7R 7963 750 196 88 B8.165 274 891 38
DETALHAMENTO DA DIVIDA CONTRATUAL 2117.529.824 .74 2.131.105.316 40 2.091.242 576,58
Civida Contratual de PPP 0,00 0,00 0,00
Parcelamento de Dividas 198.390.699,06 184 825 694 66 174 .607.720 47
De Tributos 29.781.440,72 2948218352 28.370.698 38
De Contribuigtes Sociais 166.227.189,54 156.008.117.54 144 802785 63
Previdenciarias 163.220.164 65 150,580 841 83 141,298 529 58
Demais Contribuiciies Sociais 5007.024,89 442847571 3.6804.236,04
Do FGTS 382.068,80 35442360 33439848
Dernais Dividas Contratuais 14919.139.225 56 1846279.621.74 1916 634936 09
OUTROS VAL ORES NAQINTEGRANTES DA DT 328.824.202 91 328.882.472 48 328.882.472,48
Precatdrios Anteriores a 08/08/2000 328824202 91 328882472 48 328882472 48
Insuficiencia Financeira 0,00 0,00 0,00
Depasitos 000 0,00 0,00
RP - N&o-Processados de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00
Antecipacdes de Receita Crcamentaria - ARD 0,00 0,00 0,00
ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - ESTADOQ, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/QUADRIMESTRE MAID - AGOSTO 2011
REGIME PREVIDENCIARIO
RGF - ANEXO Il (LRF, art. 55, inciso |, Alinea "b") RE1,00
SALDD DO EXERCICIO DE 2011
DivIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA SALDO DO ATE G 10 ATE 020 ATE 030
EXERCICIO ANTERIOR QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE

DivVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (V)

3414.868.049,70

3414 .968.049,70

3414 .968.048,70

Passiva Atuarial 3.414.968.048,70 3414.968.048,70 3414.968.049,70
Dermais Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUGHES (V) 431348732 44 462.434,234,38 500, 678,337,189
Dispanibilidade de Caixa Bruta 400.441.047 18 431.856.533,18 479.726.500,02
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Derrais Haveros Financoiros 31 0R2 582 62 30,601 260 68 20062 B07 B8R
(-} Restos a Pagar Processados 154 697,36 13.548,38 1087868
OBRIGAGOES NAD INTEGRANTES DA DC
DIVIDA CONSQLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (W1} = (IV - V) 2.083.818.317,26 285253381532 2805.280.712 51 -

FONTE: SIAFEM
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ESTADO DE RONDGMIA - PODER EXECUTIVO
RELATORIC DE GESTAOQ FISCAL
DEMONSTRA TIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRG A AGOSTC 2011 / QUADRIMESTRE MAID - AGOSTO

RE1,00
RGF - ANEXC I (LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 19)
SALDO DO ATE O 1° ATE Q2 ATE O 3
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO QUADRIMESTRE DE QUADRIMESTRE DE QUADRIMESTRE DE
ANTERIOR 201 2071 20711
EXTERMNAS (1)
Awal ou fianga em operacdes de crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF
INTERMAS (1)
Aval ou fianga em operacées de credito
Outras Garantias nos Terrmos da LRC
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (1) = (1+1)
RECEITA CORRENTE LICQUIDA - RCL {1V} 3.715.154.433 38 3.976.875.088 44 4 077 637495 68
% DO TOTAL DAS GARANTIAS sobre A RCL
| IMITE MFFINING POR RESOI LIGAG DO SENAND FEDFRAL <77%:> A17 33387554 A74 812 5721 AR AA7 NAN 248 N5
SALDC DO ATE O 12 ATE 020 ATE G 3
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXERCICIO QUADRIMESTRE DE QUADRIMESTRE DE QUADRIMESTRE DE
ANTERIOR 2011 2011 2011

EXTERNAS (V)
Avwal ou fianga em operacdes de credito
Outras Garantias nos Termos da LEF
INTERMAS (1)
Awal ou fianga em operacdes de crédito
QOutras Garantias nos Termos da LRF

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (V) = (V+V1)

ESTADO DE RONDONIA - PODER EXECUTIVO
RELATGORIC DE GESTAG FISGAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRD A AGOSTO/QUADRIMESTRE MAIO - AGOSTO DE 2011

RGF - ANEXO |V (LRF, art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso 1l alinea "c") R$1,00
Yalor Contratualmente Previsto Yalor Executada
Mo Até o Até o
OPERACOES DE CREDITOS Cuadrime stre Cuadrimestre Cluadrimestre
de Referéncia de Referéncia de Refergncia

(a)

SUJEITAS AD LIMITE PARA FINS DE CONTRATACZAD (1)
Mohiliaria
Interna
Externa
Contratual
Interna
Ahertura de Crédito
Aguisicho Financiada de Bens e Arrendamenta Mercantil Financeiro
Derivadas de PPP
Clemais Aguisiciies Financiadas
Antecipagdo de Receita
PelaVenda a Termo de Bens e Servigos
Demais Antecipacdes da Receita
Assuncao, Recanhecimento e Confissao de Dividas (LRF, art. 28, § 1°)
Outras Operagdes de Crédito
Externa
<Tipo de Operagio>

NAD SUJEITAS AC LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAC (IT)
Parcelamento de Dividas
De Tributas
De Contribuicies Socials
Previdénciarias
Demais Contribuigdes Sociais
Do FGTS
Melharia da Administracéo de Receita e da Gestdo Fiscal, Financeira e Patrimonial
Programa ce lluminagéo Pablica - RELUZ

APURACAD DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 4.077 637 485 68

%50BRE A RCL

TOTAL CONSIDERADD PARA FINS DE APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE = (la)

LIMI 1 E GERAL UEFINIDO POR RESOLUCAD DO SENAUD FEUERAL PARA AS UI—‘I:HA(,}OI:S LE
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS B52421.998 31

168%

OPERAGOES DE CREDITO POR AMTECIPAGAC DE RECEITA CRCAMENTARIA

LIMITE DEFINIDO PELO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR
ANTECIPACAD DE RECEITA ORGAMENTARIA 285434 624 70

7%

TOTAL CONSIDERADC PARA CONTRATAGAD DE NOVAS OPERACOES DE CREDITC (1) = (1a + lla) 0,00

0,00

FONTE: SIAFEM
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RELATORIO DE GESTAC FISCAL
DEMONSTRATIV O SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAD FISCAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOC AL
JANEIRD A AGOSTO/MQUADRIMESTRE MAIO - AGOSTO DE 2011

@ ESTADD DE ROMDOMIA - FODER EXECUTIVO

LRF, art. 48 - Anexo VIl R§ 1,00
DESPESA COl PESSOAL VALOR % SOBRE A HCL
SRR .
Despesa Total com Pessoal - DT 1.687 658,850 35 41,39
Limite Maximo {incisos |, Il e lll, art. 20 da LRF) - =%= 1.8998.042. 372,88 49,00
Lirnite Trudencial aragrafo Unico, art. 22 da LRC) - <%= 1.090.140.254 24 46,55
LT LOR OBRE A RCL
Nivida Consnlidada | inquida 1 QAT F1H RTR RA 48,M
Lirnite Definido por Resolugdo do Senado Federal 8.155.274.991 26 200,00
GARANTIAS DE VALORES WALOR % SOBRE A RCL
Total das Gararti=s
Limite Definid o por Resolucdio do Senado F ederal 29700024505 2200
COFERACOES DE CREDITO WALOR % SOBRE A RCL

Operagdes de Crédito Internas e Externas

Operagdes de Crédito por Artecipagdo da Receita
Lirmite Definid o pelo Senato Federal para Operagdes de

Crédito Externas e Internas 652421955931 16,00

Limite Definido pelo Senado F ederal para O peragdes de

Crédito por Antecipacdio da Receita 285434 624 70 7,00
INSCRICAD EM RESTO UFICIEMCT NTES DA [MNSCRICAQ

RESTOS A PAGAR

Saalar _Apurado nos Dernonstrativos _respectivos
TE: Sl

PAGAR MNAQ PROCESSADOS EM RESTOS & PAGAR MNAD PROCESSADOS

PORTARIA N°. 142/GAB/CGE/2011
Porto Velho, 15 de setembro de 2011.

A CONTROLADORA GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicBes que Ihe confere o Decreto de 1° de janeiro de 2011, e

Considerando o disposto no 3° do art. 165 da Constituicdo Federal;

Considerando o estabelecido nos artigos 2°, 52° e 53° da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000;

Considerando o disposto no Paragrafo Unico do Art. 1° do Decreto n°. 8972, de 31 de janeiro de 2000;

RESOLVE:

Art. 1° - Disponibilizar, no sitio do Governo do Estado de Rond6nia, na Internet, por meio do enderego http://www.transparencia.ro.gov.br/relatorios.aspx o

Relatério Resumido da Execucdo Orgamentéria do Governo Estadual, de acordo com a Portaria n°. 249 de 30 de abril de 2010 da Secretaria do Tesouro Nacional,
com informagdes realizadas e registradas no SIAFEM pelos érgdos e entidades da Administragéo Publica Estadual, relativo ao 4° Bimestre Julho/Agosto de 2011.

Art. 2° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

JULIANAFURINIREGINATO
Controladora Geral do Estado/CGE

ALMIR BRASIL DE SOUZA
Diretor Contabil/CGE

Notas Explicativas

1. O Balanco e as Demonstracdes da Execucdo Orgamentaria referem-se, exclusivamente aos Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social, no ambito da
Administracéo Publica Estadual.

2. Considera-se como execugao or¢camentaria da despesa, a ocorréncia do estagio da liquidacao, efetivado ou n&do o seu respectivo pagamento.

3. No Anexo X — Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE, deste RREO 4° Bimestre de 2011, adotando-
se a metodologia da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, o percentual sinalizador para fins de cumprimento de metas relacionadas & Educagéo, previstos na
Constituicdo Federal, esta abaixo do limite exigido. Vale ressaltar, que esse cumprimento de metas é anual, possibilitando ligeiras variagbes para mais ou para
menos, dependendo das evolugdes das receitas de impostos e das despesas.

4. Ainda com relacao a justificativa tratada no item 3 acima, adotando-se a metodologia estabelecida pela IN 022/TCERO-2007,
o percentual sinalizador para fins de cumprimento de metas relacionadas a Educagéo e Saude o mesmo estad dentro do limite minimo exigido.
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ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO 2011/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
RREQ - Anexo | { LRF, Art. 52, Inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il € § 1°) R$1,00
RECEITAS PREVISAO PREVISAO NO BIMESTRE % ATEO % SALDO A
INICIAL ATUALIZADA (a) (b) (bla) BIMESTRE (c) (cla) REALIZAR (a-c)
Receitas ( Exceto Intra-Orgamentarias) (1)
Receitas Correntes 5.025.759.444,00 5.190.290.224,03 900.730.00885 17,35 3.438.059.889,59 8624 1.752.230.334,44
Receita Tributaria 2277548.00000  2394.167.55829 43424829307 1814  1.580.506.339.88 66,01 813.661.218.41
Impostos 2178.188.000,00 229427163550 42322732703 18,45 1.540.855.705,76 6716 753.415.929,74
Taxas 99.360.000,00 9980592279  11.020.966,04 11,03 39.650.634,12 39,69 60.245.288,67
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigtes 157.306.776.00 157.306.776,00 24.656.289,43 15,67 98.773.71570 6279 58.533.060,30
Contribuicbes Sociais 157.306.776,00 157.306.776,00  24.656.289,43 15,67 98.773.71570 62,79 58.533.060,30
Contribuicées Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 81.022.320,00 8102232000 3026513495 3735 1977919598 9847 124312402
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 81.022.320,00 81.022320,00 30.265.134,95 37,35 79.779.19598 98,47 1.243.124,02
Receitas de Concessdes e Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Agropecudria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita de Producéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Producio Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Receita da Industria Extrativa Mineral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria de Transformagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria de Construgéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 123518.842.00 12435384200 18.258.76214 1468 8369760545 6731 40.656.236,55
Receita de Servicos 123.518.842,00 124.353.842,00 18.258.762,14 14,79 83.697.60545 67,31 40.656.236,55
Transferéncias Correntes 2.186.613.006.00 222720621037 32940966505 1497 1.437.862 87495 6456 789343 335 42
Transferéncias Intergovernamentais 2158.039.000,00 2180.426.272,63 326.503.832,86 1497 1.419.505.831,53 65,10 760.920.441,10
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 28.574.006,00 46.779.937,74 2.905.832,19 6,21 18.357.043,42 39,24 28.422.894,32
Transferéncias para o Combate a fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 195.750.500.00 206.233.51737 £3.891.86221 3098 157.440.15763 7634 48.793.359.74
Multas e Juros de Mora 12.362.000,00 12.362.000,00 1.713.719,45 1386 6.642310,31 5373 5.719.689,69
Indenizagdes e Restituicdes 4.757.000,00 4.757.000,00 72457850 1523 226972098 47,50 2.497.279,02
Receita da Divida Ativa 46.749.000,00 46.749.000,00 6.264.239,65 13,40 24,844 40399 53,14 21.904.596,01
Receitas Correntes Diversas 135 882 500,00 14236551737 5518932461 3877 12369372235 86,88 18 671.795,02
eitas d ital 55 243.934,822,00 54339643 022 4392136424 18,01 3
Operagdes de Crédito 3.838.556,00 172.774.556,00 000 000 40.600.000,00 23,50 132.174.556,00
Operagdes de Crédito Internas 3.838.556,00 172.774.556,00 0,00 0,00 40.600.000,00 23,50 132.174.556,00
Operagoes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0.00 000 000 150.300.00 -150.300,00
Alienagao de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 150.300,00 -150.300,00
Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag8o de Empréstimos 33.000,00 33.000,00 399412 1210 578212 1752 27.217.88
Amortizagio de Empréstimos 33.000,00 33.000,00 399412 1210 578212 17,52 27.217,88
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigbes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicbes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 70.466.000,00 71.127.266,00 539.402,31 0,76 316528212 4,45 67.961.983,88
Transferéncias para o Combate 4 Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Integralizacéo de Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Div. Ativ. Prov. da Amortiz. de Emp. ¢ Financ.
Restituicbes
Recsitas de Capital Diversas
Receitas Intra-Orgamentdrias (I1) 99.903.000,00 99.903.000,00 24.173.123,23 24,20 91.544.151,99 91,63 8.358.848,01
Subtotal das Receitas {lll) = (1 +1I) 5.200.000.000,00 5.534.128.046,03 925.446.526,51 16,72 3.573.525.405,82 64,57 1.960.602.640,21
Operag@es de Crédito/Refinanciamento (V)
Operagbes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operacdes de Credito Externas
Mobiliaria
Contratual
Subtotal C/Refinanciamento (V) = (lll + IV) 5.200.000.000,00 5.534.128.046,03 925.446.526,51 16,72 3.573.525.405,82 64,57 1.960.602.640,21
Déficit (VI) - - - 0,00 " -
Total (VII) = { V+ VI) 5.200.000.000,00 5.534.128.046,03 925.446.52651 16,72 3.573.525.405,82 64,57 1.960.602.840,21
Saldos de Exerc. Anteriores { Utilizados para Créditos Adicionias) - - - = 106.860.267,64 - -
Superavit Financeiro - - - 105.860.267,64 -
Reabertura de Créditos Adicionais - - - 0,00 -
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ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO 2011/BIMESTRE JULHO - AGOSTO

RREC - Anexo | { LRF, Art. 52, Inciso |, alineas "a" € "b" doinciso Il € § 1°) Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas R$1,00
Despesas Dotagdo Inicial Créditos Adicionais Dotagdo Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % Saldo
(d) (e) (fl=(d+e) (9) f (f-9)
Despesas ( Exceto Intra - Orcamentarias) (VIII 5.030.625.846.00 439.366.399,19 5.469.992.24519 718.509.679.09 3.393.19506460 85095770206 288217589550 52,69 2.587.816.349,69
Despesas Correntes 4.151.664.136.00 181.203.377,98 4.332.867.513,98 610.238.72840 3.020.47557176 764.391.697.62 2661.150.260,556 61,42 1.671.717.253,43
Pessoal e Encargos Sociais 1.896.522.574,00 45.139.521,59 1.941.662.095,59 371.590.986,17 1.375.363.487,35 370.911.877,47 1.374.605.085,16 70,80 567.057.010,43
Juros e Encargos da Divida 168.608.000,00 -6.800.000,00 161.809.000,00 21.113.979.65 85.505.787,55 21.416.219,29 84.640.448,72 52,31 77.168.551,28
Qutras Despesas Correntes 2.086.532.562,00 142.863.856,39 2.229.396.418,39 217.533.76258 1.568.606.296,86 372.063.600,86 1.201.904.726,67 53,91 1.027.491.691,72
Transferéncias Constitucionais e Legais 509.097.000,00 -22.451.000,00 486.646.000,00 0,00  462.046.000,00 125.243.212,43  454.946.933,23 93,49 31.699.086,77
Demais Despesas Correntes 1.577.435.562,00 165.314.856,39 1.742750.418,39 217.533.762,58 1.106.560.296,86 246.820.388,43 746.957.793,44 42,86 995.792.624,95
Despesade Capital 695.872.710,00 314.663.021,21 1.010.5685.731,21 108.270.950.60  363.710.492.84 86.566.004,44  221.025.63495 21.87 789.510.096,26
Investimentos 487.332.170.00 314.953.921,21 802.286.091,21 77.568.827 11 245.308.393,58 55.811.594,83 104.141.014,30 12,98 698.145.075,91
Inversdes Financeiras 35.980.061,00 -260.900,00 35.689.161,00 83.895,00 1.583.895,00 83.895,00 1.583.89500 4,44 34.105.266,00
Amortizagdo da Divida 172.560.479,00 0,00 172.560.479,00 30.618.228,58 116.827.204,26 30.670.514,61 115.300.725,65 686,82 57.259.753,35
Reserva de Contigéncia 183.089.000,00 -56.500.000,00 126.589.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 126.589.000,00
Reserva do RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Despesas (Intra - Orcamentarias) (X 169.374.154,00 621.914.48 169.996.068,48 24.171.742.82 96.366.478,26 24.307.83017 93.693.728.20 5512 76.302.340,28
Despesas Correntes 169.374.154.00 521.914,48 169.996.068.45 24.171.742.82 96.866.478,26 24.307.830.17 93.693.728,20 5512 76.302.340,28
Pessoal e Encargos Sociais 164.802.644,00 374.048,50 165.176.692,50 24.170.958,80 93.208.856,02 24.170.958,80 93.208.856,02 56,43 71.967.836,48
Qutras Despesas Correntes 4.571.510,00 247.865,98 4.819.375,98 784,02 3.157.622,24 136.871,37 484.872,18 10,06 4.334.503,80
Subtotal das Despesas (X) = (VIII+IX) 5.200.000.000,00 439.988.313,67 5.639.988.313,67 742.681.421.91 3.489.561.542,86 B75.265.532,23 2.975.869.623,70 52,76 2.664.118.689,97
Amortizagao da Div./ Refinanciamento (XI)
Amortizagéo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Subtotal Cf Refinanciamento (XI) = {(X+XI) 5.200.000.000,00 439.988.313,67 5.639.988.313,67 742.681.421,91 3.489.561.542,86 B75.265.532,23 2.975.869.623,70 52,76 2.664.118.689,97
Superavit ( X1 - - - - - - 597.655.782,12 - -
Total (XIV) = {XII+XIIl} 5.200.000.000,00 439.988.313,67 5.639.988.313,67 742.681.421,91 3.489.561.542,86  B75.265.532,23 3.573.525.405,82 - -
FONTE: SIAFEM/RO
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGCAO E SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2011 f BIMESTRE JULHO - AGOSTO
! DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA
RRE O- Anexo Il (LRF, art. 52, Inciso Il alinea 'c' ) R$1,00
DOTAGAO A?S:GEAACD’A BIM:STRE ATEO NO BIMESTRE ATE O % ((e+total || % ((e+a||Saldo aLiquidar
INICIAL (@ (@) BIMESTRE (c) (d) BIMESTRE (e) e)) )] {{a-e))
1-DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) | 5.030.625.846 5469992 245(| 718509679 3.393.195.065 850,957,702 | 288217589 100% 52,69% 2.587.816.350
01 - LEGISLATIVA 27.821.40093 4.12% 553% 96.208.986.41
031 - ACAO LEGISLATIVA 8.329.000,00 8.119.000,00 0,00 4.693.116,64 520.667,07 2.551.701,03 0,09% 31,4 % 5.567.298,97
032 - CONTROLE EXTERNO 4.100.000,00 4.500.000,00 569.916,20 965.943,90 234.005,42 615.215,21 0,02% 13,7 % 3.884.784,79
122 - ADMINISTRACA GERAL 177.375.099,00  194.416.365,49 26.387.562,99 128.364.914,91 28.230.129,69 112.195.315,48 3,89% 57,7 % 82.221.050,01
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1.656.000,00 1.456.000,00 25.721,00 231.079,53 38.778,92 120.407 50 0.00% 83 % 1.335.592,50
128 - FORMACAQ DE RECURSOS HUMANOS 1.417.000,00 1.742.000,00 108.093,30 658.2086,51 119.687,30 476.047 51 0,02% 27,3 % 1.265.952,49
301 - ATENCAO BASICA 2.174.000,00 2.254.000,00 333.397,53  1.366.662,97 387.415,53 1.277.437 48 0,04% 56,7 % 976.562,52
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0.00% 00 % 25.000,00
306 - ALIMENTACAO E NUTRICAO 2.520.000,00 2.520.000,00 396.709,91 1.587.254,87 396.709,91 1.587.254,87 0,06% 63,0 % 932.745,13
02 - JUDICIARIA 396.220.061.00 419.278.636.00 £5.318.664.47 240.442.88807 58.847.079.26 225.311.501.63 1.82% 837% 193.967.134.37
061 - ACAO JUDICIARIA 910.200,00 910.200,00 367,92 806.586,26 142.096,17 457.260,89 0,02% 50,2 % 452.839,11
121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 38.300,00 38.300,00 0,00 28.875,00 0,00 28.875,00 0,00% 75,4 % 9.425,00
122 - ADMINISTRACA GERAL 296.849.300,00  316.037.975,00 47.987.43537 202.227.410,66  51.278.308,25 189.885.318,89 6,59% 60,1 % 126.152.656,11
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 4.109.700,00 4.445.000,00 15.000,00 770.340,00 27.822,84 88.944,10 0,00% 20 % 4.356.055,90
128 - FORMACAQ DE RECURSOS HUMANOS 4.754.800,00 5.006.200,00 371.382.68  2.470.060.46 440.690,30 852.820.32 0,03% 17.0 % 4.153.379,68
131 - COMUNICACAO SOCIAL 258.600,00 258.600,00 2.420,00 193.302,16 16.103,20 51.968,90 0,00% 20,1 % 206.631,10
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 89.299.161,00 92.562.361,00 6.942.058,50 33.946.313,53 6.942.058,50  33.946.313,63 1,18% 36,7 % 58.636.047,47
03 - ESSENCIAL A JUSTICA 156.034.300.00  164.584.652.29 2867708562 105.872.48156  29.787.392.84 101.586.099.91 3.52% B17% 62.098,552,38
091 - DEFESA DA ORDEM JURIDICA 59.692.106,00 49.756.273,33  8.702.001,75 30.967.815.51 8.868.981,69  30.802.567 .58 1.07% 61.9 % 18.9953.705,75
122 - ADMINISTRACA GERAL 69.550.194,00 76.066.378,968 12.948.862,10 47.956.491,37  13.555.593,83  43.926.222 65 1,52% 57,1 % 33.040.156,31
128 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 930.000,00 930.000,00 44,9759 696.782,77 383.393,32 640.706,02 0,02% 68,9 % 289.293,98
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 2.540.000,00 2.540.000,00 382.219,37 1.423.353,37 380.397,51 1.388.565,12 0,05% 54,7 % 1.151.434 88
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 1.441.000,00 1.441.000,00 238.24591 949.508,77 238.245,91 949.508,77 0,03% 65,9 % 491.491,23
306 - ALIMENTACAO E NUTRICAO 5.048.000,00 5.048.000,00 82281232  2.925536,96 822.812,32 2.925.536,96 0,10% 58,0 % 2.122.463,04
331 - PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.781.000,00 1.781.000,00 280.332,83 1.071.566,99 280.332,83 1.071.566,99 0,04% 60,2 % 709.433,01
365 - EDUCACAO INFANTIL 342.000,00 342.000,00 58.520,81 219.411,55 58.520,81 219.411 55 0,01% 64,2 % 122.588 45
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 14.710.000,00 25.780.000,00 5.199.114,62 19.662.014,27 5.199.114,62  19.662.014,27 0,68% 76,3 % 6.117.985,73
04 - ADMINISTRACAO 66514447600 728.193.139.67 103134946 43 362.737.95239  86.090.672.82 280.075.364.49 9.72% 385% 448 117.775.18
032 - CONTROLE EXTERNO 842.183,00 892.183,00 179.978,62 461.110,41 80.362,46 167.235,69 0,01% 18,7 % 724.947 .31
061 - ACAQ JUDICIARIA 440.000,00 440.000,00 11.261,62 11.261,62 11.261,62 11.261,62 0,00% 26 % 428.738,38
121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 15.023.900,00 6.678.392,36 95.000,00 594.470,00 4.620,00 4.620,00 0,00% 01 % 6.673.772,36
122 - ADMINISTRACA GERAL 583.716.991,00 638.934.045,27 89.184.660,06 320.726.04628  79.079.514,01 259.260.450,53 9,00% 40,6 % 379.673.594,74
123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA 38.712.476,00 50.876.633,04 7.811.391,79 26.701.212,91 4.927.092,38  14.131.809 42 0,49% 27,8 % 36.744.823,62
125 - NORMATIZACAQ E FISCALIZACAO 435.000,00 435.000,00 78.055,00 192.910,00 78.055,00 192.910,00 0.01% 443 % 242.090,00
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RRE O- Anexo Il (LRF, art. 52, Inciso Il, alinea 'c' ) R$1,00
DOTACAO AES:GEAAE;A BIMggTRE ATEO NO BIMESTRE ATE O % (( e = total % ((e + a | |Saldo a Liquidar
INICIAL BIMESTRE (c) () BIMESTRE (e) e)) N (a-e)
(a) (a)
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 200.000,00 200.000,00 §.495,00 15.069,00 $.945,00 12.470,00 0,00% 6.2% 187.530,00
128 - FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS 563.000,00 664.000,00 5.196,00 120.136,00 28.078,50 66.561,00 0,00% 10,0 % 597.439,00
129 - ADMINISTRACAO DE RECEITAS 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 1.000.000,00
131 - COMUNICACAO SOCIAL 15.000.000.00  15.000.000,00 4.820.000,00  8.894.835,60 7686.026,65  3.049.921,91 0.11% 203 % 11.950.078.09
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0% 1.000.000,00
331 - PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 2.454.326,00 2585286,00 71573518  2.111.950,13 728.275,37 2.086.326,46 0,07% 80,7 % 498.959,54
661 - PROMOCAO INDUSTRIAL 6.671.100,00 940210000 22517316  2.908.950,44 357.44183  1.091.797,86 0,04% 1,6% 8.310.302,14
665 - NORMATIZACAO E QUALIDADE 85.500,00 85.500,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 85.500,00
06 - SEGURANCA PUBLICA 667.195.387.00 694.151.432.13 106.782.961.10 4 20.031.76 101.689.218.30 387.114.322.74 13.43% 558% 307.037.109.39
122 - ADMINISTRACA GERAL 171.345.785,00  167.980.856,59 28.561.066,65 105.144.48597  21.272.23549  93.081.158,08 2,88% 49,5 % 84.899.698,51
181 - POLICIAMENTO 454.858.368,00 484796324 17 72.281.54528 307.40178838 7450050063 279.677.536,05 9,70% 577 % 205.118.788,12
182 - DEFESA CIVIL 35.609.519.00  35.782.536,37 5.424.869,67 23.955.400,41 5.595.905,48  23.171.125,51 0.80% 64,8 % 12.611.410.86
421 - CUSTODIA E REINTEGRACAO SOCIAL 5381.715,00 550171500 51547950  2.327.357.00 311.57670  1.184.503.10 0.04% 212 % 4.407.211.90
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 41.905.425.00 46.986.38301 166268074 13.172.901.36 1.139.788.93 2.497.426 44 0.09% 53% 44.488.956.57
122 - ADMINISTRACA GERAL 7.718.458,00 7.768.458,00  204.473,18  2.213.380,41 368.694,89 1.192.297,85 0,04% 153 % 6.576.160,15
128 - FORMAGAO DE REGURSOS HUMANOS 685.000,00 685.000,00 4.000,00 11.037,00 11.037,00 11.037,00 0,00% 16 % 673.963,00
243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 6.210.131,00 6.914.011,82  133.769.40 183.769.,40 1.740,00 1.740,00 0.00% 0.0 % 6.912.271.82
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 20.957.299,00  20.996.37619 132043816  2.624139,99 7568.317,04  1.292.351,59 0,04% 6,2% 19.704.024,60
301 - ATENCAO BASICA 1.986.716,00 1.986.716,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 1.986.716,00
421 - CUSTODIA E REINTEGRACAO SOCIAL 4.347.821,00 8.635.821,00 0,00 7.940.574,56 0,00 0,00% 0.0% 8.635.821,00
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 4.48% B67.1% £3.226.316.16
122 - ADMINISTRACA GERAL 18.616.500,00  18.616.500,00 229042191  9.107.607,13 2.507.877,47  8.321.666,16 0,29% 447 % 10.294.833,84
572 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 173.670.776,00  173.670.776,00 29.783.110,41 120.739.293,686  29.783.110,41 120.739.293,68 4,19% 69,5 % 52.931.482,32
- 550.428.339.00 637.451.757.80 97.571.020.02 478.233.865.04 9994222366 336.376.263.54 11.67% 528% 301.075.494.26
122 - ADMINISTRACA GERAL 330.323.152,00 329.327.652,00 62.301.070,81 259.507.090,73 5964562875 227.683.177,64 7.90% 69,1 % 101.644.474,36
128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 1.624.000,00 1.641.206,42 37.410,00 270.186,42 21.781,00 59.255,42 0,00% 3,6 % 1.581.951,00
129 - ADMINISTRACAO DE RECEITAS 13.415.191,00 4.668.630,59 2.561.934,05  2.943.033,48 130.513,52 159.744,02 0,01% 3,4 % 4.508.886,57
301 - ATENCAO BASICA 30.445.851,00 78.737.050,00 10.427.901,89 53.567.416,94 7.539.476,79  27.597.039,82 0,96% 35,0 % 51.140.010,18
302 - ASSISTENGIA HOSPITALAR E AMBUL ATORIAL 110.017.146,00  157.702.131,00 12.374.77167 117.044.51632  18.811.347,36  53.561.228,13 1,86% 34,0 % 104.140.902,87
303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 3207026500  33.926.43100 524304824 28.941539,06  10.204.427,02  14.915.20583 0,52% 440 % 19.011.225,17
304 - VIGILANCIA SANITARIA 1.131.500,00 1.667.422,79 51.575,50 229.718,29 57.44715 152.372,23 0,01% 9.1 % 1.515.050,56
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 14.835234,00  14.615.234,00 1.828.370,28  5.793.566,68 1.709.490,02 5.245.083,47 0,18% 35,9 % 9.370.150,53
331 - PROTECAQC E BENEFICIOS AC TRABAL HADOR 643.000,00 643.000,00 0,00 168.746,40 26.916,91 29.291,49 0,00% 46% 613.708,51
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 2923.000,00  10523.000,00 1.979.985.86  6.814.844.77 940.24342  4.120.659,54 0,14% 392% 6.402.340,46
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 4.000.000,00 4.000.000,00  764.95172  2.853.205,95 76495172  2.853.205,95 0.10% 71,3 % 1.146.794,05
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA B
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2011 / BIMESTRE JULHO - AGOSTO
DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA
RRE O- Anexo Il ( LRF, art. 52, Inciso Il, alinea 'c') R$1,00
DOTAGAO A'[I')l(.I)IIGCZ:AAgA BIME;’TRE ATEO NO BIMESTRE ATE O % (( e+ total || % ((e +a |[Saldo a Liquidar
INICIAL @ @ BIMESTRE (c) (d) BIMESTRE (e) e)) N ((a-e))
11 - TRABALHO 1.369.092.00 2.194.887.39 146.744.07 842.573.63 6321053 645.406.86 0.02% 204% 1.549.480.53
334 - FOMENTO AO TRABALHO 1.369.092,00 2.194.887,39  146.744,07 842.573 63 63.210,53 645.406,86 0,02% 29.4% 1.549.480,53
12 - EDUCACAO 706.312.388.00 753.232.271.40 138577.075.17 516.267.506.15 159.286.906.46 455.812.500.36 15.81% 60.5 % 297.419.771.04
333 - EMPREGABILIDADE 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 100.000,00
361 - ENSINO FUNDAMENTAL 658.849.378,00  725.269.261,40 136.320.540,18 508.834.011,43 157.666.310,65 450.092.724,11 15,62% 62,1 % 275.176.537.29
362 - ENSINO MEDIO 18.095.990,00 6.095.990,00 750.712,90 867.171,49 71.275,10 72.235,10 0,00% 1.2% 6.023.754,90
363 - ENSINO PROFISSIONAL 6.500.000,00 6.500.000,00 2.040,00 67.812,20 2.040,00 8.200,00 0,00% 01% 6.491.800,00
366 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 10.466.720,00 2.966.720,00 -14.312,20 880.635,90 30.453,42 30.803,42 0,00% 1,0 % 2.935.916,58
367 - EDUCACAO ESPECIAL 4.500.300,00 4.500.300,00 1.267,00 11.387,62 0,00 2.050,22 0,00% 0,0% 4.498.249,78
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 7.800.000,00 7.800.000,00 1.516.827,29 5.606.487,51 1.516.827,29 5.606.487,51 0,19% 71,9 % 2.193.512,49
13 - CULTURA 8.218.000.00 9.730.14592 1.211.205.72 6.939.618.39 1.662.051.86 5.359.755.14 0.19% 55.1% 4.370.390.78
391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGIC 97.000,00 48.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 48.000,00
392 - DIFUSAO CULTURAL 8.121.000,00 9.682.14592 1.211.205,72 6.939.618,39 1.662.051,86 5.359.755,14 0.19% 55,4 % 4.322.390,78
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 400.000.00 400.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.0% 400.000.00
122 - ADMINISTRACA GERAL 320.000,00 320.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 320.000,00
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 80.000,00
15 - URBANISMO 2570.138.00 7.341.02513 14.600.00 34219574 179.408.34 179.408.34 001% 24% 7.161.616.79
451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.170.138,00 6.941.025,13 14.600,00 34219574 179.408 34 179.408,34 0,01% 2,6 % 6.761.616,79
572 - DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E ENGENHARIA 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 400.000,00
16 - HABITACAO 353.200.00 353.200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 00% 353.200.00
481 - HABITACAO RURAL 349.900,00 349.900,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 349.900,00
482 - HABITACAO URBANA 3.300,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 3.300,00
17 - SANEAMENTO 3.014.400.00 4.652.790.73 23.037.24 299.539.37 23.037.24 299.539,37 0.01% 64% 4.353.251.36
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO 3.014.400,00 4.652.790,73 23.037,24 299.539,37 23.037,24 299.539,37 0,01% 6,4 % 4.353.251,36
18 - GESTAO AMBIENTAL 32.070.951.00 36.302.951.00 475010263 18.08342250 5.016.662.25  15.388.932.75 0.53% 424% 20.914.018.25
122 - ADMINISTRACA GERAL 15136.483,00  15136.483,00 2815.609,33 10.369.524,02 2.815.609,33  10.369.524,02 0,36% 68,5 % 4.766.958,98
123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA 3.332.000,00 3.332.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 3.332.000,00
541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 13.602.468,00 17.834.468,00 1.934.493,30 7.713.898,48 2.201.052,92 5.019.408,73 0,17% 28,1 % 12.815.059,27
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 7.035.550.00 7.035.550.00 334.935.00 450.400.00 328.546.00 414.046.00 001% 59% 6.621.504.00
571 - DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 6.178.950,00 6.178.950,00 325.696,00 411.196,00 325.696,00 411.196,00 0,01% 6,7 % 5.767.754,00
572 - DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E ENGENHARIA 705.200,00 705.200,00 7.200,00 37.165,00 2.850,00 2.850,00 0,00% 0,4 % 702.350,00
573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOG 151.400,00 151.400,00 2.039,00 2.039,00 0,00 0,00% 0,0 % 151.400,00
20 - AGRICULTURA 115.415495.00 133.086.147.97 7.426.501.63 74.154.093.86 14.176.195.12  42.910.49801 1.49% 322% 90.175.649.96
126 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO 395.000,00 897.441,59 0,00 29.195,00 3.440,00 19.665,00 0.00% 22% 877.776,59
127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL 3.428.995,00 11.587.720,03 178.800,00 7.342.744,95 1.784.576,21 2.582.115,89 0,09% 223 % 9.005.604,14
543 - RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS 27.080.452,00 21.454.501,89 2.763.160,40 8.687.469,40 0,00 2.829.569,50 0,10% 13,2% 18.624.932,39
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RRE O- Anexo Il (LRF, art. 52, Inciso |l, alinea 'c') R$1,00
DOTAGAO A?S;GE:gA BIM:STRE ATEO NO BIMESTRE ATE O % (( e + total || % ((e +a ||Saldo a Liquidar
INICIAL (@ (@ BIMESTRE (c) (d) BIMESTRE (e) e)) )] ((a-e))

601 - PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL 22.013.338,00 27.321.064,46 2.396.301,50 7.471.681,88 1.734.710,92 4.946.355,86 017% 18,1 % 22.374.708,60
602 - PROMOCAO DA PRODUCAO ANIMAL 6.363.172,00 8.068.172,00 1.215.840,00 1.306.950,00 1.237.350,00 1.246.160,00 0,04% 15.4 % 6.822.012,00
603 - DEFESA SANITARIA VEGETAL 758.661,00 808.661,00  -129.320,08 320.669,92 146.859,92 216.809,92 0,01% 26,8 % 591.851,08
604 - DEFESA SANITARIA ANIMAL 7.606.715,00 14.966.765,00 1.001.719,81 2.492.882,71 469.473,90 1.268.157,90 0,04% 8,5% 13.698.607,10
605 - ABASTECIMENTO 382.662,00 22.662,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 22.662,00
606 - EXTENSAO RURAL 46.502.500,00 47.075.160,00 0,00 46.502.500,00 8.799.784,17  29.801.663,94 1,03% 63,3 % 17.273.496,06
752 - ENERGIA ELETRICA 884.000,00 884.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0% 884.000,00
22 - INDUSTRIA 58.000.00 2.000.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00% 00% 2.000.00
663 - MINERACAO 58.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 2.000,00
23 - COMERCIO E SERVICOS 12.236.090.00 15.369.72463 2.011.198.27 6.624.880.40 1.081.781.01 4.733.711.03 0.16% 208 % 10.636.013.60
573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOG 3.354.000,00 5.617.214,68 1.669.096,27 3.976.116,22 837.015,68 2.581.505,87 0,09% 46,0 % 3.035.708,81
661 - PROMOCAO INDUSTRIAL 522.990,00 897.389,61 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 897.389,61
663 - MINERACAO 52.100,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 1.000,00
693 - COMERCIO EXTERIOR 286.000,00 286.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0% 286.000,00
694 - SERVICOS FINANCEIROS 5.101.000,00 5.101.000,00 79.202,00 2.126.298,40 219.865,13 1.867.739,38 0,06% 36,6 % 3.233.260,62
695 - TURISMO 2.920.000,00 3.467.120,34 262.900,00 522.465,78 24.900,00 284.465,78 0,01% 82% 3.182.654,56
25 - ENERGIA 416.000.00 466.000.00 298.806.46 300.056.46 0.00 0.00 0.00% 0.0% 466.000.00
752 - ENERGIA ELETRICA 416.000,00 486.000,00 298.806,46 300.056,48 0,00 0,00% 0,0 % 486.000,00
26 - TRANSPORTE 153.544.23400 362.643.288,63 45.848.333.37 124.691.436.06 34.096.48526  51.836.023.01 1.80% 143 % 310.807.265,62
122 - ADMINISTRACA GERAL 5.895.000,00 7.100.000,00 1.098.104,50 5.384.972,33 912.918,80 2.997.612,39 0,10% 422% 4.102.387 61
451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA 93.000,00 180.981.424,78 1.352.579,42 1.352.579,42 0,00 0,00% 0,0 % 180.981.424,78
781 - TRANSPORTE AEREO 212.000,00 212.000,00 0,00 96.948,14 0,00 0,00% 0,0 % 212.000,00
782 - TRANSPORTE RODOVIARIO 147.325.234,00 174.330.863.85 43.397.64945 117.856.93617 33.183.566,46  48.838.410,62 1.69% 28.0% 125.492.45323
784 - TRANSPORTE HIDROVIARIO 19.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 19.000,00
27 - DESPORTO E LAZER 8.185.251.00 6.052.926.00 283.481.99 2.486.106.57 965.043.12 1.895.010.32 0.07% 313% 4.157.915.68
811 - DESPORTO DE RENDIMENTO 8.134.251,00 5.952.926,00 263.481,99 2.486.106,57 965.043,12 1.895.010,32 0,07% 31,8 % 4.057.915,68
812 - DESPORTO COMUNITARIO 51.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 100.000,00
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 920.526.694.00 906.574.694.00 64.541.365.91 734.710.03515 194.363.617.34 721.855.746.64 25.05% 796 % 184.718.947.36
843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA 341.019.479,00  334.219.479,00 51.732.208,23 202.332.991,81 52.086.733,90 199.941.174,37 6,94% 59,8 % 134.278.304,63
845 - TRANSFERENCIAS 27.900.000,00 27.900.000,00 4.192.790,28 2494598568 8.219.420,93  22.557.942.25 0,78% 80,9 % 5.342.057,75
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 560.607.215,00 544.455.215,00 8.616.367,40 507.431.057,66 134.057.462,51 499.356.630,02 17,33% 91,7 % 45.098.584,98
99 - RESERVA DE CONTIGENCIA 183.089.000.00  126.589.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 00% 126.589.000.00
997 - RESERVA DO RPPS 101.000.000,00  101.000.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 101.000.000,00
999 - RESERVA DE CONTIGENCIA 82.089.000,00 25.589.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 25.589.000,00
[2-DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) I 169,374, 154] [ 169.906.068] [ 24.171.743]| 96,366.478] [ 24,307,830 93,603 728 00% [8512% 1l 76.302.34Q]

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO E SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 20711 / BIMESTRE JULHO - AGOSTO

DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA
RRE O- Anexo Il (LRF, art. 52, Inciso I, alinea 'c' ) R$1,00
DOTAGAO A?S;ﬁg:g,\ BIM:STRE ATEO NO BIMESTRE ATE O % ((e+total || % ((e +a ||Saldo a Liquidar|
INICIAL BIMESTRE (c) (d} BIMESTRE (e) e) » ((a-e))
(a) (a)

01 - LEGISLATIVA 6.589.000.00 6580.000.00 88204442 3318.125.06 882.044.42 3.318.709.37 354% 504 % 3.270.890.63
122 - ADMINISTRACA GERAL 6.434.000,00 6.434.000,00  864.043,88  3.244.689,16 864.043,88 3.244.673,47 3,46% 50,4 % 3.189.326,53
301 - ATENCAO BASICA 155.000,00 155.000,00 18.000,54 73.435,90 18.000,54 73.435,90 0,08% 47,4 % 81.564,10

02 - JUDICIARIA 1757800000 2251942500 341625428 1267934760 3422 35476  12.666.277.25 13.52% 562 % 9853 147,75
122 - ADMINISTRACA GERAL 17.578.000,00 22.519.425,00 3.416.254,28 12.679.347,60 3.422.354,76  12.666.277,25 13,52% 56,2 % 9.853.147,75

03 - ESSENCIAL A JUSTICA 9383 000,00 093679350 143073310 583716921 1.476 107,68 571572454 6.10% 575% 4201 068 96
091 - DEFESA DA ORDEM JURIDICA 5.377.000,00 4.877.000,00  647.61548  2549.016,52 647.615,48 2.549.016,52 2,72% 523 % 2.327.983,48
122 - ADMINISTRACA GERAL 2.579.000,00 3.472.793,50  536.28531  2291.841,25 581.659,89 2.170.396,58 2,32% 62,5 % 1.302.396,92
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 1.427.000,00 1.587.000,00  246.832,31 996.311,44 246.832,31 996.311,44 1,06% 62,8 % 590.688,56

04 - ADMINISTRACAO 21.655.262,00  21.752.352.00 3.123.094.61 13.834.924.13 3.131.257.73  12.305.93526 13.13% 56.6 % 9.446.416.74
122 - ADMINISTRACA GERAL 21.092.028,00 21.189.028,00 3.050.261,45 13.548.574,29 3.058.424,57  12.019.585,42 12,83% 56,7 % 9.169.442,58
123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA 563.224,00 563.224,00 72.833,16 286.349,64 72.833,16 286.349,64 031% 50,8 % 276.874,16
661 - PROMOCAQO INDUSTRIAL 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 100,00

06 - SEGURANCA PUBLICA 54.698.547,.00  52.993.087.98 6.820.801.14 27.588.837.40 6.900.157.86  26.632.219,02 28.42% 503 % 26.360.868.96
122 - ADMINISTRACA GERAL 11.282.656,00 11.252.656,00  769.584,89  2.814.516,58 771.798,99 2.799.172,06 2,99% 249 % 8.453.483,94
181 - POLICIAMENTO 40.807.302,00 39.141.842,98 5.690.588,60 23.395.137,01 5.758.731,22  22.453.863,15 23,97% 57,4 % 16.687.979,83
182 - DEFESA CIVIL 2.608.589,00 2598589,00  369.627,65  1.379.183,81 369.627,65 1.379.183,81 1,47% 531 % 1.219.405,19

09 - PREVIDENCIA SOCIAL 1.103.500.00 1.103 500.00 176.747.82 29851521 176.747.82 298.515.21 0.32% 271% 804.98479
122 - ADMINISTRACA GERAL 603.500,00 603.500,00  176.747,82 295.200,71 176.747,82 295.200,71 0,32% 48,9 % 308.299,29
272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 500.000,00 500.000,00 0,00 3.314,50 0,00 3.314,50 0,00% 0,7 % 496.685,50

10 - SAUDE 22.273.000.00 19.048.055,00 2.904.241,63 11.350.285.70 290424412  11.347.682,15 12.11% 59.6 % 7.700.372.85
122 - ADMINISTRACA GERAL 21.456.642,00 18.456.642,00 2.807.93511 11.007.929,12 2.807.937,60  11.005.32557 11,75% 59,6 % 7.451.316,43
301 - ATENCAO BASICA 224.945,00 0,00 0,00 0,00 0,00% % 0,00
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 591.413,00 591.413,00 96.306,52 342.356,58 96.306,52 342.356,58 0,37% 57,9 % 249.056,42

12 - EDUCACAQ 35.495.000,00  35.495.000,00 5.29696426 20.965291,38 5.206.96426  20.965.291,38 22,38% 59.1% 14.529.708,62
361 - ENSINO FUNDAMENTAL 35.495.000,00 35.495.000,00 5.296.964,26 20.965.291,38 5.296.964,26  20.965.291,38 22,38% 59,1 % 14.529.708,62

18 - GESTAO AMBIENTAL 388.147.00 388.147.00  100.829.66 356.119,38 100.829,66 356.119.38 0.38% 917 % 32.027,62
122 - ADMINISTRACA GERAL 388.147,00 388.147,00  100.829,66 356.119,38 100.829,66 356.119,38 0,38% 917 % 32.027,62

20 - AGRICULTURA 48.008,00 8.008,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00% 00% 8.008,00
605 - ABASTECIMENTO 48.008,00 8.008,00 0,00 0,00 0,00% 0,0 % 8.008,00

26 - TRANSPORTE 100.000.00 100.000,00 0.00 100.000,00 6.080,96 49.991.45 0.05% 500 % 50.008,55
122 - ADMINISTRACA GERAL 100.000,00 100.000,00 0,00 100.000,00 6.089,96 49.991,45 0,05% 50,0 % 50.008,55

28 - ENCARGOS ESPECIAIS 62.700.00 §2.700.00 11.031.90 37.863.19 11.031.90 37.863.19 0.04% 604 % 24.836.81
846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 62.700,00 62.700,00 11.031,90 37.863,19 11.031,90 37.863,19 0,04% 60,4 % 24.836,81

Total (1+2)  5.200.000.000.00 5.639.988.313,67 742.681.421.913.489.561.542,86 875.265.532,23 2.975.869.623,70 53% 2.664.118.689.97

FONTE: SIAFEM/RO
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ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQuIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO/2010 A AGOSTO/2011 - BIMESTRE JULHO - AGOSTO

EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

R$1.00
TOTAL DOS PREVISAO
SET/2010 OuT/2010 NOV/2010 DEZ12010 JAN2011 FEVI2011 MAR/2011 ABR2011 MAI2011 JUN/2011 JULR2011 AG0R2011 ULTIMOS 12 ATUALIZADA
RREQ - ANEXO Il { LRF, art 53, Inciso |) MESES (2011)
1 - RECEITA CORRENTE 469.083,375,21) 445,166,677 56|| 418.355.960,40]| 610.045.155,46]| 499.303.930,60]| 483.148.484,76|| 444.336.074,58] 456.024.913,42| 495.329.635,48] 519.400.735,24 492.708.986,79 529.230.24546] 5.862.143.184,22) 5.828.700.224,0
11- RECEITA TRIBUTARIA 227.843.619,82)227.270.719,83( 221.787.959,17)| 285.177.306,14|| 236.483.624,44)| 211.502.769,85| 208.195.762,93] 209.503.952,02| 228.947.037,16| 237.336.331,85 253.119.476,00| 250.834.67352| 2.788.003.224,72) 2.725,632.556,29
[} 199 876171.69] 201 848 550,81)| 198 255 247 ,66|| 235842.070,55|| 219168 448 45| 104838 768,47)| 177,013 514,73 184758.80356]| 199.401.057 16 21367860162 225157192.93| 222005 432,54 2461 843860.35( 237 845 635,50
IPVA 1244823018 1103859043 855884816 1343696913 573203326 910833126 1000310467 991346950 1120024903 524066768  B52266834| 1065850662 115882979.18] 121873.00,00
IRRF 8.310.857,26) 43878.651,28| 1013060222 2982932050\ 826278408 1257188540\ 16.672457,55) 880508132 1190052435 1267400996 1335482068 12202061.40| 18878215490 100.348.00C,00)
life] 11404200 37388961 34350213  08.23354| 35204583 53738690 31556741  487.279.62|  30840BS0| 27432097 51114167 43106025  4677.59%.47]  5670.000,00
TAXAS 679431860 -20.868.76230 449973098 576071242 2967.41282 4.446307,82| 419111857 553031799 601779921 546862167 557344343 54475281 2681663382 9989592279
12 RECEITA DE CONTRIBUICOES 26597.22189| 882521820 1160202759 16.770.296,87| 12612.60645 1331946204 1250832075 802431529 849785343 16.150.749.88 1429878833 10.20893871| 159.505.79943) 157.306.776,00
COMPENS PREV.ENTRE REG.G.E OS REG.PROP.PREV. 111.302,33 0,00 000|  H2174851| 117637837  246252,09 0,00 273,00 0,00) 0,00 0,00 00| 205495620 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES PESSOAL CIVIL 1528464520( 7.379.715,41] 1017333584 1472380035 853486286 11.47718487| 1083502275 6.442707.05 672799895 14347.49306| 1257260886 857167777 127.071.14167) 150.006.77,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES PESSOAL MILITAR 1120°27436) 1.446502,79) 1.42889175| 152485701 290136542 150702418 167320800] 158133434 176085448 180325682  1.72618147| 172728004)  30.37970156)  7.300.000,00
13- RECEITA PATRIMONIAL 6.359.710,21| 7.769.744,46| 4.712.244.35( 11.180.626,82| 4.008.680,29| B8.958.560,29 9.379.460,77| 8.311.100,83 6.819.162,16] 13.037.09549 9.627.699,75| 20.627.43520| 109.801.521,32 81.022.320,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 635071031 776074446 471224435 1118062682 400868020 8.958560,30 ©379.46077) 831110093 681016316 13037.00549| 063760975 2062743520( 100.801.52192) 8102232000
18 - RECEITA DE SERVICOS 10610.14825| 834544231 8.253.779,09| 1371388249 836184450 1142440756 11.602.199,18| 10.464707,34| 1183100597 1175467876  7.90579580| 10.35296634| 124.620.857,59] 124.352.842,00
OUTROS SERVICOS 2951187 2543688 3772380( 54378556 3050976 6497114 2763082 2501734 79.390,40 3021062 5126822 29591.30) 98506823 1239842,00
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1041812056| 8.23477414| 8146055.20| 1267871082 833131472 1135043642 1157456836 10137.00522 M.75161557 1137772092  TI2TTITAN| 1032337454) 12206057296 121.423.00C,00
SERVICOS DE METROLOGIA E CERTIFICACAC 15251582 85.231,29) 7000000 491.38611 0,00 0,00 000 30259478 ooo| 34673822 126.750,18 00|  157521640)  1691.000,00
17- TRANSFERENCIAS CORRENTES 189.633.126,85( 170.763.428,56)| 181.518.968,95]| 230.895.387,16]| 221.245.664,26] 223.926.567,09)| 161.280.300,52] 229.193.370,86|| 224.436.221,28| 225.879.783,46]| 193.200.16342| 187.780.44291 2.409.661.304,41| 2.634.161.210,37
COTA PARTE DO FFE 97 314556,00(|104 757 882,80] 125580.149,01 | 158,287 553,47 153 604.630,84)| 165486 472,76 108.032.930,72] 143197 305,25| 164360542 76| 143346967 82| 126185176.6| 13017256039 1625 336.:848.94) 1766108 000,00
COTAPARTE IPI - LC 6°/89 60468663 62030837 67038813  78813410|  68447220|  64388570|  47294544|  638.89785| 53844265 58525533 584.990.40 567.00434| 743843243 929400000
OUTRAS TRAMSFERENCIAS CORRENTES 2308353602 2469231980 1284574783 1675086372 18.277.521,82)| 11.49326318| 14158600,16| 4271542814 1168614423 2821817749 2181288565 1179004120| 23754253833 27089221037
TRANSFERENGIAS DA LG, 87/1996 30394406 30394406| 30394406  303.94408| 30394406  30394406| 30394406  30394408| 30394406 30394406 303.944,06 30304406  3647.32872)  3647.000,00
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 38.206.403,14) 40.379.87352 £2118739.93| 5475589181 48.374.995,25|| 45.997 99130 38.311.870,14] 42337.79566| 4754614758 4841543875 4430315660 4491785213| 53568615599 484.210.00,00
19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3813054909 2249212421 9519.01076| 52307.655,98 16.591.619,66| 14.017.727,85 41.370.03073| 9.472533,12| 1579935440 15.242.09581| 14547.07343| 49.34478878| 260.560.476,15) 206.233.517,37
INDENIZACOES E RESTITUICOES 982011 3457979 1909956 17167549 11760114 13606691 27908,7) 37 841,65 £1862,20) 82566,17] 110 762.92 26179433 107158919 381100000
MULTAS 64807400  75449665| 69340067  959.58738| 120221951  641896,84| 60096519  89230588| 81209883 68819361 50047571 112324374 9697.878,08) 123620000
QUTRAS RECEITAS 1168456505 12.286.580,00 11585.42001 16.05430473( 12.387.466,8¢|| 1011467494 36542399,03| 1367065076 1137159587 1174389446 1054491302 4463321065 175.266.38284) 142366.517,37
OUTRAS RESTITUICOES 2316391475 6.017.157,56 -28.936.029,70] 31.802906,27 8456326 24142088 20820751 44140145 2124825 5443431 43864951 8662846  33.471.264,64 946.000,00
RECEITA DA CIVIDA ATIVA 263200098 3.008.35749| 711824644 3317.28087| 279871635 2.862.809,50| 387557237 2.827.990,09 3.524.723,20| 267035284 2.857.336.00 3.406.903 85| 41.010.298,77 45.749.00C,00)
RECEITA DE GNUS DE SUCUMBENCIA 115611 852,70 834.26 1901.26) 106250 889,79 495591 748861 £.966.14 265442 4936.27) £.264,57] 40062,63 900,00
9 . DEDUCOES -93.698.477,06| -62.326.828,17]|-262.320.326,47||-331.007.281,91||137.938.498,64| -127.458,049,75||112.850.017,80| -118.768.317,12|| -120.806.219,05|| -136.213.044,47|| -138.020.706.97) -133.097.020,23| -1.784.606.688,54 -1.475.933.934,88
97.0 TRANSF. CONSTITUCIONAIS E LEGAIS -18.162.81980]  -157.327,10]|-193.799.948,01||-241.513.395,51|| -80.263.057,70 -51.655.138,32| 50.346.814,85| -53.741.44320| -56.830.514,45 56.867.752,48 -63.436.480.52| -61.808.75191| -908.580.423,45( -681.217.158,88
TRANSF. AMUNICIPIO COTA PARTE - CIDE 1.526.689,54 0,00 0,00| 170608534 -1699.422,23 0,00 0,00| -1.707193,06 0,00 000 -2019.960,14 000|  -8658300,30)  -6593.00C.00)
TRANSF. A MUNICIPIO COTA PARTE ICHS 0,00 0,00)|-13.799.948,01|-212.806.724,91|| -55.425.705,44| -46.863.393,73)| -45.146.921,13| -46823250,81|| 5062674964 5401961340 56.94330432| -56.255.43838 -818.701.058,07| 612353215888
TRANSF. A MUNICIPIO COTA PARTE IPI 302707,77|  -157.327,10) 00| 34683595 17111808 16087143 11823681 17771906  -134810,86) 14881383 148247080  14675613|  -2011.14422) 232350000
TRANSF. A MUNICIPIO COTA PARTE IPVA -14334422,29) 0,00 0,00( -26653.999,31( 295681196 -464077376 508165691 503327127 6078154715 269932525 432694846 -5.40455710| -77.209.919.86) -61.948.50,00
97.1 DEDUCAO DAS RECEITAS PARA FORMACAO DO 50.038.435,57| -53.344,282,87| -56.918.350,87)| -72723.589,53| -65.072.834,49 -62.483.449,39| 49.994.882,40| -5B.002.558,63| -64.468.852,07] 6319544211 -60.285.458,12] -60.991.32061| -718.419.465,66( -638.410.000,00
FUNDEB
* DED DE REC PIFORMACAQ FUNDEBHIP| EXPORTACAO 9070298 9430623 10055821 -11822010) 10267082 9658084 7094186 9583466 -80.766.39) -89288.28 87 748,55 8805356 -111576468)  -105800C,00
* DED REC PIFORM DO FUNDEB-ICMS-DESON -LC 87/ 6078881 607888t  -6078881|  -6078881|  c07eesl|  -607888M| 6078881 6078881 60788 81 6078881 460 788.81 6078831 72946572 -813000,00
* DEDUCAO DE RECEITA PFFORMACAO DO FUNDEB-FPE || 19462 911.18] -20 951 506 53| -25116.029,78]| -31657.510,66| -30.720 926,13 -33.007 2945| -21606586,12] -28630461,00| -32672108.53 2966939353 2523000529 -26034516,16| -325067 368,45 -30507400000)
* DEDUCAOQ DE RECEITA-ICMS PIFORMACAO-FUNDEB -30.352.956,96| -30.740.355,94| -30.804.425,10]| -35.826.491,08]| -33.282.36779| -28.138.795,73| -27.107.467,73] -28114169,19)| -30.416.64313] 3243090481 3421033833 -3381628334| -375.250.291,1| -325.304000,00
* DEDUCAQ DE RECEITA-IPYA PIFORM.DO FUNDEB -899.260,66( -1450.04465| 78873584 -475087684| 86168578 -03891792| -1104580,12| 101438065 101345693 90036714  62089481| 06858631 -15.367.59864)  -5.47200C00
* DEDUCAQ RECEITA DE ITCMD PIFORMACAQ-FUNDEB 7181300 3810071  -4781333| -29070208)  -4439516] 15106957  -a451766 779530 -25.088,29| -35.609.54 -48.852.53 -231003) -898.576,06 -689.000,00
97.2 DEDUCOES PREVID. RPPS EREG PROPRIOPREV || -26597.221,89] -8.825.218,20| -11.602.027,59| -16.770.296,87| -12.612.606,45] +13.319.462,04| -12.508.320,75| -8.024.31529| -B.497.853,43( -15.150.749,88| .14.298.788.33)| +10.298.93871| -159.505.799,43 -157.306.776,00
COMPENS PREV.ENT. REG.G.E OS REG PROP.PREV -117.302,33 0,00 000| 62174951 117637837 24525299 0,00 27300 0,00 0,00 0,00 000| 205495620 5,00
CONTRIB. P/ CUSTEIQ PENSOES MILITARES 1120127436 144550279 142869175 152465701 -2.00136542| -1597.02418| -1673.298,00( -1.561.33434| -1760.85448| 180325682 -1.72618147| -1.727.28094] -30.379.70158)  -7.300.00C,00)
CONTRIB. PLANO SEGUR. SERY. GIVIL -15.284645.20| -7.378.715,41)| -10173.336,84) -14723.89035| -8.534862,66| -11.477.18487)| -10.835.002,75| -6.442707.95| -6.727.9985| -14347.40306 -12572606.86| -B571677.77 -127.071.141,67| -150.006.76,00)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 375.334.898,15 382.830.849,39 156.035.633,93 279.037.87355 3613654409 355.690.43503 331486.057,08 33625659630 36552341653 38318679077 35468827976 39614222523 4.077.637.49568 4.351.766.285,16
FONTE: SIAFEM/RO
ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PRGPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO /2011 - BIMESTRE JULHO - AGOSTO
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, Inciso II) R$1,00
PREVISAO PREVISAO ARRECADADA ARRECADADA ARRECADADA
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE BIM. EXERC. ANT

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)

194.487.776,00

194.487.776,00

43.094.865,92

136.385.682,78

83.857.771,35

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribui¢bes e Segurados
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Outras Receltas de Contribulgdes
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receltas Correntes

Compensagcéo Previdénciaria do RGPS para o RPPS

Demais Receitas Correntes
RECEITA DE CAPITAL
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagéo de Empréstimos
Qutras Receitas de Capital
(-) DEDUCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

194.487.776,00
157.306.776,00
150.006.776.00
144.353.776,00
4.486.000,00
1.167.000,00
7.300.000,00
6.075.000,00
1.166.000,00
59.000,00

0,00
32.887.000,00
0,00
32.887.000,00
0,00

0,00
4.294.000,00
0,00
4.294.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(INTRA-ORCAMENTARIA) (1)

99.903.000,00

194.487.776,00
157.306.776,00
150.006.776.00
144.353.776,00
4.486 000,00
1.167.000,00
7.300.000,00
6.075.000,00
1.166.000,00
59.000,00

0,00
32.887.000,00
0,00
32.887.000,00
0,00

0,00
4.294.000,00
0,00
4.294.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

43.094.865,92
24.597.727,04
21.144.284,63
20.646.263,10
453572,83
44.448,70
3.453.442,41
3.241.274,78
203.862,55
8.305,08
58.562,39
18.434.442,81
0,00
18.434.442,81
0,00

0,00

4.133,68

0,00

4.133,68

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

136.385.682,78
94.289.130,52
79.509.554,87
76.248.179,87
269020123
571.173,77
14.779.575.65
13.948.049,22
749.154,07
82.372,36
3.062.680,82
37.564.323,78
0,00
37.564.323,78
0,00

0,00
1.469.547,66
1.421.904,36
47.643,30
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

83.857.771,35
60.063.373,59
53.839.990.57
50.448.973,54
2681.072,51
709.944,52
6.223.383.02
5.467.791,70
719.872,61
35.718,71
0,00
21.768.843,85
0,00
21.768.843,85
0,00

0,00
2.025.553,91
1.492.952,56
532.601,35
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99.903.000,00

24.173.123,23

91.544.151,99

64.476.135,52

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (lil) = (I+l)

294.390.776,00

294.390.776,00

67.267.989,15

227.929.834,77

148.333.906,87
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OFICIAL

Estado de Rondénia

ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL
ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, Inciso Il)

PERIODO JANEIRO A AGOSTO /2011 - BIMESTRE JULHO - AGCSTO

R$1,00

DESPESAS

DOTACAO
INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA

DESP. LIQUIDADA
NO BIMESTRE

DESP. LIQUIDADA
ATE O BIMESTRE

DESP. LIQUIDADA
ATE BIM. EXERC. ANT.

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIA) (IV)

293.287.276,00

293.287.276,00

32.290.987,88

129.060.959,84

122.224.806,76

ADMINISTRAGAO 18.616.500,00 18.616.500,00 2.507.877,47 8.321.666,16 0,00
Despesas Correntes 17.626.500,00 17.626.500,00 2.451.028,37 8.259.596,06 0,00
Despesas de Capital 990.000.00 990.000,00 56.849,10 62.070,10 0,00

PREVIDENCIA 274.670.776,00 274.670.776,00 29.783.110,41 120.739.293,68 122.224.806,76
Pessoal Civil 117.100.570,80 119.425.570,80 19.376.476,92 78.090.836,05 72.262.721,49
Aposentadorias 97.522.750,00 87.447.750,00 13.515.988,25 55.141.178,28 48.366.626,91

Pensdes 16.231.820,80 28.631.820,80 5.183.870,44 20.814.408,60 17.448.269,53
Outros Beneficios Previdénciarios 3.346.000.00 3.346.000,00 676.618,23 213524917 6.447.825,05
Pessoal Militar 56.570.205,20 54.245.205,20 10.406.633,49 42.648.457,63 37.297.729,90
Reformas 52.512.250,00 47.087.250,00 9.139.201,50 37.440.560,23 32.532.607,84
Pensdes 4.057.955 20 7.157.955,20 1.267.431,99 5.207.897,40 4.765.122,06
Qutros Beneficios Previdénciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdénciarias 101.000.000,00 101.000.000,00 0,00 0,00 12.664.355,37
Compensacac Previdénciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdénciarias 101.000.000,00 101.000.000,00 0,00 0,00 12.664.355,37

DESPESAS PREVIDENCIARIAS-RPPS
(INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 1.103.500,00 1.103.500,00 176.747,82 298.515,21 209.824,50
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (M) = (IV+V) 294.390.776,00 294.390.776,00 32.467.735,70 129.359.475,05 122.434.631,26
RESULTADO PREVIDENCIARIO (M) = (lllI-VI) 0,00 0,00 34.800.253,45 98.570.359,72 25.899.275,61
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVISAO PREVISAO ARRECADADA ARRECADADA ARRECADADA ATEO
PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE BIM. EXERC. ANT
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacéo de Reservas
Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdénciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura do Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR
BENS E DIREITOS DO RPPS MES ANTERIOR EXERCICIO EXERCICIO ANTERIOR
CAIXA 0,00 0,00 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 66.675.725,88 70.919.679,00 37.802.919,84
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00
OUTROS BENS E DIREITOS 1.110.810.00 1.110.810,00 1.123.238,01

ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO JANEIRO A AGOSTO /2011 - BIMESTRE JULHO - AGOSTO

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, Inciso II) R$1,00
PREVISAO PREVISAO ARRECADADA ARRECADADA ARRECADADA
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE BIM. EXERC. ANT.

RECEITAS CORRENTES (VIil)
Receita de Contribuicdes
Patronal
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Para Cobertura do Déficit Atuarial
Em regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITA DE CAPITAL (IX)
Alienagéao de Bens
Amortizagdo de Empréstimos
Qutras Receitas de Capital
DEDUGOES DA RECEITA (X)

99.903.000,00
99.903.000,00
99.903.000,00
93.667.000,00
93.667.000,00
0,00

0,00
6.236.000,00
6.236.000,00
0,00

0,00

0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS
INTRA-ORCAMENTARIAS (XI) = (VIll+1X-X)

99.903.000,00
99.903.000,00
99.903.000,00
93.667.000,00
93.667.000,00
0,00

0,00
6.236.000,00
6.236.000,00
0,00

0,00

0,00

24.173.123,23
24.173.123,23
24.173.123,23
20.198.613,20
20.198.613,20
0,00

0,00
3.341.704,75
3.341.704,75
0,00

0,00

632.805,28

91.544.151,99
91.544 151,99
91.544 151,99
74.774.653,09
74.774.653,09
0,00
0,00
14.320.402,80
14.320.402,80
0,00
0,00

2.449.096,10

64.476.135,52
64.476.135,52
64.476.135,52
58.879.745,03
58.879.745,03
0,00

0,00
5.596.390,49
5.596.390,49
0,00

0,00

0,00

99.903.000,00

99.903.000,00

24.173.123,23

91.544.151,99

64.476.135,52

DOTACAO DOTACAO DESP. LIQUIDADAS DESP. LIQUIDADAS DESP. LIQUIDADAS
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O BIM. ATE BIM. EXERC. ANT
ADMINISTRACAO (Xl 1.103.500,00 1.103.500,00 176.747,82 298.515,21 209.824,50
Despesas Correntes 1.103.500,00 1.103.500,00 176.747,82 298.515,21 209.824,50
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
INTRA-ORCAMENTARIAS (XIIl) = (XII) 1.103.500,00 1.103.500,00 176.747,82 298.515,21 209.824,50

FONTE: SIAFEM/RO
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RREO - Anexo VI ( LRF, Art. 53, Inciso III)

DIARIO
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OFICIAL

T  Estado de Ronddnia

ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO 201 1/BIMESTRE JULHO - AGOSTO

R$1,00

ESPECIFICAGAO

Em 31 Dez de 2010
(a)

SALDO
Em 30 Jun de 2011
(b}

Em 31 de Ago 2011
(c)

DIVIDA CONSOLIDADA (1)

DEDUCSES (Il)
Disponibilidade de Caixa Bruta
Demais Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios)

DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (II1) = {I - 1)
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)

2.464.079.151,13

403.269.802,04
454 769.626,14

B2.530.449,63
114.030.273,73

2.060.809.349,09

2.609.990.523,75

902.160.825,10
863.889.767,82
58.138.324,77
19.867.267,49

1.707.829.698,65

2.679.300.368,37

849.242. 600,91
801.594 817,87
51.469.371,92
13.821.588,88

1.830.057.767,46

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Vi) = (lll + IV - V)

2.060.809.349,09

1.707.829.698,65

1.830.057.767,46

ESPECIFICAGAO

PERIODO DE REFERENCIA

No Bimestre
(c -b)

Jan a Ago (2011)
(c-a)

RESULTADO NOMINAL

122.228.068,81

(230.751.581,63)

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

VALOR

META DE RESULTADO NOMINAL NO ANEXO DE METAS
FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

73.410.444,00

RREO - Anexo VI ( LRF, Art. 53, Inciso I}

. ESTADO DE RONDONIA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAC ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

REGIME PREVIDENCIARIO

PERIODO JANEIRO A AGOSTO 2011/BIMESTRE JULHO - AGOSTO

R$1,00

ESPECIFICACAO

Em 31 Dez de 2010
(a)

SALDO
Em 30 Jun de 2011
{(b)

Em 31 de Ago 2011
(c)

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII)
Passivo Atuarial
Demais Dividas

DEDUCOES (VIIl)

Disponibilidade de Caixa Bruta

Investimentos

Demais Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (1X) = (VII - VIII)
PASSIVOS RECONHECIDOS (X)

3.414.968.049,70
3.414.968.049,70
0,00

431.349.732,44
400.441.847 18
0,00
31.062.582,62
154.697,36
2.983.618.317,26

3.414.968.045,70
3.414.968.049,70
0,00

475.242.210,91
444 976.160,38
0,00
30.277.029,22
10.978,69
2.939.725.838,79

3.414.968.049,70
3.414.968.049,70
0,00

509.678.337,19
479.726.508,02
0,00
29.962.807,86
10.978,69
2.905.289.712,51

DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X)

2.983.618.317,26

2.939.725.838,79

2.905.289.712,51

FONTE: SIAFEM/RO

RREO- ANEXO VII { LRF, art. 53, Inciso lll )

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIC
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIOCDO JANEIRO A AGOSTO /2011
JANEIRO A AGOSTO 2011 / BIMESTRE JULHO - AGOSTO

R$1,00

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES

PREVISAQO
ATUALIZADA

ARRECADADO
NO BIMESTRE

ARRECADADO
ATE O BIMESTRE

ARRECADADO ATE O BIMESTRE
EXERC. ANTERIOR

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1)

Receita Tributaria

ICMS

IPVA

ITCD

IRRF

OQutras Receitas Tributarias
Receita de Contribuicao

Receita Previdenciaria

Outras Contribuicdes
Receita Patrimonial Liquida

Receita Patrimonial

(-) Aplicagdes Financeiras
Transferéncias Correntes

FPE

Convénios

Qutras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes

Divida Ativa

Diversas Receitas Correntes

RECEITA DE CAPITAL (Il)

Operagdes de Crédito (1)
Amortizacdo de Empréstimos (IV)
Alienacao de Ativos (V)
Transferéncias de Capital

Convénios

Qutras Transferéncias de Capital
QOutras Receitas de Capital

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (M) = (Il - [Il - IV - V)

5.200.175.904.03
2.394.167.558,29
2.072.541.635,50
116.401.000,00
4.981.000,00
100.348.000,00
99.895.922,79
257.209.776,00
257.209 776,00
0,00

5.000,00
81.022.320,00
81.017.320,00
2.227.206.210,37
1.461.034.000,00
46.779.937,74
719.392.272,63
330.587.359,37
46.749.000,00
283.838.359,37
243.934.822,00
172.774.556,00
33.000,00

0,00
71.127.266,00
0,00
71.127.266,00
0,00
71.127.266.00

894.637.99513
434.248.293,07
379.127.003,90
17.583.183,54
870.248,56
25.646.891,03
11.020.966,04
48.829.412,66
48.829 412,66
0,00

0,00
30.265.134,95
30.265.134,95
329.409.665,05
205.094.206,06
2.905832,19
121.409.626,80
82.150.624,35
6.264.239,65
75.886.384,70
543.396,43
0,00

3.994,12

0,00
539.402,31
0,00
539.402,31
0,00
530.402,31

3.449.825.004,62
1.580.506.339,88
1.378.495.759,57
62.939.662,32
2.787.560,23
96.622.723,64
39.650.634,12
190.317.867,69
188 895 963,33
1.421.904,36
159,02
79.779.195,98
79.779.036,96
1.437.862.874,95
911.517 286,36
18.357 043,42
507.988.545,17
241.137.763,08
24 844 403,99
216.293.359,09
43.921.364,24
40.600.000,00
5.782,12
150.300,00
3.165.282,12
0,00
3.165.282,12
0,00
3.165.282.12

2.769.445 360,99
1.303.355.746,53
1.123.602.066,76
61.393.700,29
3.439.672,80
52.411.579,09
62.508.727,59
61.556.326,15
60.063.373,59
1.492.952,56
2.260,87
52.996.634,66
52.994.373,79
1.147.842.817,38
710.010.270,63
20.042577,37
417.789.969,38
256.688.210,06
27.051.916,60
229.636.293,46
149.013.547,81
115.670.124,81
21.853,58

0,00
33.321.569,42
33.321.569,42
0,00

0,00
33.321.569.42

RECEITA PRIMARIA TOTAL (Vi) = (1 + VI)

5.280.303.170,03

895.177.397,44

3.452.990.286,74

2.802.766.930,41
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RREO- ANEXO VII ( LRF, art. 53, Inciso Il )

DIARIO
OFICIAL

T  Estado de Rondonia

Porto Velho, 27.09.2011

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO /2011

JANEIRO A AGOSTO 2011 / BIMESTRE JULHO - AGOSTO

R$1,00

DESPESAS PRIMARIAS

DOTAGAQ
ATUALIZADA

DESP. LIQUIDADA
NO BIMESTRE

DESP. LIQUIDADA
ATE O BIMESTRE

DESP. LIQUIDADA
ATE O BIMESTRE EXERC. ANT

DESPESAS CORRENTES (Mll)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (I1X)
Outras Despesas Correntes
Transferéncias Constitucionais e Legais
Demais Despesas Correntes

DESFPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII-IX)
DESPESAS DE CAPITAL (XI)
Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessao de Empréstimos (XII)
Aquisigéio de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida (XIV)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI-XII-XII-XIV)

RESERVA DE CONTIGENCIA (XVI)
RESERVA DO RPPS (XVII)

4.502.863.582,46
2.106.838.788,09
161.809.000,00
2.234.215.794,37
486.646.000,00
1.747.569.794,37

4.341.054.582,46
1.010.535.731,21
802.286.091,21
35.689.161,00
2.324.000,00
0,00
33.365.161,00
172.560.479,00

835.651.252,21

126.589.000,00
0,00

788.699.527,79
395.082.836,27

21.416.219,29
372.200.472,23
125.243.212,43
246.957.259,80

767.283.308,50
86.566.004,44
55.811.594,83
63.895,00

0,00

0,00

83.8695,00
30.670.514,61

55.895.489,83
0,00
0,00

2.754.843.988,75
1.467.813.941,18
84.640.448,72
1.202.389.598,85
454.946.933,23
747.442.665,62

2.670.203.540,03
221.025.634,95
104.141.014,30
1.583.895,00
1.500.000,00
0,00

83.895,00
115.300.725,65

104.224.909,30
0,00
0,00

2.107.402.591,74
1.180.530.331,20
42.218.394,69
884.653.865,85
174.551.094,75
710.102.771,10

2.065.184.197,05
264.592.214,61
197.419.144,52
312.482,59

0,00

0,00

312.482,59
66.860.587,50

197.731.627,11
0,00
0,00

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVII) = (X+XV+XVI+XVII)

5.303.294.834,67

823.178.798,33

2.774.428.449,33

2.262.915.824,16

RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIIl)

(22.991.664,64)

71.998.599,11

678.561.837,11

539.851.106,25

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

105.860.267,64

163.619.485,49

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

VALOR

META DO RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS

FISCAIS DA LDO P/O EXERCICIO DE REFERENCIA

(49.720.144,00)

FONTE: SIAFEM/RO

RREO - Anexo IX (LRF, Art. 53, Incisa V)

ESTADO DE RCNDONIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRC A AGOSTC 2011 / BIMESTRE JULHO - AGOSTO

R$1,00
Em Exerc. Em 31 de Dezembro de Em Exerc. Em 31 de Dezembro

Anteriores 2010- RPP Cancelades RPP Pagos - RPP A Pagar - RPP Anteriores de 2010 - RPNP Cancelados RPNP  Pago- RPNP  Apagar- RPNP
(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOE) (1} 0,00 103.952.521,63 1.400.012,30 88.791.517,33 13.760.992,00 0,00 251.134.130,43 35.347.472,25 129.789.41349  85.997.244,69
EXECUTIVO 0.00 100.478.069,28 1.383.459,45 85.382.657.56 13.711.952.27 0.00 212.000.909,06 33.748.572,55 10464507875  73.807.257,76
110003 - PROCURADORIA GERAL DO ESTADC 0,00 70.213.89 0,00 70.213,88 0,00 0,00 50.334,70 0,00 5.945,70 44.389,00
110005 - CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO 0,00 165.547.18 0,00 41.689,59 113.857,59 0,00 162.905,61 138.020.78 20.058,75 4.826,08
110008 - SUPERINTENDENCIA EST. DE COMPRAS E LICITACAO 0,00 76.618.62 0,00 75.217,18 1.401,44 0,00 63.092,99 9.459.60 4.884,74 48.748,65
110009 - COORDENADORIA GERAL DE APOIO A GOVERNADORIA 0,00 6.673.142.01 20.376,40 4.197.701,35  2.455.064,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110012 - FUNDOQ ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 81.958.30 0,00 69.148,41 12.811,89 0,00 68.504,12 0,00 12.264,92 56.239,20
130001 - SECRET. DE EST.DO PLANEJAMENTO E COORD. GERAL 0,00 677.616.97 0,00 43479147 242.82550 0,00 7.585.895,09 76693878 191710228 4.891.854,03
140001 - SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS 0.00 2.434.800.24 0,00 1.717.753,20 717.047,04 0.00 1.128.421,98 317.580.96 730.702,65 80.138,37
140002 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFIN 0.00 9.211.636.05 0,00 9.071.768,23 139.847.82 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
140011 - FUNDO PARA INFRA-ESTRUT DE TRANSP E HABITACAO 0.00 5.334.771.60 432.857,24 3.771.46220 1.130.45226 0.00 995.354,76 0,00 581.793,76 413.561,00
140020 - DEPART DE EST DE RODAGEM E TRANSP DO ESTADO 0,00 7.588.358 59 482,77 7.565.005,34 16.890,48 0,00 29.393.037,04 427797985 881554387  16.299.513,32
140021 - DEPART DE OBRAS E SERVICOE PUELICOS DO ESTADQ 0.00 419.650.27 0,00 400.459,55 19.190,72 0.00 16.680.846,32 000 465651324 12.024.333,08
150001 - SECRETARIA DE EST DA SEG DEFESA E CIDADANIA 0,00 6.593.670.32 0,00 4.679.557,81  1.914.112,51 0,00 8.210.720,45 671.837.69  3.583.252,97 3.955.620,79
150011 - FUNDO ESPECIAL REEQUIPAMENTO POLICIAL 0,00 86.448.14 0,00 86.448,14 0,00 0,00 1.437.376,30 876.350.00 539.073,74 21.952,56
150014 - FUNDO ESPECIAL DO CORPO DE BOMBEEIRO - MILITAR 0,00 1.741.586.26 0,18 1.741.586,08 0,00 0,00 514.450,87 13.099,18 493 .536,69 7.815,00
150015 - FUNDO ESP. MODER. E REAPAR. DA P. MILITAR 0,00 165,00 0,00 165,00 0,00 0,00 33.066,00 8.243.00 24.623,00 0,00
150020 - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO 0,00 755.458.27 47,85 737.594,15 17.816,27 0,00 2.512.575,47 19258224  1.755.883,11 564.110,12
160001 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAC 0.00 7.654.488 61 0,00 6.329.96042  1.324.52819 0.00 46.489.520,67 122361540 43.189.610,98 2.076.294,29
170012 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 0.00 35.106.940 57 408.112,13 30.737.24503  3.961.58341 0.00 48.346 259,07 15.040.662,47 20.909.156,32 12.396.440,28
170032 - FUNDACAQ DE HEMAT. E HEMOTER. EST.RONDONIA 0.00 943.730,67 25330,78 850.812,14 67.587,75 0.00 2.312.939,9% 19.356,586  1.508.260,18 785.323,20
170033 - CENTRC EDUCACAQ TEC PROFIS. DA AREA DE SAUDE 0.00 22.77834 158,34 22.620,00 0,00 0.00 39.035,78 16.491,04 22.544,74 0,00
170034 - AGENCIA ESTADUAL DE VIGILANCIA EM SAUDE 0,00 346.821.68 0,00 269.490,46 77.33142 0,00 16.000,00 0.00 0,00 16.000,00
180001 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLY AMBIENTAL 0.00 205.614.04 0,00 196.416,27 99.197.77 0.00 407.449,69 0,00 13.830,71 393.618,98
180011 - FUNDO ESPECIAL DE PROTECAQ AMBIENTAL 0,00 184.659.88 0,00 115.341,79 69.318,09 0,00 368.086,01 0,00 224.529,80 143.556,21
190001 - SEC. DE EST. DO DESENV. ECONOMICO E SOCIAL 0,00 1.242.305 62 0,00 1.078.872,81 163.432,81 0,00 4.057.560,03 13.230.88  2.214.659,88 1.829.669,17
190021 - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS 0,00 7.106,08 0,00 6.271,57 834,51 0,00 251.351,79 0,00 213.224,16 38.127,63
190022 - JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE RONDONIA 0,00 27.364.57 1,90 27.362,67 0,00 0,00 181.829,72 24.257.02 137.347,70 20.225,00
200001 - SECR DE EST DOS ESPORTES CULTURA E LAZER 0,00 376.551.00 203.601,04 167.618,35 5.331,61 0,00 1.397.243,82 101.086.68 595.983,78 700.213,36
210001 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA 0.00 2.896.949.22 0,00 2.373.287.23 523.661,99 0.00 18.676.970,48 1518.708.20  4.195.103,91 12.965.158,37
210013 - FUND. EST. DIR. DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 0.00 111.037 93 0,00 103.872,86 7.065,07 0.00 525.186,62 282.954 .30 24623232 0,00
220001 - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAQ 0.00 630.354.40 0,00 750.633,34 79.721,00 0.00 887.155,11 0,00 441.820,67 445.334,44

220011 - FUNDO PREVIDENCIARIO DO ESTADC DE RONDONIA 0,00 147138 0,00 0,00 1.171,28 0,00 0,00 0.00 0,00 ,
220020 - INSTITUTC DE PREVID. DOS SERVID. PUB. EST. RO 0,00 153.525,98 2.570,70 141.147,97 9.807,31 0,00 566.658,78 16.410,24 121.228,49 429.020,05
230001 - SECRETARIA DE ESTADO DE_ACAQ SOCIAL 0.00 759.004.50 0,00 604.888,50 154.116,00 0.00 1.187.740,58 0,00 31€.049,18 871.691.41
240001 - SEC. DE EST. DA AGRIC., PEC E REG. FUND. 0,00 6.719.115.31 2137,92 6.346.596,70 370.380,69 0,00 13.002.980,70 7.834.998.73  4.816.544,14 351.436,83
240023 - AG.DE DEFESA AGROSILVOPASTORIL DO EST. ROND 0,00 860.443.40 287.802,10 572.187,57 453,73 0,00 2.796.150,47 366.727.83 907.684,36 1.521.736,28
300001 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA 0,00 36.463.99 0,00 23.352,29 13.111,70 0,00 1.640.208,07 0,00  1.429.908,01 210.300,06
LEGISLATIVO 0,00 308.026.67 144,75 303.258,02 4.823,90 0,00 7.812.431,23 542.016.89  6£.323.682,26 946.732,28
010001 - ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 0.00 207.502,38 144,75 207,357,683 0,00 0.00 1.645.912,32 18.229,68  1.373.139,49 264.543,15
020001 - TRIBUNAL DE CONTAS DQ ESTADC DE RONDONIA 0.00 88.538.27 0,00 83.914,37 4.623,90 0.00 6.142.666,78 52266398 493077367 689.229,13
020011 - FDIFFUNDO DE DESENV INSTIT. DO TRIB.DE CONTAS 0.00 11.986.02 0,00 11.886,02 0,00 0.00 2385213 1.123.03 19.769,10 2.960,00
0.00 1.714.326,27 13.555,79 1.682.74531 16.025,17 0.00 27.656.674,28 963.233.86 1624346518  10.429.975,25
030001 - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADC DE RONDONIA 0,00 916.103,89 13.555,79 884.522,93 18.02517 0,00 6.783.049,99 27779122 467213576 1.833.123,01
030011 - FUNDO DE APERF. DOS SERVICOS JUDICIARIOS 0.00 798.222.38 0,00 798.222,38 0,00 0.00 20.873.624,30 705.442.64 1157132042 8.596.852,24
MINISTERIO PUBLICO 0.00 1.452.089.41 285231 1.422.856,44 26.390,66 0.00 3.664.115,85 7364515  2577.187,30 1.013.278,40
290001 - MINISTERIC PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA 0,00 1.428.175.14 2.804,81 1.396.979,67 26.390,66 0,00 3.068.813,32 59.86432  2.007.562,02 1.001.386,98
280012 - FUNDO DE DESENV. INSTITUCIONAL DO MP/RO 0.00 25.924.27 47,50 25.876,77 0,00 0,00 595.302,53 13.784.83 569.625,28 11.892,42
(INTRA-ORCAMENTARIOS) (/1) 0,00 10.232.449,46 2.451,38 10.158.422,51 71.575,57 0,00 467.277,19 175.011,44 273.308,74 18.957,01
EXECUTIVO 0,00 8.957.543,50 1.808,00 8.896.395,33 59.24217 0,00 44712113 173.812.39 273.308,74 0,00
110003 - PROCURADORIA GERAL DQ ESTADC 0.00 17411581 0,00 174.115,61 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
110005 - CONTROLADORIA GERAL DO ESTADQ 0.00 48.412,04 0,00 48.412,04 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
110008 - SUPERINTENDENCIA EST. DE COMPRAS E LICITACAO 0.00 2.080.20 0,00 2.090,20 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
110009 - COORDENADORIA GERAL DE APOIC A GOVERNADORIA 0.00 4447274 0,00 44.472,74 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
130001 - SECRET. DE EST.DO PLANEJAMENTO E COORD. GERAL 0,00 31.249.47 0,00 31.24047 0,00 0,00 1.059,52 1.059,52 0,00 0,00
140001 - SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS 0.00 1.304.865.84 0,00 1.335.965,93 58.899,91 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
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RREO - Anexa IX (LRF, Art. 53, Inciso V)

RS1.00
SmBxerc Em 31 do Dezomiiod®  Cancolzdos RPP Pagos - RPP APagar-Rpp o B0 EM 3 08 D2MNNO  celados RPNP  Pago- RPNP A pagar- RPHP

150001 - SECRETARIA DE EST DA SEG DEFESA E CIDADANIA 5,00 5.090.194,2¢ 5,00 5090194 2¢ 0,00 5,00 0.00 00 5,00 000
150020 - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 445.061 61 17275287 273.008,74 0.00
170012 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 0,00 1281.24,83 0,00 1281.246.83 0,00 000 0.00 0.0 0,00 0,00
180001 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLY AMBIENTAL 0,00 §6.156,89 0,00 56.159,89 0,00 000 0.00 0.0 0,00 0,00
180001 - SEC. DE EST. DO DESENY, ECONOMICO E SOCIAL 0,00 27.842.42 0,00 27.842,42 0,00 0.00 000 000 0,00 0.00
200001 - SECR DE EST DOS ESPORTES CULTURA E LAZER 0,00 860052 0,00 860052 0,00 0.00 000 000 0,00 0.00
210001 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA 0,00 644.953.78 0,00 644.95.78 0,00 0.00 0.00 0.0 0,00 0.00
220001 - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO 0,00 93.367.89 0,00 93.025 63 342,26 0.00 0.00 0.0 0,00 0.00
230001 - SECRETARIA DE ESTADO DE_ACAO SOCIAL 0,00 9.590,93 0,00 950,93 0,00 0,00 0.00 0.0 0,00 0,00
240001 - SEC. DE EST. DA AGRIC, PEC E REG, FUND 0,00 40.378,10 1.906,00 3647240 0,00 0,00 0.00 0.0 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 1.154.054,85 0,00 1454.054,85 0,00 0,00 0.00 0.0 0,00 0,00
010001 - ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 0,00 1.154.054,85 0,00 1.454.054.85 0,00 0,00 0.00 0.0 0,00 0,00
JUDIGIARIO 0,00 261160 545,38 2.066,22 0,00 0,00 1189,05 1.188,05 0,00 0.00
030001 - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE RONDONIA 0,00 261160 545,38 2.086,22 0,00 0,00 119905 1.198,05 0,00 0,00
MINISTERIO PUBLICO 0,00 118.23 51 0,00 10590611 1233340 0.00 18.957,01 0.00 0,00 18.967.01
280001 - MINISTERIC PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA 0,00 118.238 51 0,00 10590611 1233340 0,00 18.957,01 0.00 0,00 18.967.01
TOTAL () =(T+11) 000 T14.184.971,08 1402463 68 98.948.938,84 13.832.567 57 T 5160140762 3557248360 13006272223 86.016.200,70

FONTE: SIAFEM/RO

ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMEN TO DO ENSINO - MIDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO 2011/BIMESTRE JULHO - AGOSTO

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) RECEITAS DO ENSINQ R$1,00
Previsao Previsao Arrecadada Arrecadada

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituicéo) Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %
(@) () (&) = (b/a)x100
1- RECEITA DE IMPOSTOS 2.5565.240.000,00 2.671.323.635,50 498.845.874,684 1.819.874.335,73 68,13

1.1 - Receita Resultante de Imposto sobre a Circulag8o de Marcadorias de Transporte Interestadual

e intermunicipal e de Comunicagao - ICMS 2.325.325.000,00 2.441.408.635,50 452.793.568,77 1.648.278.060,12 B87.52
1.1.1 -I1CMS 2.281.7682.000,00 2.397.845.635,50 447.1682.625,57 1.6268.021.819,62 87,81
1.1.2 - Multas, Juros de Mora & Outros Encargos do ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 - Divida Ativa do ICMS 43.563.000,00 43.563.000,00 5.630.943.20 22.356.240,50 51.32
1.1.4 - Multas, Juros de Mora, AtualizacBo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.5 - (-) Dedugdes da Receita do ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.8 - Adicional de até 2% do ICMS Destinado ao Fundo de Combate a Pobreza(ADCT, art. 82,817) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.7 - (-) Deducdes da Receita obtida com o Adicional de até 2% do ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 - Receita Resultante do Imposto de Transmissdo Causa Mortis e Doacdo de Bens e Direitos - ITCD 5.670.000,00 5.670.000,00 942.201,92 3.238.109,10 57.11
121 -1TCD 5.670.000,00 5.670.000,00 942.201,82 3.238.109,10 57.11
1.2.2 - Muluros de Mora € Outros Encargos do ITCD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3 - Divida Ativa do ITCD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITCD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.5 - (-) Dedugdes da Receita do ITCD 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos automotores - IPVVA 123.897.000,00 123.897.000,00 19.463 213,12 71.625 442 87 57.81
1.3.1 - IPVA 121.873.000,00 121.873.000,00 19.181.464,96 70.380.341,28 57,75
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e outros Encargos do IPVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3 - Divida Ativa do IPVA 2.024.000,00 2.024.000,00 281.748,18 1.245.101,59 81,52
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Qutros encargos da Divida Ativa do IPVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.5 - (-) Deducgdes da Receita do IPVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 - Receita Resultante do imposto sobre a renda e Proventos de qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 100.348.000,00 100.348.000,00 25.646.891,03 96.632.723,64 96,30
1.4.1 - IRRF 100.348.000,00 100.348.000,00 25.646.891,02 96.632.723,64 96,30
1.4.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3 - Divida Ativa do IRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 .4 - Multas, Juros de Mora, Atualizacdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5 - (-) Deducdes da Receita do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 1.779.192.000,00 1.779.192.000,00 258.187.133,58 1.146.753.876,61 64,45
2.1 - Cota Parte FPE 1.766.108.000,00 1.766.108.000,00 256.367.757,51 1.139.396.807,66 64,51
2.2- ICM$-Desoneracgéo - L.C. n°87/1998 3.847.000,00 3.647.000,00 807.888,12 2.431.552,48 86,687
2.3 - Cota-Parte |PI-Exportacéo 9.294 000,00 9.294 000,00 1.172.014,94 474591520 51.06
2.4 - Cota-Parte |IOF-Ouro 143.000,00 143 .000,00 39.473,01 179.801,27 125,74
3 - TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 4.334.432.000,00 4.450.515.635,50 757.033.008,42 2.966.62821234 66,66

ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO 2011/BIMESTRE JULHO - AGOSTO

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) R$1,00
Previséio Previséo Arrecadada Arrecadada

DEDUGCOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %
(a) (b) (€) = (b/a)x100
4 - PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25% de (1.1- (1.1.6 - 1.1.7)) 581.331.250,00 610.352.158,88 113.198.392,19 412.094.515,03 67,52
5 - PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICIPIOS (50% de 1.3) 61.948.500,00 61.948.500,00 9.731.606,56 35.812.721.44 57.81
6 - PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTACAO REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25% de 2.3) 2.323.500,00 2.323.500,00 2893.003,73 1.186.478,80 51,06
7 - TOTAL DAS DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS (4+5+6) 645.603.250,00 674.624.158,88 123.223.002,49 449.093.715,26 66,57
8 - TOTAL DA RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS (3- 7) 3.688.828.750,00 3.775.891.478,63 633.810.005,93 2.517.534.497,08 66,67

Previséio Previsgéio Arrecadada Arrecadada

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/a)x100
9 - RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 35.206.000,00 49.204.059,63 4.288.189,99 23.304.827,82 47,36
10.1 - Tranferéncias do Salario-Educagéo 17.808.000,00 26.607.474,61 3.701.232,58 15.681.332,36 58,94
10.2 - Outras Transferéncias do FNDE 17.398.000,00 22.596.585,02 439.291,84 7.475.829,89 33,08
10.3 - Aplicagao Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 147.665,57 147.665,57 0,00
11 - RECEITA DE TRANFERENCIAS DE CONVENIOS 38.000,00 38.000,00 222.672,00 4.777.980,02 12.573,63
11.1 - Tranferéncias de Convénios 38.000,00 38.000,00 222.672,00 4.777.980,02 12.573,63
11.2 - Aplicagéo Financeira dos Recursos de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (9+10+11+12+13) 35.244.000,00 49.242.059,63 4.510.861,99 28.082.807,84 57,03
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO JANEIRO A AGOSTQ 2011/BIMESTRE JULHO - AGOSTO

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) FUNDEB R$1,00
Previséo Previséo Arrecadada Arrecadada
RECEITA DO FUNDEB Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %
(@) (b) (¢) = (bfa)x100
15 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 717.667.550,00 735.080.0956,88 121.624.728,38 484.144.394 43 65,86
15.1 - Receita Resultante do ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de (1.1- 4)) 348.798.750,00 366.211.295,32 67.919.035,32 247.256.709,02 67,52
15.2 - Receita resultante do ITCD Destinada ao FUNDEB - (20% de 1.2) 1.134.000,00 1.134.000,00 188.440,38 647.621,82 57,11
15.3 - Receita Resultante do IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 1.3 - 5)) 12.389.700,00 12.389.700,00 1.946.321,31 7.162.544,29 57,81
15.4 - Cota-Parte FPE Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1) 353.221.600,00 353.221.600,00 51.273.551,50 227.879.321,53 64,51
15.5 - ICMS Desoneragéo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 729.400,00 729.400,00 121.577,62 486.310,50 66,67
15.6 - Cota-Parte IP| Exportacéo Destinada ao FUNDEB - (20% de (2.3 - 6)) 1.394.100,00 1.394.100,00 175.802,24 711.887,28 51,06
16 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 486.094.000,00 486.094.000,00 89.921.708,45 362.949.477,66 74,67
16.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 484.210.000,00 484.210.000,00 89.221.008,82 360.205.247,59 18,43
16.2 - Complementagéo da Unidio ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.3 - Receita de Aplicacéo Financeira dos Recursos do FUNDEB 1.884.000,00 1.884.000,00 700.699,63 2.744.230,07 145,66
17 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRASFERENCIAS DO FUNDEB (16.1 - 15) (233.457.550,00) (250.870.095,32) (32.403.719,56)  (123.939.146,84) 48,40
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANFERENCIA (17) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANFERENCIA (17) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
Dotagéo Dotagéo Liquidadas Liquidadas
DESPESAS DO FUNDEB Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %
() (@) () = (efd)x100
18 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 324.675.000,00 324.675.000,00 80.841.028,89 274.684.650,06 84,60
18.1 - Com Ensino Fundamental 324.675.000,00 324.675.000,00 80.841.028,89 274.684.650,06 84,60
18.2 - Com Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19- OUTRAS DESPESAS 161.419.000,00 178.204.141,91 40.462.675,85 67.361.316,32 37,80
19.1 - Com Ensino Fundamental 128.355.990,00 164.641.131,91 40.360.947,33 67.256.227,58 40,85
19.2 - Com Ensino Médio 33.063.010,00 13.563.010,00 101.728,52 105.088,74 0,77
20- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (18 + 19) 486.094.000,00 502.879.141,91 121.303.704,74 342.045.966,38 68,02
DEDUCOES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
21- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00

22 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCERO, DO EXERCICIC ANTERIOR, DO FUNDEB

16.785.141,91

23 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (21 + 22)

16.785.141,91

24 - MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO COM ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO" (18- 23)/(16)x100)% 71,06
ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO 2011/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
RREO - ANEXO X (LDB. art. 72) R$1.00
CONTROLE DE UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SEGUINTE VALOR
25 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM <EXERCICIO ANTERIOR> QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
26 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 25 ATE O 1° TRIMESTRE DE <EXERCICIO>? 0,00

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

Previséo Previsédo Arrecadada Arrecadada
RECEITAS COM AGOES TiPICAS DE MDE Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %
(a) (b) (c) = (bfa)x100
27 - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% DE 8)° 922.207.187,50 943.972.869,16 158.452.501,48 629.383.624,27 66,67
Dotagéo Dotacéo Liquidada Liquidada %
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre {c) = (bfa)x100
(d) (e}
28 - EDUCACA INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29 - ENSINO FUNDAMENTAL 703.631.070,55 703.631.070,55 154.175.471,66 445.023.523,02 63,25
29.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 453.030.990,00 489.316.131,91 121.201.976,22 341.940.877 64 69,88
29.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 205.214.388,00 214.314.938,64 32.973.495,44 103.082.645,38 48,10
30 - ENSINO MEDIO 39.563.010,00 20.063.010,00 103.768,52 113.288,74 0,56
30.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 33.063.010,00 13.563.010,00 101.728,52 105.088,74 0,77
30.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 6.500.000,00 6.500.000,00 0,00 8.200,00 0,13
31- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33- OUTRAS 7.900.000,00 7.900.000,00 1.516.827,29 5.606.487,51 70,97
34 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (28 + 29 + 30 + 31 + 32 + 33) 705.708.388,00 731.594.080,55 155.796.067,47 450.743.299,27 61,61
DEDUCOES/ADICOES CONSIDERADAS PARA FINS DO LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR

35- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (17)

(123.939.146,84)

36 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDER NO EXERCICIO 0,00
37 - RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (55 h) 2.744.230,07
38- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
39 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
40 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AC ENSINO 0,00
ENSINO = (51g) 1.132.169,41

42- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DO LIMITE CONSTITUCIONAL (35 + 36 + 37 + 38 + 39 + 40 + 41)
43 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (34 - 42)
44 - MiNIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE {(43)/(8) x 100) %

(120.062.747,36)
570.806.046,63

22,67%
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PERIODO JANEIRO A AGOSTO 2011/BIMESTRE JULHO - AGOSTO

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) R$1,00

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

Dotagéo Dotagéo Liquidadas Liquidadas
QUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %
(d) (e) (f) = (e/d)x 100
45 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
46 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIQAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCACAO 18.503.000,00 27.302.474,61 8.041.481,04 18.723.709,28 68,58
47 - DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 - DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 17.596.000,00 29.830.716,24 746.322,21 7.310.783,19 24,51
49 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA 36.099.000,00 57.133.190,85 8.787.803,25 26.034.492,47 45,57
FINANCIAMENTO DO ENSINO (45 + 46 + 47 + 48)
50 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (34 + 49) 741.807.388,00 788.727.271,40 164.583.870,72 476.777.791,74 60,45
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA SALDO ATE © CANCELADO EM
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO BIMESTRE 201
)]
51- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 3.386.512,48 1.132.169,41

ESTADO DE RONDONIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO 2011/BIMESTRE JULHO - AGOSTO

RREO - ANEXQO X (LDB, art. 72) R§1,00
VALOR VALOR
FLUXO FINANCEIRO DE RECURSOS FUNDERB FUNDEF
52 - SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 29.514.549,25
53- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 116.033.790,89
54 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 99.794.186,56
55- (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 426.948,11
56 - (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 46.181.101,69

ESTADO DE RONDONILA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUTCAC ORCAMEN TARIA
DEMONSTRATIVO DASPARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMEN TOS FISC AL E D SEGURID ADE SOCTAL
PERIODO JANEIRO A AGOSTO 201 I/BIMES TRE JULHO- AGOSTO

REED - énexoXWVII(Lein® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 & 28)

R 1,00
SALDOD TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EW 2011 SALDO TOTAL
ESPECIFIC&ACAO 31 DE DEZEMBRO DE 2010 Mo bimestre M6 o bimestre
£ 3] ey =Cat by
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Direitos