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Atos do Executivo

Sec. do Estado da Administracdo

PORTARIAN. 01741/NCSR/GAB/SEAD
16 DE MARCO DE 2011.

ASECRETARIA DE ESTADO DAADMINISTRA-
CAO, no uso de suas atribuicées que lhe confere a
Lei Complementar n°® 327, de 13.12.2005, publicada
no DOE n° 0413 de 14.12.2005,

Considerando, requerimento doc.07013/2011,
de 16.03.2011,
RESOLVE:

RETIFICAR, na portaria n.11369/SEAD, de
3.11.2010, que relotou, a pedido a contar de
4.11.2010, na Secretaria de Estado da Educagao/
SEDUC/Cergjeiras, a servidora CELINAAURELIANO
DE ARAUJO, ocupante do cargo de Técnico Admi-
nistrativo-Educacional N2, matricula n°® 300068365,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal Ci-
vil do Estado de Rondb6nia.

ONDE SELE:
... Relotar, a contar de 4.11.2010, na Secreta-
ria de Estado da Educag&o/SEDUC/Cerejeiras,
LEIA-SE:
... Relotar, a contar de 4.11.2010, na Secreta-
ria de Estado da Educac¢éo/SEDUC/Vilhena,

VERALUCIA PAIXAO
Secretaria de Estado da Administragcdo

PORTARIAN. 01742/NCSR/GAB/SEAD
16 DE MARCO DE 2011.

ASECRETARIA DE ESTADO DAADMINISTRA-
CAO, no uso de suas atribuicées que lhe confere a
Lei Complementar n°® 327, de 13.12.2005, publicada
no DOE n° 0413 de 14.12.2005,

Considerando, Oficio n. 355/GAB/IDARON, de
02.03.2011, cessado cedéncia para Idaron,

RESOLVE:

LOTAR, a contar de 01.03.2011, na Secretaria
de Estado da Educac¢ao/SEDUC/Guajara-Mirim, a
servidora SANDRA LIMA KARANTINO ABIORANA,
ocupante do cargo de Prof Nivel Ill, matricula n°®
300100019, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal Civil do Estado de Rondbnia.

VERALUCIA PAIXAO
Secretéaria de Estado da Administracdo

PORTARIAN. 01743/NCSR/GAB/SEAD
16 DE MARCO DE 2011.

ASECRETARIADE ESTADO DAADMINISTRA-
CAO, no uso de suas atribuigées que lhe confere a
Lei Complementar n° 327, de 13.12.2005, publicada
no DOE n° 0413 de 14.12.2005,

(imprensaoficial @diof.ro.gov.br)

Considerando, Oficio n.0400/2011-GAB/
SEDUC, de 25.02.2011,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido da Secretaria de Estado
do Planejamento e Coordenacdo Geral/SEPLAN/
Ouro Preto D'Oeste para Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econdmico e Social/SEAS, a ser-
vidor MARIAARAUJO DE OLIVEIRA ALMEIDA, Au-
xiliar Atividade Administrativa, matricula n.
300008008, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal Civil do Estado de Ronddnia.

VERALUCIA PAIXAO
Secretéria de Estado da Administragdo

PORTARIAN. 01744/NCSR/GAB/SEAD
16 DE MARCO DE 2011.

ASECRETARIADE ESTADO DAADMINISTRA-
CAO, no uso de suas atribuigbes que lhe confere a
Lei Complementar n°® 327, de 13.12.2005, publicada
no DOE n° 0413 de 14.12.2005,

Considerando, Oficio n. 305/GAB/PRES/
FHEMERON, de
01.03.2011,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido a contar de 01.03.2011,
da Secretaria de Estado da Saide/CEREST/SESAU/
Porto Velho para Fundac&o de Hematologia e
Hemoterapia do Estado de Rondoénia/FHEMERON/
Porto Velho, a servidora ANDREA PAULINO DE ARA-
UJO, Enfermeiro, matricula n. 300069355, perten-
cente ao Quadro Permanente de Pessoal Civil do
Estado de Rondonia.

VERA LUCIA PAIXAO
Secretéria de Estado da Administragao

PORTARIAN. 01745/NCSR/GAB/SEAD
16 DE MARCO DE 2011.

ASECRETARIADE ESTADO DAADMINISTRA-
CAO, no uso de suas atribuigbes que lhe confere a
Lei Complementar n° 327, de 13.12.2005, publicada
no DOE n° 0413 de 14.12.2005,

Considerando, requerimento doc. n.04386/2011,
de 18.2.2011,
RESOLVE:

REMOVER, a pedido a partir de 01.04.2011, do
Centro de Medicina Tropical de Ronddnia/
CEMETRON/Porto Velho para Secretaria de Estado
da Salde/SESAU/Guajara-Mirim, a servidora
LINDAURA CARNEIRO DOS SANTOS, Auxiliar em
Enfermagem, matricula n. 300018265, pertencente
ao Quadro Permanente de Pessoal Civil do Estado
de Rondbnia.

VERA LUCIA PAIXAO
Secretéria de Estado da Administragao
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Secretaria de Saude
C CETAS )

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°. 001/CETAS/SESAU, DE 28 DE MARCO DE 2011.

A Diregéio Geral do Centro de Educacdo Técnico Profissional na Area de Salde —
CETAS, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei 1339, de 20 de maio
de 2004, considerando a necessidade inadiavel de excepcional interesse publico,
resolve estabelecer e divulgar as normas para a realizagcdo do Processo Seletivo
Simplificado, objetivando a contratacdo de Servigo de Instrutoria para execucao
do Mddulo Il do Curso Técnico em Nutri¢céo e Dietética — TND, constantes do Anexo
| — Quadro de Horas-Aulas por Componente Curricular, no municipio de
Cacoal, conforme Anexo Il — Quadro de Vagas, deste Edital, em cumprimento
das metas do Convénio para Formagao e Habilitacdo de Técnico em Nutricdo e
Dietética do Estado de Rondbdnia, previstas na Portaria n° 69/2009/CIB/SESAU,
baseado nos preceitos da Lei Estadual n. 1184, de 27 de mar¢o de 2003, alterada
pela Lei Estadual n. 1722, de 16 de mar¢o de 2007.

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado consistira de Anélise de Curriculos
e Titulos, tendo como objetivo o recrutamento e a selegcdo de 12 (doze)
Instrutores para atuarem na execug&o da Modulo 1l do plano do Curso Técnico
em Nutricéo e Dietética — TND, sendo 09 (nove) vagas para a contratacdo imediata
e 03 (trés) vagas para formacédo do quadro de reserva técnica.

1.2. Os Instrutores selecionados, de acordo com o nimero de vagas e convoca-
dos para assinatura de contrato, deverdo atuar na execuc¢ao do Curso Técnico em
Nutricdo e Dietética — TND, tendo que cumprir com a carga horaria constante no
Anexo | - Conteldo Programaético, deste Edital, como também planejar com
didética as aulas, transmitindo os contetdos tedrico-pedagdgicos e préticos,
utilizando materiais didaticos e instalagbes apropriadas, para desenvolver a for-
macéo dos alunos, sua capacidade de andlise critica de suas aptiddes, motivando-
os ainda para atuarem no Sistema Publico de Salide, bem como o acompanhamento
do processo ensino-aprendizagem.

1.2.1. Deverdo ainda, se responsabilizar pelo cumprimento da carga horaria, con-
teldos programaticos, diarios e freqliéncia dos discentes. Tendo que entregar,
dentro do prazo a ser estipulado, a Coordenagéo do Curso, do Centro de Educagéo
Técnico Profissional na Area de Saude — CETAS, todos os instrumentos menciona-
dos para comprovacao das aulas, caso contrario havera paralisacdo no tramite do
processo e sera prejudicado o pagamento da remuneracao referente as horas-
aulas dadas.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: de 01 a 30 de abril de 2011. (exceto sdbado, domingo e feriado)
2.2. Local: Gerencia Regional de Salde de Cacoal, situada na Rua Guaporé n°.
2849, Centro, Cep. 76.963-815 e no Centro de Educagédo Técnico Profissional na
Area de Saude — CETAS.

2.3. Endereco: Rua Rafael Vaz e Silva, n. 3047, Bairro Liberdade, Cep: 76.803-
870.

2.4. Horérios: das 08 horas as 13:00 horas.
2.5. Informacdo: (69) 3216-7307 -
www.rondonia.ro.gov.br.

WWW.cetas.ro.gov.br e

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGCAO

3.1. O candidato devera preencher a ficha de inscricdo, fornecida gratuitamente
no local de inscri¢do e/ou imprimir o modelo constante do Anexo IV — Ficha de
Inscricdo, deste Edital, e a ela anexar copias legiveis dos documentos abaixo
relacionados, as quais serdo retidas no ato de inscricdo, para servir de suporte na
analise de Titulos, os quais deverdo ter correlacdo com a habilitacdo exigida para
atuar como Instrutor do curso Técnico em Nutricdo e Dietética — TND.

a) Curriculo, acompanhado de comprovantes de titulos autenticados,
constantes do item 10, deste Edital;

b) Comprovante de Conclusdo ou Declara¢éo do Ensino Superior, autenti-
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cado em Cartério Distribuidor de Protesto de Titulos e Documentos;

c) Comprovante de residéncia (do municipio ou da regional em que vai
concorrer a vaga);

d) Comprovante de experiéncia em érea de educagdo ou saude, que
atenda ao requisito constante no item 13.1 deste Edital, devendo ser: copia e
original;

e) Titulo de Eleitor;

f) Cédula da Identidade;

g) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

h) Certidao de nascimento de dependentes (menores de 18 anos), e

i) Declaracéo Pessoal de disponibilidade de 20 horas semanais (diur-

nas e/ou noturnas).

3.2. N&o seré admitida inscricdo de candidatos com documentacdo que nao
atendam as alineas do item 3.1, deste Edital, ou seja, incompleta, mesmo que se
comprometa a complementa-la em data posterior.

3.3. Né&o sera devolvida a documentagdo de candidatos ndo aprovados no
certame.

4. DA INSCRICAO POR PROCURACAO

4.1. Ser4 admitida a inscric8o por terceiros mediante procuracdo simples do
interessado, acompanhada das copias legiveis de comprovantes e documen-
tos constantes do item 3.1. deste Edital. As cOpias desses documentos ser&o
retidas no ato da inscrigdo, para servir de suporte para a analise de Titulos. Ndo
h& necessidade de reconhecimento de firma na procuracao.

4.2. O comprovante de inscri¢cdo sera entregue ao procurador, depois de
efetuada a inscrigéo.

4.3. O candidato inscrito por procuragéo assume total responsabilidade pelas
informac8es prestadas por seu procurador, arcando com as consequiéncias
de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulério de
inscricdo e em sua entrega.

5. DAS CONDIGOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO

5.1. Para a assinatura de Contrato de Servi¢co Prestado o candidato terd que
apresentar as seguintes condigdes:

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Apresentar a documentacéo do Item 15.2, deste Edital;

e) Comprovar disponibilidade de 20 horas semanais (diurnas e/ou noturnas) e
f) Cumprir, na integra, as determinacdes deste Edital.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPE-
CIAIS

6.1. Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas existentes aos candidatos
inscritos na condi¢cdo de portador de necessidade especial, a ser comprovada
no ato de assinatura do Contrato de Servi¢co Prestado, mediante a apresentagao
de atestado médico, evidenciando a aptiddo para a fungéo pretendida.

6.2. As vagas definidas no item 6.1., que nao forem providas, serdo automati-
camente preenchidas pelos candidatos aprovados e néo inscritos na condi¢cao
de portador de necessidade especial, observada a ordem rigorosa de classifi-
cagdo.

7. DO REGIME DE TRABALHO

7.1. O regime de trabalho é provisério e a carga horaria sera de acordo com as
horas aulas dos componentes curriculares ministrados. O curso sera realizado
uma semana por més em periodo integral (manhé&/tarde/noite).

8. DOS LOCAIS DE TRABALHO

8.1. Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais na
regional em que for comprovada sua residéncia no momento da inscrigdo.
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9. DO PAGAMENTO DA REMUNERAGAO

9.1. O valor da remuneracao da unidade de hora-aula € R$ 29,00 (vinte e nove
reais), conforme estabelecido no Projeto do Curso Técnico em Nutri¢cdo e Dietética
— TND, firmado através da Portaria n° 69/2009/CIB/SESAU.

9.2. A dotagdo or¢camentéria esta prevista no PA: 10.128.1275.1125.0000, ED:
339036, FR: 3209, através da lei 1.698 de 1° janeiro de 2007.

9.3. O pagamento sera realizado mediante comprovagdo de horas aulas trabalha-
das.

10. DA ANALISE DOS TITULOS
10.1. A andlise de Titulos seré realizada de acordo com as condi¢des e os critérios

de avaliagcao preestabelecidos a seguir:

10.2. Tabela de Titulos para Avaliagdo na area de Nutrigdo :

REQUISITOS DOCUMENTAGAO EXIGIDA PONTOS PONTUAGAO
MAXIMA
a) Graduado na érea de Nutri¢do Certificado ou comprovante de
- ~ - = N 5,0 pontos para cada
com Pés-Graduag&o stricto sensu | conclusdo de curso, autenticado em CUrsO, NO MAXIMO 2 10,0 Pontos.
na area da salde. Cartério Distribuidor de Protesto de cursoé ! .
Titulos e Documentos. .
b) Graduado na érea de Nutrigio Certificado  ou comprovante de
N ~ = N 4,5 pontos para cada
com Pés-Graduagéo lato sensu na | conclusdo de curso, autenticado em CUrso, NO MAXIMo 2 9.0 Pontos
area de formagéo pedagdgicaem | Cartério Distribuidor de Protesto de cursoé ! .
saude. Titulos e Documentos. .
c) Graduado na &rea de Nutricdo Certificado  ou comprovante de 4.0 pontos para cada
ou com Pés-Graduagéo lato sensu | conclusdo de curso, autenticado em c(lrs% no mpaximo Py 8.0 Pontos
na area da educagéo. Cartério Distribuidor de Protesto de cursoé ! .
Titulos e Documentos. .
d) Graduado na érea de Nutri¢do 3,5 para cada
desde que regularmente Declaragdo de Matricula devidamente | declaragéo, no
matriculado em Pés-Graduagéo autenticada em Cartério Distribuidor de | maximo 2 7,0 Pontos.
stricto sensu. Protesto de Titulos e Documentos. declaragdes (cursos
diferentes).
e) Bacharel em Nutric&o, desde Declaragdo de Matricula devidamente 25 declaragéo, no
) : Pt maximo 2
que regularmente matriculado em | autenticada em Cartério Distribuidor de ~ 5,0 Pontos.
= P " declaragdes (cursos
curso de formag&o pedagégica. Protesto de Titulos e Documentos. N
diferentes).
TOTAL 22,5PONTOS 45,0 PONTOS

11. DA PONTUACAO PARA APROVACAO

11.1. Sera considerado aprovado o candidato que atingir a pontuagcdo minima
prevista na Tabela do item anterior.

12. DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO

12.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente, de
acordo com os pontos obtidos na andlise de Titulos e critérios de desempate.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos na andlise de Titulos,
o desempate sera decidido beneficiando o candidato que obtiver mediante a entre-
ga dos comprovantes e documentos constantes no item 3.1., deste Edital, na
seguinte ordem:

a) Maior tempo de experiéncia em docéncia no ensino superior para area que
concorrer;

b) Maior tempo de experiéncia em docéncia no ensino técnico para area que
concorrer;

¢) Maior tempo de experiéncia em docéncia;

d) Especializagdo em saude publica;

e) Maior Idade; e

f) Maior prole (dependentes legais menores de 18 anos comprovados através de
copia da certiddao de nascimento).

14. DOS RECURSOS

14.1. Os recursos deverdo ser expressos em termos convenientes, apontando as
circunstancias que os justifiquem, bem como indicar o nome do candidato, nimero
de sua inscri¢do, documento de Identidade (RG) e cargo a que estiver concorren-
do e assinatura, protocolizados na Regional de Saude de Cacoal, situada na Rua
Guaporé n°. 2849, Centro, Cep. 76.963-815 e no Centro de Educagédo Técnico
Profissional na Area de Salde — CETAS na Rua Rafael Vaz e Silva, n°. 3047, Bairro
Liberdade, Cep: 76.803-876, Porto Velho-RO;

14.2. Os recursos deverdo ser interposto pelo periodo compreendido entre os dias
11 e 12 de Maio de 2011,

14.3. Seré indeferido o pedido do recurso apresentado fora do prazo e/ou de
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forma diferente do estipulado neste Edital (modelo Anexo V), assim como aque-
les que apresentarem erros ou informagfes incompletas no seu preenchimen-
to;

14.4. Admitido o recurso, cabera a Comisséo do Processo Seletivo do CETAS
manifestar-se pela reforma ou manutencdo do ato ocorrido, cuja deciséo sera
comunicada através de divulgacéo da resposta no site do CETAS.

15. DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

15.1. Apés a realizagdo do processo de avaliagdo, o resultado final sera divul-
gado no dia 10 de Maio de 2011 no Diario Oficial e nos Sites:
www.rondonia.ro.gov.br e www.cetas.ro.gov.br e fixado nas dependén-
cias do Centro de Educacéo Técnico Profissional na Area da Salde — CETAS e
em jornais de ampla circulagdo em Rondbnia e no Diario Oficial do Estado de
Rondénia.

15.2. Decorrido o prazo para interposicao de recurso, a Diregdo Geral do
Centro de Educagdo Técnico Profissional na Area da Salde — CETAS homolo-
gara o resultado final do Processo Seletivo, através de Edital, no dia 16 de
Maio de 2011, publicando-o nos Sites: www.rondonia.ro.gov.br e
www.cetas.ro.gov.br e em jornais de ampla circulagdo em Ronddnia e no
Diario Oficial do Estado de Rondbnia.

16. DAS CONDIGOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO

16.1. A contratacdo € de natureza administrativa, em regime de Servigo Presta-
do com remuneracao a ser paga em carater de unidade de hora-aula, conforme
prevista no item 9, deste Edital.

16.2. O candidato convocado para assinatura do Contrato de Servigo Prestado,
deverd se apresentar junto ao Centro de Educacéo Técnico Profissional na
Area de Salde — CETAS, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar
da data da publicagdo do Edital de Convocagédo, que se dard nos Sites:
www.rondonia.ro.gov.br e www.cetas.ro.gov.br em jornais de ampla cir-
culagdo no Estado de Ronddnia e no Diario Oficial do Estado de Rondbnia e
fazer a entrega de cOpias dos seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) Comprovante de Residéncia;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Duas fotografias 3x4 recentes e coloridas;

e) Comprovante de Conta Corrente de Pessoa Fisica;

f) PIS

g) Declaragéo Pessoal de disponibilidade de 20 horas semanais (hoturnas);
h) Declaragcdo Pessoal de disponibilidade de 10 horas semanais (diurnas) para
os profissionais que assumirem o estagio supervisionado;

i) Apresentar Certiddes Negativas: Municipal, Estadual e Federal.

16.3. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Servico Prestado
e apresentagdo no municipio em que concorreu no certame, que ndo compare-
cer na data determinada de convocagéo, sera tido como desistente, podendo,
o Centro de Educag&o Técnico Profissional na Area da Saude — CETAS, dentro
do prazo previsto em Lei, convocar o préximo candidato aprovado, obedecen-
do rigorosamente a ordem de classificagdo para a devida substituicdo com
contratagao.

16.4. O candidato convocado s6 podera ser transferido do municipio para o
qual concorreu no certame, exclusivamente, por interesse do servico.

16.5. O candidato aprovado que obteve classificacdo inferior ao nimero de
vagas, constante do Anexo Il — Quadro de Vagas, deste Edital, caso
convocado, devera apresentar-se para assinatura do Contrato de Servico
Prestado, no prazo maximo de 10 (dez) dias corrido apds a respectiva
convocagao, que se dard do mesmo modo previsto do item 16.2, deste Edital.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um)
ano, a contar da data da homologagéo do resultado final, publicada através de
Edital no Diario Oficial do Estado de Rondbnia, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

17.2. Seré excluido do certame, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo ou de Contratagdo, o candidato que se enqua-
drar no que dispde as alineas a seguir:

a) Fizer declaracdo ou qualquer documentacéo falsa ou inexata;

b) Por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos, constantes do item 3.1, deste Edital; e

c) N&o atender as condi¢gfes constantes do item 5, deste Edital.



http://www.rondonia.ro.gov.brwww.cetas.ro.gov.br
http://www.rondonia.ro.gov.br
http://www.cetas.ro.gov.br
http://www.rondonia.ro.gov.br
http://www.cetas.ro.gov.br

4  DOE N°1703-SUPLEMENTO DIARIO Porto Velho, 30.03.2011

T  Estado de Rondonia

17.3 A Aprovacao e classificagdo definitiva geram para o candidato, apenas a ANEXO - IV

expectativa de direito a contratagéo. FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO
17.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para

Nimero de Protocolo:

acompanhamento do referido Processo Seletivo e pela Assessoria Juridica do Iiie =TA§E%' Centro de Educagéo Técnico Profissional na Area (Para uso interno do CETAS)
Centro de Educagéo Técnico Profissional na Area de Saide — CETAS. e ity | 93 Salde - CETAS

| — IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
18. ANEXOS Nome do Candidato

Endereco Completo

- Anexo | - Quadro de Horas-Aulas por Componente Curricular;

. . Bairro Cidade UF CEP
- Anexo Il - Quadro de Vagas por Regionais;
- Anexo Il - Cronograma Previsto: Telefone Residencial Telefone Comercial Telefone Celular
- Anexo IV - Ficha de Inscrigéo; Email RG CPF
- Anexo V — Formulario de Recurso.
Idade Dependentes Menores

Porto VeIho-RO, 28 de mar(;o de 2011. Situacdo Funcional (marque com um x):

( ) Servidor Publico Federal () Servidor Publico Estadual

() Servidor Publico Municipal () Outros

GICELE DE OLIVEIRA

Localidade para qual deseja concorrer:

Diretora Geral/CETAS

ANEXO |
QUADRO DE HORAS-AULAS POR COMPONENTE CURRICULAR

Il —DADOS PROFISSIONAIS (apenas para servidores plblicos)

Orgéo de origem Cargo ou Funcéo Data Admissao
ITEM DISCIPLINAS HORA/AULA
01 Bioquimica Relacionada & Nutrigdo 40 Horas
02 Nogges de Bromatologia 30 horas 11l — EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia em cargos ou atividades relativas ao Sistema Publico de Satde
03 Composicao dos Alimentos 40 horas Descrigao Periodo
04 Higiene dos Alimentos e Vigilancia Sanitaria 40 horas
Técnica Dietética e Nogdes de Gastronomia 60 horas
05 (Sendo 20 horas prética) Local, / de 2011.
o H 5 oy Assinatura do (a) Candidato (a)
06 Patologias Relacionadas & Nutricdo 60 horas
Organizagéo e Planejamento dos Servicos de Alimentac&o e Nutrigdo 60 horas Assinatura do(a) Procurador(a)
07 (UAN) (Sendo 20 horas pratica)
N - ANEXO V
08 Estagio Supervisionado 80 Horas
PROCESSO SELETIVO N°. 01/2011
Total do Il MODULO 410 Horas FORMULARIO DO RECURSO
ANEXO Il A Comisséo do Processo Seletivo n°. 01/2011
QUADRO DE VAGAS NOME DO CANDIDATO:
N°. DE INSCRIGAO: RG Ne°.
. Ndmero de vagas
Muricipio Quantidade de Sala Area Profissional Ndmero de vagas para para TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
contratacéo imediata - )
reservatécnica () CONTRA RESULTADO FINAL DE TITULO
ica () CONTRA A CLASSIFICACAO FINAL
CACOAL o ToT, ALNquaD g g () OUTRO:
Justificativa do Candidato — Raz6es do Recurso
ANEXO Il
CRONOGRAMA PREVISTO
ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Divulgago do Edital 29a31/03/2011
Periodo de inscrigdes no CETAS
01 a30/04/2011
Horério: 08:00 &s 13:00 h.
Periodo de inscrigbes na Gerencia Regional de Cacoal
01 a30/04/2011
Horério: 08 as 12h e 13:30 &s 17h
— — — Obs. Caso o espago acima seja insuficiente, proceder relatério em separado e anexar ao presente.
Andlise de curriculos e titulos 02a05/05/2011 Digitar e entregar este formulario nos locais indicados no Edital, em 02 (duas) vias, 0 qual uma via sera devolvida como
protocolo.
Diwulgag&o do resultado 10/05/2011
Prazo para entrega dos recursos 11 e 12/05/2011
Local e data s de. de.
Homologagao do resultado final 16/05/2011

Assinatura




